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11203 RESOLUCION de ¢ de mayo de 1989, de la Secretaria de
Estado para la Administracion Publica, por la que se
convocan prusbas selectivas ipam ingresc en el Cuerpo de
I ?;ieros Técnicos Foresiales al Servicio de la Hacienda

ieq.

En cumplimiznto de lo dispuesto en el Real Decreto 31571989, de 31
de marzo («Boletin Oficial det Estadow de | de abnii), el que se
apruchba la oferia de empleo piblico para 1989, y ¢on &) fin de atender
las necesidades de personal de la Administracién Piblica,

Esta iz de Estado, en uso de las competencias que le estdn
atribuidas en el articulo 6.2 det Real Decreto 216971984, de 28 de
noviembre («Boletin Oficial del Estadow de 7 de diciembre), previo
informe favorable de la Comisidn Superior de Personal y a propuesta del
" Ministerio de Economia y Hacienda acuerda convocar pruebas selecti-
vas para inﬁeso en ¢l rpo de Ingenicros Técpicos Forestales al
Servicio de la Hacienda Piblica, con sujecién a las siguientes

Bases de coavpcatoria

1. Normas generales

1.1  Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas por el
sistema general de acceso libre.

1.2 A las presentes prucbas selectivas le serin aplicables la Loy
3071984, de 2 de agosto; 1a Ley 2371988, de 28 de julio; el Real Decreto
222371984, de 5 de diciembre («Boletin Oficial de! Estado» dei 21}, ¥
lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 Ei proceso sslectivo constard de una fase de oposicidén y olra
fase consistente en un perfodo de pricticas, con las pruebas, puntuacio-
nes y materias que se especifican en el anaxo I

1.4 E! programa que ha de regir las pruebas scleciivas e5 el que
figura en el anexo II de estz convocatoria.

1.5 Lla adjudicacién de las plazas a fos aspirantes que superen ef

proceso selective se efectuard de acnerdo con la puntuacidn total
obtenida por éstos a 1o largo de todo el proceso.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicidn se iniciard en 12
segunda quincana del mes de julin.

£.7 Los aspirantes que hayan superado los ejercicios obligatorios de
ia fase d& oposicién serdn nombrados funcionarios en pricticas por la
autondad convocants, .

Estos funcionarios en pricticas deberdn superar ¢l pericdo de
pricticas que se determina en el anexs 1

" Quicnes no superasen ¢ periodo de pricticas perderdn todos los

derechos a su nombramiento como funcionarios de carrera por Resolu-
¢ién motivada de a autoridad convocante, a propuesta del Subsecretario
del Departamento en que realizaren dicho periodo y previo informe
favorable de la Comision Superior de Personal.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitide a la realizacién de las pruebas sefectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes reguisitos:

2.1.1 Ser espafiol.

2.1.2  Tener cumplidos ios dieciocho afos.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener ei titulo de
Ingeniero Técnico Forestal -

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacidn fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las correspoadien-
tes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Adminisiraciones Piblicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempesio de las funciones piblicas.

2.2 Todos ios reguisitos ¢numerados en lz base 2.1 deberdn
poseerse en el dia de finatizacién del plazo de presentacion de sobcitudes
¥ mantenerios hasta el momento de la toma de posesidn como
funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas prucbas selectivas deberdn

hacerlo copstar eo_instancia que serd facilitada gratuitamente en las
‘Delegaciones det Gobierno en las Comunidades Autonomas, cn los
Krobternos Civiles, asi como en el Centro de Informacién Adminisira-
tiva del Ministerio para tas Administraciones Publicas, en la Direccién
iGeneral de la Funcidn Pablica y en e Instituto Nacional de Administra-
icién Pdblica, A ia instancia se acompadarin dos fotocopias dei
idocumento pacional de identidad.
i La presentacion de solicitudes (cjemplar nimere ! «ejemplar a
ipresentar por el imteresado» del modelo de solicitud} se hard es et
Registro General del Ministerio de Economia y Hacienda, o en a forma
establecida en ¢f aniiculo 66 de 1a Ley de Procedimienta Administrativo,
en el plazo de veinte dias naturales, a partir del siguiente al de la
ipublicacién de esta convocatoria en ¢l «Boletin Oficial del Estado» y se
Wdinigirdn al Subsecretario de Economia y Hacienda.

Las solicitudes suscritas por Ios espanoles en el extranjerc podrin
cursarse, en ¢l plazo expresado en ¢ parrafp anterior, a través de las
representaciones diplomdticas o consulares espafiolas correspondientes,
quienes las rcmilidAn idamente ‘8l Organismo competente. El
interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho Jos derechos de examen. ' Lo .

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicario en la solici-
tud, para lo cual se utilizard el recuadro niimero 6 de la misma.
Asimismo, deberdn solicitar, expreséndolo ¢n ¢l recuadro mimero 7, fas
posibles adidptaciones de tiempo y medios para la realizacién de los
ejercicios en que esta adaptacion seca oecgsaris. . .

3.4 -Los derechos de examen serdn de 2. 000 pesetas y se ingresaran
en la cuenta comiente pimers 8.698.965 de Caja Postal. .

El ingreso podrd hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja
Postal. - :

Por ta prestacion de servicios efectuados por Caja Postal en concepto
de tramitacién de las drdenes de pago correspondienies, los aspirantes
abonarin la cantidad de 200 pesetas fijadas por el indicado Organismo
de acuerdo con lo establecido en 1a disposicién adiciona! decimoctava
de 1a Ley 5071984 S )

En la sohcitud deberdn figurar e} sello ¢ Correos o de Caja Postal
acreditativo det pago de los derechos cuya falta determinard la exclusién
de] aspirante, . ’ ’ .

En ningin caso la ntacién v pago en Correos o Caja Postal
supondrd sustitucidn del trimite de presentacién, en tiempo y forma, de
Ia solicitud ante ¢} érgano expresado en la base 3.2,

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse in subsa-
narse en cualquier momento, de oficic o a peticion del interesado.

4, Admision de aspirantes

4,1 Expirado el plazo de presentacion de instancias ¢l Subsecretario
de Economia y Hacienda, por delegacitn del Secretario de Estado para
la Administracién Piblica, diciars Resolucion en el plazo maximo de un
mes declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucion que deberd publicarse en ¢! «Boletin Oficiat def Estadow, se
indicarén los lugares en que se. encuentra expuesta al publico lg lista
certificada completa de aspirantes admitides y excluidos y se determina-
rd ¢l lugar y la fecha de comienzo de los sjercicios. Dicha lista deberd
ser expuesta ¢n todo caso cn la Direcrién General de ta Funcion Publica,
Centro de Informacién Administrativa del Ministerio para lag Adminis-
traciones Piblicas, en las Delegaciones del Goberno en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles y en ¢l Ministenio al que el Cuerpo
caté adscrito. En 1a lista deberd constar en todo caso los apellidos,
nombre y nimero de documentc nacional de identidad, asi como la
causa de exclusion. .

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de dicz dias,
contados a parir del siguiente al de la publicacién de ia Resolucidn para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusidn.

Contra dicha Resolucién podrid interponerse recurso de reposicidn,
en ¢l plazo de un mes, a contar a partir de lz publicacidn, anie el
Subsecretario de Economia y Hacienda, quien lo resclverd por delega-
cidn det Secretario de Estado para la Administracién Pablica.

De nu preseatarse recurso de reposicitn, el escrito de subsanacion de
defectos s& considerard recurso de reposicién si el aspimante fuese
definitivamente ¢xcluido de ia realizacion de los gjercicios.

4,31 Los derechos de sxamen serin reintegrados, de oficio, a los
aspirsates que hayan sido excluidos definitivamente de lIa realizacidn de
las pruchas selectivas.

5.  Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es ¢l que figura como
anexo ITT a esta convocatoria. )

5.2 Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de intervenir,
notificindalo al Subsecretario de Ecomomia y Hacienda, quien dard
trémite de dicha notificacién al Secretario de Estado para {a Administra-
cién Publica, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en ¢l articule 20 de Ja Ley de Procedimiento Administrativo o si se
hubiesen reslizado tareas de preparacién de aspirantes a prucbas
selectivas en los cinco afos anteriores z la publicacién de esta convoca-
torta.

El Presidente pocdrad solicitar de los miembros del Tribunal dectara-
cifén expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en €l
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente base.

$.3 Con anterioridad a la iniciacidn de las pruchas selectivas, la
autoridad convocanic publicard ¢n ¢l «Boletin Oficial del Estadon
Resolucién por fa que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal
que hzyan de sustituir a fos que havan perdido su condicién por alguna
de las causas previstas en la base 5.2,

54 Previa convocatoria del Presidente, se constituird ¢f Tribunal,
con asistencia de la mayoria de sux miembros, titulares o supientes.
Ceicbrard su sesion de constitucion en ¢f plazo méximo de treinta dias
a partir de su designacion y minimo de diez dias antes de la realizacién
del primer cicrcicio.
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En dicha sesidn, ¢l Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de Ias pruebas sclectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar vilida-
menie, requerird ia presencia de la mayoria de sus miembros, titulares
@ suplentes. » )

5.6 Dentro de 13 fase de oposicién, ¢l Tribunal resolverd todas las
dudas que pudicran surgir en |2 apiicacidn de estas normas, asi como lo
que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacidn del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Admanistrativo.

5.7 El Tribunal podri disponer la incorporacitn a sus trabajos de
asesores especialistas para las przebas correspondientes de los gjercicios
que estimme pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su colabo-
racion eo sus especialidades técnicas. La designacidn de tales asesores
deberd comunicarse a la Secretaria de Estado para 1a Administracion

Pablica.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aque-
llos casos en que resulte necesario. de forma que los aspirantes con
srinusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién de los
cjerricios que ¢l resto de los demds participantes. En este sentido, se
establecerdn, para las personas con minusvalfas que lo soliciten en Iz
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibies en tiempos ¥
medios para su realizacién. .

Al efecto, ef Tribunal podrd recabar informe y, en su caso,
colaboracién de los Grganos técnicos de Ja Administracién laboral,
sapitariza 0 de Jos drganos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales.

5.9 El Presidenie del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los giercicios de 1a fase de oposicidn, que sean escritos ¥
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozZea
la identidad dc los aspirantes, utilizando para ¢llo los impresos
aprobados por ia Orden de] Ministerio de 1a Presidencia de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estadon del 22}, o cualesquiera otros
squivalentes, previa aprobacién por la Seceretaria de Fstado para la
Administracién Piblica.

El Tribunal exciuird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas o signos que permitan conocer la identidad del opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones ¥ demas incidencias, el Trbunal
1zndré su sede en ¢f Cento de Gestidn Catastral y Cooperacidn

de la Castellana, 272, planta sexta, 28016 Madrid,

Tributana, pasco
taléfono (91) 31403 35,

El Tribynal dis) rd que en esta scde, al menos una persona,
miembro o 0o det Tribunal, atiendz cuantas cuestiones sean planteadas
€n relacién con estas prucbas selectivas.

5.it El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendrd la
categoria scgunda de las reco?das en €l anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo {«Beletn Oficial del Estadon del 19).

5.12 Ego ningn case ¢f Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado las prucbas selectivas un nimero superior de aspirantes que el
de plazas convocadas. Cual:.}uier propucsta de aprobados que contra-
venga Io establecido serd nula de pleno derecho.

&,  Desarroflo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciard alfabética-
mente por ¢l primero de la letra «H», de conformidad con 1o establecido
en Resolucién de la Secretaria de Estado pare la Administracion Publica
de 13 de marzo de 1939 {«Boletin Oficial del Estado» del 16} por Ia que
se publica ¢l resultado del sorteo celebrado el dfa 9 de marzo de 1989,

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser requenidos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en dnico
llamamiento, sienda excluidos dt 1a oposicién quienes no comparezean,
salve en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados'y aprecia-
dos por et Tribunal

6.4 La publicacidn de los sucesives anuncios de celebracin del
sepundo y restantes ¢jercicios se efectuard por el Tribunal en los localss
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en }a base 5.10 y por cualesquiera otros medios si s¢ furga
conveniente para facilitar su maxima divulgacién, ¢on veinticuatro
horas, al menos, de antelacion a lz sefialadz para iz iniciacidn de los
musmos. Cuando se trate del mismo sjercicio, el anuncio serd publicado
en fos locales donde se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal,
¥ por cualquicr otro medio si se juzga conveniente con doce horas, al
menos, de antefacidn.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que algunc de los aspirentes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por 2 presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al Subsecretaric
de Economia y Hacicnda, comunicindole, asimismo, las inexactitudes o
falsedrdes formuladas por ¢! aspirants #n Ia solicitud de admisién z las
pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusién del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicién ante la misma avtondad indicada en el pirrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruchas selectivas, el Tribunal kard piblica, en
el lugar o lugares de celebracidn del tltimo ejercicio, asi como en ia sede
det Tribunal sefialada en fa base 5.10 y en aguellos otros gue estime
oportuno, a relacién de aspirantes aprobados, por orden de puntnacion
aicanzada, con indicacidn de su documento naciona! de identidad.

El Presidente del Tribunal enviard copiz certificada de la lista de
aprobados al Subsecretario de Economia y Hacienda v, en todo caso, al
Secretario de Estado para la Administracion Publica, especificando,
igualmente, ¢l pimero de aprobados en cada uno de los sjercicios.

B. Presentacidn de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dizs rnaturales, a contar desde el dia
siguienye a aquel en que se hicieron publicas las listas de aprobados en
el lugar o Jugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar
en la Subdireccidn General de Gestion de Personal Funcionario del
Ministerio de Economia ¥ Hacienda, paseo de la Castellana, 135, piso
cuarto, los siguientes documentos:

A) TFotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacidn
académica que acredite haber realizado todos los estudios pama ia
abteacidn del titalo.

B Declamcidée jurada o mesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinanio de ninguna Administracién Pibiica,
ni hallarse inhabilitado para et efercicio de funciones piiblicas, segin el
modelo que figura como anexo IV a osta convocatona.

8.2 Quienes tuviersn la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentaimente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramienio,
debiendo presentar certificacidn del Registro Central de Personal o del

inisterio u Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
citn, con cxpres:on def némero ¢ importe de tnenios, asi como ta fecha
de su cumplimiento.

Asimismo, deberdn formular opeién por {2 percepcién de 1a remune-
racién que- n percibir durante su condicién de fancionarios en
pricticas, igualmente, ¢l personal laboral, de conformidad con lo
previsto en ¢ Real Decreto 45671986, de 10 de febrero {«Boletin Oficial
det Estados de 6 de marzo).

8.3 Quicnes dentro def plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera gue carecen de alguno de tas requisitos sehalados en Ia hase 2,
no podrin ser mombrados funcionarios 'y quedardn anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabitidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en [a selicitud inicial.

84 La peticidon de destinos por parte de los aspirantes aprobados
debers realizarse una vez finalizado ef curso selectivo, previa oferta de
fos mismos.

8.5 Por resolucion de la autoridad convocante, y @ propucsta del
Subsecretario dé Economia y Hacienda, se procederd al nombramiento
de funcionarios cn practicas, quien enviard relacion de €stos al Subsecre-
tario del Pepartamenato al que Bgure adscrite e Cuerpo, en Iz que se
determinari la fechs en que empezani & surtir efecto dicho nombra-
miento.

La propueste de nombramicnto deberd acompafiarse de fotocopia del
documento naciorat de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de la solicitud de participacién en las pruchas selectivas
enviado al Ministerio gestor, con el apartado «Reservado para ha
Administracidnn debidamente cumplimentado.

Finalizado el proceso selective, quienes lo hubieran superado serin
nombrados, a propuesta del Subsecretanio de Economia v Hacienda,
funcionarios de carrera mediante Resolucion del Secretario de Estado
para la Administracidn Publica, que se publicard en ¢l «Boletin Oficial
del Estadon, y en la que s¢ indicard ef destino adjudicado.

8.6 La toma de posesién de los aspirantes aprobados serd efectuada
en el plaze de un mes, contado desde la fecha de la publicacidn de su
sembraniiento en el «Boletin Oficial de! Fstados,

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en e} arnticule 19 de la Ley
J0/1984, de 2 de agosio, de Medidas pare la Reforma de Ia Funcidn
Piblica, <[ Ministerio las Administraciones Publicas, a través
del INAP y en colaboracion con los Centros de Formacion de Funciona-
rios competentes, ent cada caso, velard por la formacidn de los aspirantes
seleccionados en el dominio de ia lengua oficial de las Comunidades
Auténomas en ias que obiengan desting, una vez nambradoes funciona-
rios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de la actuacidn del Tribunal in ser impugnados, en los
casos ¥ en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.
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Asimismo, la Administracién podrd, en su casp, proceder 2 la
revigidn de 1as resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsio en la
Ley de Procedimiento Administrativo. )

Madrid, 9 de mayo de 1989.~El Secrstario de Estado, P, D. {Orden
de 25 d& mayo de 1987), la Directora general de la Funcién Piblica,
Maria Teresa Mogin Barquin.

Omos. Sres, Subsecretario del Ministerio de Economia y Hacienda,
Directora general de 1a Funcién Piiblica y Presideate del Tribunal.

ANEXO 1
PROCESO DE SELECCION ¥ VALORACION

L. Proceso de seleccion

El procese de seleccién lo constituyen la fase de oposicidn y i
periodo de pricticas.

Fase de oposicion:

. La fase de oposicién constard de los ejercicios que a continuacion se
indican, siende eliminatorios todos ellos.

Primer cjercicio.—Serd de naturaleza oral, extrayéndose a la suerte
por cada opositor dos i2mas, uno de cada uno de los dos grupes de
materias siguientss:

I )Dcmcho Civil y Régimen Juridico de ia Propiedad Ristica {10
trmas),’
I Derecho Constitucional y Administrativo {1( temas).

El opositor, utilizando Gnicamente el programa de la oposicién,
dispondrd de un méximo de diez minutos para preparar ¢l guién de
ambos tcmas, pasando a continuacién a su desarrolley oral, durante un
titmpo maximo de otros veinte minutos.

Segundo ejercicio.-Su desarroilo serg andlogn al primero, extrayén-
dose 3 la suerte por cada o;asitor tres temas, uno def primer grupo ge
materias ¥ dos del segundo. 1 as materias de este segundo ejercicio serdn:

I. Hacienda Piiblica ¥ Derecho Tributario {1 temas),

II. Economia, Coutabilidad, Catastro y Contribucién Territorial
égsﬂm y} Pecuaria, Fotogrametria Catastral y Fotointerpretacion

temas)

. El opositor, utilizando dnicamente el programa de la oposicién,
dispondrd de un méximo de quince minutos preparar ¢! guidn de
los citados tres temas, pasando a continnacidn a su desarroilo oral,
durznte un tiempe maximo de otros treinta minutos,

Tercer ejercicio,-Serd por escrito y tendrd una duracidn total de
cuatro horas. Coasistird en ¢f desarrolio de dos temas, une de cada sno
de los grupos de materias siguientes:

I Valoracido Agraria (9 temas).
II.  Estructura ¥ Productividad Agraria {17 temas).

Cada un¢ de los temas serd exiraido al azar vy serd comin a todos los
opositores, Los ejercicios se leerin. piblicamente por los opositores.

Cuarto c¢jercicio.-Tendrd caricter prictico y s¢ desarrolland por
escrito con un méximo de duracidn de cuatro horas para cada una de
las fases siguicnies:

I. Fase primera: Un supuesto prictico de valoracion de bienes
agranios 2 efectos es, adminisérativos o judiciales, y un segundo
supuests sobre Catastro de Ridstica v sus aplicaciones.

TI. Fase segunda: Un primer supuesto sobre quidacion de Conini-
bucién Territorial Ristica v Pecuaria ¥ un segundo supuesto prictico
m Ia determinacion def rendimiento de una explotacidn agraria, o

<l andlisis contable de una explotacién.

Para ia realizacién de los ejercicios pricticos, los opositores dispon-
drin de la documentacidn gue estirnen gportina por su parte. 1a lectura
del cuarto ejercicio se hard por los opositores pliblicamente. El Tribunal

g i pedir [as aclaraciones que estime pertinentes, en el momenio de
eCira.

Periodo de pricticas:

Eay matenas que se desarrollardin en ei curso que tendré una
duracién mixima de tres meses estardin acordes con las funciones que
correspondan a los puestos de trabajo que han de desempedlar como
funcionarios.

2. Valoracion
Cada ejercicia se calificard con una puntuacion méxima de 28 pun-

tos, neoesiléndose un minimo de 10 puntos para superar cada una de las
pruehas,

3. Reconocimiento de pruebas selectivas

El opositor gue en las pruebas selectivas a las que concurra obluviese
una puntuacién de [2 o mds puntos, en alguno de los gjercicios previsios

. propietaric. Derechos
rdida.

en esta convocatoria de 1989, y aunque no pudiese cuiminar la fase de
oposicion, conservard dicha puntuacion y estard exento de realizar tales
ejercicios durante las inmediatas siguientes prucbas seiectivas,

4.  Calificacitn finaf

La calificacion final vendrd determinada por la suma total de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios de Ja oposicidn. En
case de empate, el orden se establecerd atendiendo a la mayor
puntuactén al en ¢l primer cjercicio y, caso de persistir el
empate, 5 la mayoer puntuacién alcanzads eo el segundo o, en s caso,
SuCesivos ejercicios. Si persistiese ¢l empate a puntos, éste se dirimird
por ovden alfabético del primer apelido de los aspirantes e¢mpatados,
inicidndose el citado orden por la letra a que e refiera la hase 6.1 dela
mﬂlt convocalona.

ANEXO O

Programa de las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpe
de Ingenieros Técnicos Forestales al Servicio de s Hacienda Publica

PRIMER EJERCICTD
' ParTE I

Derecho Civil y Régimen Juridico de la Prapiedad Riistica

Tema 1. Concepte de persona Personas fisicas. Persona juridica,
Los bienes. Bienes muebles ¢ inmucbles. Bicnes n las personas a los
que pertenecen. Bienes de dominio jurfdico. Bienes de propiedad
privada. El patrimonio. Los frutos. Las mejoras.

Tema 2. La posesién. Naruraleza juridica, adguisicién y pérdida de
lz misma. Clases de posesitn seg’an;uel Cadigo Civil. Proteccién det
estado posesorio. Los :oterdictos. icularidades de la posesién sobre
hienes inmuebles, o

Tema 3. Derechos de y disfrute. El usufructo, naturaleza vy
carficteres. Derechos v obligaciones del usufructuanio y del nudo
usc ¥ habitacién, Servidumbres, adquisicion y

Tema 4. Derechos reales de garantia. La hipoteca, concepto,
camcteristicas ¥ clases. Modos de adquirir la propiedad. La ocupacion.
La donacién. La sucesién: El testamento, las herencias, las sucesiones
abintestato.

Tema 5. El contrate: Fundamento y funcién. Elsmentos del con-
trato. Formas y clases de comtratos, contrato de compraventa.
Elementos personales, reales y formales. El mtracto. El contrato de
permuta.
~ Tema 6. Ei contrato de arrendamiento. El amrendamiento de cosas.
Derechos v obligaciones de arrendadores y arrendatarios. Régimen
gpoc:al del arrendamiento de fincas risticas. Ley de Arrendamzentos

dsticos.

Tema 7. . Régimen juridico de la propiedad forestal. Ley de Montes
de 8 de junio de 1957, Propiedad forestal, Montes vecinales en mano
comin y su regulacidn €n kn Ley de 11 de soviembre de 198G,
Reglamenta de vias pecuarias, Decreto 2876/1978; Ley 25/1982, de
Agricultura de Montana.

Tema 8. Reforma Agraria y Concentracidn Parcelaria. Adquisicion
v redistribucion de ticrras, Actuaciones egi comarcas 0 zonas determizna-
g.ias. Concentracion Parcelaria. Ley de Fincas Manifiestamente Mejora-

£5.

Tema 9. El dominio piblico y el patrimonio privado de los Entes

dblicos. EI Patrimonio del Estado. Concepte v Régimen juridico.

?)rg;minnién competencias. El Inventario Gen de Bienes ¥
Derechos del Estado. Recuperacion de la P‘ro‘i)icdad. lnvcaligaczén y
destinde por parte de la Administracién. Adquisicion de bienes y
derechos. Explotacion de biencs &atrimon.ialcs‘ Inscripcion.

Tema 10. El Patrimonio dei Estado: Normas especiales para
determinados biencs v derechos del Estado. Bienes inmuebles arrenda-
dos en favor del Estado. Bienes muebles. Propiedades incorporaies v
Htulos represcatativos de capital. Competencias del Ministerig de
Economia y Hacienda en relactén con ¢l dominio pibtico. Concesiones
y auterizaciones sobre ¢ dominio piblico.

Parte II

Derecko Constitucional y Administrative

Tema 1. La Constitucién Espaiiola de 1978, Estructura y conte-
nido. Derechos v deberes fundamentales, su ntia y suspensidn. El
Tribunzl Constitucional. El Defensor del Pueblo. Reforma de la Comsti-
tucion. La Corona. Las Cortes Generales. ]

Tema 2. La Administracién Central de! Estado. E! Constja de
Ministros. El Presidents det Gobierno. Los Ministros. Los Secretarios
del Estado. Los Subsecreiarios. Los Secretarios generales. Los Directores
generales. Otros drganos de la Administracién Central del Estado.

Tema 3. La Administracion: Periférica del Estado. Los Delegados
del. Gobitrne en las Comunidades Autonomas. Los Gobernadores
civiles. Los Subgobernadores civiles. Los Delegados Especiales de los
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Departamentos o del propio Gobierno. Los Directores provinciales.
Organos colegiados de la Administracién Periférica det Estade.

Tema 4. Las Comunidades Auténomas come organizacidn lermto-
rial del Estado. Consfiiucidn y competencia de Comunidades
Auténomas. Los Estatutos de Autonomia, El sistema institucionzal de las
Comunidades Anténomas. La Administracién Local en la Organizacién
Territoriai del Estado. La provincia. El municipio. Owras Entidades de
12 Administracién Local. .

Tema 5. Las fuentes del Derecho Administrative, concepto. Clases
de fuentes. Las Leyes y los Reglamentos. Las Ordenes, las Instrucciones
y las Circulares. La Ley de Procedimiento Admimstrativo. El acto
administrative, Recursos administrativos, tonceptos y clases.

Temsz 6. La jurisdiccién contencioso-administrativa, su naturaleza,
extension v limites. Trdmites previos a la interposicion del recurso, La
declaracion de lesividad. Idea gencral del procedimiento contencioso-
administrative. Ragursos. .

Tema 7.  Los contratos administrativos, concepto y clases. Elemen-
tos de los mismos. Complimiento. Revisidn de ggecios v otras alieracio-
nes contractusles. Incumplimiento. La Junta Consultiva de Contrata-
cidn Adminisirativa, o

Tema & Concepto. Naturaleza y e¢lementos de Ia expropiacion
forzosa. Procedimients general de expropiacion, Garantias junsdiccie-
nales. Idea general de [0s procedimicntos especiales y de urgencia.

Tema 9. Régimen Juridico del Personal al Scrvicio de las Admings-
traciones Publicas. Programacién y oferta de empleo piblico. Seleccién
de personal. Régimen de retribuciones. Régimen disciplinano. La
Seguridad Social de los funcionarios. Incompitibilidades. o

Tema 10. El Ministerio de Economia y Hacienda, o zacion
Central y Territorial, Funciones y servicios. La Secretaria de do. La
Subsecretariz. La Secretaria general de Hacienda. El Centro de Gestion
Catastral ¥ Cooperacién Tnbutaria. Las Delegaciones Especiales. Las
Delegaciones. Las Administraciones de Hacienda. Las Gerencias Terri-
toriales del Centro de Gestién Catastral v Cooperacidn Tributaria.

SEGUMNDO EIERCICIO
PARTE 1

Hacienda Piblica y Derecho Tributario

Tema I. Concepto, contenido y principios de la Hacienda Publica.

Breve resetia de las teorfas que explican su actividad. Concepte de
Polftica fiscal y de sus objetivos, Ingresos piblicos, concepto ¥ clasifica-
cién de los tmsmos. Precios piblicos. La Empresa piiblica. Eas tarifss,
Precios politicos.
. Tema 2. Los tributos y los impuestos, concepto y clases, Hecho
imponible ¥ obligacion. Concepto de patrimenio y renta. La distribucién
tecnica del impuesto, Impuesto Gnico. Los impuestos directos e indirec-
tos. Impuesios reales v personales. Normas técnico-administrativas de la
imposicién.

Tema 3. La Ley General Tributaria. Facultades y potestades de la
Administracién en materia tributaria. Normas generales y aplicacidn de
las mismas. Clases de tributos. Sujeto pasive. La base imponible. La
deuda tributaria, las infracciones tributanias. La gestidn tributaria. Las
liquidaciones. La recaudaciéon de los tributos.

Tema 4. La inspeccidn de los tributos. Competencia territonial v
funcional. Organizacion y procedimientos vigentes de la inspeccion.
Documentacton de las actuaciones inspectoras. Actas de conformidad,
de disconformidad, de prueba preconstituida y de w«comprobado y
conformes», .

Temz 5. Revision de los actos administrativos por via administra-
tiva. El recurso de reposicidn y sus caracteristicas. Las reclamaciones
econdmico-administrativas. Procedimienio. Los Tribunales Econdémico-
égm‘i;llstmtivos Provinciales. El Tribunal Econdmico-Administrativo

ntral.

Tema 6 El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
Conceplo ¥ naturaleza, Ambito de aplicacién. El hecho imponible. Ef
sujeto pasivo. Modalidades de gravamen. Concepto de unidad familiar
¢ imputacidn de rendimientos. La base imponible. Los rendimizntes del
trabajo: Del capital; de las actividades empresaniales, profesionales y
artisticas, ¥ los inctementos y disminuciones del patnimonio. Trata-
miegto de las rentas irrcgulares. Regimenes de determinacion de ia base
imponible y de 12 deuda tribunaria. Sanciones. Las retenciones v pagos
fraccipnados. )

Tema 7. Concepto, naturaieza y Ambito de aplicacion del Impuesto
sobre [a Renta de Sociedades. El hecho impenible. El sujeto pasive. La
base imponible y ia deuda tnbutaria. L2 iransparencia fiscal. El
impuesto extraordinaric sobre ef patrimonie de las personas fisicas, su
naturalcza y Ambito de aplicacidn. E! hecho imponible y el sujeto pasivo
en dicho impuesto. Bienes exentos. Atrbucin e imputacion de painime-
nics y su valoracién a efectos del citado impuesto extraordinaric. La
base imponible y la base liquidable. Devengo del impuesto y deuda
wributana.

Tema 8. E! Impuesto General sobre Sucesiones y Ponaciones.
MNaturaleza y dmbito. El hecho imponible, el sujeto pasivo y responsa-
bles subsidiarios. Estimacién de la base imponible. Medics ordinarios ¥

extraordinarios de comprobacién de valores, Devengo del impuesta y
deuda tributaria. .
Tema 9. El Impuesio sobre Transmisiones vy Actos Juridicos
Documentados. Las transmisiones patrimoniales onerosas y las opera-
ciones societarias. Medios ordinarios y extraordinarios de comprabacion
de valores. Documentos notarjales, mercantiles, administrativos ¥y
Jjudicialed. Devengo Y preseripeion. .
Tema 0. El Impuesto sobre el Valor Anadido. Concepto, natvra-
teza y dmbito de aplicacion, Hecho imponibie y sujeto pasivo. La hase
impanibie y l2 deuda tributaria. Exenciones y deducciones, Regimenes
especiales. EF IVA y el sector agrario: Sistema simplificade de aplicacién
a la actividad agraria. El IVA en la Comunidad Econdmica Europea.
Tema t1. Sistema tributario local, idea general de su estructura. La
Ley reguladora de las Haciendas Locales (Ley 39/1988, de 30 de
diciembre). Los tributos Jocales de cardcter real gestionados por el
Estado. El impuesto sobre bienes inmuebles. El impuesto sobre activida-
des economicas. Otros impuestos, Tasas y contribuciones especiales.
Otros recursos. Andlisis de los recursos de las Haciendas Provinciales.

PartE II

Economia, contabilidad, Catastro de Riistica, Contribucidn Ruistica
¥ Pecuaria, Fotogrametria y Fatointerpretacion. Informdtica Catastral

Tema 1. La ciencia econdmica, concepto y generalidades. Macroe-
conomia y microeconomia. La funcién econdmica del Estado. Formas
y caracteristicas del mercado. Los factores productivos. El aharro, la
Inversion y ¢l consumo. o

Tema 2. La politica econdmica y sus ciclos. Estabilizacion y
desarrolio. La politica de estabilizacién en Espaiia a partir de 1957, El
producte nacional y Ia renta nacional. La distribucion sectonal y
territorial de la renta nacional. Estimacién de la renta nacional espaficta.

Tema 3. Fl sistena monetario espafol. La inflacién y Ja deflaci6n
econdmica. E! control de Iz inflacion ¥y medidas cormectoras, El sistema
financiero espaitol. El Banco de Espana, Las Entidades oficiales de
crédito. La Banca privada. Las Cajas d= Ahorros. La Bolsa. )

Tema 4. Los Organismos econdmicos internacionales. La Comuni-
dad Econdmica Evropea. El COMECON, El Fondo Monetario Interna-
cional. El GATT. El Banco Mundizl. Lz OQCDE, La EFTA. Los procesos
de integracién econdmica internacional. .

Tema 5. Contabilidad y su concepto. La partida doble, principios
fundamentales. E| Plan General de Contabilidad. Estudio de las cuentas,
funcidn v estructura de las mismas. Cuentas administrativas. Cuentas de
activo, con especial referencia al activo fijo,

Tema 6. Cuentas de pasivo. Cuentas de neto. El resuliado de la
Empresa. Cuenta de pérdidas y ganancias. Notas esenciales y estructura
del balance. La contabilidad de la Empresa agrana.

“Tema 7. Operaciones financieras. Capitalizacién simple y com-
Euesta. Concepto de rentas. Valores actual y final de las rentas unitanas.

enias perpetuas diferidas y anticipadas. Valores actual y final de las
rentas variables.

Tema 8. Los préstamos. Métodos de amortizacidn. Cuadros de
amortizacidn. Empréstitos normales. E!l Empréstito comercial. Formas
caragieristicas de ambos, los contratos de «leasing», «factorinn y
wentings, cfecto expansivo de la amortizacion. ]

Tema & Concepto, significado y desarrolta historico de los Catas-
tros Inmobiliarios. Aspectos fiscales, juridicos y econémicos del Catas-
tro de la Riqueza Ristica. Importancia, utifizacidn y fines agrarios. La
impertanciz de la titulacidp correcta. Sistema del wActa Terrens»
actualizado. Movilizacién de la propiedad. Et Catastro ¥ el Registro de
fa Propiedad. .

Tema 10. Fines econdmicos del Catastro de Rustica. El Catastro
como medic para la obtencion de créditos agricolas. Fines fiscales. El
Catastro ¥ las propiedades de! Estado y de las Entidades Locales. Fines
culturafes del Catastro. El Catastro como inventario detaflado de la
propiedad ristica. Finalidades y aplicaciones estadisticas del Catastro,
£l Catastro como base para el estudio de la estructura economica

Hia

Tema 1|, Cuadro general de caracterizacion catastral. Caracteristi-
cas fiscales: Parcela catastral, subparcela, predio, poligonc catastral,
masa de cultive, Caracteristicas agrondémicas, calificacién. Caracteristi-
cas econdémicas, clasificacion. La cartografia catastral, Caraclerizacion
juridica: Atribucidn de dominio, investigacién del estado posesorio,
cargas, gravimenes y scrvidumbres. Separacion de dominio, Caracters-
ticas fiscales: Enumeracidn detallada. Imposicion sobre la propredad de
la tierra v sobre las explotaciones.

Tema 12. Historia del Catastro de Ristica en Espafa I Los
primeros trabajos catastrales. Legisiacidn, comentarios y criticas de los
diversos periodos de: Amillaramiento, Amillaramiento v Masas de
Cuitivo (1885-1906). Avance Catastral y Catasiro por Fotografia (1906
a 1925). La Ley de Catastro de 1906 y su Reglamento de 23 de octubre
de 1913, conceptos gncralcs, configuracion de la conservacion catastral
y aplicaciones del Catasiro que se preveian.

Tema 13. Historia del Catastro 1. El Catastro Fotografico y el
Topografico Parcelario configurade por la Ley de 3 de abnl de 1525.
Intervencion del Instituto Geogrifico Macional en la caracterizacidn



gt rey
L S

LY T A
;:!r-l’:fz *

AN
P

1
)

[
e 5,

- g

"’
3
R
-
o
ek

e

B

T et

14620

Miércoles 17 maya 1989

BOE pim. 117

catastral. Idee de los ensayos realizados sobre aplicacian de la fotografia
aérea El periodo de 1932 a 1934, regreso al avance catastral con empleo
de aerofolos. El regrese al Catastro por Masas de cultivo {1934 a 1940),
comentarios y critica de la legislacién. El Catastro desde 1940 a la
actuaiidad: Vuelta a ia normativa del afio 1932, Decreto de 31 de agosto
de 1934, Orden de 16 de diciembre de 1941, Ley de 26 de septiembre
de 1941 y Ley de 20 de diciembre de 1952 de ultimacion del Catastro.

Tema 14.  Configuracién actual del Catastro vigente. Fundzmentos
téenicos de la calificacion y clasificacion catastrafuNormativa sobre
confeccidn de las relaciones de caracteristicas catastrales, publicidad,
recursos y firmeza de las mismas. La determinacién de valores unitarios,
fundamentos y estudios ccondmicos conducentes a la fijacion de los
médulos unitarios. Proceso de revision quinquenal de los mismos.
Estudios analiticos y sintéticos para Iz fijacion de.valores unitarios,
publicidad, recursos y firmeza de los valores. Valoracidn de cada
parceia, eonceplos que la integran,

. Tema 1S, La investigacién sobre la crropicdad a el estado poseso-
rio de cada vnidad catastral. Publicidad y reclamaciones que pueden
surgir, asi como resolucion y efectos que se producen. Investigacion de
las variaciones de datos caestrales en general y comprobacién de las
mismas. Vigilancia de las exenciones, bonificaciones y reducciones que
afectan a los predios nisticos, con especial referencia a las que requieren
comprobacin «n situs. Efecios y diligencias. Actuaciones inspectoras,
instruccion de expedientes y actas de lacidn tritnrtaria.

Tema 16, La documentacién sr;?c: v literal del Catasfro de
Rustica, Normas estahlecidas eg ¢l pliego general de condiciones
técnico-facultativas para los trabajos catastrales, aprobado por Resolu-
¢ién de Iz Subsecretaria de Hacienda de 26 de marzo de 1981, segin qué
tipo de documentacion grafica se use. Requisitos de cardcter téenico que
han de tener los planos parcelarios que sean objsto de contratacién y
errores admisibies. Documentos literales que deben confeccionarse,

de los mismos.

Tema 17. Renovaciones y conservaciones de los Catastros, con-
cepto de unas y otras. Modalidades especificas pera el caso de manici-
pios que hayan sido objeto de reestructuracion de la propiedad, bien sea
PoOF concentracidn parcelaria ¢ por reparcelacion de grandes fincas en
actuaciones previas del IRYDA, Las delimitaciones del suelo syjeto a l1a
Contribucion  Territorial Urbana y sfectos que s¢ producen en la

documentacitn del Catastiro de Rastica. Formacion de nuevos Catas-
tros. Los Catastros especificos vy su utilidad para ef Catastro de Ia.

Riquezz HRustica. Coordinecién de unos y otros, La organizacien
administrativa del Catastro. Competencias de los diversos érganos y del
personal encargado de su realizacién. Reclamaciones y recursos, su
resolucién. . :

Tema 18 La Contribucion Territorial Rustica y Pecuaria y sus
antecedeates. Naturaleza del tribute v ambito de apiicacidn. El hecho
imponible. Enumeracién de los bienes ¥ derechos de naturaleza nistica

¥ pecuaria. El sujeto pasive del impuesto. Exenciones y bonificaciones
tributanas, permanentes y temporales.

Tema 19. Sistemas Informdticos: EI Equipo Fisico, el Equipo
logico, la informacidn. Arquitectura de los ordenadares, periféricos.
Tipologia de ordenadores: Micros, minis y mainframes.

Tema 20. Sistemas operativos. Lenguajes de programacion. Ofima-
tica. Sistema de informacién Geogrifica Catastral.

Tema 2i. Soportes fisicos de la informacion: Cintas y discos.
Esiructura y organizacién de los datos. Ficheros. Base de datos.
Epé);ogia. Base aadatos relacionados. Sistemas de Gestién de las bases

1os.

Tema 22. El sistema informitico catastral. Configuracién y organi-
zacién. Estructura de datos de la base de datos Catasiral de Ristica.
Formatos de recepcion de datos: Ficheros auxiliares. Ei Censo. Utilida-
des del sistema de informacidn Catastral.

Tema 23. La base imponible de la Contribucidon Territorial Rustica
y Pecuaria. Rectificacion de las bases imponibies. Base hiquidable. La
deuda tributania. Tipos de gravamen y recargos. El padron. Las listas
cobratorias. Los recibos. Régimen Especial Agrario de la Seguridad
Social. Concepto de jormada tedrica. Cotizacidn de empresarios y
auténomoes.

Tema 24. Aplicaciones catastrales de la aerofotografia. Normas
para la realizacidn de trabajos de identificacidon parcelaria. Sigaos
convencionales utilizados en la delineacion de Catastros fotogrificos.
Conocimiento de kas Circulzres de 26 de febrero de 1953 v 31 de marzo
de 1953. del Servicio de Catastro de Rustica, relativas al emplec de
fo as aéreas en la confeccidn de nuevos Catastros.

ema 25. La imagen fotografica y su calidad. El espectro fotogrd-
fico. El cspectro infrarrojo y €1 ultravioleta. Contraste y resofucién de la
imagen fotogrifica. Fl soporte fotogrifico; peliculas de infrarrojos, colot,
ortocromatica y panmenos-azul. Sensibilidad y grano de fas emulsiones
utilizadas para los diversoso fines. Trabajos de laboratorio. Importancia
del negativo original en 12 calidad de las copias y ampliaciones a que
hays lugar. Filtros. Cdmaras v aparaios auxiliares para la fotografia
aérea, Aviones y satélites fotogrificos.

Tema 26. Ea escalz de los fotogramas y su calculo. Disposicidn de
pasadas. Solapes longitudinales y transversales utilizados en funcion de
los fines, Condiciones climatologicas para ia obtencidn de las fotografias

aéreas. Cimaras utilizadas y juicio critico, con especial mencion a las
cdmaras gran angulares de 152 milimetros para produccién de negativos
en 23x23 centimetros.

Tema 27. Visibn estereoscédpica artificial. Esteroscopios y sus
clases. Orientacién de los fotogramas parz laz vision estiereoscopica.
Determinacidn de alturas. Gilculo de pendientes. Apoyos. Bases sobre
¢l terreno, su elecrién y sefalizacidn. Red de apoyo fotogramétrico. Red
bdsica. La rectificacién fotogrdfica, métodos de rectificacién y aparatos
utilizados. Restitucion fotogramétrica. Ideas generales. Ornofotografia,
principios bisicos ¢ instrumentos utilizados.

TERCER. EFERCICIO
PagTE I
Valoracidn agraria

Tema 1. Concecpios estadisticos aplicables a la valoracion agraria.
Poblacién. Funcién de densidad. Funcién de distribucién. Media, moda
%mzdlana.- Medida dc la dispersion. Distribucion pormal. Distribucion

ETA. Regresion, Muestra, Clasificacion de los disefios de muestreo:
Aleatonio, estratificado, sistematica y muestreo escalonado per etapas.

Tema 2, Los costos agrarios. Definicidn, determinacion y expresion
del precio de costoe, Los gastos de explotacion. Coste del funcionamiento
de los medios mecdnicos, gastos fijos y variables. La amortizaciin de la
maquinaria, cuota anual fija o porcentaje constante. Intereses. Locales.
Combustibles y lubricantes. Reparaciones. Mano de obra. Seguros. 1a
utilizacién del o de labor y sus costas.

Tema 3. Riqueza agraria, su definicion. La propiedad agraria
Bicnes muebles ¢ inmuchles. Valor y precio, definiciones. El capiial, la
renta.. La uccidn ¥ la renta, concepto ¢ interaccién. El tanto de
interés. El riesgo. El Seguro. Las ca.rgs ¥ la financiacidn.

Tema 4. 1a valoracidn de la Empresa agraria, generalidades y
formuia que relaciona £f active, el exigibie y el neto, segun balance.
Sociedadeés Anodnimas agrarias, las perativas y las Sociedades de
Regantes, generatidades sobre su valoracidén, Valoracion de edificaciones
¥ mejoras de naturaleza agricola. .

Tema 5. Lea valoracidén de bienes econdmicos, sistemas de valora-
cién. Valor en venta. Valor sa coste. Valor en renta. Métodos de
valoracidn: Analitice de fincas y su relacidn con la determinacién del
valor de las mismas. Valoracién de tierras <on cultivos herbdceos,
cultivadas o cultivables. Valoracidn de pastizales y praderas, Valoracidn
de frutos pendientes de cosechar. .

Tema 6. “Valoracién de plantaciones de frutales. Determinacion del
valor del suelo, procedimientos para su deterrninacion. La valoracién
del vuelo y metodologia. Valoracién conjunta de suclo y vuelo.
Variaciones de valor con la edad de la plantacion. Casos especiales.

Tema 7. Valoracitn de ios montes, definiciones y principios.
Aplicecion de las formulas del interés compuesto. Criterios especificos

>

parz 1a valoracién, Caso de monte regular en serie de rodal anico, valor

de coste y valor potencial, comparacion entre ambos valores. Valoracién
de montes regulares ordenados en seric de rodales. Valormacion de
monics irregulares, )

Valoracidn de viveros., Valoracién de semillas. Valoracion de gana-
dos. Valoracidn de maquinara, Valoracion de pozos y de agua par2
riego. Valoracidn de invernaderos, alojamientos de ganados y otras
construcciones de naturaleza peciaria.

Terma 8. Valoracion legal. Valoracion de tierras explotudas en
régimen directo, arrendamiento y aparceria. Valoracidn a efectos de
expropiacién forzosa total o parcial. Valoracion de ocupaciones tempo-
rales parciales o totales. Valoracién, por expropiacion, de los derechos
de usufructo, arrendamiento y aparceria. Expropiacién por grupos de
bienes. Expropiaciones para colonizacion. Expropizaciones det uso y su
valeracién. .

Tema 9. Valomcidn legal. Valoracién de censos. Valoracidn de
usufiuctos. Valoracién de servidumbres. Valoracidn de rentas vitalicias.
VYaloraciones a efectos de separacidn de bienes. Valoracion de dafios, de
bienes sujetos a un contratoc general de s ¥ de los amparados de
por ¢l seguro agrario. Veloracidn de dahos de bienes no sujetos a seguro.
Valoraciones o efectos de garantia hipotecaria,

Parte I
Estructurg y productividad agraria

Tema |. FEl factor tierra: Distribucidn de las tierras labradas,
regadas, regables, laborales y forestales. La poblacion activa ¥y su
ocupacion en &t sector agrario, Volumen y distribucidn de fa poblacidn
activa agraria. Evolucién histérica, previsiones para un inmediatorio.
Migraciones y ernigraciones. Absorcidn de [a poblacidn activa agraria
por otros scctores, El paro en ¢ sector ¥y principales medidas para
mitigar sus efectos.

ems 2, La cupitalizacién de fa ﬂ?iculmra'. Factores principales.
Mecanizacién del campo. Fertilizantes. Insecticidad y anticritogdmicos.
El ganado de labor, El ganado de renta, La caza y la pesca continental.
las instalaciones v constnucciones agropecusnias. la capitalizacién
agrana como efecto de la reestructuracion de la Empresa agraria y su
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dimensionamieato, Importancia econémica de los regadios. Las inver-
siones agricoles, El crédite agricola. Las inversiones pablicas, Crédito
agricola oficial, Las subvenciones a la agriculura. ..

Tema 3, Producridn totel a. Reempleo y produccién final.
Gastos de fuera del sector agrario. Valor aftadido bruto, ai coste de los
factores y al precie de mercado. Subvenciones de explotacion. Amortiza-
ciones, producte neto, renta agraria, excedente nete de explotacion,
intereses de capitales ajenos, impuestos y tasas. Disponibilidades empre-
sariales. Renta de 12 tierra. Intereses de los capitales propios. Trabajo no
asalariado. Beneficios agrarios. ) . L

Tema 4. E! Mercado Comtn y ia politica agraria comunitaria. El
acta de adhesion de Espadia en la CEE de 12 de junio de [985 en los
aspectos que afectan a la reguiacion de las relaciones entre nuestra
agricultura y la del resto de los demds pafses’ Facetas de mayor
importancia. Resultados que sc prevén a corlo y medie plazo,

Tema 5. Ei cultivo de cereales, Superficies ocupadas. Producciones
nacionales ¢ internacionaies. Precios vy rendimientos. La ordenacion y
regulacidn del mercado cerealista. Aspectos que comporta nuesra
reciente adhesion a Ia CEE.

Tema 6. Cultivos hortofruticolas. Distribucidn superficial. Las
hortalizas. Los cultivos de invernadero. Los citricos, Los futales de
hueso. Los frutales de pepita. Otros frutales. La uva de mesa. Los frutos
secos. Localizaciones mds ungortamcs de cada uno de cllos ¥ sus
producciones y comercializacién interior v exterior. Incidenciz en la
comercializacién tras nuestra incorporacién al Mercado Comitin.

Tema 7. El vifiedo para vinificacién. Localizaciones mas represen-
tativas. Caracteristicas del cultivo. Rendimicntos y precios. La interven-
cién del mercado del vino. Consumo interior y exportacion def vino sus
derivados. Los gxcedentes, problemas que presentan y soluciones que
vienen aplicéndosc. Problemas adicionales del cultive derivados de la
intcgracién de nuestro pais a la Comunidad Econdmica Europea. El
catastro vittvinicola. Las denominaciones de origen y su regulacion,

Tema 8. El alivar v las plantas oleaginosas. Imtportancia del ofivar
en sus diferentes localizaciones. Caracteristicas dei cultive, Rendimicn-
tos y precios de la aceituna. Importancia de otras plantas oleaginosas,
con especial referencia al cultivo del girasol para aceite. Las industrias
de primera transformacion. Las calidades de nuestros aceites. Comercia-
kizacién interior ¥y exterior,

Tema 9. El cultive de 12 remolache azucarers y de la cafa de
aziicar. Importancia, distribucion ?oogra'ﬁca de las areas cultivadas,
rendimientos i0$. Fibras textiles: Algodon, lino, cafamo, esparto
¥ kenaf. El cultivo del tabaco, idea del mismo, regulacidn administra-
tiva, rendimicotos y precios, en fas comarcas de mayor importancia. El
cultivo del lipulo, principales ronas productivas, rendimientos ¥
precios. .

Tema 10. La riqueza pecuaria espafiola. Importancia actual y
evoluctdn histdrica en el contexto de nuestrs economia. Caracteres
gtnerales de las explotaciones ganaderas en nuestro pais y sus proble-
mas, Especial referencia a la ganaderia intensiva, extensiva y seminten-
siva. La comercializacion de los Frincipaics productos pecuarios, proble.
Mas que g presentan tanto en el comercio interior como en el exterior.
La industrias de primera transformacién de los productos ganaderos y
sus problcmas.

. Tema t1. Principales ¢species y razas explotadas en Espafia y su
distribucién territorial. Rendimientos de las mismas en funcide de sus
aptitudes. Exigencias medicambientales. Equipos, instalaciones y opera-
ciones de manejo. Compatibilidad con otros aprovechamientos. Rees-
tructuracidn de la ganaderia, consecuente a nucstro ingreso en el
Mercado Commin. Futuro de la ganaderia.

Tema 12. La economia y la politica forestal, Superficie forestal de
Espasta. Principales especies 'y su localizacién geogrifica, con especiat

crencia a coniferas y frondosas. Las zonas de matorral, pastos y otras
formaciones vegetales, Los montes adehesados, su imporincia econd-
mics ¥ ecoldgica. La lucha contra la erosién y la politica hidrologica
forestal, Las especies forestales de crecimiento rdpide: Pino insignis,
arboles de ribera y eucaliptos, importancia y distribucién geografica,
Rendimientos. Comercializacion forestal.

Tema 13. Especiales caracteristicas de e propiedad forestal. Las
repoblaciones foresiales. El problema de los incendios forestales. La
administrucién y gestién téonica de los montes. La ordenactén de los
montes, conceptos generales. Influencia dei sector forestal en otros
sectores. 1a caza vy la pesca continental, imnportanciz econdmica.
Principales especies cinepéticas y localizacidn geogrifica. Principales
especies piscicolas y su hdbitat. Compatibilidad de la caza con otros
aprovechamientos. Principales industrias derivadas de la primera trans-
formacion de los productos forestales. Enumeracién e importancia
socioecondmics.

Tema 14. Productividad y eficacia, definiciones. Formas de expre-
sarla. concepio de rendimiento. Factores de ta productividad agraria. Fi
capital, especial referencia al de la Empresa agraria. La cuantificacion de
las necesidades de capital. La productividad de Ia ticrma: Su medida.
Elementos condicionantes: Clima, caracteristicas agroldgicas, situacion y
configuracion del terreno, Medios para aumentar la productividad de 1a
uerra: Seleccidn y combinacién de actividades; seleccitn de cultivos y
alterpativas; dimensionamiento Sptimo de ia expiotacién; necesidades

de edificios ¢ instalaciones; obras de mejora vy adecuacidn de ia
financiacion. )

Tema i5. La productividad de! ganado de renta, su medida.
Factores que 1z integran. La mejora de la productividad como objeto
econdmico en ¢l subsector ganadero. Estudio de los factores en orden a
la obtencién de una dptima productividad. Especies y razas. Aptitudes.
Precocidad v calidad de los productos. Ciclos de produccion. Mansjo del
ganado. Mano de obra. Instalaciones. Sanidad e higiene, Mejora de la
ganaderia. Dimensionamiento de la explotacion. Problemas de lz
produecidn dera y perspectivas de futuro.

Tema 16, La productividad de ia mano de obra. Su medida.
Medios para mejorar la productividad de Ia mano de obra: Normaliza-
i0n, simplificdcidn y gestion del wrebajo agricolz. Necesidades de mano
de obra. El calendanio de trabajo. Determinacién de las necesidades de
mano de obra. La explotacién iliar agraria, concepto y delimitacion:
Su comparacifn con las de otros pafses de la CEE. Normas reguladoras
de la explotacién familiar agraria. Medidas de estimula a los agricultores
Jovenes. La capacitacion agraria y su regulacion. .

Tema 18. La productividad de los medios mecinicos, su medida.
Formas de sumentar [z productividad de los medios mecdnicos,
Necesidades v fines de iz mejora tecnoldgica de las explotaciones
agrarias, El umbral de rentabilidad de los medios mecdnicos o de los
aperos. Importancia y necesidad de 1a maquinaria alquilada. La mecani-
zacidon del campe ecspanicl en la actualidad, necesidades de future.
repercusion de la mecanizacion en el balancs de la Empresa, intergccidn
de npa y otro. La administracién y direccidn de [a Empresa como medio
de incrementar la productividad.

ANEXO III

Tribunal calificador de las pruebas selectivas para ingreso en el Coerpo
de Ingenleros Técnicos Forestales al Serviclo de la Haciends Padblica

Titulares

Presidente: Ilustrisimo sedior doa Antonio Ferndndez de Cérdoba
Hernaiz, Ingeniero de Montes at Servicio de [a Hacienda Piiblica.

Vocales: Don José Juar Rodriguez Ibadez, Ingeniere agrénomo; don
Francisco Espinosa Fernindez, Abogado de! Estado, y don Angel
Lozano Quinlana, Ingeniero técnico forestal al Servicio de la Hacienda
Piblica.

Secretario: Don Carlos Garcia-Cabafias de lz Pueria, Ingeniero
técnico forestal al Servicio de la Hacienda Publica,

Suplentes

Presidente: llustrisimo sedor don José Maria Vilarrasa Bassadone,
Ingeniero de Montes al Servicio de la Hacienda Piiblica.

Vocales; Doa Luis Jorge de Fuentes Bescos, Ingeniero de Montes;
dop Jesis Remdn Pefalver, Abogado del Estado, ¥ don Jaime Ferndn-
dez Buey, Ingeniero técnico agricola.

Secretario: Don José Segurz Fuente, Ingeniero técnico forestal al
Servicio de la Hacienda Publica.

ANEXO IV

Don e . .y
200 dORUCIHD €0 v s
y documento nacional de tdentidad niimers ... '
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
fo del Cuerpo ... s
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Adminisiraciones
Pugthcas ¥ que no se halla inhabilitado para ef ejercicie de funciones
publicas.

11204 RESOLUCION de @ de mayo de 1989, de la Secretaria de

Estado pare la Administracion Puablica, por la gue se
convecan pruebas selectivas Hpam ingreso en e Cuerpo de
Arguitectos Técnicos de ia Hacienda Publica.

En cumplimiento de lo dispuesto en e Real Decreto 31571989, de 3t
de marzo («Boletin Oficial del Estadow de | de abril), por el qus se
aprucba {a oferta de emplec piblico para 1989, v con el gg de atender
las necesidades de personal de la Administracion Piblica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le estan
atrihuidas en el articulo 6.2 del Real Decrete 2169/1984, de 28 dc
noviembre {(«Boletin Oficial del Estadon de 7 de diciembre), previo
informe favorable de fa Comisidn Superior de Persbnal y a propuesta del
Ministerie de Economis vy Haclenda acuerda convocar pruehas selecti-
vas parz ingreso en ef Cuerpo de Arquitectos Técnicos de la Hacienda
Piiblica, con sujecion a las siguientes



