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Titular Méximo Pérez Subirfn. -

Nivel que imparte: Educacidn Preescolar. i )

Autorizacion de cese de actividades de! Centro en el nivel de Educacién
Preescolar.

Provincia: Ledn. Ndamero de cxpediente: s/a. .

Municipio; Villablino. Localidad: Villaseca de Laciana.
Denominacién: «Escuela Gradaada de Villasecar.

Domicilio: Campo de Futbol, 5. . .
Titular: «Minero-Siderirgica de Ponferrada, Soctedad Andmiman.
Nivel que imparte: Educacién General Bisica.

Autorizacion de cese de actividades del Ceatro en el nivel de Educacién
Geperal Bésica.

ORDEN de 12 de abril de 1989 por la gue se aforiza
ampliacion de sus enserigncas 3 capacidad o un Centro
extranjerc en Espaia. «Colegio Hispano-Norteamericano.
Sociedad Andnimaxy.

11076

Por Orden de 7 de diciembre de 1981 {«Boleun Oficial de} Estador
de 27 de enero de F982), se autorizé al Centro extranjero «Colegio
Hispano-Norteamericano, Sociedad Andnimas, para impartir cnsenanza
conforme al sistemna educativo de los Estados Unidos de América, a
alumnos espafioles y cxtrangeros, en los niveles educativos de¢ «Xander-
gartens v «Elementary Scnools, v con capacidad para 320 puestos
escolares, que fue ampliada kasta 640 puestos por Orden de 23 de mayo
de 1988 («Boletin Oficial de! Estado» de 2} de juro). .

Habhiende sido solicitado por el Centro armpliacion de sus enscianzas
v capacidad. . . o

Este Ministerio, visto ¢l informe del Servicio de Inspeccidn Técnica
.de Educacion del Departamento, v de acuerdo con lo establecido en el
Real Decreto 1110/1978. de 12 de mayo («Boletin Oficial del Estadon
del 30). sobre régimen de Centros extranjeros ¢n Espafa. ha resuelto:

Primero.-Se auloriza al Céntro «Colegio Hispano-Noreamericano,
Sociedad Anonimaw, con domicilic en 1z urbanizacion «Yalie de los
Monasierios», en Puzo! (Valencia), para imparlir ensefianza conforme al
sistema educative de los Esiades Unidos de Amdérica a los alumnos
cspaiioles vy extranjeros en el nivel «Hig School» {Grados 9.2 a 10).

Sepundo.-Se¢ aprucba el aumento de 120 puestos escolares; en
consecuencia. queda establecida la capacidad ded Centro en 760 pucsios
escolares.

Tercero. -Para los alumaos de dicho Centro, en ¢l reconocimiento de
tos estudios de Estados Linidos de América por los correspondientes del
sistema educalivo espanol, sera de aplicacion la Orden de 27 de enero
de 1989 («Boletin Oficial del Estadow de 3 de febrero).

Lo que comunico a V. 1
Madrid, 12 de abril de 1989.~P. . {Orden de 26 dec octubre de 1588),
el Secretario de Estado de Educacion, Alfredo Pérez Rubalcaba. -

imo. Sr. Director general de Promocion Educativa.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 13 de abril de 1989, de la Direccion
General de Trabajo. por la que se homoio;a con el mimere
2.82%. {a gain de monmrg tipo universal para proteceion
contra impactos, marca wTlecsafer, modelo Isis-2010,
importada de Gran Bretada p presentada por la Empresa
«Procuraror, Socicdad Anonima», de San Juan Despid
{Barcelona;.
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lostritido en esta Direccion Genesal de Trabajo, expediente de
homologacion de dicha gafa de montura tipo universal para proteccion
contra impactos, con arreglo 2 lo prevenido cn a Orden de 17 de mayo
de 1974 («Boletin Oficial del Estado»s del 29), sobre homaologacién de los
medios de proteccion personal de los irabajadores, se ha dictado
Resolucion, ¢n cuva parie dispositiva, se establece lo siguiente:

Primero.—Homologar lz gafa de montura 1ipo universal para protec-
cion contra impactos, marca «Tecsafen, modelo Isis-2010, presemtada
por la Empresa «Procurator, Sociedad Anodniman, con domicilio en
San Juan Despi (Barcelona), pasaje Massota, ndmero 10, que la importa
de Gran Bretaha, donde es fabricada por su representada la firma
«Teesafe Lid», como pafa de monwura tpo universal pars proteccion

contra impacios, clasificindose comeo de clase A por 1a resistencia de sus
oculares frente a impactos v por se protcccion adicional como 0RO

Segundo.—Cada gafa de proteccidn de dichos modelo, marca, clasifi-
cacion de sus oculares frente a impactos v proteccion adicional, llevard
marcada de forma permanente en cada uno de sus oculares fa letra A y
cn upa de sus patilfas dc sujecion, marcada de forma indeleble, la
siguiente inscripcion; «M. T. Homol, 2.829. 13-4-1989. “Tec-safe”™/
Isi5-2010/080%.

Lo que se hace publico para goenerai conocimiento, de conformidad
con o dispuesto en el articulo 4.7 de la Orden citada sobre homologa-
cion de los medios de proleccién personal de los trabajadores v Norma

| Técnica Reglameniaria MT-16 de «Gafas de montura tipo universal

ara prolecciin contra impacios», aprobada por Resolucidn de 14 de
Junio de 1978 {«Boletin Oficial del Estado» de 17 de agosto).

13 Madrid, 13 de abril de 1989.-E! Direcior general, Carios Navarro
spez.

RESOLUCION de 19 de abril de 1989, de la Subsecretaria.
por la que se emplaza a los interesados en el recurso
contencioso-administrative nimero 18971989, interpucesto
ante la Sala de lo Comtencioso-Administrativo de la Audien-
cig Territorial de Granada.
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Ante la Sala de lo Contencioso-Administrative de la Audiencia
Terriorial de Granada se ha interpuesto por don José Luis (arcia
Lgpez, funcionario de la Seguridad Social destinado en la Tesoreriz
Territorial de 1a Seguridad Social de Granada, el recurso contencioso-
administrativo nimero 8971989, contra la Resolucidn de esta Subsecre-
laria de Trabajo v Seguridad Social de 28 de noviembre de 1988, porla
fue se resuelven bos recursos de reposicion contra 1z cobertura baremada
de puestos de trabajo de la Tesoreria General v Termitonales de la
Seguridad Social.

En cumplimicnto dc o ordenado por el itustrsimo sefor Presidente
de dicha Sala, esta Subsecretaria ha resuelto emplazar a los posibles
interesados ¢n ¢l mantenimicnto de la Resolucton impugnada, que
ostenten derechos derivados de la misma. pafa que comparezcan, si &s
de su interés, ante la referida Sala de lo Contencioso-Adminisirativo de
la Audiencia Territorial de Granada.

v 1Ivlat.’tricl, 19 dc abril de 1989.-El Subsecrctano, Segismundo Crespo
alera.

RESQLUCION de 19 de abril de 1989, de la Subsecretaria,
por i gue se emplaza a lps interesados en el recursg
contencioso-administrativo mimero 10771989, interpuesto
ante la Sala Sequnda de lo Contencioso-Administrative de
la audiencia Territorial de Madrid
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Antc la Sala Sepunda de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Territorial de Madrid se ha interpuesio por doha Ana Mariz
Sanchez Aguado, funcionaria de la Seguridad Social destinada en la
Direccién Provincial del Instituto Nacional de los Servicios Sociales de
Madrid, £l recurso contencioso-administrative nimero 107/1989, contra
ta Resolucidn de esta Subsecretaria de Trabajo y Seguridad Social de 29
de febrero de 1988, sobre adjudicacidén de puestos de trabajo por el
procedimiento de Acoplamientc Baremado y Resolucion de 7 'de
noviemnbre de 988, por la que se resuelven los recursas de reposicidn
contra dicho Acoplamiento.

En cumplimiento de lo ordenado por el ilustrisimo sehor Presidente
de dicha Sala, esta Subsecretaria ha resuefio emplazar a los posibles
intercsados on ¢l mantenimiento de la Resolucién impupnada. que
ostenten derechos derivados de fa misma, para que comparezean, st €s
de su interés, ante la referida Sala Segunda de lo Contencioso-
Adminisirative de la Audiencia Territonal de Madnd, sin que su
personacién €n autos pueda retrotraer ni imerrumpir el curso de los
mMISmos.

Madrid, 19 de abri de 1989.-El Subsecretano, Segismundo Cresp
Yalera. .

RESOLUCION de 28 de abril de 1989, de e Direccidn
General de Trabajo, por la que se dispone la publicacion del
Convenio Colectivo Esiaial de Estaciones de Servicio (revi-
sion salarial anio 1958,
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Vislo e} 1exto del Convenio Colectivo Estatal de Estaciones de
Servicio (revision afio 1988), que fue suscrito con fecha | de febrero de
1989. de una parte, por represeniantes de las Centrales Sindicales UGT
v CC.O0., en representacion de los trabajadores, v de otra, por
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representantes de la Confederacion Espafiola de Empresarios de Estacio-
nes de Servicio, en representacion empresarial, y de conformidad con lo
dispucsto en el articulo %0, apartados 2 y 3, de ta Ley §/1980, de (0 de
marzo, del Estatuto de los Trabajadores, ¥ en ¢l Real Decreto 1040/1981,
%e 2b2 de mavo, sobre registro v depdsito de Convenios Colectivos de
rabajo,
Esi’a Direccion General acuerda:

Primero.~Ordenar la inscripcién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con natificacion 2 fa
Comision Negociadora,

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madnd, 28 de abril de 1989.-Ei Director general, Carlos Navarro
Lépez.

ACTA DE LA COMISION MIXTA DE INTERPRETACION
DEL CONVENIO NACIONAL DE ESTACIONES DE SERVICIO

En Madnd, siendo las diecisiete horas del dia | de febrero de 1989,
se reune la Comisién Mixta de Interpretacion del Convenio Nacional de
Estaciones de Servicio, para dar conlestacion a dos consultas planicadas
por la representacion de Comisiones Obreras a esta Comision:

Revisidn shlarial por incremento incremento del IPC en un (.8 por
100, de conformidad con lo acordado en el articulo 3.7 del Canvenio
Colectivo, aplicable desde el 1 de enero de 1988,

g li’ggi;ailidad de fijar fechas para el inicie de la negociacidn colectiva
e )

Con respecio a la revision salarial, las tablas salariales guedan fijadas
*en las cuantias siguientes:

Salario base
Calegonia taboral -
Mes o dia
Personal Administrativo .
1. Encargado general de Estacion de Servicio. ....... 81.405
2. Jefe Administrativo.................... 74.449
3. Oficial Administrativo de primera................. 70.537
4. Oficial Administrativo de segunda................. 66.540
5. Auxiliar Administrativo. ... 64,453
6. Aspirantc a Administrativo. ... ... . .. ... e 50.490
Personal operaric
1. Personal operario especialista:
1.1 Encargado de turno . ... ... ... ... ... ... £3.325
1.2 Mecinico Especialista......... e 63.325
1.3 Expendedor ....... ... .. e e 2.077
1.4 Engrasador ... ......... ... ... ... ... ... 2.077
1.5 Lavador ... ... ... ... .. . ... ... ... 2.077
16 Conductor.. ........ ... iiiiii ol 2077
1.7 Montador de neumditicos . ... ... ... ... 2.077
2. Personal operanic no Especialista:
2.1 Mozo de Estacién de Servicio........ ........ 2,065
22 Pinche . . ... 1.817
3 Apreadiz .. ... ... P 1.817
Personal Subalierno
1. Almacenero........ e e 2,065
2. Cobrador ... .. A, 64.451
30 Ordemamza ... ... . ... e 2.029
4. Bowones ... .. A 1.817
5. Guarda......... ... e e 2.065
6. Personal de limpieza, (277 pesetasthora)............ 2.029

Asimismo se acuerda presentar para su registro en la Direccion
General de Trabajo las anteriores tablas salariales v su revision para su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon a los efectos pertinentes.

RESQLUCION de 28 de abril de 1989, de [z Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la publicacion del
Comvenio Colectivo de la Empresa «fbarra y Cia., Sociedad
Andnimanr, con su personal de oficina.
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Visto ¢l texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Ibarra ¥ Cia,,
Sociedad Andnima», con su personal de oficina, que fie suscrito con
fecha 30 de diciembre de 1938, de una parte, por el Delegado de

Personal de la citada razén social, en representacion del colectivo laboral
afectado, ¥ de otra, por la Direccion de la Empresa, en representacion
de la misma, ¥ de conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 90,
apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los
Trabajadares, v en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro ¥ deposito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Bireccién General acuerda:

Primero.~Ordenar la inscripaidn del citado Convenio Colectivo en gl
correspondiente Repistro de este Centro directivo, con notificacién a la
Comisidon negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madnd, 28 de abril de 1989.-El Director general, Carlos Navarro
Lopez.

I

CONYENIO COLECTIVO DE «IBARRA Y ClA., SOCIEDAD ANO-
NIMA», CON SU PERSONAL DE OFICINA, PARA EL FERIODO
1 DE JULIO DE 1988 A 31 DE DICIEMBRE DE 1989

Anticulo 1.° A4mbito de aplicacion.—El presente Convenio afecta a
los empleados de la Empresa «lbarra y Cia., Sociedad Andniman,
perteneciente a la Ordenanza de Trabaje de Empresas Navieras ¥ que
prestan sus servicios en los Ceniros de trabajo de Sevilla, Madrid,
Barcelona y Bilbao,

An. 2.° El presente Convenio tendri efectos desde el 1 de julio de
1988, cualquiera que sca su fecha de homologacion, y su vigencia s¢
extenderi hasta el 31 de diciembre de 1989,

La denuncia de este Convenio debe hacerse por cualquiera de las
partes con_dos meses de antelacion a la facha de su vencimiento.

Art. 3.° Renovacion-En caso de solicitarse la modificacion def
Convenio por cualquiera de 12 partes, en la forma vy plazos reglamenta-
rios, las prescripciones del presenic Convenio Colectivo uiran en
viger hasta la fecha misma en que comience z regir la modificacién o
modificaciones que se pactaren, retrotrayéndose su aplicacion a la fecha
de caducidad de este Convenio.

ATl 4.%  Absorcion.-Todas las mejoras establecidas absorberdn las
que, con caricter legal y por cualquier concepto, ¢l personal pucda
obtener con posterioridad a la fecha de este pacto, con cardcter global v
anual, efectudndose, st es el caso, las comespondientes compensaciones
entre las distintas cantidades y concepios de cada persona o categoria
profesional. .

An. 5° Cardcter de las mejoras.—Las mejoras que este Convenio
suponga sobre las cantidades obligatorias por Ley u Ordenanza de
Trabajo no repercutirdn sobre ningun concepto. )

Cualquier conceplo o situacién no cxpresamente menclonados en
este Convenio se seguirdn calculando exclusiva y estrictamente segun las
normas y cifras de la Ordenanza vigenie, manteniéndese «ad personamy»
las cifras superiores que se pudieran venir disfrutando.

Art. 6.° Cardcter del Convenio.~El presente Convenio constituye un
todo organico ¢ indivisible. Por ello, s1 alguna autoridad oficial, en el
ejercicio de las facultades que les son propias, no aprobaran o declarasen
sin validez, en todo o en parte. algunos de los pactos que comprende ¢l
Convenio, esle se considcrard ineficaz cn su toialidad, debiendo
renegociarse todo su contenido. Las cantidades percibidas se considera-
ran, en este caso, como cantidades a cuenia, de haberes de ese pericdo.

Arl, 7.°  Normas de orden y disciplina.~Se mantienen las contenidas
en lz legislacién general y Ordenanza de Trabajo dc Empresas Navieras,
siendo de destacar la asistencia y puntualidad en el trabajo, debiéndose
cumplir con exactitud los horanos sefizlados.

Arnt. 8.° Normas complementarias~En todo lo no previsio en el
presente Convenio se estara a lo establecido en la Ordenanza de Trabajo
de Empresas Navieras de 9 de agosto de 1969 («Boletin Oficial del
Estadow de 3 de sc}l)_ﬂembrc), ¥ posteriores modificaciones, asi como en
el Estztuto de los Trabajadores y normas complementarias.

Art. 9° Jornada-La jornada de trabajo serda la fijada en la
Ordenanza de Trabajo para el personal de Empresas Navieras, respetdn-
dose la que vienen realizando los ingresados antes del | de julio de 1969,
y lo dispuesto en la legislacion vigente.

La jornada intensiva de verano scra de tres meses, comenzando ¢l 16
de junio y hasta £l 15 de septiembre, ambos inclusive.

Art. 10, Vacaciones.=Todo el personal de la Empresa dispondra de
un periedo anual de vacaciones de treinta dias naturales. .

Para determinar ¢l momento de su disfrute se atenderd en primer
lugar la conveniencia del servicio a criterio de sus directivos y, dentro
de clia, se procurard complacer las preferencias de sus empleados.

La distnibucion se hara por Departamentos, Secciones o Negociados
o cualquier unidad administrativa con entidad propia que resulte de la
organizacion funcional de la Empresa. .

En caso de conflicto entre los trabajadors, los que lengan responsabi-
lidades familiares tienen preferencia a que las suyas comcidan can los
periodos de vacaciones escolares, tomdndose por riguroso orden de
antiguedad, perc el uso de este derecho no serd permanente, SN0
rotativo,
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