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RESOLUCION de 28 de abril de 1989, de la Secretaria de
Estado para la Administracion Publica, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en la Escale de
Marineros del Servicio de Vigitancia Aduanera.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 315/1989, de 31
de marzo («Boletin Oficial del Estadox» del dia 1 de abril), por el que se
aprueba la oferta de emplec piblico para 1989, y con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracién Publica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le estdn
atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre {«Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previo
informe favorable de la Comisién Superior de Personal y a propuesta del
Ministeric de Economia ¥ Hacienda, acuerda convocar prucbas selecti-
vas para ingreso en la Escala de Marineros del Servicio de Vigilancia
Aduanera con sujecién a las siguicntes

10229

Basey de convocatoria

1. Normas generales

1.1 5e convocan prucbas selectivas para cubrir 84 plazas por el
sisterna general de accese libre.

1.2 A ias presentes prucbas selectivas le serdn aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; la Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21), v
lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constars de una fase de oposicidn con las
pruebas y puntuaciones que se especifican en el anexo I

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que

en ¢l anexc 11 de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de Ias plazas a los aspirantes que superen el
proceso selectrvo se efectuard de acuerdo con la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo &l proceso.

16 primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciard en la
primera quincena de] mes de junijo.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ¢jercicios obligato-
rios de la fase de oposici6n serdn nombrados funcionarios en précticas
por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en pricticas deberan seperar el curso selectivo que
se determina en el anexo I.

Quienes no superasen &l curso selectivo podran incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacion asignada al Gltimo de los
participantes del mismo. De no superarlo perderin todos sus derechos
al nombramiento de funcionario de carrera.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espafiol.

2.1.2  Tener cumplidos los dieciocho anos.

2.1.3 Estar en posesidnt o en condiciones de obtener el titulo de
Graduado Escolar, Formacidn Profesional de primer grado o equiva-
lente, Certificado de Competencia Marinera y Centificado de Radiotele-
fonista Naval Restnngide.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacidn fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempenio de las correspondien-
tes funciones,

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinarip del
servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni hallarse
nhabilitado para ¢l desempeiio de las funciones piblicas. )

22 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberin
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes
y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesidn como
funcionano de carrera.

3. Seficinides

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
bacerlo constar en instancia que serd iacililada gratuitamente en las
Delegaciohes del Gobierno en las Comunidades Auténomas, ¢n los
Gobiernos Civiles, asi como en ¢l Centre de Informacion Administra-
tiva de! Ministerio para las Administraciones Piblicas, en Ia Direccién
General de [a Funcion Pablica y en el Instituto Nacional de Administra-
cion Publica, A la instancia se acompaifiarin dos fotocopias del
documente nacional de identidad.

La presentacion de solicitudes {ejemplar numero 1, «ejemplar
a presentar por el interesador del modelo de solicitud) se hard en ¢!
Registro General del Servicio de Vigilancia Aduanera, calle Manuel
Silvela, numero 4, 28010 Madrid, ¢ en la forma establecida en el articulo
66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plaze de veinte dias
naturales, a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado» y se dingird al Subsecretario del
Ministerio Economiz y Hacienda.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en ¢l extranjero podrin
cursarse, en ¢l plazo expresado en ¢l pdrrafo anterior, a través de lis
representaciones diplomdticas o consulares espaiiolas correspondientes,
quienes las remitirdn seguidamente al organismo competente, El intere-
sado adjuntard z dicha solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen.

Los aspirantes con minusvalias deberin indicarlo en la solici-
tud, pura lo cual s utilizard ¢l recuadre mimero 6 de la misma
Asimismo, deberdn soticitar, expreséndolo en el recuadro nimero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién de los
ejercicios en que esta adaptacidn sea necesaria.

3.4 Los derechos de examen scrdn de 1.200 pesetas y se ingresarin
en la cuenta corriente nimero 8699694 de la Caja Postal.

p glmgreso podrd hacerse en cualquier oficina de Correos o de la Caja
ostal.

Por ia prestacién de servicios efectuados por Caja Postal en concepto

de tramitacién de las érdenes de pago correspondientes, los aspirantes

abonaran la cantidad de 200 pesetas fijadas por ¢l indicado Organismo

de acuerdo con lo establecido en Ja disposicién adicional decimoctsva

dec la Ley 50/1984.

En la solicitud deberd figurar el sello de Correos o de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos cuya falta determinard la exclusién
dz] aspirante,

En ningiin case la presentacién y pago en Correos o en la Caja Postal
supondrd sustitucién del trimite de presentacion, en tiempo y forma, de
Ia solicitud ante ¢l érgano expresado en la base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudiersn advertirse podrin subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién del interesado,

4. Admision de aspirantes

4.] Expirado el plazo de presentacion de instancias el Subsecretaric
del Ministeric Economia y Hacienda, por delegacién del Secretario de
Estado para ia Administracion Pgblica, dictard Resolucién en ¢l plazo
maxime de un mes, que se publicard en el «Boletin Oficial del Estados,
¥ en la que, adémds de declarar aprobada la lista de admitidos v
excluidos, se recogerd el lugar y Fa fecha de comienzo de los ejercicios,
asf como la relacidn de los aspirantes excluidos, con indicacion de las
causas de exclusién. En la lista deberd constar en todo caso los apellidos,
nombre y nimero de documento nacional de jdentidad.

4.2 Los aspirantcs excluidos dispondrén de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucién, para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

Contra dicha Resolucidn podrd interponerse recurso de reposicion,
en ¢l plazo de un mes, a contar a partir de la publicacion, ante &l
Subsecretario del Ministerio de Economia y Hacienda, quien lo resolve-
% g;lpr delegacion del Secretario de Estado para la Admirlstracién

ca.

De no presentarse recurso de repesicion, el escrito de subsanacién de
defectos se considerari recurso de reposicién si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacién de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de 1a realizacian de
las pruebas selectivas.

5. Tribunal

5.1 El Tribynal calificador de estas pruchas €5 el que figura como
anexo I1I a 2sta convocatonia.

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Economia y Hacienda,
quien dard trimite de dicha notificacion al Secretaric de Estado parz la
Administracidn Piblica, cuando concurran en ellos circunstancias de las
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrative
o 8i s¢ hubiesen realizado tareas de preparacidn de aspirantes a pruebas
:-elqctivas en los cinco angs anteriores a lz publicacidn de esta convoca-
oria.

El Presidente podri solicitar de los miembres del Tribunal declara-
cién expresa de 10 hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

Asimismo, los aspirantes podrin recusar a jos miembros del Tribu-
nal cuando eoncurran Jas circunstancias previstas en la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas seleclivas, la
autoridad comvocante publicard en el «Boletin Oficial dei Estado»
Resolucién por la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por aiguna
de las causas previstas en la base 5.2, o .

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribunal,
con Ja asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrari su sesion de constitucion en ¢l plaza méximo de treinta dias
a partir de su designacidn v minimo de diez diaz antes de la realizaci¢én
del primer ejercicio. . :

En dicha sesion, el Tribunal acordard todas las decisioncs que le
correspondan en orden al cormecto desarrollo de las pruebas selectivas.,

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar vilida-
mente, requerird la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares
o suplentes.
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5.6 Dentro de la fase de oposicién, el Trbunal resolverd todas las
dudas qur pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo
que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimienio de actuacién del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 El Tribunal podri disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores cspecialistas para las prucbas correspondientes de los ejercicios
gue estime perlinentes, limitindose dichos asesores a prestar.su colabo-

“racién en sus especialidades técnicas, La designacion de tales asesores

dpztﬁra comunicarse & la Secretaria de Estado para ia Administracién
ica.

3.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aque-
Hos casos en gue resulle necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién de 1os
gjercicivs que ¢l resto de los demis participantes. En este sentido, se
establecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten en la
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiernpos ¥
medios para su realizacion.

A tal efecto, ei Tribunzl podrd recabar informe y, en su caso,
colaboracion de los drganos téomicos de la Admipistracion laboral,
sanitaria o de los Grganos competenies del Ministerio de Asuntos
Sociales. o

5.9 El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposiciGn, que sean escritos ¥
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozea
la identidad de los aspirantes, utilizando para ello ios impresos
aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero
de 19385 («Boletin Oficial del Estadon del 22}, o cualesquiera otros
equivalentes, previa aprobacidn por la Secretaria de Estado pare la
Administracién Piiblica

El Tribunal excluira a aguelios candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas o Signos que permitan conocer la identidad del opositor.

510 A efectos de comunicaciones y demis incidencias, el Tribunal
1endrd su sede en el Servicio de Viplancia Aduanera, calle Manuel
Silvela, 4, 28010 Madrid, teléfono (91) 447 05 00.

El Tnbunal dispondrd que ¢n esta sede, al menos upa persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacién con estas pruchas sclectivas.

5.11 E Tribunal gue actie en estas pruebas selectivas tendri la
categeria cuarta de las recogidas en ¢l ancxo IV del Real De-
creto 236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial de! Estados del 19).

5.12 Eop ningin caso ¢l Tribunal podra aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimers superior de aspirantes que €l
de plazas convocadas. Cualquier propuesiz de aprobados que contra-
venga lo establecido serd nula de pleno dereche.

6. Desarrolio de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciard alfabética-
mente por « primero de la letra H, de conformidad con 1o establecido
-et Resolucién de ta Secretaria de Estado para la Administracién Puiblica
de 13 de marzo de 1989 («Boletin Oficial del Estadox» del 36) por la que
se publica €] resuliado del sorteo celebrado el dia 9 de marzo de 1989.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podnin ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personatidad.

6.3 Los aspirantes serin convocados para cada ejercicio en @nico
llamamieato, siendo excluides de la oposici6n quienes ne comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamenie justificados y aprecia-
dos por et Tribunal.

6.4 La publicacidn de los sucesivos anuncios de celebracién del
segundo y restantes ejercicics se efectuara por el Tribunal en los locles
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunat
sefialada- en la base 5.10 y por cualesquicra ctros medios si se juzga
conveniente para facilitar su mdxima divulgacién, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacitén a la sefialade para la iniciacién de los
mismos. Cuando s¢ trate del mismeo ejercicio, el anuncio serd publicado
en los locales donde s¢ haya celebrado, en la citada sede del Tribunal,
y por cualquier otro medio si se juzga conveniente ¢on doce boras, al
menos, de antelacion. ] ] )

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno ¢
varios de los requisitos exigidos por la presenie convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su €xclusién al Subsecretario
del Ministerio de Economia y Hacienda, comunicindole asimismo las
imexactitudes o falsedades formuiadas por el aspirante ep la solicitud de
admisién a las prucbas sclectivas a los efectos procedentes. )

Contra la exclusién del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion, ante Ja misma autoridad indicada en €} parmafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las prusbas selectivas, el Tribunal hard piblicas, en
el lugar o lugares de celebracion del dltimo ejercicio, asi como en la sede
del Tribunal sefialada en Ja base 5.10, y en aquellos otros que estime
oportuno 1a relacién de aspirantes aprobados, por orden de puntuacidn
alcanzada, con indicacién de su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista de
aprobados ai Subsecretario det Ministeric de Economia y Hacienda v, en
todo caso, al Secretario de Estado pam la Administracion Publica,
especificando igualmente ¢l nimero de aprobados en cada uno de los
cjcrcicios.

8. Presentacidn de documentos y nombramiento de funcionarios

. 8.1 En el plazo de veinie dias paturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron piblicas las listas de aprobados en
¢l lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberin presentar
en la Direccién General de Servicios, Subdireccion General de Gestion
de Personal Funcionario, paseo de ia Castellana, niimero 135, planta 4,
los siguientes documentos:

A) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacion
académicz que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencidn del titulo.

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracion Piblics,
ni hallarse inhabilitado para ¢l ejercicio de funciones piiblicas, segiin el
modelo que figura como anexo TV a esta convocatora.

8.2 Quienes tuvieran la condicén de funcionarios de carrera
estarin exentos de justificar documentzlmente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Registro Central de Personal o del
Ministerie u Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
ajn, con expresion del nimero e importe de tnienios, asi coma la fecha
de su cumplimiente.

Asimismo, deberdn formular opeidn por 1a percepeién de la remune-
racion que deseen percibir durante su condicién de funcionarios en
pricticas, iguaimente el personal laboral de conformidad con lo previsto
en ¢l Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» de 6 de marzo}.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentaten la documentacion o del examen de la misma se
dedujera que carecen de algunc de los requisitos sefialados en 1z base 2,
no podrin ser nombrados funcionarios ¥ quedardn anuladas sus
actuaciones, sin perjucic de la responsabilidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial,

8.4 La peticion de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberd realizarse una vez finalizado el curso selectivo, previa oferta de
los mismos.

8.5 Por Resolucion de 1a autoridad convocante, y a propuesta del
Subsecretario del Ministerio de Economifa y Hacienda, se proceders al
nombramierto de funcionarios en pricticas, quien, enviard relacidn de
éstos al Subsecretario del Departamento al que figure adscrita la Escala
en la que se determinard la feche en que empezard a surtir efecto dicho
nombramiento.

La propuesta de nombramiento deberd acompaiarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ciemplar de solicitud de participacidn en las pruebas selectivas enviado
al Ministerio gestor, con ¢l apartado «Reservado para la Administra-
cidnw, debidaments cumplimentado.

Finalizado ¢l procese selectivo quienes lo hubieran superado serin
nombrados a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Economia y
Haciends funcionarios de carrera medianie Resolucion del Secretario de
Estado para la Administracién Piblica que se publicard en el «Boletin
Oficial del Estado» y en la que se indicard el destino adjudicade.

8.6 Latoma de posesién de los aspirantes aprobados serd efectuada
en el plazo de un mes, contado desde la fecha de la publicacién de su
nombramiento en ¢l «Boletin Oficial del Estados.

8.7 Ep cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la
Ley 3071984, de 2 de agosto, de Medidas para }2 Reforma de la Funcion
Piblica, ¢l Ministeric para las Administraciones Piblicas, a través
del INAP, y en colaberacidn con los Centros de Formacién de Funcio-
narios competentes €n <ada caso, velard por Iz formacién de los
aspirantes seleccionados en el dominio d¢ la lengua oficial de las
Comunidades Auténomas en las que obtengan destine, una vez nombra-
dos funcionarios de carrera.

9  Norma final

La presente convocatoria ¥ cuantos actos administrativos se detiven
de ella y de la actuacién del Tribunal podran ser impugnados, en los
casgs y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

Asimismo, la Administracién podrd, en su case, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la
Ley de Procedimiento Administrativo,

Madrid, 28 de abril de 1989.-F1 Secretario de Estado.-P. D. (Crden
de 25 de mayo de 1987}, la Directora general de la Funcion Puiblica,
Maria Teresa Mogin Barquin. .

Ilmos. Sres. Subsccretario del Ministeric de Economia vy Hacienda,
Directora general de la Funcién Publica y Presidente del Tribunal.
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ANEXO 1
Proceso de seleccidn y raloraciin

1. Proceso de seleccion
A} Oposicién.
B} Curso selectivo.

Fase de aposicion: La fase de oposicidn constard de dos ejercicios,
ambos climinatorios.

Primer ejercicio.-Practico: Resolucidon de las cuestiones pricticas
planteadas por el Tribunal sobre las materias que se incluyen en el
anexo I1.1 de esta Resolucidn.

Este ejercicio se realizara en una de las embarcaciones del Servicio
de Vigilancia Aduanera en las localidades de Alicante, La Corufia v
Cadiz, debiendo los opositores hacer constar en su solicitud aquélla en
gue deseen realizar el mismo.

Segundo gjercicio.~Cantestacion por escrito, en ¢l plazo midximo de
dos horas, a cuatro preguntas exiraidas al azar entre las que figuran
numeradas en ¢l anexo 1.2 de esta Resolucion.

Curso selectivo: Todos jos aspirantes que superen las pruchas de
oposicion, serdn nombrados funcionarios en pricticas por la autoridad
competente y realizardn un curso selectivo en la Escuela de Ja Hacienda
Piiblica de Madrid con una duracién méxima de cuatro semanas vy que
tguatmente deberdn superar con aprovechamiento,

Las materias que se desarrollarin en el curso, se referirdin a Derecho
Administrativo, organizacion det Estado y de [a Administracidn Priblica,
cons;ab;u{ndo, legaslacion ¥ técnicas aduaneras y teoria y practica de la
marineria.

2. Valoracion

Fase de oposicién: Los ejercicios de la fase de oposicién se calificarin
de la manera siguiente:

Primer ejercicio: Se otorgard una catificacién mdxima de diez puntos,
sisndo nevesario obtener un minimo de cinco puntos para aprobar este
ejercicio y acceder al siguiente,

Segundo e¢jercicia: otorgard una calificacion mdxima de diez
puntos, siendo aecesario para aprobar un minimo de cinco puntos.

Curso selectiva: El curso se calificara de cero a cuarenta puntos, por
el tolal de matenias, siendo necesario para aprobar obtener veinte
puntos, como minimo, ¥ no haber obtenido en ningunz de ellas una
puntuacién inferior a cuatre puntos sobre diez.

Quienes no superasen el curso selectivo podrén incorporarse al
inmediatamente posterior con !z puntuacidn asignada ai iltimo de los
participantes del mismo. De no superario, perderdn todos sus derechos
al nombramiento de funcionario de carrera.

La calificacién final de las pruebas vendrd determinada por la suma
total de {as puntuaciones obtenidas en la fase de oposicidn v en el curso
sefectivo, .

En caso de empate, ¢! orden se establecerd atendiendo a la mayor
puntuacidon obtenida por ips aspirantes en el primer ejercicio. Si
persistiese el empate a puntos, éste se dirimird por onden alfabético del
primer apeltido de los dos aspirantes empatados, iniciandose el citado
orden por la Letra H a que se refiere 1a base 6.1 de 1a presente
COnvoCatoria.

ANEXO II
Apexo 111
Ejercicio prdciico

Prictica ¥ nomenclatura de los principales cabos, cables ¥ nudos.

Encapillar v largar cabos en maniobras de atraque vy desatraque de
buque.

Mazniobra de fondeo con anclas y cadenas. .

Nomenclatura de las principales zonas del buque y elementos fijos de
maniobra del buque.

Practica de serviola y timoneles.

Limpieza y preparacién de una zona del buque para su pintado
posterior.

Frecuencias de sacorro. Ejercicio prictico de una llamada de socorro,
seguridad v/0 urgencia con los medios de a bordo, utilizando el
codige INTERCO.

Maniobras con botes, balsas y elementos de salvamento.

Anexo 11.2

1. Qrganizacidn territorial de los servicios de Aduanas.

2. la Aduana: Concepto y clases,

3. Recinto, demarcacién v jurisdiceidn de fa Aduana.

4. Operaciones de comercio en que intervienen las Aduanas
Principios generalcs.

5. Importacidn.
6. Exportacifn.
7. Comercio de cabotaje.
g. il'rﬁnsito.
. Importacidon temporal.
13.  Reexportacidn.
11. Ex cidn termporal. .
i
- lmportacidn y exportacion de efectos en régimen de viajeros.
14, 1a Direccidn General de Aduanas e Impuestos Espccialés.
15, Subdirecciones Generales de Aduanas e Impuestos apeciales:
Estr;:;:turEzz1 ySe funciones.
. rvicio de Vigilancia Aduanera: Competsncia 7 f:nciones.
17, Organizacién Centra] del Servicio de Vimplgncia Aduanera,
18, Organizacién Territorial del Servicio de Vigilancia Aduanera.
8. El personal del Servicio de Vipjlancia Aduanera: Categorias,
atribuciones y deberes.
! ]'_? Delitos de contrabando: Concepto y supuestos gue contempla
a Ley.
21. Sancienes en los delitos de contrabando.
22. Géneros o efectos estancados y articulos ¢ géneros pronibidos.
23, El destino de los géneros o efectos intervenidos por delitos de
contrabando. :
24. Valoracidn de los géneros o cfectos intervenidos por delitos de
contrabando,
25, Infracciones administrativas de contrabando: Concepto, clases
¥ supusstos que contemnpla fa lepislacidn vigente en la materia.
26. Competencia en materia de infracciones administrativas de
contrabando. _
27. Multas en infracciones administrativas de contrabando; Cuae-
t2, graduacion y condonacidn,
Comiso en ias infracciones administrativas de contrabando.
29. Infracciones administrativas de contrabando: Iniciacidn y orde-
nacidn.
30. Infracciones administrativas de contrabander Instruccién ¥
resolucion.
3l. Extincién de ia responsabilidad y recursos en las infracciones
admirnistrativas de contrabando,
Vigilancia Maritima {Decreto 100271961, de 22 de junic).

ANEXO Iit

Tribunal calificador de las pruebas selectivas para el ingreso en ta Escala
de Marineros del Servicio de Vigilancia Aduvanera

- Titulares:

Presidente: Dot Maric Ezquerra Sobrado, fefe del Area de Asuntos
Econdmico-Financieros del Servicio de Vigilancia Aduanera, Inspector
de Finanzas def Estado.

. Vocales: Don Antonic Nufiez Saavedra, Oficial maritimo def Servi
cio de Vigilancia Aduanera. Don Miguel Yébenes del Navio, Inspector
Jefe del Servicio de Vigilancia Aduanera. Den Julio Roldan Aragonés,
Marinero del Servicio de Vigilancia Aduanera, .

_ Secrevario: Don Enrique Sudrez Viazquez, Patrén del Servicie de
Vigilancia Aduanera.

Suplentes:

Presidente; Don Francisco Luis Ayuso Lozano, Jefe del Area
Operativa del Servicio de Vigilancia Aduanera, Inspector de Finanzas
del Estado. ]

Vocales: Don Fraacisco Javier Marifio Rodriguez, Oficial maritimo
det Servicio de Vigilancia Aduanera. Dosta Maria Pilar Barén Ramiro,
del Cuerpe General Administrative de 2 Administracion Civil del
Estado. Don Francisco Galin Beriguistain, Marinero del Servicio de
Vigilancia Aduanera, :

. Secretario: Don Hermeline Alonso Eiras, Patron del Servicio de
Vigitancia Aduanera.

BOn ... e,
con domicilio en ...
¥ documento nacionat de identidad BUMETO .vveeeeeveovenreen
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funcippa-
rio de fa Escala ...
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Pz}lt;li;,cas y que no se halla inhabilitlado pam el ejercicio de funciones
piiblicas.

v, 4 1989,



