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'B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

'MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 17 de abril de 1989 fzar la gue se hace puiblico
el Acuerdo del Consgjo General del Poder Judicial sobre
acepiaciones de remuncigs ¥y nombramientos de nuevos
miembros de los Tribunales calificadores de las pruebas
selectivas para cubrir plazas de alumnos del Centro de
Estudios ﬂadicz’aies para su posterior accese a Ia Carrera
Judicial, convocadas por Orden de 27 de junio de 1988
(aBoletin Oficial def Estado» de 4 de julic).

9769

De conformidad con lo establecido en los articulos [0, 11 vy 23 de la
Orden de 2% de enero de 1987, por 1z que se éstablecen las normas por
las que se regird e] acceso al Centro de Estudios Judiciales de los
aspirantes a ingrese en la Carrera Judicial por la categoria de Juez,

Este Ministerio acuerda hacer piiblico:

Primero.-La aceptacién por et Consejo General det Poder Judicial,
en su sesion deb dia 1t de abrit de 1989, de las renuncias formuladas por
las personas que se enumeran como Yocales de los Tribunales califice-
dores de las pruebas selectivas para ingreso en Ja Carrera Judicial,
designadas por Acuerdos de | de febrero v 15 de marze de L198%:

Tobunal ndimero 9:,Don Carlos Palao Taboada, propuests por el
Consejo d¢ Universidades. :

Trbunal admero 11; Don Julidn Pedro Gonzdlez de Velasco,
propuestp por ¢l Consejo de Universidades.

Segundo.~Hacer Ftiblico, asimismo, la designacién efectuada por el
Consejo General del Poder Judicial, en la sesion mencionada, de los
siguientes Vocales de los anteriores Tribunales: :

Tribunal numerc 9: Dofda Maria de Desamparados Niédez Boluda,
por €l Consejo de Universidades.

Tribunal nimero 11: Don Isidro Arcenegui Ferndndez, propuesto
por el Consejo de Universidades. :

Lo que di:go_ a V. 1. para su conocimiento y demds efectas.
Madrid, 17 de abri] de 1989,

MUGICA HERZOG

Omo. Sr, Director general de Relaciones con la Administracion de
Justicia, i

MINISTERIO DE DEFENSA

RESOLUCION 421/38464/1989, de 13} de abril, de ln
Subsecretarfa, por la gue se convoca concurso-oposicidn
para ingresg en la Escala de Complemento del Arma de
Aviacién (ETS) y de los Cuerpos de Ingenieros Aerondutl-
cos (Escala de Ingenieros Aeronduticos y Escala de Ingenie-
ros Técnicos Aeronduticos), Intendencia, Sanidad y Farma-
cia del Ejército del Aire. .

De conformidad con to establecido en ef anticuto 205 def Reglamento
de 1a Ley del Servicio Militar, aprobado por Real Decreto 61171986, de
21 de marzo («Boletin Oficial del Estado» nimero 79), ¥ por el que se
determina el ingreso en las Fscalas de Complemento del personal de la
IMEC, se acuerda:

.Primero,—Convocar pruebas selectivas para ingreso en la Escala de
Complemento del Arma de Aviacién (Escala de Tropas y Servicios) y de
los Cuerpos de Ingenicros Aeronduticos (Escala de Ingenieros Acronéuti-
cos y Escala de Ingenieros Técnicos Acronduticos), Intendencia, Sanidad
y Farmacia del Ejército del Aire. -

ndo.-Las epas selectivas se regirdn por las bases que e
aprueban por esta Resalucidn, que se pubtican como anexo I a la misma.

Tercero.~Se faculta al General Director de Ensefianza def Ejército del
Airc parz que por Resolucidon haga piblica en ¢l «Boletin Oficial del
Ministerio de Defensar la lista de admitides y excluidos y demds
disposiciones necesarias para el desarrollo de las pruchas.

Madrid, 13 de zbril de 1989 -El Subsecretario, Gustave Sudrez
Pertierra.

"ANEXO1
Bases de la convocatoria

1. 'Normas generales

1.1 Se convacan pruebas selectivas para cuber un total de 23 plazas
para ¢l acoeso a 1 Escala de Complemento del Arma de Aviacidn (Escala
de Tropas y Servicios} E de los Cuerpos de Ingemieros Aeronduticos,
Intendencia, Sanidad y Farmacia del Eiéreito del Aire, distribuidas del
siguiente modo:

Arma de Aviacién (ETS): Dos.
}(_Zuﬁorgo de Ingenieros Aeronjuticos (Escala de Ingenieros Aeronduti-
Cuerpo de Ingenieros Aeronduaticos {Escala de Ingenieros Técnicos
Aeronduticos): Dos, :
* Cuerpo de Intendencia del Aire: Dos.
Cuerpo de Sanidad det Aire: 14. .
Cuerpo de Farmacia del Aire: Una,

Las plazas fijadas para ia Escala de Ingenieros Aeronduticos gue no
st cubran gasanin B incrementar las asignadas para la Escala de
Ingenieros Técnicos Aesronduticos y en defecto de estas dltimas se
incrementarén en el Arma de Aviacion {(ETS).

1.2 La adjudicacion de plazas se efectuard de acuerdo con la
puntuacida final cbienida en ¢l vongurso-oposicidn. i

" 1.3 El procedimiento de seleccion de los opositores constard de las
siguientes fases:

a; Concurso,
b} Oposicide,

1.4 En la fase de concurso sc asignara a los aspiranies COR CAITEras
superiores, tres puntos, y con carreras medias ua punto, complementin-
dose estas puntuaciones con el baremo gue se dcompada ¢n ¢l anexo 111

1.5 La fase de oposicion estard ?ormada por las pruebas que a
continvacidn se indican y en ¢! orden expresado;

1.5.1 Primera prueba: Reconocimicnto médico (de caracter elimi-

" patorio};: Con arreglo al apéndice 2 del cuadro médico de exclusiones del

Reglamento de 1a Ley del Servicio Militar.

a) Una vezr concluido el reconocimiento médico y publicade el
resuitado de! mismo, al opositor que hubiera obtenido la calificacién de
@0 2pto» 0 «@mo apto circunstancialy, se le entregard su ficha médica con
las observaciones del Tribunal.

b) La calificacion de wno apto circunstancials, por referirse a
enfermedad banal o proceso reversible apreciado asi por la Junta Médica
Facultaliva de] Tribunal, permitird al opositor continuar las siguientes
pruebas, no efectuando la de pruebas fisicas hasta gue sea declarado
«aptox» en ¢l reconocimiento médico que se le practique posteriormente,
y una vez que lo sea, realizard ésta lo antes posible, ¥ antes de ia fecha
Hmite que establezca ¢f Presidente del Tribunal, la cual serd siempre
anterior a la finalizacidn de la correccidn de la Gittma prueba realizada,

¢} lgual consideracidn de «no apto ¢ircunstancial» se tendrd con
aquel opositor que por enfaerrmedad o lesidn leve no pueda comparecer
a fas pruebas sezunda y tercera, siempre gue se presente, antes de fa
cetebracién de dichas pruebas, informe clinico certificado que acredite
dicha circunstancia, .

El Presidente del Tribunal sélo tendra en cuenta los informes de
Centros hospitalarios oficiales del Estado {incluidos los militares),
Comunidad Auténoma, provincia o municipio.

1.5.2 Segunda prueba: Aptitud fisica {de cardcter etiminatorio). De
acuerdo con lo cstablecido en el arexo IV de esta convocatona, ante fa
Junta designada al sfecto.

Si durante el desarrollo de las pruebas o bien después de realizado
el reconocimiento médico, un opositor suftiera unz lesién fortuita que
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a juicio de la Junta Facullativa, con el asesoramiento médico correspon-
diente, le impidiese continvar aquéllas, podrd ser declarado «mo apto
clrctms‘lmmg , acogiéndose a lo referido para los mismos en el apartado

1.5.1 b) anterior.

. L3.3  Tercera prueba: Psicotécnica (cardcter complementario): Con-
sistird ¢n 1A realizacién de una bateria de test que evaliien la aptitud
intelectual y comportamiento del opositor,

1.5.4 las prucbas primers, segundz y lercera se realizardn de forma
conjunta cntre todos los opositores a las plazas expresadas en Ja
convocatoria. .

1.6 Los resultades de las pruchas serdn expuestos en los tablones de
anuncios en log lugares donde se efectuaron dichas pruebas.

, 17 Calendario: Las pruebas selectivas se desarroltardn con arrelo al
siguiente calendario;

- Fase de concurso: La valoracién de los méritos deberd haber
‘ﬁnah_zggo, al menos, cuarents y ocho horas antes del inicio de la fase de
oposicion. .

Fase de opesicién: La primera prueba de la oposicién para todos los
aspirantes se iniciard en la primera quincena del mes de junio,
determindndose en 1a Resolucién que se indica en la base cuarta de esta
convocatoria ¢l lugar, fecha y hora de comienzo de 1a primera prueba,

2. Condiciones para opositar

Los aspirantes 1 ingreso ¢n la Escala de Complemento para ¢l Arma
y los Cuerpos expresados ¢u csta convocatoriz deberin reunir las
siguientes condiciones: - .

2.1 Ostentar ¢l empleo de Alférex de la IMEC-EA, en reserva, o ser
Oficial de la Escala de Complemento de la IMEC-EA, apariado a), en
«situacién ajena al servicio activon, del Anma o Cucrpo para €l gue se
presentan.

2.2 Estar en posesién, con anterioridad al comienzo de las pruebas
selectivas, de los siguientes titulos:

a) Arma de Aviacién {ETS): Titulo de Ingeniero de¢ Caminos,

Canales y Puertos; Arquitecto; Arquitecto Técnico; Ingeniero de Teleco- -

municaciones; Ingeniero Técnico de Telecomunicaciones; Ingeniero
Técnico de Obras Publicas. . .

b) (,\mr‘po de Ingenieros Acronduticos (Escala de Ingenieros Aero-
néuticos): Titulo de Ingeniero Aerongutico Superior. ] ]

c) de Ingenieros Aeronduticos (Escala de Ingenieros Técni-
cos Aeronduticos): Titulo de Ingeniero Técrico Aeronautico, para las
especialidades de: Aerondutica s_ayudas a la navegacidn), Aerotecnia
(aeromotores o acronaves), ‘Infracstructura (seropuertos), Quimica
(matenaies acronduticos ¥y armamento ).

d) Cuerpo de Intendencia del Aire: Licenciados en Ciencias Econé-
micas ¥ Empresariales y Diptomados en Ciencias Empresariales.

¢} Cuerpo de Sanidad del Aire; Licenciado en Medicina y Cirugia.

) Cuerpo de Farmacia del Aire; Licenciado en Farmacia.

2.3 No haber cumplido, antes del 31 de diciembre de 19389, 1a edad
_de treinta y cinco afios, cualguiera que sea su categoria. .

2.4 Tener la aptitud psicofisica necesaria y &l desarrollo proporcio-
nado a Iz edad.

2.5 Firmar un compromiso de un afio, prorrogable, Dichas prérro-
gas 5¢ concederdn en funcidn de Jas necesidades del servicio e informe
reservado del Jefe de la Unidad.

2.6 No haber sido expulsado de pingin Cuerpo de! Estado, o

" Centro de Ensefianza Militar.

2.7 Acreditar buenz conducta moral vy social, con declaracidn
complementaria de conducta tivdadana, segin modelo acorde con la
Ley 68/1980, de 1 de diciembre, que sera solicitado en el Ayuntamiento
del mounicipio respectivo.

3. Instancias

3.1 Los aspiranies promoveran instancia para su admisién a esta
convocatoria, Ia cual se ajustard al modelo que se acompaiia (ancxo 1)
¥ serdn dirigidas al General Director de Ensenanza del Ejéreito del Aire.

Las instancias serdn remitidas o presentadas los interesados cn
la Seccién de Reclutamiento y Seleccion de la Dhreccion de Ensehanza
del Ejército del Aire, calle Romero Robledo, nimero 8, Cuartel General,
28008 Madrid, en ¢l plazo de veinte dias naturales, contados a partir del

" siguiente al de 1a publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estadon. i
3.2 Junto con la instancia los aspirantes remitirdn:

Fotocopia del resguardo justificativo de haber ingresado en la cuenta
corriente nimero 23-089486-0, del Banco de Espada, Ministerio de
Defensa, Ejército del Aire, Mando de Personal, Depdsito de Ensefianza,
la cantidad de 3.500 pesetas en concepto de derechos de cxamen,
haciendo constar ea todos los cuerpos del impreso de giro «Ingreso
Escala Complementa, ETS, IA, ITA, INT, SAN y FAR, respectiva-
mente», figurando como impositores los propios interesados, aunque
sean cfectuados por terceras personas.

Tres fotografins igunles, de fecha reciente, tamafio camné, de frente y
descubierto, escritas al dorso con el nombre y doz apellidos.

Fotocopia del documento nacional de identidad.

Certificados acreditativos de cuantos méritos profesionales académi-
cos y cientificos considere oportuno alegar,

33 Come acuse de recibo de las instancias se considerard la
publicacidn de 1as listas de admitidos y excluidos a que hace referencia
la base 4 de esta convocatoria. Caso de no figurar en ellas, recabari de
la autoridad destinataria de la instancia noticias sobre la misma.

4, Admision

Terminado ¢l Flazo de presentacion de instancias el General Director
de Ensefianza del Ejéreito del Aire publicard en el «Boletin Oficial del
E:m en el plazo méximo de un mes, Resolucidn en la que se
i .

2} «Boletin Oficial del Ministerio de Defensar en cl que se publican
las listas completas de opositores admitidos y excluidos.

Plazo de subsanacion que, en los términos del articulo 71 del
Decreto 140871966, de 2 de junio («Boletin Oficial del Estadon» niimero
146), se concede a los aspirantes excluidos, :

? Lugar, focha y hora de comienzg de la primera prueba,
) Orden de actuacién de los opositores, en su caso.

5. Tribunales de exdmenes

5.1 Bajo I presidencia de un Coronel del Arma de Aviacién
{Escala del Aire}, s¢ formard un dinico Tribunal de exdmenes que tendrd
la siguiente organizacitn:

Secretario de exdmenes.

Junta Médica.

Junta Pruebas Fisicas.

Junta Psicotécrica.

5.2 Dependiente ds! Tribunal se constituird una Secretariz de
exdmenes compuesta por ¢l personal necesario para ¢l control, desarrollo
y funcicramiento administrative, informiticd vy econémico de las
pruebas selectivas.

. 5.3 Cada Junta estari constituida por un nimero par de Vocales no
infedor a cuatro, y otros tantos suplentss, a excepcidn de la Junta
édica, cuyo nimero serd impar ¥ no inferior a citco.

5.4 Despuds deé publicada la lista de admitidos y excluidos, el
General Director de Ensefianza del Ejército del Aire proceders al
nombramiento de los miembros del Tribunal. Esta designacion se hard
pablica ¢n ¢l «Boletin Oficial del Estadon.

Los opositores podrdn recusar a los miembros del Tribunal, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 del Real Decreto
140871966, de 2 de junio, cuando concurman las circunstancias previstas
en ¢l articulo 21 del citado Decreto.

5.5 La sesién de 1a constitucidn del Tribunal se celebrard en ¢!
plazo maximo de treinta dias, a partir de 1a designacitn de sus miembros
¥ un minimo de diez dias antes de la realizacién de la primera prueba.

56 El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendrd la
categoria de «Segundar de las recopidas en el Real Decreto 23671988, de
4 de marzo {x@oletin Oficiat del Estadow ntimero 68).

5.7 En ningin caso se podri declarar que han superado las pruebas
selectivas un numero de opositores superior al de plazas convocadas.
%l%mer propuesta que contravenga lo establecido serd nula de pleno

cho. :

6. Desarrolle de las pruebas

6.1 En cualguicr momenta los as:&ira.ntes podrin ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.2 Los aspirantes serin convocados para cada prueba en tnico
lamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y libre~
mente apreciados por el corespondiente Tribunal. -

6.3 La publicacién del anuncio de celebracién de la segunda prucba
y sucesivas se efectuard por el Tribunal en ¢l lugar donde se esté
celebrando la primerz y por cualesquiera otros medios si fugra conve-
niente para facilitar su médxima divulgacion, con veinticuatre horas, al
menos, de antelacion. ,

6.4 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviera conocinmiento de que alguno de los aspirantes no posee la .
totalidad de Ios requisitos exipidos por Ia presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al General
Director de Ensciianza, c‘uien pondrd en conocimiento, ¢n su caso, de
Is autoridad competente las inexactitudes o falsedades cometidas, a los
efectos procedentes. .

6.5 La falta de respeto al Tribunal ¢ a alguno de sus miembros, en
su condicidn de componentes del mismo y con ocasidn de los exdmenes,
serd juzgada por el propio Tribunal, decidiendo si debe o no causar baja
el aspirante implicado, en cuyo caso su decisién serd firme. Del acuerdo
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sc Jevantard acta, elevindose al General Director de Ensefanza, a los | ria, se hard piblico su nombramiento en el aBoletin Oficial del Estadon,
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servicion y los Alféreces de la IMEC-EA en reserva, serin nombrados

@5  cfectos que procedan. . en el sentido siguiente: -

!."-*.2 6.6 5i la falta fuera cometida durante el examen, el Presidente

:'5‘~ podrd disponer en el acto la expulsidn de} opositor, dando después Los Tenientes de la IMEC-EA en ssituacidn ajena al servicio activos
43, cuenta ¢l General Director de Enseflanza, a dichos efectos. cambiardin de situacion, pasando 2 1a de «servicio activos, integ dndose
f;i’; efl la Elscala de Compl;;nento del Arma o Cuerpo correspondients - 4
Al i i el empleo gque ostentaban. .

& 7. Calfficacion de las pruebas Los Alféreces de la Escala de Complemento en «situacién ajena al

7.1 Las prusbas se calificardn de la siguiente forma:

7.1.1 Primera prueba: Reconocimiento médico: A la vista del
informe clinico correspondiente ef Tribunal calificara al opasitor como:

Apto. . .
Ne apto circunstancial.
No apto.

La calificacién de «apton serd condicién indispensable para poder
ingresar en el Arma vy Cuerpos, respectivaments, quedando ¢liminados
los gque no lo resulten,

1.2 unda prueba; Aptitud fisica: El no alcanzar un punto en
cada uno de los ejercicios y 24 en ¢l conjunto de los que componen csta
prucba serdi eliminatorio.

La calificacidt de csta prueba serd la de «aplos o «@o apton,

7.1.3 Tercera prueba: %sicotécnica: Tendra caricter complementa-
rio para 18 seleccion de los aspirantes y evaluard la aptitud de éstos para
obtener un buzn rendimiento funcional ¥ profesional, mediante pruebas
que midan los factores aptitudinales y variables comportamentales.

La correccién de la prueba se realizard en funcidn de lss caracteristi-
cas psicotécnicas de la misma, obieniéndose la correspondiente puntua-
€i6n tipica :

7.2 La calificacién final del concurso-oposicién vendrd determi-
pada por la suma de las calificaciones obtenidas en el concurso y Ja
oposicién respectivamente.

7.3 En los casos de igualdad en la conceptuacion se resolverd en
favor de los de mayor graduacién o antigbedad, y case de coincidir
atendiendo n! de mayor edad. i :

8. Lista de aprobados

8.1 Finalizada la calificacién de los opositores ¥ de acuerdo con las
solicitudes manifestadas por los mismos, ¢l Tribunal hard pablicas ¢n
los lugares indicados en el apartado 1.6, la relacién provisional de
opositores aprobados, por orden de calificacién obtenida, ¢n ¢l Arma ¥
cada uno de los Cuerpos que conforman la convocatoria, respectiva-
mente.

8.2 El Presidente del Tribunal enviard una copia certificada de la
lista provisional de aprobados al General Director de Ensefianza del
Ejército del Aire. .

9. Documeniacion

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde ¢l dia
siguiente a aque) en que se hicieron publicas las listas provisionales de
aprobados, tos interesados deberdn presentar en la Direccién de Ense-
fanza del Mando de Personal (Seccién de Reclutamiento y Seleccidn)
los siguicntes documentos:

Certificado en extracto del acta de inscripcién de nacimiento, -

Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes de no haber
sufrido condena ni estar declarado en rebeldia, :

Declaracion complementaria de conducta ciudadana, segin meodelo
acordado con la Ley 68/1980, de 1 de diciembre, que seré solicitade en
el Avuntamiento del municipio respectivo. i

Iﬁdamcién jurada o promesa de que en el momento del ingreso no
se encuentra adscrito a partidos o actividades politicas vy sindicales.

Declaracion jurada o promesa de no estar en situacién de procesado
o suieto a medidas cautelares o judiciales por la jurisdiccién crdinaria ¢
militar.

9.2 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, B presentasen fa documentacién, o del examen de la misma se

ujerz que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2,
no podrin ser nombrados Tenientes de la Escala de Complemento y
quedarn anuiadas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilida-
des en que hubiera incurride por falsedad de la instancia.

10. Nombramiento de Tenientes de Complemento

Concluido ¢l proceso selectivo, quienes 1o hubieran superado, rednan
l2s condiciones exigidas y cumplimenten la base 9.1 de esta convocalo-

Tenientes, integrindose, asimismo, en la Escala de Complemento del
Arma o Cuerpo para la cual han obtenido plaza.

il., Presentacicn

11.1 Los Oficiales de la Escala de Complemento que pasan a la
situacitn de «servicio activon y los nombrados Tenientes de dicha
Escala, efectuarin su presentacidn en la Direccidon de Ensefianza del
CGMAPER (Madrid), a las diez treinta del dfa 1 de agosto de 1989, para
lo cual seran pasaportados por €l correspondiente Centro Provinciat de
Reclutamiento de su lugar de residencia. .

11.2 La no presentacion en el lugar, dia y hora indicados, sin
jlﬁtcjﬁcar debidamente la causa, se interpretard como renuncia a la plaza
obtenida.

12. Sitwaciones militares y régimen econdmico

12,1 Los Tenicntes de la Escala de Complemento gue por cualquier
maotivo cavsen baja pasardn a la «situacién ajena al servicio activon,

12,2 A los citados Tenientes, mientras permanezcan ea actividad,
les serd de aplicacidn las situaciones administrativas establecidas en la
Orden 110/1981, capitulo II («Diario Oficial del Ejército del Aire»
nimerg 103), percibiendo los devengos que les correspondan segin la
legislacion vigente.

. Tendrdn derecho, mientras permanezcan en situacién de
actividad, a las prestaciones previstas en la Ley 28/1975, sobre régimen
especial de 1a Seguridad Social de las Fuerzas Ammadas. También
tendrin derecho & las indemnizaciones por razon del servicio que les
corresponda, ¥ a 1a concesion de anticipos, créditos y demds beneficios
de caricter econdmico y social que otorgue ¢l Ministedo de Defensa.

12,4 El compromiso contraide por los citados Tenientes podra
rescindirse por resolucién judicial o gubernativa, en los siguientes casos:

Primero; Como consecuencia de condena por delito doloso, impuesta
por la jurisdiccidén ordinaria o militar.

Segundo: Por mala conducta habitual ¢ incorregible, falta de espiritu
militar o incapacidad para el desempeno de su cometido,

Tercero: Por contraer enfermedad, defecto fisico o psiguico de los
previstos en ¢l cuadro médico de exclusiones indicado en ef punto 1.5.1,
como causa de exclusion total o temporal.

Para la rescision del compromiso se requenrd la incoacién del
oportunc expediente, con audiencia del interesado.

Es competente para resotver la rescision del compromiso el Ministro
de Defenss, a propuesta del Jefe de Estado Mayor del Ejército del Aire.
Contra dicha resolucién cabra recurso de reposicién ante el Ministro de
Defensa, previo al contencioso-administrativo.

Durante la tramitacién del expedients ! peticionario permanecerd
curnpliendo con todas sus obligaciones, de las que sdlo serd relevado
casp de disponerto asi la autoridad administrativa o judicial que
resuelva.

13, Penbé‘o de formacion y prdeticas

Los citados Tenientes de Complemento realizarén los cursos y
practicas necesarios para poder ocupar destino de su especialidad en las
bases y unidades del Ejército del Aire,

Terminados los cursos y précticas, serdn destinados a las unidades
que ¢n su momento oportuno se determinardn.

14." Finalizacién del compromiso

Una vez cumplide el compromiso adquirido, se causara baja a todos
los efectos y se pasard a la situacién militar que les carresponda, segun
{a legislacion vigente, . ’

15, Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de la actuacién del Tridbunal podrdn ser impu os en los
casoy y forma establecidos en el Decrcto 140871966, 2 de junia
(«Boletin Oficial del Estado» nimero [46). . )
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1;' ANEXO 11 42 Otros 1;[mgsi o di?kloma;a de especialidad nobr]coonocidgl: cxpr&:-

o samente para las Fuerzas Armadas pero que previsiblemente fueran de

-:'f Modelo de instancla utilidad. Hasta un méximo de dos: 0,15 (c.u.).

'}?s ANEXO IV

jj Fatograila Ejercicio «A».-Suspendido en barra, flexidn y extensidn d¢ brazos:
7 La suspensién se hard con palmas al frente vy una separacion de
4 manos igual 8 la de los hombros. Desde la suspensién pure se
&) flexionarin los brazos, sin balanceos ni elevacion de rodillas, hastz que
A la linea de los ojos, con la cabeza en posicién normal, pase al borde

vy Don — + | superior de la barra. Dichas flexiones s¢ hardn de una forma continuada,

N (empleo) .o de la IMEC-EA, en situacion (1} cuencrnecernnns . sin detenciones.

:-:4 creyendo reunir las condiciones exigidas y deseando tomar parte en la

oon\éocatoria de ingreso en la Escala de Complemento del Arma/Cuerpo
de

{ .
del Ejreito del Adre, publicado por Resolucidn ............. P A /1989
(«BOE» nlmeErD ......coovnenerensronniinnns }, recurre a V. E. en solicitud
de ser admitido u las pruebas de dicha convocatoria, a cuye efecto
acompaia la documemacion exigida,

Datos particulares del soficitante:

Residencia o, calle, ,
NBIIETD 1vaeiaiess; PROVIRCIA 1atetirans servasarsrs srsrsessins ssssererers s VEIEFORO oy,
DNI niimero ...eeveveeeeneen » 10O €l v d@ e e 19,

Titulacitn universitaria

Ejercicio «B».~Extension de brazos desde tendido prona:

Desde ]a posicién de tendido prono, palmas de las manos apoyadas
sobre el suelo, debajo de los hombros y con los dedos dirigidos hacia
dentro, se hard una extensién completa de brazos, manteniendo en ¢l
mismo plano la cabeza, linea de hombros, linea de caderas y piemas.
Estas s¢ mantendrdn juntas, con los pies apoyados en el suelo sobre las
puntas. En Ia flexién se Uegard a colocar ¢ pecho hasta unos cinco
centimetros, como méaximao, del suelo, pudiendo llegar a tocar &ste sin
apoyar, El ejercicio se hard de ung forma continuada, sin detenciones,”

Ejercicio «C».—Salto de longitud sin carrera previa:
Se hard sobre foso de arena y desde una plataforma rectangular de

madera o cemento, de dimensiones suficientes para 1z calocacion de los

Empleo efectivo

3 4 " pies. Puestos éstos sobre dicha plataforma, con una separacidn lateral
By m‘:’é’e"al’f’r Orden o {;BOD” numere ) normal, a voluntad del actuante, se efsctuard el salto hacia adelante,
& Pl A rvvvsrneess PTO Es B':ldadi dad | par caer sobre los pies en ¢l foso de arena, )

3 Ooid dorgge“;;gii;a'?l ‘‘‘‘‘‘ o e rﬂ?i?as Durante los ejercicios de coordinacién dpn:wos al salto, de flexions
v Eatade ol pe pNﬁmcro do R de piernas y tronco, no deben separarse del suelo ningunc de los dos

A, Yos --oveoeee pics. La distancia alcanzada se medird desde la parte anterior de la

ik plataforma de despegue a la ¢ltima huella marcada en el foso de Ja arena
s . a de de 1980 con los pies o cualquier otra parte del cuerpo. Se efectuardn tres intentos

sucesivos, puntuando el miximo alcanzado.
Ejercicio «D».-Salto de altura con escala graduada:

Se colocerd ¢l actuante lateralmente a una cscala vertical, de 1,80
metros, del suelo hacia arriba, Elevard el brazo cercano a la escala con
la mano abierta, para sefialar la altura alcanzada. Efectuard un salto
vertical, marcando con la mano en la referida escala la altura lograda.
La difersncia entre la marca de «en pie» a 1a del «salto» serd expresada
en centimetros para su calificacidn, Durgnte los movimienios de
coordinacién previes al salto ro se€ moverdn ni scpararin los pies del
suela, Se efectuarin tres intentos consecutivos puntuando la mayor de
las marcas alcanzadas.

Ejercicio «E» —Carrera de velocidad de 60 metros lisos:

La salida s¢ efcctuard en pie a las voces de «a sus puestosy, «listoss '
y «ya» o toque de silbato.

Ejercicio «Fn.~Camrera de 1.000 metros lisos:
La salida se efectuard como la descrita en el gjercicio anterior.

.y, (Firma del solicitanee)

EXCMO. SR. GENERAL DIRECTOR DE ENSENANZA (SERES).
%:irxl)eé General del Alire, calle Romero Robledo, mimero 8, 28008

(1} «Reservas o wajena al servicio sctivos, . . .
(3 Aviacion (ETS), Ing- Asron. (EEA o EITA), Intendencia, Sanidad o Farmacia.

! ANEXQ I

1. Méritos académicos:

1.1 Estar en posesion del grado de Doctor en la titulacidn exigida
en la oposicidn: §,25. . .

1.2 Estar e¢n posesién del premio extraordinario de licenciatura en
la titulacién exigida en la oposicion: 0,25. o

1.3 Estar en posesion del grado de Doctor en otras licenciaturas

:o eal?sd?s pjmicu!annente en la oposicién, hasta un miéximo de PUNTUACIONES
os: 0,15 (c.u.). i
1.4 Estar en posesion de otras licenciaturas o tftulos de 1a ense- Ejercicios
danza universitaria o Escoelas Técnicas no cxigidos particularmente en Puntoy
ia oposicién, hasta un maximo de dos: 0,15 (c.u.). ] ] A B ¢ D E F
1.5 Haber obtenido el «cum laude» de Doctor en la titulacidn
reguerida en la oposicion: 0,10. . it 16 42 2,70 80 ™0 > 50
1.6 Estar en posesién; mediante titulo o diploma reconocido por 10 14 38 2,60 75 ™3 3o
Escuela oficial, civil o militar, de cualquiera de los idiomas inglés, 5 12 4 2,50 70 ™6 31
francéds, alemdn, ruso o arabe: 0,15 (pnmer idioma); 0,10 (segundo 8 10 30 2,40 65 ™9 320"
idioma). . L. ? 8 26 2,30 60 8”2 325"
1.7 Matriculas de honor reflejadas en ¢l expediente académi- & 7 23 2,20 55 874 330
co: 0,01 (e.u). 3 g . 29’ %,1 g 50 g: 6 | 340
2. Méritos militares.~Por cada ado de servicio como Oficial: 0,02. 3 4 { 4 2:65 zg g" g 3 %.'
3. Méritos profesicnales y cientificos: % % }% :l""gg gg g., g :, ;lrg"
3.1 Oposicienes que s hayan ganado con fa titulacion exigida en
I:J;resente oposicién lgm ingreso en los Cuerpos de Funcionarios de la
ministracion del Estado, Aulonomica, Local, Institucional y de la
Seguridad Social: 0,20 {e.v.). . .
3.2 Publicaciones y trebajos cientificos realizados por el gpositor 9771 RESOLUCION 631/38466/1989, de 20 de abrii, del Con-

como inico firmante, galardonados con algiin premio nacional o
declarados de utilidad para las Fuerzas Armadas; 0,05 (c.u.).
4, Méritos especificos:

‘41 Tiwlos o diplomas de especialidad oficialmente reconacidos y
ropios de la titulacién exigida en la oposicién y de interés para las
%uemas Armadas. Hasta un miximo de dos: t {c.u.).

wralmirante Director de Reclutamiento y Dotaciones, por Ia
que se hace publica la relacion de admitidos al concurso-
oposicidn para cubrir una plaza de Prdctico de Mimera del
puerto de Santander.

Finalizado €l plazc de presentacion de instancias para tomar parte n
el concurso-oposicidn para cubrir una plaza de Prictico de Numero del




