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2.1 Para ser admitido a la reali1ación de las pruebas selectivas los
aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser español.
2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho años.
2.1.3 Estar en posesión o en condiciones de obtener el titulo de

Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, Titu­
lado de Fonnación Profesional de tercer grado o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitación fisica
o psíquica que sea incompatible con el desempeño de las correspondien­
tes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempeño de las funciones públicas.

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por el turno de
promoción interna deberán pertenecer el día de la publicación de la
presente convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado)), a alguno de los
Cuerpos o Escalas señalados en la Orden del Ministerio para las
Administraciones Públicas de 4 de marzo de 1987 ((Boletín Oficial del
Estado) del lO), y tener una antigüedad de, al menos, dos atlas en el
Cuerpo o Escala a que pertenezcan y reunir los demás requisitos exigidos
en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, en alguno de
los Cuerpos o Escalas incluidos en la Orden anterio"rmcnte citada, serán
computables, a efectos de antigúedad, para participar por promoción
interna en estas pruebas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberán
poseerse en el día de finalización dd plazo de presentación de solicitudes
y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesión. como
funcionario de calTera.

pública la lista de los aspirantes con la puntuación obtenida en la fase
de concurso. Dicha lista deberá ponerse de manifiesto, en todo caso, en
el local donde se vaya a celebrar el primer ejercicio de la fase de
oposición y en el tablón de anuncios de los Servicios Centrales del
Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo.

l.7 En el supuesto de que algun aspirante, pese a estar exento de
realizar algún ejercicio por haber obtenido en las pruebas selectivas
inmediatamente anteriores la puntuación igual a la prevista en la base
1. 7 de dichas pruebas, se presentase en esta convocatoria a la práctica
del mismo ejercicio, perderá todo derecho a la puntuación obtenida en
las pruebas anteriores)', si no superase el ejercicio en cuestión, no podrá
pasar al ejercicio sigUIente.

2. Requisitos de los candidatos

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selcctivas deberán
hacerlo constar en instancia que será facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Autónomas, en los
Gobiernos Civiles, así corno en el Centro de Infonnación Administr<l­
tiva del Ministerio para las Administraciones Públicas, en la Dirección
General de la Función Pública, en el Instituto Nacional de Admini~tra­

ción Pública y en la Oficina de Información de los Servicius Centrales
del Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo. A la instanci¡l se
acompaiiarán dos fotocopias del documento nacional de ic1entif12:J.

En el recuadro 2 de la instancia «Especialidad, área o asignatura» se
hará constar necesaIiamcntc 12. especialidad concreta por la qnC' ~e opte
de entre las previstas en las bases 1.1.1 y 1.1.2 de esta convoca!oria.

En el recuadro 23.A) se hará constar el idioma o idiomas a quc se
refiere el apartndo 1.3 del anexo I de la convocatoria y de los que el
aspir¡ll1te desee ser examinado.

Los aspirantes quc scliciten puntuación ellla fase del concurso, que
no tendrá carácter eliminatorio, deberán presentar certificación, segun
modelo contenido en el anexo V, expedida por los Servidos de Pr::sonal
del Departamento al que esté adscrito el Cuerpo o Escala a que
pertenezca el funcioTJario, acrediL.ltivo de su antigüedad en el mi~rn(l. ílsf
como cuanta documem¡}ción estime opol1una para la mejor ·'alem.ción
de los méritos scI1alados en el apartado 1.2 del anexo 1 de· la
convocatoria.

3.2 La presentación do:::' solicitueh:s (ejemplar número 1 <~ejcmfllar a
presentar por el intercS01do)) de! modelo de solicitud) se kmí (':) el
Registro Generai del ~fjnisterio de Obras Publicas y Urbanismo o en la
forma establecida en "el artículo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en el plazo de veinte días naturales a partir del siguiente
al de la publicación de esta convocatoria en el «Boletín Oficial del
EstadO)) y se dirigirá al Subsecretario del Ministerio de Obras Públicas
y Urbanismo, Subdirecc¡óll General de Personal Funcionario, p3SCO de
la Castellana, 67, 28071 Madrid.

Las solicitudes suscritas por los espaflOJes en el extranjero podrán
cursarse, en el plazo expresado en el p<irrafo anterior. a través de las
representaciones diplom{¡ic¡is () consulares españolas correspondientes,
quienes las rcmitinü, segr;itlamente al Organismo COmpdCl1:e.

El interesado adjuritará a dicha solicitud comprobante bar:c:::rjo de
haber satisfecho los dcnxhéls de examen.
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RESOLUCION de 19 de abril de 1989, de la Secretaria de
Estado para la Administración Pública, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala de
Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Orga­
nismos Autónomos del Ministerio de Obras Públicas y
Urbanismo. .

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 315/1989, de 31
de marzo (~~Boletin Oficial del Estado») de 1 de abril), por el que se"
aprueba la oferta de empleo público para 1989, y con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administración Pública,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le están
atribuidas en el artículo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre (<<Boletín Oficial del EstadO)) de 7 de diciembre), previo
informe favorable de la Comisión Superior de Personal y a propuesta del
Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo, acuerda convocar pruebas
selectivas para ingreso en la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de
Grado Medio de Organismos Autónomos del Ministerio de Obras
PUblicas y Urbanismo.
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ANEXO IV

l. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir nueve plazas por el
sistema de promoción interna y sistema general de acceso libre.

Bases de co",:ocatoria

1.1.1 El número de vacantes reservadas al sistema de prQmoción
interna asciende a dos plazas, conespondienóo a las e~pecia¡idades de
Geotecnia y de Informática e Instrumentación.

1.1.2 El número total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a sietc plazas, que se distribuyen, según las
especialidades, de la forma siguiente: Seis plazas de Analista Técnico de
Informática y una plaza de Ingeniería Técnica Foresta!'

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las resef\.'adas a la promoción interna
se acumularán a las del sistema general de acceso libre.

En este sentido, la fase de oposición del sistema de promoción
interna finalizará antes que la correspondit~nte al sistema general de
acceso libre.

t .1.4 Los aspirantes que inyesen por el sistema de promoción
interna, en virtud de 10 dispuesto en el articulo 31.3 del Real Decreto
2617/1985, de 9 de diciembre (<<Boletín Oficial del Estado~) de 16 de
el'lero de 1986), tendrán en todo caso preferencia sobre los aspirantes
provenientes del sistema general de acceso libre para cubrir las vacantes
correspondientes.

1.1.5 Los aspirantes sólo podrán participar en uno de los dos
sistemas y, en teda caso, en una sola de las especialidades previstas en
esta base.

con~~i~iii~"~~"~::::~::::::::~~::":::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::
y docume~tc:~ nacional de identidad número ,
declara baJo Juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona~
rio de la Escala ~ __ .
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Públicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

En _ a de de 1989.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serán aplicables la Ley
30/1934, de 2 de agosto, modificada por la uy 23/1988, de 28 de julio
(<<Boletín Oficial del EsL.1.do» de 3 de agosto); el Re::11 Decreto 2223/1984,
de 19 de diciembre (<<Boletín Oficial del Est8do)) del 21); el Real Decreto
2617/1985, de 9 de diciembre (<<Boletín Oficial del E~tado» de 16 de
enero de 1986), y lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constará de las fases de concurso y de
oposición preViStas en el anexo 1, con las valoraciones, pruebas,
puntuaciones y matcrias que en el mismo se especifican.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas' es el que
figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.5 Ll adjudicación de las plazas a los aspirante5 que superen el
proceso selectivo se efectuará, dentro de las especialidades concretas pur
las que hayan optadu los mismos, de acuerdo con la puntuación total
obtenida por éstos a lo largo de todo el prüc~so, una vez aplicado 10
dispuesto en la base 1.1.4 de esta ronvocatori:l.

1.6 El primer ejercicio <,le la fase de oposición se iniciará en la
segunda quinccna del mes de junio.

Con cuarenta y ocho horas de antelación, como mínimo, a la f('ch:.l
en que dé comienzo el primer ejercicio de la f:.lse de oposición, el
Subsccret.:lriu del ~linislerio de Obras Publicas y Urbanismo hará
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3.3 Los aspirantes con minusvalias deberán indicarlo en la solici­
tud, para lo cual se utilizará el recuadro número 6 de la misma.
Asimismo, deberán solicitar, expresándolo en el recuadro número 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realización de los
ejercicios en que esta adaptación sea necesaria.

3.4 Los derechos de examen serán de 2.000 pesetas y se ingresarán
en la cuenta corriente número 8.699.279, «Pruebas selectivas de ingreso
a la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
Organismos Autónomos del Ministerio de Obras Públicas y Urba­
nismo». de Caja Postal.

El ingreso podrá hacerse en cualquier oficina de Correos O de Caja
Postal,

Por la prestación de servicios efectuados por Caja Postal en concepto
de tramitación de las órdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonarán la cantidad de 200 pesetas fijadas por el indicado Organismo,
de acuerdo con lo establecido en la dIsposición adicional decimoctava
de la Ley 50/1984. .

En la solicitud deberá figurar el sello de Correos o de Caja Postal
acreditativo- del pago de los derechos y cuya falta deteOllinará la
exclusión del aspirante.

En ningún caso la presentación y pago en Correos o Caja Postai
supondrá sustitución del tramite de presentación, en tiempo y foOlla, de
la solicitud ante el órgano expresado en la base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse. podrán subsa­
narse en cualquier momento; de oficio. o a petición del interesado.

4. Admisidn de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentación de instancias el Director
general de Servicios del Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo, por
delegación del Secretario de Estado para la AdmiOlstración Púbhca,
dictará Resolución en el plazo máximo de un mes, que se publicará en
el «Boletín Oficial del Estado» y en la que, además de declarar aprobada
la lista de admitidos y excluidos, se deteOllinará el lugar y la fecha de
comienzo de los ejercicios, así como la relación de los aspirantes
excluidos, con indicación de las causas de exclusión. En la lista deberán
constar en todo caso los apellidos, nombre y número del documento
nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo de diez días,
contados a partir del siguiente al de la publicación de la Resolución para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusión.

Contra dicha Resolución podrá interponerse recurso de reposición,
en el plazo de un mes a contar a partir de la publicación, ante el Director
general de Servicios del Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo,
quien lo resolverá por delegación del Secretario de Estado para la
Administración Pública.

De no presentarse recurso de reposición, el escrito de subsanación de
defectos se considerará recurso de reposición, si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realización de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serán reintegradOS, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realización de
las pruebas selectivas.

5. Tribuna/es

5.1 El Tribunal de estas pruebas es el que figura como anexo III a
esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir,
notificándolo al Subsecretario del Ministerio de Obras Públicas y
Urbanismo, quien dará trámite de dicha notificación al Secretario de
Estado para la Administración Pública, cuando concurran en ell~s

circunstancias de las previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedl~

miento Administrativo o si se hubiesen realizado tareas de preparación
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco años anteriores a la
publicación de esta convocatoria.

El Presidente podrá solicitar de los miembros del Tribunal declara'­
ción expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
anículo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribu~
nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente base.

5.~ Con anterioridad a la iniciación de las pruebas selectivas, la
autondad convocante publicará en el «Boletín Oficial del Estado))
Resolución por la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal,
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condición por alguna
de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituirá el Tribunal,
con asistencia de la mayoria de sus miembros. titulares o suplentes.
Celebrará su sesión de constitución en el plazo máximo de treinta días
a partir de su designación y mínimo de diez días antes de la realización
del primer ejercicio.

En dicha sesión. el Tribunal acordará todas las decisiones que les
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitución, el Tribunal, para actuar válida­
mente, requerirá la presencia de la mayoría de sus miembros, titulares
o suplentes.
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5.6 Durante el desarrollo de bis pruebas selectivas, el Tribunal
resolverá todas las dudas que pudieran surgir en la aplicación de estas
nonnas, así como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuación del Tribunal se ajustará en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 El Tribunal podrá disponer la incorporación a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
que estimen pertinentes, limitándose dichos asesores a prestar su
colaboración en sus e~pecialidades técnicas. La designación de tales
asesores deberá comurncarse a la Secretaría de Estado para la Adminis­
tración Pública.

5.8 El Tribunal calificador adoptará las medidas precisas en aque­
llos casos en que resulte necesario, de fonna que los aspirantes con
minusvalías gocen de similares condiciones para la realización de los
ejercicios que el resto de los-demás participantes. En este sentido, se
establecerán, para las personas con minusvalías que lo soliciten, en la
fonna prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realización.

A tal efecto, los Tribunales o Comisiones de selección podrán recabar
informe y, en su caso, colaboración de los órganos técnicos de la
Administración Laboral, Sanitaria o de los órganos competentes del
Ministerio de Asuntos Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptará las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposición, que sean escritos y
no deban ser leídos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes, utilizando para elto los impresos
aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero
de 1985 (<<Boletín Oficial del Estado)) del 22) o cualesquiera otros
equivalentes previa aprobación por la Secretaria de Estado para la
AdministraciPn Pública.

El Tribunal excluirá a aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas o signos que permitan conocer la identidad del opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demás incidencias, el Tribunal
tendrá su sede en el Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo, paseo
de la Castellana, 67, 28071 Madrid, teléfono 253 16 OO.

El Tribunal dispondrá que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relación con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actúe en estas pruebas selectivas tendrá la
categoría de segunda de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de mano (<<Boletín Oficial del Estado» del 19).

5.12 En ningún caso el Tribunal podrá aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un número de aspirantes superior al de
plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga
lo establecido será nula de pleno derecho.

En la relación de aspirantes aprobados a que se refiere la base 7, se
podrán incluir únicamente aquellos aspirantes que, habiendo superado
los distintos ejercicios obligatorios, estén por su mayor puntuación
dentro del límIte de las plazas convocadas.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuación de los opositores se iniciará alfabética­
mente por el primero de la letra H, de confoOllidad con lo establecido
en Resolución de la Secretaría de Estado para la Administración Pública
de 13 de mano de 1989 (<<Boletín OfiCIal del Estado» del 16), por la
que se publica el resultado del sorteo celebrado el día 9 de marzo
de 1989.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrán ser requeridos por
los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su ~rsonalidad.

6.3 Los aspirantes serán convocados para cada ejercIcio en único
llamamiento, siendo excluidos de la oposición quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia­
dos por el Tribunal.

6.4 La publicación de los sucesivos anuncios de celebración del
segundo y restantes ejercicios se efectuará por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, así como en la sede del Tribunal
señalada en la base 5.10 y por cualesquiera otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su máxima divulgación, con veinticuatro
horas, al menos, de antelación a la señalada para la iniciación de los
mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio será publicado
en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal,
y por cualquier otro medio si se juzga conveniente, con doce horas, al
menos, de antelación.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por la· presente convocatona, previa
audiencia del interesado, deberá proponer su exclusión al Director
general de Servicios del Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo,
comunicándole asimismo las inexactitudes o falsedades fonnuladas por
el aspirante en la solicitud de admisión a las pruebas selectivas a los
efectos procedentes.

Contra la exclusión del aspirante podrá interponerse recurso de
reposición, ante la misma autoridad indicada en el párrafo anterior.
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Proceso de selección y valoración
1. Proceso de selección

1.1 El proceso de selección constará de las siguientes fases:

a) Concurso,
b) Oposición.

1.2 En la fase de concurso, que no tendrá carácter eliminatorio y en
la que sólo podrán tomar parte los aspirantes a que se hace ref~rencla
en la base 2.2 de la convocatoria, se valorará la antigúedad del
funcionario en el Cuerpo al que pertenezca, teniéndose en cuenta a estos
efectos los servicios efectivos prestados hasta la fecha de publicación de
la presente convocatoria.

Asimismo, se valorará su historial profesional en la Administración
Pública y los cursos d~ fOffi12ción superados en el Instituto l\'acional de
la Administración Pública y en otros Centros oficiales de fannación de
funcionarios.

1.3 La fase de oposición constalá de dos ejercícios obligatorios, uno
de ellos práctico, y de una prueba voluntaria de idiomas.

Los dos ejercicios obligatorios serán escrilos y tendrán carácter
eliminatorio.

Primer ejercicio: El Tribunal, en presencia de los opositores, extraerá
al azar dos temas del programa, que figura para cada especialidad, de los
cuales uno corresponderá a los quince pnmeros temas y el otro a los
quince temas restantes.

Los opositores desarollarán cada uno de los temas correspondientes
a su especialidad en un tiempo máximo de dos horas.

La calificación máxima por cada uno de los temas será de diez
puntos, siendo necesario obtener diez puntos en total para tener acceso
al ejercicio siguiente, sin que, en ningún caso, la puntuación de uno de
los temas pueda scr inferior a los tres puntos.

Segundo ejercicio: Consistirá en el desarrollo de una prueba práctica
sobre un estudio, proyecto y obra pública relacionados con las activida­
des específicas del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo, en las
materias de cada especialidad a que se refiere la base 1 de la
convocatoria.

Este ejercicio se desarroll<'lrá por escrito durante un pt:ríodo máximo
de seis horas, pudiendo disp.Joer los opositores de la documentación y
material d~ trabajo que estimen conveniente aportar para su realización.

El ejercicio se pantliará con 40 puntos y será necesario obtener 20
puntos para superar el mismo.

Prueba voluntaria de idiomas: Los opositores que lo deseen podrán
efectuar una prueba or<il de unl1 o VEnias eh: los idiomas: Alem¿n. francés
o inglés. El Tribunal podrá su asistido en esta prueba par Profesores de
la Escuela Oficial de Idiomas o interpretes de la Oficina de Interpreta­
ción de Lenguas del ~1ini5terio de Asuntos Exteriores.

Esta prueba se calificará otorgando hasta dos puntos por idioma, con
un máximo de cinco puntos.

2. Valoración

2.1 Fase de concurso: La valoración de los méritos scüaJ::>.dos en el
apartado 1.2 de e;;te anexo Se realizará de la farola siguicI:tl·:

a) Se otorgar¿ a cadu aspirallte por cada año completo de se,vicios
efl~ctivo!> un punto, h~\st;~ un máximo de 20 puntos.

b) El historial profesIonal y los cursos de formacíón de los
aspirantes se valor¿rán conju!l!:J.mente hasta un máximo de 20 puntos.

/ S~. otorgará _a los aspir~nli'5, siempre dentro del máximo antes
menponado, O,) p~r:tos por cada unidad de nivel del complemento d~

destmo COlTeSpondlt'"ntf" 2.1 PdC',;lO de trabajo desempeñado el dí:? de la
pub!icación de 1<1 convocator;,:¡ y 0,5 puntos por cada curso de formación
rcallz:ido, que se refiera, a j'.:icia del Trjbun~l, a materias relacionadas
con las funcioncs pro¡lias del Cuerpo, objeto de esta convocatori...

.2.2 Fase de oposición: Los ejercicios de la fase de oposición se
caJ¡ficarán de acuerdo C011 b:; criterios est<lblecidos en el apartado 1.3 de
este ane.x.o, cuya pUnhl<lción Il'.:i);.ima constituye el 60 por 100 de la
puntu.'lcJOn total del (:(l!lcurso-;:-,posid6n. En ningún caso J~ puntlJi:ción
o.bte~n~a en la fasc de conC:l.;r~c podrá aplicarse para superar los
eJerCH'lOS de la Ü::.r,c de oposición.

2.3 La calificación [¡roal de las píUcbas vendrá determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposición.

En caso de {~mIXite, el orden se establecerá atendiendo a la mavor
puntuación o~tenicb por lü~ aspirantes en el segundo ejcrcicio Y. en' su
caso, en el pnmcro.

AI\'EXO 11

Escala de TituJ¡'IJo.:. Ói: 1<.:scu-.:.':as Técnh:as de Grado l\íefli~

de OrgU!1lsmOS Autónonw" dI.'! M9pU

PROGRAMA

Espt:c¡a!idJ'~~ Gcotecnia

l. El sucio. Su o~ig~n. Efl'sión fi~ica y química. Arenas y arcillas.
Tipos de suelo:;.

ANEXO 1

BüE núm. 98

7. Lista de aprobados

Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hará pública, ¿n el
lugar o lugares de celebración del último ejercicio, así como en la sede
del Tribunal señalada en la base 5.10, y en aquellos otros que estime
oportuno, una sola relación de aspirantes aprobados, por orden de
puntuación alcanzada, con indicaCIón de su documento nacional de
identidad y del' sistema de acceso.

El Presidente del Tribunal enviará copia certificada de la lista de
aprobados al Subsecretario del Ministerio de Obras Públicas y Urba~

nismo y, en todo caso, al Secretario de Estado para la Administración
Pública, especificando, igualmente, el número de aprobados en cada uno
de los ejercicios.

8. Presentación de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte días naturales a contar desde el día
siguiente a aquel en Que se hizo pública las listas de aprobados en el
lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberán presentar
en la Subdirección General de Gestión de Personal Funcionario,
Servicio de Régimen Normativo, Ministerio de Obras Públicas y
Urbanismo, paseo de la Castellana, 67, 28071, Madrid, los si~uiente3
documentos:

A) Fotocopia del título exigido en la base 2.1 o certificación
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtención del título.

B) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administración Públíca,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas, según el
modelo que figura como anexo IV a esta convocatoria.

8:2 Quienes tuvieran la condición de funcionarios de carrera
estarán exentos de justificar documentalmente las condiciones y demás
requisitos ya aprobados paTa obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificación del Regist.o Central de Personal o del
Ministerio ti Oq~anismo del que dependieren para acreditar tal condi­
ción, con expresión del número e importe de trienios, así como la fecha
de su cumplimiento,

8,3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentü.cíón o del examen de la misma se
dedujera que ce.recen de alguno de los requisitos sefla!ados en la base 2,
no podrán ser nombrados funcionarios y quedarán anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu·
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La petición de destinos por p<\rte de los ~spirantes aprobados
deberá realizarse en el momento de la presentació:1 de documentos,
previa oferta de los mismos.

8.5 Por el Secretario de Estado.para la Administración Pública y a
propuesta del Subsecretario del Ministerio de Obras Públic2s y Urba­
nismo, se procederá al nombramiento de funcionario de carrera,
medi:,::wte Resolución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado)
con indicación del destino üdjudicade.

La propuesta de nombramiento debt~rá acOmpafl<irS~de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados, del
ejempJ~r de s'.:.licitud de part¡cip¡;clón en las pruebas selectivas enviado
al Ministerio geslOr, con el ap3.rtado <<..J:""le5ervado para la Administra­
ción», debidamente cumplimentado, así como los certificados a que se
refiere la base 3.1.

8.6 La loma de posesión de los aspirant(',; aprobado.'> será efectuada
en el plazo de un mes, contado desde la fecha de p'u.blicción de su
nombramientO en el «Boletin Oficial del Estadm,.

8.7 En cumplimienLo de lo dispuesto en el .Ú"tículo 19 de la
Ley 30/1904. d:.-- 2 de agos:o, dt.: Medidas para la Reforma de la Función
Pública, el Mini~terio para las Administraciones Publicas, a traves del
Instituto Nacional de Administración Pública, y en colaboración con los
Centros de Formación de Funcionarios competentes, en cada caso,
velará por la formación de los aspirantes seleccionados en d dominio de
la lengua oficial de las Comunidades Autónomas en cuvo territorio
obtengan desti.no, una vez nombrados füllcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y Cllan,o'} actos administrutivos se deriven
de ella y de b actuación de] Tribunal, podrán ser impugnados, en los
caso~ y en la fonna est2blecidos por la L::y de Pro::edimiento Adminis­
trativa.

Asimismo, la Administración podrá, en su caso, proceder a 13
revisión de las Resoluciones d~J TrJ)unal, conforme a 10 previsto en la
Ley de Procedi:üi~Il'(O Administra¡)yo.

M:s..Jrid, 19 de abril de 1989.-El Secretario de Estado.-P. D. (Orden
(~(~ 25 de mayo de 1987), la Directora general de la Función Públicz,
\-'1úrf<:. T2resa Magín Barquín.
1.~,l¡¡~S, Sres. Subsecretario del Mir;ist~rio de Obras Públicas y Urba­

ni~.mo) Directora gencía! de la Función Pública y Presidente del
T;';bnr.1al.

';'.'

.~,
{,,..,
'.~..
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2. Granutometría de los suelos. Qasificaci6n por tamaños. Tami­
zado y sedimentación. Líneas granulométricas de suelos típicos.

3. Fases de un suelo. Indice de poros. Porosidad. Densidad.
Humedad. Peso específico de las partículas. Grado de saturación. Su
determinación en campo y laboratorio.

4. Estados de consistencia. Límites de Atterberg. Indice de plastici­
dad.. Límite de retracción. Valores típicos en suelos españoles.

5. Oasificación de suelos de Casagrande H. R. B. Indice de grupo.
6. El agua en el suelo. Ley de Darcy. Medida de permeabilidades.

Pemteámetros.
7. Presión neutra. Presión efectiva. Postulado de Terzaghi. Tensio~

Des iniciales en un terreno. Coeficiente de empuje al reposo.
8. Compresibilidad de suelos. Edómetro. Curva edométrica.

Módulo edométrico. Presión de preeonsolídación.
9. Compactación de suelos. Ensayos Proctor. Curva de saturación.

Representación. Control de compactación. Densidad «Ín situ». Métodos
nucleares para medir la humedad y densidad «Ín sítlJ». Comparación
con los convencionales.

10. Resistencia de los suelos a esfuerzo cortante. Angulo de
rozamíento interno. Curva de resistencia intrínsea. Círculo de Mohr y
sus propiedades.

11. Ensayo triaxial. Tipos. Realización.
12. Ensayos C. B. R. Proctor normal y Proctor modificado.

Realización. Valores típicos.
13. Ensayos de carga con placa en suelos. Tipos. Su interpretación.

Determinación del módulo de deformación y carga de rotura.
14.. Instrumentación para ensayos de campo. Medidas de tensiones.

Desplazamientos e inclinaciones.
15. Métodos de reconocimiento del terreno. Sondeos. Tipos.
16. Penetrómetro estático y dinámico. Ensayo normal de

penetración. Ensayo de molinete.
17. Prospección geofisica. Métodos.
18. Muestras alteradas e inalteradas. Tipos de tomamuestras.
19. Cimentaciones superficiales. Tipos de zapatas. Presiones admi­

sibles normales.
20. Cargas admisibles en cimentaciones superficiales en función de

la cohesión y ángulo de rozamiento o de ensayos de carga.
21. Cimentación por pilotaje. Tipos de pilotaje.
22. Cálculo de pilotajes. Resistencia por la punta y por el fuste.
23. Ensayos de carga sobre pilotajes. Compresión, tracción y

esfuerzos laterales. Su realización e interpretación. 4

24. Muros de contención y sostenimiento. Tipos y recomendacio­
nes constructivas.

25. Cálculo del empuje activo y pasivo sobre muros. Método de
Culman. Fórmulas de Rankine.

26. Estabilidad de taludes. Tipos de deslizamiento.
27. Métodos de cálculo de estabilidad de taludes.
2S. Métodos de corrección de deslizamientos.
29. Ensayos «in situ)) de roca. Corte directo. Carga con placa o

mediante presión radial. Otros ensayos.
30. Ensayos de rocas en laboratorio. Corte directo. Compresión

simple. Tri3Xlal. Ensayo brasileñ.o, etc.

Especialidad: Informática e Instrnmentación

1. Descripción y estructura del sistema operativo MS-DOS.
2. Archivos y directorios en el sistema operativo MS-DOS.
3. Manejo de dispositivos de entrada/salida en el entorno

M&-OOS,
4. Programación «assembler», llamada a las funciones del

MS-DOS.
5. El editor de líneas.

. 6. Pro~mación en FORTRAN, estuetura. de los programas y
tipos de vanables.

7. Programación en FORTRAN, expresiones lógicas y aritméti-
cas.

S. Programación en FORTRAN, sentencias lógicas y bucles.
9. Programación en FORTRAN, funciones y subrutinas.

10. Programación en FORTRAN, entrada/salida de datos.
11. Controlador de transmisión serie.
12. Controlador de transmisión paralelo. Intectase «centronix»..
13. Controlador de disco flexible.
14. Controlador de interrupciones.
15. Control de contadores.
16. Convertidores analógico/digital y digital/analógico.
17. Estructura del microprocesador 8086.
18. Modos de G.ircccionamiento del microprocesador 8086. Instruc-

ciones de movimiento de datos.
19. Instrucciones ló~cas del microprocesador S086.
20. Instrucciones antméticas del microprocesador 8086.
21. Instrucciones de salto y llamada a subrutinas del microprocesa-

dor 8086.
22. Estructura del coprocesador matemático 8087.
23. Conjunto de instrucciones del coprocesador matemático S087.
24. Características de los amplificadores operacionales.
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. 25. Mon.~jes del amplificador operacional como amplificador de
InstrumentacIon.
. 76. Montajes especiales del amplificador operacional (comparador,

limitador, etc.).
27. Conversores tensión/frecuencia.
28. Lógica combinatoria Simplificación de funciones lógicas.
29. Lógica secuencial asíncrona. Diagramas de estados.
30. Lógica secuencial síncrona. Diseñ.o con biestables J-K.

Especialidad: Analista Técnico de Informdtica

1. Conceptos generales de informática. Introducción a los ordena­
dores. Estructura de la infoonación digital. Los circuitos lógicos:
Generalidades. Algebra de Boole y unidad aritmeticológica.

2. Las memorias: Definición y tipos. La ruta de los datos: Encami­
namiento y organización. Gestión de los datos: Concepto y organiza­
ción. Bibliotecas del sistema. diseñ.o y control de ficheros.

3. Instrucciones. Especificación del código de operación. Especifi­
cación de direcciones. Diseño de un juego de instruccIOnes. Ejemplos de
juegos de instrucciones.

4. Arquitectura de ordenadores. Modelo general de un ordenador.
Representación de la información y modos de almacenamiento.

5. La periferia del ordenador. Soportes de la infoonación. Equipos
transcriptores. Unidades de entrada. Unidades de. salidas. Canales de
entrada y salida.

6. Modos de funcionamiento del ordenador. Funcionamiento en
tiempo real. Multiprogramación. El tiempo compartido. Las técnicas
conversacionales. Programación vectorial.

7. Organización de datos. Organización secuencial, secuencial­
indexada y aleatoria. Organización fisica y organización lógica. Métodos
de acceso.

8. Teleinformática. Conceptos generales sobre transmisión de
datos. Tipos de redes. Características y tipos de línea para transmisión
de datos. Equipos terminales del circuito de datos.

9. Red especial de transmisión de datos (Iberpac). Niveles, regula­
cíón y noonas. Servicios telemáticos (vidotex, te1etex, datáfono, etc.).

10. la localización espacial de los recursos informáticos. Sistemas
repartidos. Aspectos fisicos y lógicos. La ubicación de datos.

11. La automatización de oficinas. Tecnolo~as ofimáticas de
captura, proceso, almacenamiento, visualización e 1D1presión de infor~

mación basadas en grandes sistemas. Impacto en la organización.
12. El tratamiento de textos. Técnicas de búsqueda de palabras.

Ortografia automática. Técnicas de compensación y justificacIón.
13. El tratamiento de la ima$en. Digitalización y «SCanners».

Discos ópticos, numéricos y videodlscos. Logical de compactación de
imágenes y acceso múltiple.

14. Redes locales. Integración de sistemas heterogéneos. Estructu­
ras de redes locales. Arenet, Ethernet, anulares.

15. El sistema operativo. Concepto. Procesos monitores y claves.
Tareas. Procesos secuenciales. Procesos concurrentes. Técnicas de enco­
lamiento y prioridades.

16. Un sistema operativo en tiempo real. Gestión de procesos.
Gestión de memoria. Protección de recursos. Técnicas de recuperación
de la información.

17. Programación. Estructura de infoonación. Conceptos básicos
de datos, listas y tiras. Estructuras de árbol, almacenamiento. Algorit­
mos de ordenación. Tablas. Técnicas de clasificación. Programación
estructurada. .

18. Metodología de la programación. Tablas de direcciones. Depu­
ración de programas. Desarrollo de un proyecto de programa. Subruti­
nas y funciones. Optimización de programa.

19. Traductores e intérpretes. Compiladores. Ensambladores. Intér­
pretes. Gramática y lenguajes.

20. Bases de datos. Generalidades. Estructura de datos: Registro,
árboles, redes, listas, etc. Codificación d~ los datos: Tipos de código y
criterios para la elección. Definición de la base de datos: Estructura
lógica, identificación y características.

21. Metodología de base de datos. Planteamiento de objetivos y
medios: Análisis de objetivos, designación de recursos y medios. Estudio
de la actividad y de la red de producción: Matriz de sucesos y diagramas
de actividad. Diseño del esquema: Diseño de registro y diseño de
relaciones lógicas. EspecificaCIón de los datos: Definición de registros
netos y definición de áreas lógicas de d<ltos.

22. Teoría general de sistemas. Concepto de sistema. Elementos de
los sistemas: Gases de sistemas. Sistemas controlados. Características de
los sistemas efectivos (sencillez, confiabilidad, economía y aceptabili­
dad).

23. Análisis del sistema de gestión. Análisis previos, análisis
funcional, análisis orgánicos. Proyectos informáticos.

24. TeOIía de la información. Concepción de sistema de informa­
ción. Métodos. Técnicas especiales en un análisis de sistemas.

25. Bases de datos bibliográficos. Indización y Thesaurus. Bús­
queda retrospectiva y difusión selectiva de informaCIón. Bases de dato'!
factuales.
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22. Vías forestales. Gasificación, características, metodología y
tipología de obras. Diseño, toma de datos. cálculo, replanteo y ejecución.

23. Espacios natürales protegidos. Parques nacionales. Parques
naturales. Planes rectores de uso y gestión. Otros espacios naturales
protegidos.

24. Protección de fauna silvestre. Especies protegidas. Las reservas
nacionales d~ caza en relación con la protección y manejo d~ fauna
silvestre.

25. Las evaluaciones de impacto ambiental. Función. Tipos. Conte­
nido. Métodos.

26. El ruido. Caractensticas. Tipología del ruido. Efectos. Causas.
Corrección.

27. El agua. Ciclo del agua. Usos. Contaminación. Depuración.
Filtros verdes.

28. El aire. Composición. Contaminación atmosférica. Alteraciones
macroecoJógicas. Alteraciones microecológicas.

29. Residuos sólidos. Clasificación. Recuperación. Aplicacione~
agrarias: El comporto

30. La contaminación de aguas y suelos por el uso de plaguicidas,
herbicidas y selvicidas. Empobrecimiento y degrad2ción de suelos.
Riego con aguas salobres.

Escnla de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado l\Idio
de Organismos AutónornO$ del l\10PU

Tribunal úlu/ar

Presidente: Don Antonio Nieto Llobet, Ingeniero de Caminos,
Canales y Puel1os.

Vocales; Don Lorenzo Sanz Pérez, Ingeniero de Caminos. Canales y
Puertos; don Vicente Cuéllar ?\Hrasol, Técnico Facul. Supo Ofgnnismos
Autónomos del MOPU, y don Aurelio Ruiz Rubio, Técnico Facul. Supo
Organismos Autónomos del MOPU.

Secretario: Don C~r1os de Haro Sainz, Ingeniero de Montes.

Tribunal suplente

Presidentc: Don Felipe Martíncz Martinez, Técnico Facul. Supo de
Organismos Autónomos del MOPU.

Vocales: Don Cristóbal Mateos Igu.1.ccl, Ingeniero de Cirninos,
Canales y Puertos; don Pascual Pery Paredes, Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos, y don Emique Dapena Garda, Técnico ::acul. Supo
Organismos Autónomos dd MOrG.

Secretaria: Doña María Luisa Vil1aseca, General Gestión de Admi­
nistración dd Estado.

Don .
con domicilia en .. .
y documento nacional dt identidnd número ,
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrade funciona-
Iio de la Escala . .
que no ha sido separado del servicio de ninguna de 12.5 Administraciones
Públicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
públicas.
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26. Estadística: Conceptos fundamentales. Fenómenos aleatorios.
Probabilidad. Independencia de sucesos. Teorema de Bayes. .

27. Estadística descriptiva y estadística inferencia!. Estimadores.
Variables continuas v variables discretas.

28. Nociones de"errores estadisticos y sistemáticos. Propagación del
eITor. Errores en los métodos de integración numérica.

29. Solución de ecuaciones. Método de iteración. Método de
Newton-Rapson.

30. Integración numérica. Regla trapezoidal. Regla de Simpson.

Especialidad: Ingeníer(a Técnica Forestal

l. Misión protectora de los montes. Los montes como fuente de
recursos naturales. Misión socio-cultural de los montes.

2. Coníferas: Distribución y socioiogía vegetal de las masas corres~

pondientes a las distintas especies espanolas. Caracteres culturales,
producción y utilización de cada una de ellas.

3. Frondosas: Distribución y sociología vegetal de las masas
correspondientes a las distintas especies españolas. Caracteres culturales,
producción y utilización de cada una de ellas.

4. Matorrales: Distribución y significación serial de los matorrales
españoles. Productos y utilización de las más importantes.

5. Pastizales: Clasificación, descripción, ecología y área de los tipos
españoles más importantes. Descripción, ecología, habitación y aspectos
piscícolas de las principales especies.

6. Fauna silvestre: Características principales, exigencias ecológicas
y áreas de habitación de las principales especies protegidas españolas.

7. Fauna acuicola continental: Características principales, exigen­
cias ecológicas y localización de las principales especies autóctonas o
introducidas en Espaúa.

8. Aprovech~mier.tos de pastos. Diferentes sistemas y técnicas de
pastoreo. Control de aprovechamientos. Otros aprovechamientos.

9. Aprovechamiento de la pesca. Fundamentos de su ordenación.
Cotos.

10. Metodos de beneficio. Tratamientos y cuidados cuiturales de
las masas arbóreas españolas.

11. Viveros; Obtención de semilla y producción. extracción 'j
transporte de planta.

12. TécnÍ('as de preparación, implantación y cuidados culturales de
las reforestaciones.

13. Técnicas especiales de reforestación, según especies en España.
14. Rtpoblaciones de riberas, terrenos inestables, cortavientos y de

ornamentación en España.
. 15. Incendios forestales: Clases, causas y factores que influyen en su

propagación. Prevención, d~tección y combate de incendios forestales.
16. Enfeffiledades criptogamicas más importantes en vivelOs, mono

tes y productos forestales. Medidas cautelares. Medios de control y
combate.

17. Plagas forestales más impcrt:.mtes en viveros, montes y produc­
lOS forestales. Técnicas de centrol y combate. Lucha integrada.

18. Erosión eólica. hidrica y fenómenos nivaJes. Causas. La restau­
ración hidrológica-forestal: Conceptos básicos.

19. l\1etodología y tipologíz. de obras y trabajos de restauración
hidrológico-forestal. Diseño, toma de datos, cálculo, replanteo y ejecu­
ción de los mismos.

20. La ccnservación de suelos agríe"olas: Metodología y tipología de
obns y trabajos. Diser1o, dlculo, n:pJamco y ejecución de Jos mismos.

21. Movimiclllos de tierras. Cálculo. Mecanización.
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CERTIFlCO: Que segun los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

Don/doña .

Cargo ...................••.•.•......•••••.•.................................................•......•••..•••••..•...•...............................••...•••..••.......••., ............•••..•..................•.........•......•........•...

Centro directivo o Unidad administrativa .

(Localidad, fecha, firma y seDo.)
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8, de 26 de

ITOTAL

ANEXO V

Martes 25 abril 1989

(El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

y para que conste, expido la presente certificación en

Apellidos: : :................... Nombre: ~ .

Cuerpo o Escala a que pertenece , .

de los enumerados en las Ordenes ................•........_ (~OE» >.
y disposición adiciona! ................•................................................................•.....•.••. de la Ley 30/1984, de 2 de agosto (<<BOE» del 3).

DNI ~ Número de Registro de Personal .

I>estino actual .

- Antigüedad en el Cuerpo o Escala, como funcionario de carre
día ..............• fecha de publicación de la convocatoria en el «B

- Servicios previos reconocidos. al amparo de la Ley 70/197
diciembre. asimilados a dicho Cuerpo o Escala.

- Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo que ocupaba el D
día ..............• fecha de publicación de la convocatoria en el «BO&.
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.'

(A cumplimentar por el órgano
de selección)

Total puntuación D
en fase de concurso.


