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5. Los fines de la actividad penitenciaria; E] fin pnmordial de
reeducacion y reinsercion social. Los fines de retencion v custodia. La
Iabor asistencial v de ayuda.

6. La relacion juridica penitenciaria {I). Derechas de los internos.
Deberes de los internos, Régimen de garantias.

7. La relacién juridica pemtenctana {II}: Prestaciones de la Admi-
nistracién Penitenciaria: Ahimentacién. Vestuarie, equipo y utensilio.
Trabajo. Educacidn e instruccidn. Asistencia religiosa. Asistencia post-
penitenciaria.

8. Espec:a! consideracion de las prestaciones de asistencia sanitaria
a higiénica. Andlisis de las funciones propias del Cuerpo de Ayudantes
Técnicos Sanitarios de Instituciones Peaitenciarias.

9. Omganizacidn y régimen general de los establecimientos peniten-
ciarios. Normas cspecificas del régmen de los establecimicntos de
preven!ivos. de cumplimiento v especiales.

0. El régimen disciplinaric. Recompensas. Faltas. Sanciones, Pro-
cedirniento.

H. Las relaciones del recivido con el mundo cxtenor' Comunica-
ciones y visitas. Paquetes y encargos. Permisos de salida. La panicipa-
cidn de Iz comunidad.

[2.  El watamiento penitencizrio: Principios informadores. Obser-
vacion, Clasificacion. Métodos de tratamiento.

£3 El control de 1z actividad penitenciaria; E! Juez de Vigilancia.

td. Organos colegiados: Juntas de Régimen y Administracion.
Equipos de Observacion y Tratamiento. Organos unipersonales: Direc-
tor. Subdirectores, Administrador. Jefes de Servicios.

t5. Funciones generales atribuidas al personal dependiente de
Instituciones Penilenciarias en relacién con fos diferentes puestos de
trabaje en los establecimientos pemlenc:anos y Comisiones de Asisten-
cia Social.

16. La Funcién Publica: Ingreso, situaciones, derechos y deberes ¥
responsabitidades del funcionanc pablico,

t7. Estruetura orgdnica y competencias del Ministerio de Justicia y
de la Dxrccmon Gerneral de Instituciones Penitenciarias.

SEGUNDA PARTE

1. Concepto de salud piblica. Salud y enfermedad. X
2. Concepto de stercion primaria de salud. El equipo de atencidn
primaria. Funciones del A.T.S. en el mismo. El A.T.S. en Instituciones

Penitenciarias,

3. Historia clinica de enfermeria,

4. Sistemas de informacion sanitaria. Tmporiancia de los registros
de enfermedades. Registros de interés en atencién primaria v hospitala-
ria. .

5. Educacién para la salud. Concepios basicos. Procedimientos y
técnicas. Emportancia en atencidén primaria de salud.

6. Desparasitacion individua! y colectiva. Desinsectacion. Desin-
feccion: Productos desinfectantes, procedimientos v técnicas. Desratiza-
cidn.

7. Enfermedades transmisibles. Medidas higidnico-sanitarias ante
las mismas. Aislamiento: Indicaciones. Actitud del A.T.S. ante estas
enfermedades.

8. Enfermedades de ransmisién sexual. Etiologia y prevencion.

9. Hepatitis viricas. Infeccién por virus de la inmunodeficiencia
burnana. Prevencion. Actitud de! A.T.S.

H0. Tuberculosis. Etiologia v prevencién. Actitud del A.T.S.

11. Inmunidad. Sueros y vacunas. Técnicas de aplicacién. Indica-
ciones y obligatoriedad de las mismas.

12.  Lipotimias, sincopes, estupor y coma. Concepto. Diagnéstico.
Actitud del A T.S. ante estas situaciones.

13. Sbock. Eticlogia, Diagndstico, Actitud del A.T.S. -

14. Intoxicaciones no alimentarias mds frecuentes. Primeros cuida-
dos, Actitud del A T.S.

15. Técnicas de reanimacidn cardiapuimonar.

16. El dolor. Etiologia. Tipos. Actitud del A T.S.

17. Quemaduras. Actitud del A.T.S. ante &f enferma quemado.

18 Heridas. Sus clases. Actitud del A.T.S.

19. Inmavilizacién provisional de fas fracturas de los mismbros,
Tratamiento de urgencia y .posterior. Complicaciones ¥y modo de
evitarlas. Yendajes de yeso.

20. Conducta def A T.S. ante un traumatismo craneoencefilico
cerrado y ante una posible fractura de columpa vertebral

. 21, Asepsia. Preparacion del material ¢ instrumental.
cién. Técnicas.

22, ldea general de las tmnsfusiones sanguineas. Indicaciones y
técnicas.

23, Hemostasia. Procedimientos locales y generales {mecanismos
quimicos y bxoiéglcos) Hemostasia prmnsaonal y definitiva.

24, Anura. Etiologia Indicaciones y écnicas de! sondaje uretral.

25, Inyeccién. Sus clases. Instrumental y técnica. Sondaje nasogés-
trico. Técmicas e indicaciones.

26, Extraccién de sangre para determinaciones analiticas. Técnica
de extracridn. Contraindicaciones y complicaciones.

Esteriliza-

27., Técnicas de obtencidn de orina para su andlisis. Significado del

anﬁi:sls sistematica de orina. Técnicas de obtencidn de exudado nasal ¥
. Técnicas de obtencidn del esputo.

A..T 2 Abocsos, flemones, panadizos, forinculos y dntrax. Actltud del

29. Parto gpormal. Periodos. Preparacion y cuidados que reguiere
sus asistencia, Ligadura del cordén. Profiiaxis de la infeccidn ocular def
recién nacido. Reanimacidn fetat,

30. Hemorragia digestiva alta. Etiologia. Actitud del A.TS.

31. Alimentacién y nutricién. Bases cualitativas y cuantitativas. Su
tmpornancia para la salud. |

32, Enfcrmedades transmitidas por el agua. Intoxicaciones alimen-
tarias. Actitud del A TS,

. 33, Salud bucodental. Caries y oiras patologias odontoestomatolg-

cas.

34, La atencién al nific en la edad preescolar. Papel del A.T.S.

35. Autolesiones mds frecuentes en ¢l medio penitenciario. El
riesgo de suicidio, Actisud del A.T.S.

36. Alcohol, wbaco y otas toxicomanias, Sindromes de abstinen-
cia. Actitud del A TS,

37. Simulacion y disimulacion. Neurosis de renta.

ANEXO 113

Cuerpo de Ayudantes Técnicos Sanitarios
TRIBUNAL
Titulares

Presidente: Don Radl de la Torre Martinez, Cuerpo de Médicos
Titulares.

Vocat 1.° Don Juan Mufioz Mansilla, Enfermero def INSALUD.

Vocal 2% Dofiz Begofia Toledo Garc:a, Cuerpe de Ayudantes
" Técnicos Samtanos de ILPE,

Vocal 3% Dofa Encamacidn Pablo Baeza, Cuerpo de Ayudantes

Técnicos Sanitatios de 11.PP.

Secretanio: Don José Vicente Diaz Parra, Cuerpo Técnico de [LPP.

Suplentes

?rcs:deme Don Angel Lopez Baeza, Cuerpo Técnico de 1LPPE.
Vocal 1.% Don Juan Carlos Lépez Corral, Profesor sitular de la
Escuela Umvcrsnada de Enfermeria.
Vocal 2.% Dofia Maria Josefa Esteban Manzano, Cuerpo de Ayudan-
185 chmcos Samtanos de J1LFP,
Vocal Don Fernando Gracia Gasca, Cuerpo Facultative de
Sanidad Penitenciaria.
Secretano: Don Alfonse Clemente Paulino, Cuerpo de Ayudantes
Técnicos Sanitarigs de IEPP. .

'ANEXO IV

con domicilio en

y documento nacional de identidad nEmMero.......ciicninsonnen.
declarz bajo juramentoe ¢ promete, a efectos de ser nombrado funcxona—
110 el CULTPO v e , que no ha sido separade del servicio
de ninguna de las Administractones Pdblicas y que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas.

de 1989,

RESQLUCION de 19 de abril de 1989, de la Secreraria de’
Estado para la Administracién Publica, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en la Excala de
Oficiales Marttimos del Servicio de Vigilancia Aduanera,

9162

En cumplimiento de lo dispuesto en ¢l Real Decreto 315/1985, de 31
de marzo («Boletin Oficial del Estade» de 1 de abrl), por el que se
apruebs 1a oferta de emplee piblico para 1989, ¥ con ¢l go de atender
las necesidades de personal de la Administracion Publica,

Esta Secretaniz de Estado, en uso de las competcnoias que le estdn
atribuidas en ¢l articulo 6.3 del Real Decreto 216971984, de 28 de
noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 7 de dicicmbrc), previe
-~ informe favorable de la Comisidn Superior de Personal v a propuestz det
Minusterio de Economia ¥ Hacienda acucrda convocar pruebas selecti-
vas parz ingreso en la Escala de Oficiales Maritimos del Servicio de
Vigilancia Aduapera con sujecién a las siguientes

Bases de convocatoria
t. Normas generales

1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir ocho plazas por ¢l

sisterna general de acceso libre
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1.2 A las presentes pruebas sslectivas les serin aplicables [z Ley
30/1984, de 2 de agosto; 1a Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre {«Boletin Oficial del Estado» del 21), ¥
lo dispuesto en }a presente convocatoria.

L3 El proceso selective constard de una fase de oposicidn, y otra
fase consistente &n un curso selectivo, con las prucbas, puntuaciones y
materias que se especifican en el anexo I

1.4 EI programa que ha de regir las pruebas selectivas es ¢f que
figura ¢n ¢} anexo M de esta convocatoria.

1.5 Lz adjudicacion de las plazas a los aspimantes gue superen ¢l
proceso selective se efectuard de acuerdo con la puntuacién total
obicnida por £stos 2 lo large de todo el proceso.

1.6 E! primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciard ¢n ia
segunda quincena del mes de junio.

. L7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios obligato-
rios de la fase de oposicidn serin nombrados funcionarios en pricticas
por la autoridad convocanie.

Estos furcionarios en pricticas deberdn superar ¢l curso selectivo que
se determina en el anexo L
. Quienes no superagen el curso selectivo podrin incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacién asignada al ghtimo de los
participanies del mismo. De no superario perderan todos sus derechos
2l nombramiento de funcionario de carrera.

2. Reguisitos de los candidetos

2.1 Para ser admitido 2 la realizacién de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir ios siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaficl.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afos.

2.1.3 Estar en posesion o eén condiciones de obtener el titulo de
Capitdn de la Marina Mercante.

2.14 No padecet enfermedad ni estar afectado por timitacion fsica

- 0 psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las correspondien-

tes funciones. .

2.1.5 No haber sido separmado mediante expediente disciplinario del
servicio de cealguiera de las Administraciones Puiblicas, ni hallarse
inhahilitado para ef desemperio de las funciones piblicas. o

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberin
poseerse en ¢l dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes
y mantenerlos hasta €l momento de la toma de posesién como
funcionario. de carrera. .

3. Soficitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdin
hacerlo constar en instancia que serd facititada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobiemo en las Comunidades Autdnomas, en los
Gobiernos Civiles, asi como en ¢l Centro de Informacién Administra-
tiva det Ministerio para las Administraciones Publicas, en la Direccidn
General de ia Funcidn Poblica y en el Instituto Nacional de Administra-
cion Piblica, A la instancia se acompadardn dos fotocopias del
documento nacional de identidad. .

3.2 Ls presentacién de solicitudes (gjemplar numero | «Ejemplar 2
presentar por el interesados del modelo de solicitud) se harda en el
Registro General del Servicio de Vigilancia Aduanera, calle Manuel
Sitvela, 4, 28010 Madrid, o en la forma establecida en el articulo 66 de
Iz Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias
natarales, a partif del siguiente af de 1a publicacion de esia convocatoria
en ¢l «Boletin Oficial del Estadow y se dirigird al Subsecretario de
Economia y Hacienda.

Las solicitudes suscritas por los espafoles en el extranjero podrin
cursarse, en el plaze expresado en el parrafo anterior, a waves de las
representaciones diplomadticas o consulares espaficlas correspondientes,
guienes Ias remitirin seguidaments ai Organismo competente. El
mnieresado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancano de haber
satisfecho ios derechos de examen.

3.3 Los aspitzntes con minusvalias deberdn indicarlo en la solici-
tud, parz lo cual se utilizard el recuadro nimero & de la misma.
Asimismdg, deberdn solicitar, expresindolo en ¢! recuadro nimero 7, las
posibles adaptaciones de tempo y medios para la realizacion de los
£Jercicios en que esta adaptacidn sea necesania.

34 Losderechos de examen serdn de 3.000 pesetas y se ingresardn
en la cuenta cormente nimero 8699228 de Caja Postal,

P Elmgreso podri hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja
ostal.

Por la prestacién de servicios efecivados por Caja Postal en concepto
de tramitacion de las drdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonardn la cantidad de 208 peseias fijadas por ¢l indicado Organjsmo
de acuerdo con lo establecido #n 1a disposicién adicional decimoctava
de 1a Ley 50/1984.

En la sclicitud deberd figurar el selfo de Correos o de Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos cuya falta determinari la exclusidn
det aspirante.

En npingin caso 1a presentacion y pago en Correos ¢ Caja Postal
supondrd sastitucién del tramite de presentacitn, ¢n tempo ¥ torma, de
Ia solicitud ante ¢ 6rganc expresado &n ka2 base 3.2,

3.5 Los emrores de hecho que pudieran advertinse in subsa-
narse en cualquier momento, de oficio 0 a peticidn del intersado.

4, Admision de aspirantes

4.1 Expirado ¢ plazo de preseatacion de instancias el Subsecretaric
de Economia y Hacienda, por Delegacion del Secretario de Estado para
s Administracién Piiblica, dictarad Resolucién en el plazo mdximo de un
mes que se publicard en ol «Boletin Ofcial del Estador ¥y en la que
ademds de declarar aprobada la lista de admitidos v excluidos se
recogerd el lugar y fa fecha de comienzo de los gjercicios asi como la
relacion de los aspirantes excluidos con indicacién de las causas de
exclusién. En la lista deberdn constar en todo caso los apellidos, nombre
¥ nimero de documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de diez dias,
contados a partir det siguiente al de 1a publicacion de Ja resolucidn para
poder subsanar ¢f defecto que haya motivade la exclusién,

Contra dicha resolucién podrd interponerse recurso de reposicién, en
¢l plazo de un mes a contar a partir de la publcacién, ante el
Subsecretario de Economia y Hacienda, quien io resolverd por defega-
cién del Secretario del Estado pame la Administracidn Pablica,

De no-presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicidn s gl aspirante feesc
definitivamente excluido de ia reatizacion de los ¢jercicios.

43 Llos derechos de examen serian reintegrados, de oficio. a los
aspirantes gue hayan sido excluidos definitivamente de Ia realizacidn de
fas prucbas selectivas. . .

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es €} que figura como
anexo 111 a esta convocatoria. )

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abtenerse de intervenir,
notificindolo al Subsecretaric de Economia y Hacienda quien dard
rémite de dicha notificacion al Secretario de Estado para la Administra-
cién Piblica, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrative ¢ si se
hubiesen realizade tareas de preparacidén de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores 2 la publicacion de esta convoca-
toria. . '

El Presidente pedri solicitar de los miembros del Tribuaal declara-
<ion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimicnte Administrative.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribu-
rat cuando concurman las circunskancias previstas en la presente base.

5.3 Con anterjoridad a la iniciacién de las pruebas selectivas la
autoridad convocante publicard en ¢l «Boletin Oficial del Estadow,
resolucidn por la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal,
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicion por alguna
de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribunal,
con la asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrard su sesién de constitucion en ¢l plazo méximo de treinta dias.
4 partir de su designacidn y mipimo de diez dias antes de la realizacién
del primer gjercicio. . )

En dicha sesién, 1 Tribunal acordari todas las decisiones que i¢
correspordan en orden al correcto desarrofle de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitueidn, ¢! Tribunal para actuar validamente
requericd la presencia de . mayoria de sus miembros, titulares o
suplentes,

5.6 Dentro de lz fase de opoesicidn, el Tnibunal, resolvers todas las
dudas que pudieran surgir ¢n la aplicacién de eslas normas, asi como 1o
que se deba hacer en los casos po previstos. ’

El procedimients de actuacidn del Tribunal, se gustard en tede
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 FE! Tribunal podrd disponer la incorporacidn a sus trabajos de
Asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
que estime pertinentes, limitandose dichos Asesores a prestar su
colaboracion en sus especialidades técnicas. La designacidn de tales
Ascsores deberd comunicarse a la Secretaria de Estado para ta Adminis-
tracidén Piblica,

5.8 El'Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en ague-
lles casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes ¢on
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion de los
ejercicios que ¢l resto de los demds participantes. En este sentido, se
establecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten en'la
forma previsia en la baze 3.3 las adaptaciones posibles en tiempos ¥
medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podrd recabar informe y, en su caso,
colaboracién de s drganos iécnicos de la Administracion Laboral,
sz)gii:lma o de los drganos competentes del Ministerio de Asunlos

es.
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5.9 El Presidente del Tribunal adoptari las medidas oportunas para
garantizar que los gjercicios de la fase de oposicion, que sean escritos y
no deban ser leidos antes el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes, utilizando para ¢llo los impresos
aprobados por la Orden del Ministerto d= 1a Presidencia de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22) o cualesquiera otros
equivalentes previa aprobacion por la Secretaria de Estado para la
Administracion Piblica.

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas 0 Signos que permitan conocer la identidad del opositor.

- 510 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el Tribunal,
tendrd su sede en el Servicio de Vigilancia Aduanera, calle Manuel
Silvela, 4, 28010 Madrid, teléfono (91} 447 05 00.

El Tribunal dispondra gue en esta sede, al menos una persena,
miembro o no del Tribunal, atienda coantas cuestiones sean planteadas
en relacién con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actie en esias pruebas selectivas tendrd la
categoria primera de las recogidas en el anexo 1V del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estadown del 19).

5.12 En ningin caso el Trbunal podra aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimern supenior de aspirantes que ¢l
de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los e}emcras

6.1 E} Orden de actuacién de los opositores se iniciara alfabética-
mente por ¢l primero de la letra «H», de conformidad con lo establecido
en la Resolucidn de la Secretaria de Estado para la administradon
Piblica de 13 de marzo de 1989 («Boletin Oficial del Estadow» del 16),
gorll‘ga%ue st publica el resultado del sorteo celebrado el dia 9 de marzo

=

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrin ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada gercicio en iinico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicion quienes no comparezcan
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebrzcidn del
segundo v restantes ejercicios s efectuard por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en 2 base 5.10 y por cualesquiera otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su maxima divulgacién, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacidn a la sefialada para la iniciacion de los
mismos. Cuanda se trate def mismo gjercicio, el anuncio serd publicado
en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal,
¥y por cualquier otro medio s $¢ juzga conveniente con doce horas, al
menos, de antelacién.

6.5 En cualquier momento del proceso selective, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple unc o
varios de los requisitos exigides por la presente convocatoria previa
audiencia del interesdo, debera proponer su exclusidn al Subsecretario
de Economia y Hacienda comunicandole asimismo, las inexactidudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a las
pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicidn, ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard pablica, en
€l lugar o lugares de celebracion del altimo gjercicio, asi como en la sede
del Tribunal sefialada en la base 510, ¥ en aquellos otros que estime
oportuno, la relacién de aspirantes aprobados, por orden de puntuacidn
alcanzada, con indicacton de su documento nacional de identidad,

El Presidente del Tribunal, enviard copia certificada de lz lisia de
aprobados al Subsecretaric de Economia v Hacienda v, en todo caso, al
Secretario de Estado para la Administracion Piiblica, especificando,
igualmente, el mimero de aprobados en cada uno de los gjercicios.

8. Presentacion de documemos y nombramiento de funcionarios

81 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron piblicas las llstas de aprobados en
el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberan presentar
en la Direccion General de Servicios, Subdireccion General de Gestion
de Personal Funcionario, paseo de la Castellana, 135, cuarta planta,
Madnid, los siguienies documentos:

A) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 0 certificacion
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencion del titulo.

B) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinarne de ninguna Adminisiracion Puablica,
ni hallacse inhahilitado para el ejercicio de funciones pdblicas segan el
madelo gue ﬁgura romo anexo IV a esta convocatoria,

8.2 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera

cstardn exentos de justificar documentalmenie las condiciones y demads
requisitos ya probados para obiener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismao del que dependieren para acreditar tal condi-
cion, con expresitn del nimero e importe de tnenjos, asi como la fecha
de su cumplimiento.
. Amrmsmo, deberdn formular opeién por la percepcidn de la remune-
racién que deseen percibir durante su condicign de funcionarios en
prdcticas; igualmente el personal laboral de conformidad con lo previsto
en ¢l Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» de 6 de marzo).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentaren la documentacion o del examen de lz misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2
no podran ser nombrados funcionarnos y quedarin anuladas sus
actuaciones, sin perjuicic de la responsabilidad en que hubieren incu-
mrido por falsedad en Ia solicitud inicial.

8.4 La peticién de destinos por parte de los aspirantes aprobados
debera realizarse una vez finalizado el curso selectivo previa oferta de
los mismos.

8.5 Por resolucion de la autoridad convocante, v a propuesta del
Subsecretario de Economia v Hacienda, se procederd al nombramiento
de funcionarios en pricticas, quien enviard relacion de éstos al Subsecre-
tario del Depanamento al gue figure adscrita la Escala en la que se
determinard la fecha en que empezard a surtir efecta dicho nombra-
misnto.

La propuesta de nombramienta deberd acompanarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas
enviado al Ministeric gestor, con el apartado «reservado para la
Administracione debidamente cumphmentado.

Finalizado el proceso selectivo quienes lo hubieran superado serdn
nombrados a propuesta del Subsecretzrio de Economia y Hacienda
funcionarios de carrera mediante Resolucién del Secretaric de Estado
para la Administracion Piblica que se publicard en el «Boletin Oficial
del Esitado» y en la que se indicard el destino adjudicado.

8.6 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados seri efectuada
en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacién de su
nombramiento ¢n el «Boletin Oficial del Estadow,

8.7 En complimiento de lo dispuesto en <] articulo 19 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para 1a Reforma de la Funcion
Publica, el Ministerio para las Administraciones Pithlicas, a través del
INAP y en colaboracion con los Centros de formacién de funcionarios
competentes, en cada caso, velard por 12 formacidn de los aspiranies
scleccionados en el dominio de la lengua oficial de la Comunidades
Auténomas en las que obiengan destino, una vez nombrados funciona-
rios de carrerz.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de clla y de la actuacién del Tribunal, podrin ser impugnados, en los
casos y n la forma establecides por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

Asimismo, la Administracidn podrd, en su caso, proceder a la
revision de las respluciones del Tribunal, conforme a o previsto en ia
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 19 de abril de 1989.-El Secretario de Estado, P, D. (Orden
de 25 de mayo de 1987), la Directora general de la Funcidon Publica,
Maria Teresa Mogin Barquin.

Ilmos. Sres. Subsecretario de Econamia y Haclenda, Directora genergl
de 1a Funcion Piblica v Presidente del Tribunal.

ANEXO 1
Oficiales maritimos

PROCESO DE SELECCUCION Y VALORACION

l. Proceso de seleccion

El proceso de seleccion constard de las siguientes fases:

A)Yy  Oposicion.

B} Curso selective.

Fase de oposicion: .

La fase de oposicién canstara de tres ejercicios, lodos y cada uno de
clios eliminatorio:;

Primer ejercicio.-Resolucidn graf' ica v analitica, en el plazo maximo
de una hora, de un ¢aso prictico de¢ navegacion apllcado a la vigtlancia

maritima, ¢n ¢l que se incluird la resolucién sobre la Rosa de mamobras
de problemas directos o inversos de cinemadtica.
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Los opositores deberdin presentarse provistos de regia, transportadeor,
compds, escuadra y cartabén.

Segundo ejercicio.—-Contestacion por escrito, en ¢] plazo méximo de
dos horas, & un tcma, sacado a la suerte, de cada una de las siguientes
materias: «legisiacién Aduaneras y «Contrabando, Derecho Penal
Derecho Procesals, segin temarios que figuran como anexos IL1 y 11.2,
respectivamente, de esta Resolucion.

_ Tercer cjercicio: Contestacion oral, en el plazo méximo de cuarenta
minutos, d¢ un tema, sacado azl azar, de cada una de ias siguientes
materias: «Derecho Maritimos y «Seguridad y Salvamentos, segiin los
t{ma;':og que figuran como anexos I1.3 y I1.4, respectivamente, de esta

esolucion. .

Curso selectivo: .

Todos los aspirantes que superen las pruebas de oposicion, serdn
nombrados fencionarios en pricticas por ka autoridad competente y
realizardn un curso selectivo en ia Escuela de ta Hacienda Pablica de
Madrid, con una duracién méxima de ocho semanas y que, igualmente,
deberfin superar con aprovechamiento, ’

Las maierias que s¢ desarroliardn en el cnrso, se referirdn a Derecho
Administrative, Organizacién dst Estado y de la Administracion
Publica, Contrabando, legislacion y técnicas aduaneras y teoria y
prictica de vigilancia maritima. :

2. Valpracion®

Fase de oposicidn: Los gjercicios de [a fase de oposicidn se calificardn
dz 'a manera siguiente: : :

. Primer ejercicio: Se otorgard una calificacion méxima de dicz puntos,
siendo necesario cbtener un minimo de cineo puntos para aprobar este
ejercicio y acceder al siguiente.

Segundo ejercicio; Se oforgard una calificacién méxima de veinte -

puntos {diez por cada una de las materias que integran €} ejerricio),
sitndo necesario obtener un minimo de diez puntos para aprobar este
giercicio y acceder al siguiente. :

Tercer ejercicio: Se O!O?a.ri una calificacidn msximz de veinte
puntos (diez por cada una de ias materias que integran el ejercicio),
siendo necesario para aprobar un minimo de diez puntos.

Curso selectiva:

El curse se calificard de cero a cuarentz puntos, pur e total de

materias, siendo necesaric para aprobar obtener veinte puntos como
minimo, ¥ no haber obtenids en ninguna de elias una puntuacidn
inferior 2 cuatro puntos sobre diez. .
_ Quienes no superasen el curso selectivo, podrén incorporarse al
inmedistamente posterior con {a puntuacién asignada al Wtimo de los
participantes del mismo. De no superzrlo, perderdn todos sus derechos
ai nombramiento de funcionario de carrera,

La calificacin final de as pruchas, vendrd determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en las fases de oposicion y curso selectivo.

- En caso de empate, ¢l orden se esiablecerd atendiendo a la mayor
puotuacién obtenida por los aspirantes en ¢! tercer gjercicio. Caso de
pesistir el empate, s¢ atenderd 2 la mayor puntuacidn obtenida en el
segundo sjercicio. Si parsistiese el empate a puntos, este s¢ difimird
orden alfabético del primer apellido de los dos aspirantes empamﬁs%f,
Inicidndose e citado orden por la letra H 2 que se refiere las bases 6.1,
de la presente convocatoria. . : .

ANEXO IL1
Oficiates Maritimos
Legislacidn aduanera

_ Tema [ El territorio aduanero. Soberania estatal. Derecho Comu-
aitanig y Derscho Nacional. La Aduana er la normativa comunitaria.
Definicién. Habilitacion. Areas sxentas.

Fema 2. El hecho imponible aduanero en la importacién yenla
expartacién. Sujeto pasive. Responsables solidarios y subsidiarios.
themncfamon caracteristicas, Personas facultadas para e} despacho de
mercancias en las Aduanas, . ’ .

Tema 3. El Arancel de Aduanas. La nomenclatura aranceiaria v su
estructura. Tipos de derechos arancefarios. Metodologia en fa cfasz'lglca-
¢ién de mercancias. :
© Tema d. El Amnce! de Aduanas comunitaric. Armonizacion de la
nomenclaturz, Derechas autdnomos Ey derechos convencionales. Dere-
chos antidumping y compensadores. £l desarme arancelario con la CEE.
Régimen aplicabic 2 les intercambios con Portugal.

Tema 3. El Régimen General de Importacién v Exportacidn de
mercancias. Principios generales. Caracteristicas documentales segin i
medio de transporie. ) i :

Tema 6. Los regimenes aduvaneros. Despacho de importacidn a
censumo. Despacho a libre préctica de las mercancias. Documentos
aduaneros. Reconocimiento v aforo. Levante.

Tema 7. Despachos provisionales y definitivos. Despacko ripido.

Despachie en factoria. Garantias del crédito adeanero. )
ema §. Régimen de exportacidén. Comercio de cabotaje. Régimen

de devolucién del IVAL i L .

Tema 9. Régimen de visjeros. Equipajes. Mcbiliarios. Cambios de
residencia, Facilidades aduaneras al turismo. Regimenes de Paguetes
Postales y de Etiqueta Verde,

Tema 10. Importacién temporal. Reexportacién. Convenio ATA.
Contenedores. Exportacion temporal. Reimportacidn.

Tema 11. Importacién temporal de automoviles. Matricula turds-

[ tica. Reégimen sspecial de vehiculos comerciales, embarcaciones y

ALTORAVES.

Tema 12, Tréfico de perfeccionamients, Admisién temporal,
Drawhack. Régimen de reposicién. Trinsito. Concepto y répimen
jlglridico‘ Trénsito especial simplificado. Trinsito comunitario. Régimen

R y régimen TTF, . .

Tema 13.  Areas aduaneras exentas: Generalidades. Régimen eco-
ndmico y financiero de Ceuta y Metifla. Régimen econdmico y fiscal de
Canarias. Zonas francas, depdsitos francos de comercio.

Tema 14, Circulacién de mercancias. Zonas de vigilancia. Hechos
punibles en materia de Aduanas: Régimen de infracciones v sanciones,
crpecial consideracion de las faltas reglamentarias.

Tema 15. La CEE: Aspectos institucionales. El orderamients
juridico comunitario, La libre circulacidn de mercancias: Unidn adua-
ners y arance! extcrior comin. E! periodo transitorio en el Tratado de
Adhesitn a la CEE en materia de unién aduanera,

Tema 16, Dircocion General de Aduanas e Impuesstos Especiales:
Servicios que te estan encomendados. Organizacién central y termitodal.
Las Aduanas; Concepto v clases. Recinto, demarcacién vy jurisdiccién.

Tema 17, El Servicio de Vigilancia Aduansra: Competencia y
funciones. Organizacidn central.

Tema 18. mizacion Territorial del Servicio de Vigilancia Adua-
nera. El personal de! Servicio de Vigilancia Aduanera: Caiegorias,
atribuciones y deberes. : -

Tema 19. Vigilancis Aduanerz, Aguas fiscales espafiolas. Vigilancia
marftima {Decreto 1002/1961, de 22 de junio}. .

ANEXQO 1.2
‘Contrabando, Dereche Penal ¥y Derecho- Procesat

Tema 1. Concepto y contenido del Derscho Penal. El Codigo Penat,
texta vigente: Estructura y contenido. Fuentes del Derecho Penal. La
interpratacién de las Leves penales. El principio de irretroactividad de
fas Leyes penales. ’ ’
. Concepto de delito. Imputabitidad, culpabilidad y réspon-
sabilidad. La participaciéa en el delito, autores, complices y encubrido-
res. La responsabilidad civii. Circunstancias sximentes, atenuanies y
agravanles, .

Tema 3. Delitc consumado, frustrado y en grado de tentativa
Conspiracion, proposicidn y provocacién para delinquir. Ei delito
imposible. Grupas de delitos regulados en el Cédige Penal.

Tema 4. Delito de contrabando: Concepto v supuestos gue contem-
pia iz Ley. Sanciones. Géneros o efectos estancados y articulos ¢ géneros
prohibidos. E! desting de los géneros o efectos intervenidos por
contrabando. Valoracién de los mismos. .

Tema 5. Infracciones adminisirativas de contmbando; Concepto v
s:gaucs:os que contempia la legislacién vigente an la materia. Clase de
infracciones administrativas y personas responsables. Competencias.
Multas: Cuantiz, graduacidén y condonacién. Comiso.

Tema 6. Infracciones administrativas de contrmbando: Procedi-
micnto sancionador, Extincidn de la responsabilidad. Recursos.

Tema 7. Régimen general de control de cambios, Delitos moneta-
riog. Infracciones administrativas en materiz de control de cambios.
Inspeccidn e investigacidn.

Tema 6. Delitos cometidos por los funcionarios publicos en ¢l
cjercicio de sus cargos. Prevaricacién. Infidelidad en ia custodia de
documentos. Violacidn de secretos. Cohecho. Malversacidn de caudales
plblicos. Otros delitos,

Tema 9. Derecho procesal penal, Nacimiento del procese penal.
Pg:gupuesto de admisibilidad y forma de la goereifa, 12 incoacidn de
oficio.

Tema 10, El Srgano jurisdiccionsl penal. Clasificacién de los
Tribunales penales, Competencias.

Tema (1. Los medios de prueba en particular. [a percepcitn
judicial, La inspeccidn occlar. Reconstitucidn de los hechos. La prueba
documental. Declaracion del imputado. :

Tema 12. Declaracién testifical, Declaracién pericial. Careo,

Tema 13. Ei proceso de declaracidn y los derechos subjetivos.
Citacitn cautelar, Detencién. Prision preveativa. Libertad provisional.
Asistencia letrada at detenido.

Tema 14. 1) la fianza. Entrada v re;istro en lugar cerrado. Registro
de iibros J ocupacion de papeies y efectos. Detencidn, aperturz de
corrsspondencia privada. Embargo de bienes,

Tema 15. Procedimicnto de urgencia de dnica instancia: Ambito de
aplicacidn. El sumario de urgencia. Conclusidon del sumario v efecios
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inmediatos. Apertura del juicio oral: Admisién de praebas. Celebracién
del juicio oral, - .

ema 16. Procedimienio de urgencia de doble instancia: Ambito de
aplicacién. Aperiura v celebracidn del juicio oral ante ¢ Juez de
Instruccidn. Segunda instancia ante la Audiencia Provingial. Breve
alusién al procedimiento para el enjuiciamiento oral de los delitos
dotoscs, menos graves y flagrantes. :

ANEXO I1-3
Derecho Maritimo

Tema 1. Derecho Maritimo. Sus particularidades. Ambito de apli-
cacion. Examen de sus fuentes.

Tema 2. El Derecho del Trabajo en la Marina Mercante y en la
Pesca. El marco internacicnal de las relaciones de trabajo en la mar:
ONU, OIT, CEE. Convenios bilaterales.

Tema 3.
OIT sobre la geate de! 'mar (V parte), en materia de certificados de
aptitud: Convenio nimero 53, sobre certificados de capacidad de los
Oficiales, 1936 y Convenio niimero 74, sobre el certificado de aptitud de
los marineros preferentes, 1946,

. Tema 4. Administracion maritima. Organizacién Central Admi-
nistrativa, Ministerio de Transportes, Tunsmo y Comunicaciones.
Direccion General de la_Marina Mercante: Idea de su organizacion.
Competencia de esta Direccion General en relacidn con el irdfico
maritimo y las costas. . ’

Tema 5. Ministerio de Defensa. Cuartel General de 1a Armada. El
Estado Mayor de ia Armada. Competencias en relacién con la Marina
Mercante. Movilizacién de los recursos maritimos, Jurisdiccién y
vigilancia maritima. E! Tribunal Maritimo Central. .

Tema 6. Organizacién litoral administrativa. Zonas maritimas:
Sus limites y demarcaciones territoriales. Comandancias y Ayudantias
de Marina (Capitanias de Puerto). Airibuciones y competencia de las
autoridades de Marina en relacion con la Marina Mercante.

Tema 7. Despacho de buques. Despacho de Aduanas. Despacho de
Sanidad. Despacho por fa Capitania del Puerto. Despacho en navegacion
de cabotaje. Licencias de Navegacion.

Tema 8. El Convenio Internacional para facilitar el 1rifico mari-

tmo {FAL). Responsabilidades en e! trafico maritimo. Sistemas de
limitacion de responsabitidades. Examen especiat de 1a responsabitidad
en fa contaminacion marina por hidrocarburos,

Tema 9. Despacho de embarcaciones pesqueras y de recreo. Libros
y documentos que deben Hevarse & bordo {bugues mercantes y de pesca).

Tema 10. Integracion del fransporte maritimo sspaiiol en la CEE.
Aplicabilidad de las disposicipnes del Tratado de Roma a los transportes
maritimos. Politica comunitaria en materia de transporte maritimo.

Tema 11. El Convenio de las Naciones Unidas sobre el Derecho
del Mar {primera parte): Antecedentes v régimen juridico actual de los
espacios mantimos.

Tema 12, El Convenio de las Naciones Unidas sobre €] Derecho
del Mar {segunda parie): El mar territonial, definicién y régimen. Limites
interior y exterior. Lineas de bases: Casos especiales. Anchura del mar
territorial. Aguas interiores. La zona contigua. Paso inocente y paso en
transito. Junsdiccion de los Estzdos riberefios sobre los bugues que
transiten por su mar territorial

Tema 13. Comunidades Autdnomas: Competencias transferidas
en pesca y cultivos marinos. Estructuras de Administracién pesquera de
las Comunidades Autonomas litorales. Competencias estatales y compe-
tencias de las Comunidades Autdnomas.

Tema 14. Reforma de la Administracién Maritima: Antecedentes.

Maodelos maritimos europeos. Hacia un moedelo comunisario.

Tema 15. Comisién Interministerial de estudio ¥ reforma de los
Organgs de la Administracién det Estado competentes en materia de
actividades mariiimas: Antecedentes. Modelos alternativos. Grupos de
trabajo (I, IF, 1T, IV). Propuestas de la CONINMAR,

Tema 16. Los puertos espafioles: Concepto v clasificacién. Régi-
men de los puertos: Puertos en régimen de Organismos Autdnomos v.de
Estatuto de Autonomia.

Tema 7. Servicio de los puertos: Cudles corresponden a Manana
y cudles a Obras Publicas. Facultades de las distintas autoridades.
Responsabilidades por los dafios en las obras ¢ instalaciones de los

vertos o sufridos por los buques a causa de las mismas. Naufragio de
08 buques en puerto.

Tema 18. Organizacién maritima en el extranjero. Organos de la
relacién internacional: Agentes Diplomaticos y Consulares. Atribuciones
de las Cansules en relacidn con el teifico maritimo.

Tema 19, Derecho Internacionat Maritimo. El mar como elemenio
de comunicacion eatee los pueblos. Libertad de los mares. Fl alta mar.
La Convencidn de Ginebra sobre alta mar de 29 de abril de 1938.
Invalidez del principio de libertad de mar en case de guerra.

Tema 20. El mar titoral y las zonas comiignas v econdmicas. La
Convencion de Ginebra sobre el mar territorial v zona contigua de 29
de abril de 1958. Jurisdiccion, Extensién, La plataforma submarina.
Dominio de fos mares cerrados. Libertad de pesca.

Idea general de los Convenios y recomendaciones de la

Tema 21. El derecho de investigacion del pabellon: Modo de
efectuario. El derecho de visita: Sus formas. Limites. Presa maritima.
Contrabando de guerma,

Tema 22, Nﬁ:ualizacién de buques-hospitales. Derecho de asilo.
Extradicion. Delitos internacionales: Pirateria v trata de esclavos.
Proteccidn de cables submarinos v oleoductos,

Tema 23. Protestas de mar, sus clases. Requisitos vy formalidades:
Su ratificacién. Recomendaciones para su redaccién y datos que deben
ienerse en cuenta de los distintos casos que puedan presentarse.

Tema 24. El buque: Su concepto. Naturaleza junidica del bugue.
Nombre de los buques. Clases de buques. Transformacién de bugues
mercantes en buques de guerra: Marina Auwxiliar,

Tema 25. Nacionalidad de los buques, efectos que produce. Régi-
men de excusas. Abanderamienio de bugues: Documentacion y wami-
tes. Casos especiales de abanderamiento. Abanderamiento de buques de
naciones sin salida al mar. Pabellones de conveniencia,

Tema 26. Inscripcion o malricula de los bugues. Pasavante.
Patente de navegacion. Pabellén. Contrasetta. Registros y' listas de
bugues, Sociedades clasificadoras.

ema 27. Propiedad del buque. Modos de adquinr la propiedad en
derecho privado, Construccion. Usucapién. Hallazgo. Abandona. Tradi-
cion. Compra-venta. Modos de adquirir la propledad en derecho
piblico: Presa, confiscacién y requisa.

_ Tema 28. El capitdn: Antecedentes historicos. Condiciones profe-
stanajes. Funciones del capitdn: Priblicas, técnicas y comerciales. El
capitin propietario o coparticipe del bugue. Derechos y deberes que e
confiere el titulo.

Tema 29, El contrato de fletamento. El Time-Charter: La péliza
Baltime. E! fletamento ordinario. La poliza de fletamento: Sus requisi-
t0s. Polizas tipo: Cemcon, Medcom, Centrocom, Astur y African Phos.
Subfletamento.

Tema 3). Transporte de mercancias en régimen de conccimienic.
El Conocimiente de embarque: Concepto. Requisitos. Forma de conoci-
miento. Endoso. - :

Tema 31. Legistacion vigente en materia de conocimientos. Cona-
cimiento recibido para embarque. Delivery orders. Conocimiento
directo. El Mate's Receipt (recibo del pilotwn). Dispasiciones del Conve-
nia de Bruselas de 1924 referente a los Conocimientos de Embargue,

Tema 32, Averias: Concepto general y clases. Antecedentes histdri-
cos y régimen acttal. Fundamento juridico. Averia corngn y gruesa.
Averia particular.

Tema 33, 1a amibada forzosa: Concepto y requisitos para que sea
reputada legitima. Obligaciones del capitdn en caso de armibada forzosa,
Normas de las ordenanzas de Aduanas para ¢asos de arribada.

Tema 34. El remolgue: Su naturaleza juridica. El remolque como
servicio de puerto. E remolque como contrzeto. El remolque en la mar.
El remolque come auxilic ¢ salvamento.

_ Tema 35 Auxilios y salvamentos, Su regulacién en ia Ley de 24 de
diciembre de {952 y en ¢l Convemio de Bruselas de 1910, Auxilio con
buques o aeronaves de guerra afectos a un servicie piblico. Auxilio en
caso de abordaje. Jurisdiccién y procedimiento,

Tema 36. Hallazgos. Exiracciones. Derecho de propisdad de los
efectas salvados o hallades. Jurisdiccign ¢ idea del procedimiento.

Tema 37. E! Seguro maritimo: Concepto y caracteres. Formas dei
segurc maritimo. Elementos personales y reales. Clubs, Otres modalida-
des del seguro maritimo. )

Tema 38. La poliza en el seguro maritimo. Requisitos esenciales.
Mg;d.:lidadcs: Polizas flolantes. Pdlizas-tipo inglesas; Riesgos gque
cubren.

. Tema 39. Control sanitario del trifico maritimo: Medidas sanita-
rias a j& llegada del bugue. Medidas especiales para los bugques
infectados o sospechosos de peste, colera, fiebre amanila ¢ viruela,
Pocumentos sanitarios internacicnales.

ANEXO Ji4
Seguridad y salvamento

Tema 1. El proceso de combustion. Elementos que intervienen en
ia combustidn. Combustible. Temperatura de ignicion. Oxigeno.

. Tema 2. M¢étodos generales de extincién de incendios. Elimina-
cién de los vapores combustibles. Eliminacion de la temperatura.
Ebminacion del oxigenao. :

Tema 3. Clasificacion de los incendios en refacion con fos materia-
es combustibles.

Tema 4. Agentes extintores 2 utilizar en cada caso: Agua. Espuma.
Espuma de altz expansiop. Agua ligera. Niebla. Didxide de carbo-
bano (CO;). Polvo seco. Haldgenos,

Tema 5. Precaucioneg a tomar durante [a extnecidn de incendios.
Servicio general de contraincendios. Incendios especiales: (asolina
semiliquida, alcoholes, éfer y acetonas. Incendios en cacinas.

. Tema 6. Apunatalamiento: Sus fundamentos. Elementos que cons-
tituyent un apuntalamiento de madera. Método de apuntaiamiento por
comprension directa. Método triangular. Método rectangular.

Tema 7. Distintos métodos pars el taponamiento de una via de
agua. Parcheo de tuberias. Achique de compartimenios.




BOE mim, 97

Lunes 24 abril 1989

12003

Tema 8. Quemaduras: Concepto y c]a51ﬁcac16n Tratamiento de
las quemaduras de primer grade. Tratamiento de las quemaduras de
segundo grado. Tratamiento de las quemaduras de tercer grado.

Tetna 9. Tratamiento de heridas. Tratamiento de hemorragias.
Fracturas: Tipos v tratamiento a aplicar en cada caso.

Tema 10. Normas generales sobre la respiracién artificial. Método
de presion en Ja espalda v levantamiento de brazos. Método Silvester.
Método boca a boca. Auxilio a personas gue caen al agua. Transpories
de heridos.

Tema !1. Respiradores: Con filtro quimico y con filtro mecanico.
Equipos respiratorios de aire fresco. Equipos respiratorios semi-
autébnomos. Equipos respiratorios autoénomos.

Tema 12. Procedimiento general radiotelefdnico. Forma de bacer
una llamada y cursar ¢l trafico. Frecuencias que deben utilizarse en las
ﬂqr%ladas y respuesias. Frecuencias que deben utilizasse al cursar el
trafico.

-Tema [3. Socerro: Sefial, llamada y mensaje. Sefial de urgencia.
Sefial de seguridad. Senales de radmbahzas de localizacion de sintesiros.
Avisos a los naveganies,

Tema 14,  Servicio de escucha obligatoria en 1a frecuencia de 2.182
Khz para todos los bugues: Periodos de silencio. Escucha en la
frecuencia 2.272 Khz para enlace entre buques espafioles. Escucha en el
canal 16 {156,8 Mhz) de VHF.

Tema 15. (ategorias de lo$ accidentes que onginzn situaciones de
peligro. Obligaciones ¥ responsabilidades. Mensajes de socorro. Obliga-
ciones v procedimientos. Sistemas de informes sobre situaciones.
Abreviaturas. )

Tema 16. Coordinacién de las operaciones de busqueda y salva-
menlo: Requisitos que debe reunir. Coordinacion para las autoridades
de tierra. Coordinacion en’la escena del simestro.

Tema 17. Acciones inmediatas a tomar por los buques que prestan
ayuda. Direccion hacia 12 zona del desastre. Preparacién a bordo.
Esublecimiento e identificacién visual del CS8, Control de las comuni-
caciones de radio entre bugues. Aproximacion al lugar del accidente.

. Tema |8 Planleamiento y conduccidn de la exploracion: Defini-
ciones. Términos utilizados con los métodos de exploracion. Determina-
cién de las zonas mds probables para explorar, Exploracion viseal
Exp]omcmn por radar. Intervalo entre buques VYeloadad de explora-
cton.

Tema 19. Métodos de exploracion: Exploracién en espiral cua-
drada, un buque. Exploraciéon por sectores, un bugue. Exploracion por
trayectorias paralelas, dos bugues, tres buques, cuatro buques, cinco o
mds buques. Exploracién coordinada buque/aeronave.

Tema 20, Fin de la bisgueda: Salvamento. Exploracion desafortu-
nada. Tiempos de supervivencia de las personas en el agua a distinta
temperatura. . '

Tema 21. Accidentes de aviaciéon en la mar. Comunicaciones
aeronave/buque. Senrles de sucorro. Procedimiento de prestar ayuda si
la aeronave se encuentra todavia en el aire. Salvamento.

Tema 22. Higiene y seguridad en el trabajo: Ordenanza general.
Convenios y Recomendaciones de 1a OIT en materia de seguridad e
higiene en el trabajo. Técnicas de prevencion ¢ higiene del trabajo 2
bordo. Aspectos legales y estadistica.

Tema 23. Segundad en el trabajo: Seguridad y prevenciom de
riesgos. Riespos de electrocucion. Procesos de soldaduras. Cabos y
cables. Equipos a presion.

Tema 24, Seguridad en el trabajo: Trabajos de especial riesgo.
Madquinas especiales. Proteccion de las mdquinas. Resguardos. Herra-
mientas de fuerza. Herramientas manuales. . .

Tema 25. Seguridad en el trabajo: Manutencidén mecdnica y manu-
tencién manual. Riesgos de caidas. Riesgos diversos.

Tema 26. Seguridad en el trabajo: %enal:zauon Mercancias peli-
grosas. Protecciones personales. Equipos ¥y métodos.

Tema 27. Higiene en el trabajo: Ueneralidades. Medicina del
trabajo. Ergonomia. Productos quimicos. Guias médicas y guimicas.

Tema 28.  Higiene en el trabajo; Iuminacion. Ventilacion. Ruido y
vibraciones. Stress térmico. Radiaciones. .

Tema 29. La seguridad en la navegacién maritima: Convenios
relativos a la seguridad en la navegacién. El Convenio sobre lineas de
maxima carga.

Tema 30. El Convenio sobre seguridad de los buques pesqueros
{SFV) idea general. Ef Convenio sobre busqueda y rescate (SAR) idea
general.

Tema 3j. El Convenio de la Seguridad de la Vida Humapa en la
Mar {SOLAS 74/78): Evolucién historica. Ambito de aplicacion. Defini-
ciones. Excepciones. Siniestros. Reconocimientos. Certificados. Modc-
los. Aceptacion y exhibicién de los certificados. Plazos de validez de los
certificados. Expedirién de los ceniticados por pais distinto del de la
matricula del bugue. Visitas de inspeccion. Cuadro de obligaciones de
la dotacion en caso de emergencia.

Tema 32. Convenio inlernacional para prevenir la contaminacion
por los buques, 1973/1978 y anexos: Idea general. Dispesiciones para
formular los informes sobre sucesos relacionados con sustancias perjudi-
ciales. Arbitraje.

ANEXO III

Tribunal calificador de 1as pruebas selectivas parﬁ ¢l ingreso en la Escals
de Oficiales Maritimos del Servicio de Vigilancia Aduaners

Titulares

Presldcntc Doa Luis Herrera Castillon, Inspector general del Servi-
cio de Vigilancia Aduanera, Inspector de Finanzas del Estado.

Vocales: Don Fernando Velilla Sanjurjo, Inspector de Finanzas del
Estado. Don Antonio Nifiez Saavedra, Oficial Maritima del Servicio de
Vigilancia Aduanera. Don José Rodrigo Rodriguez, Inspector de Finan-
zas del Estado.

Secretano: Don Francisco Javier Marino Rodriguez, Oﬁmal Mari-
timo del Servicio de Vigilancia Aduanera.

Suplentes

Presidente: Don Francisce Luis Ayuse Lozano, Jefe del Area
Operativa del Servicio de Vigilancia, Inspector de Finanzas del Estada,

Vocales: Don Heli Calvo Gonzdlez, Inspector de Finanzas del
Estado. Don Licinio Alonso Torre Garcia, Oficial Maritino del Servicio
de Vigilancia Aduanera. Don Ezequicl Abad Llorente. Inspector de
Finanzas del Estado.

Secretano: Don José Ferndndez Lavandera Yaitez, Of' cial Mariumo
del Servicio de Vigilancia Aduanera.

ANEXO IV

con domicilio en..

y documento nacional de identidad numero...
declara bajo juramento o promete, z efectos de ser nombrado funciona-
rio de la Escala ....... e , que no ha sido separado del servicio de
ninguna de [as Administraciones Publicas ¥ que no se halla inhabilitado
para ¢l ejercicio de funciones publicas.

En s @ e de de 1989.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 3 de abril de 1989, de la Universidad de
Afcald de Henares, por la que se convocan a concurse y
concurso de méritos plazas de Profesorado de los Cuerpos
docentes universitarios.

9163

Pe conformidad con lo dispucsto en el articulo 39.2 de la Ley de
Reforma Universitaria y en el articulo 2.° 4, del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, por el quc se regulan las
concursos para la provision de plazas de los Cuerpos docentes universi-
tarios, v a tenor de lo eswblecido en el articulo 180, 4, del Real
Decreto 1280715985, de S de junio, por el que se apme‘oan ios Estatutos
de la Universidad de Aleala de Henares,

Este Rectorado ha resuelto:

Convocar a concurse ¥y concurso de méritos las plazas que se
relacionan en el anexo 1 de la presente Resolucion:

Uno.-Dichos concursos se regirdn por lo dispuesto en la Ley
Orginica 1171983, de 25 de agosto {«Boletin Oficial del Estado» de | de
septiembre). Real Decreto IESS,’I984, de 26 de septiembre («Boletin
Oficial del Estado» de 26 de octubre); Real Decreto 1427/1586, de 13 de
junio («Boletin Oficial del Estado» de Il de julio); Real Decrclo
1280/19835, de 5 de junio («Baletin Oficial del Estado» de 30 de julio),
Esen lo previsio en la legislacidon generul de Funcionanios Civiles del

tado y s tramitardn independientemnents para cada una de las plazas
convocadas. .

Dis.—Para ser admitido a los citados concursos se requicren los
siguientas requisitos generales:

al  Ser espanol.

b} Tener cumplidos los dieciacho afios ¥ no haber cumplido los
sesenta y cinco anos-de edad. .

¢} No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de la Administracion del Esiado ¢ de la Administracion
Auténioma, Instituctonal o Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

d) Mo padecer enfermedad ni defacto fisico o psiquice que impida
gl desemperio de las funciones correspondientes a Profesor de Universi-

ad.



