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Palma de Mallorca. Audiencia Territorial ..........
Ponferrada. Edificio de Juzgados ... ... .. ... ....
Santander. Edificio de Juzgados ...................
Soria. Audiencia Provinci
Torrejon {(Madrid). Edificio de Juzgados ......... -
Valencia. Audiencia Termitorial
Vigo. Edificio de Juzgades .

Teft;fbm'sra.s

Barcelona. Magistratura de Trabajo ................
Hospitalet (Barcelona), Juzgados ...................
Madrid. Imstituto Nacionatl de Toxicologix .........
Madrid. Registro Civil Unico ... ...............
Madrid. Tri
Madrid. Tribunal Supremo ........................
Malaga. Audiencia Provincial ... ... ... ... ... .
Las Palmas. Audiencia Territortal .. .. .............
1as Paimas. Edificio Juzgados . ... ... ... ... ..
Vigo. Juzgados ... ... . ... ... ... . ... ...l

Subalternos

Albacete. Audiencia Territortal . ...................
Algeciras (Cddiz). Tribural Tuielar de Menores .. ..
Alicante. Audiencia Provincial .....................
Almeria. Audiencia Provincial .. .. ... . ... ... ...
Avila. Tribunal Tutelar de Menores ...............
Radajoz. Audiencia Provincial .....................
Barcelona. Audiencia Termitonmal ...................
Barcelona. Tribunal Tutelar de Menores . ... .. .
Bilbao, Audiencia Temitorial .......................
Burgos. Audiencia Termtorial ... ... ... _._......
Castellén, Audiencia Provincial ....................
Castellén. Tribunal Tutelar de Menores ... ... ..
{érdoba. Magistraturs de Trabajo nomero 1
Huesca. Audiencia Provincial ......................
Jaén. Magistratura dc Trabsjo nimero 2 ..........
Las Palmas. Audiencia Territorial
Las Palmas. Magistratura de Trabajo nomero t ...
Lérida Tribunai Tutefar de Menores . .. .. .......
Lugo. Audiencia Provimeial ... ... ... ...
Madrid. Audiencia Territorial ......................
Madrid. Decanato de Juzgados de Primera Instancia

€ insiruccion
Madnid. Institute Nacional Toxicolégica ..... ... ..
Madrid. Tribunal Supremo ........... .. ... ........
Melilla. Tribunal Tutelar de Menores ...._...... ...
Murcia, Audiencia Provincial .................. ...
Palencia. Audienciz Provincial .. ... .. ... ... ... ...
Palma de Mazllorca. Audiencia Territorial ..........
Pamplona. Tribunal Tutelar de Menores ... ... . .
Satamanca, Audicncia Provincial
Santander. Audiencia Provincial .. .. ... . ... ..
San Scbastidn. Audiencia Provincial ...............
San Sebastidn. Magistratura de Trabajo .. .........
San Scbastidn. Tribunal Tutelar de Menores .......
Santa Cruz de Tenerife. Magistratura de Trabajo

nimero 1
Santa Cruz de Tenerife,

nores ]
Segovia. Audiencia Provincial ... ... .. ... ...
Sevilla. Audiencia Territonial
Soria. Audiencia Provincial ... ... ... ... ...
Tarragona. Audiencia Provincial ...................
Teruel. Audiencia Provincial .. ... ... .. ... ... ...
Toledo. Audiencia Provincial ... ...................
Toledo. Tribunal Tutelar de Menores ... .. ... ...
Torrelavega (Santander). Edificio de Juzgados .....
Valencia. Auvdiencia Territorial .
Vigo. Edificio de Juzgados .........................

Portero
Albacete. Audiencia Territorial ........... ........

Vigifantes

Madnid. Insttuto Nacional Toxicolégico ....... ...
Madrid. Tribunal Central de Trabajo .. . . ......
Madnd., Tobynal Suprema ..... .. ..... ... ... ..
Malaga. Magistratura de Trabajo .. ..............
Sevitla, Instrtute Anatdmice Forense ... .. ...
Sevilla. Institute Nacional Toxicoldgico ............

e Tenerife. Tribunal Tutelar de Me-

Valencia. Edificio de Juzgados . ... ... ... ..

unal Central de Trabajo .............. .
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ANEXO IIT

Solicitnd de destino para cubrir pluzas de pemnal labaral
de la Administracién de Justicia

Categoria p@fesiona! L i

Primer apeilido
L P

Nom. de orden DNI
proceso selective

1 [

Destinos por orden de preferencia;

Segundo apellido Nombre

|

. Jomada
Ongno Localidad

Koras

MO00 SN A fa L3 P e

10.

de 1989

En R Y [+ LI

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESQLUCION de 19 de abril de 1989, de la Secretaria de
Estado para la Administracion Publica, por la gue se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Aypundantes de Instituciones Penitenciarias, Escalas Mas-
culina y Femenina.

9160

En cumplimicato de lo dispuesto en et Real Decreto 315/1989, de 31
de marzo («Boletin Oficial del Estado» de | de abnl), 1_;{or ¢l gue se
aprucha la oferta de empleo piblico para 1989 y con ¢l tin de atender
las necesidades de personal de [a Administracion Piiblica, esta Secretaria
dec Estado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el
articulo 6.2 det Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre («Boletin
Oficial de] Estadow de 7 de diciembre}, previo informe favorable de la
Comisidn Superior de Personal y a propuesta del Ministerio de Fusticia

scuerda convocar prucbas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, Escala Masculina y Feme-
nina con sujecidn a las siguientes

-

Bases de Ia convecatoria

l. Normas generales

. LI Seconvocan pruebas selectivas para cubrir 1.913 plazas por el
sistema general de acceso libre, de las cuales 1.708 son para la Escala
Masculina ¥ 205 para la Escala Femenina.
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1.2 A las presentes prucbas sclectivas le serdn aplicables la Ley
3071984, de 2 de agasto; la Lay 23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estados def 21) y
fo dispuesto #n 12 presente convocatoria. . .. )

1.3 El proceso seiectivo constard de una fase de opoasicidn y otra
fase consistente en un periodo de précticas, con las pruebas, puntuacio-
ncs y materias que se especifican en el anexo L : )

1.4 El programa que ka de regir las prucbas selectivas ¢s ¢l que
figura en ¢l anexo II de esta convocatoria. _

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen ¢l
proceso selective se efectuard de acuerde con la- puntuacién total
obtenida por éstos 2 lo largo de todo el proceso, L

1.6 primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciard en Ia
segundz guincenz del mes de junio. .

£.7 Los aspiranies que hayan superado los ejercicios obligatorios de
Iz fase de oposicidn serén nombrados funcionarios en prdcticas, por la

" autoridad convocante.

Estos funcionarios er pricticas deberdn superar ef periodo de
pricticas que sz determina en ¢! anexo [

Quienes 10 superasen ¢l periodo de pricticas, perderdn todos los
derechos a su nombramiento come funcionarios de carrera per resolu-
cién motivada de la aatonidad convocante, a propuesta del Subsecretario
del Departamento en que realizaren dicho periodo y previo informe
favorable de la Comision Superior de Personal.

" 2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a Ia realizacién de las pruebas Scl;ctivas los

aspiranies deberdn reunic los siguientes requisitos:

2.1.1 'Ser espafiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesidén o en condiciones de obtener el titulo de
Bachiller, Formacign Profesional de segundo grado o equivalente.

2.1.4  No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica
o psiquica que sea incompatibie con el desampedo de las correspondien-
tes funciones. S

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinano del
servicic de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempeilo de las funciones publicas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en 12 base 2.1 deberdn
poseerse en cl dia de finglizacién del plazo de presentacion de solicitudes
y manteerlos hasta el momento de fa toma de posesién como
funcionario de carrera, .

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar paric en estas prusbas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobiemno, en las Comunidades Auténomas, en los
Golnernos Civiles, asi como er ¢ Centro de Informacidn Administra-
tiva del Ministerio para las Administraciones Publicas, en la Direccidn
General de la Funcidn Pblica y en el Instituto Nacional de Administra-
cién Piblica, A la instancia se acompafiardn dos fotocopias del
documento nacional de identidad. )

3.2 La preseniacion de sclicitudes (gjemplar nimero I, «Ejemplar
a presentar por ¢l interesadon del modelo de solicitud), se hard en el
Ministento de Justicia, Registro General, calle San Bernardo, 45, 28008
Madrid, o en 1a forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en ¢! plazo de veinte dias naturales, a
partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en ¢f
gglctir_: Oficial del Estadon y se dirigird 2l Subsecretario del Ministerio

usticia.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjere podran
cursarse, en ¢l plazo expresade en el pdrrafo anterior, a través de las
mpresentaciones diplomdticas ¢ consulares cspaiolas correspondicntes,
quienes las remitiran seguidamente al organismo competente. El intere-
sado adjuntard a dicha solicitud comprebante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen. .

3.3 Loz aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en [a sobici-
tud, para lo cual sz utilizard el recuadre mimero 6 de la misma.
Asimismo, deberdn solicitar, expreséndolo en el recuadrg nimero 7, las
posibiles adaptaciones de tiempo v medios para la reatizacidn de los
ejercicios en que esta adaplacion sez necesaria.

34 Los derechos de examen serd de 1.500 pesetas y se ingresarin
en la coenta corriente nimero 8699414 para los aspirantes de la Escala
Masculina v cuchta corriente 8699422 para los aspirantes de {a Escala
Femenina de Caja Postal,

P illingn:so podrd hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja
ostal. :

Por la prestacién de servicios efectuados por nga Postal en concepto

de tramitacidn de las ordenes de pago correspondientes, los aspirantes

abonardn Iz cantidad de 200 pesetas fijadas por el indicado Organismo

de acuerdo con lo sstablecido en la disposicidn adicional decimoctava

de la Ley 50/1984,

En la solicitud deberd figurar el sello de Correcs o de Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos cuya falta determinari la exclusion
del aspirante.

En ningin caso la ntacién v pago en Correos © Cﬁia Postal
supondrd sustitucidn del trimite de presentacién, en tiempo y forma, de
Is solicitud antc el drganc cxpresado ¢n fa base 3.2,

3.5 Los errores de hecho gie pudieran advertirse, subsa-
narse ¢n cualquier momento, de oficio © a peticién del interesado.

4,  Admisicn de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Director
general de Instituciones Penitenciarias, por delegacién del Secretario de
Esudo para la Administracion Pablica, dictard Resclucién en ¢! plazo
méximo de un mes declarando aprobada la lista de admitidos vy
excluidos. En dicha Resolucién, que deberd publicarse en el «Boletin
Oficial del Estadon, 5¢ indicardn los lugares en que se encuentra ¢expuesta
al piblico la lista certificada completa de aspirantes admitidos y
excluidos y s¢ determinard ¢f lugar y la fecha de comienzo de los
ejervicios. Dicha lista debera ser axpuesta, en todo caso, en la Direccidn
General de la Funcién Puablica, Centro de Informacion Administrativa
del Ministerio para {as Administraciones Publicas, en las Delegaciones
del Gobi¢rno en las Comunidades Autdnomas, en fos Gobiernos Civiles
y en ¢l Ministerio al que el Cuerpo esté adscrite. En la listz deberd
constar, en tode caso, los apetlidos, nombre ¥y nimero de documento
nacional de identidad, asi como la causa de exclusién. :

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de diez dias,
contados a partir del sigutente al de 1a publicacidn de la Resolucidn, para
poder subsanar ¢l defecto gque haya motivado la exctusidn,

Contra dicha Resolucién podrd interponerse recurso de reposicion,
en-¢l plaro de un mes a contar 2 partir de la publicacién, ante et Director
general de Instituciones Penitenciarias, quien lo resolverd por delegacion
del Secretario de Estado para ia Administracion Publica.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacidén de
defectos se considerard recursc de reposicion st el aspirante fuese
definitivamente excluido de 1a realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de ia realizacion de -
1as pruebas selectivas. )

5. Tribunales

5.t Los Tribunales calificadores de estas’‘pruebas son los que
figuran como anexo II a 2sta convocatoria. .

5.2 Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Justicia, quien dard
wémite de dicha notificacién al Secretario de Estado para la Administra-
cion Piblica, cuando concurran en elios circunstancias de las previstas
en ¢l articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrative o si se
hubiesen realizado tareas de preparactébn de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anterieres 8 la publicacion de esta convoca-
toria. - :

Los Presidentes podrin solicitar de los miembros de los Tribunales
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstéancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admintstrativo.

Asimismo, fos aspirantcs podrin recursar a los micmbros de los
Tribunales cuando concurran las circuastancias previsias en la presente
base, :

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estadow
Resolucién por la que se nombren a los nuevos miembros de los
Tribunales, guc hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién
par alguna de las causas previstas en la hase 5.2,

54 Previa convocatoria de los Presidentes se constituirdn los
Tribunales, con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o
suplentes. Celebranin su sesién de constitucidn en el plazo mdximo de
treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez dias antes de
la realizacién del primer ejer¢icio,

En dicha sesidn, los Tribunales acordardn todas las decisiones que les
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitucidn, los Tribunales para actvar vilida-
mente requeriran la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares
o suplentes.

5.6 Dentro de la fase de oposicidn, los Tribunales resolverin todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacidn de estas normas, asi como
lo que se deba hacer en los casos no previstos, .

El procedimiento de actuacidn de los Tribunales se ajustard en todo
mormento a lo dispuesio en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 Los Tribunales podrdn disponer la incorporacién a sus 1raha{os
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de ios
cjercicios que estimen pertinentes, imitindose dichos asesores & prestar
su colaboracién en sus especialidades téenicas. La designacion de tales
asesores deberd comunicarse a la Secretaria de Estado para la Adminis-
tracidn Piblica. .

5.8 Los Trbunales calificadores adoptardn las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minysvalias gocen de similares condiciones para [a_realizacion de los
gjercicios que el resto de los demds participantes. En este sentido, se
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gstablecerdn, para las personas con minusvalias gue lo soliciten ¢n la
forma prevista en la base 3.3, las adpataciones posibles en tiempos ¥
mcdio;f)ara su realizacion.

A tal efecto, los Tribunales podrdn requerir informe, y en su caso
colaboracion de los Organos técnicos de la Admintstracién Laboral,
Sanf;:}aria o de los Qrganos compelentes del Ministerio de Asuntos

=

3.9 Los Presidentes de los Trbunales adoptarin las medidas
oportunas para garantizar gue los ejercicios de [& fase de oposicion, ggc
sean escrilos y no deban ser leidos ante los Tribunales, sean corregidos
sin que se conozea la identidad de los aspirantes, utilizando para elio los
impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18
de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadow del 22} o cualesquiera
otros equivalentes pravia aprobacidn por 1a Secretaria de Estado para la
Adminisiracién Pablica.

Los Tribunales excluirin a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas ¢ signos que permitan conocer ia identidad del opositor.

5.10 A gfectos de comunicaciones y demds incidencias, los Tribu-
pales tendrin' su sede en la Subdireccién General de Gestion de
Personal, calle San Bernarde, 62, planta segunda, 28008 Madrid, teléfo-
nos (91} 5220570 y 522 52 67,

_ Lo Tribunales éspondr_én que en gsta sede, al menos una persona,
miembro o no de los Tribunales, atienda cuantas cuestiones sean
ptanteadas en relacién con estas pruebas selectivas. .

5.1 Los Tribunales que actiien ¢n estas pruebas selectivas tendrn
fa cateporia tercara de las recogidas en &l anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estadon» del 19)

5.2 En ningtin caso los Tribunales podrén aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes
que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados gue
contravenga 1o establecido serd nuia de pleno derecho.

6. Desarrollo de los efercicios

6.t El orden de actuacién de los opositores se iniciard alfabética-
mente por el primero de la letra H, de conformidad con lo establecido
en Resolucion de ia Secretaria de Fstado para la Administracién Piiblica
Qe 13 de marzo de 1989 («Boletin Ofictal del Estadon del 16), por la
3::1 ;ggpubhca el resultada def sorteo celebrado el dia 9 de marzo

6.2 En cualguier momento fos aspirantes podrin ser requenidos por
miembros de los Tribunales con la finalidad de acreditar su personali-
dad

6.3 Los aspirantes serin convocados para cada ejercicio ¢n unico
Hamamniento, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezcan
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por los Tribunales,

4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracion del
segundo y restanies gjercicios se efectuard por los Tribunales en los
locales donde se haya celebrado et primero, asi como en 1a sede de los
Tribunales scfialade en la base 5.10 y por cualesquiera otres medios si
se juzpa conveniente para facilitar su mdxima divelgacion, con veirl-
cuatro homs, al menos, de antelacién a la sefalada para la iniciacion de
los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuacio serd
publicado en los Jocales donde se haya celebrado, en la citada sede de
los Fribunales, ¥ por cualquier otro medio si se juzga convenicnle con
doce horas, al menos, de antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si los Tribunales
tuvieren conocimiento de que algunc de los aspirantes no cumple uno
o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberi proponer su exclusién al Director

eneral de Instituciones Penitenciarias, comunicandole asimismo las
1nexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de

reposicion, znte 1& misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal coordinador,

hard ptblica, en et fugar o lugares de celebracion del dltimo ¢jercicio, asi
como en la sede de los Tribunales sefialada en la base 5,10, y en aguellos
otros que estime oportuno la relacién de aspirantes aprobadoes, por
aorden de puntuacion alcanzada, con indicacion de su documento
nacional de identidad. )
" E! Presidente del Tribunal coordinador enviard copis certificada de
la lista de aprobados al Subsecretario del Ministerio de Justicia v, en
todo caso, al Secretario de Estado para lz Administracidn Publica,
especificando, igualmente, el nimero de aprobados en cada uno de los
£IEICICIOS, e

8. Presentacidn de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En et plazo de veinte dias naturales 2 contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicteron publicas las listas de aprobados en
¢l lugar o tugares de examen, los opositores aprobados deberan presentar
en lz Subdireccién General de Gestion de Personal de Instituciones

Penitenciarias, calle San Bernardo, 62, Madrid 28008, los siguientes
documentos.

A) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacion
académica que acredite haber realizado todos los estudios pars la
obtencidn del titulo.

B) Declaracién juradz o promesa de nc haber sido separado
mediante expediente disciplinane de ninguna Administracién Piblica,
ni haltarse inhabilitado para ¢l ejercicio de funciones pdblicas, segin el
modelo que figura come anexo IV a esta convocatona.

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estarin exentos de justificar documentalmente las condiciones y demnds
requisitos ya probados para obtener su antcrior nombramierto,
debiendo presentar certificacién del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
cién, con expresion del numero e importe de trienios, asi como ta fecha
de sa cumplimiento.

Asimismo, deberdn formutar opcién por la percepcién de la remune-
racién que deseen percibir durante su condicién de funcionanos e¢n
practicas, igualmente el personal laboral de conformidad con lo previsto
en ef Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial det
Estado» de 6 de marzo).

8.3 Quicnes dentro dei plazo fijado, v salvo los casos de fuerza
mayor no presentaren la documentacion o del examen de la misma s
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2,
no podrin ser nombrados funcionarios y quedardn anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubicren incu-
rmide por falsedad en la solicitud inieial.

8.4 La peticién de destinos por parte de los aspiranies aprobados
deberd realizarse una vez finalizado el periodo de practicas previa oferna
de los mismos. :

8.5 Por resolucion de la autoridad convocante, v a propuesta del
Subsecretario del Ministerio de Justicia, se procederd 1l nombramiento
de funcionarios en pricticas, guien enviard relacion de éstos al Subsecre-
taric de] Departamente zl que figure adscrito ef Cuerpo en la que se
determinara lz fecha en que empezard a suntir efecte dicho nombra-
mienta.

12 propuesta de nombramiento deberd acompafiarse de forocopiz det
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobades y del
ejemplar ds solicitud de participacion en las pruebas selectivas enviado
al Ministerio gestor, con el apartado «Reservado para Ia Administra-
cidnr, debidamente cumplimentado,

Finalizado e} proceso selectivo, quienes lo hubieran superado, serin
nombrades, a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Justicia,
funcionarios de carrera mediante Resolucidn del Secretario de Estado
para la Administracién Pablica, que se publicard en el «Boletin Oficial
del Estados, ¥ en la que se indicard el desting adjudicado.

8.6 Latoma de posesidn de los aspirante aprobados serd efectuada
en ef plazo de un mes, contado desde la fecha de la publicacién de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

8.7 En cumplimiento de lo dispuestc en el articulo 19 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Prbiica, el Ministerio para las Administraciones Publicas, a travds del
INAP, v en colaboracién con los Centros de Formacion de Funcionanos
competentes, en cada caso, velard por Iz formacién de los aspiranies
seleccionados en el dominio de ja lengua oficial de las Comunidades
Auténomas en las que obtengan destino, una vez nombrados funciopa-
rios de carrera.

9. Norma final

1a presente convocatoria y cuantos ectos administrativoes se denven
de elia v de 1z actuacién de los Tribunales, podrdn ser impugnados, en
los casos v en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la
Tevisién de las Resoluciones de los Tribunales, conforme a lo previsto
ea la Ley de Procedimienio Administrativo.

Madrid, 19 de abnl de 1989.-E] Secretario de Estado.-P. D. (Orden
de 25 de mayo de 1989}, la Directorz general de la Funcidn Pablica,
Marfa Teresa Mogin Barguin. r

£

Iimos. Sres. Si;_lpsecr’cta_rio dei Ministerio de Jﬁslicia, Directora general
de la Funcién Piblica y Presidente del Tribunal Coordinador.
ANEXO §

Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, escala masculina
y fernenina

PROCESO DE SELECCION Y VALORACION
1. Proceso de seleccion
El proceso de seleccidn constard de las siguientes fases:

A)  Oposicion. .
B) Pericdo dc pricticas.
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Fase de cposicidn: La fase de opesicion constard de tres ejercicios,
los dos primeros de caricter efiminatorio.

Primer gjercicze: Constard de dos partes:

a) Contestar por escrito @ uR cuestiomario de 60 preguntas de
respuesta alternativa que versari sobre ¢! contenide completo det
programa. La duracidn mdxima de esta parte serd de cuarenta y cinco
minutos. .

b} Contestar por escrite 20 preguntas abiertas de las que 10
versardn sobre log temas quefiguran en la primera parte del programa y
10 sobre la segunda parte del mismo. La duracidn méxima de esta parte
scrd de dos horas. )

Segundo ejercicio: Consistird en resolver por escrito cuatro supuestos
précticos desglosados en preguntas en niimers no superior a 10 y que
versari sobre el contenido de la tervera parte del programa. La duracién
mixima de este ¢jercicio serd de dos horas.

Tercer ejercicio; Yoluntario v méritos. Consistird en copiar &
maiquina durante diez minutos el texto que facilite el Tribunal. No se
admitird parz Iz realizacién de este ejercicio la utilizacidén de méguinas
COM mMemoria ni Con cincas COectoras, i )

{505 glercicios segundo y fercero podrdn realizarse en una misma
sesion.

Periodo de pricticas; El periode de practicas, organizado por la
Escuela de Estudios Penitenciarios, tendri una duracién minima de
cuatra semanas y se realizard cn establecimientos pemitencianios depen-
dientes de ia Direccidén General d¢ Instituciones Penitenciarias,

Las pricticas comprenderdn tantg ¢ desempedic de las funciones
propias def Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias como
lu formacién en aquellas materias de cardcter profesional de las que se
facilite material didéctico vy asesoramienta por parte del Centro de
formacidn. t. :

El programa cencreto de formacidn tedrico-prictico serd oportuna-
mentes establecido por el organo competente de la Escuela de Estudios
Penitenciarios, de acuerdo con lo previsto en el articulo 3.° de su

Reglamento,

2. Valoracion

-

_ Fase de oposicion: Los ejercicios de la oposicion se cetificardn de fas
siguiente manera:

Primer ejercicio: Por cada una de ias dos partes, ambas selectivas, se
oforgard una cazlificacion maxima de 10 puntos, precisandose para
acceder al ejercicio sipuiente ohtener un minimo de 10 puntos en su
conjunte ¥ al menos cuatro puntos en cada una de las partes.

El Tnbunal corregird en primer lugar la primera parte, no viniendo
obligado 2 corregir la segunda parte de aquellos aspirantes que no
obtuvierer el minimo requerido en Ia primera parte parg acceder al
ejercicio siguiente :

. Segundo gjercicio: Se otorgard una calificacién méxima de 10 puntos,
siendo necesarip obtener un minimo de cinco puntos para acceder al
gjercicio siguiente.

Tercer ejercicio: Se otorzard una calificacion de cero a cinco puntos.

Los aspirantes que, habiende alcanzado el 60 por 100 de la
puntuacién mixima de algan ejercicio obligatorio, no aprobaran la fase
de oposicidn, podrdn gconservar dicha puntuacidén y estarin exentos de
realizar tal gjercicio £n las pruebas selectivas inmediatamente siguientes
para ingreso en este Cuerpo.

La catificacién final de la oposicién vendrd determinada por la suma
total de las puatuacién obtenidas en cada uno de los gjercicias.

En caso de empate, ¢l orden se establecerd atendiendo a la mayor
puniuacién obtenida por los aspirantes en e! primer ejercicio, y caso de
persistir €] empate, 2 la mayor puntuacion cbtenida en ¢l segundo
ejercicio.

Si persistiese ¢l empate, éste se dirimirda por orden alfabético del
primer apellido de los dos aspirantes empatados, inicidndose el citado
orden por la letra a que se refiere 1a base 6.1 de [a presente convocatona.

Pericdo de prdcticas: La calificacién del periodo de priciicas
otorgada por la Escuela de Estudios Penitenciarios, serd «aptoy o «no
apton.

Para ser calificado como «aptow serd preciso obtener una puntuacién
de, al menas, ¢inco puntos en todas las materias objeto de evaluacidn
y contenidos en el matenial didactice facilitado a los aspirantes por la
Escuela de Estudios Penitenciarios, asi como no ser objeto de informe
finai desfavorable, debidamente razonado y como tal asumido por parte
det Ceatre de formacion, del Director del establecimiento penitenciario
de destino. A estos #fectos los Directores recabarin de los Jefes de las
Unidades a las que sean adscritos los funcionarios en pricticas, informe
sobre la actuacidn profasional de éstos, con una periodicidad semanal.

1x Escuela de Estudios Penitenciarios determinaré ¢l caricter funda-
mental o complementario de las distintas materias, Las primeras serdn
objeto de calificacién independiente. Las materias complementarias

an, a lo sumo, ser ohjeta de una calificacidn conjunta. Para teper

derecho a la rezlizacion de las diferenites pruebas de calificacion los
alumnos deberin haber reslizado, al menos, ef 75 por 100 de las
jornadas del periodo de pricticas, cualesquiera que fueran las causas que
motivaron ¢ justificaron la posible inasistencia.

ANEXO I
Cuerpo de Ayudantes de Insﬁmcion Penitenclarias

PARTE PRIMERA
Derecho Penal

I. El Derecho Penal; Concepto, contenido y fuentes-El poder
punitive del Estado; Concepto y limites.-Fl principio de legalidad y las
garantias de €l derivadas. .

2. El Codigo Penal espaiol vigente: Breve referencia a su conlenido
¥ consideracién de sus principios inspiradores, Le ley penal en el tiempo
y cn el cspacio, Reglag de interpretacidn de Ya ley penal. .

3. El gelito: concepto. Clastficaciones de la infraccidon criminal. La
accidn. La tipicidad. La antijuridicidad. Las causas de justificacidn.

4. Et delito (I} La imputabilidad-La culpabilidad y sus for-
mas.-Las causas de inimputabilidad y de ausencia de culpa La
punibilidad, Las causas de ¢xclusion de la pena. La extincion de lz
responsabilidad penat, .

5. El delito {1H}. Circunstancias modificativas de la responsabili-
dad criminal. Alcnuantes. Agravantes. Mixtas. )

6. El delito (IV}): El delito consumado y las formas imperfectas de
aparicidn.-~Autoria ¥ participacién criminal.-Concurso de leves v con-
curso de delitos. X

7. La pena (1) Concepto.—Fines.—Clases.—Reglas de determinacién
de I3 pena.—Reglas de ejecucidn de ja pena-La individualizacion de la
pena.-La rehanlitacidn penal. )

8. La pena (II): La penz privativa de libertad: Concepto. Breve
referencia a st desarrollo histdrics. Los grandes sisiemas penitenciarios.

9. La pena (TH): La pena privativa de libertad (cont.): Los efectos
nocivos de la prision. La crisis de la pena de prision. Sustitutives de {a
pena de prisidn, :

10, Delitos contra las personas; Delitos contra la vida, contra la
integridad corporal, contra 1a honestidad, contra el honor y contra la

libertad individual,

11. Delitos contra la propiedad: Hurto. Robos, Estafas. Recepia-
cién.

12, Duelitos de los funcionarios piiblicos en el ejercicio de sus
carges, con especial referencia a la infidelidad en la costodia de presos,
los abusos contra la honestidad, et cohecho y la detencidn ilegal.

13, Delitos contra {2 Administracién de Justicia, con especial
referencia Al quebrgntamiento de condena y la evasidn de presos.

14, La junsdiccién penal.-El proceso penal: Concepto, objeto ¥

[ tipos.—Las panes en el proceso penal.-Los actos procesales, con especial

referenciz a las medidas cautelares que suponen privacién de libertad y

“a las resoluciones judiciales.

15. El denominado procedimiento ordinario: Principios fundamen-
tales. Ambito de aplicacién, Fases. . . .

15, El denomtnado procedimienio de urgencia: Ambito de aplica-
cion. Competencias de los Juzgados de Instruccidn y de las Audiencias
Provinciales.—El procedimiento especial para ¢l enjuiciamiento de deli-
tos dolosos, menos graves vy flagrantes de la Ley Orgdnica 10/1980.

17. Teoria general de los recursos, Los recursos de reforma,
apelacién, sdplica, queja, casacidn, revisidn y amparo.

PARTE SEGUNDA
Dereche Penitenciario

1. El Derecho Penitenciario: Concepto, contenido ¥ fuentes.-Breve
referencia a iz evolucién histdrica de la legislacion penitencianz en
Espafia.-La normativa penitenciaria vigente.-Las lineas generales de la
?gcucién en nuestro ordenamiento fijadas por ¢l aniculo 252 de la

nstitucion, :

2. 1a relacién juridico-penitenciaria (I»: Naturaleza y funda-
mento.-Derechaos de los internos: Clases y limites, sistema de proteccidn
y régimen de garantias.-Deberes de los internos.

3. La relacion juridico-penitenciaria (IT): Prestaciones de la Admi-
nistracién Penitenciaria: Instruccién y educacién. Asisizncia religiosa.
Vestuario, equipo y utensilios, Asistencia sanitaria e higiénica.

4. La relacidn juridico-penitenciaria (IIfy Prestaciones de la Admi.
nistracién Penitenciaria (cont.}); Alimentacién. Economatos administra-
Hves. El trabajo penitenciario: Naturaleza de 1a relacion iaboral peniten-
ciaria, apdlisis de la normativa vigente y breve referencia sobre ¢l
Organismo autdnome «Trabajos Penitenciartoss.

5. Régimen Penitenciario (I Conccepto y principios inspirado-
res.-Régimen general de los establecimientos penitencianos: Estructura
fisica y ubicacaén de los estabiecimientos, Medios materiales y persona-
les. Criterios de orgamizacion. El horario y lz regulacion de las
actividades.



e

11996

Lunes 24 abnl 1989

BOE pum. 97

6. Régimen Penitenciario (II): Régimen general de los estableci-
mienios penitenciarios {cont.): Las actividades de seguridad y vigilancia:
Especial referencia a las medidas preventivas ordinarias de observacion
¥ conocimiento de los internos, clasificacidn interior, recuentos, regis-
tros y controles y a las excepcionales de intervencién y suspension de
comunicaciones, utilizacién de medios coercitivos y aplicacion del
régimen det articulo 10 de 1a Ley nica Creneral Penitenciaria.

7. Régimen Penitenciario (11T} Régimen general de los estableci-
mientos penitenciarios {cont.): Ingresos y excarcelaciones. Intervencion
de valores, dinero v-alhgjas. Peculio v fonde de ahorro, Conducciones
¥ traslados. Clasificacién de los establecimiantos.

8. Régimen Penitznciario (IV); Establecimientos de preventivos:
Normas regimentales propias de los mismos. El principio de presuncisén
de inocencia.-Establecimientos especiales. Tipos. Normas generales.
Particularidades de cada tipo de establecimiento. .

9. Régimen Penitencianio (V): Establecimientos de cumplimiento:

Aspectos generales. Coordinacion entre tratamients y régimen: Lag
necesidades de tratamiento como criterio ordenador de las actividades
regimentales. Particularidades propias de los regimenes ordinarie,
abierto y cerrado. El régimen de los establecimientos para jovenes.
. 10. Régimen Penitenciario (VI}: El derecho disciplinario de los
internos: Concepto y fundamento. Méritos y recompensas. Faltas y
sanciones. Procedimiento sancionador. Ejecutoriedad. Prescripcidn y
cancelacidn. '

11. Régimen Penitenciaro (VII}: Informacién.—Quejas ¥y recur-
sos.-Participacién de los internos en las actividades de! cstableci-
miento.-Relaciones del reclusc con et mundo exterior: Especial referen-
cia a las comunicaciones y visitas ¥ & la recepeidn de paquetes y
CNCATEOs.

12, Tratamiento Penitenciario {I): Concepto, fines y principios
inspiradores. La observacién del interno: El papel de los funcionarios de
los servitios de vigilancia v seguridad interior. La clasificacién en grados
de tratamiento vy el principio de individualizacién cientifica. La Central
de Observacion,

i3. Tratamiento Penitenciario (II): El programa de tratamiento.
Métodos, actividades v elementos auxiliares del tratamiento. E papel de
los funcionarios de los servicios de vigilancia y seguridad interior en 1z
ejecucidn del tratamiento. La comunidad terapéutica.

14, Los permisos de salida: Breve referencia a su naturaleza, clases
¥ edimientos de concesién.-Los beneficios penitenciarios: Breve
referencia a su naturaleza, clases v procedimientos de concesion.

15.  La libertad condicional: Requisitos para su concesién, procedi-
miento ¥ revacacion.-E licenciamiento definitivo.~La asisiencia social
penitenciaria: Fines, prestaciones y breve referencia sobre 1a Comisisén
de Asistencia Social. :

16. El control de la actividad penitenciaria por el Juez de Vigilan-
cia: Normativa vigente. Funciones. Cuestiones procesales. Los recursos
contra sus resoluciones.

17. Organos colegiados, Normas comunes. Juntas de Régimen y
Administracion: Compasicién y funciones. Equipos de Observacién y
Tratamiento: Composicién y funciones.

18. Organos unipersonales: Director, Subdirectorss. Administra-
dor. Jefes de Servicios.

El personal de Instituciones Penitenclarias. Estructura de los
diferentes Cuerpos de Instituciones Penitenciarias. Especial referencia al
Cuerpo de Ayudanies de Instituciones Penitenciarias. Personal en
régimen de Derecho laboral.

20. Fumciones generales atribuidas al personal dependiente de
Instituciones Penitenciarias en relacién con los diferenies puestos de
qabasaja ‘crli ios Establecimientos Penitenciarios y Comisiones de Asisten-
cia Social.

TERCERA PARTE

1. Contabilidad: Concepto y ohjetivos. Concepto de cuenta. Nor-
mas sobre cargo y abono. La partida doble. Plan General de Contabili-
dad Piblica: Grupos de cuentas.

2. Libros de contabilidad: Enumeracidn y objetivo de cada uno de
ellos. Asientos de Diario v Mavor, Confeccidn de balances de sumas y
saldos. Cierre de ejercicio.

3. Oficina de Régimen: Organizacion. Libres y ficheras de control
de poblacién reclusa. Estructura y documentos que contiene el expe-
diente personal del interne. :
. 4. Tramites administrativos relatives a vicisitudes que dan lugar a
ingresos y salidas de establecimiento. Testimonio de sentencia v
hiquidacidn de condena: Estructura y contenido. Cilculo de fechas de
cumplimiento.

3. Cometidos de la Oficina de Identificacidn. Obtencion de dactilo-
gramas. Clasificacion de dactilogramas. Verificacion de la identidad en
base al dactilograma. .

. 6. Funcionamients admimistrativo de [a Oficina de Servicio Inte-
rior. Redaccion de partes disciplinarios, de recuento y otros. Realizacion
de trdimites relativos a las unidades de servicios de; Acceso, rastnllo,
comunicaciones y visitas, ingresos y salidas, recepcidn y salida de
paquetes y €ncargos.

7. Cometido y esquema de funcionamiento administrative de las
oficinas de: Direccién, Equipos de Observacidn y Tratamiento, Admi-
nistracién, Economato Adminjstrativo.

ANEXO I1I
Tribunal ndimero 1

CUERPOS DE AYUDANTES
Titulares

Presidente: Don Mariano [llescas Poves, Cuerpo Especial de Institu-
ciones Penitenciarias. .

Vocal 1.% Don Luis Carlos Aragén Pérez. Cuerpo Especial de
Instituciones Penitenciarias.

Vocal 2.% Dan Juan Carlos Carrero Santamaria. Cuerpo Especial de
Instituciones Penitenciarias. -

Vecal 3.% Don Tomds Vidal Andrino, Cuerpo de Ayudantes de
Instituciones Penitenciarias. .

Secretario; Don Mariane Martinez Lépez. Cuerpo Especial de
Instituciones Penitenciarias.

Suplentes

Presidente: Don Luis Lépez Jiménez, Cuerpo Técnico de Institucio-
nes Penitenciarias, .

Secretario: Don Manuel Fermdndez Ferndndez, Cuerpo Especial
de Instituciones Penitenciarias.

Vocal 1.° Daon Ireneo Herrero Bernabé, Cuerpo Especial de Instiw-
ciones Penitenciarias.

Vocal 2.° Don Antonio Selanc Orovie, Cuerpo de Ayudantes
de Instituciones Penitenciarias.

¥ocal 3.° Don Dominge Miguel del Corral Arroyp, Cuerpo de .
Ayudantes de Instituciones Penitenciarias.

Tribunal pumero 2

Tirwlares

Presidente: Don José Manuel Barrero Majan, Cuerpo Especial de
Instituciones Penitenciarias.

Vocal 1.° Don José Antonio Lanza Riesce, Cuerpo Especial de
Instituciones Penitenciarias.

Vocal 2° Don Joaquin Rodriguez Sudrez, Cuerpe Técnico de
Instituciones Penitenciarias.

Vocal 3.° Don Manuel Maye Martinez, Cuerpe de Ayudantes de
Instituciones Penitenciarias.

Secretaria; Dofz Paloma Espariero Martinez, Cuerpo Técnico de
Instituciones Penitenciarias.

Suplentes

Presidente: Don Carlos de Frutes Izquierde, Cuerpo Especial
de Instituciones Penitenciarias.

Secretario; Don Herminio Rodriguer Maeso, Cuerpo Especial de
Instituciones Penitenciarias.

Vocal 1.° Don Juan Antonic Marin Rios, Cuerpo Especial de
Instituciones Penitenciarias.

Vocal 2° Don Juan Fernindez Ferndndez, Cuerpo Especial
de Instituciones Penitenciarias.

Vocal 3.° Pon Amancio Alcintara Guardia, Cuerpo Especial
de Instituciones Penitenciarias. :

Tribunal nimera 3

Titulares

Presidente; Don Maximo Herrero Gongzdlez, Cuerpo Especial de
Instituciones Penitenciarias.

Vocal 1.° Don Angel Cavero Avedillo, Cuerpo Especial de Institu-
ciones Penitencizrias. .

© Vocal 2° Doia Epifania Aldea Gablego, Cuerpo de Avudantes

de Instituciones Penitenciarias,

Vocal 3.° Don Carlos Rodriguez Rodriguez, Cuerpo de Ayudantes
de Insutuciones Penilenciarias.

Secretaria; Dona Mercedss Santamaria Arias, Cuerpo General Admi-
nistrativo.

Suplentes

Presidente: Don Mariano Torres Sanz, Cuerpa Especial de Institucio-
nes Penitenciarias, ;

VYocal 1.°> Don Pedro Martin Moereno, Cuerpo Especial de Institu-
ciones Penitenciarias. .

VYocal 2.° Don Enrigue Llinares Herrdcz, Cuerpo de Ayudantes de
Instituciones Penjtenciarias.
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Vocal 3.° Dor Carlos Rojo Martin, Cuerpo de Ayudantes de
Instituciones Penitenciarias.

Secretario: Don Jesis Gutidrrez Gémez, Cuerpo Especial de Institu-
cicnes Penitenciarias.

ANEXO v

Don -
con domicilio en .ot y DNT DUMIETO .oooeeeeeecernenneneany
declara bajo juramento o promete a efectos de ser nombrado funcionario
dei Cuerpo ... S —
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Adminisiraciones
Piblicas ¥ que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
piblicas. . o Co

En 2 ... de

L]

de 1989

RESOLUCION de 19 de abril de 1989, de la Secretaria de
Estado para la Administracion Piblica, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
“Ayudantes Técnicos Sanitarios de Instituciones Penitencia-
rias, :

9161

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 315/1989, de 31
de marzo {«Boletin Oficial del Estado» del dia 1 de abril), por el que se
aprueba Ia oferia de empico piblico para 1989, y con el fin de atender
las necesidades de nal de la Administracion Pablica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competenciss que le estin
atribuidas en &l articalo 6.°, 2 del Real Decreto 216971984, de 28 de
noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre}, previo
informe favorable de la Comisién Superior de Personal v a propuesta del
Ministeria de Justicia acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso
¢n el Cuerpo de Ayudantes Técnicos Sanitarios de Instituciones Pemten-
ciarias con sujecion a las siguientes:

Bases de cenvocatoriz

1. Normas generales

f.1 Se convocan prucbas selectivas para cubrir 199 plarzas por el
sistema general de acceso libre. .

t.1.1 Deltotal de plazas se reservard un 3 por 100 para ser cubicrias
por persenas <on minusvalia con grade de discapacidad igual o superior
al 3f€por 100, de acuerdo con la disposicién adicional decimonovena de
la Lciz 2371988, de 28 de julio, de modificacidn de la Ley de Medidas
para 1a Reforma de 1a Funcidn Puiblica, 30/1984, de 2 de agoste. Este
cupo de reserva asciende a cinco plazas. )

En el supuesto de gue éstas no sean cubierias totat o parcialmente,
se acumularda a las restantes plazas convocadas,

1.2 A las presentes pruebas selectivas e serdn aplicables la
Ley 3071984, de 2 de agosto; la Ley 2371988, de 28 de julio; el Real
Decrete 222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estadon
del 21}, ¥ lo dispuesto ¢n la presente convocatoria. .

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicidn y otra
fasc consistente ¢n un periodo de pricticas, con las pruebas, puntuacio-
nes y materias gue se aspecifican en e anexo T

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es <l que
figura en el anexc 1T de esta convocatoria. : :

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo ¢l procese. )

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicidn se iniciard en la
segunda quincena del mes de junio. . .

1,7 Los aspirantes que hayan superado jos ejercicios obligatonios de

 la fase de oposicién seran nombrados funcionarios en prichcas por la
autoridad convocants.

Estos funcionarios en practicas deberan superar el periodo de
pricticas gue se determinz en el anexo L ’

Quienes no superasen ¢l periodo de pricticas perderdn todos los
derechos a su nombramienio como funcionarios de carrera por Resolu-
cion motivada de la autoridad convocante, a propuesta del Subsecretario
del Departamento en que realizaren dicho periodo y previo informe
favorabie de la Comision Superior de Personal.

2. Requisitos de los candidatos
2.1 Parz ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientss requisitos:

2.1.1  Ser espaiiol. _
2.1.2 Tener cumplidos Ios dieciocho 2figs,

2.1.3 Estar en posesion @ ¢n condiciones de ohtencr €l titule de
Diplomado Universitario en Enfermeria o equivalente. .

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afactado por limitacion fisica -
o psiquica que sea incompatible con ¢l desempedio de las correspondien-
tes funciones, . . o

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cuslquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de las funciones publicas.

2.2 Todos los requisitos enurerados en la base 2.1 deberdn

poseerse en ¢l dia de finalizacidn del plazo de presentacién de solicitudes
mantenerlos hasta ¢l momento de [2 toma de posesidn como
ncionario de carrera.

3 Sofic;'tudes

3.1 Quienes descen tomar parte en estas pruebas selectivas debergn
hacerle constar en instancia que serd facilitada grutuitamente en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Autonomas, en los
Gobiernos Civiles, asi como en el Centro de Informacidn Administra-
tiva del Ministerio parz las Administraciones Piiblicas, en la Direccion
General de la Funcién Piblica y en el Instivuto Nacional de Administra-
cion Piblica. A la instancia se acompafnardn dos fotocopias del
documento nacionai de identidad. .

3.2 La presentacién de solicitudes {gjemplar nimero i egjempiar 4
presentar por el interesados del modelo de solicitud) se hard en el
Registro General del Ministerio de Justicia, calle San Bernardo, 43,
28?)8 Madrid, o en la forma esiablecida en ¢] articulo 66 de iz Ley de
Procedimiento Administrativo, en ¢l plazo de veinte dias naturales, a
partir det siguiente al de la publicacidn de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estados y se dirigird al Subsecretario del Ministeno
de Justicia, .

Las solicitudes suscritas por Yos espaiioles en el extranjero podrin
cursaree, en el plazo expresado en el pdrrafo anterior, 4 través de las
representaciones diplomadticas o consulares espaiiolas correspondientes,
quienes las remitirdn seiu.id.amentc al Organismo competente. E!
interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancanc de haber
satisfecho los derechos de examen. i

33 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la solic-
tud, para lo cual se utilizard el recuadro mimero 6 de [z misma.
Asimismo, deberin solicitar, expresindolo en ef recuadro mimero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién de los
ejercicios en que esta adaptacion sea necesana, -

Estos requisitos 1ambién deberdn ser cumplimentados, en su caso,
por los aspirantes con minusvalias con grado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100, a que se refiers i2 base 1.1. Estos aspirantes
tendrin que declarar expresamente ¢n las solicitudes que poseen la
condicidn de discapacidad arriba indicada. } .

3.4 Los derechos de cxamen serdn de 2.000 pescias y se ingresaran
en la cuenta corriente nimere 8698876 de Caja Postal.

Etaljingrcso padri hacerse en cuaiquier oficing de Correos o de Caja
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Por la prestacioa de servicios efectuados per Céja Postal en concepto
de tramitacién de las 6rdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonarin la cantidad de 200 pesetas fijadas por ¢l indicado Organismo
de acuerdo con lo establecido er la disposicion adicional decimoctava
de ia Ley 50/1984.

En la solicitud deberd figurar e sello de Correos 0 de Caja Postal
acreditative del pago de los derechos cuya falta determinaré la exclusion
dei aspirante. .

En ningin caso la presentacion y pago en Correos o Caja Postal
supondra sustitucion del tramite de presentacidn, en tiempo y forma, de
Iz sobicitud ante el éxmo expresade eo la base 3.2,

1.5 Los errores heche que pudieran advertirse, podrdn subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticidn del intersado.

4. Admisidn de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias el Director
Ecsneral de Instituciones Penitenciarias por delegacion del Secretario de
tado para la Administracién Publica, dictard Resolucion en ¢l plazo
midxime de un mes declarando aprobada la lista de admindos y
excluidos. En dicha Resolucién que debera publicars¢ en ¢l «Boletin
Oficial del Estadow se indicaran los jugares en que se encuentra expuesta
al poblico fa lista certificada compieta de aspirzntes admitidos y
excluidos y se determinard el jugar y la fecha de comienzo de los
jercicios. Dicha lista deberd ser expuesta en todo caso, en la Direccion
erat de la Funcidn Piblica, Centro de: Informacién Administrativa
del Ministerio para las Administraciones Piblicas, en las Delegaciones
del Gobierno exn las Comunidades Autdnomas, en los Gobiernos Civiles
y en ¢l Ministerio al que ¢l Cuerpo esté adscrito. En ia lista deberd
constar en todo case los apellidos, nombre y nimeto de documento
pacional de identidad, asi como Ja causa de exclusion.
Los aspiranies excluidos dispondrédn de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de 1a publicacidn de la Resolucién para
poder subsanar ¢] defecto que haya motivado la exclusion.



