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1.2 Porcada afic com}glcw de servicios prestados como funcionario
de carrera del Cuerpo de Profesores de Educacidn General Bésica, 0,25
puntos,

Documentos justificatives: Hoja de servicios haciendo constar la
duracién real de éstos.

1.3 Por cada afio completo de servicios prestades en Centros
homologados, habilitados o libres de enserianzas secundarias, 0,25
puntos.

Documentios justificativos: Certificacian del Director del Centre, con
el visto bueno del Servicio de Inspeccion Téemica de Ensefianzas
Secundarias, haciendo constar )a asignatura v la duracién real de los
servicios, o certificacién del Secretano del Colegio Oficial de Doctores
¥ Licenciados en Ciencias y Latras.

En ningiin case podrin obtenerse por estos apartados mds de tres
puntos. A los efectos de estos tres apartados, s¢ considerara como curso
completo seis meses. No podran acymularse las puntuaciones cuando
los servicios se hayan prestado simultineamente en més de un Centro,
A los efectos de demostracién de los méritos de los apartados 1.1 y 1.3,
si los Centros en los que se han prestado los servicios se han extinguido
o transformado, las certificacicnes serdn expedidas por los mismos
organos de los Centros a los que haya correspordido la custodia de la
correspondiente documentacidn o en los que se havan transformade.

2.' Méritos docentes

2.1 Per publicaciones de cardcter cientifico y técnico o pedagdgico
relacionadas con la asignatura objeto del concurso-oposicion.

Documenios justificativos: Los gjemplares correspondientes.

2.2 Por publicaciones directamente relacionadas con la organiza-
cion escolar.

Documentos justificativos: Los ejemplares correspendientes.

Podrin asignarse por estos conceptos un maximo de cuatro puntos,
excepcion hecha de los Cuerpos de Ensefianzas Artisticas, cuya puntua-
cibn méxima por e&ste apartado serd de dos puntos. Una misma
publicacién no podra puntuarse por mis de uno de estos apartados.

3. Méritos académicos

3.1 Por calificacién de sobresaliznte en la titulacién ategada para el
ingreso en el Cuerpo, 0,50 puntos.

Pocumentos justificativos: Certificacion acadérnica o fotocopia com-
pulsada del titulo correspondiente, donde figure esta calificacion.

3.2 Por premio extraordinario ¢ de honor a la titulacion alegada
para el ingrese en el Cuerpo, 0,50 puntos,

Documentos justificativos: Certificacidén académica o fotocopia com-
pulsada de! titulo correspondiente, en la que conste esta calificacion.

3.3 Por cada titulacion de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Inge-
niero Técnico o Arquitecto Técnico y Diplomade de Escuelas Universi-
tanas, y para las plazas de Ensefianzas Artisticas, Profesor Superior de
Misica o eguivalents, Profesor de Misica o Graduado en Artes
Aplicadas, siemnpre gue estas titulaciones sean del misme mivel o
superior ¥ diferentes de las alegadas para el ingreso en ¢l Cuerpo, 0,50
Puntos.

Diocurnentos justificativos: Certificacion académica o fotocopia com-
puisada del titulo requerido para el ingreso en ¢l Cuerpo, asi como de
todos Jos que alegee como méritos.

3.4 Por cada titulo universitario superior diferente del requerido
para ¢l ingreso en ¢l Cuerpo, expedide por le misma facultad ¥ en
diferentes secciones o ramas, 0,30 puntos. :

Documentos justificatives: Certifitacidon académica o forocopia com-
pulsada del titelo requeride para ¢l ingreso en el Cuerpo, asi como de
1odos los que alegue como méritos, :

3.5 Por cada titulo universitario superior diferente de! requernido
paru ¢l ingreso en el Cuerpo, expedido por la misma facultad y en
diferentes subsecciones o especialidades, [{20 puntos.

Documentos justificativos: Certificacion académica o fotocopia com-
pulsads del titulo requerido para el ingreso én ¢l Cuerpo, asi como de
todos los que alegue como méritos.

3.6 Por ¢l grado de Doctor en ia titulacién alegada para ¢l ingreso
en el Cuerpo, (3,50 puntos.

Dogumentacion justificaniva: Certificacién académica o fotocopia
compulsada del titulo de Doctor.

3.7 Por premic extraordinario o de honor en el doctorado de la
titulaci6n alcgada para el ingreso en el Cuerpo, 0,50 puntos.

Documentacién justificativa: Certificacion académica o fotocopia
compulsada del titule de Doctor donde figure estz calificacion.

38 Por cada premio extraordinario ¢ d¢ honor en otros doctorados
o titulos de Licenciado, Ingenicro, Arquitecio o Diplomado, 0,20
puntos,

Documentacion justificativa: Certificacion académica o fotocopia
compulsada del titulo requerido para el ingreso £ ¢l Cuerpo, as{ como
de todos los gue aleguc como méritos, cn Jos que deberan figurar estas
calificaciones.

En ningin caso podrin oblenerse por csios apartados mas de tres
puntos. Cuando se trate de titulos, solo serdn valorados aguellos que
tengan validez oficial ep el Estado espafiol.

4. Mérites artisticos

(Aplicable sélo a los Cuerpos de Profesores de Entrada y Maestros de
Taller de Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos)

_4.1  Por premios en exposiciones 0 en concurses de 4mbito nacional
o intermacional. .

Documentos justificativos: Los programas, criticas ¥, en su caso,
documento acreditative de haber obtenido los correspondientes pre-
mios.

En ningbn caso podrin obtenerse por esie apartado mis de dos
punios,

ANEXO 3
Centros de Atencién a Disminuidos (CAD)

Municipios, comarcas v/o ambitos territoriales:

Barcelona cindad: Todos los distritos municipales, excepto el 3, 4 v
5. Maresme, excepto Montgat v Tizna. Osona, Bages y Bergueda.

CAD donde deberan dirigirse: CAD |, Casanova (calle de Casanova,
numere 36, 08025 Barcelona).

Barcelona ciudad: Disiritos municipales 3, 4 v 5, L'Hospitalet de
Liobregat, Sant Just Desevern y Esplugues de Llabregat. Anoia, Garraf,
Al Penedds y Baix Liobregat.

CAD donde deberdn dirigirse: CAD 3, Badal {calle de Badal, numero
102, 08014 Barcelona).

Vallés occidental y Valles oriental.

CAD donde deberdn dirig'rsc: CAD 4, Terrassa (calle de Prat de Ia
Riba, nimero 30-32, 08222 Terrassa).

Santa Coloma de Gramenet, Sant Adria de Besds v Badalona,

CAD donde deberin dirigirse: CAD 9, Badalona (avenida del
Marqués de Mont-Roig, nimero 64, bajos, 08912 Badalona).

Girona ciudad y comarcas.

CAD donde deberdn dingirse: CAD 5, Girona (carretera de Barce-
iona, nimero 69, entrada por Emili Grahit, 17001 Girona).

Lleida ciudad y comarcas.

CAD donde deberdn dirigirse: CAD 6, Lleida (avenida de! Ssgre,
niimero 3, 25007 Lieida). '

Tarragona ciudad y comarcas.

CAD donde deberin dirdgirse: CAD 7, Tarragona (avenida de

Andomma, pimero 9. bajos, 43002 Tarragona).

COMUNIDAD AUTONOMA
DE GALICIA

ORDEN de 8 de marzo de 1989, de la Consejeria de
Educacidn y Ordenacion Universitaria, por la gue se
convoca concursa de meéritos para la provision de puestos de
Jfuncien inspectora educativa enire funcionarios de Cuerpos
Docentes.

8825

Existiendo puestos de funcidn inspectora vacantes ¢n la Comunidad
Auténoma en la actualidad, estando previstas, adermnas, varias jubilacio-
nes por razon de edad a lo largo del afio 1989, vy esiablecida por la
Consejeria de Educacidn v Ordenacion Universitaria la reserva corres-
pondiente para su provision entre funcionarios del Cuerpo de Inspecto-
res &l Servicio de la Administracién Educativa, procede convocar el
gportuna concurso para la provisian de dichos puestos de trabajo entre
funcicnarios de Cuerpos y Escalas en que se ordena la funcidn pablica
docente con la titulacidn de Doctor, Licenciado, Arquitecto o Ingenierq,
tal como establece la Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificacion de la
Ley de Medidas para la Reforma de la Funci6n Pablica.

En consecuencia, y en virtud de las atribuciones que tienc esiz
Cousejeria dispone;

1. Convocatoria de vacantes

1.1 Se convoca concurso de méritos para cubrir los puestos de
wrabajo de la funcion inspectora que se especifican en el anexo I de esta
rden.
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1.2 A las plazas que figuran en el anexo I de esta Orden se
. acwmujardn las que guedasen vacantes en ia convocatona de puestos de
funcién inspectora para su provision entre funcionarios pertenecientes al
Cuerpos de Inspectores al servicio de la Administracion Educativa y a
las que pudiesen resulter vacantes como consecuencia del presemie
CORCUTSD. .

2. Concursantes

Podrin participar en 1 presente concurso los funcionarios de carrera
g.:}ccsc encuentren en servicio activo o servicios especiales, con titulo de

tor, Licenciado, Arquitecto ¢ Ingeniero, con experiencia docente en
el nivel de Preescolar, EGEB vy sus modalidades, pertenccientes a los
Cuerpos y Escalas docentes actuaimente existenies, y que cuenten, al
menes, ¢on cinco anos de servicio como funcionanos docentes, compu-
tdndose at efecto hasta 2! 31 de agosto de 1989,

3. Instancigs y documentacion
3.1 [Iostancias:

3.1.f Los participantes en &l concerso solicitardn las plazas a las
que aspiren, indicando localidad y consigndndolas por orden de prefe-
rencia, mediante instancia por duplicado, a'ﬁustadas al modelo gue se
publica como anexo 11 de esta convocatoria. £l plaze de presentacién de
instancias ¥ documentos serd de treinta dias naturales, contados & parur
del dia siguiente al de la publicacién de esta Orden en o] «Diario Oficial
de Cralicias,

3.1.2  Se cubrird una Unica instancia, por duplicado, %uc se dirigird
a la Direccion Geperal de Educacion Bdsica de la Consejeriz de
Educacion y Ordenacién Universitaria.

3.1.3 Lasg instancias, asi como la documentacidn 2 la que alude en
el apariade 3.2 de la presente convocatora, podrin presentarse en el
Registro General de la Consejeria de Educacion v Ordenacion Universi-
taria {edificio «San Caetanon, Santiago), #n las Delegaciones Pravincia-
jes de la Consejeria de Educacién y Ordenacién Universitaria o en
cualquiera de las dependencias a que alude ¢ articulo 66 de 1a Ley de
Procedimiento Administrativo. .

3.1.4 Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, no
alterarse el orden de prelacion de los destinos solicitados ni eliminar o
atadir vacantes a las solicitadas.

3.1.5 Una ver reunida la Comisidn de valoracion, no se admitirdn
fenuNcias para tomar parte en el concurso ¥ tampoco se admitird
ninguna documentacidn. )

3.2 Documentos: Los concursantes deberdn aportar, acompaiiando
ia instancia, los siguientes documentos:

a} Acreditacion del tituio académico alegado para el acceso a ia
funcidn inspectora. . o

b) Hoja de servicios certificada, cerrada en la fecha de publicacion
de Ia presente convocatoria, ajustada al modelo que estara & disposicidn
de los interesados en les Delegaciones Provinciales de ta Consejeriz de
Educacion y Ordenacién Universitaria.

Cuando sc trate de funcionarios destinados en el territorio depen-
diente del Minisierio de Educacién y Cisncia o en otra Comunidad
Autonoma, ta certificacion de la hoja de servicios a Ia que se refiere el
zpartado anterior serd expedida por el b%ana correspondiente  del
Ministerio de Educacién y Cieacia o de las Comunidades Auténomas.

¢} Documentacion a ia que se refiere ef anexo 111 de esta convocato-
;’ia, J;m acreditar de manera fidedigna todos los servicios y méntos

egados.

Aquellos méritos alegados y no justificados documentalmente o
aquellos documentos que carszcan de los datos resefiados anteriormente
po serdn temidos cn cuenta

d) Memoria sobre la funcién inspectora ajustada a lo establecido en
¢l anexo HI de esta convocatona.

4. Todas las fotocopias que s¢ remilan deberdn ir acompahadas de
tas diligencias de compulsa, con sus onfnales, expedidas por las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacién y Ordenacion
Universitaria ¢ por la Oficina de Tasas del Ministerio de Educacion v
Ciencia o de los Organismos correspondientes de otras Comunidades
Aulonomas.

5. Resolucion def concurso

5.1 Elconcurso serd resuelto por esta Consejeria a propuesta de una
Comisién de Valoracién formada por los siguientes miembros:

Presidente: Ei Director general de Educacién Basica de 1a Consejeria

de Educacién y Ordenacién Universitaria.
Yocales:

Usn Subdirector general dependiente de la Direccion Ceneral de
Educaciton Basica.

: Un funcionario del Cuerpo de Inspectores al Servicio de Iz Adminis-

tracion Eduncativa.

Un funcionario docente que.esté en servicio active on la funcidn
inspectora.

bin representante de la Mesa sectortal de personzl docents mo
universitario, designado por los representantes sindicales de eatre sus
miembros, con tituio de licenciado o experiencia docente en el nivel de
Educacidén Bésica y, al menos, con cinco anos de servicio como
funcienanio docente.

Actuard como Secretario, cor vOz ¥ Sin voto, un funcionario de la
Conseicria de Educanién y Ordenacidn Unaversitana.

5.2 Los miembros de la Comision estaran sujetos z las incompatibi-
Hdades establecidas en el articulo 20 de la de Procedimiento
Administrativo, .

5.3 La Comisién podra contar con el asesoramiento de especialis-
tas, si lo estima necesario.

54 Los méritos que se acrediten se puntuarin dentro de una escala,
gue serd, como méximo, de 25 puntos en totzl. La valoracion total de
los méritos preferentes podrd alcanzar un mdximo de 15 puntos. Los
méritos no preferentes se podran valorar hasta un maximo de 1) puntos.

5.5 La Comisidén celebrard una entrevista con los candidalos. La
entrevista girars £n 10mmo a la Memoria presentada por cada cendidato.

56 En caso de gue se produjesen empates en el 1o01al de las
puntuaciones se¢ acudird, para dirimirlos, & le otorgada 2 los mérxtns
preferentes ategados, de acuerdo con ¢l orden establecido en &l baremo
del anexo 111 de esta convocatoria. )

5.7 La Comisién elevar a la Consejeria de Educacién y Ordena-
cién Universitaria la relacion ordenada de Jos méritos de los concursan-
tes, con la expresion de las puntuaciones parciates y tatales que a cada
uno fuesen asignadas, de acuerdo con ef baremo que figura en el anexo
i1 de esta Orden, v 1a oportuna propuesta de adjudicacién de plazas a
ips concursanies preseleccionados, 2o pudiendo €stos, en pInglp caso,
exceder del nimero de plazas vacantes. ) )

5.8 Una vez recibidas en la Consejeria de Educacién y Ordenacion
Universitaria las punttuaciones asignadas a los concursanies, se procede-
14 & 1a adjudicacion de jos destinos a los concursantes preseieccionados
y hacer miblica la resoiucidn del concurso.

6. Los concursantes podran presentar reclamacion a la resolucidn

del concurso en ¢l plazo de diez dias natarales a partir del siguiente ai
de su publicacidn en el «Diarie Oficial de Galicia».

1. Curse de formacion

7.1 Los concursanies preseleccionados realizardn un curso de
formacién de cardcter selectivo. El curse, de cardcter tedrico-practico,
versard sobre e temario del anexo IV de ¢sta convocatoria y serd
organizado por la Secretaria General Técnica de iz Consgieria de
Educacién y Ordenacién Universitana.

Ea calificacién del curso de formacion sélc podsd sor de apto
o ne apto.

7.3 ptI.os concursantes preseleccionados que no obiengan la califica.

cion de apto guedardn excluidos del concurso.

8. Nombramienio

8.1 Los concursantes preseleccionados que obtengan la calificacion
de apto serin nombrados y adscritos 8 funciones inspectoras por un
periodo de ires afios, susceptibles de renovacién por otros ires, segin
cstablece la Ley 2371988, de 28 de julio. Transcurridos seis afios de
ejercicio continnado de ta funcién inspectora educativa, la cvaluacitn
del trebajo realizado, de acuerdo con los criterios y procedimientos gue
reglamentaniamente se determinen, permitird ¢l desempeiio de puestos
de la funcién inspectora por tiempo indefinido, pudiendo, no obstante,
reincorporarse voluntariamenie a puesios docentes a través de los
concursos ordinarios de provisién. o

8.2 Transcurridos los periodos de tres o scis anos de adscripcién a
la funcién inspectora, la incorporacidn de los docentes a los puestos
correspondientes a sus Cuerpos o Escalas se efectuard a través de la
partictpacidn en el concurse de trastadas que s¢ convoque en el curso
anterior a aquel en el gue se produzca la reincorporacion, reconociéndo-
les un derecho preferente a la localidadde su 1titimo destino como
docente.

En el supuesto de gue no participaran o, si participando no
obruvieran destino por no existir piaza vacante en ia localidagd en Ja que
tuviesen su iltimo destino docente defimitivo, quedardn adscritos
pravisionatmente a dicha locaiidad, con la obligacion de participar ¢n
los sucesives concursos de trasiados que s& convagquen hasta que
obtuviesen 12 plaza en su localidad. )

B.3 Aguellos funcionarios docentes que carezcan de referencia de
localidad en el momento de su adscripeiér a la funcién inspectora, y,
por 1anio, sio reserva de plaza, deberdn.concursar en cada convocatona
znual hasta obtener un destine, refiriéndose a la localidad obtenida el
derecho reconocido en et punie 7 de la disposicién adicional decimo-
quinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de ta Funcion Pubtica, conforme a 1z redaccion dada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio. De no concursar, se entenderd que renuncian a esie

Lo
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derecho, debiendo incorporarse a Ia docencia a través del correspon-
diente concurso general de traslados. '

9. Devolucion de la documentacion presentada

Los interesados ¢ sus representantes jegales deberan retirar la
documentacién presertada para acreditar los méritos alegados en la
Drireccién General de Educacién Bdsica de 1a Consejeria de Educacion
v Ordenacién Universitaria, dentro del plazo de un mes, contado a
partir de los dizz dias siguientss al de la publicacién de la resofucion del
CORCIUTSO,

10. La toma de posesion de los concursanies seleccionados en los
puestos de trabajo de la funcidn inspectora tendrs lugar en ia facha que
oportunaments se determine en la resolucidn de este concurso,

Santiago, 8 de marzo de 1589.-El Consgjero, f’z.mEEES ?Sﬁﬁgi 8%‘1:5}:':

ANEXO |

Oferta de puestos de trabajo de funcidn inspectora educitive
Localidad: La Corudia, '
Niumero de puestos: Dos.

Nivel educativo: Educacion Bisica.

ANEXO 01

El funcionario que firma, perteneciente al Cuerpo o Escala de ... s
er posesion del HIlo e e .
con experiencia docente en ¢l mivel oo,
del que s¢ especifican los datos que siguen:

Apellidos .........

Nombre .......cooee.

Namere de Registro de Personal .........

DNI ..o Destino

Direccitn Telefono e

Solicita ser admitido al concurso de méritos para proveer plazas de
funcién inspectora, convocado por Orden de la Consejeria de Educacién
y Ordenacidn Universitaria del ..o e

Sedalando por riguroso orden de preferencia las vacantes a 1as que
desea concursar

Rkl S

_Para el efecto, declara expresamente que reine todos os requisitos
exigidos en la convecatonia y alega los servicios y méritos que se
relacionan, segin el orden establecido en et anexo 11 de 1a convocatona.

Meéritos preferentes:

100 01 10 L 43 b L3 L RIS e e 1
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Adjunta hoja de servicios debidamente certificada, méritos v docu-
mentacion acreditativa de los mismos, de acuerdo con el anexo III de
la convocatoria.

Ef e 8 8 s B8 s

ANEXO I
Baremo

Méritos preferentes

Valoracion de trabajos desarroliados en los puestos
desempeiiados con anterioridad (hasta un
miximo de § puntos).................LLL

1.1 Por cada afo de servicio aclivo en funcion
inspectora (hasla un mdximo de 4 puntos).

1.2 Porcada afo de servicio activo como Director
en Centros publicos de niveles no universi-

. tarios (hasta un méximo de 2 puntosy. . .
1.3 Por cada afio de servicio active como Jefe de
Estudios o Secretario en Centros piblicos

de niveles no universitados (kasia un
maximo de ] pUunto) ... ...l

1.4 Por desempefiar puestos de trabajo de especial
cualificacidn o dificultad.......... ...,

1.41 Por cada afic de servicic en los Equipos
Psicopedagdgicos ... ... ... ..... . ........

1.42 Por cada anc de servicic en puestos de
' gestion administrativa-pedagdgica con cate-
goria de Jefe de Servicio o mivel equivalente
SUPSFIOE .. .. ..ot

143 Por cads afo de servicio ¢n puesios no
docentes relacionados con puestos de tra-

,bajo solicitado (hasta un médximo de 1
101117 ¢} I e

1.3 Valoracion de ia eficacia docente realizada por
los Servicios Provinciales . .. ... . ... ... ...

Por carsos superados. ... ..o

2.t Por superacién de cursos convecados u homo-
logados por la Consejeriz de Educacién y
Ordenacién Umiversitaria ... ...............

~ Curso dczle iniciacién de ixdggua Gallega ...
- Curso de perfeocionamiento de Lengua Gallega
- Curso de espedializacidn de Lengua Gallegz ..

{8élo se puntuard uno de los cursos.}

2.2 Por cursos superados do formecitn y perfee-
cionamiento homologados por la Administra-
cion competenie v gue se ajusten al puesto de
trabajo solicitade .. ...l

3 Por titulaciones académicas............... ... ...

3.1 Por el grado de Doctor en la Hcenciatura
alegada para e! acceso a la funcidn inspectora.
3.2 Por e grado de Doctor en otra licenciatura .
3.3 Por cada titulo de Beenciado distinto al ale-
gade para tomar parie ¢n el coOnCurso ... ...
3.4 Por cada titulo de hcenciado distinto al ale-
gado para tomar parie en el concurso, expe-
dido por la misma Facultad y en distintas
SECCIONeS O FAMAS ... .. ... oo,
3.5 Por prermo extraordinario en eh-doctorado de
la licenciatura alegada parz e} acceso a la
funcibn imspectora..........................
3.6 Por premio extraordinario en la Heenciatura
para ] acoeso a ja funcién inspectora......
3.7 Por premio extraordinario en otro doclorado
o licenciatuera ....................oiea.,
3.8 Por cada titulo de especializacién profesional
homologado por ¢! MEC {bastz un maximo de
1 panta)...................... e

Por servicios como funcionario deceme . ... .. ...,

4.1 Por cada afio de servicio activo como funcio-
NETIO JOCERIZ ... .. . . ottt

Funios

{Hasta ue
mauimo de B)

1

0,50

0,25

{Hasta un
miximo de 2)

0,58
0,50.

0,25

(Hasia un
miximo de 1)

(Hasta un
maximo de 2)

(Hasta un
maximo de
1,50)

{13,50

1,50

{Hasta un
maximo de 1}

{Hasta un
maxime de 2)

I
0,40

8,75

0,50

0,25
0,15
0,10

0,50

(Hasta un
maximo de 3)

0,10

B T N TP
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Puntos
Méritos ne preferentes
5 Actividades ¢n el campo de 1a innovacidn, experi-
mentacion ¢ investigacidn educativas. . ... ... . {Hasia un

- maximo d¢ 4}

5.1 Por pariicipacién en la direccion o ejecucidn
de programas de renovacion educativa, semi-
Rarios 0 perMmanentes, o imparticion dge cursos

de perfeccionamiento convocados y/o autori-
zados todos elios por Ja Comunidad Auté-
ooma ¢c¢ Galicia, por el Ministeno de
Educacién y Cienciz o por los Departamentos

de Educacidn de las otras Comunidades Auto-
nomas ¢on competencias educativas plenas, -
(Hasta 2)

en relacidn con el puesto de trabajo solicitado.
5.2 - Por investigaciones y publicaciones realizadas
gue tengan relacion con el puesto de trabajo.  (Hasta 2)
6 Memoria sobre la funcion inspectora y entrevista (Hasta un
miximo de 6}

1a Memotia no podra exceder de 80 folios, mecanografiados a dos
eSpacics.

El desarrollo de la misma se referird a los siguientes aspectos:

a} Estudio sobre las fuacionss de inspeccion de acuerdo con la
normativa legal en materia de educacién.

b) Criterios de evatuacion de} rendimiento educative de los Cen-
tros docentes.

cj Métodos v téenicas de asesoramiento de los diversos sectores de
la comunidad educativa.

d} Andlisis de la estructura y funcionamiento de la Administracién
cducativa de la Comunidad Auténoma de Galicia.
" &) Anilisis de la problemdtica educativa de! ambito geografico de
la plaza solicitada en primer lugar.

Documentacion acreditativa

Documentacion acreditativa de los méritos alegados en e] concurso,
Méritos preferentes:

a} Dely4, foiocopias compu}sad.as de titulos admmzsiranvas v de
sus diligencias curmspond:cmcs asi como fotocopias compulsadas ¥
credenciales de nombramientos v de las diligencias de toma de posesidn
y cese en los casos en que dickas diligencias no sean reflejadas en los
titutos adeministratives. Ademds, pars 1.4 ¥ 1,5, todos los certificados
necesarios para acreditar los méritos que se a!eguen

) De 2, certificacién de los mismos.

¢} De 3, fotocopias compulsadas o resguardo acreditativo de tener
efectuado dcpos:to previo parg su obtencion. igealmente se deberd
acreditar el riulo académico alegade para el acceso z la funcién
inspectora.

d} De 5.1, certificacién de la Direecién General correspondicnte,

ey De 5.2, textos originzales de las mismas.

fi De 6, original mecanopprafiado 2 dos espacios.

NOTAS:

a) Sc considera destino, desde el que solicita participar en el
concurso, aque! en el que el funcionario esté integrado en el cuadro de
personal ¥ no, en s caso, en £l que se encuentre sn comisién de
SETVICIOS.

b) Para efectos de la antighedad del punto 4, s¢ computardn los
servicies prestades con cardcter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala,
reconocidos al amparo de lo dispuesio an la Ley 70/1978, de 26 de
diciembre. No se computardn nunca para efectos de antigiedad los
mos que se prestasen simultdneamente con otros 1guaimente

¢} En los apartados en los que se establecen puntos por aﬁa, para
oblener la puntuacion correspondients a cada mes fraccién de aio, se
dividird por 12 lz puntuacién fijads por afio.

d) En el apartado 3 sélo podran valorarse los titulos de validez
oficial en el Estado espafiol.

¢} Para los efectos del apartado 4, seran computados fos servicios
prestados en la Comunidad Auténoma de Galicia, en el Ministerio de
Educacién y Ciencia o en tos Departamentos de Educacién de las otras
Comunidades Auténomas en la anterior sitvacién de excedencia espe-
cial, conmemplados en el articulo 43.1, a), de la Ley ariculada de
Funcionarios Civiles det Estado, con motive de nombramiento por
Decreto.

fi Para los efectos del apariado 4, serdn computados los semmos
al Estado en uso de ia opctén & la que se refieren los articulos 1.°
v 2.% de Ia Lev 9/198D, de 14 de marzo; articule 1.° del Real Decreto-ley
3171578, de 14 de diciembre; dlSpOSlClO‘I‘I adicional primera, uno, de la
Lev 20/1982, de © de junieo; articula 5.° del Real Decreto-ley 4!1981 de

27 de febrero. Igualmente, serdn computados los scrvicios prestados en
Ias Comumdadcs Autdnomas =n funciones semejantes a las sefaladas en
e} articulo 5.° del Real Decrrto-ley 4/1981, de 27 de febrero.

Asimismo, s¢ computardn los servicios especiales expresamente
declarados como tales en los apartadas previstos en &l articule 29.2,
letras ¢}, d}, §), g), b) ¢ i), de la Lev 30/1984, de 2 de ngosto.

ANEXO IV

Temaric del curso

1. Drversos modelos de inspeccion educativa. Estudio comparado
de la fupcion inspectora en diferentes paises,

2. Evolucion de la inspeccidn de educacién en ta Administracién
educativa espaficta. El Decreto de funciones de la inspeccién en la
Comunidad Auténoma de Galicia,

3. Estatuto de Aulonomia para Galicia. Real Decreto de Transfe-
rencias en materia de educacién.

4. La Junta de Galicia. L2 Consejeria de Educacidn v Ordenacién
Universitaria: Estructura y funciones. Las Delegaciones Provinciales de
ia Consejeria de Educacion v Ordenacion Unsversitaria,

5. La ensedanza er Iz Constitucion. La Ley orgdnicz del Derecho
a }a Educacién y disposiciones que la desarrollan en la Comurnidad
Autonoma de Galicia. .

6. Ley de Nommalizacidn Lingiistica. Decreto que desarrolla para
la ensefianza 1z Ley de Normalizacion Lingiiistica.

7. Ordenacidén educativa: La Educacién Preescotar, la Educacion
General Bisica y sus modalidades, el Bachilierato y la Formacién
Profesional. -

8. Reformas actuales en los diferenies niveles educativos,

9. Régimen juridico de los Centros docentes puiblicos y privados,
profesorado vy alumnado,

10. Organizacién administrativa de los Centros. Narmas de proce-
dimiento, titelos y certificados, decumentos {libros, etc.).

11. Régimcn econdmico de los Centros. Financiamienta. Gastos de
funcionamiento. Tasas. Libros contables, Otros lbros,

12, Conclertos y subvenciones.

13. El profesorado y su organizacién. Los seminarios didécticos,
departamentos diddcticos y equipos docentes. Formacién, seleccion v
perfeccionamiento del profesorado.

14, Resoluciones de organizacién de actividades docentes en los
Centros escolares. 1a programacion general anual. Memoria. Las progra-
maciones didécticas.

15. Norrmnas de evaluacidn continua en 1a Comunidad Avténoma.
E! Profesor tutor,

La participacidn de la comunidad educativa en el Centro
docente.

17, Servicios de apoyo 2 la escuelz. Servicios complementarios:
Comedor y transporte.

18. La Administracion Pablica: Concepto y funiciones. La Adminis-
tracion educativa, Fuentes del Derecho Administrativo. La Ley. Las
leyes orgdnicas. Las leyes ordinarias. Decretos-ley y Decretos legisia-
VoS

I9 E! acto administrativo. Concepto v clases. Elementos de} acto
administrative: Sujeto, causa, fin y forma. Los actos politicos. Eficacia
del acic admlmstrauvo Ejecutividad del acio administrative. Procedi~
miento de ejecucion. Nutidad de pleno derecho, anulabilidad y revoca-
cidn de los acios adminisirativos.

20. E! procedimiento administrativo. Lz Ley de Prooedl_rnlento
Administrativo. Iniciacién, ordenacidn, instruccién y terminacion del
procedlm:ento admiristrativo. Los proced.lrmemos especiales.

. Los recursos administrativos: Caoncepto y clases. Requisitos
gcnera!cs de los recursos administrativas: Materia contra la que se pueds
recurnr, iegmmaaén ¥ 6rgan0 competente, Estudio de los recursas de
alzada, reposicion y revision.

22. Eil plan de actividades de inspeccidn. Técnicas ¢ instrumentos
de rabajo.

23. Las funciones del Inspector en las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Educacidn y Ordenacidn Universitaria, .

24. El Inspector ep los Centros dodentes: La visita de inspeccifn.
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