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Segundo ejercicio; Serd calificado como «apto» ¢ «no aplow, siendo
Decesario obtencr la calificacién de «apto» para acceder al ejercicio
siguiente.

Tercer ejercicio; Se calificara cada uno de los idiomas obligatorios de
vero a diez puntos, sienda 1z calificacion de este ejercicio la media de la
valificacién obtenida en cada uno de ¢llos. Para acceder al gjercicio
siguiente serd necesario obtengr un minirno de cinco puntos en cada uno
de los idiomas obligatorios.

En el caso de que el opositor realice pruebas a que se refiere el
apartado d) correspondiente al 1ercer ejercicio de la Resclucién de 27 de
diciembre de 1988, se sumard a la antedicha nota media de bonificacién
por cada una de la otras lenguas vivas extranjerss con arrcglo al
siguiente baremo:

Aguellos aspirantes que en los idiomas alemdn, drabe, chino, japonés
o Tuso hubieran obtenido cinco puntos se les adjudicard una puntuacion
de 60 centésimas. Si obtuviesen una nota superior a Cinco puntos, se
adadira a dicha puntuacién 30 centésimas de la fraccion en que hubiera
excedido cinco puntos,

Los demas idiomas facultativos sc calificaran por el mismo prooedl
mietito, pero la puntuacion serd la mitad que habria correspondido al
candidzto st sc hubiese tratado de alguno de los cinco iliomas
preferentes mencionados.

Cuando algun opositor no obtenga la califi jeacién minima de cinco

puntos en los idiomas facultativos no se sumaréd cantidad alguna a la

puntuaciée conjunta de los idiomas obligatorios.

Cuarto ejercicio: Se otorgard una calificacién mdxima de diez puntos
siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para acceder al
ejercicio siguiente.

Quinto ejercicio: S¢ otorgard una calificacién méxima de diez
puntos, siendo necesario obtener una calificacién minima de cinco
puntos para superar la prueba.

Curso selectivo: Las calificaciones finales, que determinardn ¢l orden
numérico de lza promocion, serdn la nota media entre la de Iz opostcmn
y la globat de la Escuela. Los hasta entonces funcionarios en pricticas
seran nombrados funcionarios de pleno derecho de la Carrera Diploma-
tica con la categoria de Secretarios de Embajada de Tercera Clase.

En caso de empate, ¢l orden se establecera atendicndo a la mayor
puntuacién obtenida por los aspirantes en el cuarto ejercicio ¥ caso de
persistir ¢l empate, a la mayor puntuacién obtenida en el primer
ejercicio. Si persistiese ¢l empate a puntos, éste se dirfmird por orden
alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados, inicidndose
el citado orden por la Jetra H a que se refiere la base 6.1 de la presente
CONVOCRLOTIA. )

ANEXO M1
‘Fribunal
CARRERA DIPLOMATICA
Titulares

Presidente: Don Antonio Ovarzabal y Marchesi. Asesor Ejecutivo,
Gabinete Secrelario de Estado para la Cooperacion Internacional y para
Iberoameérica, Carrera Diplomdtica,

Vocales:

Don Julio Gongzalez Campos, Catedratice de Derecho Internacional
Privade de la Universidad Autdénoma de Madrid.

Don Roberto Mesa -Garmrido, Catedritico de Derecho y Relaciones
Internacionales, Faculiad de Ciencias Politicas v Sociclogia de la
Universidad Comp]utensc de Madrid.

Don José Manuel Pérex Prendes, Catedratico de la Facultad de
Derecho de la Universidad Complutense de Madrid.

Don José lgnacio Benavides y Lopez-Escobar, Carrera Diplomética.

Dofa Paloma Avila de Grado, Cucrpo Superior de Técnicos Comer-
ciales y Economistas del Estado.

Secretaria; Doba Marfa Asuncién Ansorena Conto, Carrera Diplo-
matica.

Suplentes

Presidente: Don José Maria de Travesedo Jiménez-Arenas, Inspector
general Jefe de Servicios del Ministerio de Asuntos Exteriores, Carrera
Diplomatica.

Vocales:

Don Gonzalo Anes Alverez, Catedratico de Ciencias Econdmicas v
Empresariales en la Facuhad de Somosaguas.

Don Javier Tussell Gomez, Catedritico de Historia Contempordnca
en la Universidad Complutense de Madnd.

Don Domingo de Siles Manso Garcia, Carrera Diplomarica.

Don Angel Torres Torres, Jefe de Gabinete del Sector Exterior en la
Secretaria General de Comercio, Cuerpo Superior de Técnicos Comer-
ciales y Economisias del Estado.

Don Javier Dhez-Hochleitner Rodngucz, Jefe adjunto Asesoria
Juridica Internacional, Ministerio de Asunios Exteriores, Profesor titular
de la Facultad de Derecho en la Universidad Auténoma de Madrid

Secreiaria: Doﬁa Maria Victoria Morera Villuendas, Carrera Diplo-
mética,

ANEXO TV

Don
COD AOMHECILIO BN ..vvrrvviiies rermesmeeas eas se e avm e e e ssrsmeraass bbb e e eanassemmemnssnnan
¥ documento nacional de identidad mimero ............................ declara
ba]o jurameniec ¢ promele, a efectos de ser nombrado funmonano del

no ha sido separado del servicio de mnguna de las Adrnlmstracmncs
gubhcas y que no se halla inhabilitado para el egjercicio de funciones
publicas. .

En ... a .. de ... de 1989,

RESQLUCION de 17 de abril de 1989, de la Secreraria de
Estado para la Administracion Publica, por la gue se
convica adprueba.e selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Controladores de Circulacion Aérea.

8817

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decrsto 3 15/ 1989, de 31
de marzo {(«Boletin Oficial de] Estado» de 1 de abml), Hor el gue se
aprueba la oferta de emplec piblico para 1989, v con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracion Pablica,

-Esta Secretaria de Estado, en uso de ]as competencias que le estin
atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
poviembre («Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previo
informe favorable de Ja Comisién Superior de Personal ¥ & propuesta del
Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones, acuerda convo-
car pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Especiat de Comrolado-
res de Circulacién Aérea con sujecidn a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

. L1 BSe convocan pruebas selectivas para cubrir 120 plazas por el
sistema de promocidn interna y sistema general de acceso libre.

1.1.1 El nimero total de vacanies reservadas al sistema de promo-
¢ign’ interna asciende a 50 plazas. .

1.1.2 E! nimero total de vacantes reservadas 2l sistema general de
acceso libre asciende a 70 plazas.

1.1.3} Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocion
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 31.3 del Real Decreto
2617/1985, de 9 de diciembre («Boletin Qficial del Estado» de 16 de
enero de 1986), tendrin en todo caso preferencia sobre los aspirantes
provenicntes del sistema general de acceso libre para cubrir las vacantes
correspondientes, :

1.1.4 Las plaras sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
se acumularin a las del sistema general de acceso libre. En este sentida,
la fase de oposicion del sistema de promocion interna finalizard antes
que la correspondiente a) sistemna peneral de acceso libre.

. 1.5 Los sspiranies s0lo podrdn participar en uno de los dos
sIsiemas.,

1.2 A las presentes pruchbas selectivas le seran aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; la Ley 23/1588, de 28 de julio; €] Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21); el
Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre, y lo dispuesto en la presente
CONVOCALona.

1.3 El proceso selectivo constard de las s:gmcnu:s fases: Fase de
comcurso, fase de oposicién y curso stlectivo para el sistema de
promoc:én interna, y sélo fase de oposicién y curso selective para el
sisterna de acceso libre, con las valoraciones, pruebas, puntuaciones y
malerias gue 58 espemﬁcan en el anexo 1. _

[.4 El programa que ha de regir las pruebas selecivas es ¢l que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspiranies que supercn ¢l
proceso selective se efectuard de acuerdo con la puntuacion total
cbtenida por éstos a lo large de todo ¢l proceso, una vez aplicado lo
dispuesic en la base 1.1 4 de esta convocatoria.

L6 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciard ¢n la
segunda quincena del mes de mayo.

Con cuarenta y ocho horas de antelacién como minimo a la fecha en
que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de oposicién, el
Subsecretario del Ministerio de Transportes, Turismo ¥ Comunicacio-
nes hara piblica la lista de los aspirantes con la puntuacton obtenida en
la fase de concurso. Dicha lista deberd ser expuesta, ¢n todo caso, en el
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local dende se vaya a celebrar £} primer ejercicio de ta fase de oposicidn
y en el Centro de Informacion Administrativa del M;msteno para las
Administraciones Publicas.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los gjercicios obligato-
rios de la fase de oposicién serdn nombrados funcionarios ¢n précticas
por la auvtoridad convocante.

Estos funcionarios en pricticas deberdn superar el curso selective que
se determina en el anexc L

Quienes no superasen el curso selectivo podran incorporarse al
mmediatamente posterior ¢on la puntuacion asignada al ultimo de los
participantes del mismo. De no superario perderan todos sus derechos
al nombramiento de funcionaric de carrera.

2. Reguisitos dre los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruecbas selectivas los
aspirantes deberdin reunir ios siguientes reguisitos:

2.1.1  Ser cspaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho anos.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el tituio de
Ingeniero Técmico, Diplomadoe Universitario, Arquitecte Técnico, For-
macién Profesional de tercer grado o equivalenie,

2.1.4 No padecer enfermedad ai estar afectzdo por limitacién fisica
0 psiguica que sea incompatibie con el desempefa de las correspondien-
1es funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera .de las Administraciones Priblicas, ni hallarse
imhbabilizado para el desempetto de las funciones publicas.

2.2 1los aspirantes que concurran a csias plazas por €} tumo de
promoctén interna deberdn pentenecer el diz de la publicacion de la
presente convocatona en €] «Boletin Oficial det Estador a rlguno de los
Cuerpos o Escalas enunciados en la Orden del Ministerio de is
Presidencia de 25 de marzo de 1985 («Boletin Oficial de! Estados
del 30), tener unz antigdedad de, al menos, dos ados en el Cuerpo o
Escala a que pertenezcan y reunir los demds requisitos exigidos en esta
convocatnTia

Los servicios reconowidos al amparo de la Ley 70/1978 en algunc de
les Cuerpos o Escalas incluidos en la Orden anteriormente citada, serdn
computables, a efectos de antigbedad, para participar por promocién
internz en éstas pruebas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en |2 base 2.1 deberdn
poseerse ¢ ¢f dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerlos hasta el momente de la toma de posesién como
funcionaric de carrera.

3. Solicitudes

« 3.1 Quicnes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en instanciz que serd fazcilitada gratuitamente em las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas, en los
Gobiernos Civiles, asi como en gl Centro de Informacion Admimstra-
tiva del Ministerio pam Jas Administraciones Piiblicas, en la Direccién
General de la Funciéa Pablica y cn el Instituto Nacional de Administra-
cidn Publica. A la instancia se acompatiaran dos fotocopias del
documento nacional de identidad.

Los aspirantes que soliciten punfuacin en ia fase de concurso, que
no tendrd cardcter climinatorio, deberén presentar certificacidn, seglin
maodelo contenido en ol anexo V, expedida por Jos Servicios de Personal

del Departamento al que el Cuerpo 2 que pertenezca cl funcionario esté
adserito, acreditativa de su antigiedad en ¢! mismo, asi como cuanta
documentacién estimen oportuna para la meior valoracmn de los
extremos contenidos en el articulo 34.2 del Real Decreto 261771585, de
9 de diciembre.

3.2 La presentacion de solicitudes (ejemplar numero | «gjemplar a
presentar por el interesado» det modelo de solicitnd} se hard en el
Registro General del Ministerio de Transportes, Turismo v Comunica-
ciones o en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales, a
partir del siguiente al de a2 publicacién de esta convocatona en el
«Boletin Oficial del Estador y s dirigirdn al Subsecretario del Ministerio
de Transportes, Tunsmo v Comunicaciones.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero podrin
cursarse, en el plazo expresado en ¢l pimafo anterior, a través de las
representamones diplomdticas o consulares espafiolas wrrespondxentcs,
quienes las remitirdn seguidamente al Organismo competente. El
interesado adjuntara a diche solicitud comprobante bancario de haber
satisfacho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la solici-
tud, para o cual se ntilizard ef recuadro mimere 6 de la misma.
Asimisme, deberin solicitar, expresidndolo en ¢l recuadre numero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
cJercicios en que esta adaptacion sea necesana.

14 los derschos de examen serdn de 2,000 pesetas v s& ingresardn
ern ia cuenta comente nimero 11.972.505 de Caja Postal

p Eiius:rcw podrad hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja
DS

Por ta prestacion de servicios efectuados por Caja Postal en conceplo
de tramitacidn de Jas érdenes de pago correspondientes, 1os aspirantes
abenardn iz cantidad de 200 pesetas fijadas por el indicado Organismo
de acusrdo con o establecido en la disposicion adicional decimoctava
de 12 Ley 50/1984.

En la solicitud deberd figurar el sello de Correos o de Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos cuya falta determinara la exclusidn
del asplranw

En ningin casy la presentacion y page en Correos o Caja Posial
supondré sustitucion del trdmite de presentacién, en tiempo v forma, de
la solicitud ante el érgano expresade en la base 3.2

3.5 Los errores de hecho gue pudieran advertirse, in subss-
ngrse en cualquier momento, de oficio o & peticién del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacidn de instancias el Subsecretanio
del Ministerio de Transpories, Turismo ¥ Comunicaciones, por delega-
cién del Secreiario de Estado para la Administracién Publica, dictard
Resolucidon en ¢ plazo méximo de un mes, que se publicard en el
«Boletin Oficial del Estadon y #n Iz que ademas %e declarar aprobada Ia
Lista de admitidos y excluidos se recogerd el lugar y ia fecha de comienzo
de los #jercicios asi como la relacion de los aspirantes excluidos cop
indicacién de las causas de exclusion, En la lista deberd constar en todo
caso los apellidos, nombre y ndmere de documento nacional de
identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrédn de up plazo de diez dias,
contados a partir de! siguiente al de la publicacisn de 12 Resolucién para
poder subsanar &l defecto que haya motivado la exclusion.

. Contra dicha Resolucidén podri interponerse recurso de reposicion,
en ¢l plazo de un mes. a contar a partir de la publicacién, ante el
Subsecretario del Ministenio de Transpories, Turismo y Comunicacio-
nes quien lo resolverd por delegacion def Secretario de Estado pars la
Admunistracion Pablica,

De no preseniarse recurso de reposicion, el escrizo de subsanacién de
defectos se considerard recursg de reposicién si el aspirante fuese
definitivamente excluido de Ja realizacion de los ejercicios.

43 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficie, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamenie de la vealizacion de
las pruebas selectsvas.

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura como
anexo III a esta convocatoria,

.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificdndolo af Subsecretario del Ministerio de Transpertes, Turismo v
Comunicaciones, quien dard trdmite de dicha notificacién al Secretario
de Estado para fa Administracién Publica, cuando concurran en ellos
circunstancias de ias previstas en el articulo 20 dc ba Ley de Procedi-
miento Administrativo o si se hubiesen realizado tareas de preparacidn
de aspirantes & pruebas selectivas en los cinco afios anteriores 2 1a
publicacién de esta convocatoria

El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cidn expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en e}
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admimstrativo,

Asimisrno, los aspirantes podrén recursar 2 Jos miembros de}
muna.l cuando concurran las circumstancias previstas en la presente

5.3 Con antcrioridad a 12 iniciacién de las pruebas selectivas la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estados
Resolucién por fa que 5¢ nombren a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los gue hayan perdido su condicién por alguna
de las causas previstas en fa base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird et Tribunal,
con la asistencia de la mayoriz de sus mlcmbros, tituiares o suplentes
Celebrara su sesidn de constitucién en el plazo maximo de treinta dias
a partir de su dcst;nac:én y minimo de dicz dias antes de 1a realizacién
del primer ejercicio.

Ern dicha sesi6én, €l Tribunal acordard todas las decisiones gue le
correspondan en arden al correcto desarrollo de las pruchas selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, ¢f Tribunal para actuar vilidamente
requerird la presencia de la maveria de sus miembros, titulares o
suplentes,

5.6 Dentro de la fase de oposicidn, ¢t Tribunal resolverd todas las
dudas que pudieran surgir ¢n le aplicacion de esias normas, asi como lo
que se deba hacer en los casos no previstos,

El procedimicnto de actuacidn del Tribunal se ajustard, en todo
momento, 2 Jo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 El Tribunal podrd disporner la incorporacién a sus trabajos de
asesores especiliastas para las pruebas correspondientes de los ejercicios

que estime pemnentes limitdndose dichos asesores a prestar sy colaho--

racién en sut especialidades técnicas. 1a designacién de tales asesores

n
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%b;rﬁ comunicarse a la Secretaria de Estado parz la Administracion
ibiica.

5.8 FEl Trbunai calificador adoptard las medidas precisas en ague-
Hos casos en que resulte pecesario, de forma que los aspiranies con
ouinusvalias gocen de similares condiciones parz la realizacion de los
giercicios que €l resto de los demds participantes. En esfe sentido, se
establecerdn, para las personas con minosvalias que lo soliciten en 1z
forma prevista cn ia base 3.3 las adeptaciones posibles en tempos y
medios para su realizacidén,

A tal efecto el Trbunal podrd recabar informes y, =n su caso,
cotaboracion de los Organos Técnicos de la Administracion Laboral,
agx;?na o de los Organos competentes del Minisierio de Asuntos

=3

5.3 Ei Presdienie de! Tribunal adoptari las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién, gue scan escritos ¥
no deban ser leidos ante ef Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes, utihzando para cllo los impresos
aprobados por ta Orden del Minisierio de la Presidencia de 18 de febrere
de 1985 («Boletin Oficial de! Estadoe def 22) o cualesquiecra oiros
equivalentes, previa aprobacion por la Secreiaria de Estado para ja
Administracién Publica.

El Tribunal excluira a aquebios candidatos en cuyos e?ercicios figuren
marcas 0 Signos que permitan conocer la identidad del opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias el Tribunal
tendra su sede en la Direccidn General de Aviacién Civii, avenida de
Armérica, 25, 28002 Madrid, teléfono {(91) 41588 00.

El Tribunat dispondrd que en esta sede, al menos una persona,
miembroe o noe del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacidn con estas prucbas selectivas,

5.11 El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendra la
calegoria segunda de las recogidas en € anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12 En ningdn caso e} Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado 1as pruebas selectivas un mimero superior de aspirantes que ¢l
de plazas convocadas. Cuziguier propuests de aprobados que contra-
venga lo establecido serd nula de pleno derecho.

6. I Desarrallo de los ejercicios

6.1 Ei orden de actuacion de los opositores se iniciard alfabética-
mente por el primero de Ia letra H, de conformidad con lo establecido
en Resolucién de 1a Secretaria de Estado para iz Administracion Piiblica
de 13 de marzo de 198% {«Boletin Oficial del Estado» del 16), por iz que
se publica #] resuiiado del sorteo celebrado el dia 8 de marzo de 1989.

6.2 En cualquier momento los aspiranies podran ser requendos por
miembros del Tribunal con lz finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en ¥mico
Hamamiento, siendo excluidos de la oposiciin quienes no comparezcan
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados v aprecia-
dos por el Tribunal. . _ .

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracion del
sezundo v restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal en los Jocaies
donde se haya celebrado el primero, asi como en Ia sedc del Tribunal
sefalada en la base 5.10 y por cualesquiera otros medios si se juZga
convenicote para facilitar su médxima divulgacién, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la sehalada pare la iniciacién de los
mismos. Cuando se trate def mismo ejercicio, e anuncio sera publicade
en los locajes donde se haya cefebrado, en Ja citada sede del Tribunal,
y por cualquier otro medio si se juzga conveniente con doce horas, al
menas, de amelacidn, . .

6.5 En cualguier momento dsi proceso selective, si el Tribuspal
fuviere conocimienio de que algunc de los aspirantes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al Subsecretario
del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones, COMuRican-
dole asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por ¢l aspirante
en la solicitud de admisido a las pruebas selectivas a los efecios
procedetes. .

Contra 1z exclusidn del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicién, ante la mismsa autoridad indicada en el parrafo anterior.

1. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, ¢] Tribunal hard publicas, en
] lugar o lugares de celebracién del viltimo ejercicio, asi como en la
det Trbunal senalada ez ia base 5.10, v en aguellos otros que estime
aportuno las selaciones independientes de aspiranies aprobadoes, tanto
por ¢l sistema general de acceso Libre como por el de promociér interna,
. por orden de puntuaciones alcanradas, con indicacion de su documento
nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviara copias certificadas de ambas histas
de aprobados al Subsceretario del Ministerie de Transpaortes, Turnismo ¥
Comunicaciones y, &n 1edo caso, al Secretasio de Estado para la
Administracion Poblica, especificando, igualmente, €1 nimero de apro-
bados en cada uno de los ejercicios.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

~ 8.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde ef dia
siguiente 2 aguél en que se hicieron miblicas las listas de aprobados en
el hugar o jugares de examen, los opositores aprobados deberén presentar
<u la Subdireccién General de Personal del Ministerio de Transportes,
Turismo v Comunicactones Jos siguientes documentos:

A} Folocopia del titulp exigido en la base 2.1.3 o certificacion
académica que acredite baber realizado todos Jos estudios pare la
obtencién del titulo.

By Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expedicnte disciplinano de ninguna Administracion Pgiblica.,
ni hallarse inhabilitado para e! gjercicio de funciones publicas, segan el
modelo que figure como anexo IV a esta convocatona.

8.2 Quicnes tuvieran la condicién de funcionarios de camrera
eslaran excntos de justificar documentalmente las condiciones y demaés
Tequisitos ya aprobados para obiener su anterior nombramsento,
debiendo presentar certificacién del Registro Central de Personal o del
Ministerio u O ismo del que dependieren para acreditar tal condi-
cion, con expresidn del niimero e importe de trienios, asi como ia fecha
de su cumplimienta, . ’

Asimismo, deberin formular opeidn por 1z percepcidn de fa remune-
racion que deseen percibir durante su condiciée de famcionarios en
pricticas, igualmente el personal laboral de conformidad con Jo previsto
en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero {(«Boletin cial del
Estado» de § de marzo).

8.3 Quienss dentro del plaze fijado, v salvo los casos de fuerza
mayor no presentaren la documentacién o del examen de ia misma sc
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2,
no podrin ser nombrados funcionarios v gu n anuledas sus
actnaciones, sin perjuicio de la re:'.r.pfcms.abilid:iccll en que hubisren incu-
mido por fafiseded en la solicitud inicial.

8.4 La peticibn de destinos por ¢ de los aspirentes aprobados
debera realizarse una vez finalizado el curso selectivo, previa oferta de
los mismos.

B.5 Por resolucion de !a autoridad convocanis, y a propuesta det
Subsecretaric dei Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicacio-
nes, se procederi al nombramiento de funcicnarios en pricticas, quien
enviar relacion de &stos al Subsecretario del Departamento al que e
adscrito el Cuerpo en la gue sc determinard la fecha en que empezard
a surtir efecto dicho nombramiento.

La propuesta de nombramiento deberd acompanarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados, del
ejemplar de solicitud de participacdn en las prucbas selectivas enviado
al Ministerio gestor, con ¢l apartade «Reservade para la Administra-
cién», debidamente cumplimentado y de ia certificacidn a que se refiere
la base 3.1. '

Finalizado el proceso selectivo, quiencs lo hubieran superado, serdn
nombrados, a propuesta del Subsecretario del Ministetio de Transportes,
Turismo y Comunicaciones, funcionarios de carrera mediante Resolu-
cion del tario de Estado para la Administracién Piblica, que s¢
publicard en el «Boletin Oficial del Estado», y ¢n la que se indicars el
destino adjudicado.

8.6 Latoma de posesién de los aspirante aprobados serd efectuada
en ¢l plaze de un mes, contado desde 1a fecha de 12 publicacién de su
nombramicnto en €] «Boletin Oficial del Estadow.

8.7 En cumplimiento de lo dispugsto en ¢l articulo 19 dec la
Ley 30/1984, de 2 de agoste, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Piblica, el Ministerio para las Admicistraciones Pablicas, & través del
INAP, ¥ ¢n colaboracion con los Centros de Formacion de Funcionarios
competentes, en cada caso, velard por Iz formacidn de los aspirantes
seleccionados en ¢l dominio de la lengua oficial de las Comunidades
AutSnomas en las que obtengan desting, ura vez nombrados funciona-
rios de carmera. ;

5. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de clla ¥ de la actuacion del Tribunal, podrén ser impugnados, en los
casos y en la forma establecidos por a Ley de Procedimiente Adminis-
rativo.

Asimismo, la Administracién podrd, ¢n su caso, proceder a la
revision de las Resoluciones del Trabunal, conforme 3 lo previsto en 1a
Ley de Procedimiento Administrative.

Madrid, 17 de abril de 1585 -El Secrewario de Estado.-P. D. {Orden
de 235 de mayo de 1989), la Directora general de la Funcién Publica,
Maria Teresa Mogin Barquin.

Hmos. Sres. Subsecretario det Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones, Directora general de la Funcién Publica v Presi-
dente de! Tribunat
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CUERPQ ESPECIAL DE CONTROLADORES
DE LA CIRCULACION AEREA

ANEXO 1
ACCESD LIBRE

Proceso de seleccion y valoracion

Proceso de seleccion: Constard de las siguientes fases:
Oposicién,
Curso selectivo,

A} Fese de oposicién.—Constaré de los siguientes ¢jercicios gue a
continuacién s¢ indican, todos ellos eliminatorios:

Primer ejercicio.-Consistitd en contestar por escrito, durante un
tiempo m&ximo del noventa minotos, un cuestionario de 100 preguntas
o problemas de respuesta alternativa, relacionados con los temas de las
siguientes materias que figoran en ¢l anexo II a esta convocatoria:

a) Cartografia, navegacitn y sistemas de navegacion,
b) Meteorologia. -

c) Aerodinimica.

d) Telecomunicaciones ¢ informacién acrondutica.

e) Reglamento del aire y servicios de transito aéreo.

Segundo ¢jercicio.-Idioma inglés. Dicho ejercicio constard de dos
partes:

a) Paric cscrita.~Consistird en contestar & un test gramatical de 50
preguntas de respuesta alternativa, asi como reslizar un ejercicio de
dictado vy una traduccidén inversa por escrito (sin diccionario), durante
un tiempoe maximo global de noventa minutos.

b) Pane oral-Consistiri en leer un texto seleccionzado por el
Tribunal, traducirlo oralmente y mantener una conversacién con el
Tribunal, durante un tiempo maximo global de treinta minutos per
Opositor.

Tercer ejercicio.-Examen psicotécnico. :

Concluida la fase de oposicion, los aspirantes gque hayan superado la
misma, previamente a los nombramientos como funcionarios en préicti-
cas y con independencia de lo centificado en relacion con el contenido
de 2 base 2.1.4, deberan efectuar un reconocimiento médico que s¢
realizard en el Centro de Investigacion de Medicina Aerospacial
(CIMA), conforme a las normals de {a Organizacidn de Aviacién Civil
Imernacional (OACT). :

Ep case de que el aspirante sea declarado «no apto» o «n0 aplo
circunsiancialy, no podri ser nombrado funcionario en pricticas,
perdiendo todos los derechos de 1a presente convocaloria.

- B} Curso selectivo de formacion.-Los aspirantes que hayzan sido
nombrados funcionarios en pricticas realizaran un curse selective de
contenido y duracion a determinar por Ia Direccion General de
Aviacion Civil. _
Calificacion de los ejercicios
A) Fase de oposicién:

Primer &jercicio.~Se calificara de cero a 20 puntos, debiendo obte-
nerse para superatio un minimo de 10 puntos.

Segundo gjercicio;

a) Parte escrita.~Se calificard, en su conjunto, de cero a 13 puntos,
siendo necesaric obiener, al nienos 7,5 puntos. .

b) Parte orzl—Se calificard, en su conjunto, de cero a 15 puntos,
siendo necesario obiener, al menos 7,5 puntos. .

Para superar dicho ejercicio serd preciso obtener un minimo de 15
puntos entre ambas partes, .

Tercer ejercicio.~Se calificard de «aptos o «no aptox. Serd imprescin-
dible oblener 1a calificacién de «apto» para poder superar el £ercicio.

B) Curso selectivo.-Por la Direccion General de Aviacion Civil se
calificardn hasta un méximo de 30 punios, los resultados obtenidos por
los funcionarios en practicas en el curso selectivo, que se adicionardn a
los obtenidos en la fase de oposicién, siendo necesario alcanzar un
minimo de 15 puntos para aprobar el curso selectivo.

PROMOCION INTERNA

Proceso de seleccidn y valoracion

I. Proceso de ssleccion.~Constara de las siguicntes fases:
A) Concurso. '

B) Oposicion. .

C) Curso selectivo de formacidn.
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A) Fase de concurso.-En la fase de concurso, que no tendrd
caricter eliminatorio, se valorari la antigiedad de! funcionario en el
Cuerpo al que pertenezca, teniéndose en cuents 2 estos efectos los
servicios efectivos prestados hasta la fecha de publicacion de 1a presente
convocatoria. p

Asumismo, se valorard su historial profesional en la Administracién
Piblica y los cursos de formacion y perfeccionamiente superados en el
instituto Nacional de Administracién Piblica y en otros Centros
Oficiales de Formacién de Funcionarios.

B) TFase de oposicion.-Constard de los siguientes ejercicios que a
continuacién se indican, todos elios eliminatorios:

Primer ejercicio.—Constaré de dos partes:

_Primera.~Contestar por escrito, durante un tiempo méiximo de
noventa minutos, un cuestionario de 100 preguntas o problemas de
respuesta alternativa, relacionados -con los temas de las siguientes
materias que figuran en el anexo II a esta convocatoria:

a} Cartografia, navegacién y sistemas de navegacion.
b} Meteorologia.

¢) Aercdinimica.

d) Telecomunicaciones ¢ informacién asrondutica.
e) Reglamento del aire y servicios de trinsito agreo.

Segunda -Idioma inglés: Consistird en leer un texto seleccionado por
¢l Tribunal, iraducirlo oralmente y maniener una conversacién con el
Tribunal durante un tiernpo méximo global de treinta minutos por
opositor.

Sepundo ejercicio.—Consistird en la practica de una prueba psicotée-
nica de dindmica de grupa, sobre supucstos que tengan relacion con la
Aviacion Civil. :

Concluida la fase de cposicion, los 2spirantes que hayan superado ia
misma, previamente a los nombramientos como funcionarios en pricti-
cas ¥ con independencia de lo certificado en relacién con el contenido
de 1a base 2.1.4 deberdin efectuar un reconocimiento médico que se
realizard en el Centro de Investigacion de Medicina Aerospacial
(CIMA), conforme a las normas de la Organizacidn de Aviacién Civil
Internacicnal (OACT). o

En caso de que ¢l aspirante sea declarado «no apto» o o apto
circunstancial» no podrd ser nombrade funcionario en practicas, per-
diendo 10dos los derechos de la presente convocatona..

C) Curso selectivo de formaciée.~Los aspirantes que hayan sido
nombrados funcionarios en précticas realizardn un curso selective de
contcnido y duracién a determinar por la Direccion Genperal de
Awviacion Civil, _

Calificacion de los efercicios

A} Fase de concurso.-La valoracion de los méritos de esta fase se
efectuard de lz forma siguiente:

Se otorgard a cada aspirante, por cada ado compieto de servicios, 1,5

puntos, hasta un maximo de 30,

El historial profesional ¥ los cursos de farmacién de los aspirantes se
valorardn conjuntamente hasta un mdximo de 30 puntos. Se otorgara a
cada aspirante, por cada punto del nivel de complemento de destino de]
puesie gue venga desempenande, 0,75 puntos vy otros 0,75 puntos por
cada curso de formacién realizado.

B} Fase de oposicidn:

Primer. ejercicio:

Parte a) Se calificard de cero a 60 puntos, debiendo obtenerse pars
superarlo un minimo de 30 puntos.

Parte b) Se calificaré en su conjunto, de cerc a 30 puntos, siendo
neccsanta obtener, al menos, 15 puntos para superar la prueba.

Segunde ejercicio.—Se calificard de «apto» o «mo apto». Serd impres-
cindible obtener la calificacién de «apton» para poder superar el ejercicio.

C) Curso selectivo.—Por la Direccion General de Aviacion Civil se
calificardn hasta un miximo de 30 puntos los resultados obtenidos por
los funcionarios en pricticas cn ¢l curso selectiva, que se adicionardn a
los obtenidos en la fase de oposicidn, siendo necesanic alcanzar un
minimo de 15 puntos para aprobar el curso sclectiva.

Puntuacién final P

1) La puntuacién final que servird de base para el nombramiento
de funcionarios de carrera seré, para el sistema de promocién la que
resulte de sumar la final alcanzada en Ja fase de oposicidn y la obtenida
en el curso selectivo con la conseguida en Ia fase de concurso, y para el
sistema libre la suma de 1a final obtenida en la fase de oposicién con la
del curso selectivo. -

2) En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la mayor
puntuacidn obtenida por los aspirantes en el primer ejercicio de la fase
de oposicin. 5i persistiese el empate a puntos, éste se dirimird por orden
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alfabético del primer apellido, inicidndose ef citado orden por la kewra a
gue s¢ refiere 12 base 6.1 de ia presenie convocatonia.

El opositor que, aun habieodo alcanzado el 60 por 100 de 1a
puntuacién maxima de cualquiera de los ejercicios, no aprobara 1z fase
de oposicidn, conservard dicha puntuacion y estard cxento de realizar
tales ejercicios durante esas pruebas seiectivas de ia convocatoria
inmediatamente siguiente. :

ANEXO I

PROGRAMA

Cartogafia, navegacion y sistemas de navegacion

Tema 1. Conceptos de acronavegacion. Distintos tipos de aerona-
vegacion: Observada, a la estima radioeléctrica ¥ auténoma.

Tema 2. La Tierra: Configuracién geométrica. Coordenadas geogrd-
ficas. Onjentacion. Polos magnéticps v geograficos. Sistemas de med:-
ciom: Métrico decimal ¢ inglds. Conversion de vnidades mediante:
Factores, abacos y tablas. Desplazamientos honzontales v- verticales.
Campo magnético terresire, Declinacién magnética. Campo magnético
terrestre. Dechinacién ¢ inclinacién magnética. Istgonas. Cursos y
rumbos. Indicaciones: Geogrdficas, magneticas y del girocornpas. Des-
vigs dej compds magnético. Compensacton y venficacion de los compa-
ses. Tablas y gréficos de desvios.

Tema 3. Cronometria. Nociones sobre patrones de periodicidad en
1a medicidn del tiempo. Tiempo objelivo ¥ tlempo subjetivo. Segundo
solar ‘medio efemérides. Variacién longitudinal de la hora, Sistema
internacional de husos horarios. Homa legal v oficial. Salidas y puestas
del sol. Crepisculos. Utilizacién de: Tablas, grificos v efernénides,

Tema 4. Canografia, Distintos tipos de proyecciones utilizadas en
las cartas de navegacién aérea. Propiedades v caracteristicas que pueden
obtencerse en una proyeccidn cartogréfica. Topografia v relieve, Escalas,
Cartas: Mercator v conica conforme de Lambert. Trazado de rutas.
Medidas de cursos y distancias. Conceptos sobre rutzs y distancias
artodrdmicas y loxodromicas. Significados y diferencias entre: Trayecto-
&, ruta, derrota, curso, rumbo, direccién, Yiaeas de posicién y radiales.

Tema 5. Velocidades aéreas. IAS o indicada. CAS o calibrada. EAS
o equivalente ¥y TAS ¢ verdadera. Velocidad terrestre o GS. Utilizacion
de calculadores mecdnicos ¥ eclectronicos pamn obtener velocidades.
Unidades. Indice. Notaciones reglamentarias. Célculos de ticmpos y
distancias. Tridnguio de velocidades. Solucion grifica y con computa-
dor. Lincas de posicion. Correccién de las temperaturas indicadas
mediante grificos y calculador. Altitud indicada y verdadera. Utliza-
cién del calculador. Notaciones reglamentarias.

Tema 6. Aeronavegacidn con vientos naturales atmosféricos.
Izfluenciz del viento sobre el aerodino en vuelo. Teoremz de los
vectores reciprocos. Viento relative, Deriva; Distintos medios parz
obteneria. Doble v riple deriva. Determinacidén de! viento en vuelo.
Obtencién del rambo verdadero y de la velocidad terrestre. Obtencién
de l1a derrota y ia velocidad terrestre, Rumbo y velocidad verdadera del
aire. Viento promedio en ascenso y en ruta. Soluciones grificas y con ¢l
calculador. Alcance y radio de accién. Cdlculo de consumo y autonomia.
Puato de no retorno. . . .

Tema 7. WNavegacidn radioeléctrica. Radiogoniometria. Marcacio-
pes: Sincronices y asincronicas. Demora {QUJ) v azimut {QTE).
Demora magnética (QDM) y azimut magnético (QDR). Radio compds
automdtico (ADF). Seleccidn de frecuencias, Sintonia. Empleo de los
equipos radiogoniométricos, Tiempo y distancia de la emisora. Obten-
cién de la linea de posicion. Procedimrentos de acronavegacidn radiogo-
niométrica. Errores comunes. N

Tema 8. Navegacion radiosléctrica: VOR. su empleo en aeronave-
gacidén. Determinacidn de radiales. Como volar un radial y determinar
una posictdn. Vuelo haciz la estacidn, sobrevuele de 3a mismz vy
alejamiento. Erfores comunes en los procedimientos v utilizacién del
YOR. Equipos terrestres v de a bordo, Generalidades. Clases. Bandas y
frecuencias. Componentas. Cantroles: Selecior de frecuencias, selector
de cursos (OBS), indicador de ambigiedad (TO-FROM). Operacion.
Comprobacion. Pumios de verificacidn VOR,

Tema 9. Maniobras de aproximacién de precisidn: Requisitos a
tener en cuenta. Finalizacién del vuslo por instrumentos. Aproximacio-
nes con egquipos ILS. Equipos MLS. Radares de aproximacion de
precision.

Tema 10. Principios bdsicos de ias radiocomunicaciones, Radio-
transmisién vy radiorrecepcién. Ondas hertzianas: Caracieristicas.
Amplitud, longitud, periodo v frecuencia. Pro: cton de las ondas de
radio: VLF o £ muy baja frecuencia, LF o de baja frecuencia, MF o de
frecuencie media, HF o de zlta frecuencia, F 0 de muy alta
frecuencia, UHF o de frecuencia ultra alta, SHF o de frecuencia super
alta, EHF o de extrema alta frecuencia.

Tema 11. Aheraciones de ias sefiales de radio en iz propagacidn y
recepeion. Perturbaciones: Aeroldgicas, metcorologicas ¢ industriales.
Interferencias. Desvanecimienta. Sombras. Ceno de silencio.

Tema 12. Equipe bdsico de las acronaves parz radiocomunicacio-
nes. Equipo basico de navegacion radiocléctrica. Clasificacion. Compo-
nenles y caracteristicas principales. Emisores. Receptores, Transrecepto-
res. Equipos para comunicaciones en MF, HF y VHF de las aeronaves.
Caracteristicas tipicas. Nociones de DBL y BLU. PFundioncs y
operaciones de los diferentes mandos. '

Tema 13. Radiofaros no direccionales: NDB v ADF. Generatida-
des. Transmisor y antena de los NDB, Frecuencias y tipos de emision.
Alcance. Ubicacion y funciones de los equipos segin sus servicios.
Principios del ADF. Antens de cuadre y de sentido. Componentss.
Operacitn de los controles, Principales problemas de la propagacion y
recepaion de las sefiales de los NDB y su resolucion. Problemas comunes
de jos ADF. Control de fas marcaciones.

- Teme 14, El ILS, componentes terrestres, Ubicacion. Seilales que
emiten. El localizador de curso, Identificacién v bandas de frecuencia.
Tolerancias. Monitores. Sefiales falsas, Radiobalizas del ILS, Ubicacidn
funcional. Caracteristicas de la emisidn y dreas que abarca. Senda de
planeo (ghde slope}. ubicacion. Modulaciones. Anchos dei haz, Toleran-
cias. Monitores. Seitales falsas. Equipos para ILS de 1z aeronave.
Caracteristicas generales ¥ operacién. Tendencia futura de los nuevos
sistemas €n sustitucién del I1S el MLS.

Tema 13, EI radar: Generalidades. Principio de funcionamiento.
Tipos: Primero y secundario. El radar secundario. Transponder. Utiliza-
cion. Emplec del codificador. Claves csenciales. RACON, Concepto
radar. EHF. Radar meteoroldgico de a bordo. Componentes. Nociones
scbre su funciopamicnio. Controles v funcidn de los mismos en Ia
pantzlla segin el haz de barrido. Radares computerizados con memona.
Radares crométicos. .

Tema 16, Radioaltimetros. Principio de funcionamiento. Tipos.
Para bajo y alto nivel.

Tema 17, El DME: Frecuencias y canales. Alcance, coberjura y
precision. Emplazamientos. Principios de funcionamiento. Definicidén
de VOR-DME, TACAN v YORTAC,

Meteorologia

Tema 18, La stmosfera: Composicion y extension. Estrucrura:
Tropostera, estratosfera, mesosfera, termosfera y exosfera. Presion
atmosférica: Medida de la presién QFE, QINH, QFF. Correcciones.
Alrimetros.

Temsz 19, Calor y temperatura. Insolacién. Variacion diurna de 12
terperatura, Gradispte térmico vertical.

Tema 20. Vapor de agua ¥ humedad. Calor latente y cambio de
estado. Evaporacidn: Presion de vapor y saturacion. Punto de rocio ¥
humedad relativa, :

Tema 2. Visibilidad. Medidas de la visibilidad. Efectos de la
posicién del sol v la luna. Alcance visual en pista. Nicbla v neblina,

Tema 22. NMNubes: Movimiento vertical y enfiiamiento adiabitico.
Proceso de formacién de las nubes. Tipos de nubes.

Tema 23. Precipitacion: Formacién de la precipitacién. Cristales de
hiclo. Proceso de coalescencia. Tipos de precipitacion.

Tema 24. Engelamiento: Tipos de engelamiento. Factores. Nubes
asoriadas a Ja formacién de hielo. Efectos sobre la acronzve,

Tema 25 Viento: Medidas de! viento. Viento geostréfico. Efecto de
{a curvatura de las isobaras. Efecto de friccion. Brisas. Vientos anabéti-
cos y catabdticos. Viento Foehn. Circutacién general del vienio en la
atmasfera. Turbulencias.

Tema 26, Masas de aire: Frente, Depresiones no frontales.

Aerodindmica

Tema 27, Conceptos elementales de mecénica de fluidos: Teprema
de Bermeulhi. Viscosidad. Capa timite. Nomero de Reyrols. Torbellinos.
Perfiles. Regimenes laminar y turbulentc. Teoria elemental de la
sustentacion. Resistencia aerodinamica y resistencia inducida. Peso v
traccitn. Perfil aerodindmico v propiedades. Estabilidad,

Tema 28. Tecnologia del avidn. Aeroplanos: Sus clementos, Fuse-
laje y tren de atertizaje. Alas. Sistemas estabilizadores. Mandos del
mﬁo estructural. Grupos molopropulsores. Actuaciones del avidn.

do y controt del avion, Sistemas funcionales del avifn.

Tema 29. Instrumentos de 2 bordo: Indicadores de pérdida. Indice-
dores de dngulo de ataque. Instrumentos basicos de vuelo.

Tema 3. Fases del vuelo v limitaciones: Despegue, ascenso,
crucero y descenso y aterrizaje. Condiciones adversas al vuelo.

Telecomunicaciones e informacién aerondutica

Tema 31. Divisién del servicio de telecomunicaciones aerondeti-
cas: Servicio fijo. Redes. Forma e los mensajes. Indicadores de Jugar,
Designadores de tipo de aeronaves y de Empresas explotadoras de
aeronaves. Servicio movil aerondutico: Categoria de mensajes. Orden de
prioridad. Procedimientos radiotelefénicos. Idioma a utilizar, Alfabeto
fonético. Fallo de comunicaciones. Procedimiento de socorro v urgencia.

Tema 32. Radiodifusién aerondutica: Red VOLMET y ATIS.

Tema 33. Planes de vuelo de Jos servicios de trinsito aéreo:
Formulanioc e instrucciones para su utilizacion.
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Tema 34. Ei servicio de informacion acrondutica: Caracteristicas
generales. Informacion que proporciona: El AIP, circulares de informa-
cion, NOTAM 1 y NOTAM 2.

Reglamenio del aire y servicios de transitc adreo

_ Tema 35, Reglamento del Aire: Definiciones. Divisién del espacio
aéreq, -

_Tema 36. Aplicacion del Reglamento del Aire. Aplicacion territo-
rial y cumnplimienio. Responsabilidades. Autoridad del Piloto af mando
de la aeronave.

Tema 37. Reglas generales del Reglamento. Proteccidn de personas
E propiedades. Prevencién de colisiones. Informacion sobre vuelos.

nales, Hora. Servicio de Control de Trénsito Aéreo. Interferenciz
ilicita. Intercepciones.

Tema 38.  Reglas de vuelo, Yuelo visual. Vuele por instrumentos.
Disposiciones aplicables.

_ Tema 39. Generalidades de los espacios aéreos. Fines, Especifica-
ciones para las regiones de informaciéa de vuelo. Identificacion de rutas.
Coordinacién. Prioridades. )

Tema 40. Aplicacién de los Servicios de Trinsito. Provision y
funcionamiento. Transferencia de responsabilidad.

Tema 41. Informacidn de vuelo, Alcance.

Tema 42, Servicio de Alerts. Aplicacién. Localizacién de acronaves
en emergenciz. [nformaciones cniarias,

Tema 43. Informes de posicidn: Transmisidn de los informes.
Contenido de aeronotificaciones. Informacién meteorolégica. Cambio
del distintivo de Narada telefénica de las aeronaves.

Tema #4. Servicio de Control de Area: Separacion de acronaves.
Separacidn del trinsito controlado. Reduccién en los minimos de
separacién. Permisos de control de trdnsitc aéreo. Conlenido de los
permisos. Medidas de emergencia. )

Tema 45. Servicio de Contro! de Aproximacion: Separacion de
aeronaves. Reduccion de los minimos de separacion. Permisos de
contrel de trinsito aéreo, Contenide de los permisos. Medidas de
emergendia.

Tema 46. Servicio de Contro] de Aerddromo. Gereralidades.
Caracteristicas fisicas de los aerdédromos: Pistas, franjas v zonas libres de
obsticulos, zonas dec parada y plataforma, calles de rodaje, restriceion,
eliminacién y sefialamiento de obsticulos y lutes. Circuitos de trdnsito
de acrédromo y rodaje. Procedimientos de aerddromo.

Tema 47. Reglamentacién Radar en los Servicios de Transito
Aéreo. Disposiciones generales. Empleo del radar en el Servicio de
Control de Trdnsito A'.E::o. Empleo de radar en el Servicio de Informa-
ci6n de vuelo, Fraseologia Radar.

"y documento nacional de identidad nimero ...

Tema 48.  Diposiciones aplicables a ]a region EUR contenidas en el
documento 7030, Ulilizacién de radar en Madnd y Barcelona (AIP-

Espaiia). . T i
Control Radar: Ajustes de veloridad. Uso del radar en emergencia.
ANEXO 11
TRIBUNALES

Tribunal titular:

Presidente; Don Fernando Sénchez-Beato Lacasa, Cucrpo Superior
de Administradores Civiles del Estado.

Vocales: Don Manano Herndndez Eerndndez, de Controla-
dores C. A.; don Fernando Martin Felipe, Cuerpo de Controladores C.
A, don Enrique Cuevas Ledn, Cuerpo de Controladores C. A.; don José
Luis Ramos Ferrando, Cuerpo de Ingenieros Técnicos Aeronduticos, y
don Florentino Sanchez Garria, Cuerpo General de Gestidn,

S?crctaria: Doha Esther Palacios Hernéndez, Cuerpo de Gestién de
Empleo.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Miguel Cesteros Ferndnder, Cuerpo de Ingenieros
Acronduticos. .

Vocales: Don Francisco Montoto de Simén, Cuerpo de Controlado-
res C. A; don Matias Ferndndez Morales, Cuerpo de Controladores C.
A.; don Fernando Maestro Aznar, Cuerpo de Controladores C. A.; don
Enrique Alvarez Martinez, Cuerpo de Ingenicros Técnicos Atrondutcoes,
v dofia Carmen Ferreiros Conde, Cuerpo General de Gestidn.

Secretaria; Dofa Margarita Miranda Sdnchez, Cuerpo General de
Gestidn.

ANEXO IV

Don
con domicilio cn ...

declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
ro del Cuerpo

que oo ha sido scpa'r'gdo del servicio de ninguna de las Administraciones
Pablicas y que no se halla inhabilitado para el gjercicio de funciones
puibticas.
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ANEXO V . .

(El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

Don/doda .....ooereeever
Cargo " 1o b e e eReA 228844 -x e e ot e R SR8 541 e e 2225828 e e et et e ne s neranren s rnerenene e rees
Centro directivo 0 UNIGAL AGIMTHEITATIVA ..ot icscresies e eraressssesesssssaresesesssasames s eserasasnsas st erbras s sestsmemtamsas srareFembaseamsaersaes esess st ensaea bt oenar et sassenssasara .
CERTIFICO: Que segitn fos antecedentes obrantes £n este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes exiremos: .
APEIHAOS: 1ovvceeimncncsee e cereresmemressssas s sesesrsssssins sessesssssnsnssssssssimsmsnssasessessmssesssrassesssssesess TROEBEEL 1visesiseitesesenssoesseessasesssosseasssesevesesiomnan

Cuerpo. o Escala @ Que PErenece ..o e meae e peeire e rnitsairaa e enepe pemene s es et s pene repneten T

de los enumerados en las Ordenes , {«BOE» . cermenees . 3
¥ AISPOSICION AAICIONAL ....ovveveciararenir s eeeeness € 18 LY 30/1684, de 2 de agosto,

(«BOEs del 3). :

DRL s, INUMEro ge Registro de Personal .. -

Destino actual ..

Afios Meses Cras :

- Antigledad en ¢l Cuerpo o Escala, como funcionario de carrera, hasta el -
diz . , fecha de publicacion de 1a convocatoria ¢n ¢ «BOE».

- Servicios previos reconmocidos, al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de

diciembre, asimilados a dicho Cuerpo o Escala,

YOTAL

- Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo que ocupaba el '
dig s , fecha de publicacién de la convocatonia en el «BOE»,

Y para que conste, cxpido la presente CertfICACION €D vverorrrvresrrssmsrssssssresssssssrsns

(Locatidad, fecha, firma y sello)

{A cumplimentar por ¢l Organo .
de seleccidn) -

Tntal puntuacién
en fase de concurso.




