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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 29 de marzo de 1989 por la que se corrigen
errores y omisiones de la Orden de 20 de enero de 1989,
relativa a la correccidn de errores de fa Orden de 7 de
octihre de 1988, gue eleva gbﬁﬁm‘n‘m la lista general
provisional de Profesores apr 03 en el concurso-oposi-
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citn para ingreso en el Cugrpo de Profesores de Educacion’

General Badsica, convocade de acuerdo con la Orden de 18
de marzo de 1956.

Observados errores y omisiones en la Orden de 20 de enero de 1989,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» numero 29, de 3 de febrero
de 1989, relativa a la correccifin de errores de la (rden de 7 de octubre
de 1988 («Boletin Oficial del Estado» del 28), por la gue se eleva a
definitiva- la lista general provisional de Profesores aprobados en el
concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo de Prefesores de Educa-
cion General Bdsica, convocado de acuerdo con la Orden de 18 de
marzo de 1986 {«Boletin Oficial del Estado» del 21), en subsanacion de
105 mismos, :

Este Minisierio ha tenido a bien proceder a rectificar los pdrrafos
tercero ¥ cuarto de la mencionada Orden de 2] de enero de 1989,
quedando en la forma que se expresa a continuacidn;

. Pdgina 31063. Entre los nimeros 86201476 v 86201636 ha de
incluirse: «Nomero 86201359, don Paixi Xabier Busiinza Yurrebason.
Tiempo de servicios, dice: «04-00-00»; debe decir: «05-09-26». Niimero
de promotion debe decir «86201555 bis»,

Paging 31064. Entre Jos miimeros 86202670 y B4202832 ha de
incluirse: «Numerc 8620274], dofia M. Teresa Durin Albertes. Por
error en la propuesta de aprobados se rectifica el coeficiente y el niimero
de orden obtenido en el Tribunal: Cocficiente, dice: «1,95238», debe
decir: «1,86363»; nimero obtenido, dice: «21l», dabe decir: «22p.
Numero de promocidn, debe decir: «86202822 bis».

Pigina 31064. Entre los mimeros 86202670 v 86202832 ha de
incluirse: «Namero 86202823, doha Mercedes de 1a Calle de Santos».
Por error en la propuesia de aprobados se rectifica el coeficiente v el
fMimero de orden obtenido en el Tribunal: Coeficiente, dice: «!,86363»,
debe decir: «1,95238»; nimero obtenido, dice: «22», debe decirt «21».
Nimero de promocion, debe decirz «86202741 bisw.

Pagina 31064, Nimero 86203566. Segundo apellido, dice: «Barrdny,
debe decir «Berrénn,

Lo que digo a V, . para su conocimienta y efectos.

Madrid, 29 de marzo de 1989.-P. D. (Orden de 2 de marzo de 1988),
el Director general de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy Garcia de
Viedma.

limo. Sr. Director general de Personal y Servicios.

MINISTERIO |
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 17 de abril de 1989, de la Secretarin de
Esiado para la Administracion Publica, par la que se
convocan pruebas selectivas para ingresv en la Carrera
Diplomdtica.

En cumplimiento de 1o dispuesto en el Real Decreto 315/198%, de 31
de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 1 de abrl), Egr el que se
aprueba Ja oferta de empleo publico para 1989, v con ¢l de atender
las necesidades de personal de la Administracion Pablica,
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Esta Sccretaria de Estado, en uso de las competencias que le estin
atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 216971984, de 28 de
noviembre («Boletin Oficial del Estadow de 7 de diciembre), previo
informe favorable de 1a Comision Superior de Personal y a propuesta del
Ministeric de Asurntos Exterjores, acuerda convocar prucbas selectivas
parz ingreso en la Carrera Diplomitica con sujecién a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generoles

1.1 Se convocan prucbas selectivas para cubrir 40 plazas por el
sistema general de acceso libre,

1.1.1  Del total de plazas se weservard un 3 por 100 para ser cubiertas
por personas con mihusvalia con grado de discapacidad igeal o superior
al 33 por 100, de acuerdo con la disposicidn adicional decimonovena de
Ia Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificacién de la Lay de Medidas
pare la Reforma de la Funcidn Publica de 30/1984, de 2 de agosto. Este
cupo de reserva asciende a una plaza. -

En el supueste de que éstas no sean cubicrtas otal o parcialmente,
se acumulardn a las restantes plazas convocadas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicabies la Ley
30/1984, de 2 de agosto; la Lay 23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre {(«Boletin Oficial del Estador del 21), v
lo dispuesta en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selective constard de una fase de oposicion, y otra

fase consistente en un curso selectivo, con las pruebas, puntuaciones y
materias que se cspecifican en el anexo L

14 El ma que ha de regir las pruebas selectivas es el de ia
Resolucion de g? de dicicmbre de 1988, de la Secretaria de Estado para
a Aldéns'gl)'listracién Piblica («Boletin Oficial del Estado» de 3 de enero
de . :

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso sclectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacidn obtenida por
€s5tos a lo largo de todo el proceso. -

1.6 Et primer ejercicio de la fase de oposicién se ipiciard en la
segunda quincena del mes de junio,

1.7 Los aspiranies que bayan superado todos los ejercicios obligato-
rios de la fase de oposicidn serin nombrados funcionarios en pricticas
por la autoridad convocanie,

Estos funcionarios en pricticas deberan superar el curso selectivo que
se determina en el ancxo I,

Quicnss no superasen ¢l curso sclectivo podrin incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacién asignada al dltimo de los
participantes del misro. De no superarlo perderdn todos sus derechos
al nombramiento de funcionario de carrera.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacidn de las pruebas selectivas los
aspirantes deberin reunir Jos siguientés requisitos:

2.1.1  Ser espafol.

212 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener &l titulo de
Daoctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente,

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las correspondtien-
tes funciones.

2.1.5 Na haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Prblicas, ni :
inhabilitado para el desempeio de las funciones pdblicas.

2.2 Todos los requsitos enumecrados en la base 2.1, deberan
poseerse en ¢l dia de finalizacién del plazo de presentacitn de solicitudes
vy mantenertos hasta €l momento de la toma de posesidn como
funcionario de carrera.

3. . Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte €0 ¢stas pruebas sclectivas deberin
bacerlo constar en instancia que serd facilitada gratwitamente en las
Delegaciones del Gobiermo en las Comunidades Auténomas, cn los
Gobiernos Civiles, asi como en ¢l Centro de Informacién Administra-
tiva del Ministerio para las Administraciones Piblicas, en la Direccién
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Greneral de 1a Funcién Publica ¥ en el Instituto Nacional de Administra-
cién Pibhca. A la instancia s¢ acompafiardn Gos fotocopias del
documento nacional de ideatidad v el curriculum vitae del candidato.

3.2 La presentacidn de solicitudes {ejemplar nimero | «Eirmplara
presentar por el interssador del modelo de solicitud) se hard en la
"Escuela Diplomdtica, pasco de Juan XXII, 5, 28040 Madrid, o en ia
forma estzblecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales, a partir del
siguiente al de ia publicaci6n de ests convocatoria en ¢l «Boletin Oficial
del Estadow, y se dirigird al Subsecretario de Asuntos Exteriores.

Las sobcitisdes suscritas por los espafioles en ¢} extranjero podrén
cursarse, en el plazo expresado en el pirrafo anterior, a tavés de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes,
quienes las remitirdn sgguidamen!e al Organismo competente. El
interesade adjuntard & dicha solicitud comprobants bancano de haber
satisfecho los derechos de sxamen.

3.3 Los aspiranies con minusvalias deberdn indicarlo en la solici-
tud, para lo cual se utilizard el recuadro mimerc 6 de la misma.
Astmismo, deberdn solicitar, expreséndolo en el recuadro ndmero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y roedios para iz realizacién de los
£jercicios en que esta adaptacion sea necesana.

Estos requisitos también deberdn ser cumplimentados, en su caso,
por los aspiramies con minusvalia con grade de discapacidad igusl ¢
superior af 33 por 100 a que se refiere la base 1.1. Estos aspirantes
tendrin que declarar expresamente en las solicitudes que poscen la
condicidn de discapacidad antes indicada. _ )

3.4 Los derechos de examen serde de 3.000 pesetas, y s¢ ingresardn
et la cucnta corriente nimero 8697934 de Caja Postal. .

Fl ingreso podré hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja
Posial. -

Por la prestacién de servicios efectnados por Caja Postal en concepto
de tramitacién de las 6rdenes de pago correspondientes, os sspirantes
abonardn la cantidad de 200 pesetas fijadas por el indicado Organismo
de scuerdo con lo establecido en la disposicion adicional decimociava

de la Ley 5071984, .

En la scheitud deberd el sello de Correos ¢ de Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos cuva falta determinard fa exclusion
de! aspirante. : )

En ningin caso I presentacién y page en Correos o Caja Postal
supondrd sustitucién del rimite de presentacién, en tiempo y forma, de
la solicitnd ante el drgang expresado #n Ia base 3.2

Los crroms kecho que pudieran advertirse podrin subsa-
narse en cualguier momento, de oficio o 2 peticion del interesado.

4. Admisidn de aspirantes

4.1 Expiradoe ¢l plazo de presentacién de instancias, et Subsecreta-
rio de Asuntos Exteriores por dejegacion del Secretario de Estado para
1a Administracidn Piblica dictard Resojucién en ¢i plazo méximo de un
mes, declarando aprobada la Jistz de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucién, que debers publicarse en ¢l «Boletin Oficial de} Estadon, se
indicardn los Iu en gue se encuentra expuesta al piblico 1a lista
certificada completa de aspirantes admitidos y excluidos v s¢ deterrrna-
ra ¢l kugar y ta fecha de comienzo de los ejercicios. Dicha lista deberd
ser expuesta, £n todo caso, en la Direccién Geoeral de 1a Funaidn
Pablica, Centro de Informacion Administrativa del Ministerio para las
Administraciones Piblicas, en las Delegaciones det Gobierng en las
Comunidades Auténomas, en los Gobiernos Civiles y en ¢l Ministerio
al gue el Cuerpo sté adscrito. En la lista deberdp constar ¢ todo caso
tos apellidos, nombre y ndmero de documento nacional de identidad, asi
como la causa de exclusion, .

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plaze de diez dias,
comados & parter def siguiente al de 12 publicacidn de la Resolucidn para
poder subsanar ¢t defecio que haya motivado la exclusién,

Contra dicha Resolucibn podré interponerse recurso de reposicion €
el plazo de un mes, & contar a partir de la publicacién, ante el
Subsecretario de Asuntos Exteriores, quien 1o resolverd por delegacitn
del Secretario de Estado para la Admenistracién Plblica. ]

De no presentarse recurso de reposicién, et escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicién si el aspirante foese
definitivamente excluido de la realizacidn de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes gue bayan sido excluidos definitivamente de la realizacién de
ias prucbas sclectivas,

5. Tribunal

5.} El Tribunal calificador de estas pruchas es el gue figura como
anexo II & esta convocatonia. . .

5.2 Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de interven,
notificindolo al Subsecretario de Asuntos Exteriores guien dard tramite
de dicha notificacion 2l Sacretaria de Estado pam la Administracién
Publica, cuando concurran en ehios circunstancias de las previstas en el
articule 20 de ]a Ley de Procedimisnto Administrativo o si se hubiesen
realizado tarcas dc prepamcién de aspirantes a prucbas selectivas en log
cinco afios anteriores a ta publicacién de esta convocalona.

El Presidente podri solicitar de los miembros de! Tribunal declara-
cién expresa de no haliarse incursos en las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros dzl Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente base.

5.3 (Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas la
autoridad convocante publicari en el «Boletin Oficial del Estadon,
Resolucin por Ia gue s¢ nombren a los nuevos miembros del Tribunal,
qu¢ hayar de sustituir a jos gque hayan perdido su condicion por alguna
de las causas previstas en la base 5.2, L .

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird ] Tribunat
con lz asistencia de ia mayoria de sus miembraos, titulares o suplentes.
Celebrard su sesion de constitucién en ¢f plazo méximo de treinta dias
& partir de su designacién y minimo de diez dias antes de 1a reatizacién
del primer gercicio. -

En dicha sesidn, el Tribunal acordard todas las decisiones que les
correspondan en orden al correcto desarrotlo de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitneidén, el Tribunal, para actuar vélida-
mente, requerird la presencia de la mayorie de sus miembros, titulares
o suplentes.

5.6 Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolverd todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo
que s¢ deba hacer =n 10§ casos no previstos. -

El procedimiento de actuacidn del Tribunal se ajustarda en iodo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 El Tribunal podré disponer ia incorporacitn a sus trabeyos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
gue estime pertinentes, limitandose dichos asesores a prestar su colabo-
racion en sus especialidades técnicas, La designacién de tales asesores
giﬁré comugicarse a8 ia Secretaria de Estado para la Administracién

ca.

llos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la
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5.8 El Tribunal calificador adoptaré las medidas precisas en aque- .

realizacion de los .

gjercicios que e} resto de los demaés perticipantes. En este sentido, s¢ -

establecerdn, para las personas con minusvalas que lo soliciten en la
formz prevista en la base 1.3, las adaptaciones posibles en tiempos ¥
medios para su realizacion.

A 1tal efecto, el Tribunal podrd requerir informe y, on su casg,

colaboracion de los Organos técmicos de la Administracion Laboral, -
Sanitaria o de tos Organos competentes del Ministerio de Asuntos

€S

Si en la realizacion de los ejercicios se suscitaran dudas al Tribunal :

respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo de reserva para el .

desempeno de las actividades habitualmente desarroiladas por los

funcionarios del Cuerpo, previa consulta al Departamento a que esté - ;

adscrite, podrd recabar el correspondiente dictamen de los Organos

competentes del Ministeric de Asuntos Sociales y, en su caso, de la |

Comunidad Autdnoma correspondiente.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para *
garantizar que los ejercicios de 1a fase de oposicgén, que segn escritos y <
n¢ deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin gue se conozca

la identidad de los aspirantes, utilizando para ello los impresos °
aprobados por la Orden dej Ministerio de la Presidencia de 18 de .

febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estados de] 22) o cualesquicra

"otros equivalentes previa aprobacién por la Secretaria de Estado para la

Admimstracion Pablica L
El Tribunal excluiré & aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas ¢ signos gue permitan conocer la identidad del opositor.

'5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal, -
‘tendrd su sede en la Escuela Diplomdtica, paseo de Juan XXIH, 5,

28040 Madrid, tcléfono 917253 53 00.

El Tribunal - ; !
miembro o no del Tribunal, atiends cuantas cuestionss sean planteadas
en relacién con estas pruebas selectivas. .

5.11 El Tribunal, que actue en estas pruebas selectivas, tendrd ia
caiegoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial de! Estadow del 19).

5.12 En ningiin caso e} Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nirmecro superior de aspirantes que el
de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los gjercicios
6.1 El orden de actuacion de los opasitores se iniciard alfabética-

mente por ¢l primero de la letra «H», de conformidad con 1o establecido I-

en Resolucion de la Sscretarfa de Estado para la Administracion Piblica
de 13 de marzo de 1989 («Boletin Oficial del Estadon del 16}, por la qsue
sc publica el resultado del sorteo celebrado el diz © de marzo de 1989,
6.2 En cualquier momento jos asd;:rantes podrén ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad,

6.3 Los aspirantes serdn convocados pars cada ejercicio en tinico

lizmamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparczean
salvo en los casps de fuerza mayor, debidamente jusiificados y aprecia-
dos por ¢l Tribunal.

dispondrd que en esta sede, al menos une persona, |
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6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de calebracién del
segundo ¥ restantes glercicios se efectuaré por ¢l Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la base 5.10 y por cualquiera oiros medios si s¢ juzga
conveniente para facilitar su maxima divulgacion, con veinticuairo
horas, al menos, de antelacién a la sefialada para 1a iniciacion de los
mismos, Chando se trate del mismo ¢jercicio, el anuncio serd publicado
en Jos locales donde se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal,
¥ por cualquier otro medio si se juzga conveniente con doce horas, al
menos, de antelacién.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si ¢l Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumpie uno o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria previa
auwdiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al Subsecretario
de Asuntos Exteriores comunicindole asitnismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por €l aspirante en 1a solicitud de admision a las
pruchas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exchisién del aspirante podréd interponerse recurso de
reposicion, ante la misma autoridad indicada en ¢l parrafo anterior.

1. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard piiblica, en
el X o0 lugares de celebracién del dltimo ejercicio, asi como en la sede
del Tribunal sefialada en la base 5.10, y en aguellos otros que sstime
cportuno, la relacion de aspirantes aprobados, por orden de puntuacién
alcanzada, cop indicacién de su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal, enviard copia certificada de la lista de
aprobados al Subs¢cretario de Asunios Exteriores v en todo caso al
Secretario de Estado para la Administracion Piblica, especificando,
igualmente, ¢! mimeo de aprobados en cada uno de ios ejercicios,

8. Presemtacidn de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias maturales a contar desde el dia
siguienie a aquel en que se hicieron piblicas las listas de aprobados en
¢l lugar o lugares de examen, [os opositores aprebados deberdn presentar
en la Escuela Diplomdtica, paseo de Juan XXIII, 5, los siguientes
documentos:

A) Fotocopia del titulo exigido ep Ia base 2.1.3 o cenificacidn
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
ablencién del tituio.

B) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separade

- medianie expediente disciplinario de ninguna Administracion Publica,
i hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas, segin el
modelo que figura como anexo I'V a esta convocatona.

) Los aspirantes cop minusvalia con grado de discapacidad iguat
o superior &l 33 por 100, deberdn acreditar tal condicion, si obtuvieren
plaza, medianie certificacion de los érganos competentes del Ministerio
de Asuntos Sociales y, en su caso, de ja Comunidad Auténoma
correspondiente.

8.2 Quienes tuvieren la condicién de funcionarios de camrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demis
requisitos va probados para obténer su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal ¢ del
Minjsterio u nismo del que dependieren para acreditar tal condi-
citn, con expresion del namero & importe de tneatos, asi como la fecha
de su camplimienta, .

Asimismo, deberdn formular opcidn por la percepcion de la reroune-
racién que deseen percibir durante su condicién dz fancionarios en
pricticas, igualmente el personal laboral de conformidad con lo previsto
en el Real Decreto 45671986, de 16 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» de 6 de marzo).

2.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentaren Ia documentacién o del examen de la misma se
dedujera que carecen de algunc de los requisitos seiialados en la base 2
no podrdn ser nombrados funcionarios y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicie de la responsabilidad en que hubieran incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticién de destings por parte de los aspirantes aprobados,
debera realizarse una vez finalizado el curso selectivo previa oferta de
los mismos.

) 8.5 Por resolucién de la autoridad convocante, ¥ a Eropuesta-del
Subsecreturio de Asuntos Exteriores se procedera al nombramiento de
funcionarios en practicas, quien, enviard relacién de ésios al Subsecreta-
ric del Departamento al que figure adscrite el Cuerpe en la que se
determinard 1la fecha en que empezard a surtir cfecto dicho nom-
bramiento. .

La propuesta de nombramiento deberd acompanarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de la solicitud de participacién en las prucbas selectivas
enviande al Ministerio gestor, con el apartado servado para la
Administracién» debidamente cumplimentado.

Finalizado ¢l proceso selectivo quienes lo hubieran superado serdn
nombrados a propuesta del Subsecretario de Asuntos Exteriores funcio-

narios de carrcra mediante Resolucién del Secretario de Estada para la
Administracion Piblica que s& publicard en el «Boletin Oficial del
Estado» v en la que se indicard el destino adjudicade.

8.6 1atoma de posesion de los aspirantes aprobados serd efectuada
en ¢l plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacion de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estados.

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
30/1984, de 2 de agosio, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Piiblica, el Ministeric para las Administraciones Piiblicas, a travss
del INAP v en colaboracion con los Centros de Formacién de Funciona-
rios competentes, en cada caso, velard por la formacién de los aspirantes
seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comunidades
Autdnomas en las que obtengan destino, una vez nombrados funciona-
rios de carrera,

9. Norma final

La presenie convocatoria y cuantos actos administratives se deriven
de clla y de 12 actuacidn del Tribunal, podrdn ser impugnados, en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
ranve, ’

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo pravisto en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 17 de abril d= 198% -E] Secrstario de Estado, P. D (Orden
de 25 de mayo de 1987), la Directora general de la Furcion Publica,
Maria Teresa Mogin Barquin.

Timos. Stes. Suhsecretario de Asuntos Exteriores, Directora general de la
Funcion Publica y Presidente del Tribunal.

ANEXO [
Carrers Diplomdtica

PROCESO DE SELECCION Y VA]_OR.ACTIONh

1. Proceso de seleccion:

El proceso de seleccion constard de las siguientes fases:
A)  Oposicion.

B) Curso selectivo.

Fase de oposicién.—La fase de opesicion constaré de cinco gjercicios
todos ellos eliminatorios.

Sobre el contenido, cardcter y deserrolio de cada uno de los ejercicios
se estard a o dispuesto en la Resolucién de 27 de diciembre de 1988, de
la Secretaria de Estado para la Administracion Pablica, por la que se
hace piiblico ¢} contenido de las fases de oposicidn y curso selectivo para
ingreso en la Carrera Diplomatica («Boletin Oficial del Estado» de 3 de
enero de 1989),

Curzo saelectivo:

a) Duracidn: El curso selectivo de formacion para los candidatos
que hayan superado la fase de oposicién para ingreso en la Carrera
Diplomitica tendrd una duracién de un afio académico.

. b)  Desarrollo: Los opositores seleecionados serdn nombrados fun-
CIONArios en practicas y estudiardn en la Escucla Diplomidtica las
disciplinas convenientes para el ejercitio de su carrera, conforme a los
comrespondientes planes de estudio.

¢} Contenide; El conienido del curso selectivo comprenderd ense-
fanzas de cardcter predominantemente préictico de las materias agrupa-
das en los siguientes apartados: :

Fl Servicio Exterior de Espafa.
La Funcidn Diplomitica,
La Funcién Consular.
La Palitica Exteriof d= Espafia.
Economia y Politica Comercial Espafiola.
Instituciones Politicas de Espaiia.
Espafia y las Comunidades Europeas,
La Técnica de tas Relaciones Internacionales.
Relaciones {nternacicnales Contempordineas.
Cultura v Sociedad.
Idiomas (inglés y francés mas un tercer idioma).
. Conferencias y seminarios.
Los alumnos realizarin durante el curso selective una Memora
monografica sobre un tema de libre eleccidon aprobado por la Direccidn
de la Escuela Diplomatica.

2. Valoracién: .
_ Fase de oposicion: Los ejercicios de la oposicion se calificardn de la
siguients manera.

. Primer gjercicio; Se ororgard una calificacion méxima de diez puntos,
siendo mecesario obtener un minimo de cinco puntos para acceder al
ejercicio siguiente.
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Segundo ejercicio; Serd calificado como «apto» ¢ «no aplow, siendo
Decesario obtencr la calificacién de «apto» para acceder al ejercicio
siguiente.

Tercer ejercicio; Se calificara cada uno de los idiomas obligatorios de
vero a diez puntos, sienda 1z calificacion de este ejercicio la media de la
valificacién obtenida en cada uno de ¢llos. Para acceder al gjercicio
siguiente serd necesario obtengr un minirno de cinco puntos en cada uno
de los idiomas obligatorios.

En el caso de que el opositor realice pruebas a que se refiere el
apartado d) correspondiente al 1ercer ejercicio de la Resclucién de 27 de
diciembre de 1988, se sumard a la antedicha nota media de bonificacién
por cada una de la otras lenguas vivas extranjerss con arrcglo al
siguiente baremo:

Aguellos aspirantes que en los idiomas alemdn, drabe, chino, japonés
o Tuso hubieran obtenido cinco puntos se les adjudicard una puntuacion
de 60 centésimas. Si obtuviesen una nota superior a Cinco puntos, se
adadira a dicha puntuacién 30 centésimas de la fraccion en que hubiera
excedido cinco puntos,

Los demas idiomas facultativos sc calificaran por el mismo prooedl
mietito, pero la puntuacion serd la mitad que habria correspondido al
candidzto st sc hubiese tratado de alguno de los cinco iliomas
preferentes mencionados.

Cuando algun opositor no obtenga la califi jeacién minima de cinco

puntos en los idiomas facultativos no se sumaréd cantidad alguna a la

puntuaciée conjunta de los idiomas obligatorios.

Cuarto ejercicio: Se otorgard una calificacién mdxima de diez puntos
siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para acceder al
ejercicio siguiente.

Quinto ejercicio: S¢ otorgard una calificacién méxima de diez
puntos, siendo necesario obtener una calificacién minima de cinco
puntos para superar la prueba.

Curso selectivo: Las calificaciones finales, que determinardn ¢l orden
numérico de lza promocion, serdn la nota media entre la de Iz opostcmn
y la globat de la Escuela. Los hasta entonces funcionarios en pricticas
seran nombrados funcionarios de pleno derecho de la Carrera Diploma-
tica con la categoria de Secretarios de Embajada de Tercera Clase.

En caso de empate, ¢l orden se establecera atendicndo a la mayor
puntuacién obtenida por los aspirantes en el cuarto ejercicio ¥ caso de
persistir ¢l empate, a la mayor puntuacién obtenida en el primer
ejercicio. Si persistiese ¢l empate a puntos, éste se dirfmird por orden
alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados, inicidndose
el citado orden por la Jetra H a que se refiere la base 6.1 de la presente
CONVOCRLOTIA. )

ANEXO M1
‘Fribunal
CARRERA DIPLOMATICA
Titulares

Presidente: Don Antonio Ovarzabal y Marchesi. Asesor Ejecutivo,
Gabinete Secrelario de Estado para la Cooperacion Internacional y para
Iberoameérica, Carrera Diplomdtica,

Vocales:

Don Julio Gongzalez Campos, Catedratice de Derecho Internacional
Privade de la Universidad Autdénoma de Madrid.

Don Roberto Mesa -Garmrido, Catedritico de Derecho y Relaciones
Internacionales, Faculiad de Ciencias Politicas v Sociclogia de la
Universidad Comp]utensc de Madrid.

Don José Manuel Pérex Prendes, Catedratico de la Facultad de
Derecho de la Universidad Complutense de Madrid.

Don José lgnacio Benavides y Lopez-Escobar, Carrera Diplomética.

Dofa Paloma Avila de Grado, Cucrpo Superior de Técnicos Comer-
ciales y Economistas del Estado.

Secretaria; Doba Marfa Asuncién Ansorena Conto, Carrera Diplo-
matica.

Suplentes

Presidente: Don José Maria de Travesedo Jiménez-Arenas, Inspector
general Jefe de Servicios del Ministerio de Asuntos Exteriores, Carrera
Diplomatica.

Vocales:

Don Gonzalo Anes Alverez, Catedratico de Ciencias Econdmicas v
Empresariales en la Facuhad de Somosaguas.

Don Javier Tussell Gomez, Catedritico de Historia Contempordnca
en la Universidad Complutense de Madnd.

Don Domingo de Siles Manso Garcia, Carrera Diplomarica.

Don Angel Torres Torres, Jefe de Gabinete del Sector Exterior en la
Secretaria General de Comercio, Cuerpo Superior de Técnicos Comer-
ciales y Economisias del Estado.

Don Javier Dhez-Hochleitner Rodngucz, Jefe adjunto Asesoria
Juridica Internacional, Ministerio de Asunios Exteriores, Profesor titular
de la Facultad de Derecho en la Universidad Auténoma de Madrid

Secreiaria: Doﬁa Maria Victoria Morera Villuendas, Carrera Diplo-
mética,

ANEXO TV

Don
COD AOMHECILIO BN ..vvrrvviiies rermesmeeas eas se e avm e e e ssrsmeraass bbb e e eanassemmemnssnnan
¥ documento nacional de identidad mimero ............................ declara
ba]o jurameniec ¢ promele, a efectos de ser nombrado funmonano del

no ha sido separado del servicio de mnguna de las Adrnlmstracmncs
gubhcas y que no se halla inhabilitado para el egjercicio de funciones
publicas. .

En ... a .. de ... de 1989,

RESQLUCION de 17 de abril de 1989, de la Secreraria de
Estado para la Administracion Publica, por la gue se
convica adprueba.e selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Controladores de Circulacion Aérea.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decrsto 3 15/ 1989, de 31
de marzo {(«Boletin Oficial de] Estado» de 1 de abml), Hor el gue se
aprueba la oferta de emplec piblico para 1989, v con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracion Pablica,

-Esta Secretaria de Estado, en uso de ]as competencias que le estin
atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
poviembre («Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previo
informe favorable de Ja Comisién Superior de Personal ¥ & propuesta del
Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones, acuerda convo-
car pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Especiat de Comrolado-
res de Circulacién Aérea con sujecidn a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

. L1 BSe convocan pruebas selectivas para cubrir 120 plazas por el
sistema de promocidn interna y sistema general de acceso libre.

1.1.1 El nimero total de vacanies reservadas al sistema de promo-
¢ign’ interna asciende a 50 plazas. .

1.1.2 E! nimero total de vacantes reservadas 2l sistema general de
acceso libre asciende a 70 plazas.

1.1.3} Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocion
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 31.3 del Real Decreto
2617/1985, de 9 de diciembre («Boletin Qficial del Estado» de 16 de
enero de 1986), tendrin en todo caso preferencia sobre los aspirantes
provenicntes del sistema general de acceso libre para cubrir las vacantes
correspondientes, :

1.1.4 Las plaras sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
se acumularin a las del sistema general de acceso libre. En este sentida,
la fase de oposicion del sistema de promocion interna finalizard antes
que la correspondiente a) sistemna peneral de acceso libre.

. 1.5 Los sspiranies s0lo podrdn participar en uno de los dos
sIsiemas.,

1.2 A las presentes pruchbas selectivas le seran aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; la Ley 23/1588, de 28 de julio; €] Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21); el
Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre, y lo dispuesto en la presente
CONVOCALona.

1.3 El proceso selectivo constard de las s:gmcnu:s fases: Fase de
comcurso, fase de oposicién y curso stlectivo para el sistema de
promoc:én interna, y sélo fase de oposicién y curso selective para el
sisterna de acceso libre, con las valoraciones, pruebas, puntuaciones y
malerias gue 58 espemﬁcan en el anexo 1. _

[.4 El programa que ha de regir las pruebas selecivas es ¢l que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspiranies que supercn ¢l
proceso selective se efectuard de acuerdo con la puntuacion total
cbtenida por éstos a lo large de todo ¢l proceso, una vez aplicado lo
dispuesic en la base 1.1 4 de esta convocatoria.

L6 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciard ¢n la
segunda quincena del mes de mayo.

Con cuarenta y ocho horas de antelacién como minimo a la fecha en
que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de oposicién, el
Subsecretario del Ministerio de Transportes, Turismo ¥ Comunicacio-
nes hara piblica la lista de los aspirantes con la puntuacton obtenida en
la fase de concurso. Dicha lista deberd ser expuesta, ¢n todo caso, en el



