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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 8 de marzo de 1989 por la que se acepta la
renuncia de don Antonio Sdnchez-Jiauregui Giménez, como
Vocal del Tribunal calificador mimero uno de las oposicio-
nes para obtener el nhiulo de Notariv convocadas por
Resolucion de la Direccion General de los Registros y del
Notariade de 8 de noviembre de 1988, y se nombra como
nueve Vocal de dicho Tribunal a don Juan José Molinos
Cobo, Abogado del Estado.

6187

flmo. Sr.: Visto el escrito de don Antonio Sanchez-Jauregui Gimé-
nez, Abogado del Estado, Vocal del Tribunal calificador ndmero uno de
las oposiciones para obtener el titulo de Notario convocadas por
Resolucion de Ia Direccidn General de los Registros y del Notariado de
8 de noviembre de 1988, y nombrade por Orden de [5 de febrero de
1989, v atendiendo las razones en é} vertidas,

Este Ministerio, a propuesta de la Direccion General de los Registros
v del Notariade, ha acordado relevar al sefor Sdnchez-Jauregui Giménez
de su cualidad de Vocal de dicho Tribunal v, al mismo tiempo, nombrar
go;ngs méevo Vocal del mismo a don Juan José Molinos Cobo, Abogade

¢l Estado.

Lo que digo a V. L. para su conocimiento y demas efectos.
Madrid, & de marzo de 1989, .o

' MUGICA HERZOG

ilmo. Sr. Director generai de los Registros y del Notariado.

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

6188 RESOLUCION de 14 de marzo de 1989, de la Subsecreta-

ria, por ia gque se hace piblica la lista de aspirantes

admitidos y excluidos y se serala dio, {:tfar ¥ hora de

celebracidn de las pruebas selectivas para la provision de

dos plazas de personal laboral con la categoria de Titulado
~ Medio {Informdtica} (89/88).

De acuerdo con la Resclucidn de esta Subsecretada de fecha 30 de
diciembre de 1988, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» del 16
de encro de 1989, en l1a que se aprucban las bases de la convocatoria para
proveer dos plazas de Titulado Medio (Informadtico), por el sisiema de
concurso-oposicion, se sefiala el proximo dia 27 de marzo de 1989, a las
diez horas, en el Instituto Nacional de Estadistica {paseo dec la
Castellana, 183, Madrid), para la reunién del Tribunal que ha de juzgar
ia primera fase del concurso de ménios.

Asimismo, se convoca a todos ios opoesitores {turno libre y promo-
cion interna) para la realizacidén de la prucba selectiva, que tendrd lugar
el proximo 29 de marzo de 1989, a partir de las nueve treinta horas en
los Servicios Centrales del INE, paseo de la Castellana, 183 (entrada por

. Estébanez Calderdn), en el despacho PB/16.

Los . opositores deberan acudir a la prueba provistos del documento
nacional de identidad, ldpiz del numero 2 v goma de borrar.

La composicion del drganc de seleccion v las listas de admitidos ¥
excluidos se hallan expuestas en el Ministerio de Economia v Hacienda
%)aseo de la Castellana, 162, v Alcald 9 v i1), v en las Delegaciones de

acienda.

Lo que comunico a V. 1 para su conocimiento v demas efectos.
Madrid, 14 de marzo de 1985 P. D. (Resolucidn de 3 de abnl de
1985), el Director general de Servicios, José Luis Blanco Sevilla.

Hmo. Sr. Director general de Servicios.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 13 de marzo de 1989, por la que se convoca
concurso para la provision de puestos de Controlador
Laboral en el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

6189

Vacantes puestos de Controlador Laboral en este Ministerio, dotados
presupuestariamente, cuya provision corresponde llevar a efecto por el
procedimiento de concurso,

Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 20 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificado por la Ley 23/1988, de 28
de julio, y en el articulo 9.°, 2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre, previo dictamen de la Comision Superior de Personal v Ia
aprobacién de la Secretaria de Estado para la Administracién Publica a
que se refiere el articulo 6.%, 4 del citado Real Decreto 2169/1984, de 28
de noviernbre, ha dispuesto:

Convocar concurse para la provisién de los puestos que se relacionan
en el anexc I a esta Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—i. Podrin participar en este concurso los funcionarios de
carrera pertenecientes al Cuerpo de Controladores Laborales, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 4.% del Real Decreto 34171986,
de 7 de febrero, por ¢l que se reguia la integracion en el Cuerpo de
Controladores Laborales prevista en la disposicién adicional novena de
la Ley 3071984, de 2 de agosto.

2. Podran solicitarse cuanias vacantes se incluyen en el anexc [ a
esta Orden, siempre que se reunan los requisiios exigidos en la presente
convocatoria, a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias,

Segunda.-1. Podrin participar en esta convocatoria los funciona-
rios comprendidos en la base primera que s¢ ¢ncuentren en servicio
activo, servicios especiales, servicios en Comunidades Auténomas.

Estin obligados a participar en el presente concurso los funcionarios
que estén en la situacidn de excedencia forzosa y aguellos gue se
encuentren en la situacidn que se contempla en la disposicidn transitoria
segunda, apartado 2, pdrrafo 2, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

2. Los funcionarios con destino definitivo sélo podran participar,
si en 1a fecha de finalizacion del plazo de presentacitn de solicitudes,
han transcurrido dos afos desde la toma de posesién del dltimo destino
obtenido, salve que participen para cubrir vacantes en el ambito del
Ministerio de Trabajo vy Seguridad Social, o hayan side removidos del
puesto de trabajo obtenido por el procedimiento de concurso o de libre
designacién o también si ha sido suprimido su puesio de trabajo.

3. Los funcionarios en situacién de excedencia voluntania por
interés particular del articulo 29.3.c) de 1a Ley 30/1984, solo podrin
participar si, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, han transcurrido mis de dos afos desde que fueron
declarados en dicha situacién,

4. Los funcionarios trasiadados o transferidos a Cormunidades
Autdnomas, s6lo podran tomar parte en el concurso si, en la fecha de
1a finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, han transcurtido
mis de dos anos desde su transferencia o traslado.

5. Estdn obligados a participar en e¢ste concurso los funcionarios
con desting provisional en el Departamento, debiéndo solicitar, al
menos, todos los puestos de trabajo a los que puedan acceder v que se
convoquen en la localidad de desting.

Tercera.—La valoracién de los méritos para la adjudicacion de los
puestos de trabajo se efectuard con arregle al siguiente baremo:

1. Méntos:

t.1 Grado personal consclidado: Por tener consolidade grado
personal de nivel 16 o superior: Dos puntos.

1.2 Valoracion del trabajo desarroilado: Por el desempefio de un
puesto de Controlador Laboral en la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social: 0,8 puntos por afio completo de servicios, hasta un miximo de
seis puntos, computdndose por doceavas partes Jos periodos inferiores a
ugn ano. :

1.3 Cursos de formacidn y perfeccionamiento: Por [a superacion de
cursos impartidos por € Ministerio de Trabajo v Seguridad Social o et
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Institute Nacional de Administracion Piblica, con una duracion
minima de treinta horas iectivas, sobre materias directamente relaciona-
das con los cometidos de los Controladores Laborales, en concreto

Empleo y Seguridad Social: 0,25 puntos por curso, hasta un mdximo de
dos puntos. :

1.4 Antigiedad: Se valorard a razén de 0,10 puntos por afio
completo de servicio, hasta un mdximo de tres puntos. A estos efectos
se computardn los servicios prestados con cardcter previo al ingreso en
¢l Cuerpo, expresamente reconocidos al amparo de lo dispuesto en la
Ley 31/1965, de 4 de mavo; Real Decreto 610/1978, de 11 de marzo, v
Ley 70/1978, de 26 de diciembre. No se computardn servicios prestados
simultineamente a otros igualmente alegados.

2, Quedardn excluidas todas aquellas solicitudes de puestos de
trabajo que, de acuerdo con la valoracidn de los correspondientes
méritos, no alcancen la puntuacién minima de 0,10 puntos.

3, Los méntos deberdn referirse al dia de 1a finalizacién del plazo
de presentacion de instancias.

Cuarta.-Los méritos generales asi como los requisitos vy datos
imprescindibles deberan ser acreditados mediante certificado, segin
modelo que figura como anexo I a esta Orden.

Este certificado deberd ser expedide por la Subdireccidén General
competente en materia de personal de los Departamentos Ministeriales
¢ la Secretaria General o similar d¢ Organismos Autdnomos, si se trata
de funcionarios destinados en Servicios Centrales. Cuandos s trate de
funcionarios destinados en los Servicios Periféricos de ambito regional
o provincial serd expedido por las Secretarias Generales de las Delega-
ciones del Gobierno o de los Gobiernos Civiles, en los términos que
determina ¢l articulo 11 del Real Decreto 216971984, de 28 de
noviembre. Las certificaciones de los funcionarios destinados en el
Ministerio de Defensa serdn expedidas en todo caso por la Subdireccion
General de Personal Civil del Departamento.

Respecto del personal destinade en Comunicaciones Auténomas
dicha certificacidn deberd ser expedida por la Direccién General de la
Funcién Piblica de la Comunidad u Organismo similar, o bien por la
Consejeria o Departamento correspondiente, en el caso de funcionarios
de Cuerpos o Escalas de cardcter departamental. :

En el caso de los excedentes voluntarios, los certificados serdn
expedidos por la Unidad de Personal del Departamento a que figura
adscrito su Cuerpo o Escala, o por la Direccidn General de la Funcién
Publica si pertenccen a las Escalas a extinguir de AISS o a los Cuerpos
dependientes de la Secretaria de Estado para la Administracion Piblica,
En el caso de las restamtes Escalas asimismo dependientes de la
Secretaria de Estado, tales certificaciones serdn expedidas por [a Unidad
de Personal del Ministerio u Organismo donde tuvieran su ultimo
destino definitivo.

Las certificaciones se expresardn referidas a Ia fecha de finalizacién
del plazo de presentacidn de solicitudes.

Quinta.—En caso de estar interesados en las vacantes que se anuncian
para una misma localidad dos funcionarios, podrin condicionar su
peticion por razones de convivencia familiar al hecho de coincidir el
destinc en la misma localidad, entendiéndose en caso contrario, anulada
la peticidn efectuada por ambos. Quienes se acojan a esta peticion
condicional deberdn acompaiiar 2 su instancia fotocopia de la peticidn
del otro funcionario en la misma convocatoria. .

Sexta.~1. Las solicitudes, dirigidas a la Subsecretaria de Trabajo v
Seguridad Secial y ajustadas al modelo publicado como anexo III a esta
Orden ¢ independientes para cada uno de fos puestos, se presentardn en
el Registro General (calie Agustin de Bethancourt, nimero 4), en el
plazo de quince dias hdbiles contados desde el siguiente al de la
publicacidén de esta convocatoria en e} «Boletin Oficial del Estado» o en
las oficinas a que se refiere ¢l articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. Estas oficinas vienen obligadas a cursar las solicitudes
recibidas dentro de las veinticuatro horas a partir de su presentacién.

2. Los concursanies que procedan de la sifuacion de suspenso
acompafiardn a su solicitud documentacién acreditativa de la termina-
cion de su periodo de suspensién.

. Los concursantes que procedan de la situacién de excedencia
voluntaria de los apartados b} y ¢) del articulo 29.3 v los procedentes de
Ia sitvacién de suspenso acompafiarin a su solicitud declaracién de no
estar sujetos a expediente judicial o disciplinario y de no haber sido

os del servicio, como consecuencia de los mismos, en cualquiera
de las Administraciones Piblicas, ni hallarse inhabilitados para el
gjercicio de cargo piblico.

Séptima.-!. El orden de prioridad para la adjudicacién de las
plazas vendrd dado por la puntuacidn oblenida segiin el baremo de la
base tercera, sin perjuicic de los derechos de preferencia legalmente
establecidos.

2, En caso de empate en la puntuacion, se acudird para dirimirlo,
a ia otorgada en los méritos alegados por £l orden establecido en [a base
tercera,

3. De persistir ¢l empate, tendrin preferencia los funcionarios de
promociones anieriores sobre los de las posteriores v, en caso de ser de
Ia misma, se atenderd al mimero de orden de aquélla.

QOctava.-El presente concurso se resolverd por Orden del Ministeric
de Trabajo y Seguridad Social, en un plazo no superior a2 dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de la finalizacion de la presentacién de
instancias y se publicard en el «Boletin Oficial del Estadow. En la
resolucidn se expresaré ¢l puesto de origen de los interesados a los que
se adjudique destine, con indicacién del Ministerio de procedencia,
localidad y nivel, asi como su situacién administrativa cuando sea
distinta de la de activo.

Novena-1. Los destinos adjudicados se consideraran de cardcter
voluntario y, en consecuencia, no generardn derecho al abono de los
gastos de viaje.

1. No se admitirdn solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentacion de instancias.

3. Los destinos adjudicados serdn irrenunciables, salvo que duranie
¢l plazo posesorio se hubiere obtenido destino en otro concurso, en cuyo
caso se podrd optar por uno de los dos, quedando obligados los
interesados a comunicar la opeién realizada a los Departamentos
afectados en el plazo de tres dias. T :

Décima.-1. El plazo de toma de posesion del destino obtenido serd
de tres dias hibiles, si radica en la misma localidad, o de un mes, si
radica en localidad distinta.

El plazo de toma de posesién comenzari a contar a partir del dia
siguicnte al del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la publicacién de la resolucién del concurso en el «Boletin
Oficial de! Estadon. Si 1a adjudicacién del puesto comporta el reingreso
al servicio activo, ¢l plazo de toma de posesian deberd computarse desde
Ia concesién de dicho reingreso.

. El Sy io de! Departamento donde presta servicios el
funcionario, podrd diferir el cese, por necesidades del servicio, hasta
veinte dias habiles, debiendo comunicarlo a 1a Subsecretaria de Trabajo
y Seguridad Social.

Asimismo, el Subsecretario del Departamento donde haya obterido
nuevo destine el funcionario, podrd conceder una prémoga de incorpo-
racidn hasta un maximo de veinte dias habiles, si el destino radica en
distinta localidad y asi lo solicita el interesado por razones justificadas.

3. Elcémputo de los plazes posesorios se iniciard cuando finalicen
los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los
interesados, salve que, excepcionaimente y por causas justificadas, el
6rgano convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.:

Undécima.~-La presente convocatoria v los actos derivados de la
misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid, 13 de marzo de 1989.-P. D. (Orden de 15 de octubre
de 1985}, el Subsecretario, §egismundo Crespo Valera,

flmo. Sr. Subsecretario.

ANEXO I

Putsto de trabajo Namero Nivei Localidad
Controlador Laboral ... 2 I6 Almeria,
Controlador Laboral ... 1 16 Badajoz.
Controlador Laboral . .. f 16 Palma de Mallorca.
Controlador Laboral ... 5 - 17 Barcelona.
Controlador Laboral .. .. i 16 Burgos.
Controlador Laboral .. .. 1 16 Cadiz.
Controtador Laboral .. .. i 16 Castelldn.
Controlador Laboral ... 2 16 Ciudad Real
Controlador Laboral . I 16 (erona.
Controlador Laboral .. i 17 San Sebastidn.
Controlador Laboral .. . I 16 Malaga
Controlador Laboral .. 2 16 Murcia.
Controlador Laboral ... i 16 Pamplona.
Controlador Laboral ... 1 16 Palencia.
Controlador Laboral .. .. 2 16 Palmas, Las.
Controlador Laboral ... 2 16 Santa Cruz de Tenerife.
Controiador Laboral . 1 17 Sevilla.
Controlador Laboral ... 2 17 Valencia.
Controlador Laboral . ... i 16 Valladolid.
Controlador Laboral . 1 16 Zamora.
Controlador Laboral .. .. i 16 Ceuta.
Controlador Laboral . . i 15 Melilla.
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ANEXO 111

CERTIFICO: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario cuyos datos se indican a continuacion reine jos méritos
que se detallan:

2

Datos del funcionario:

ADRHIAOS ¥ TIOIIDTL .oeoorieecsseressir s s et st s st ceeasessoa s srae s rs e meen et £44 SAE SRR smmsar a4 Fha S EORR RS et A REE S SR a AT e s PR R PR PR RO HSAAS oS s s eaTanEntsE s s T b st s s e rs
Cuerpo o Escala -
Documento nacionai de identidad

a) Situacién administrativa:

Servicio activo.

Servicios especiales.

Servicios en Comunidades Ayténomas.

Excedencia forzosa. Localidad del ultimo destino

Suspensién de funciones. Localidad del Gltimo destino ...

Disposicién transitoria segunda, 2, parrafo 2, Ley 30/1984.
[ 29.3. a) Ley 30/1984.

Excedencia voluntaria: [ 29.3. b) Ley 30/1984. _
29.3. c) Ley 30/1984. Fecha B ..

0 000000

b} Destino actual:
1. Ministerio, Organismo o Comunidad Auténoma y Locahdad ................................... _ RO

1.1 O Definitivo. Fecha posesion puesto de abajol vt et vmrer e et s reeanaren
12 U Provisional. Fecha posesién puesto de abajor .o eereierrrse et

2. COMUNIARE ARINOMA —ororoooooeoeooeeeeeeeoeeeeeee oo eoeeeeeeeeesseseee s rermrrrressessesns eremmsrestivessessescestestemaresssesmrs e tsheE e eeeseeeannebt1en

21 [ Transferido. Fecha ........
2.2 G Traslado. Fecha . i eeeeeesesesreer i

3. Comision de servicios. Destino de origen

Meéritos gue acredita (base tercera):

a} DPatos referidos al puesto de trabajo que desempefia:

Denominacion del PUESIO ...t et smsmrensec e e
Subdireccion General o Unidad asimilada ......... crreetre ettt

b) Grado Personal consolidado. Nivel
¢} Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo gue desempena
d) Cursos de Formacién y Perfeccionamiento relacionados con el puesto de trabajo solicitado (1)

CURSOS IMPARTIDOS _ . L ' . CENTRO

¢} Tiempo de servicio efectivo en la Administracién estatal o autondmica, hasta la fecha de ptsbixcac:on de ta convocatoria en el «Boletin
Oficiai del Estadon:
GRUPO ANOS MESES DIAS

TOUAL 1o sseseasesssss s st s s eee o311 1+ 4o oe a4+ etre e enemmm e seeree s seenes e rerenmrmre et seesesaeaes
Lo que expido a penc:on del interesado y para que surta efectos en ¢l concurso de traslados convocado por Orden del Ministerio de Trabajo

¥ Seguridad Social, con fecha ..

{Lugas, fecha y firma)

{1) Selo cuando asi se exija en I3 convocatana ¥ exclusivamente 0s cursos citados en la misma.
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ANEXO IIT _
Solicitud de participacion en el concarso para la provisién de puestos de Controlador Laboral, cenvocade por Orden del Ministerio de Trabajo ¥

Seguridad Socizl de fecha

L. Datos personales.

Primer apeilido Segundo apeilido Nombre DN
Domicilic (calis/piaza y nimern) Teiéfono Locaiidad Provincia
L. Datos prafesionales.
Laerpo o exalz M.R.P. Grepo Grado Mivel Situacién administrativa aciual
Denominacidn dei puesio que ocupa £} destine aetual o ocupa:
[J Definitivo. O provisional. ) Comisién de servicios.

Destinos especificados por orden de preferencia

i Puesta de trabajo Nivel C‘f;‘g;l.g‘;*“’ Localidad Provincia
;
Grade MNivel Cursos Antiguedad T. punios
RESERVADO
ADMINISTRACION
B e e —tvret ettt et et b et et e et et e a BB e et et ann de 1989
Firma,

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Calle Agustin de Bethancourt, namero 4, 28071 Madnd.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
 PUBLICAS

ORDEN de 7 de marzo de 1989 sohre acceso, mé&iame
promocién interna, al Cuerpo de Gestion de la Administra-
cidn Civil def Estado, *

La Disposicién adicional cuadragésima cuarta de la Ley 46/1985, de
27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1986,
establecia que los funcionarios de la Mutualidad Nacional de Previsién

* de la Administracién Local estdn incluidos en el ambitn de aplicacion

de ia_pey 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la eforma de la
Funcién Piblica, faceltdndose al Gobierno, a propuesta conjunta de los
Ministerios de la Presidenciza v de Administracién Territorial, para
dictar los preceptos necesarios para la ejecucion de lo dispuesto en dicha

Por Orden de 17 de marzo de 1987 sobre access, mediante
promocidn interna, a los Cuerpos Generales Administrativo y General

" Auxiliar de la Administracion det Estado que dispuso la inclusion de los

subgrupos Subalternc v Auxiliar de la MUNPAL en la relacién de
Cuerpos v Escalas que figuran en el articulo 1.° de 1a Orden de 6 de
marzo de 1985, y articulo 1.° de la Orden de 8 de marzo de 1985.

. No habiéndose todavia ultimado ¢l proceso de homologacion del
régimen del personal funcionsrio de dicha Mutualidad con ef de la
Administracién del Estado, y dada la similitud de funciones desempeiia-
das por los funciondrios de carrera pertenecientes al subgrupo Adminis-
trativo de la MUNPAL vcon. Ias realizadas por los funcionarios del
Cuerpo General Administrativo de la Administracién del Estado, parece
procedente permitir, a aguellos que relinan los requisilos necesarios,
participar en pruebas selectivas de promocion intemna.

En su virtud, este Ministerio, previo imforme de la Comision
Superior de Personal, ha tenido a bien disponer:

Articule gnico.-Queda incluido ef subgrupe Administrativo de
MUNPAL -TO1APO3A- codigo 17.003, en ia relacidn de Cuerpos ¥
Escalas que figuran en el articulo 1.° de la Orden de 10 de marzo de
1988, de acceso, mediante promocién interna, al Cuerpo de Gestidn de
la Administracién Civil del Estado.

Lo que comunico a V., L

Madrid, 7 de marzo de 198%.-P. D. (Orden de 25 de mayo de 1987),
El Secretario de Estado para la Administracién Piblica, José Teéfilo
Serrano Beltran.

Tlma. Sra. Directora general de la Funcidn Publica.




