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 B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

RESOLUCION de 7 de marzo de 1989, de la Subsecretaria,
por la que se publican las fechas de exdmernes de la
convocatoria para cubrir plazas en la Subdireccion General
z;'eblrg’i;}rmdtica de este Ministerio, para personal contratado
aboral.

De conformidad con le dispueste en el articulo 27 del Real
Decreto 222371984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio de la Adminis-
tracién del Estado v en relacion con la Resolucion de ta Subsecretaria
del Departamente, de 29 de diciembre de 1988, publicada en el
«Bofetin Oficial del Estado» numero 14. de 17 de enero de 1989, las
pruebas selectivas para las plazas de Analista, Programadores y Opera-
dor de Informatica tendrin lugar como a continuacion se indica:

Dos plazas de Programadores:

Dia: 13 de marzo de 1989,

Hora: Diez treinta.

Lugar: Escuela Diplomatica, avenida de Juan XXITI, nimero 5,
Madrid.

Puracién aproximada del examen; Tres horas.
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Una plaza de Operador:

Dia: 13 de marzo de 1989,

Hora: Diez weinta.

Lugar: Escuela Diplomadtica, avenida de Juan XXIII numero 3,
Madrg,

Duracion aproximada del examen: Una hora treinia minutos.

Cuatro plazas de Analistas:

Dia: 14 de marzo de 1989

Hora: Nueve,

Lugar: Direccion Provincial del Ministerio de Educacién v Ciencia,
Centro de Proceso de Datos, calle Vitruvio, nimero 4, 2.* planta.

Duracion aproximada del examen: Tres horas.

Al examen solo podran presentarse los aspirantes gue havan supe-
rado la fase de baremo cuyas listas se encuentran expuestas en los
tablones de anuncios del Ministerio de Asuntos Exteriores.

Los aspirantes deberdn ir provistos de lapicere némero 2, borrador
y boligrafo.

Madrid, 7 de marzo de 1989.-El Subsecretario, Inocencic Arias
Llamas.

{lmo. Sr. Director general del Servicio Exterior.

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

5308 ORDEN de | de marzo de 1989 por la que se convoca

concurso para la provision de puestos de rrabajo en ef
Ministerio de Economia y Hacienda.

_ Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados presupuesta-
riamenle, cuya provision corresponde iflevar a efecto por el procedi-
miento de concurseo,

Este Ministerio de Ecomomia y Hacienda. de acuerdo con o
dispuesto en e articulo 20.1, &) de al Ley 38/1984. de 2 de agosto,
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, v en el articuio 9.°, 2, dei
Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre {«Boletin Oficial dei
Estadon de 7 de diciembre), previc informe de la Comision Superior de
Personal y la aprobacién de la Secretaria de Estado para la Adminisira-
cion Publica a que se refiere el articulo 6.5, 4, del citado Real Decre-
to 2169/1984, ha dispuesto: -

Convocar concurse para cubrir los puestos vacantes que se relacio-
nan en &l anexo I de esta Orden, donde se determinan, en su caso. los
meéritos especificos v las puntuaciones minimas para su adjudicacidn,
con arreglo a las sigaientes:

Bases

Primera.-1. La presente convocaloria es para los funcionarios de
carTera de la Administracion del Estado a que se refiere ¢l articulo 1.1
de ia Ley 30/1984, de 2 de agosto. que pertenezcan a Cuerpos o Escalas
clasificados en los grupos A, B, C, D v E, comprendidos en el articu-
lo 25 de la misma.

2. Cada uno de los funcicnanos participantes podra solicitar. por
orden de preferencia, los puestos vacantes -hasta un maximeo de 30-,
que se incluyen en el anexo L. siempe que reunan los requisitos exigidos
parz cada puesio de trabajo,

3. La fecha de referencia para el cumplimienic de los requisitos
exigidos v ia posesion de los méritos gue se aleguen. serd el dia en que
finalice el plazo de presentacidén de seclicitudes,

Segunda.-1. Podrdn participar en esta convocatoria los funciona-
nos comprendidos en 1a base primera que se encuentren en situacion de
SErvicio activo, excedencia voluntaria. servicios especiales o servicios en
Comunidades Auténomnas.

2. Deberan participar en la misma aquellos funcionarios incluidos
en la base primera que 1engan un destino o nombramienic provisionales
en el Ministerio de Economia y Hacienda o sus Organismos auténomos
y los que estén en fa situacion de excedencia forzosa. suspensién de
funciones, si ya han cumpiido la sancion. o se hallaren en la situacion
que se contempla en ia disposicién transitoria segunda. apartado 2,
parmafo 2 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

3. Los funciorarios en situacion administrativa de servicios en
Comunidades Autdnomas, sdlo podrin tomar parte ¢n ¢l concurso st
han transcummido dos afios desde el traslado.

4. Los funcionarios con desting definitiva soio podrin participar
en el presente concurso st han transcurride dos afios desde la toma de
posesién del altumo destino definitivo obtenido, salvo que participes
unicamente para cubrir vacantes en el ambito de 1a Secretaria de Estado
donde prestan sus servicios o en el del Ministerie, s1 su destino no
corresponde al drea de una Secretaria de Estado. o havan side removidos
del.puesto de trabajo obtenido por ¢l procedimiento de concurse o de
libre designacién o, también, si ha sido suprimido su puesto de trabajo.

3. Los funcionarnios en excedencia voluntaria por interés particular
sdlo podran participar si levan mads de dos afios en dicha situacion.

Para participar ¢n los concursos para provision de puestos de
trabajo en los que se exya, como requisito de desempeno, una
preparacidn especifica mediante fa superacidn de un curso en la Escuela
de la Hacienda Publica o de otros Centros de Formacion de Funciona-
rios, serd imprescindible hallarse en posesion del diploma o certificado
de aptitud expedido por Iz citada Escuela o Centro de Formacion, que
la acrediten.

7. La adjudicacion de algun puesto de la presente convocatoria a
funcienarios destinados en otros Ministerios v sus Organismos autdno-
mos, implicari el cese en el puesto de trabajo anierior.

Tercera-La valoracién de los méritos parz la adjudicacion de
puestos se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Méritos generales

Para obtener puesio de trabajo en ¢l presente concurso serd necesario
que los solicitantes alcancen la valoracion minima de dos purtos en los
« méritos generales.

1.1 Valoracidn del grado personal.

Por la posesién de grade personal se adjudicaran hasta un méximo
de uno vy medio puntos segin la distribucion siguiente:

Por tener un grado personal superior al nivel del puesto solicitado:
Punto y medio.

Por tener un grado personal igual al nivel del puesto solicitade: Un
punto.

Por tener un grado personal inferior ai del puesto solicitado: Medio

punto.
1.2 Valoracién del trabajo desarroilado:
1.2.1  Por el nivel de complemento de destino del puesto de trabajo

actualmente desempeniado. se adjudicardn hasia un maximo de tres
puntos y medio, distribuidos de la forma siguiente;

Por el desempefio de un puesto de trabajo superior al del puesio al
que se concursa: Medio punto.

Por el desempedic de un puesto de trabajo de igual nivel al del puesto
al que se concursa: Un punto.

Por el desempeno de un puesto de trabajo inferior en un nivel al del
puesto al que se concursa: Tres puntos y medio,

Por el desempefio de un puesto de trabajo inferior en dos niveles al
del puesto al que se concursa: Tres purtos.

Por el desempefio de un puesio de trabajo mferior en tres o mas

niveles al del puesta al que se concursa: Dos puntos.



