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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.~5i en algln caso la actual retribucién de algunos trabajado-
res, mcluyendo todos los conceptos v examinadas en su conjumo en
cémpute anual, fuese superior & 1a establecida por el capitule XIII del
presente Convenio, deberd ser respetada aguélla en o gque exceda,
censiderdndose como un complemento personal transitorio de caracter
absorbibie.

Al personal procedente del Organismo Auténome Medios dg Comy-
nicacion Social del Estado con retribuciones superiores a las fijadas en
el presente Convenio, se le incrementardn las mismas en un 50 por 100
del crecimiento real experimeniado para el personal de la misma
categoria profesional, siempre que se acoja al cumplimiento de todas las
condiciones de trabajo y jornada del referido Convenio. En ¢l supuesto
de no acogerse a estas condiciones, se estard a lo determinado en ¢l
parmafo anterior.

Los trabajadores del ICONA y del INIA, con complemento personal
transitorio, absorberan este durante la vigencia del presente Convenio
en un 50 por 100 del crecimiento real experimentado para €l personal
de ia misma categoria profesional v asimismo siempre gue se acojan al
cumplimiento de todas las condiciones de trabajo v jornadz de esie
Convenio,

Segunda.-Las condiciones mas beneficiosas que no sean directa-
mente de cardcter econdmico, como las referentes a jornada, descanso
y analogas que no havan sido compensadas, serdn también respetadas
con caracter personal y a extinguir para los trabajadores que las disfruten
a la entrada en vigor de este Convenio.

Tercera.—Se mantiene ¢n su totalidad para el personal del monte y
fabrica de Valsain el complemento de jubilacion voluntaria perfeccio-
nado hasta el 31 de diciembre de 1986, segiin lo regulado en ei articulo
54 del Convenio Colectivo del Patrimonio Nacional, publicado en el
«Boletin Oficial del Estado» de 11 de octubre de 1982, por medio de
resolucion de Iz Direccion General de Trabajo de 13 de septiembre de
1982. 1z cuantia y condiciones serdn las que figuran en dicho Boletin.

Cuarta,—Los nuevos salarios deberdn figurar en las primeras néminas
que se confeccionen una vez haya entrado en Vlgor el presente
Convenio.

La Subsecreiaria cursara con toda urgencia las érdenes oportunas al
respecto.

Qumta -Los atrasos correspondientes se abonardn en un plazo
maximo de cuarenta y cinco dias a partir de la publicacion del presente
Convenio en el «Boletin Oficial del Estadon. S6lo 2 partir dei final de
este plazo podrin reclamarse los intereses por mora establecidos en el
articulo 29.3 del Estatuto de los Trabajadores.

Sexta.-En ¢l plazo de tres mesgs a partir de la publicacion del
presente Convenio en el «Boletin Oficial del Estadow el trabajador gue,
por motive de promocién, hubiera pasado a prestar servicios en
categoria distinta y no tenga reconocida la excedencia por incompatibili-
dad en la gue hubiera abandonado podri acogerse a lo dispuesto en el
articulo 23.3 del presente Convenio para dicha categoria.

Todo elic previo informe de ia Comisién Paritaris v mediante
acreditacion por parte del trabajador de cuantos elementos de prueba
sean admisibles.

TABLA SALARIAL

Anual

. . Pagas Plus o
Wivel Salaric Base Cnsiuesnio cr;)i‘:::ézs Totat P_‘c_gf. Trienio
1 1.683.000 [33.000 286.000 1 2.002.000 | 210.276 | 35.000
2 1.348.372 (26,400 229.128 | 1.603.900 | 182.695 1 35.000
3 1.114.028 [21.600 | 189.272 | 1.324.900 | 149.199 |35.000
4 1.014.030 119600 172270 | 1.205.900 | 142322 |35.000
§ 933,528 [17.900]158.572 | L110.000 | 125549 | 35.000
6 871.266 |16.630| 147.984 | 1.035.900 | 119.222 | 35.000
7 835986 | 15930 141.984 993900 | 115.715 | 35.000
8 802.470 [15.246] 136.284 954,000 | 106.355 | 35.000

Mensual

Nivel Salario Base Pius Convenin | Plus Peligr. Tox Trenio

1 140.250 2.750 17.523 2.500

2 112.364 2.200 15.224 2.500

3 92.836 1.800 12.433 2.500

4 84.502 1.633 11.860 2.500

S 77.794 1.492 10.462 2.500

6 72.605 1.387 9.933 2.500

7 69.665 1.327 9.643 2.500

8 66.872 1.270 8.863 2.500

Nota: Cada paga extraordinaria serd equivzlente a la cuantia de una
mensualidad de salarto base, mas plus convenio, mds antigiiedad.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

5240 ORDEN de 17 de febrero de 1989, sobre cesiones a

«Maxus» en los permises de investigacidon de hidrocarburos
denominados «Duerc-Reinosa del 1 al 30».

Visto el contrato suscrito el din i1 de octubre de 1988 entre las
Sociedades «Repsols, «Standards v «Maxuss, v de cuvas estipulaciones
se establece gue «Repsob» v «Standard» ceden 2 «Maxus» cada una de
ellas un 15 por 100 de su participacién en los permisos de investigacion
de hidrocarburos denominados «Duero-Reinosa 1 al 30»;

Informado favorablemente el expedienic porla Direccion General de
s Encrgla vy de conformidad con lo acordado por el Conscjo dc
Ministros en su reunién del dia 13 de enero de 1989,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.~-Se autoriza 2 la Sociedad «Maxus Spain Inc» («Maxus»)
para ser titular de permisos de investigacion y concesiones de explota-
cién de hidrocarburos.

Segundo.-Se autoriza el contralo suscrito entre las Sociedades
«Repsol Exploracion, Sociedad Andnimas {«Repsols); «Standard Gil de
Espana Inc.» («Standards), v «Maxus Spain Incw («Maxus») por el que
«Repsol» y «Standards ceden a «Maxus» cada una de ellas un 15 por
10G de su participacion en fos permisos de investigacion de hidrocarbu-
ros denominados «Duero-Reinosa 1 al 30w,

Tercero.-Como consecuencia de la autorizacién otorgada a titulan-
dad de los permisos de investigacion de hidrocarbures mencionados en
la condicion segunda anterior queda de la siguiente forma:

«Repsols: 35 por 100,
«Standards: 35 por 100,
«Maxus»: 30 por 100

Cuarto.~Las titulares quedan swelas a Ias estipulaciones que se
describen en el contrato que se apruchba, asi como al comtenido del Real
Decreto 2710/1985, por el que se otorgaron los permisos.

Quinto.~Las Sociedades «Repsol» v «Standard» deberdn ajustar y
«Maxus» constituir de acuerdo com las nuevas participaciones las
garantias & que se refiere en sus articulos 23 y 24 la Levy sobre
Investigacién vy Explotacién de Hidrocarburos de 27 de junio de 1974,
y el Reglamento para su aplicacion y presentar en el Servicio de
Hidrocarburos los resguardos acreditativos correspondientes.

Lo que comunico a V. I para su conocimiento y efectos..
Madrid, 17 de febrero de 1985

ARANZADI MARTINEZ
Hrmo. Sr. Director general de la Energia.

5241 ORDEN de I7 de febrero de 1989 por la gue se atribuyen
a la Empresa Manuel Eugenic Pazos Silva los beneficios
concedidos por la Orden de 19 de diciembre de 1985 a la
Empresa «Punta Alada, Sociedad Limitadar (expediente

GV.10).

La Orden de este Ministerio de 19 de diciernbre de 1985 {«Boletin
Oficial del Estado» del 23) aceptd 1a solicitud presentada por la Empresa
«Punta Alada, Sociedad Limitadan, concediéndole beneficios de los
previstos por la legislacién vigente por la realizacién en Cangas
{Pontevedra) dei provecio GV-10 dentro de la zona de urgente reindus-
trializacién de Vigo-Ferrol

La Empresa «Punta Alada, Sociedad Limitada», ha solicitado la
transmisidén de lg titularidad de jos beneficios a la Empresa Manuel
Eugenic Pazos Silva.

No habiendo inconvehniente en acceder a lo solicitado, este Minsie-
rig, a propuesta de Ia Comision gesiora de la zona de urgenie
reindustrializaciéon de Vigo-Ferrol, ha tenide a bien disponer lo
siguiente;

Se autoriza la transmisién de los beneficios concedidos a la Empresa
«Punta Alada, Sociedad Limitada», ¢n faver de Manue! Eugenio Pazos
Silva, subrogdndose éste en mdos los derechos v obligaciones que
conlleva esta concesion.

Lo que comunico & V. 1. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 17 de febrero de 1986,

ARANZADI MARTINEZ

Hmeo. Sr. Subsecretano de este Departamento.




