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i0.  Don Cnstobal Avilés Hidalgo

tl. Don Enngue Espaioel Batalla

i2. Daon José Tosres Garcia,

i3, Dona Maria Eugenia Herrero Oliver.

14 Don José Luis Marinez-Gil Vich.

15, Dona Almudena del Rio Galan.

16, Don Antonio Coll Orvay.

i7. Don Javier Anaya Revuelta

18. Dona Emilia Garcia Cueco.

i9. Deona Maria Begona Longas Pastor.

20. Dona Belén Madrazo Meléndez.

21, Don Ignacic Sampedro Martinez,

22. Pon Rafael Burgos Velasco.

23 Don Vicente Serna Martinez.

24, Don Enngue Rodriguez Llorens,

25. Don Manuel Crespo Lopez.

26. Don José Luis Azuara Musiera.

27. Don Rafael Francisco Carbonell Serrano.
23. Don Antonio Diaz Marquina.

29, Dona Belén de Santa-Olalla Ferndndez-Figares.
30. Don José Antonio Pérez Garcia.

31, Dofia Maria Emihia de Miguel de Miguel
32, Dona Maria Isabel Lapuente Madnd.
33. Dona Mariz de los Angeles Ruiz Blasco.
34, Don José¢ Ramén Martin Marco.

35, Don José Luis Gémez-Fabra Gomez.

36. Dona Ana Isabel Rodriguez Parada.

37. Dofa Angeles Herndndez Torbio,

38 Dona Carmen Gomez-Meana Crespo.
39, Pona Maria Vinudes Azpizane Garcia,
40. Dona I[sabel Querol Sancho.

41, Dofa Maria Punficaciéa Geijo Barnenios.
42. Don losé Maria de Pablos O'Mullony.
43, Dona Maria Elena Dominguez Pricto.
44, Dona Alicia Lopez-Tormos Pascual.

45, Dona Rosario Villegas Gomez.

46. Don Miguci-Angel Cisnal Gredilla

47. Dona Maria del Carmen Jalén Gonzilez-Moreno.
48, Dofa Sara Isabel Jarabo Rivera.

49. Dona Maria Azucena Bullon Manzano.
50. Don José Ramon Menéandez Sudrez,

51. Don Diego Hermoso Mesa.

52. Dona Maria Eugenia Diaz Taboada.

53, Dona Ana Maria Raposo Conde.

34.- Don Tomas Cano Jiménez.

53, Don Felipe Gonzilez Amieva.

56. Don Fernando Acedo-Rico Henning.
537. Don José Pablo Bolado Rodrigo.

58. Dona Almudena Torres Domingucz.

39, Dona Marta Crespo Villegas.

60. Don Raael Roblede Gonzdiez,

61, Don Ricarde José Nieves Carrascosa. .
62, Dofia Maria Celia Meneses Martinez-Bernal
53, Dona Ana Maria Ferndndez Alvarer
64. Don Enrigue Aznar Rivero.

65. Dona Pilar Sonano Calvo.

66. Don Mariano Martin Juanes,

67. Don Angel Luis Cervantes Iiménez.

A8, Don Dominge Jordan Domingo.

£9. Don Francisco Javier Aguilera Loper de Castilla.
70. Don juan Claudio farillo Gomez.

1.0 que comunico a V. S, para su conocimiento v efecios.
Madnd, 21 de diciembre de 1988.-El Director general, José Candide
Paz-Ares Rodriguez.

Sr. Subdirector general de! Newriade y de lo
v Mercantiles.

¢ Registros de 1z Propiedad

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

838 RESQLUCION de 3 de enero de 1989, del Centro de

frvestigaciones Energéricas, Medioumbieniales y Tecnolo-
gicas, por fa que se eleva a definitiva la Histg de personal
admitido y excluide del concurso de méritos convocade el
17 de octubre de 1988 (wBoletin Oficial def Estados de 4 de
noviembre}.

_ Finalizado i plazo concechdo parz posibles reclamaciones contra la
hista provisional de admitidos v excluidos, anunciada en el «Boletin

Oficial del Estado» de 17 de diciembre de 1988, 1a misma se eleva a
definitiva sin experimentar medificacidn alguna.

Caontra dichas listas procederd, en su caso, recurse de reposicion ante
esta Direccion General, en los términos establecidos en la Ley de
Procedimientos Administrativo.

Lo que se hace pablico para general conocimiento.
Madrid. 3 de enerc de 1989 -E] Director general, José Angel Azuara
Solis.

MINISTERIO
DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 28 de diciembre de 1988 por la que se convoca
CORCNTSG para la provision de puestos de trabajo en el
Ministerio de Asuntos Sociales.

839

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados presupuesta-
riamente, cuya provisibn se estma conveniente en atencidn a las
necesidades del servicio,

Este Ministerig, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de
la Ley 30/1984. de 2 de agosto, modificado por la Ley 2371988, de 28
de julio, y en el articulo 9.2 del Real Decreto 216971984, de 28 de
noviembre, previe dictamen de la Comisién Superior de Personal v la
aprobacidn de la Secretaria de Estado para la Administracidon Pablica a
que se refiere el articulo 6.4 del citado Real Decreto 2169/1984, de 28
de noviembre, ha dispuesto convocar concurso para ia pmvision de los
puestos que se relacionan en el anexa I a esta Orden, con arreglo a las
siguiente bases:

Primera.-{. Podrdn tomar parie en este concurso los funcionarios
de carrera incluidos en el Ambito de aplicacion de la Ley 30/1684, de 2
de agosto, pertenccientes a los Cuerpos ¢ Escalas clasificados en los
grupos a que se hace referencia en el anexo 1 de esta Orden. comprendi-
dos en el artculo 25 de la citada Lev, con excepcion del personal
sanitario, de Correos ¥ Telecomunicaciones v de Instituciones Peniten-
clarias, salvo gue se trate de funcionarios de los citados seciores que
presten servicios en el Depuartamente o en sus Organismos autdonomos.

Podran solicitarse cuantas vacantes se incluyen en ¢l anexo [ a esta
Orden, siempre que se retnan las condiciones generales exigidas v los
requisitos establecidos para cada puesto en la presente ¢convocatona,

Segunda.—~1. Podran participar en esta convocatona los funciona-
rios comprcn{héos en la base primera gue se encuentren en ServiCio
active, servicios especiales, servicios en Comumnidades Autdnomas,
excedencia forzosa, excedencia voluniana, procedentes de la situacion
de suspenso que hayan cumplido la sancién v los que se contemplan en
fa disposicion transitoria segunda, aparade 2, parrafo 2.° de la Ley
36/1984, de 2 de agosto.

2. Los funcionanos deberdn permanecer en cada puesto de trabajo
un minimo de dos anos para peder participar en los concursos de
provision de puesios de trabajo, salvo en el ambito de una Secretaria de
Estado, de un Departamento ministerial en defecto de aguella, o en ¢l
supuesto previsie en ef articulo 2001, parrafo 2.9 de la Ley 23/1988,
de 28 de julic.

3. Los funcionarios en sifuacidn de excedencia voluntaria por
interés particular del articulo 293, c} de la Ley 30/1984, sélo podran
participar si. en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
instancias han transcumdo mds de dos anos desde gue fueron declara-
dos en dicha siluacion.

4 Los funcionarios trasladades o transferidos a Comunidades
Auténomas, s6lo podran tomar parie en ¢l concurso si en la fecha de la
finalizacion del plazo de presentacion de instancias han transcurmdo
mas de dos afios desde su transferencia o traslado por concursos.

5. Estan obligados a participar en este concurso los funcionarios
con destino provisicnal en el Departamento, debiendo solicitar, al
mcenos, todos los puestes de trabajo a los que puedan acceder y que se
convoquen en la localidad de destino. En caso de no participar en €l
concurso seran destinados a las vacantes que resuiten éespucs de atender
a las sohicitudes del resto de los concursantes.

Tercera-En caso de estar imteresados en las vacantes que se
anuncian para una misma localidad dos funcionanos, por razones de
convivenciz familiar, aungue perienezcan a distinto Cuerpo o Escala,
podran condicionar su peticién al heche de que ambos obtengan destino
en ¢l mismo concurso v en la misma localidad, entendiéndgse, en caso
contrario. anulada la pelicion efectuada por ambos. Quienes sc acojan
2 esta peticion condicional deberin acompadiar a sy instancia fotocopia
de la pericion del otro funcionario en lz misma convocatoria.

Cuarta.-La valoracion de los méritos para la adjudicacion de los
puesios de trabajo se efectuard con arreglo al siguiente baremo:
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I. Valoracidn de los méritos:

1.1 Adecuacion a las caracteristicas de los puestos de trabajo: Se
valorard hasia un maximo de § puntos. distnbuidos para cada puesto en
ia forma en que figura en el zmexo [ de esta Orden.

1.2 Grado personal:

Por tener copsolidado grado personal igual o superior ai nivel del
puesto de trabajo que se solicita: 2,5 punios.

Por tener consolidado grado personal infenor ¢n unc o dos niveles
al del puesto de trabajo que se solicita; | punto.

1.3 Valoracion del puesio de trabajo desarrollado:

Por el desempeno de puesto de trabajo de igual o superior nivel cuyo
conienido sea similar al del puesto que se solicita: | punto por afno, hasta
un maximo de 4 puntos.

Por ¢l desempefio de puestos de trabajo 1nferiores en uno o dos
niveles al dél PpUesto que se solicita cuyo comtemdo sea similar a éste: 0,3
puntos por ato, hasta un maximo dé 2 puntos.

1.4 Cursos: Por la superacion de cursos sobre matenias directa-
mente relacionadas con las funciones propias del puesto que se solicita.
siempre gue figuren en el anexc I a esia Orden: .5 puntos por curso,
hasia un maximo de 2.5 puntos.

1.5 Antiguedad: Se valorard a razon de 0,10 puntos por ano
completo de servicio. hasta un maxime de 3 puntos. A estos efectos s
computardn los servicios prestados con caracter previe al ingreso en el
Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al amparo de lo dispueste
en la Ley 31/1965. de 4 de mayo: Real Decreto 618/1978, de 1l de
marzo, y Ley 70/1978, de 26 de diciembre. No se computarin servicios
prestados simulténeamente a otros igualmente alegados.

2. Quedaran excluidas todas aguellas solicitudes de puestos de
irabajo que de acuerdo con la valoracion de los comrespondientes
merntios ne alcancen la puntusacidn minima de § puntes.

3 los méntos deberdn referirse al dia de la publicacion en ¢l
«Boletin Oficial del Estado» de la presente convocatona.

(uinta.-1. Los ménios, asi comao los requisitos v datos imprescin-
dibles, deberan ser acreditados por certificado, en copia de modelo que
figura como anexo I a esta Orden.

Este certificado deberd ser expedido por 12 Subdireccion General
competente en materia de personal de los Departamentos ministeriales
o la Secretaria General o similar de Organismos auignomaos si se traia
de funcionarios destinados en Servicios Centrales. Cuando se trate de
funcicnarios desiinados en los Servicios Penféricos de ambito regional

o provincial seri expedido por las Secretarias Generales de las Delega-
ciones de Gobierno, o de los Gobiernos Civiles en los iérmninos gue
determina el articulo !i det Real Decreto 2i69/1984, de 28 de
noviembre. Las certificaciones de los funcionartos destinados en el
Ministerio de Defensa serdn expedidas en todo caso por 1a Subdireccion
General de Personal Civil del Departamento.

Respecto del personai destinado en Comunidades Autdnomas, dicha
certificacion deberd ser expedida por la Direccion General de la Funcion
Publica de fa Comunidad u Organismo similar o bien por la Consejeria
o Departamento correspondiente, en el caso de funcionarios de Cuerpos
o Escalas de cardcter departamental.

En el caso de los excedentes voluntarios. los certificades seran
expedidos por ia Unidad de Personal del Departamento a que figura
adserito su Cuerpo o Escala, o por la Direccion General de Ia Funcion
Piiblica si pertenece a las Escalas a extinguir de AISS o a jos Cuerpos
dependientes de la Secretaria de Estado para la Administracion Pubiica.
En casc de las restantes Escalas, asimismo, dependientes de la citada
Secretaria de Estado, tales certificaciones serdn expedidas por ia Unidad
de Personal del! Ministeric u Organisme donde tuvieran su ultimo
destino’ definitivo.

Las certificaciones se expresardn referidas a la fecha de publicacion
de ia convocatoria.

2. La expeniencia y conocimientos adecuados a las caracteristicas
del puesto alegado por los concursantes, serin acreditados documental-
menie, en su caso, mediante las pertinentes certificaciones, trabajos, ste.,
sin perjuicio de que se pueda recabar de los interesados las aclaraciones
o aportacion de la documentacian adicional que se estime necesaria para
la comprobacién de fos méritos alegados.

3. Los concursantes que procedan de la situacidn de suspenso
acompanardn a su solicitud documentacion acreditativa de la termina-
c16n de su periode de suspensién.

4. Los excedentes voluntarios por interés particular acompatiarian a
su solicitud declaracion de no haber sido scparados del servicio de
cualquiera de las Administraciones Puiblicas.

Sexta.-Las solicitudes dirtgadas & 1z Subsecretaria de Asuntos Sccia-
les ¥ ajustadas al modelo publicado como anexo [i a esta Orden, e

independientes para cada uno de les puestos, se presentardn en el
Registro General (calle José Abascal, nimero 39), en el plazo de quince
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en ei «Boletin Oficial del Estadow, o en las oficinas a que
se refiere el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
Estas oficinas vienen obligadas, dentro de las veinticuatro horas a partir
de su presentaciGn, a cursar las instancias recibidas, conforme establece
dicho precepto reformado por la Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

Séptima.-Los méritos serdn valorados por una Comisidn compuesta
por los sigwientes miembros: El Director general Técnico y de Servicios,
quien la presidird. pudiendo delegar en el Subdirector general de
Servicios; dos Vocales en represeniacion del Centro directive al gue
figuren adscritos los puestos conovocades; dos en representacion de la
Direccion General Técnica y de Servicios. de los cuales uno actuard
como Secretarto, v un representanie de cada una de las Centrales
Sindicales que havan suscrito €] oportune pacto con la Administracién
en materia de participacion.

Los miembros de la Comisidon deberdn poseer grado personal o
desempenar puestos de nivel igual o superior al de los convocados.

Octava-!. El orden de prioridad para la adjudicacion de las plazas
vendrd dado por la puntuacién obtenida seglin el baremo de la base
cuarta.

2. En caso de empate en la puntuacién, se acudird para dinmirio,
a la otorgada en los ménites alegados, por el orden establecido en la base
cuarta.

3. De persisiir ¢] empate, se atenderd al mayor tiempo de servicios
prestados en cualqmera de ias Adminisiraciones Publicas.

4  Ea provisids de las vacantes se realizard de acuerdo con la
Directiva 76/207/CEE del Consejo de las Comunidades Europeas, sobre
aplicacion del principio de unidad de trato entre hombres y mujeres, en
io que se refiere al acceso at empleo, a l2 promocién profesional v a las
condiciones de trabajo.

Movena. -El presente concurso se resolverd por Orden det Ministerio
de Asuntos Sociales, en un plazo no supenior a dos meses, a contar desde
el dia siguiente al de la finalizacion de la presentacion de instancias y se
publicard en el «Boletin Oficial del Estado». En lz resolucién, se
expresard el puesto de origen de los interesados a los que se adjudique
destino, con indicaciones del Ministerio o procedencia; localidad, nivel
y grupeo, asi como su situacidén administrativa, cuando sea distinta de la
de activo,

Décima-1.  Los destinos adjudicados se considerardn de cardcter
voluntario y, en consecuencia. no generardn derecho al abono de gastos
de viaje.

2. Mo se admiurdn solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentacién de instancias.

3 Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo gque,
durante el plazo posesorio, se hubiera obtenido destino en olre
CORCUTSD, en Cuyo <aso, s¢ podrd optar por ung de los dos, quedando
obligaéos los interesados a comunicar fa opeion realizada en el plazo de
tres dias.

Undécima -1. El plazo de toma de posesion del destino obtenido
sera de tres dias habiles s: radica en la misma tocalidad, o de vn mes,
si radica en locahdad distinta.

El plazo de toma de posesién comenzara a contar a partir del dia
siguiente af del cese, que deberd efectyarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a fa pubhcacion de la resolucion del concurso en ei «Boletin
Oficial del Estadon. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesidon debera computarse desde dicha
pubiicaciéﬂ.

2. E¥la Subsecreiano/a del Depanamento donde presta servicios el
funcionano podra diferir el cese, por necesidades del servicio, hasta
veinte dias hdbiles, debiendo comunicarle a la Unidad a la que haya
sido destinado ¢l funcionario.

Asimismo, la Subsecretaria del Ministerio de Asuntos Sociales podrd
conceder una prérroga de incorporacion hasta un maximo de veinte dias
habiles, 5t el desting radica en distinta localidad v asi lo so%]mta el
interesado por razones justificadas.

3. El compuio de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen
los permisos o Heencias que, en su caso, hayan sido concedidas a los
interesados, salvo que. excepcionalmente v por causas justificadas, el
drgano convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

4. FEl plazo poscsorio se considerard, a todos los efectos. como de
servicio activo en el puesic en el gue s¢ ha obtenido destino, v la
retribucidn se abonard con cargo a los crédites correspondientes al
auevo puesio,

Puodécima.—La presente convocatoria v los actos denvadcs de la
misma podrin ser impugnados de acuerdo con lo previsto en ia Ley de
Procedimiento Administrativo.

Lo gue comunico & V. 1. para su conocimiento v efectos.
Madrid. 28 de diciembre de 1988.-P. D. {Orden de 19 de agosto de
1988}, la Subsecretana, Carlota Bustelo Garcia del Real.
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3 ANEXO 1
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pepY Puesra dv trabajo Dot. Localided e Wivad C.Esauc . Adecuac 60 caracteristicas puesio de rabajo Curson
. €., Sppl Harites p-.
SEC.CRAL REAL PATRONATO DE PREVERCION ¥
ATEMCION & PERSOMAS COR RINUSVALLA
>
f
Cm;:ru{: T;uiccn H Rk 3o A 28 545,176 | ticenciuds an Dececho 5
Ret.: 27.001.00.03.013 Experiencia en Administracism sacial 3
iefesu Ge Megocisdo 3 | madcig co 15 8 | técnicas de archive 3
Ref.: Z7.00%.06.03.0%1 Experiencia en tretamiento de textos 3
Experiencis en trabajos sdminiztracives 2
sccrct:ﬂo/; Auesto de trabwjo de nive: 30 1 adrid D 14 V18,89 § Taquigratis y hecancgrafia 3
Ref.: 27.001.09.03,061 Tratamiento de textos 3
Téensicas Ge archivo 2
DIRECLION GENERAL DE ACCION SOCIAL
m!iEEC!N GENERAL DE [OOPERACION SOCIAL Y
TUTELA e o
f . for . Camocmiento e smdies SR
Jefera Gabinete T4cnico de 1a O.M.C.E. b Paacie i o A 2 1,827 8k | fitulado Superior “?ﬂﬂ -
. presupuesTaria,
fef.: 27.003.06.02.0%% imttrumentaies ce gesrion - )
econcmics, de personsl, estadistica, infor-
mitice v sndlisis de carecter social y legal] 2
Experiencia en organilacitn sdministrativa,
planificacion y evaluacion de recursos. 2
Amplios conocimientos de [a estructura y
funcioramienta de 103 servicies sociales
Taete publicos como privadot, 2
Experieneis en control ¥ Seguimients
- ’ . econdmico de Entidades Tuteladss v materia
de accidn social. 2
: ; onomi &
Lorsejerc/s interventor/a de ta G M.C.E. 1 Hackc id A 28 1,001, 7% | iicenciade on Ec |c.&fﬁad - .
- i ntery
Ret.: 27.003.00.02.031 Experiencia en Contadilidad, intervenc
y tontrol Financierc de Entidades. &
H L]
defefn de Seccidn 1 Hadrid A % O flLicenciada en Derec?-od' , ) :
3 i r1ones
Ref.: 27.003.90.02.041 Experiencia en tens‘ \ldlc‘ ]
Faperioncis on materiss Joridico-poivadas 2
detefs de Negociado H Madr g o) i 0 §Hecaogratis, Taquiguf:a‘de R i
3 ar
Ref.: 27.003.00.02.061 Exprriencia en Se:rel‘:nr a 13 il
|nformitica y {ratamiento de texfos 2
Irabjo con CL.AR. 2
B RECCTION GEMERAL DE PROGRAMAS OE
SERVICIOS SOCIALES
sete/s de Servicio 11 madric e 2 LI L Ty s luda Universitario z
Ref,: Z7.00%.88.0%.0«1 Experiencia on Trabajos de stencitn primeriad 2
Experiencia an coordinmidn de Seevicios
Sociales com CC.AA. y Organizaciones no
Subernamental es 2 -
Experiercia en formacitn de Trabsjadores
Socisies, F4
Asistente Socisi ’ 1 Kacie i 3 A ® { Conocimiento de Inglés y Framcés & s
#ef.: 27.003.00.0%1.071 Experiencia =n formacidn de personal de
- Servicios Sogisles 4
Adistente Social 1 ®acrid B T4 3§ Conocimients de Inglés y Framcés %
Ref.: 27.005.00.03.072 Experiencia en Eveluacisn y Planificacion 4
Asistente Socisi H Madrid 5 18 9 | Conocimiento de Ingiés y Francés &
Ref.: 27.003.00.03.073 Experiencis on Sistomes oe Enformecion y
Documentacion 2 '
Lorocimiento de Estadistica e Informitica H
Asiszente Social 1 Hagr id 2 4 0 JConocimiento de Inglés y Frances 3
Ref.: 27.003.60.03.074% Experiencia n Servitios Sociales Generaies
¥ cooperacide Con organismos no
b vt gl es -
Secretario/a de Pursto de Trabajo de nivel 3 1 Madrigd % 45,556 jracuigrafia y secanografia E
Ref.: 27.003,00.03.13
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. e H fs2icas sto da trabaio Cuef s
Puesto de trabajc pot. Localidad Grupa | Wivet | C.Espec. bascuacidn caracter Ll
.o, Arvat Erites p-a-
defe/n de Segociade Escals C i a1 o T G fisperiencis en trabejos mdministrEbivos
Ref.: 27.90%.00.03.11) Tratamiente de teatos L3
THSTITUTO DE LA MUJER
SECRETARIA GENERAL
Secretnrio/e puesto oe trabaje mivel 36 T Megrid [ 14 118,884 JExpertiencid en puesto Simelpr 4 idenesoritura/3s
Ref,: 27.107.00.90.05! Taguigrafia 2  del Instituto de
Tratamianto de Lextop 2 th kujer
SUBDIRECCION GENERM. DE COCPERACIOR Y
DIFUSTON
iefa/n de Seccion 1 macke td a8 24 9 {Experiencia en utitizacitn de programas
Ref.z 27.107.00.01.041 informaticos aplicados # las ciemcias
socimles a
ConoCimisnte de inglés yio Framcés 1
.- L icenciatura en Politicas o Sociclogia 3
Programador/a de 24 t Magrid <o 1% 131 908 Programacion em Coboi
kef_: 27.107.00.01.081 5003 2
frperiencis &n Paguetes pars microor-
fenadorrs v procesadores de Texts 2
ISUBDIRECCION GRAL DE ESTURIGS, DOCUMENTAC 10N
[r RELACIONES INTERNACIOWALES )
Corsejero/a Técnico/a de Estudios y
Documentacidn H Macrid i 2 565,174 ) Titwlacidn superior 2
Ref.: 27.%07.80.02.03% Experiencid &0 informes y diserc de
- trwestigaciones socioidgicas &
Jefe/s Seccion Documentacién t Macir id AR 24 234, 826G | Experiencia & docamentscidn sutomatizada 3
Raf_: 27.%07.00_02.0¢1 Conocimiento de Inglés y/0 francés 2
Gestion y ubilizacidn oe bases de datos 3
Jefess de Negaciado 1 Madrid /0 .} 8@ |EZsperiencia en #rea interticional. Espe-
Ref.: 27.127.60.92.091 cificamentc Américs Leting 4
Conocimisntos y cxperigrein en archive y
N document ac i on 2
Lonoc imientos de informdisca i
Conoc iments o3& inglés ylo franceés 1
Jefe/a de Kegociada t Madrig C/ 18 9 jExperiencia en informatica aplicada » ia
Ref.: 27.107.00.02.111 OO Lmentac i 0 3
Conoc imientos de francés y/o inglés 3
Licenciaco/Drpl omado Universitario 2
Secretarin/s puesto ge trabajo nivet 34 t M id /e % 112,884  ¥xperisncia en puestos Simitares
Ref.: 27,107 .00.02.131 Taquigrafia - 2
fratamiento 92 Lextos 2
BEAVICIOS PROVINCIALES
Jele/an o8 Seecion 1 Heurid Az 24 217,164 { Litencraso en Dereche +
ket : 27.107.28.00 041 Experisncis & atencidn sl publics 2
Experiencia ¥y conceimitntos en fecurses
S lzles y Uemas reiscionades com (e mujer 2
lefe/a de negociade i Falencia c/o 1% 1,300 | Experimncis v conocimientos en atencitn ai
Ref i 27 107.34.60. 981 puEtice g
Tiruiacran media o superior H
L{orocimientds en tramitacion scondmics y
L= Z
INSTITUTO DE LA Juwvewtup
SECRETARIA GENERAL
Puests de trabajo nivel 18 1 | Madrig cm 18 9 Jachilierata unificado Poliveiente H
Ref.: 27.208.00.00.041 fonocimients oral y sscrito del |. Francés A
Lonocimento oral y escrito del 1. Ingles !
Experiencia & conccimients san materia de
TUrismo juaenii 2
EAperiencia 0 conocimiento de tari fas
faevens waeios reguiaces, Chieters,
preservas y Dilistaje 2
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. ke fsticas paesto d¢ trabajo Cursas
Pussto de Crabajo [ Y8 Local idad Grups {  Eivel [H 17 GAC 150 CarECTer pat:
[ N el i R P
Secretario/s puesto de Irsbajo de nivel 30 1 Madir Sa F:1 14 115, 5% { Gachiliersta Unificase Polismeste o
Ref.: 27_208.90.00.061 Formacion Profesioned 2 2
Hablisr francés H
abiar inglés T
Operae con terminales de onderwior 1
Emperiencia o Conac imtante S las
estractures de politics de Juventud F4
faber participads en actfividedes de
Tiewpo Libre con jéveres k]
SUBDIRECCION GEMEAAL DE COOPERACION
.
Puesta de trabaje nivel 1§ 1 waarid - ol -] 15 ¢ jlonacimiencs de inglés 1
Ret.: 27.208.09.01.041 Corocimienta de frarcés 1
Conoc imithto de imforeicica 2
Bachiiier 2 Formecidn Profesionm! 2 z
Experiencia em WCitizatibn de terminaies
e Qurchrucln 2
SUSDIRECTION CEMERAL DE [MFORMACION Y
DOCEMENTAL 1O
Jefe/a de Seccide escais A H Madir i A e 8 - Experiencia en puestos de trabajo scbre
Ret.: 27.208 0,92 031 Hifusidn documental y en inwestigacion
piobre juventig 8
BERVICIDS FROVINCIALES
OFITINA DE TURTSMO Jwcel:
Puesto de trabaje nivel 20 {asesor. &l
bt ico) 1 San. Composteia] /0 20 217 . 178 § Conocimiento de ingids y/o francés ]
Ref.: 27.208.15.04.04%
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- - ANEXO H

CERTIFICO: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, ¢l funcionario cuyos datos se indican a continuacion redne los méritos

que se detallan:
\. Datos del funcionario:

Apellidos y nombre
Cuerpo o Escala ...oceeeneeee . .
Documento nacional de identidad ... nn0e Numero Registro Personal evniveeen e Fecha nombramiento ....ccoovceeeeeerveeccnrens

a) Situacién administrativa:

Servicio activo.

Servicios especiales.

Servicies en Comunidades Auténomas.

Excedencia forzosa. Localidad del ultimo destino ...
Suspensién de funciones. Localidad det dltimo destino ...
Disposicién transitoria segunda, 2, pamrafo 2, Ley 30/1984.

3 29.3. a) Ley 30/1984.

Excedencia voluntaria: [} 29.3. b} Ley 30/1984.
29.3. ¢) Ley 30/1984. Fecha
Localidad det dltimo destino .....veeverrrvreee

O 000000

b) Destino actual:
1, Ministerio, OrganismO ¥ LOCRHAAM ..o viiiieiiniersierverersrreseessreesss seasssamatssensess et sesemseorssesromsasessssmmssssmes s brbs hesae 44 LA 44 a1 AR P E LS Rsa s s T TR s Rn s rnbn
L] COMEUIS0. FECHA oot s oeeemssesesens e eeessens e sssssseeee s amesses s os e eessses s eseseremsseessens e st s ssEa1 58

11 L Definitivo B Libre designacidn. Fecha
1.2 O Provisional. Localidad tihimo destino en propiedad

2. COMUNIAAT ABIOMOINIA . eeerrirrrruenieneresscators vessenaeeearssmrmesimssssabbesshoosbbs et baneseses bame s LRee Sameeaess o1 b beate et 1asaseamrns s hs s o s s nrasas b ns e smn s b A e bt R En

O Transferido. Fecha ...
Traslade. Fecha .......
Libre des;gnacmn Fccha .

3. Comision de SErvICi0o. DESHAO Q& OTHEETL ovvrerieeerececee e teesercre e s s e berers serars eenecns £ see b raa s bar a0 s as S romas e meas e s s s sas s s vems e s rensamAenpssetases

] Ministerio u QOrganismo. 1 Comunidad Autsnoma.

2. Mérites gue acredita (base tercera):
2} Nivel de compiemento de destino actual ........ desde .o S e J 15

b) Datos referidos ai puesto de trabajo que desempefa:

Denominacion del puesto .. e teamtesseedameeteeooeeerreeeesssaanesusesessesntieetesesefeAed et ede e STy frer R eran
Subdireccion General o Unidad a
Direceién General, Organismo o Deiegauon del Gobierno ...

¢} Posesion de Grado Personal. Nivel .......... .
d) Cursos de Formacidén y Perfeccionamiento refacionados con el puesio o puesios solicitados *

CURSC CENTRO

€} Tiempo de servitio efectivo en la Adminisiracion estatal o autonémica en el{s) Grupo(s ... , hasta la fecha de publicacién de la
convocatonia ¢n el «Boletin Oficial del Estadon.
AROS .o Meses ... Das .oeveeee

Lo que expido a peticion del interesado vy gara Que surta efectos en el concurso para pmv:smn de puestos de trabajo convocado por Crden
del Ministerio de Asuntos Sociales, con fecha .. Levrneareaseanmesssseanssasissestesnretieres

{Lugar, fecha v firma}

* Sdio cuando asi 3¢ ¢xyja en la convotatong y exclusivamente los cursos citades ¢n la misma.
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ANEXO HI

Selicitud de pamcxpaczon en ef concurso para la provision de puestos de zrainajo en el Ministerio de Asunios Sociales convocado por Orden
e et e . {«Boletin Oficial del EStadom .ot cevssrrcine s aes e

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDC ; SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
O DOMICILIG (Calle o plaza y numers) CODIGO POSTAL
LOCALIDAD PROVINCIA FECHA MACIMIENTO TELEFONO DE CONTACTO {con prefijo)

DATOS PROFESIONALES

CUERPD O ESCALA NUMERO REGISTRO PERSONAL GRUPO i

il
. |

|

SITUACION ADMINISTRATIVA ACTUAL DENOMINACION DEL PUESTO QUE OCUPA

J Activo Otras (espectficar) ..o e
NIVEL GRADO FECHA TOMA POSESION PUESTO ACTUAL MINISTERIO, ORGANISMO O AUTONOMIA
LOCALIDAD PROVINCIA SE AUOMPANA PETICION {Base tercera)

0 s O ~No

PUESTO DE TRABAJO SOLICITADO

Puesto de rabajo Nivel . especifico . Localidad Provincia

RESERVADO ADMINISTRACION

1 Adecuacion puesio 3 Grada : 3 MNvel 3 Cursos 5 Antiguedad Total puntos

{Lugar, fecha y firma;

ILMA. SRA. SUBSECRETARIA DE ASUNTOS SOCIALES.
Calle José Abascal, aumero 39. 28003 Madrnid.

840 ORDEN de 11 de enero de 1989 por lu que se complemeniu acompanaba el anexo | con relacién de las plazas vacanies. procede
iz Orden de comvocaroria del concurso de provision de | complementar dicha convocatoria con los anexos 11y HL COTPIENSIveS
puestos de irabajo del Instiiwto Nacional de Servicios del modelo de certificacion de servicios ;}reszados v del modelo de
Saciales de fecha 28 de diciembre de 1985, instancia. respectivamenre, que se acempanan a la presente Orden.

Aprobada la convocatoria del concurso de provision de puestos de Madrid. 11 de enero de 1989.—P. D, (Orden de {9 de agosto de 1988),
trabao del INSERSO con fecha 28 de diciembre de 1988, a3 la que se la Subsecretaria. Cartota Bustelo Garcia del Real



