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valorado favorablemnente, al menos por tres de sus miembros, ninguno
de los concursantes, segin preceptia el articulo 11.2, a), del Real
Decreto 1888/1984, de 26 dec septiembrs,

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el procedimiento y
desiertz la plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
antes referenciada. i

Lo gue se hace pablico para general conocimiento,
Letoa, 1 de diciembre de 1988.-El Rector, Emilio Barberd Guillem.

RESQLUCION de 5 de diciembre de 1988, de la Universi-
dad Autdnoma de Madrid, per la gque se convocan pruebas
sefectivas para cubrir dos plazas de Mozo de Servicio en
esta Universidad, con destino en Segovia.

555

Con el fin de atender las necesidades de personal laboral de esta
Universidad, este Rectorado, en uso de las competencias que tiene
atribuidas en Ia Ley Orgdnica 1171983, de 25 de agosto, v en el Real
Decreto 216971986, de 24 de enero, ha resuelto:

Primero ~Convocar pruebas selectivas, mediante el procedimiento
de oposicidn, para cubrir dos plazas de Mozo de Servicio (Grupo VII),
de la plannlla de personal laboral de la Universidad con destino en
Segovia.

Segundo.-La realizacion de estas pruebas selectivas se ajustard a lo
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosio, en el Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso de Personal al servicio de la Administracién del
Estado; en el vigente Convenio Colectivo para el personal laboral de
Universidades Estatales y en las Normas de esta Resolucion.

Tercero.—Las bases de la convocatoria figuraran expuesias en jos
tablones de anuncios de ta Universidad Autonoma de Madrid.

Cuarto.-Para ser admitido a las pruebas selectivas los aspirantes
deberdn reunir los siguientes requisitos generales:

2) Ser espafiol.

b} Tener cumplidos los dieciocho ados.

¢} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desem-
peiio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Piiblicas.

_ Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberdn cum-
plirse el gltimo dia de plazo de presentacion de solicitudes.

Quinto.~Quicnes deseen tomar parie en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instanciz, dirigida al Excmo. y Mgfeo. Sr
Rector de 1a Universidad Autonoma de Madnid, en el plazo de diez dias
paturales contados a partir -del siguiente a la publicacidn de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

La presentacién de solicitudes podri efectuarse en el Registro
General de la Universidad o en la forma establecida en el articulo 66 de
lz Ley de Procedimiento Administrativo.

. Madrid, 5 de diciembre de 1988.-El Rector, Cayetano Lopez
Martinez.

RESOQLUCION de 12 de diciembre de 1988, de {a Universi-
dad del Pais Vasco, por la que se declara desierta una plaza
de Profesor titular de Escuelas Universitarias del drea de
conocimiento sEnfermeriar.
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Por Resolucidn de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea, de 23 de diciembre de (987 («Boletin Oficial dei
Estadow de 15 de enero de 1988), se convocd una plaza de Profesor
titular de Escuelas Universitarias del drea de conocimiento «Enferme-
ria», Departamento: Enfermeria. Actividades docentes a realizar por
quien obtenga la plaza: Salud Publica. Unidad Docenie de Enfermeria
{San Sebastiin). .

Y no habiéndose formulado propussta de provision de la plaza
objeto del concurso, por parte de la Cormisién, por no haber sido
valorado favorablemente, al menos por tres de sus miembros, ninguno
de los concursantes, in preceptiz el articuio 11.2, a), del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el procedimiento y
desierta 1a plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas
Universitarias antes referenciada.

Lo que se hace piblico para general conocimients.
Leioa, 12 de diciembre de 1988.~El Rector, Emilio Barberd Guillem.

RESCLUCION de 12 de diciembre de 1988, de la Universi-
dad del Pais Vasco, por la que se declare desierta una plaza
de Profesor titular de Escuelas Universitarias del drea de
conocimiento «Enfermerian.
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Por Resolucidén de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Hermiko
Unibertsitatea, de 23 de diciembre de 1987 («Boletin Oficial del Estado»
de 5 de enero de 1988), se convocaron tres plazas de Profesor titular
de Escuela Universitaria del drea de conocimiento «Enfermerian,
Departamento: Enfermeria. Actividades docentes a realizar por quien
obtenga la plaza: Enfermeria Fundamental Tres plazas. Unidad
Docente de Enfermeria (San Sebastidn). :

Y no habiéndose formulado propuesta de provisién para una de las
plazas objeto del concurso, por parte de la Comisién, por no haber sido
valorado favorablemente, ai menos por tres de sus miembros, ninguno
de los concursantes, segun preceptda el articulo 11.2, a}, del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,

Este Rectorado ha resuelto declarar concluide el procedimiento y
desierta la plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de FEschelas
Universitarias antes referenciada. N

Lo gue se hace pablico pars general conocimiento,

Leica, 12 de dictembre de 1988.-El Rector, Emilio Barbera Guillem,

RESOLUCION de 19 de diciembre de 1988, de la Universi-
dad de Oviedo, par la que se convoca concursa de méritos
para !aBprathién de puestos de trabajo correspondientes al
grupo B.
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Vacantes puestos de trabajo en esta Universidad, cuyz provisién se
estima ineludible en atencién a las necesidades del servicio,

Esta Universidad de Oviedo, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 20 de ia Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificado por la Ley
23/15988, de 28 de julio, articulo 8.° def Real Decreto 2617/1985, de 9
de diciembre {«Boletin Oficial del Estado» de [6 de enero de 1986),
articule 72 K) y 202.1 de los Estatutos de la Universidad de Qviedo
aprobados por Real Decreto 129571983, de 3 de julio {«Boletin Ofcial
del Estadow de 1 de agosto), ha dispuesto convocar concurse para cubrir
las vacantes que se relacionan en el anexo I de esta Resolucién, con
arreglo a las sigutentes,

Bases de la convocatoria
I. ASPIRANTES

Prnimero.~-Podrdn tomar parte en e presente concurso los Funciona-
rios de Carrera de la Administracion del Estado de los Cuerpos o Escalas
clasificados en el Grupo B incluidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, con exceprion del persoral docente e investigador,
sanitarig, de¢ Correos y Telecomunicaciones, de Instituciones Penitencia-
rias v de la Administracién de la Segundad Social.

Segundo.-Podrdn participar en la convocatoria los funcionarios que
s¢ cmcuentren en servicio activo, servicios especiales, servicios ez
Comunidades Autdnomas excedencia forzosa, procedentes de la situa-
cién de suspenso que havam cumplido el periodo de suspension,
excedentes voluntarios y los que se hallen comprendidos en Ia situacién
gue se contemnpla en la disposicion transitoria segunda, apartado 2,
parrafo 2.°, de la Ley 3071984, de 2 de agosto. :

Tercero.~Los funcionarios en active con destino definitivo podrin
participar siempre que hayan transcurmido dos afios desde ia toma de
posesién del dltimo destino obtenido, salvo las excepciones a las que se
refiere el apartado f) del articulo 20 de 1a Ley 30/1984, segin nueva
redaccion dada por la Ley 23/1988, de 28 de julio.

Cuarto.—Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés parti-
cular [articulo 29.3 c) de 1a Ley 30/1984] solo podrén participar si lievan
dos anos en dicha situacion.
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Primero.~Los puestos de trabajo que pueden solicitarse son los gue
s¢ dewallan en ¢ znexo 1. Para acceder 2 cuaiquiera de ellos los
concursantes kabran de reunir los reguisitos del grupo y cuerpo o escala
.que se¢ senalan ¢n el propio znexo 1 ) )

-Segundo.—Podran solicitarse, por orden de preferencia, cuantos
puesios de trabzjo se desee participar, siempre gue se reinman las
condiciones legalmente exigidas y los requisitos establecidos para el
desempefic de cada puesto de trabajo en la presente convocatoria,

II. MEiriTos

et sy T

La valoracién de fos méritos para la adjudicacion de las plazas se
efectuard de acuerdo con ¢l siguiente baremo.
: 1. Valoracicn del trabajo desarrollads

El'trabajo desarrollado se valorard en todos los puestos calificandose
hasta un maximo de 8 puntos con arreglo zl siguiente baremo:

Por estar desemnpefiando un puesto de nivel superior al del puesto
gue se solicita: Tres puntos. ) .

Por estar desempefando un puesto de irabajo de igual nivel al del
puesto que se solicita: Dos puntos. : Lo

Por estar desempefiando un puesto de trabajo de nivel infedor al del
puesto que se solicita: Un punte,

: 2. Valoracion del grado personal
¥

Por tener reconocido un grado personal de superior nivel al del
puesto que s2 solicita; Dos puntos.

Por tener reconocide un grado personal del mismo nivel al del puesto
que se solicita: 1,5 puntos.

Por 1ener reconocido un grado personal de inferior nivel al del pnesto
que se solicita: Un punto.

La calificacién del concursante vendrd determinada por la punhaa-

cior correspondiente al puesto que esté desempefando, incrementada
cuando proceda con la aplicable a su grado personal, sin tener en cuenta,
‘e nil%gﬁn caso, las modificaciones denvadas de cualquier posibie
reclasificacidn,
- A estos efectos, aquellos funcionarios gue concursan desde una
situacién distinta a la de servicio activo v no hayan consolidado grado
personal, o desempefien un puesto de trabajo sin nivel de complemento
de destino, se cnienderd que estdn desempekando un puesto de nivel
‘minimo correspondicnte & su Cuerpo,

]

L 3.

; Cursos de formacién y perfeccionamiento

Por Ia superacion de cursos de formacion y perfeccionamientio que
‘tengan relacion directa con las actividades a desarrollar en ¢l puesto de
trabajo que s¢ solicite y que figuran expresamente en el anexe I: Medio
punto por cada curse hasts un méxime de dos puntos. .

4. Titwlacién académica

. ——

Titlo de Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales, rama
Empreasa, gue figurz en ¢ anexo I Dos puntos. ‘
{ ;
: 5.  Antiguedad
Se valorard a razén de 0,10 puntos por afic completo de servicios
reconocidos, hasia un mdximo de tres puntos. ]
No se computardn, a cfectos de antiguedad, servicios que hayan sido
prestados simultineamente a otros igualmente alegados.

6. Méritos adecuados a las caracteristicas del puesto de trabajo

La valoracién méxima parcial para cada uno de los méritos que se
expresan, es la que figura en al columna «Méritos en relacion con el
puesto de trabajor del anexo I, sin gue en ningiin caso su valor total
pueda ser superior a 10 puntos, sin perjuicio de que la Comisidén de
Valoracion pueda, a efectos de contrasie de 1os misrnos, entrevistar a los
concursantes si o estima pertinente.

4

IV. Datos

Primero.-Los datos relativos a las circunstancias personales v
admumstrativas de los cobcursantes, a5i como los concernientes a los
mérntos que s¢ aduzcarn, tendran que acreditarse debidamente v har de
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ser los gue en efecto correspondan a la fecha de publicacién de la
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon.

Segundo.-La indicada fecha servird de referencia pama efectuar los
computos que bavan de realizarse, pero no justificard, en ningln casc,
la adjudicacién de plazas a quines con posterioridad a eliz hubiesen
guedado en situacion de suspenso © hubieran dejado de reunir los
requisios exigidos, en cuanto 2 Cuerpe o Escala, para acceder a los
puestos solicitados. Viniendo obligados los concursantes en tales supues-
105, a manifestar por escrito los impedimentos en cuestion.

V. DOCUMENTACION

_ Primero.-La justificacién de les circunstancias personates y adminis-
trativas del concursante, asi como su situacidn y antigiedad, han de
efectuarse mediante certificaciones ajustadas al modelo que figura en el
anexo Il que deberdn ser expedidas por la Subdireccidn General, o
Unidad asimilada, 2 lz que corresponda la gestién de personal del
Ministerio, Comunidad Auténoma, Universidad y Organismo de la
Administracion del Esiado en que preste servicios el funcionario o en
que hubiera temido su dltimo destino. )

Segunde,~Las certificaciones a que sc refiere ¢l apartado anterior,
habrdn de ser expedidas por la Direceién General de la Funcién Piblica,
cuando se trate de funcionarios, en situacion de excedencia voluntaria,
que pertenezcan a Cuerpos adscritos a la Secretaria de Estado para la
Admunistracign Publica o Escala a extinguir de la AISS.

Tercero.~Las titulaciones académicas, deberdn justificarse mediante
titulos originales o certificados expedidos, bien por los Centros Oficiales
donde se hayan superadoe los correspondientes estudios, bien por los
propios Organos gestores de personal aludides en los anteriores aparta-
dos, si en sus archivos obrasen al respecto datos fehacientes.

Cuarto.-También habrén de acreditarse documentalmente, en
cuanto resultara factible, los méritos que los interesados sleguen como
determinantes de su idoneidad, ’ .

Quinto.~Quicnes participaran en el concurso hallindose en situacion
de suspensos, deberan aportar certificado oficial en el que conste la fecha
de cumplimiento de la sancién. . -

RPREEE T R
VI SOLICITUDES

Primero.-Las solicitudes para tomar parte en este concurse, dirigidas
al Excmo. v Magfo. Sr. Rector de la Universidad de Oviedo, se
ajustarin al modelo publicado como anexo III de esta Resolucion v se
presentarén, en el plazo de quince dias hébiles a contar del siguiente al
de Ia publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estadow, en el Registro General de 1a Universidad, calle San Francisco,
ntimero 5, distrito postal 33003, localidad Oviedo, o en las oficinas a que
se refiere el articulo 66 de 12 Ley de Procedimiento Administrative.

Segundo.-El concursanie deberd unir a la solicitud resedia del puesto
O puestos a que aspire por orden de preferancia, asi como I enta-
cién gue hubiera de acompafar, con su correspondiente indice, adaptan-
dose al efec1o a los modelps que figuran en los anexos IV y V. .

VI. CaLIFICACION

Primero.-Los méritos serdn valorados por una Comisién compuesta
porc B

El Gerente de la Universidad de Oviedo, que la presidirg;

Vocales: El Interventor Intering de la Universidad de Oviedo; el Jefe
de Servicic de Contabilidad y Presupuestos de Ia Universidad de
%c{io; un representante de la Junia de Personal de la Universidad de

iedo.

Secretarian La Jefa de Servicic de Gestion de Personal de la
Universidad de Oviedo.

Segundo.-No se calificardn las solicitudes presentadas fuera de plazo,
ui las formuladas por guienes no fuesen funcionarios de la Administra-
cion del Estado o se hallasen suietos @ limitaciones que les impidan
tomar parie en ¢l concurso; tampoco se calificarin las solicitudes
referentes & puestos de trabajo a ios que no pueda acceder el aspirante,
por no reunir ios necesarios reguisitos. De los concursantes afectados
por tales circunstancias se hard relacion en acta, sefizlando las causas por
ias gue no se les califique.

Tercero~-De cada una de las reuniones que celebrz la Comisién se
levggamré 1s correspondiente acta que ha de ser aprobada en la misma
sesidn.

VIII. ADJUDICACIONES
Primero.-La Comisién elevard a Ia autoridad competente la corres-

pondiente propuesta pars la adjudicacién de plazas, segdn la prelacién
de los concursantes en cada puesto de trabajo, de acuerdo con las
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evaluaciones que consten en acia y en orden de mayor ¢ menor
puntuacién; sin perjuicic de lo que se esiablece en los siguientes
apariados.

Segundo.-5i se pudieran adjudicar varias plazas a un mismo
concursanle, se le propondrad aquellas que hubiese consignado en primer
iugar al hacer la peticidn, quedando excluido de los restanies puestos de
trabajo que hubiera solicitado.

Tercero.~-En caso de que varios aspirantes al mismo puesto de
trabajo t¢ngan igual puntuacién, se daré preferencia al funcionario que
hubiera tenido més puntuacidn en fos méritos seglin el orden establecide
en la convocatoria, sin perjuicio de los derechos de preferencia legal-
menie establecidos,

Cuarto.-Se declarardn vancates aquellos puestos de trabajo en que se
exija a los aspirantes méritos gue determinen su idoneidad v mo
obtengan ¢n estos méritos, la calificacién minima establecida en cada
puesto.

IX. INCIDENCIAS

Primeroc.-Los destinos que se adjudiquen a los concursantes serdn
irrenunciables, excepto st hubierar obtenido otro puesto en distinto
concurso antes de finalizar el plazo de toma de posesién, en cuyo caso
podrin optar entre ambos puesios de irzbajo, viniendo obligados a
comunicar ia opcién realizada a los demds Depantamentos en cuyes
concursos participd, dentro del plazo de tres dias,

Segundo.-Los traslados a que pueda dar lugar las adjudicaciones de
los puestos de trabajo tendrdn a todos los efectos, la consideracidn de
voluntarios.

Tercero.~Caso de estar interesados en las vacantes que se anuncien
en este concurso dos funcionarios, aunque pertenezcan a distinios
Cuerpos o Escalas podran condicionar su peticién, por razones de
convivencia familiar, al hecho de que ambos obtengan destino en esic
concurso ¥ en la misma localidad, entendiéndose, en caso contrario,
anulada la peticion efectuada por ambos. Los funcionarios que se acojan
a esta peticién condicional deberan acompafar a su instancia una
fotocopia de la peticién del otro funcionario.

X. REesorucion

Primero.~El concurso sera resueltc por Resclucion, que se publicard
en ¢l «Boletin Oficial del Estadon, determidndose los puestos de trabajo
que se adjudican y los funcionarios gue se destinan s los mismos, con
indicacion del Ministerio v Organismo y nivel en ¢l que anteriormenie
prestaran servicio o Ia situacion en que se encontrasen, El concurso se
resolverd dentro de los dos meses siguientes al dia en que finalice el
plazo de presentacién de instancias.

Segundo.~El plazo de toma de posesidn del nuevo destino obtenide
serd de tres dias s5i radica en la misma localidad o de un mes si radica
en distinta localidad o comporta el reingreso al servicio active,

El plazo de toma de posesion comenzard a contar a partir del dia
siguientz a2l del cese, que debers efectuarse dentro de los tres dias
siguientes 2l de ia publicacién de ia Resolucidn que resuelve ef concurso,
asi como el cambio de la situacién administrativa que, en cada caso,
corresponda. Si 12 Resolucion comporta el reingreso al servicio active el
plazo de la toma de posesion deberd computarse desde la fecha de ia
Resolucidn de dicho reingreso.

Tercero.~La adjudicacién de los puestos de trabejo se comunicard a
las Unidades de Personal de los Departamentos Ministeriales o Univer-
sidades que tengan adscritos los Cuerpos o Escalas a que pertenezcan los
funcionarios, y a 1a Direccion General de |z Funcion Pablica cuando se
trate de Cuerpos o Escalas que dependan de la Secretaria de Estado para
ia Administracion Publica o de funcionarios que hayan de reingresar al
SETVICHD activo.

La presente convocatoriz y los actos derivados de la misma podrén
ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de Procedimiento

Administrativo.

Oviedo, 19 de diciembre de 1988.-El Rector, Juan Sebastidn Lopez
Arranz.

ANEXO |
. Méritos
Mémero| Denominesis o :
Grupo | de det puesto wivel :f;j;!’ag:m . ] Punniacion
plazas de wabajo Cursos de perfeccionamiento Titulacion académica yﬂ;ﬁfféﬁﬁ
-
B 1 |Jefe de Seccién de| 24 352232 | Pian general de contabilided |Licenciado en I Conocimiento y expe-| 5 10
Aplicacién  def piblica. Ciencias Econd- riencia en control de
SICAL v Curso de SICA] a nivel ted-; micas y Empre- gasto piblice, contabili-
£ico ¥ practico. sariales, Rama dad y gestidn presupues-
Presupuestos del! Sector| Empresa. taria.
Piblico v control presu- Z Experencia en el SICAL 5 i0
puestaric, :
B 1 Jefe de Seccidn de | 24 352.212 | Plan general de contabilidad : Licenciado enll. Conocimiento y expe-i 3§ HY;
Control Interno. ' piblica. Ciencias Econé- riencia en control de
Curso de SICAT a nivel teé-| micas v Empre- gasto publice, contabili-
_ fAcG Y Practico. sariales, Rama dad y gestién presupues-
Presupuestos del Sector| Empresa. taria.
Publico y control presu- 2. Experiencia en el SICAL 5 15
puestario.
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:
i

CER’XTFICO Que de acucrdo con los anwcedenies obmmes en este Centro, el funcionario cuyos datos se mdlmn a oonunuac:én reine Ios méritos
,que e o .
L Da.tmde!ﬁgmomrio: ' g‘-- T 7
‘. Apellidos y nombre - - '
Cuerpo o Escala :
Documento nacional de identidad
Nimero Registro de Personal N
Fecha de nacimicnto
a) ‘Situacién ad:mmstmtwa. B

Servicio active.
Servicios especiales.
Servicios en Comunidades Autdnomas. -
Excedencia forzosa. Localidad <ltirmo destine
Suspensitén de funciones: Localidad ltimo destino
Disposicién transitoria segunda, 2, pérrafo 2, Ley 30/1984.
29.3.a), Ley 30/1984. L. L.
Excedencia voluntaria: 29.3.b), Ley 30/1984, C T
29 3.c), Ley 30,!1984 Fecha de cose

b) Destino: : - to. .l L : _
- 1. Ministerio, Organismoquﬁﬁdaé V
Fechatomadeposes:ﬁn :
Por concurse . T o : Libre designacién - - '
Primer destino ' . e e
2% 'Comunidad Autsnoma . '
"] Trensferido. Fecha
. Traslado. Fechs
L] Libre designacién. Fecha
Comisién de servicio: _
£ Ministerio y localidad
[ Comunidad Auténoma
Fecha de tomsa de posesién ......... :
1 Méritos que scredita:

'a) Enla actualidad descmpcﬁa un pues!o de’ trabaja de mvci de complcmcnto de desting
Que tiene consolidado grado

00 &

0000

1

B D b e
(& ]
b
.

ey ey

O Habititacisn (disposicién transitoris cuarta del Real Deoreto 2617/1986). ’ .
b) Datos referidos al Centro Directivo, Subdireccién General de donde depende el puesto de rabajo dasempenado : - -
Direccién General, Organismo 0 Delegacion dei Gobierno

; Subdireccién General o Unidad asi
: Pusstos de trabajo: ' .
Denominacién -

Desmpmﬂnmdchjsumfsmlmﬁa/s I e : .
c) Ha m.hndo ios siguientes cursos en algun Centro Oﬁma.t dc Formatién de Funtionarios relacionados con el puesto solicitado, -
CURSO CENTRO OFICIAL

Ny mrtu. wm g At vt

d)  Estd en posesién de (tiwlo académico): ., .. .

3] Tiempo de servicio efectivo en la Admmxstraméa estatal o autonémica hasta Ia fecha de publicacién de la convocatoria.
“ABos compictos .

A L

; Lo que expido a peticidn del interesado ; y para qne surta efecto en el concurse de trasladc convocado por Resolucién de 12 Universidad de
Orviedo, con fecha 19 de diciembre de 1988 («Boletm Oficial de] Estadow ........}.

El Jefe de la Unidad de Personal,
{Lugar, fechs, firma y seBo}

e g mene e
3
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ANEXO IO

Concurso de mérites convocado por Resolucion de la Universidud de
QOviedo de fecha 19 de diciembre de 1988

Selicitud de participacidn en el concurso de méritos gz formula:

.. Teléfono ..

[T, Cédigo postal
Cuerpo © Estala v eresat e senarnrenn
Adminisiracion a 13 que Pertenets ..ovcceceice e
NRP oerceceneeree. GIUDPO e Grado consolidado ..eveicnne.

SOLICITA participar en el concurso referenciade en ¢l encabeza-
miento, de acuerds con las bases de la convocatoria, y al
efecto acompafa resefia de puesto/s a que aspira, asi como
la documentacién, que en indice s¢ detalla, justificativa de
circunstancias, requisitos y meéritos.

BN eeccresenens aseeateiennens - R [ - de 1988

{Firma d¢t micresado}

Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Oviedo.

ANEXO IV

Concurso de méritos convocado por Resolucién de la Universidad de
Oviedo de fecha 19 de diciembre de 1988

Resefia de puesto/s que Solicita dom .o oo eeeeeeeeveesvseenns

Nimero

del pucsto Denominacén del pucsto

ANEXOC Y

Concurso de méritos convocado por Resolucién de la Universidad de
Oviedo de fecha 19 de diciembre de 1988

indice de los documentos Que 2POTE dOM ..o ioiecrcreecieterenansins

Nimero

correlative Tipo de documentd

RESQLUCION de 22 de diciembre de 1988, de la Universi-
dad Politécnica de Madrid, por la gue se nombran Comisio-
nes gue han de juzgar concursos para la provision de plazas
de Prgfesorado universitario.

558

De conformidad con lo dispuesto en el articuio 6.7 8 del Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio {«Beletin Oficial del Estadow de 11 de lumo}
y hablcsdosc dado cumplimiento a lo previsto en el articulo 656y
6.° 9, ambos del citado Reat Decreto, sobre designacion de los miembros
de las Comisiones que han de juzgar jos cencursos para la provision de
gl{azdasdde Profesorade universitario de ia Universidad Politécnica de

adri

Este Rectorado ha resuelto nombrar las Comisiones que se relacio-
nan en los anexos adjuntos Iy I1, que han de juzgar los concurses de
plazas de Catedriticos de Escuela Universitania v Titulares de Escuela
Universitaria, correspondientes a las convocatorias publicadas en el
«Boletin Oficial del Estado» de 14 de junio y 2 de julio de 1988

Madnd, 22 de diciernbre de 1588.-E! Rector, Rafael Portaencasa
Baeza.

ANEXOC !

Convocatoria «Boletin Oficial del Estado» de 14 de junio de 1988
CATEDRATICOS DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS

AREA DE CONOCIMIENTO: «CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICASH

Plaza numern 1/88
Comiston ttuiar

Presidente: Don Pedro Maria Rubio Reguena, Catedratico de
Universidad de la Politécnica de Madnd.

Vocal Secretario: Don Juan Manuel del Rio Zuloaga, Catedritico de
Escuela Universitania de la Universidad Politécnica de Madrid

Vocales:

Don José Luis Molina Bertet, Catedritico de Universidad de ia
Politécnica de Valencia.

Don Claudio Francisco Pérez Lopez, Cazedranco de Escuela Univer-
sitaria de la Universidad de Valiadoiid.

Don Juan Manuel Macia e Hidalgo-Saavedra, Catedrdiico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Savilla.

Comision suplente: -

Presidente: Don Javier de Cdrdenas Chavarn Catedratsco de Uni-
versidad de la Politécnica de Madrid.

Vocal Secretario: Don Juan Monjo Camo, Profesor titular de Escuela
Universitana de !a Universidad Politécnica de Madrid.

Vocales:

Don Vicente Bonet Ferrer, Catedrauco de Universidad de la Politée-
aica de Catalufa.

Don Alfonso Pérez Guerra, Catedritico de Escuela Universitaria de
fa Universidad Politécnica de Cataluna.

Don Fernando Cabrera Franco, Catedraticode Escuels Unwcrsnar:a
de la Universidad de Sevilla. -

AREA DE CONOCIMIENTO: «INGENIERIA AGROFORESTAL»

Plaza mimero; 2/88
Comision titulan

Presidente: Don César Peraza Oramas, Catedratico de Universidad

de la Politécnica de Madnid.
Vocal Secretario: Don José Anastasio Ferndandez Yusie, Catedrdtico
de Escueia Universitaria de la Universidad Politécnica de Madnd.

Vocales:

Don Franaisco Jesas Lopez Hménez, Catedrdlico de Universidad de
Cérdeba

Don Miguel Angel Maniinez Cafadas, Catedritico de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Don Jesus Pomar Goma, Catedritico de Escuela Universitaria de la
Universidad Politécaica de Catalufia.

Comisién suplente:

Presidente: Don Saturnine de la Plaza Pérez, Catedritico de Univer-
sidad de la Politécnica de Madrnid.

Vocal Secretanio: Don Pafael Serrada Hierro, Catedratico de Escuela
Universitaria de 1a Universidad Politécnica de Madnd.

Vocales:

Don José Maria Bergillos Madrid, Catedritico de Universidad de
Cérdoba.
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