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BOE num. 3]

Cuano.-De conformidad con lo previsto en el articulo 71 de la Ley
de Procedimiento Adminastrative, se concede a los aspirantes un plazo
de diez dias, a pantir de la publicacidn de la presente Resolucién, para
I subsanacién de errores a que hubiese lugar en las indicadas listas.

Quinto.~Lus zspirantcs concurrirdn a2 la prueba provistos del docu-
mento nacional de identidad. lapicero y goma de borrar,

Madnd, 23 de diciembre de 1988.-El Subsccretario, Liborio Hierro
Sanchez-Pescador,

limo. Sr.: Director general de Lnstituciones Penitencianas.

29642 CORRECCION de errores de la Orden de 20 de diciembre
de 1988 por la jue se kace piblica la propuesta del Tribunal
calificador del concurso para cubrir vacantes de Me-
Eistrados.

Comvunicado por el Tribunal calificador que s¢ ha advertido error
material en la transcripcién de 1a relacién de los candidatos a cuyo favor
s¢ rexolvié el concurso de ingreso en la Carrera Judicial por la categoria
de Magistrados, convocado Orden de 27 de junio de 1988; crror
consisiente en atribuir a don José Maria Ferndndez Rodriguez la
calificacién final de 22,01 puntos, cuando en realidad le coresponde, de
conformidad con las actas originales, 20,10 y debe figurar, en consecuen-
cia, en ¢l puesto nimero seis de la propuesta, a continuacién de don
Manuel Telo Alvarez, se a rectificar cl error matenial de la citada
Orden, inscrta en c! «Boletin Oficial del Estado» ndimero 307, de fecha
23 de diciembre de 1988. En consecuencia de ello, el punto primero de
1a citada Orden queda como sigue:

Primero.-Hacer piiblica la relacién de concursantes que figuran cn la
propuesta de! Tribunal segin la orden de puntuacién que se indica.

Mimers| Nambre y apellidos Puntussidn
1 |D. Jos¢ Antonic Rodriguez Pedrero ............... 2800
2 |D. Poncic Feliu Llansa . ... .. ... .......... .. 26,00
3 |D* Maria Angeles Padial de Mera ................. 25,00
4 [D. Juan José Casas Nombela ... .............. ... 22,00
5 [D. Manuel Telo Alvarez ... ... ... ... ... 20,20
& |D. Jos¢ Maria Ferndndez Rodriguez . ......7. ... ... 20,10
7 |D. José Manuel Martin Bermal ........ . ...... ... 20,
29643 CORRECCION de errores de la Resolucicn de 14 de

noviembre de 1988, de la Direccidn General de Relaciones
con lo Administracion de Justicia, por la que se hace
publica la lista definitiva de aspirantes admitidos a partici-
par en las ’pmebas selectivas para cubrir 250 plazas de
alumnos def Centro de Estudios Judiciales para su posterior
accese a la Carrera Fiscal convocada por Orden de 27 de
junio de 1988 («Boietin Oficial del Estador de 4 de julio).

Advertido error en el 1exto remitido para su publicacidn de la citada
Resolucidn inserta en el «Bolctin Oficial del Estado» numero 283 de
fecha 25 de noviembre de 1988, sa transcribe a continuacién la oportuna
rectificacion:

En el anexo 1L, pé%ina 32521, debe figurar: «Rubio Escolano,
Inmaculada, DNI 22 542,455, motive de exclusion: Fuera de plazos,
entre «Rodriguez Garcia, Josefina M.* y Serrano de Quintane, Jaime, ¥
%lqe por_error aparece ¢n el anexo 1, pigina 33518, entre «Rubio de

ego, Rafael ¥ Rubio Faure, Carlos Victors.

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA
29644

ORDEN de 29 de diciembre de 1988 por la gue se convoca
concursg para la provisidn de puestos de trabajo en este
Departamenio.

. Vacantes puestos de trabajo en ¢ste Ministerio, dotados presupuesta-
namente, cuya provisidn cormresponde llevar a efecto por el procedi-
miento de concurso,

. Este Ministernio de Economia y Hacienda, de acuerdo con lo
dispucsto en ¢! articulo 20.].a) de 'la I_c{ J0/1984, de 2 de 1o,
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, y en of articulo 9.°, 2, del
Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre («Boktin Oficial del
Estados de 7 de diciembre), previo informe de 12 Comisién Superior de
Personat y la aprobacién de la Secretaria de Estado para la Administra-
ci6n Piblica a que s¢ refiere e} articulo 6" 4, del citado Real! Decreto
216971984, ha dispuesto:

Convocar concurso para cubrir los puestos vacantes que se relacic
nan en ¢l anexo 1 de esta Orden, donde se determinan, en su <aso, lo
méritos especificos v las puntuaciones minimas para su adjudicacior
con arreglo a las siguicntes bases:

Primera.-1. La presante convocatoria ¢s para los funcionarios d
carrerz de la Administracion del Estado a que se refiere ¢l articulo Uno.
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que pertenezcan a Cuerpos o Escala
clasificados en los grupos A, B, C, D y E, comprendidos ¢n el articy
lo 25 de la misma.

Podrin también participar los funcionarios de carrera de las Come
nidades Auténomas y de las Corporaciones Locales, s1 bien, en ¢l cas.
de estos iltimos, dnicamente para los puestos convacadas en el Centr
de Gestion Catastral y Cooperacion Tributaria y en la Direccién Geners
de Coordinacion con las Haciendas Territoriales, siempre que pertencz
can a Cuerpos o Escalas clasificados en los grupos referidos en el pérraf
anterior.

2. Cada uno de los funcicnarios participantes podrd solicitar, pc
orden de preferencia, los puestos vacantes -hasta un méximo de 30
que 5¢ incluyen en cl anexo I, siempre que redna los requisitos exigide
para cada puesto de trabajo.

). La fecha de referencia para ¢! cumplimiento de los requisic
exigidos y la poscsion de los méritos que se aleguen serd el dia en gu
finalice el plazo de presentacién de solicitudes. ) .

Scgunda.-1. Podrén participar en esta convocatoria fos funcion:
rios comprendidos e la base primera que se encuentren en situacién ¢
servicio activo, excedencia voluntaria, servicios especiales o servicias &
Comunidades Auténomas.

2. Deberdn participar en ta misma aquellos funcionarios incluidc
en la base primera que tengan un destito o nombramiento provisional
en ¢l Ministeno de Economia g Hacienda o sus Organismos autdnom:

los que estén en la sitbacion de excedencia forzosz, suspension ¢

ciones, st ya kan cumplido la sancién, o se haflaren en la situacic
gue s¢ contemnpla en la disposicion transitoria segunda, apartado .
pdrrafo 2, de la Ley 30/1984, de } de agosto. .

3 Los funcionarios ¢n situacign admuinistrativa de servicios ¢
Comunidades Autdnormas sdlo podran tomar parte en el concurso si ha
wanscurrido dos aftos desde el traslado. )

4. Los funcionarios cn active con destine definitivo sélo podré
participar en el presente concurso si han transcurrido das afios desde |
toma de poscsién del diimo desting definitive obtenide, salva ¢
participen unicamenie para cubrir vacantes en el ambito de la Secretar
de Estado donde prestan sus servicios o en ¢l del Ministerio, si s
destino ne corresponde al drea de una Sccretaria de Estado, o hayan sic
removidos del puesto de trabajo obtenido por el procedimiento ¢
concurso o de Libre designacién, o, también, si ha sido suprimido
pucsto de trabajo.

5. Los funcionanos en excedencia voluntaria por interés particul;
solo podrén participar si llevan mas de dos afios en dicha situacidn.

Para participar en los concursos para provisidn de puestos ¢
trabajo en los que se exija. como requisito de desempefin, ur
preparacion especifica mediante la superacion de wn curso en la Escue
de Hacienda Pablica o de otros Centros de Formacion de Funcionana
serd imprescindible hallarse en posesion del! diploma o certificado ¢
aptitud expedide por la citada Escuelz o Centro de Formacidn, que
acrediten.

7. La adjudicacién de algin puesto de la presente convocatoria
funcionarios destinados en otros Ministerios y sus Organismos autén-
mas implicard ¢l ¢cess en el puesto de trabajo anterior.

Tercera~La valoracién de los méritos para la adjudicacion «
pucstos se efectuars de acucrdo con el siguicnte baremo:

I. MERITOS GENERALES

L.l Valoracion del grado perscnal-Por la posesion de grad
personmal se adjudicardin fasta un méximo de dos puntos segin :
distribucién siguiente:

Par tener un grado personal inferior en tres niveles al del puest
solicitado; Un punto.

Por tener un grado personal inferior en dos miveles al del puest
solicitado: Un punto v medio.

Por tener un grado personal inferior en un nivel al del puest
solicitado: Dos puntos. . .

Por tener un grado personal igual al mivel del puesto solicitado: U
punta.

1.2 Valoracidn del trabajo desarrollade.

1.2.1 Por cl nivel de complemento de destino del puesto de traba)
actualmente desempefiado se adjudicardn hasta un mizimo de e
puntos, distribuidos de la forma siguiente:

Por el desempefio de un puesto de trabajo superior en dos niveles:
del puesto al que.se concursa: Dos puntos.

Por ¢l desempefio de un puesto de trabajo supenior en un aivel al d
puesto al que se concursa: Un punto. )

Por e} desernperio de un puesto de trabajo de igual nivel al del pues
al que sc toncursa; Un punto. ) _

Por el desempetio de un ‘me de trabajo inferior en un nivel al d
puesto al que se concursa: Tres puntos.



