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Nacional de Administracion Publica, por la que se anuncia
la celebracion de cursos de perfeccionamients para el
primer semesire de [989.

29478 - RESOLUCION de 21 de diciembre de 1988, del Instituto

E} Instituio Nacional de Administracion Piblica, en gjecucién de su
programa en materia de perfeccionamiento, organiza a través de la
Escuela de Ja Funcién Piblica Superior (EFPS) los siguientes cursos para
el primer semestre del afio 1985: :

1. Curse General de Administracién Financiera.
II. Curso de Forinacién General en materia de relaciones laborales
colectivas. T )
III. Curso de administracion y gestion del persenal laboral a
servicio de las Administraciones Piblicas. ) .
1V, Curso de Informacién Administrativa,
VY. Curso de Contratacion Administrativa en el Proceso del Gasto
© Poblico, A ) . . o
. ¥1. Curso de Administracién de Personal Funcionario.
_ VII. Curse sobre Técnica Normativa.
VIII. Cursos de Especializacién en Lengua Francesa. -
IX. Cursos de Especializacién en Lengua Inglesa.
X. Curso sobre Gestién de Asuntes Relacionados con la CEE.
XI. Introdoccidn.a la Informéatica de Gestién. .
XII. Microordenadores. Programas, de aplicacion: DB III plus, un
gestor de base de datos.
‘Inteligensia aftificial.

XIII,

X1V,
grama de analisis estadistico, funciones bisicas.
. XV. Microordenadores. Programas de aplicacién: OPEN ACCESS
I1, un paquete integrado. . o
XVI. Microordenadores. Programas de aplicacién: SPSS, un pro-
grama de anilisis estadistico, funciones estadisticas avanzadas.
XVIL . Microordenadores. Programas de aplicacién: SAS, un sistema
deandlisis estadistico y programacion de 1V generacion.

Los cursos prograinados, cuyas caracteristicas y contenido se detallan
en ¢l anexo, se desarrollarin de acnerdo con las siguientes bases:

1. Quienes aspiren a participar, deberan solicitarlo siempre, ¥y en
todo caso, a la unidad responsable del drea de formacién de cada
Ministeric ¢ Comunidad Auténoma de que dependen, aportando
instancia segin el modelo que figura al final de la convocatoria,
descripcion del puesto de trabajo gue ocupa, y metivacion: para realizar
e] curso, avalades por su superior inmediato, ¥ justificando los requisi-
tos exigidos.

Micreordenadores. -Programas de aplicacion: SPSS, un pro-

2. Lla unidad responsable de formacidn de cada Departamento o
Comunidad Auténoma enviard la relacion priorizada de aspirantes a las
dependencias del INAP (EFPS), calle José Maration, 12, 28010 Madrid, |
el cval se pondrd en contacto directamente con los interesados.

3. Solamente podrin participar los funcionarios pertenecientes a
los Cuerpos y Escalas de la Administracion incluidos en el grupo A que
presten servicio en cualquier Administracion Estatal o Autondmica, en
su caso, y cumplan los requisitos especificos para cada curso.

4. Elplazo de presentacion de instancias termina un mes antes del
comienzo de cada edicién. :

5. Se podra recabar informacior adicional sobre estos cursos en el

teléfono 446 17 00 {extensiones 267 y 268} del INAP.

) Se otergard certificado de participacion a los azlumnos que
asistan con regulandad al curso. Una inasistencia superior al 20 por 100,
sea cual sea la causa, imposibilitard la expedicién dei certificado.

7. Si asi se establece por el INAP, podra otorgarse certificado de
aprovechamiento a aquellos participantes que en el plazo v en las
condiciones que se determinen, acrediten un buen conocimiento de las
materias objeto de los cursos mediante la realizacion de las pruebas o la
presentacién de los trabajos pricticos que se consideren oportunos.

ANEXO

[. Curso GENERAL DE ADMINISTRACION FINANCIERA

1. Objetivo.-Fl objetivo del curso es ofrecer a los particulares ¢n €l
mismo una vision completa de la Administracion Financiera, no
enfocadz a especialisias, sino a aquellos funcionarios que no desarro-
liando necesariamente su actividad en este campo, estén interesados
cn gl : i

2. Reguisitos.—Los exigidos con cardcter general, :

3. Desarrollio.~El curso s¢ impartird en la sede de la Escuela de la
Funcidn Publica Superior, calle José Mararién, 12, entre los dias 13 y 24
de febrero, durante cuarenta horas lectivas, desde las dieciséis horas a
veinte horas, de lunes 2 viernes.

‘4. Esfructura.-El curso de ajustard al siguiente programa bdsico:

A) El presupuesto.
B) La gjecucidn del presupuesto.
C) El control presupuestario.

II. Curso DE FORMACION (GENERAL EN MATERIA DE RELACIONES
LABORALES COLECTIVAS

1. Objetivo.~Este curso tiene por objeto analizar, desde una pers-
pectiva tedrico-prictica, los aspectos esencizles de la relacién colectiva
de trabajo.

2. Regquisitos.-Los exigidos con cardcter gencral. -

3. Desarroflo~El curso se imnparticd en la sede 'de la EFPS, calle

" José Maranion, 12, entre los dias 13 y 24 de febrero, durante cuarenta

horas, desde las dieciséis horas a las veinte treinta horas, de lunes a
viernes. o
4. Estructura~El curso se ajustard a la siguiente estructura bésica:

A) -La negociacién colectiva: -

a) Los Acuerdos Marco. )

b) Lds Convefiios Colectivos de trabajo.
B} La libertad sindical,

C) Los conflictos de trabajo.

CH) La Administracion Laboral,

. . CURsC DE ADMINISTRACION Y GESTION DEL PERSONAL LABORAL

AL SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

1. Objetivo~Este curso pretende analizar desde una perspectiva
fundamentalmente prictica los problemas y las especificidades de la
gestion del personal laboral en las Administraciones Publicas.

. Requisitos.-Los exigidos con cardcter general. Serdn objeto de
consideracion preferente las solicitudes de quienes hayan realizado ¢!
curso de Formacion General en materia de relaciones laborales colecti-
vas. .
3. Desarrollo.-El curso se impartird en la sede de la EFPS, calle

| J63€ Marafidn, 12, entré los dias 5 v 16 d€ junio, durante cuarefiia horas

lectivas, desde las dieciséis treinta a las veinte treinid horas, de lunes a
viernes.
4. Estructura.-Programa a determinar,

IV. . CURSO DE INFORMACION ADMINISTRATIVA
1. Objetivo.-Este curso pretende perfeccionar la formacion de

funcional:ips de nivel superior responsables er Entidades y oficinas de
informacion administativa, o con expectativas de asumir tales responsa-

bilidades.
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2. Regquisitos—Los exigidos con cardcter general, Se ¢onsiderardn
cspecialmente las solicitudes de los funcionarios que dc‘-emp{:ncn sus
actividades en el irea ohieto del curso.

3. Desarrollp.~El curso se imparlird en la sede de la EFPS, Callc
José Maranion, 12, def 6 al 15 de marzo, duranie treinta y dos horas
Jectivas, desde las dieciséls treinta a las veinte treinta, de lunes a' viernes
la pimera semana, y de funes a miércoles, la segunda

4, Estructura-E| curso se ajustard al siguiente programa baswo

A) Las comunicaciones cntre la Administracion Pablica v -los
ciudadanos.

B) La Administracion ante la opinion publica.

) La informacioén administrativa en Europa.

CH) Las oficinas de informacién en Espana.

D) Personal adecuado para los servicios mfr)rmatwo's

E) Programacion y dinamizacion de tareas informativas.

F} La simplificacion tcrmim)l(‘)gica de tramitacién vy de f'ormu-la—
rios.

(5) Necesidad de homugcneldad en la orgd.nuduon de las (mcl nas
de informacion. :

Y. Curso pe CONTRATACION ADMINISTRATIVA EN EL PROCESO DEL
GasTo PUBLICD

1. Objetivo.-Este curso tiene por ohjeto enriquecer 12 formacion de

aqueilos funcionarios, especialisias en la materia, que en razon del
- puesto de trabajo- que ocupan (gestion financiera, gestién de recursas

publicos, cic.) ¥ del volumen de recursos econémicos que gestionan
precisan ampliar ¥ profundizar sus conocirientos.

2. Requisitos —Los exigidos con caracter general. Gozardn de prefe-
rencia los funcionarios gue dcscmpcncn sus actividades en gl drea
estudiada en el curso.

3. Pesarrollo—Fl curso se 1mpartsxa en la sede de la EFP‘§ calle
José Maraiion, 12, entre ¢l 3 y el 12 de abril, durante treinta v dos. horas
lectivas, de dIEC]St‘]b treinta  veinte treinta horas, de luncs a jueves.

4, E structurg —El cursg de ajustard al siguiente programa basico:

A) E presupucsto ¥ ¢l proceso del gasto pablico. -

B} Normativa sobre contratacion administrativa y sus refaciones
con la normativa presupucstaria.

C) El contrato de obras, régimen juridico, actuaciones previas
(cxproplacmncs) tramitacion ch expediente de contratacion, ad_;udlca—
cion.

CH) Ejecucion dei contrato. Modifivaciones contractuales. Termi-
nacidén normal v anormal del contrato.

D) El contrato de suministros. Expecmhdddcs Sumlmstros mcno-
res. El Servicio Central de Suministros.

E} Los contratos de asistencia téenjca v de 1rabajos cspeeificos v
;{)ncrletos no habituales. La contratacién '1dmm151rz111\a en la Seguridad

Gcia . .

VI, CURS0O DE ADMINISTRACION DE PERSONAL FUNCIONARIO

I, OHetiva—FEl objetivo del curso es la exposicion-v debate en
régimen de cologuio abierto al enfogue ¥ los problemas DraLan de la
gestion de personal funcionario en las Administraciones” Publicas:

2. Regquisitos—Aparte de los exigidos con cardcter general, solo
podrdn participar los funcionarios gue ocupen o 2stos de r(‘snonsabili~
dad en la peshion de personal funcionario:

3. Desarrollo.~El curso se impartird en ia sede de la Fl’ PS. calle
José Maranidn, 12, entre ¢! 8 v ¢l 19 de mayo, durante tremta y seis horas
lectivas, de diccisais treinta a veinte treinta ho ras, de lunes a viernes.

4. Fsrmrf.;ra -Fl curso se ajustara al sxgulcntc programa hdsico:

Al Sccccmn furmacmrl pcrfe{,uondmlcmo promoc:o'l ¥ movili-
dad del personal,
- B}  Situaciones administrativas de los funle’!aI’lOS :

C) Andlisis, valoracion v relaciones de puestos de 1raba_10. .

CH). Sistema retribulivo.

D) Incompatibilidades.

E) Derechos, deberes ¥ régimen dmc:plmano
) _chrc*;cmduon participacion y sindicacion,
(3) " Mutualismo v derechos p.a.snm
-H} Seguridad Soual

ViL

1. Objetivo.—Perfeccionamienta y reciclaje de los funcivnarios desti-
nados en inidades en Jas que sc realicen labores de disefio ¥ redaccidn
de normas.

2. Reguisitos.—Ademas de los de cardcter general se considerard
preferente ¢l desempeio de pucstos de trabajo relacionados con la
actividad objeto del curso. No obstante, y-en la medida en que las plazas
no sc cubricran con los integrantes de ese colectivo, ¢l curso se

CURSO SOBRE TECNICA NORMATIVA

completaria con funcionarios que tengan formacién previa en la materia
v la intencién de mejorarla.

3. Desarrollo.~El curso se imparlird en la sede de la EFPS, calle
José Maraidn, 12, entre el 27 v €l 31 de marzo, durante vernte horas
lectivas, de dicciséis treintz a veinte treinta horas ‘de lunes a vicrnes.

4. Estructura -La estructura y programacmn concrely de este curso,
1odav1a pendientes, se determinaran mas. adelante.

VIl v IX. CuRsOS DE ESPECIALIZACION EN LENGUA FRANCESA
'E INGLESA

1. Ohjetivo.—La finalidad de los cursos s completar la formacion de
los funcionarios con responsabilidades en distintas dareas de la’ Adminis-
tracion para su intervencian cn lareas de relaciones extériores y en todo
tipe de trabajus en los gque sea imprescindible un conomrnlemo
profundo de las lenguas francesa e lnglesa

2. Reguisitos~Ademds de los requisitos. gcncralcs sc cx1g1ra un
conocimienio avanzado del idioma (francés o inplés) cuyo curso se
solicite. A fin de garantizar el adecuado nivel det curso ¥ la homogenci-
dad de los grupos de trabajo, los candidatos deberdn realizar una pruLha
previa selectiva de comprension v expresion orall

Dicha prueha tendrs lugar ¢n la sede de 1a EFPS, calle José Marundn,
12, a las digciséis treinta horas, [os siptlentes dias: .

Francés: Dia 10 de enero para los candidatos cuyos apellidos estén
comprendidos entre 1as letras «€A» ¥ «M», v dia 17 de enero para cf resto.
Inglés: Tiia 11 de enero para Ios candidatos cuvos apellidos estén
comprendidos entre las letras «A» y «Mw, ¥ dia 18 de eNero para el resto.

Se considerard también requisito para la admisién a este curso la
necesidad del idioma elegldo para ¢l desempeno habltual del puesio de
trabajo def candidato.

En la instancia se deberd indicar por erdcn de preferencia a cual de
las dos ediciones del curso desca asistir el candidato. La EFPS intentara
respetar dicha eleccidn en ta medida de lo posible, Mempre u reserva de
garantizar la adecuada homogeneldad de los grupos.

3. Desarrolfo.—Se impartirdn dos ediciones del curso para cada
idiorna (francés ¢ inglés), la primera det 6 de febrero al 18 de marzo y
dei 10 de abnl al 19 de mayo, la scgunda, l.as clases tendrin lugar en
1a sede de 1a EFPS antes. Cllﬂd"l siendo el horar]u mlualmen te. prcvtsto
el siguiente: : .

Curso-'de especializacion en lengua franccsa marlu, y jueves, de
diccisiete a dieciocho treinta horas.

Curso de especializacion ¢n lengua mglcsa lunes y mltrc'oles de
dlc(,lbliflb a diecioche treinta horas.

X. CURSO SOBRE Gt;:a'r:{)ﬂ DE ASUNTOS RELACIONADOS CON 1.A CEE

1. Objeriva.~El curso tiengs por objetivo la cxposicion v andlisis de
cucstiones practicas de'la tramnaﬂon de'los diferentes asuntes y de las
relaciones entre la Administracién espafiola ¥ los servicjos de las
Instituciones comunitanas, organigramas, prog edlmlentua dc adopcton
de decisiones, funcmnzirlos rcsp(mmblcs et ’

2. Reguivitos—Aungue no se exige como requisito excluyente, se
tendrd en cuenta para la’ scleccion. dependiendo ¢el namero de
salicitudes, 1a relacién directa del puesto de trabajo del cand.lddw con las
instiluciones y/o dreas competenciales de la CTE.

1. Desarroflo.~El curso f€ndrd lugar eritre ¢1 17 y el 28 de abril, en
horarie de tarde de las dieciséis a las veinte horas, con un descanso
iniermedio y en la sede de la EFPS, c:ﬂlc lme V[aran(m 12, de lunes a
viernes.

4. E\zrwxura

" A) La Comision v~ r:l (onsqo Eslructur'x Proccmmu,mo para la
adopeion de decisiones.
R) FE! Trbunal y el Parlamentu, la Qctrclaﬂa de Estado para las
Comunidades Europeas v la R(‘prcqcntauon Pcrmanentc ‘ante las
Comunidades. Europeas. _ N
)} L4 Politica Regional. - e
CH) La Politica de Competencia,
D) Asuntos Econdmicos v Fmanmcros
EY  Agpricultura v Pesca.

F} Asuntos Sociales.

G) ' Mercado Interior. Asuntos Industnales v Eneéreéticos:
-H) Politica Comercial. Unién Aduanera.

D L';pana ante la Prcsu:lcnua de la (‘ormsum C E.

XI. INTRODUCCION A LA INFORMATICA DE GESTION

1. Objerivo.~E! curso tiene por objetivo proporcionar a los funcio-
narios una formacion basica, tedrica ¥ prictica, sobre los principales
conceptos informaticos, que Ics permiia analizar la apllcablhdad de las
distintas técnicas informaticas a los mas diversos procesos administrati-
vOs.
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Se estudiara la funcidn del sistema informédtico como elemento
bdsico del trafamiento de la informacidn, sus posibilidades v sus
exigencias, los principales elementos gue lo configuran, los requisitas
erganizativos y materiales de implantacién y explotacion. etc., de
manera que los alumnos adgquieran una amplia vision de las tecnologias
informaticas y su apiicacion a la Administracién Pablica.

2. Reguisitos.—Los establecidos con caracter general. Este curso se
dirige a funcionarios sin conocimicntos informaucos previos.

3. Desarroffo.-El curso se impartird del 17 al 28 de abril en 1a sede
de la EFPS, calle José Marafidn, ndmero 12, con un total de treinta v
cinco horas lectivas cada una. El horario serd de dicciséis treinta a veinte
horas, de lunes a viernes. .

4. Estructura.

A) Concepto de informdtica. Estructura general de un proceso
informadtico.

B) Sistema fisico.

C) Sistema 16gico.

CH) Aplicaciones de la informdtica. Telemdtica.

D) El plan informatico. Desarrollo de una aplicacidn informatica.

E) Introduccion a los microordenadores. Sistema operativo.

F) Bases de datos. Procesadores de texto. '

() Hoia electronica. Graficos. .

H} Comunicaciones. Redes del area local. Consultas a2 bases de
datos externas. :

XII. MICROORDENADORES. PROGRAMAS DE APLICACION: DBIII pLUS,
UN GESTOR DE BASE DE DATOS

1. Objetivo.~El objetive de este curso es conocer y manejar el gestor
de base de datos DBIIT plus. :

Fl contenido del curso sera emineniemente priactico, aprendiendo el
use de las funciones mds significativas del programa mediante su
aplicacién a distintos procesos administrativos.

Este curso estd dirigide, por 1anto, a funcionarios que deseen utilizar
este programa en e! desempefio de su trabajo administrativo.

2. Reguisitos.—Ademas de los establecidos con cardcter general,
acreditar una formacién bdsica en informadtica y conocer el uso de
microordenadores.

3. Desarrofio.-E) curso se impartird det 13 al 24 de febrero, en la
sede de la EFPS, calle José Marandn. 12, con un total de treinta y cinco
horas lectivas, de lunes a viernes y horario de diceiséis treinta a veinte.

4.  Estructura.

A} Introduccién a las bases de datos.

Concepto de base de datos. ]
Tipos de bases de datos: Jerdrquicas, red. relacionales.
Bases de datos relacionales: Estructura y elementos.

B) Introduccién base ILI plus.

Caracteristicas. ) ] -
Los tres entornos: Interactivo, asistente y programacion,
Tipos de ficheros y campos.

Usos de un editor de texto con ¢l de.base IIL.

() - Creacidon de una base de datos.

CH} Consulta de una base de datos.

D) Variables de memorna.

E} Expresiones, funciones.

F)} Relacienes entre bases de datos. )
G) Conceptos elementales de programacian.

XIII.

1. Objetive.~El objetivo de este curso es la presentacion de los
conceptos basicos de la inteligencia artificial y de los sistemas expertos,
el analisis de su aplicabilidad en la Administracién Pdblica mediante el
estudio de experiencias concretas, el desarrollo de vna metodologia para
elegir la tecnologia que resuclva problemas o aplicaciones especificas y
la realizacién practica por los alumnos de algunas aplicaciones.

2. Reqguisitos.—Ademas de los establecidos con caricter general,
desempenar puestos de trabajo de cardcter informatico o acreditar
formacién informaética. .

3. Desarroffo.—El curso se impartira del 6 al 17 de marzo de 1989,
en la sede dc 1la EFPS, calle José Marandn, nimero 12, con un total de
treinta y cinco horas lectivas, de lunes a viernes, y horario de dieciséis
treinta a veinte horas.

4. Estructurd.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

A)  TIntroduccién a los sistemas expertos.

B} Herramientas para el desarrelie de los sistemas expertos.
C} Estudio tecnologico. :

CH) Eleccién y aplicabilidad de los sistemas.

Dy Metedologia para el desarrollo de los sistemas expertos.
E} Eleccion y evolucidén de equipos necesarntos.

Fy Esquema organizativo de los grandes provectos.

G) La integracion de los sistemas expertos ¢n ¢l entorno informa-
tico de unz OTEANIZACION.

H) Sistemas ¢xperios en la Empresa.

-I} Sistemas experios en-la Administracion.

J) Sisternas expertos en la Banca. -

K) Aspectos economicos v tecnoldgicos.

L} Presentacién practica de un sistema experto e€n un cquipo
microinformatico.

XIV. MICROORDENADORES. PROGRAMAS DE. AFLICACION: SPSS, UN
PROGRAMA DE ANALISIS ESTADISTICO, FUNCIONES BASICAS

. Objetivo~E! objetivo de este curso es conocer y mangjar las
funciones bésicas del generador de aplicaciones estadisticas SPSS, en su
version SPSS/PC+. : )

Este programa se caracteriza por su versatilidad de cilculo y de
requerimientos fisicos. Existen versiones adaptables a una amplia gama
de ordenadores, que incluyen desde microordenadores hasta grandes
sistemas diferentes entre si por el volumen de datos que cada uno puede
procesar, pero de similar manejo por ¢l usuario,

El contermdo del curso serd eminentemente practico, aprendiendo el
uso de los mdduios bdsicos del programa que permiten la grabacion,
tabulacion y analisis grifico de datos. Este curso esta dirigido, por tanto,
a los funcionarios que dehiendo manejar grandes volumenes de informa-
c1on cuantificable, quieran hacerio mediante ¢l uso de esta herramienta
informatica. i

2. Regquisitos -Ademdas de los establecidos con cardcter general,
acreditar una formacion basica informatica v estadistica ¥ conocer el uso
de microordenadores. '

3.  Desarrollo.~El curso se impartird del 27 de marzo al & de abril
de 1989 en la sede de la EFPS, calle José Marafidn, niimero 12, con un
total de treinta y dos horas lectivas. de lunes a jueves, y horario de
diecisgis a veinte horas. .

4. Estructura.

A} Estructura general del programa SPSS/PC+.

B} Grabacion de datos. Control de errores,

C) Conversion v manejo de diferentes tipos de ficheros.

CH) Transferencias de ficheros de SPSS/PC+, entre micros, minis
y grandes ordenadores. .

D) Disefio de informes.

E) Generacidn ¢ impresion de tablas.

F) Analisis grifico, estadisticos de datos.

XV. MICROOKDENADORES. PROGRAMAS DE APLICACION: OPEN
ACCESS II, UN PAQUETE INTEGRADO -

1. Objetivo~El objetivo de este curso es conocer y manejar el
paquete integrado OPEN ACCESS 11 PLUS, que contiene las aplicacio-

- nes oftmaticas mas comunes: Tratamiento de textos, gestor de base de

datos, hoja eicctrénica, agenda. etc.

El contenidoe del curso serd eminentemente prictico, aprendiendo el
uso de los modules mas significativos del programa mediante su
aplicacidn a distintos procesos administrativos, .

Este curso estd dirigido, por tanto, a funcionarios que descen utidizar
este programa en el desempefio de su trabajo administrativo.

2. Requisitos.-Ademds de los establecidos con cardcter general,
acreditar una formacién bisica en informdtica y conocer el uso de
microordenadores. .

3. Desarrolio~El curse se impartird del 5 al 16 de junio de 1989,
en la sede de la EFPS, calle José Maranon, namero 12, con un total de-
treinta y cinco horas lectivas, de lunes a viernes, y horario de dicciséis
wreinta a veinte horas.

4, Estructura.

A} Estructura general del paquete integrado OPEN ACCESS IL
B) Gestor de base de datos. .

C}  Procesador de textos.

CH) Hoja electronica.

D}y Graficos.

E} Agenda electronica.

F) Integracién de médulos.

G) Utihdades. Configuracion de impresora.

XVI. MICROORDENADORES. PROGRAMAS DE APLICACION. SPSS,
UN PROGRAMA DE ANALISIS ESTADISTICO, FUNCIONES ESTADISTICAS
AVANZADAS

1. Objetivo.-El objetivo de este curso es conocer y manejar las
funciones estadisticas avanzadas del generador de aplicaciones estadisti-
cas SPSS, en su version SPSS/PC+.

Este programa se caracteriza por su versatilidad de cilculo y de
reguerimientos fisicos. Existen versiones adaptables a una amplia pama
de ordenadores, que incluyen desde microordenadores hasta grandes
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sistermas diferentes entre 57 por ¢l volumen de datos que cada uno puede
procesar, pere de similar mancjo por ¢f usuario.

E1 contemido del curso sera eminenterriente practico, aprendienda ¢l
uso de los modulos avanzados del programa, profundizando en los
criterios de seleccion v gjecucton del procedimiento estadistico mas
adecuado a cada problema. -

Este curso estd dirigido, por tanto, a los funcionatos que debiendo
manejar grandes volimenes de informacion cuantificable, quicran hacer
sn anidlisis estadistico completo mediante el uso de esta herramienta
mformdmd

2. " Requisitos, _Ademds de Tlos establecidos con - caracter general,
acreditar formacion estadistica, conoecer el uso de microordenadores, v
Ia estructura gencral v funciones bdsicas del programa SPSS/PCH

3. Desarrollo—El curso se impartitd del 19 al 30 de junio de 1989,
en la sede de la ETPS, calle José Maranén, niumero 12, con un total de
cuarenta horas Icct vas, de lunes a viernes. y horario de dicciséis a veinte
horas.

4. Estructura.

A)  Anidlisis estadistico de datos con SPSS/PC+,

a) Introduccion a SPSS/PC:.

t)  Sistema de ficheros.

¢y Comandos basicos del programa: chrrtpmos v cstadisticos,

B) Procedimientos estadisticos avanzados.

a) Andlisis de la correlacidn.

b} Andlisis de subpoblaciones.

c). Test paramétricos. Test no paramétricos. -

d} Andélisis simple y maltiple de varianza, .
e) “Analisis de la regresién maluple.

f}  Analisis factonial.

y Andlisis de conplomerados.

h} Andlisis discriminante.

C) Tratamiento de problemas grandes v solucién de supuestos
reales. :

CH) Transferencia de ficheros de SPSS/PC entre micraordenado-
res v ordenadores mayores.
D) Creacion de tablas estadisticas ¢ informes.

XVIL  MICROORDENADORES. PROGRAMAS DI
UN SISTEMA DE ANALISIS JFSTADRISTICO ¥
GENERACION

ATLICACION.  SAS,
PROGRAMACION DE [V

L. - Ohjerivo.-Dotar a los usuarios no informaticas de conocimicntos
basicos de un sistema de programacion de alto nivet v de Fcil uso que
integra ademads procedimientus de andlisis estddm]co tabutacion y-
representacion grafica. Eb curso se centrara on la version de SAS para
ordenadores personales, haciéndose énfasis en su utilizacién. -

2. Requisitos.-Los cstablecidos con caracter general v dtrt‘dtt'll'-
conocintientos basicos del sistema operativa MS-DOS.

3. Desarrcllo.~El curso se impartird del 10 al 14 de abril, cn g sede
de la EFPS, calle José Marafdn, nimero 12, con un total de quince
horas lectivas v horario de dl:‘usc:s treinta a diecinueve treinta,

4. Estructura,

A) Introduccidn general al SAS.

B} Funcionamiento del SAS sobre ordenadores pcrsonates
C) Inmtroduccidn de datos en SAS.

CH} Transformacion de datos.

D} Operaciones condicionales.

E) Manipulacion de distintos conjunios de datos.

F} Procedimientos especificos de facil uso.

Estadistica descriptiva.

Tabulacion,

Representacion grafica.

Madrnid, 21 de diciembre de 1988, -El Presidente, Iumdno Parejo
Alonso.

[lma. Sra. Directora de la Escucla de lz Funcion Puablica Supcriof_
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Cursc que se salicita Fecha del Curso
Datos personales
Mombre Primer apeliwdo Sequndo apellido Mamero DAL
Sexp Estado ciwil Lugar de nacimiento Proﬁ«ia Fecha dg natimiento
Direccitin particular completa: ..Call_e _ ' | Poblackim a.p Teléfono

Namaearop

Datos administrativos

En activo

CUERPO DE PERTENENCIA (Grupo A Ley J0/B4}

Afo de ingreso

Puesto de trabajo actual : Denominacidn

Ministeno o Comunidad / Organismo

Af de nombramiento

Antermwes

1}

2)

Direcudn del puesto de trabajo attual : Calle y Num.

Poblaudn

| Teléfono

Provincia

Actividad faboral :

T Adwrs en la Admiristraodn

womo funcionaria I:D 0 calidad detinta de fumoonano | I:I:I

Afos enla Empresa privada

Datos académicos

Titulo {ensucaso)

Titulas academicos Centio Duracion Fecha expedicién
n
23
" .Cursos realizados en el LN.AP. Afio de realizacion

1}
23:
3}

Cursos realizados en'otros centros en el drea que se solicta Ao de realizacion
1) ' '
2}

- Grado de dominic de lenguas extranjeras Cantro Anoa de obtencion

2)

Otrgs documentos gue se dpartan

Desenipidn del puesto actual y motivacidn para la realizacion ded ¢ ursa avatadas por el syperior directo

© LTk
Orors

Declare, por mi honor, ser ciertos cuantos datos figuran en ta presente solicitud




