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~ MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

CORRECCION de erratas de la Orden de 23 de noviembre
de 1988 por la que se convocan los concursos de traslados
general, restringido y preescolar en el Cuerpo de Profesores
de Educacidon General Bdsica.

Padecidos errores en la insercion de ta Orden de 23 de noviembre de
1988, por la que se convocan los concursos de traslados gencral,
preescolar en ¢l Cuerpo de Profesores de Educacién

: General Béstea, publicada en el «Boletin Oficial del Estadon ndmero
- 288, de ! de diciembre de 1988, se transcmiben a continuacién las

; oportunas rectificaciones:

Pagina 34062, primerz columna, epigrafe V1. Compatibilidad de

" convocatorias y concursos. Nimero veinticuatro, linea quinia, dande
© . dice: «Consejeria de Educacién y Ordepacion Universitana de la Junta

de Andalucia», debe decirz «Consejeria de Educacién v Ordenacion

*- Universitaria de la Junia de Galicia».

Pigina 34063, primera columna, punto [.2, donde termina el
apartado a) ... una sola Comunidad Auténoma, debe continuar «b)  En

- cuanto a peticidn global de provincias podrin consignar: Una, varias, o
_ la towahidad de las que integren la misma Comuni

d Auvtdnoman.
Pigina 34063, segunda columna, epigrafe XV. Tramitacién. Namere

treinta v cinco, linea 15, donde dice: «no se hubiesen subsanado o cuyo

efecton, debe decir «no se hubiesen subsanado a cuyo efecton.

. MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

28932 ORDEN de 13 de diciembre de 1988 pur la gue se convoca

concurso parg e provision de puestos de trabaje en el
Ministeric de Industria y Energia (grupos 4. 8. C y D).

Vacanies puestos de trabajo en este Ministerio, detados presupuesta-
rlamente, cuya provision se estima conveniente en atencidn a las
necesidades del servicio,

Este Ministerio de Industria v Energia, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segun la redaccién
dada al mismo por la Ley 23,1988, de 28 de julig, ¥ articulo 9.2 del Real
Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, previo diciamen de fa
Comisién Superior de Personal y la aprobacién de la Secretaria de
Estado para la Administracidn Piiblica 2 Ia que se refiere el articulo 6.4,
del citado Real Decreto 216971684, de 28 de noviembre, ha dispuesto:

Convocar concurso para cubrir los pueslos vacantes que se relacio-
nan en el anexo 1 a esta Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera~1. Podran tomar parte en ef presente concurso los funcio-
narios de carrera de la Admimistracion del Estado de los Cuerpos o
Escalas clasificadas en los grupos A, B, C vy D. comprendidos en el
articulo 25 de la Ley 3071984, de 2 d= agosto. con excepcion del personal
docente, investigador, sanitario, de Correos y Telecomunicaciones v de
Instituciones Penitenciarias, salvo que se trate de fincionarios de los
citados sectores que presien sus scrvicios en el propio Departamento
convocante o en sus Organismos auténomos. Sin embargo, el personal
docente e investigndor podré concurrir a aquellos puestos de trabajo
convecados en los que figure la clave EX22 en la columna Adscrip-
cion/Cuerpo del anexo 1. :

. Podrén solicitarse cuantas vacantes se incluyen cn ¢l anexo I,
siempre que se reinan los requisitos establecidos en ¢f mismo, con
independencia del nivel del grado personal consolidado o del nivel del
puesto de trabajo que se estiviera desemperiando.

_ Segunda 1. Podrin participar ¢n esta convocatoria los funciona-
nos comprendidos en la base primera que se encuenlren en situacion de
SETVicio aclivo, servicios especiales. servicios en Comunidades Autdno-
mas, excedencia forzosa, procedentes de la situacion de supresidn, que
hayan cumplido el periodo de suspension, excedentes voluntarios y tos
que se hallen comprendidos ¢n la situacion que se contempla en la
disposicién transitoria segunda, apanado 2, pdrrafo 2, de la Ley
3071984, de 2 de agosto.

Z. Los funcionarios en la sittacion administrativa de servicios en
Comunidades Auténomas, solo podran participar en el cancursa sia la
fecha de publicacion de la presenie Orden cn el «Boletin Oficial del
Estadon», han transcurrido dos afnos desds su transfercncia o trastado.

3. Los funcionarios en activo sélo podrin participar sicmpre que en
ia fecha de publicacitn de la ente convocatoria en ¢1 «Boletin Oficial
del Estadow, hayan transcurnido dos aios desde la toma de poscsion del
iltimo destino obtenido, salvo que se trate de funcionarios destinados
en este Departamento o en el supuesto previsto en el parrafo segundo
del apartedo €) del nimero | de] articulo 20 de la Ley 3071984, de 2 de
agosto, segiin ta redaccion dada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, vy asi
como en caso de supresion del puesto de trabajo.

. 4. Los funcionarios en_situacién de excedencia voluntaria por
interés particular (articulo 29.3.c de i Ley 30/1984), sdlo podran
participar 51 llevan mds de dos afios en dicha situacion.

5. Estardn obligados a tomar parte en ¢l presente concurso los
funtcronarios con destine provisional en cste Departamento, debiendo
solicitar, 21 menos, todos tos puestos de trabajo a los que puedan acceder
¥ que s& convoquen <n & localidad de destino,

Los funcionarios con destino provisional a que se refiere el presente
punto que no participen, serdn destinados a las vacantes que resulten
despuds de atender las solicitudes del resio de los concursantes.

Tercera.-Los méritos podran valorarse, como maximo hasta 23
puntos, de acuerdo con ¢l siguiente baremo y criterios:

1. Valoracién del trabajo desarrollade:

1.1 Por niveles de complemento de destino del puesto de trabajo
actuzimente desempefiado, hasta un mdximo de 5 puntos, distribuidos
de la forma siguiente:

Por desempenic de un puesto de trabajo superior en dos o mds
niveles al del puesto solicitade: 3 puntos.

Por desempefic de un puesto de trabajo superior en un nivel al del
pueste solicitado: 4 puntos.

Por desempeiio de un puesto de trabajo de igual nivel al del puesto
selicitado: 3 puntos.

Por desempeiio de un puesto de trabajo infertor en un nivel at del
puesto sclicitado: 2 puntos.

Por desempeiio de un puesto de trabajo inferior en dos o mds niveles
al del puesto solicitado: | punto.

£.2  Por estar desempeniando en la actualidad un puesio de trabajo
en este Departamento ¢ en los Organismos autdnomos que de &
dependen: | puno por ano de servicios completo con un maximo de 3
punios.

2. Posesion de un determinado grado personal:

+ Par la posesién de grado personal, hastza un maximo de 2
distribuidos de la forma siguiente: .

Por ¢] grado personal superior en dos o mads niveles al del puesio
solicitado; 2 puntos.

Por ¢l grado personal superior en un nivel al del puesto solicitado:
1,75 puntos.

Por ¢t grado personal de igual nivel al del puesto solicitado: 1,50
puntos.

Por el grado personal inferior en un nivel al del puesto solicitado:
1,25 punios. :

Por el grado persoral inferior en dos o mas niveles al del puesto
solicitade: 1 punto.

putites,

3. Cursos de formacién v perfeccionamiento:

Por la superacion de los cursos de formacién y perfeccionamiento
expresamente incluidos en ¢l anexo [ de esta Qrden, para los puestos de
trabajo en que asi se especifique, porque ios citados cursos tienen
relacion directa con las actividades a desarroliar en ¢l puesto de trzbajo
comrespondiente y siempre que se expida diploama y certificacion de
asistencia y/o, en su caso, certificacion de aprovechamientor 0,5 puntos
por cada curso, hasta un maximo de 2 puntos.

4.  AntigGedad:

Se valorard a razdn de 0,10 puntos por afics completos de servicio,
hasta un maximo de 1 puntos.

A estos efectos se computarin los servicios prestados con caricter
previg at mgrese ¢n ef Cugrpo o Escala, expresamente reconocidos al
amoparo de lo dispuasto en ia Lev 31/1965, de 4 de mayo; Real Decreto
&10/1978, de 11 de marzo, ¥ Loy 7041978, de 26 de diciembre. No se
compulardn, a efectos de antigiedad, servicios que hayan sido prestados
simultineamente a otros tgualmente alegados. ’

5. Los adecuados a las caracteristicas de cada puesto de trabajo:

Los meritws especificos que resulten adecuados para determinar la
mayor idoneidad de los aspirantes, se valoraran, para cada puesto de
trabzjo en que asi s¢ determina, en el anexo [ de la presente convocato-
Y2, con una puntuaciSn mixirna que no podrd superar los diez puntos.

Cuartz.~1. Los requisites y méritos que se invoquen deberdn
referirse a la fecha de publicacidn de la presente Orden en el «Boletin
Oficial de) Estadon, '
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2. Losrequisitos a gue hacen refersncia las bases primera v segunda
y los meéritos indicados en los apartados 1, 2, 3 y 4, de la base tercera,
deberan ser acreditados por certificado, en copiz del modelo que Bgura
cotnio anexa I 3 esia Org:n que debera ser expedido por el Subdirector
general compelente en mateniz de personal de Jos Departamentos
Ministeriales © por las Secretarias Generales u Organos stmilares de los
Organismos autdénomos, si s¢ trala de funcionarios destinados en
Servicios Centrales, ¥ por los Secrelarios generales de las Delegaciones
del Gobierno o de los Gobiernos Civiles, cuando se trate de funcionarios
destinados en las servicies peniféncos de ambilo regional o provincial.
respectivarente, en los términos gue delermina el articulo 11 del Real
Decrato 216971984, de 28 de noviembre (aBoletin Oficial del Estadon de
7 de diciembre), con excepcion de los funcionarios destinades en ¢l
Ministerio de Defensa, cuyos certificados seran expedidos, en todo caso,
por el Subdirector general de Personal Civil del Departamento.

Respecto al personal destinado en Comunidades Auténomas, dicha
certificacién debers ser expedida por la Direccion General de la Funcign
Pubtica de la Comunidad u Organismo similar, o bien por la Consejeria
o Departamento correspondiente, en el caso de funcionarios de Cuerpo
o Escalas de caricter departamental. -

Respecto a los funcionarios que se encuentren en ia situacion
administrativa de excedencia voluntaria, la certificacién serd expedida
por k2 Unidad de Personal del Depantamente a que figure adscrito su
Cuerpo o Escala, ¢ por la Direccién General de la Funcidn Pliblica si
pertenecen a las Escalas a extinguir de la AISS, o a los Cuerpos
dependientes de 1a Secretaria de Estado para la Administracion Publica.
En ¢l casc de los excedentes voluntarios perienacientes & ias restanies
Escalas de Organismos autdnomos, iales certificaciones serdn expedidas
por 1a Unidad de Personal ded Ministerio u Orgamsmo donde tuvieran
su tltimo desting.

3. Los méritos especificos a que hace referenciz ef apartado 5 de ia
base tercera serdn acreditados documentalmenie por Ins concursantes
madiante las pertinentes centificaciones, titunlos, justificantes ¢ cuaiquier
otro medio

4, Sin perjuicio de lo indicade en los dos punios anteriores, la
Comision de Valoracién poedra recabar de los interersados las aclaracio-
nes, O, €0 sU Caso, la aportacion de la documentacion adicional que s2
estime necesaria para la comprobacion de los méritos alegados.

3. Los concursamies que procedan de la situacion de suspenso
acompafiardn a su solicitud decumentacién acreditativa de la termina-
cién del periodo de suspensién.

Quinta.-Caso de estar intcresados en Jas vacanies gue se anuncian
para una misma localidad dos funcionarios, aunque pertenezcan a
distintos Cuerpos o Escalas, podrén condicionar su pelicion. por razones
de convivencia familiar, al hecho de que ambos obtengan destino en la
misma locatidad, entendiéndose en caso contrario anujada la peticion
efectuada por ambos. Los funcionarics que s¢ acojan. a esta peticidn
condicional deberin acompafiar 2 su instancia una fotecopia de la
pelicion del oiroa funcionario.

Sexta.—Las solictiudes para tomar parte en e} concursp, dmg)das gla
Subsecretariz del Ministerio y ajusiadas al modeio publicado como
anexo [II a esta Orden. se presentardn en ¢l Registro General {pasco de
Ia Castetlane, 160}, en ¢l plazo de guince dias hdbiles, a contar del
51 uiente al de la publicacion de la presente convocatonia en e «Boletin

Oficial del Estadon, o en las oficinas a que se refiere el articule 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. Estas oficinas vienen obligadas,
dentro de las veinticuatro horas a partir de su preseniacion. a cursar las
instancias recibidas conforme establece dicho precepto reformado por la
Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

2. Las solicitudes deberdn ir acompanadas del anexo [ citado en ¢l
apantagdo 2 de la base cuarta v de los documentos que considers
necesario el solicitante para acreditar los restantes méritos, tal como se
indica en ¢l apartado 3 de Ia base citada.

Séptima.-i. El orden de prioridad pam la adjudicacion de las
plazas vendrd dado por lz puntuacion obtenida, segin ¢l baremo de la
base tercerz, s5in perjuicio de los derechos de preferencia establecidos en
la ;pg_lslgmén vigente y que <eberan ser expresados en la correspondienle
solicHiud.

2. En caso de empate en la puniuacidn, se acudird para dinmirlo
a ia otorgada en los méritos alegados por e] s1gmeme orlen, de los
apartados establecidos en la base tercera: 5, 2, 1, 3 v 4.

De persistir €] empate se atenderd al mavor tiempe de servicios
efectivos prestados en cualqmera de las Administraciones Publicas.

La puntuaciér minima exigida para gue puedan adjudicarse los

puestos de trabajo convocados sera de 7.5 puntos, para aquellos puestos

de trabajo en los que se incluvan valoracién por méritos especificos y de
4,5 puntos para {os puestos en que no se incluve dicha valoracion.

4. Los puestos de trabaje incluidos en la presente convocatoria no
podrén declararse desierios cuandoe existan concursantes que. habiéndo-
los solicitado, hayan obtenido la puntuacién minima exigida en cada
caso, de acuerdo con lo indicado en el punio anierior.

QOctava.-Los méritos serdn valorados por una Comision de Valora-

-cion compuesta por et Subdirector general de Recursos Humanos del

Ministerio, quien la presidird, y tres vocales, dos en representacidn del
Centro directivo a2l gue pertenece ©f puesto que unicamente aciuaran
parz la valoracion de éstos, y el tercerc serd ¢l Jefe del Servicio de
Personal Funcionario, ide la Subdireccidn General de Recursos Huma-
nos, quien actuard como Secrelario.

Jgualmente formara pane de esta Comisidén de Valoracién un
representante de cada una de las Centrales Sindicales gue hays suscrito
el oportuno pacto con ia Administracidn en materia de participacion.

Movena-|. Los trasiados que se deriven de la resolucidn del
presente concurso tendrin la consideracion de volunlarios ¥ en conse-
cuenciz no generardn derecho al sbono de los gastos de viaje.

2. No se admitirdn solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentacion de insiancia,

Los destinos adjudicados seran irrenunciables excepto cuando el
funcicnario hubiers obtenido destino en olro CORCUISo, €0 CUYO £aso
podra optar, durante el plazo posesorio, por uno de los dos, viniendo
obligado el interesade a comunicar la opcibn realizada a los demis
Departatnentos en cuy0s COncurses particlpe, dentre del plazo de tres
dias.

Décima—1. La presente convecatona se resolvera por Orden del
Ministerio en un plazo méximo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de 12 finalizacion de la presentacion de instancias, La Orden
%c rgsolucién de! concurse se publicard en el «Boletin Oficial del

stadow

2. La Orden que resuelva el presente concurso deberd expresar
necesariamenie, junio con el destino adjudicado, el Ministerio, localidad
y nivet del puesio de origen desempefiado por e! funcionarie, o en su
¢aso, la situacién administrativa de procedencia,

3. Lla provision de estas vacanies se realiza de acuerde con la
Directiva 76/207/CEE, det Consejo de las Comunidades Europeas, scbre
aplicacion del principic de igualdad de trato entre hombres y mujeres en
Io que se reficre al acceso 2l empleo, a la formacion, a ta promocién
profesional y a las condiciores de trabajo, prcsumlendcse expresamente,
Iz posibilidad de proveerlos por personal de ambos sexos.

4. El personal que obienga destino a través de este concurso no
podré participar en concursos de traslados que convoguen tamto la
Admimstracion del Estado come las Comunidades Auténomas, hasta
que hayan transcurmida dos anos desde que obtuvieran la vacante -
correspondiente, con las excepciones establecidas en el apartado f) del -
articulo 20,1 de la Ley 3071984, de 2 de agosto, segin redaceién dada
por 1a Ley 23/1988, de 28 de julio.

5. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido serd de
tres dias si radica en la misma localidad o de un mes si radica en distinta
localidad o comporta el reingreso en el servicio activo. .

Fl plazo de toma de posesion comenzard 3 contar a partir def dfa”
siguicntc al del cese, que deberad efectuarse dentro de los tres dias
siguientes 2 la pubhcacmn de Iz Orden que resuelva el concurso. asi
como ef camino de la situacién administrativa que en cada caso
corresponda. Si la resolucidn comporta el reingrese al servicio activo, el -
plaze de toma de posesién debera contarse desde su publicacidn. :

6. El Subsccretarico del Departamento domde preste servicios ef -

funcionario podri diferir el cese, por necesidades del servicio, hasta

veinte dias hdbiles, debiendo comunicarlo a 1a Subdireccion General de
Recursos Humanas de este Ministerio.
Asi mismo el Subsecretario de este Ministerio donde hava obtenido .
nueve desting €l funcionario, podré conceder nha prérroga de incorpo-
racion hasta un mdximo de veinle dizs hdbiles, si el destine radica en
distinta localidad v asi lo sclicita interesado por_razones justificadas. .
7. Elcodmpuio de los plazos posesorios se tniciard cuando finalicen -
los permisos o licencias que, ¢n su ¢aso, havan sido concedidos a los
interesados, salvo que, excepcicndlmente y por causas justificadas, este
Ministerio acuerde suspender ¢l disfrute de los mismos. N
8. El plazo posesoric se considerard a todos los efectos como de
servicio activo en el puesto en que se ha obtenido destino v 1z .
retribucion se abonard con cargo a los créditos correspendientes del
NUCVO Puesto. .
Undécima.-Los destinos adjudicados serin comunicados a las uni- =
dades de personal de los Departamentos Ministeriales a que figuran®.
adseritos los Cuerpos o Escalas, 0 a la Direccion General de la Funcidn -
Pabtlica en ¢l caso de los Cuerpos ¢ Escalas dependientes de 1a Secretaria
de Fstade para la Administracion Publica, a la que asimismo se

comunicarin los destinos sdjudicados de quienes procedan de situacion . ;

administrativa distinta de la de servicio activeo.

Duodécima.-La presente convocatoria v los actos derivados de Iz -
misma podrin ser impugnados de acuerdo con lo previsio en fa Ley de -
Procedimicnto Administrativo.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos. -
Madrid, 13 de diciembre de 1938.-P. D. (Orden de 26 de diciembre .- 3
de 1984), e Subsccrctano Fernando Panizo Arcos. o

Hmo. 5r. Subsecretario-
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ANEXD |

MNim.
de Locatidad
plazas

LCentio directive
puesto de trabajo

Mivel
de zom-
plemen-

I de
destino

Comph

Adacripeion

Méndos pypecifieat

especifice
anual

Adwri-
nistri-
cibin Pi~
htica

Grupo

Cucrpo

Excala

Mirios

Fun-
{ua-
cidn
mi-
xima

1 Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Centro Investigaciones Ener-
géticas, Medicambientales ¥
Tapnoldgicas. Control de Ope
raciones. Conaejerc Térnico

CIEMAT
Secretaria Gral. Técnica
Inveatigador Principal

CIEMAT

Contiol de Operaciones
Consultor Principal

JCIEMAT

Direccidn Asuntos Interna—
lax
Investigador Principal

CIEMAT. Direccidn de Segu—
ridad

Jefe Seccidn Proteccidn
Flsica

CIEMAT

Direceifn de Seguridad
Jefe Seccidn Prevencifin y
Emergencia

28

24

24

24

24

24

1.00t.796

551.268

551.248

551.268

398.880

298,880

AE

AE

AE

AE

AR

AE

Ex il

Ex 22

Ex 11

Ex 22

Ex 1}

Ex 11

prdsnadores.

Ldo. Clancfaa o Inge-
hiiera. :
Exp. realizacidn y ges
jtidn. Proyecte I + D
Flaboracidn informes
técnicos ¥ presupuesta
fios relaciomados con
loa proyectos.

Exp. organizaclidn fun-
cionamientoc y m&todosa
Porinio de inglés

rng. Industrial ‘o Lda.
tienclas Quimices

Exp. estudio y andlisis
He prograrss de I + D
Formacifn tedrico-pricd
ica en temas snergé-
ticon, medioambienta-
les y programas de I+D
inglés ¥ francés
ronocimientos bfsicos
Ho infermitica

L.do. Ciencias.

Exp. Control Proyectos
Exp. seguimlento Pro-
lvectos I+D
Eonccimientos informd-
ticoa

Conocimi=rtos francés
e inglés

Ing. Minas o Industria
Exp. sistemas informi-
[ticos ¥ manelo micro-

Xp. sistemas contabi-

lidad y control mate-
iales nucleares

xp. sistemas salva-
ardia del 0OIKA y de
BRATOM.

*p. tmplantacidn,
toordinacién o direc—
i&n de sistemss de vi
ilancia ¥ control de
instalaciones,
Conecimiento legiszla-
cién fobre seguridad

industrial y protec-
cifén ffsica de insta-
laciones ’

Leglirlacidén nuclear
Ex.utilizacién aplica-
.do. Cisnclas Fisicas
Duimicas ¢ Ing.Indus-
trial
Conocimientos Ingenie-
r{a Nuclear

xp. e®laborecidn pla-
Eea emargencia

xp. realizecidn simu-
lacrog
Conocimisntos inglés
nivel traduceidn flul-
da

L W

Py Mo
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Ndm.

erden

Localidad

Centro direclivn
puerto de trabajo

Mivel
de com-
plemen-

1o de
Jeslino

Adycripcidn

Menim especificos

apccifice
anyal

Admi-
nislra-

cibn Pa-
e

Grupo a
’ Eacala

Mérivos

Pun-
1ua-
<ion

zimn

.10

11

12

13

Madrid

Madrid

Madrid

Madyid

Madria

Madrid

Modrid

CIEMAT

Direccifn de Segurided
Jefe Secclfn Seguimiento
Operaciones 0

CIEMAT.

Inxt. Tecnologia Nuclear
Jere Ingtalaciones ensayos
no Dastructivos.

CIEMAT

Inatituts Tecnologia Nu-
clear. Investigador
Principal

CIEMAT
Inat?® Tecnologfa Nuclear

Jafe Laboratoric de Fluen-
cis

CIEMAT
Inst. Tecnologia Nuclear
Investigador

CIEMAT

Investigador

CIEMAT
Inatituto Investigaclsn
Bésica

Investigador

Inat. Investigacion Bisica ~

24

24

24

24

24

24

24

398.080

551.266

551.268

398.880

398.880

398.880

398,880

AR

AE

AZ

AE

AE

AE

A Ex 11

A Ex 11

A Ex. 22"

A Ex. 11

A Ex 22

I Ex 22

|nctistica, ultrasonidus

Ldo. Ciencims o Ing.

Conocimientos Ing.Nu-
clear )

IExp. planificacién opet
raclones ¢ Inatalaclo-
nes Nucleares y Radio-
activas

Exp.evaluacldn infor-

taje o desmantelsmien-
to Inantslaclones

Lda. Clencias Fiaslcas
Exp.técnican emigidn

y corrientes inducidaes
Exp. emlectrdnica

Or. Clencies Quimicas
Exp. propledades ter~
mofisicaea,

Zxp. tranemialén calon
en ablidos y lechos
DOL0UE .

Idioma inglés

tng. Superiar o'lLdo.
Ciencias Fipicas o
Quimicas con exp. en
planificacisa

Exp. mAquinas snaayce
mecénicos. '
Conocimientos informi~
tica y manejo progra-
mas ordenadores
tonocimientos inglée

Ldo. Clencian Quimicas
eapecialidad Quimica
Analiticae

Exp. anfliels de mine-
raies o carbenos
Conocimienton infarwi-
ticm .

Idiome inglés

Ldo. Ciencims Fisicas
¢ Ingenieroc
Conocimlanton fusidn
par cenfinamianto mag-]
nético.

Exp. Fiaica, Tecnolo-
gis o diagnonis de
plasman

Conocimientc informé-
tica ¥y programaciSn
lenguajes alto nfvel
Coanocimientos ingléa

Ldu.Ciencias Fiaicas
0 Quimicaa

Exp. fisleca experimen-
tal de radiaclones
[{matrologia flsirs
atdSmica 0 lAseres)
Conoctmisnto informé-
tica y programacidn
lenguajes glto nival

mer t&cnicoe scbre mon}

Conocimientor inglés

o b

-
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Nim.
de
arden

M.

plazns

Localidad

Centro directiva
puesto Jde 1@bajo

Nivel
de com-
pkemen-
o de
destinge

Compl

Adacripeion

Meritoy espectficos

:séxmou

Achimi-
nislra-
cion Pit-
blica

Cuerpo
CGrupo o
Escala

Mériton

M'un-
wa-
cion
ma-
A

14

15

16

17

1A

Madrid

Madrid

" Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

CIEMAT,
Instituto de Tecnologia

Jefa Secclén mantenimiento
urbanistico

CIEMAT
Inet. de Tecnologla
Técnico N-22

CIEMAT .
Inst? de Tecnologla
Tecnico N-22

CIEMAT

Instt de Tecnologia
Analieta funclonal

CIEMAT
Ine. Tecnologia Nuclear
Técnica N-20

CIEMAT
Inst. Tecnologis Mucleesr

Téenice N-20

24

22

22

20

20

338.280

164.760

164.760

579.420

118.896

115.856

AE A Ex 11

Ex .11

AE B Ex 1t

Ex 11

AE B Ex 11

AE B Ex 11

{

{Comunicacidn

Arquitects Superior
Exp. en mantenimiento
de edifigaciones, ur-
hanizaciones e inata~
lacionea conexas

Exp. en mando directo
de personal de mante-
nimiento

Conacimiento de infor-]
miktlca

Idioma inglés

Digeflc edificlos ¥
obra civil

Ingeniero Técniceo
Ingenjierc Técnico
Induatrial.

Exp.eﬁ mantenimiento
mecfinico de maquina-
rta o instalacionss
mecinjcas de edif{ciod
Esp.en méguinas,
herramientas de edl-
ficioa.

Idioms inglés

Exp.sistema informati-]
co contable de la Ad-
ministracisn Institu-
cional [SICAIS

Exp. andlisis funcio-
nal de sistemas infor-
maticos contables de
la Administracién Ins
titucional (SICAY)

In, Técnico de Minas
Exp.tratamiento de
dates geolfigicos, <Al
culos téchicos y estad
digticoas bdsicoa, re—
prezgeritacién grafica
4 interpretacibn re-
sultados
Conocimjentos infor-
matica en programa-
cifin FORTRAN o aiste-
mas operativos VAX -
IBM

EESpecialidad SONGEOs
¥ prospeccifn minera
Idioma ingléa

Canocimientoa informé—
ticos en hoja de cal-
cula, base de datoa,
tratamlento d& textas,
Cestlifn de Técnlcam de

Experiencia en organi-
zacidn de reunionea y
en recepcidn y atenciéy
a visitantee; experien
cia directa en Gabine-
ten de Prensa y Medios
de Comunicacidn

Idiomas
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de.
arden

Mg,
de
riazis

Lowaldud

Centro directivo
pueste de irabazo

Navel
de come
Fiemen-

3 de
destinn

Compizracn: »
especifico
anuzl

Adsripaion

Meritot especkficos

Adm-
ni=ira-
cifn P
Rlica

Grupa

uoTpe
o
Escaly

Ménins

Fus.

cigm
ma-
Kima

20

21

22

23

24

25

26

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

CIEMAT
Inzt. Tecnologlia Kuclear
Téenice N-20

CIEMAT. Instituto
Tecnologla Nuclear
Técnico n-20

CIEMAT.
Direccibn Control de Qpe-
racicnes

Técnico N-20

CIEMAT
Direccién de Personal y
Organizacidn

Ayudante N-18

CIEMAT
Secretariz Gral. Técnirca
Jefe Negoclade N=16.

CIEMAT
Inst® Tecnclogia
Monitor

CIEMAT

Inst® Proteccidn Radielé-
gica y Medio Ambliente
operadar de Conscla

2¢

20

18

16

16

25

1158.49%

118.8%96

1ig.186

171.312

145,104

AE

AL

AE

AE

AF

c/D

/D

Ex 11

Ex 11

Ex 11

Ex 11

Ex 11

Ex 11

Ex 211

Exp. Jefe Taller Ma-
cdnice., Conocimiento
maquinzs herramientas
de taller mecanico
{Exp. fabricacidn com-
ponentes y montajes
instalacicnes nuclea-~
ye5 ¥ radiactivas.

iEEpecipliata Mechnico
Congcimientos manipu-
tacidn a distancia

Conocimientos de Segu-
ridad Muclear y Proteg
cidn Radiolbglea, apli
cades & temas enterio=-
r'eB,
Conocimientos en meta—
lurgia fizica

Exp. en trabsjos de
apoye directo B direc—
ciones de control de
opurariones de Inves-—
tigacidn y Desarrolle
{1 + D} que realizan
planificacibn, segui-
wiente ¥ evaluacién
de proyectos, aspeg-
tos técnicos de le
elaboracidn y segui-
mients presupuestaric
de actividades de I4D,
zontrol técnico de
facturacienes vy elabp-
racidn de convenio y
acuerdos de I+D

Exp. en Gegtidn de
asuntos laborales
Conocimientos de moda
lidades de contrata-
¢cifin y de derechc
Bindical y de trabajo
demostrables con for-
macién mcadémica

Congcimientos de Con=
tabilidad. i :
Conccimisntos de tre—
mitacidédn informética
contable

Experiencia en manejo
de Archivos

Lenguaje FORTRAN
Entorno Operative VMS
¥y VM

Exp. en manejo de or-—
denadores y procesc
de datos.

Exp. en gestidén de
muestras en lab, anf
ligis de radiactivi-

dad ambientd o similag
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) Adscripeisn Meritoy especificos
Mom. | Num. Contro direct ivel 1 Compl
A . [ Lractivo " - Pun-
e c:;tn 1::“ Localidad puseslo de 1rabajo pltee":f:' especilico ‘;‘\:::-::_ Cuerpo t:::-
. F destino anval cidn pa- | Grope a Méritos cion
blica Excala Tied-
nma
27 2 Madrid CIEMAT
Inat? de Tecnologia 14 - AE D Ex 12 Exp. #n andligis Fizid
Auxiliar Investigacisn co—Quimico 10
2a 1 Madrid CIEWAT
Direcclén de Tecnologia 14 - AE c x Ll Conocimientos de taquid
Ayudante Administracitn kraffa y mecanografia 4
Exp. en archivo 3
Conocimiento Ofimdtica) 3
29 1 Madrid CIEMAT
Inst. Tecnologla Nuclear 14 59,928 AR C Ev 11 Fonnciriento de pauipog
Ayudante Laboratorio N-14 infarmiticas aplicades
L miquinas de ensayos
recénicos 6
Formacidn profesional
P? Grado. 4
© 1 Madrid | CIEMAT .
Inat. Tecnologla Nuclear 14 /4,928 AE c Ex 11 Exp. en seguimiento dq
Ayudante Mantemiento N-l4a vigilancia de servi-
cleos de mantenimiento 5
Exp. en traajtacifn
de expedliantes admi-
nistrativaas de smervi-
clog 5
31 1 Madrid CIEMAT
Direccién Asuntos Interna- 14 118,896 AE c/p EX 11 Exp, puesto gimilar &
cionales Conecimientos inylée
Secretaprio Subdirector Ge- y/o francéa 2
neral Canocimiento Orfimdtical 2
32 1 Madrid CIEMAT
Direccién Administracidn y 14 118.6895 AE c/n Ex 11 Tequigrafia. 2
Finanzas Exp. en trabajoa de
Secretaria de Subdiractor secretaria de altos
General cargo®. 3
Exn. en tratamiento
g textns 2
Conocimientos de tra
mitacifn informdtica
cortable 3
33 1 Nadrid flegiatro de la Fropiedad Dominin des los jidiomss
Induatrial (R,P.I.) 26 781.080 A Ingléa ¥ Francés a
Departasento de Eatudics y Conocimiento del Dere-
Relaciones Internacicnales cho de Propiedad Indus
Jefe Servicie trial e
24 1 Madrid R.P.I1.
Cepartamento de Eatudios y 14 118.896 b Conocimlientos de Inglé:
Relacicnes Internacionales l¥/o Francés . 3
:e;ret:rio/a Pueato de tra Mane|o de Microordena-
8jo nivel 30 Hor y Procesador de
[Texton 1
Experiencia en puestos
similares 3
35 1 Nadrid R.P.I.
- Digar;amento de Informa- 24 398.8R0 A Conocimiente de Propie
j rn d:c;olég:ca Had Industrial 5
efs eccidn Exp. en Fublicaciones 5
36 1 Medrid R.E.1.
Departamsnto de Informacign 17 236.832 c Exp. en Informdtica 10
Tecnolbgica
Jafe de Sala
37 1 Madrid R-P.I. 24 A/B Licenciado en Derecho |6
Jefe de Beccidn Conocimiente en Pro-
piedad Indus*rial 4
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Adseripcidn Mgritos especificos
Num. Nim. Centro direciive 'd??&‘r:-.- C fementa
n:;en pi::u Localidad puesto de trabajo p:;md:en- especificn A_glr:z: _ Cuerpo T::
detrne anual c1"6In Pa. | Crupa o Meritos cion
Hlica Escala wrd-
ma
L 1 Madrid R.P.I. 16 180.9658 o Conacimiento de Fro.
fepartementc de Signos pledad Industrial 5
Distintivos. Experisncia en la Tra
Examinador mitacién de las diver
884 modalldades de -
Propledad Industrial |5
as 1 Madrid R.P.I. 16 -.- c Conocimientns ¥y expe=
riencia en la trami-
tacion de Signos Diga-
tintivos 10
40 1 Madrid Inatituto Tecnolfgico Geo— Ingeniere de Minas 4
minero de Espafia (ITGE) 28 $29.724 AE A Ex 1l Direccién de Organi-
Direccién de Planificacién zacifn de Sistemas de
¥ Control de Gesgidn. Informacisn Geoldgico-
Jefe de Area de Informaclén Miners. a
¥ Centro de Datos Diseflo e Informacidn
de bages de dotos GCaod
logice-Minsre 2
Técnicas de indicacidn)
¥ tratamiento documen
tal 1
41 1 Madrid ITGE 22 230,280 AE (Y]] EX 11 Ingenlero Técnlco de
. Direccifin de Agums Subte— Minas 2
rrineag y Geologia Ambien- Ordenacién y Direccidn
tal. de Aguas Subterrédneas
Técnico Superior..Jefe de ¥ Archivo de Micro-
Proyectos, C B=22 filmg 2
Sistemas de Informm-
cidn documental y bo-
1 R R - hra dcuap Subterténead 2
- Apoyo a 1a inforwmaciér
de datos documnentales
sobre Aguas Subterré-
neas 2
Clasificaclén, Lindizad
cilén y conmervacién
de documentos 2
A2 1. MWadrid ITGE 24 398,880 AE A ExX 11 Ingeniero de Minae 2
Direccifn de Recursos Mi- Exp. de 5% afios en ex-
nerales plotacién de Kinas de
Téenico Superior—Jefe Carbon y expecialmen-
Froyectos B te aubterrdneas. 4
N=24 Congcimientos de in-—
formitica 3
Conogimiente de Ingléq 1
43 1 Madrid ITGE 24 - AE &/8 | Ex 11 Experiencis en Adminig
Servicios Generales traclén de Personal — |
Ayudante Seccibn Funcionaric y Laboral | 10
43 1 Madrid ITGE za - AE A/B | Ex 11 Experiencia &n Gestlén
Secretaria General Econbmica y Premupueg
Jefe de Secclén. taria de OD.RA. 10
45 1 Radrid ITGE 20 118.896 AR B Ex 11 Ingeniero Técnico de
Direccién de Geologia y Geod Minas o Ingeniero Téc-
figica nico Tepbgralo 3
Técnico nivel 20 [Exp. en Topografia 4
Exp. en Gecfisica. 3
a6 1 Madrid ITGE 18 92.688 AE B Ex 11 jIngeniers Técnicy de
Direccidén de Agusg Subterrdd Minas 2
neas y Geclogia Ambiental {fExp. ¥ Conccimiegntos
Técnico nivel 18 en Geologia 2
Sondeos 2
Hidrogeologie . 4
a7 1 Madrid ITGE 24 398.880 AE A Ex 11 Ingeniero de Minas 7]
Arem de Laboratorio y Técni- |[Experiencia y conocl—
cas de apoyo. mivito de Procesos de
Jefe de Seccidn da Concen- [Concentracién de Mine—
tracidin de Mineralas rales 4
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. Adscnpoidn Meritos cspecifices
o N Centio direcl d:l;:i G
4 d . ireshive L . . Pun-
ctc:en p!a:as Localidad puests de 1abiyo pllf:r:!:cn- :s?zn.ﬁ;u l:fs'::‘al- . Cuerpa Hud-
destino ana con Py | Grume o Merrtos ciin
blica Escalz citmn
a8 1 Madrid I1GE 18 42.688 AE B Ex. 11 Exp. en Informitica 6
Direccifn da Aguaa Subte- Exp. en Base de Datoa 4
rréneas y Geologia Ambien-
tal.

Técnlco N-18

4% 1 Madrid ITCGE 15 145.104 AR o Ex. 11 Conoccimientos Siatemn

Direccifin de Planificacién Opsrative VSE 10
¥ Control de Gastién
Opearador de Conecla

bt i Madrid ITGE 14 118.8946 AE & Ex 11 Experiencia en puestaos

Direccléin de Recursom Mi- aimilares 10
nerales
Secretaric/a Subdirector
Gensaral

51 1 Madrid ITGE 13 105.792 AE D Ex 11° Expeariencie en puesto
Direccidn de Geaologlia ¥ gimilar 10
Geofisica

Operadar Periférice

ANEXO i1/

" CERTIFICO: Que de ucuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, et funcionaric cuvos datos se indican a continuacidn retine los méntos
que se detallan:

L. Datas del funciongria:
Apeliidos v nombre ...
CUEIPO 0 ESCBIA ot e e e e et re e v e eperes PP TPRPRSPRSUR &  u +1 o v JUSURRSS
Documento nacional de identidad ... IWimero Registro Personal .o Fecha nombrarmienio ...,

a} Situacton sdministraiiva:

Servicio activa.
Servicios especiales.
Servictos £n Comunidades Auténomas.
Excedencia forzosa. Localidad del dltimo destino ...
Suspension de funciones: Localigad deb QMO GESTING v et ss et sovsso s e ss 400 eeeemabomeseeesee e et resararasaeseresernrars e seraems
Disposicion transitoria segunda. 2, parrafo 2, Lev 3071984,
29.3. a) Ley 3071984,
Ll 293 b) Ley 3071984,
U3 29.3. ¢y Ley 3071984, Fecha oo
Localidad del Glmo destino ... viioeeeenennn,

0 COOoaa

Excedencia voluntana:

b} Destino actual
1. Ministeria, Organismo y tocalidad ...

11 [J Defnitive O C_oncurso: Fect_a’a
- Libre designacion, Fecha ...
1.2 {1 Provisional. Localidad tMimo destino en PPOPLEGAG ..o ee e ee et et ne e remee b e e erares e e e sraeabebar et R e 184405 15 Eae b heped st

2. COMURIGEA AUIOTIOIMIA cuoieiiiei e treemessveaes e seeses e sssrsaes ot sasss e e poee oo ba e e e e sesera s s e s e sere s e s e nmnmameee et aeas et aene et et e s e e et 1tere e ms s aneeeerenann

L] Transferido. Fecha...........
Traslado. Fecha ..., .
LiDre desi@NaCIGN. FECIA ..o cerisi e e ce st s e ee e ses et ete e s s st st e et s pe 4B b e b e bbbt re bttt et t oot o488 01 o400 08 44wt e enee e

3. Comisién de servicio. Desting de origen:

1 Ministerio u Organismn
Comunidad Auténoma ...
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ANEXO 112

2 Afprites prefeventes que acredita thase tercera)
a} En ia atwgalidad desempefia un puesto doe trabajo de nivel de complemento de destino e
Especifiguese sepun el caso
L Grude conohdado.
Nivel de compiements de destine on 1 de enero de 1988,
Habulitacidn (disposicion transitoria cuaria del Reat Decreto 2617719835).
b} Datos referidos zl puesto de trabayo que desempena:
Denominacion del puesto ...,
Subdirecidn General o Umidad asimilad
Drreceion General, Organismo o Delegacidn del Gobicrno .
¢t Ha realizado los siguientes cursos ¢n slgin Centro Oficial de Formacion de Funcionarios, relacionados con el puesio o puestos solicitados:
LR CENTRO OFICIAL
d}  Estd cn posesion de tiinlo académico:
- &} Tiempo de servicio efectivo en la Administracion estalal 0 autondmice en els) Grupo(s) ... ... hasta la fecha de publicacion de la
convoecatorta €a ¢l «Boietin Olicial del Estadon.
AROS e e e WIESES i DAs L

. Lo que expido & peucion del intercsado y para que suria clecto en ¢f concursa de traslados convocado por Orden del Ministerto de Indusiriz
v Energia. can fecha ... RO a1

Fl Jefe de ja Unidad de Personal. i
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ANEXO I/

Solicitud de panticipacion en el concurso para la prousmn de puestos de trabajo en e Ministerio de Industria v Energm {g,n:pos A B C

y. 1Y, convocados por Orden del Departameonio oo (€B0letin Oficial del Estado» ..., A
Muimern de Regisirn de Personai Luerpg o Escala Grupo E
DATOS PERSONALES
, Primer apelibdo ‘ Scgundo apeilide Nombre
: i 5
i H
i .
i _ .
L Fecha dr s i [N | . L. . lelefon gul eraiyranty
Se ALOMPAnY PelCion del COnyuge 1Cen prefijed
T - ; .
A Y T {Base quintay. :
[ S5 1
' No
e !
Damucidio, calie, glezz v muniipo Codigo posial Cramcstio {naciin. provincia, wocal:idad
SITUACION Y DESTING .
Situacion administrativa actual;
ATUVO Servicio en Comunidades Aurdnomas | CHras, e
1
H - . . . L . I
£l destino actual del functonario ea servicio activo lo ocupa: ’ !
En propiedud ; Con caricter provisional |

P — -

i Munislers Organisme o Artonomia Provincia Lucatidad =

o —

o
! : :
| Penaminuacn del puesto de wubd)oe gue scupa Unidad
—

; En comision de servicios D
! -
Mumsterio Organismic o Aulonomia - Provimin Localidad \
- Deromsnacion del pursio de Srabuapu Gue veupa | Unidad

RESERVADO PARA LA ADMINISTRACION

vy . Arca de trabzio Cursas Titulos Anuguedad Twai puntos
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ANLEXO I1E2
Destinos especificades por orden de preferencia
T
Coriden Namers i

Gz arde : Paesse de vahaiy
prefe: #laca G R G .

) . Complameno
. Nivel nplemen Cocaidaud
Lirugro ive esperifict: Lova .d...;.

1
i
]
i
|
!
|
E
:

;

| %

En ¢aso necesario deberdn uiilizarse cuastas hojas sean precisas.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

. RESOLUCION de 5 de diciembre de 1988, de la Secretaria
de Estado para la Administracién Priblica, sobre ol derecho
de doiia Aficia Alonso Beorlegnd w sev incluida cumo
aspirante en la fase de concurse en las pruchas selectivas
para ingreso en los Cuerpos General Auxiliar de la 4don-
nistracion del Estado y Auxiliar de lg Sequridad Social
convocadas por Resolucion de 7 de marco de 1985 («Boletin
Oficial del Estador del dia 8).

28233

Por Orden del Mimisierio para las Administraciones Pablicas de 28
de julio de 1988 («Boletin Oficial del Estador de 11 de agosto) se dispuso
el cumplimiento en sus proptos términos de la sentencia dictada por la
Sala Tercera de lo Contencioso-Administrative de la Audiencia Nacio-
nal, en el recurso contencioso-administralive nimero 314.495, promo-
vido, entre otros, por dofia Alicia Alonso Beorlegui, contra la desestima-
cién presunta def recurso formubado frente a la Resolucion de 15 de
mayo de 1985, nepando el derecho de la recurrente & sor incluida come
aspiranic ¢n la fasc de concurso para ingreso en los Cuerpos General
Auxiliar de la Administracidén del Estado v Auxiliar de ta Sepuridad
Social de 7 de marzo de 1985 («Boletin Oficial del Estados del dia 8).

En sy virtud, esta Secretaria de Estado para Ja Administracién
Piblica resuelve:

Primero.-Reconocer a dofa Alicia Alonso Beorlegui ef derecho a ser
incluida como aspiranic en ia fase de concurso en las pruebas selectivas
parz ingreso en los Cuerpos General Auxiliar de 12 Administracion del
Estado y Auxiliar de la Segunidad Social convocadas por Resolucion de
7 d¢ marzo de 1585 {«Boletin Oficial del Estado» del dia 8), con una
punivacian de B8, v consecuentemente, considerar como puntusacion
total alcanzade por la recurtente la de 25,10,

Segundo -Considerar a ta recurrente incluida en la relacidn de
aprobados, publicada en el «Boletin Oficial del Estadoxr de 25 de octubre
de 1985 con Ia citada puntuacién, entre dofa Antonia Guerrero Ortiz y
don Juzn Antonio Pastor Balsalobre.

Tercero.-Contrz 1z presente Resolucion podra Is interesada interpo-
ner recurso de reposicion previo al contencioso-administrative, anwe la
Secretaria de Estado para 12 Administracién Piblica, de acuerdo con lo
cstablecido en ¢f articulo £26 dec la Leyv de Procedimiento administra-
tivo vy 52 de la Lev de la Junsdiccidn Contencioso-administrativa,
dentro def plaze-de un mes, contado a partir de! dia siguiente al de la
ghg de publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial del

T2d 0w,

Madrid, 5 de diciembre de 1988.-E! Secretario de Estado, José
Tedfilo Serrano Belirdn.

{Fecha v firma.)

MINISTERIO
DE ASUNTOS SOCIALES

28934 CORRECCION de errores de la Orden de 22 de noviembre
de 1988 apor g que Se anunciu convecaloria para proveer
puestos ae trabajo por ef sistema de lbre designacion.

Advertido error en el soxio rematido para su publicacion de la citaga
Orden, ingena cn ¢l «Boletin Oficial del Estadow numcro 288, de fecha
1 de diciembre de 1988, pé?nas_ 34087 y 34088, se transcribe a
continuacion-la oportuna rectificacién:

En el ancxo I, parrafo tercero, donde dice: «Dircecion General de
Accign Social, Secratario/a Directora GGeneral. Miimero: 1. Nivel: 16
Complemenic Especifico: 161,548 peselass, debe decir: «Complemento
Especifico: 217.176 pesetass.

UNIVERSIDADES

RESOLUCTION de 23 de septiembre de 1988, de la Univer-
sidad de Alicante, por la gue se convocan pruebas selectivas
para el ingrese en la Fscala de Aypudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos.

28935

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estaiutos de esta Universi-
dad, aprobados por Decretc 147/1985, de 22 de julic «Diario Ohcial de
la Generalidad Valenciana» de 26 de septismbre), v con el fin de atender
ias necesidades de personal de Administracién y Servicios.

Este Rectorade, en uso de las competencias que le estan atribuidas

en el articulo 1§ de la Ley de Reforma Universitaria, en retacién con el
articulo 3.° ¢), d¢ la misma norma. asi como de Jos Estatutos de esta
Universidad, acuerda convocar pruebas selectivas para el ingreso en la
Escata d¢ Avudanies de Archivos, Bibliotecas y Museos de esia
Universidad. .

Bases de convocatoria

1. Normas generales

[.1 Se¢ convocan prucbas selectivas para cubnr tres plazas de 12
Escata de Avudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Untvers:-
dad de Alicante, de acuerdo con Iz siguiente distribucion:

ay Dos plazas de integracion, previsias cn ¢t acuerdo de la Junta de
Gobierno de la Universidad de 31 de octubre de 1936.
b) Una plaza para e resto de los aspirantes.

TS



