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RESOLUCION de 3 de octubre de 1988, de ia Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, por Ia gque se convocan
pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Ayudantes
de Archivos, Bibliotecas y Museos de esta Universidad,
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En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad

aprobados por Real Decreto 1287719835, de 26 de junic («Boletin Oficial

] Estado» de 31 de julio), ¥ con el fin de atender las necesidades de
personal de Archivos, Bibliotecas ¥ Museos,

Este Rectorado en uso de las competencias que le 2stdn atribuidas en
el articulo 18 de la Ley de Reforma Universitaria, en relacién con el
articulo 3.% e) de la misma, asi como en los Estatutos dz la Universi-
dad, acuerda convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de
A tes dc Archivos, Bibliotecas ¥ Museos de la Universidad

acional de Educaridn a Distancia con sujecién a las siguientes

Bases de convecatoria
I. Normas generales

1.1 Seconvocan pruebas selectivas para cubrir 6 plazas de la Escala
de Ayundantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad
NMNacional de Educacidn a Distancia.

1.2 La realizacion de estas prucbas selectivas se
cstablecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto; de Medidas para la
Reforma de la Funciée Pablica, en el Real Decreto 222371984, de 19°de
diciembre {«Boletin Oficial del Estadow dc] 21), por el que se aprueba
¢l Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado, Estatutos de la propia Universidad v a las
oormas contenidas en esta Resolucidn.

1.3 El procedimiento de seleccién de los aspirantes se hard por
oposicion libre, con los ejercicios, puntuaciones y materias que s
especifican en el anexo L

1.4 El programa que ha de regir las prucbas selectivas es ¢l que
figura en el anexo II ge esta Resolucion,

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selective se efectuard de acuerdo con la puntuacion total
obtenida. .

1.6 El primer ejercicic sc iniciard en la segunda quincena del mes
de enero de 1989,

justard a lo

2. Reguisitos de los candidatos >

2.1 Para ser admitidos a la realizacicon de las prucbas seiectivas, los
aspirantes deberidn reunir los signientes requisitos:

a) Ser espanol. L

b} Tener cumplidos dieciocho afos. ) . .

¢} Estar en posesion del tituto de Ingenicro t&mico, Diplomado
Universitario, Arquitectc técnico, Formacion Profesional de tercer
grado o equivalente o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine ¢l plazo de presentacién de solicitudes. De canformidad con lo
establecido en la disposicion transitoria guinta de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, se considera squivalente al titulo de Diplomado Universitano

¢l haber superado tres curses completos de Licenciatura.

: d} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desem-
peiio de las comespondientes funciones. ) S

¢} No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas ni hallarse
;iml._t::bi]imdo parz el desempefic de funciones publicas por sentencia

L.

2.2 Los requisitos cstabiecidos en las normas anteriores deberdn
cumplirse el dltimo dia de plazo de presentacién de solicitudes ¥
mantenerlos hasta el momenteo de la toma de posesidn como funciona-
rios de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en |8 instancia que les serd facilitada gratuitamente en
los Gobiernos Civiles de cada provincia y, asi como en el Centro de
Informacién Administrativa del Ministeric para las Administraciones
Piblicas, y en el Rectorado de las Universidedes Piblicas del Estado. A
la solicitud se compafiard dos fotocopias del decumento nacional de
identidad. .

32 La presentacidn de solicitudes (ejemplar numere | «gjemplar a
presentar por el interesado» del modelo de solicitud) se hard en €l
Registro General de la Universidad o en la forma esiablecida en el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en ¢l plazo de
veinte digs naturaies a partir del siguiente al de la publicacidn de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon y se dirigira al Rectorado
de la Universidad Nacional de Educacidn a Distancia. )

Las solicitudes suscritas por los espasioles en el exiranjero podrdn
cursarse, en ¢! plazo expresado en el pérrafo anteror, a través de las
representaciones diplomidticas ¢ consulares espaficlas correspondientes,

quicnes las remitirdn seguidamente al organismo cotpetente. Adjun
tando comprobante bancario de haber satisfeche los derechos d.
examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicar en la instanci,
Ia minusvalia que padecen, para lo cual utilizardn el recuadro de |
solicitud. Asimismo, deberdn solicitar, expresandolo en dicho recuadre
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién de lo
ejercicios en que esta adaptacidén sea necesaria.

3.4 En el recuadre 3 de la instancia los aspirantes deberan senala
el de libre

3.5 En o recuadro 2.3 A, se hard constar ¢ idioma, francés, imgle:
o alemdn, que se elige para ¢l tercer ejercicio. )

En ¢l recuadro 2.3 B, s¢ hard constar el idioma, frances, inglé:

o ambos, del que, en su caso, quicren examinarse #n el cuarto gjercicio

3.7 Losderechos de examen seran de 2,000 pesetas y se ingresarat
en la cuenta corriente nimero 3.661/07, abiertz a nombre de
Universidad Nacional de Educacién a Distancia en la Confederacidr
Espaficla de Cajas de Ahormos (CECA), sita en la cafle Alcald, 2°
(Madrid}, bien directamente 0 mediante transferencia bancaria a dich:
cuenta bajo ¢l nombre de «Pruebas selectivas de acceso a la Escala do
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidac
Nacional de Educacion a Distancias. _

En la solicitud deberd figurar el scllo de la Confederacion de Caja.
de Ahcrros o ir acompafiadas del resguardo acreditativo de transferen
¢ia, cuya falta determinard la exclusién del aspirante. En ningtin caso ¢
pago supondrd sustitucién del trdmite de presentacion, en tempo !
forma, de la solicitud ante ¢l 6rgano expresado en la base 3.2.

Los emores de hecho que pudieran advertirse rdn subsa

narse en cualquier momento, de oficio o a peticidn del interesado.

4. Admisidn de aspirgntes

4.1 Expirado del plazo de presentacién de instancias el Rector di
la Universidad Nacional de Educacion a Distancia dictard Resolucior
en ¢l plazo méximo de un mes, que se publicard en el «Boletin Oficia
del Estadow y en la que ademds de declarar aprobada le lista de
admitidos y cxcluidos sc recogera ¢l lugar y la fecha de comienzo de lo:
ejercicios asi como ia relacion de los aspirantes cxcluidos con indicacio
de las causas de exclusién. En la lista deberin constar en todo caso lo-
apellidos, nombre y nimero del documenio nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez dias
contados a partir del siguiente al de 1a publicacion de la Resolucion, par:
pader subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

Contra dicha Resclucién podrd interponerse recurso de reposicion
en ¢l plazo dc un mes a ir de! dia siguiente al de su publicacidn ante
¢l Rector d& 12 Universidad convocante, quien resolvera lo procedene

De oo presentarse recurso de reposicidn, el escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicidn si el aspirante foesc
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacion de
las pruchas selectivas.

5. Tribunal calificador

- 5.1 El Tribunal calificador estard constituido por los miembros que
se relacionan en el anexo [

5.2 Los micmbros de los Tribunales deberdn abstenerse de interve.
nir, notificindolo al Rector de la Universidad, cuande concurran en
elos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimicnto Administrativo o si hubieren realizado tareas de prepara-
cién de aspirantes a pruebas selectivas en los ¢inco afios anteriores a la
publicacion de esta convocatoria.

Lot Presidentes podrin solicitar de los miembros del Tribunal
declaracién €xpresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previsias en ¢l articulo 20 de la Ley de Procedimicnto Administrativo.

JAsimismo los aspiramies podrin recusar a los miembros de lo:
Trbunales cuando concurran las circunstancias previstss en el parraf;
anterior.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién da las pruebas selectivas la
autoridad convocante publicard en ¢l «Boletin Oficial del Estadow
Resolucién por la que s¢ nombre a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna
de las causas previstas en la base 5.2

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constitwira ¢l Tribuna)
con asistencia, al menos, de la mayoria absoluta de sus miembras.
titularcs ¢ suplentes. Ceiebrara su senidn de constitucién en el plazo
miéximo de treinta dias a partir de su designacion y minimo de diez diis
antes de la realizacidn del pnimer cjercicio.

En dicha sesioén, ¢l Tribunal acordara todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarroilo de las pruebas selectivas,

5.5 A partir de su constitucién, ¢! Tribunal para actuar vilidamente
n:quci-lré la presencia de la mayoria absoluta de sus miembros, titulares
a suplentes.
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X 5.6 Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolverd todas las
" dudas que pudieran surgir £n la aplicacion de cstas normas, asi como lo
procedente €n los casos o previstos.

El procedimiento de actuacién de! Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispucsto en fa Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 Ei Tribunal podrd disponer la incorporacién a sus trabajos de
Asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
- Qque estimen pertinentes, limitindose dichos Asesores a prestar su
pecialidades técnicas. La designacion de tales
Asesores deberd comunicarse al Rector de la Eniversidad convocante.

5.8 El Tribunal calificador zdoptard las medidas precisas en aque-
llos casos en gue resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién de los
ejercicios que el resto de los participantes. En este sentido, se establece-
rén, para las personas con minusvalias que lo solicilen en la forma
- prevista en la base 3.3 las adaptaciones posibles en tiempos v medios
para su realizacion.

5.9 El Presidente de! Tribunal adoptars las medidas oporiunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicion que sean escritos v
no deban ser lefdos ante ¢l Tribunal sean corregidos sin gue se conozca
la identidad de los aspirenies utilizando para ello tos impresos aproba-
dos por fa Orden dei Ministerio de [a Presidencia de 18 de febrero de
1985 {«Boletin Oficial del Estados del 22) o cualesquiera otros equiva-
lentes previa aprobacitn por la Secretaria de Estado para la Administra-
cign Pablica.

5.10 A efectos de comunicaciones y demads incidencias, el Tribunal
endrd su sede en Madnd, Ciudad Universitaria, sin nimero, teléfo-
no 449.75.18. ‘

El Tribunal dispondri que en esta sede, al menos, una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 E] Tribunal que acnie en estas pruebas selectivas tendrd Ia
categeria segunda de las recogidas en el Real Decreto 236/1988, de 4 de
Arz.

5.12 En ningiin caso, los Tribunales podrdn aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un ndmero superior de aspirantes
que el de pilazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que
coantravenga lo establecido en este punto sera nula de pleno derecho.

6. Desarrofic de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciard alfabética-
mente por el primero de 12 letra Y, de conformidad con lo establecido
“en Ia Reselucion de Iz Secretaria de Estado pams la_Administracion
Miblica, de 22 de febrero de 988 («Boletin Oficial del Estadow de 12 de
marzo), por fa que se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 19
de febrero,

4.2 En cualguier momento los aspirantes podrin ser requeridos por
los miembros del Tribunal con fa finalidad de acreditar su personalidad.

Los aspirantes seran convocados para cada gjerciCio en Hmnico
Hamamiento, siendo excluidos de la oposicion quienes no cuomparezean,
salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados y aprecia-
dos por ¢} Tribunal.

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion del
segundo y restantes ajercicios se efectuard por el Tribunal en los locales
donde se havan celebrado el primero, asi como en la sede de fos
Tribunales sehalada en Ja base 5.10 v por cualesquiera otros medios si
se juzga conveniente para facilitar su maxima divulgacidn con veinticua-
tro horas, af menos, de antelacion a ka sefialada para la iniciacion de los
mismos. Cuando se irate del mismo ejercicio al anuncio serd publicado
en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede de los
Tribunales, y por cuzlquier otro medio si se juzga conveniente, con doce
horas, ai menos, de antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selective, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convacalonia, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al Rectorado de
la Universidad convocante, comunicindele asimismo las inexactitudes
o falsedades formuladas por ¢l aspirants en la solicitud de admision &
las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

Contra la exclusitn del aspirante podrd interponerse recurse de
reposicién, ante la misma auteridad en el parrafo anterior.

7. Listas de aprobados

7.1 Al finalizar cada uno de los ejercicios, e Tribunat hard piblicos en
los lugares de examen las listas con las puntuaciones correspondientes,

La tista de aprobados del tercer ejercicio no podrd superar ¢f numero
de plazas convocadas, siendo nula de pleno derecho cualguier actnacion
en sentido contrario, de acuerdo con lo establecido en el anticulc |8 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de fa
Funcién Publica. . . o . .

1.2° Dichas relaciones se publicardn en los lugares de celebracidn del
tercer ejercicio y en e Rectorado de la Universidad, .

7.3 Finatizado el cuarto ejercicio, de mérnto, el Tribunal hard
piiblicas las relaciones definitivas de aprobados por orden de puntua-

cin, en ia que constardn las calificaciones de cada uno de los gjercicios,
dichas refaciones serdn clevadas al Reciorado de la Universidad con
propuesta de nombramiento de funcionarios.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar de la publicacion
en &l Rectorado de la UNED de las relaciones de aprobados a que se
refiere 1a base anterior, los aspirantes que figuren en las mismas deberdn
presentar en el misme los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad. .

_b} Fotocopia debidamente cotejada del titule de Ingeniero técnico,
Diplomado Universitario, Arquitecto técnico, Formacion Profesional de
1ercer grado equivalente, o certificacidn de haber superado tres cursos
completos de Licenciatura Universitaria. :

<) Declaracién jurada o promesa de haber sido separado del
servicio mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracion
Piblica, ni hallarse inhabilitzado para el ejercicio de funciones piiblicas
{modele segin anexo [V}

d) Los aspirantes gue hayan hecho valer su condicién de personas
con minusvalias, deberin presentar certificacion de los rganos compe-
tentes del Ministerio de Trabajo y Sepuridad Social que acredite tal
condicién, e igualmente deberdn presentar certificacion de los citados
drganos o de la Adminisiracion Sanitaria acreditativo de la eompatibili-
dad con ¢l desempeiio de tareas y funciones correspondientes.

82 Ante la imposibilidad debidamente justificada de preseniar los
documentos cxpresados en ef apartado anterior, deberd acreditarse que
se rednen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cual-
quier medio de prucha admisible en derecho.

8.3 Quienes tuvieren fa condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentatmente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento.
debiendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo del que
dependieren para acreditar su condicién v aquellas circunstancias que
obren en su hojz de servicios, con expresidn del atimero e importe de
trienios asi como la fecha de su cumplimiento.

£.4 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacién o del examen de la misma se
dedujerz que carecen de alguno de los requisitos seialados en la base 2.1
no podrdn ser nombrados funcionarios de carrera ¥ quedardn anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.5 Transcurrido ef plazo de presentacién de documentos, €l Rector
de la Universidad procederi al nombramiento como funcionarios de
carrera de los interesados, determinando el plazo para ! toma de
poscsion, mediante Resolucidn gue se publicard en el «Boletin Ofictal
del Estadon.

"9, Norma final

La convocatoria, sus bases v cuantos actos administrativos se
deriven de ésta v de las actuaciones del Tribunal podran ser impugnados
por Jos interesados en los casos y en la forma establecidos en l[a Ley de
Procedimiento Administrativo. B

Asimismo, la Administracién podri, en su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme & lo previstc en [
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madnd, 3 de octubre de 19§8.—Fl Rector, Mariano Artés Gémez.

ANEXO 1
Ejerciclos, valoracién y calificacion

b. Las pruebas selectivas constardn de los siguientes ejercicios,
siendo eliminatorios fos tres primeros

1.1 Primer gjercicio: Desarrollo por escrito de tres temas, unc de
cada grupo de materias de [as que integean ef programa que ﬁgura como
anexo If de esta Resolucién. El tiempo para realizar este glercicio no
podra ser superior a tres horas, .

Este ejercicio serd leido piblicamente por el opositor ante el
Tribunal, que podrd dialogar con el apositor sebre aspectos refacionados
con aquél durante un tempo maximo de quince minutes.

1.2 Segundo ejercicio: Constard de dos fases:

Fase I: Redaccidn de los asientos bibliogrificos de cuatro impresos
modernos, dos de fos cuales deberdn ser obhigatoriamente en castellang,
unc ¢n inglés y otro en fancés o alemdn.

El asiente bibliografico constara de:

a) Catalogacion de acuerdo con las vigentes «Reglas de Cataloga-
cidn» ¢(Madrid: Direccién General del Libro y Bibliotecas, 1987).

b) Encabezamientos de materias que se redactarin libremente o
ajustz'm%o[s)el }a alguna de las listas de encabezamientos existentes.

c} C .
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Los apositores podrin utilizar las Reglas de Catalogacion, las ISBD,
lag tablas de la CDU y las listas de cncabezamientos de matcrias
exisientes. También podrén utilizar diecionarios de las lenguas en que
estén escritas las obras sobre las que van a trabajar.

Fase I1: Redaccion de la ficha catal fica de un documento y de un
expediente de los siglos XVII a XX, opositores trabajardn sobre
fotocopias, pudiendo consultar los originales en la Mesa del Tribunal.

Para la realizacién de este gjercicio, en ambas fases, los aspirantes
dispondrin de un miximo de cuatro horas.

1.3 Tercer ejercicio; Consistird en realizar el resumen de un articulo
completo, relativo a archivos y bibliotecas, en idiorna extranjero (ingiés,
francés o alemdn, a eleccién del opositor), con ayuda de diccionarnio.

El liempo méximo de duracién de este ejercicio serd de dos horas.

1.4 Cuarto ejercicio, Voluntario y de mérito: Consistird en la
raduccion directa, sin diccionario, de uno ¢ varios textos propuestos
por el Tribunal.

Los idiomas sobre los gue versard ¢l cjercicio serdn francés o inglés.

2. - Calificacicn de los ejercicios

2.t Los gjercicios se calificaran de la forma siguiente:

2.1.1 Primer gercicio: Se calificard de cero a [0 puntos siendo
necesario para aprobar obtener como minimo cinco puntos,

2.1.2 Segundo sjercicio: Cada una de las fases se calificara de cero
a 10 puntos, siendo preciso para aprobar obtener como minime diez
puntos. . : . . i

2.1.3  Tercer gjercicio: Se calificard de cero a diez punigs, siendo
climinados aquellos opositores que no obtengan un minimo de cinco
puntos.

2.0.4  Cuarto ejercicio: Se calificard de cero a tres puntos.

2.2 La calificacién final de las prugbas vendra determinada por la
suma dc las puntuaciones obtenidas. En caso de empate el orden se
establecerd atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en el segundo
ejercicio.

ANEXO 11

Praograma

I. Biblioteconomia y documentacion

Los servicios bibliotecarios: sus funciones; clases de bibliotacas.
Historia y futuro de {a biblioteca.
. Las bibliotecas universitarias en Espana.
. 4. La biblioteca en la Universidad a Distancia. Problematica y
tipologia (Open University, Feruniversitat, UNED, etc.).

5. Bibliotecas especializadas y centros de documentacion. Funcio-
aes y carscieristicas. .

. Las hemerotecas de tipo académico. Qrganizacion y clasifica-

[

cion.

2. Construccibn, instalacién y equipamiento de bibliotecas.

. 8. Seleccitn y adquisicion de libros y materiales especiates. Crite-
rics, fuentes y métodos. Planes cooperativos y centralizados.

5. ¢ técnico de libros, publicaciongs periddicas y fondos
especiales.

10. Andlisis de los distintos tipos de catilogos utilizados en las
bibiiolecas, :

1. Principales sistemas de clasificacién biblioFréﬁcaA La CDU.

12, Bervicios a los lectores: Informacidn bibliografica. Difusion
selectiva de la informacion, formacién de vsuarios, préstama.

13.  Gestién y administracién de bibliotecas: Programacidn, recur-
sos financieros y humanos, control y evaluacion de los servicios.

14. La automatizacion de la gestién v los servicios bibliotecarios.

. 15, Redes teleméticas de bibliotecas. Los servicios bibliotecarios en
ststemas distribuidos. Catalogacién compartida, préstamo interbibliote-
carip y servicios de consultas.

16, Las nuevas tecnologias de la informacidn ¥ su emplee en los
servicios bibliotecarios: El videotex, ¢l disco dptico v la lectura éptica.

. La documentacion. Centros de informacion. Los grandes cen-
Eostclin;_:anxdia]es de documentacion: British Lending Library v similares.
efax. .

18. Bases y bancos de datos. Principales sistemas de informacion
automatizada. La industria de la informacién en Ezaﬁa.

19, izaciones internacignales al servicio de las bibliotecas ¥
cenmos de documentacidon: IFLA, FID, [S0O. La cooperacién internacio-
nz). El programa INISIST. : :

20.  Analisis documental y lenguajes documentales.

_21. Thesaururs: Concepto, elementos, elaboracion y manteni-
miento. . :

22. Restimenes: Tipo y normas para su elaboracién.

II. Bibliografia, archivistica, museniogra

1. Definicién y objetivos de la bibliografia. Evolucién histérica 3
estado actual.
mdz' Bibliograffas de hibliografias. Bibliografias generales v especiali-

L

3. DBibliografias nacionales. Bibliografia espafiola. .

4. Bibliografias de publicaciones perigdicas y de publicaciones
oficiales,

3. Los catilogos de grandes biblictecas. Los catdlogos coleetivos.

6. Sistemas de informacidn y bisqueda locales bibliogréficos auto-
matizados. [ndices. Los principales paquetes de soft del mercado.

7. Servicios bibliogréficos externos en linea. Servicios de bisqueda
bibliogrdfica. Los lenguajes imperativos. El proceso de busqueda.
Equipamienta y acceso. -

El archivc como unidad funcicnal. Clases de archivao,

9, Instalacién d¢ archivos. Conservacidn y restauracion de Ios
documentas.

10. Omganizacion de los fondos documentales. Instrumentos dc
descripeidn: Guias, indices, registros, inventarios y catilogos.

11. Transferencia de documentos y expurgo. Servicio de archivo:
Informacion, certificacién y consulta. Mecanizacion de las wareas de
archivo. )

12. Principales archivos espaitoles e internacionales.

13.  Los archivos universitarios: Produccion y gestién documental.
Valor histrico de la documentacién universitaria. .

14. Instalacidn y organizacidn de los museos; Registros, inventarios
¥ catilogos. Conservacion y restauracidén del pawrimonio artistico.

15. Principales museos espafioles. Los Museos de le Ciencia ¥ los
mMuscos artisticos.

HI. Historia del libro y de las bibliotecas. Organizacién administrativa

I. Historia dz! libro. .
2, Hustracidén y encuadernacion del libro.
. 3. La Europa Modemna. El renzacimiento y el resurgimiento en las

ciencias.

4. Lineas gencrales de la cultura europea en el siglo XX,

5. El libro y las bibliotecas en el siglo XX.

6. La industria editorial ¥ ¢l comercio librero en la actualidad.
Principales editoriales mundiales y espaiolas,

7. Problemas histéricos de las bibliotecas y 1a lectura en Espafa.

sﬁ li.a Constitucion Espafiola. Organizacion territorial del Estado
espafiol.

%. El funcionario piblico. Concepto y clases. Situaciones, deberes v
derechos.

10. El Miristerio de Educacién y Ciencia. Las Universidades. La
Ley de Reforma Universitaria ¥ su desarrollo. La Ley de la Ciencia.

l1t. La Universidad Nacional de Educacidn a Distancia. Sus
Estatutos,

_i2. El Ministerio de Cultura. Su estructura en relacién al libro.

Bibliotecas, Patrimonic artistico, archivos y museos.

13. Lemslacion sobre ¢l patrimanio artistico, bibliogrifico vy docu-
mental. La regulacién legal de 1a propiedad intelectual.

14. la organizacidn adminisirativa de fos archivos espafioles. Fl
acceso a la documentacion en los archivos: Aapectos lagales,

15. La nizacidn bibliotecaria espafiola. Competencias de las
distintas Administraciones Piblicas. o

16. Organizaciones nacionales & internacionales en el campo de las
bibliotecas ¥ centros de documentacion.

ANEXO IT1
Tribunal calificador

Miembros titulares:

Presidente: Excelentisimo sefior don José Maria Ripalda Crespo, del
Cucrpo de Catedriticos de Universidad y Vicerrector de Investigacién
de la Universidad Nacional d¢ Educacién a Distancia.

Vocales: Dofia Rafacle Castrillo Mirquez, funcionaria del Cuerpo de
Faculiativos de Archiveros, Bibliotecanias y Arquedlogos. Don José
Enrique Garcia Meiero, del Cuerpo de Profesores Titulares de Universi-
dad. Don Juan José Pérez y Valverde, funcionario de la Escala de
Téemicos de Gestidn de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia. Dofa Cecilin Ferndndez Ferndndez, funcionaria del Cuerpo
Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos, en represanta-
cién de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacidn, Doda
Victoria Parrilla Reino, del Cuerpo Facultative de Archiveros, Bibliote-
carios y uetlogos, en representacion de la Direccion General de 1a
Funcidn Piblica.

Secretario; Don Ramiro Lozano Morant, funcionaric de ta Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia.



BOE num. 275

Miércoles 16 noviembre 1988

32617

Miembros suplentes:

Presidente: Ilustrisimo sedor don Jenare Costas, del Cuerpo de
Catedrdticos de Universidad y Decano de la Facultad de Filologia de la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia. .

Vocales: Don Emilio Bujalance Garcia,” del Cuerpo de Catedraticas
de Universidad. Dofia Ana Maria Sampedro Rodriguez, funcionana de
la Escala de Ayudantes de Archivos, Biblictecas v Muscos de la
Uriversidad Nacional de Educacion a Distancia, Don Juan José de la
Vega Vifiambres, funcionario de la Escala de Técnicos de Gestion de la
Universidad Nacional de Educacion 2 Distancia. Doria Isabel Belmonte
Martinez, funcionaria del Cuerpo Facultativo de Archiveros, Biblioteca-
rios vy Arquedlogos. ¢n representacion de la Secretaria de Estado de
Universidades ¢ Investigacion, Dofa Trinidad Denis Zambrana, del
Crerpo Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios v Arguedlopos, en
representacion de la Direccion General de 1la Funcion Publica.

Secretana; Dona Rosa Mara Sdnchez Ferndndez, funcionaria de la
Escala de Ayndantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de lz Universi-
dad Macionzl de Educacién a Distancia.

ANEXO IV

Don
con domicilio en ...
y documento nacional de identidad nimero
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
rio de la Escala...
que no ha side separado del SETVICIO de mnguna de las Admlmstracmnes
Piblicas y que no se halla inhabilitado para el gjercicio de las funciones
publicas.

Madrid 2 e de e e de 1988

RESOLUCION de 4 de octubre de 1988, de fa Universidad
Nacional de Educacicn a Distancia. por la que se convocan
pruebas selectivas para ingrese en la Escala Administrativa
de este Organizm.

26321

En cumplimiento de lo dispuesto ¢n los Estatutos de esta Universi-
dad aprobados por Real Decreto 1287/1985, de 26 de junio {«Boletin
Oficial del Estadon de 31 de julio de 1983), y con ¢l fin de atender las
necesidades de personal de Administracion y Servicios,

Este Rectorado, en usc de las competencias que le estdn atribuidas
en ¢l articulp 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Universitana, en
relacién con el articulo 3.° e), de la misma, asi como en los Estatutos
de esta Universidad, acuerda convocar pruebas selectivas para ¢l ingreso
la Escala Administrativa de la Universidad Nacional de Fducacién
a Distancia con sujecién a las sipuientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales

_ L1 Seconvocan pruebas selectivas para cubrir cuatro plazas por el
sistema de promocion interna y sistema general de acceso libre:

{.1.1 El nimero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
cién interna asciende a dos plazas.

1.1.2 El nimero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a dos plazas. o

1.1.3 Las plazas sin cubrir de Jas reservadas a la promocién interna
se acumularin a las de sistema general de acceso libre. En este sentido,
la fase de oposicion del sistema de promocidn interna finalizard antes de
la correspondiente al sistema general de acceso iibre. El Presidente del
Tribunal coordinard ambos procesos con esta finalidad.

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocidn
interna en virtud de lo dispuesto en el articulo 31.3 del Real Decreto
2617/1985, de % de diciembre («Boletin Oficial del Estadon de 16 de
enero de 1986), por el que s aprueba el Reglamento General de
Provision de Puestos'de Trabajo ¥ de Promocion Profesional de los
Funcionzrics d¢ la Administracién del Estado, tendrin en todo caso
preferencia sobre los aspiranies provenientes del sistema general de
acceso libre para cubrir las vacantes correspond‘.emes

1.1.5 Los aspiraptes solo podran pamv::lpar eh uno de los dos
sistemas:

1.2 A las presentes prucbas selectivas les seran aplicables la Ley
3071984, de 2 de agosto, dc Medidas para ta Reforma de la Funcién
Piiblica; el Real Decreto 222371984, de 19 de diciembre {(«Boletin Oficial
del Estadow del 21), por ¢! gue sc aprucba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de 1a Administracion del Estado; Real
Decreto 2617/1985; ¢l Real Decreto 128771585, de 26 de junio [«Bolcun
Oficial del Estados de 31 dz julio), por el que se aprucban los Estatutos
de 1a Universidad Nacional de Educacién a Distancia y lo dispuesto en
lz presente convocatoria y Ley 23/1988, de 28 de julio.

1.3 H Froceso selectivo constar:l de las siguientes fases: Fase de
concurso y tase de oposicion, con las valoraciones, pruebas, puntuacio-
nes y materias que se especifican en el anexo .

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexe II de gsta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los asp-.rantcs que superen <l
proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacidn total
‘obtenida por €stos a lo largo del procesq, una vez aplicado lo dispuesto
en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 El pnimer ejercicio de la fase de oposicidén se iniciard en la
segunda quincena del mes de febrero de 1989,

Con cuarenta y oche horas de antelacién como minimo a la fecha en
que dé comienzo ¢l primer ejercicio de 1a fase de oposicidn, el Rectorada
de l2 Umversidad hard publica la lista de los aspirantes, con la
puntuacidén obtenida en la fase de concursa. Diichas listas deberin
ponerse de manifiesto, en todo caso, en ¢l local donde se vaya a celebrar
el primer ejercicio de oposicidn y en el tabldn de anuncies del Rectorade
de la Universidad.

2. Reguisitos de los candidatos
2.1 Para ser admitidos a la reafizacidn de las pruebas selectivas los

| aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1 Ser espaiiol.
21.2 Tener cumplidos dieciocho aios.
2.1.3 Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior o equiva-

[ lente, 0 en condiciones de abtenerlo.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fi isica
0 psiquica gue s5¢a incompatible con e} desempeiio de las corfespondien-
tes funciones.

2,1.5 Naohaber sido separado medlame expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de Jas Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las correspondientes funciones.

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por el turno de
promocién interna deberdn pertenecer, €l dia de la publicacién de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», a la Escala
Auxiliar de la Universidad Nacional de Educacidn a Distancia o a los
Cucerpos v Escalas incluidos en €l articulo 1.° de 1a Orden del Ministerio
de 1a Presidencia de 8 de marzo de 1985 («Boletin Oficial del Estado»
del 9), por la que se regula la promocidn interna al Cuerpo General
Administrativo de la Administracién del Estado, tener destino en
propiedad en esta Universidad y poseer una anuguedad de, al menos,
dos afos en el Cuetpo o Escala a que pcnenezcan y reunir los demas
requisitos exigidos.

Los servicios recanocidos al amparo dc la Ley 7071978, de 26 de
diciembre, de reconocimiento de Servicios Previos en la Administracion
Publica, en zlguno de los Cuerpos o Escalas anteriormente citados. serin
oomputab]es a efectos de antighedad, para parttapar por promocion
interna en estas pruebas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados cn la base 2.1 {y 2.2 en su
caso) deberan poseerse en el dia de finalizacidn del plazo de presemaclon
de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion
caomo funcionarios de carrera.

3. Solicitudes

il Qulcncs deseen tomar parte en estas pruebas selectwas debemn
hacerlo constar en la instancia que serd facilitada gratuitamente en los
Gobiernas Civiles de cada provincia, en las Delegaciones de Gobierno
de Ceuta y Melilla, asi comio en el Centro de Informacién Administra-
tiva del Ministerio para las Administracioncs Piblicas, v en todos los
Rectorados de las Universidades Piiblicas del Estado. A la instancia se
compaiiaran dos fotocopias del documento nacional de identidad.

Los asplrantes que soliciten puntuzcién en la fase de concurso, que
no tendréd cardeter ¢liminatorio, debenin- presentar certificacion, segun
modelo contenido en el anexo V expedida por los Servicios de Personal
del Departamento al gue el Cuerpo o Escala a que perienszca el
funcionario esté adscrito, acreditativo de su antiguedad en €l asi como
cuanta documentacion estime oportuna para la mejor valoracion de los
extremos contenidos en el articulo 34.2 del Real Decreto 261771985,

3.2 La presentacion de solicitudes (¢jemplar niimero 1 «Ejernplar
a presentar por el interesadow del modelo de solicitud) se hard en el
Regisiro General de la Universidad o en 1a forma establecida en el
articule 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en ¢l plaze de
veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y sc dirigird al Rectorado
de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia.

Las solicitudes suscritas por los.espafioles en el extranjero podrdn
cursarse, en el plazo expresado en ¢l parmafo anterior, a través de las
rcprescntamones dup‘-omancas o consulares espaiiolas correspondlentes
quienes lag remitirdn seguidamente al organismo competente.

El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobanic bancario de-
haber satisfecho los derschos de examen. -

3.3 . Los aspirantes con minusvalias deberam indicar en la instancia .

la minusvalia que padecen, para lo cual utilizardn el recuadro de la. - -



