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MINISTERIO
DEL PORTAVOZ DEL GOBIERNO

28197 ORDEN de 7 de noviembre de 1988 por la que se anuncia
convocaloria para proveer puesias de trabajo por el sistema
de libre designacion,

Conforme a lo dispusste en &) articulo 20.1.5) de Ia Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para ia Reforma de 1a Funcidn Publica, ¥ visto
¢ scuerdo de Consejo de Ministros de fecha 19 de febrero de 1988, sobre
determinados aspectos relativos a la provisién de puestos de trabajo,

Este Ministeno acuerda anunciar la provisidn, por &l procedimiento
de libre desipnacién, de los puestos de trabajo que sc relacionan en ef
anexo de la presente Orden, con arregio a las siguientes bases:

Primera.~El puesto de trabajo objeto de convocatoria es el gue se
detalla en la relacién adjynta y para optar a é deberd reumir los
requisitos exigidos o la misma

Segunda -El plazo para la presentacién de solicitudes, ante el
Subsecrewario, serd de quince dias hdbiles, debiéndose hacer constar en
ellas las caracteristicas del puesto que el interesado viniera desempe-
tando v los méritos o circunstancias gue considere oportunc aducir.

.. Tercera—Los aspirantes seleccionados habrén de aporiar certifica-
<ion expedida por la Subdireccién General o Unidad asimilada a I8 que
corresponde 1a Gestién de Personal det Ministerio u Organisma donde
presien servicio, acreditativa de los requisitos y particulares a que s
refieren [as bases anteriores.

Madnd, 7 de noviembre de 1988.-P. D., el Subsecretario, Miguel Gil

ANEXO
Relacidn de puestos de trabajo

Denominaciéa del puesto: Direccitn General Técnica y de Sarvicios.
Subdirector general de Servicios. Nimero de puestos: Uno. Nivel 30,
Complemento ifico: Pendiente de asignecién. Locelidad: Madrid.
Grupe A. Requisitos del puesto: Experiencia en gestion de recursos
humanos. Adminisiracién Fingnciera y Presupuestaria. :

Benominacion det puesto: Direccién Genersl Técnica &;‘: Servicios.

de Ia Directora general, Namero de puestos: . Nivel 16.
gt:_:unpleg}egto especificor 217176 pesctas. Localidad: Madrid.

po .

CONSEJO
DE SEGURIDAD NUCLEAR

26198 RESOLUCION de 7 de noviembre de 1988, del Consejo de
Seguridad Nuclear, por la que se anuncia concurso piblico
para la provisidn de puestos de trabajo vacantes en el
Organismo,

Vacantes puestos de trabajo en esie Ente Pibiico, dotados presupues-
tariamente, cura provision se estima conveniente en atencion a las
necesidades del servicio.

Este Conscio de ridad Nuclear, de geuerdo con [as facultades
conferidas por la Ley 15/1980, de 22 de abril, de creacidn del Ente, y el
Real Decreto 115771982, de 30 de abrif, que eprueba su Estatuto, ha
dispuesto convoear concurso parz cubriy los putstos vacantes que se
relacionan en el anexo I de la presente Resolucion, donde se determinan,

en su caso, los méritos especificos v las puntuaciones minimas para su

adjudicacién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-1, A las plazas del anexc [ del presente concurso pedrin
f)anicipar los funcionanos de carrera de la Administracién del Estado de
os Cuerpos o Escalas de los grupos A, B, C y D, comprendidos en et
articuto 25 de Ta Ley 3071984, de 2 de agosto, con excepaidén del personal
docente ¢ investigador, personal sanitario, de Correos y Telecomunica-
ciones vy de Instituciones Penitenciarias.

2. Podrin solicitarse cuantas vacantes se incliyan £ esta convoca-
toria siempre que se rednan los requisitos establecidos en la misma y gue
et mvel del puesto solichiado esté’ dentro del intervalo o intervalos
correspondientes a dichos grupos. sin perjuicio de io establecido en ia
disposicién transitoria cuaria del Real to 2617/1985, de § de
dicyembre.

3. La fecha de referenciz para ¢! cumplimiento de los reguisitos
cxigidos v la pesesidn de los méritos que se aleguen, serd el dia de
E;}giécacién de la presente convocatona en &l «Boletin Oficial del

on.

Segunda.-]. Podrin participar en esta convocatoriz fos funciona-
rios comprendidos en la base primera que se encuentren en situacion de
seTviCio active, servicios especiales, servicios en Comunidades Autdno-
mas, excedencia forzosa, procedentes de lz situacién de suspenso,
excedentes voluntarios ﬁ;tcs que s¢ haflen comprendidos en la situacidn
gue s¢ contempla en la disposicion transitoriz segunda, apartado 2,
parrafo dos, de la Ley 3071984, de 2 dc agosto.

2. No podrén participar en este concurso los funcionarios que
Hevep menos de dos afios en un puesto obtenido por concurso o por
Libre desi i6m, si éste es posterior a la entrada en vigor de la Ley
23/1988, de 28 de julio, salvo, en ambos casoes, que los puestos fuesen
del Consejo de Seguridad Nuclear.

3. Los funcionarios en excedencia voluntania por interés particular
(articuto 29.3.c) de 12 Ley 30/1984), solo podréin participar si Hevan mis
de dos afios en dicha situacién.

4. La adjudicacién de algin puesto de Ia presente convocatoria a

funcionarios destinados en otros Ministerios ¥ sus Organismos auténo- -

mos, implicard ¢l cese en el puesto de trabajo anterior.
Tercera-La valoracién de ios méritos para la adjudicacién de
puestos s¢ efectuard de acuerdo con el siguienite baremo: _

1. AMéritas generales

1.1 Valoracidn del grado personal. L
Por la poszsidn de grado personal se adjudicardn hestz un méximo
de dos puntos segun fa distribucidn siguieme: -

Por tencr un grado personal inferior en tres niveles al del puesto
solicitado: EJn punto.

Por tener un gradc personal inferior en dos niveles al del puesto
solicitado: Un punto y medio. )

Por temer un grado pcrsonal inferior en un nivel al def puesio
solicitado: Dos puntos.

Por tener un grado personal iguat al nivel del pucsto solicitado: Un

10,

Por tener un grado personal superior en dos niveles al del puesto
solicitado; Un punio.

Por tener un grado personal superior en un nival af del puesto
solicitado: Un punto vy medio. .

1.2 Valoracién del trabajo desarroliado. ~

1.2.1 Por¢i aivel de complemenio de destino del puesto de trabajo
actualmente desempefiado se adjudicaréin hastza un miximo de tres
puntos, distribuidos de la forma siguiente:

Por ¢l desempefio de un puesto de trabajo superior en dos niveles 4
del puesto al gue se concursa: Dos puntos.

For ¢l desempefio de un puesto de trabajo superior en un nivel al del
pusste al gue se concursa: Un punto.

Por et descmpeho de un puesto de trabajo de igual nivel al del puesto
al que se concursa: Un punto.

Por ¢l desempeiio de un puesto de trabajo inferior en un nivel al del
puesto al que se concursa; Tres puntos.

el desempeiio de un puesto de trabajo inferior en dos niveles af

de! puesto al que se concursa: Dos puntos.

Por &l desempedio de un puesto de trabajo inferior en tres niveles al
del puesto &l que s¢ concursa: Un punto.

122 Por el desempeo de puestos de andloga naturalezs o conte-
nido, o con fuaciones equivalentes ¢ afines a les de aguel gue s¢ solicita:
Un punto por cada ano hasta un mdximo de cinco puntos.

1.3 Cursos de formacidn y perfeccionamiento. )
Por la su ién o imparticién de cursos de formacién y perfeccio-
pamiente, distinto de jos comprendidos en la base segunda, que tengan
relacion directa con las actividades a desarroliar en el puesto de trabajo
ue se solicita, convocados por cualguier Centro oficial de formacion de
%mcionarios, cn 105 que se haya expedido diploma y certificacion de
asistencia y/o. en su caso, certificacién de aprovecharniento ¢ impart-

cidn: Medio punto por cada curse, hasta un maximo de dos puntos.

1.4  Antigiedad .

Por cada afio completo de servicios en [as distintas Admuinstraciones
Priblicgs: 0,10 diez puntos, hasta un méximo de tres punios.

A eslos efectos se computardn los servicios prestados con caricter
previo al ingreso en el Cuerpo o Escala expresamente reconocidos. No
se computardn servicios que hubieran sido prestados simultdneamente
con otros igualmente alegados.

2. Méritos especificos

La valoracién mdxima parcial para cadz unc de los méritos
especificos que s expresan por cada puesto de trabaio es ia gue fipura
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en la columna «Méritos especificos puntuacién maximan del anexo [, sin
que en ningin case su valor total, por puesto de trabajo, pueda ser
superior a 10 pustos.

Los méntos especificos s por los concursantes en cl anexo I,
entre los que podran Sgurar: Cursos, diplomas, publicaciones, estudios,
trabajos, acreditacién de experiencia, 1c., serin acreditados documen-
talmente mediante las pertinentes certificaciones, justificantes o cual-
quier otre medio admitido.

Cuarts.—1. Los méritos generales de los funcionarios actualmente
destinados en ¢l Consejo de Seguridad Nuclear serdn valorados con los
datos profesionales consignados bajo su responsabilidad en ef anexo IIE

2. [os méritos generales de los restantes funcionarios deberdn ser
acreditados mediante certificacion, segin modelo que fipura como
anexo [I de esta Reseolucién. .

3. La certificacion deberd ser expedida

2) Si se trata de funcionarios destinados en Servicios Centrales de
otros Ministerios u Organismos autdnomos, por la Direccidn General
campetents en materia de personal de los Departamentos ministeriales
o el Secretusio general o similar de los Organismos anténomos.

by Curndo se trale de funcionarios destinados en los servicios
peri f_éncgs d: émbito regional o provincial, ivamente, de otros
Ministerios ©* € “g~nismos auténomos, por los tarios generales de
tas Delegacions . c.ol Gobierno o de los Gobiernes Civiles. :

€} Al pers-nes en situacidn de servicios en Comunidades Auténc-
mat, por fa Di.eciidn General de 1a Funcién Publica de la Comunidad
e Orgamsns © uijar, o bien, por ta Consejeria o Departamento, en ef
caso d2 -urcioryrios de Cuerpos o de caricter departamental.

_ 4) ks fiaciencrios que se encuentren en Ja situacién administra-
tva ¢z xcedf Ma -sientania, por la Direccion General competente en
mate is ¢ prsat ! del Departamento a que figure adserito su Cuerpo
oEr:ala, o por L - . reccién General de la Funcion Pablica, si pertenecen
a Cuerpos o Escans adscritos al Ministerio para las Administraciones
Puslicas. .

¢} En el caso de excedentes voluntarios pertenecientes a Escalas de
Organismos auténomos, por 1a Direccitn General de Personal del

. Ministeric o Secretaria general dsf Ovganismo donde hubieran tenido su

dakltimo destino.

4. Los concursantes que procedan de la situacion administrativa d
suspensibn de funciones, gcompaiardn & su solicitud documentacié
acreditativa de haber finalizado ¢l pericdo de suspension.

Quinta.-Las solicitudes para tomar parte ¢n este concurso, ajustadas
al modelo publicado como anexc IV de esta Resolucidn, v dirigidas a la
Secretaria General del Consef'o de Seguridad Nuclear, se presentarin, en
¢l plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la presentc convocatoria, en ef Registro General del
Consejo de Seguridad Nuclear (ealle Sor Angela de la Cruz, nimero 3,
28020 Madrid), o &n las oficinas a que se refiere el articulo 66 de la Ley
de Procedimacnto Administrativo. Estas Gltimas oficinas tienen ohliga-
cién, dentro de las veinticuatro horas a partir de su preseniacion, de

- cursar kas solicitudes recibidas.

Sexta.-1. El orden de prioridad para la adjudicacion de los puestos
vendrd dado per la puntuacién toal obtenida, segin ¢l baremo de la
base tercera, sin perjuicio de los derechos de preferencia establecidos en
laltggislgcién vigente ¥ que deberdn ser expresados en Ia correspondicnte
solicitud. )

2. En caso de empate en la puntuacidn se acudira, para dirimirio,
a la otorgada en los meritos alegados por el orden establecido en 1z base
1ercers. .

De persistic el empate, se atenderd 3} mayor tiempo de servicios
efectivos prestados en cualquiera de las Administraciones Publicas.

. No podrin obtener ¢l puesto de trabajo para cuyo desempeno se
exan méritos especificos, aquellos solicitanies que, en 1a valoracién de
ales méritos, no alcancen la puntuacidn minima que para su adjudica-
cién figura en el anexe [ de esta Resolucién.

Séptima —La propuesta de adjudicacion de aquetlos puestos que
incluyan meéritos especificos seré reslizada por una Comision de
Valoracidn compuesta por:

El Subdirector general de Administracion,

El Jefe del Aren de Astnios Generales.

El Jefe de Negociado de Personat.

Un representante con nivel 26 o superior del Centro directivo del que
dependa Ja plaza convocada.

Formari también parte de Ja Comision de Valoracién un rapresen-
tante de cada una de las Centrales Sindicales que havan suscrite el
opertunc pacto con la Administracién en mareria de participacion.

Actuard como Secretario de gctas un funcionario de la Subdireccién
General de Administracion, sin voz ni voto. :

£a Comisidn de Valoracion se podrd reservar la facultad de convocar
personaimente aquetios candidatos que considere convenientes al objeto
#e aclarar puntos dudosas, de dificil interpretacion o controvertidos de
© documentacién presentada por ¢l candidato,

Octava.-1, Los traslados que se deriven de la resolucidn del
pr:ante concurse tendrdn lz-consideracion de voluntarios.

i Los puestos de trabajo adjudicados serédn irrenunciables, una vez
publicz *a 1a resolucidn del concurso en el «Boletin Oficial del Estadon.

Novi -a.-1.. El presente concurso se resolverd por resolucion del
President: del Consejo de Seguridad Nuclear, que se publicard en ¢l
«Boletin -Micial del Estadow, en la que fgurard, junto al destino
adjudicado, el Ministerio, localidad y el nivet del puesto de origen del
funcionario o, en su caso, la situacion administrativa de procedencia.

2. El personal que obtengs un puesto de trabajo a través de este
concurso no podri participar en otros concursos hasta que havan
transcurrido dos afios desde que tomaron posesién en ¢f puesto de

3. El plazo miximo para la tomz de posesién en el nueve pueste
de trabajo serd de tres dias, si radica ea {a misma localidad, ¢ de un mes,
si radica en distinta o comporta el reingreso al servicio active.

El plazo de toma de posesién comenzard a confarse a partir det dia
sigoiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias
sigaientes a fa publicacidn de la resolucién del concurso, asi como ¢l
carnbio de a situacién administrativa que en cada caso corresponda. Si
1a resolucién comporta el reingresa al servicio activo, el plazo de toma
de posesion deberd contarse desde su publicacién.

Déctma.~La publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de la
resolucién del concurso, ¢on adiudicacion de los puesios, servird de
notificacién a los interesados y, a partir de la isma, empezarin a
contarse ilos plazos establecidos para que los Organismos afectados
efectien las actuaciones administrativas procedentes,

Undécima.-La presente convecateria y los actos derivados de a
misma podvin ser impugnados de acuerdo con to previsto en {a Lev de
Procedimiente Administrativo.

Lo que comunico a V., L. para su conocimiento y efectos oportunos.

Madrid, 7 de noviembre de 1988.-El Presidente, Donato Fuejo Lago.

- _ ANEXG 1
N o G Ni"],le Comple- _ Pﬂ.érll;nul» Pté?o'tﬁz'
; Centrg Dheective. Subdireceidn General. jcomple-|  mento : . ] i)
de Localidad : G : Mériros especificos
or%:n plazay Puesto de e d'::::::) muflm parcial | tolal
Secretaric General
1 1 | Madrid. | Jefe Provecto Servicios Sistemas] A/B | 26 | 884.592 | Expericncia en base de dates y comunicaciones. 3
Informaticos. Experiencia en planificacion, desarrollo y meto4 3
dologia de aplicaciones informadticas. )
Experiencia en configuraciones CYBER 180-81G4 4 5
2 | 1 |Madrid. | Técnico de Sistemas Administra- | A/B | 25 | 761.868 | Experiencia en serie 43XX, 36 de IBM. 3
cion Base de Datos. Experiencia er sistemas operativas DOS. 3
Conocimientos en sistemas de comunicaciones,| 2
Experiencia en andlisis funcional y orgdnico dg 2 5
programacién de aplicaciones. )
3 I { Madrd. | Analista-Programador. C/D | 18 |383.818 | Experiencia en andlisis orgdnicd y funcional. 5
: Experiencia en lenguajes de programaciony 3 5
(COBOL, FORTRAN).
4 1 | Madrd. | Programador de primera. C/D{ 17 | 302.352 1 Experiencia en lenguajes de programacion, -3 1.5
5 1 |Madnd. | Programador de seguada. C/D | 15 | £32.000 | Experiencia en desarroilo de herramientas ¥ 3 1,5
lenguajes de microinformarica.
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N - Nivet | Compie- Pun;:a- Pun;nu-
de - IR, Localidad Centro Daregtive. Subdlireccion General Grupo {eomple-|  menio Meéritos expecificos & <if)

It kX
orden | plazas Puesto Je wrabajo ::s;iirl& ug‘e‘c;‘ ;i:u parcidl | 10w
Direccion Técnica
6 2 { Madrid. | Operador Periférico. C/D 3 12 1 105792 | Experiencia en periféricos informdticos. 3 LS
7 1 1 Madrid. | Operador Periférico. C/D | 12 ;105792 | Experiencia en periféricos informaticos. 3
Experiencia en tratamiento de textos (IBM-536] 3 3
PHILIPS-PSO20)
Gabinete Técnico de la Presidencia
8 ! [ Madrid. | Secretaria puesto trabajo mivel 30. | C/D | 14 | 118.896 | Experiencia en secretarias. 2
Experiencia en manejo y archivo de documenta4 2
cién.
Conocimiente de tratamiente de iextos v basess 3
de datos. )
Conocimientos de inglés y/o francés. t 4
Subdireccion General de Adminis- '
. tracian
9 ! i Madrid. { Jefe Seccién Fiscal. A/B | 24 1 236832 | Experiencia ¢n ﬁsca]zmclén 2
) Experiencia en gestion presupuestaria. 2
Conocimientos de paguetes informdticos 1 1e. 2
grados. '
Experiencia en contratacion a@ministrativa, 2
Experiencia en retribuciones de personal fur lo- M 5
) - nario y laboral.
14 I | Madrid. | Secretaria puesio trabajo nivel 30. | O | 14 | 118.896 | Experiencia en secretarias. i H
Exmcnma en mancjo v archive de doevesr i i :
e
Conocimienio de tratamiento de textos -~ osey 3
de datos.
Conocimienios de inglés y/o frances. 1 4
Subdireccidn General de Extudios y
Proteccion Radiologica
11 Madrid. | Secretaria puesto de trabajo mivel | C/D | 14 | 118.896 | Experiencia en sccretarias. pd
30 Experiencia ¢n manejo y archivo de¢ documenta4 2
cidn.
Conocimicnto de tratarniento de textos y bases) 3
105,
Conocimicnios de inglés v/o francés. 1 4
Subd:remdn General
de Operaciones
12 1 | [ Madrid. | Secretaria puesto de trzbajo nivel | C/D | 14 | 118.896 | Experiencia en secretarias. 2
30 Expgncnc:a ¢n mancjo y archivo de documenta] 2
cion
Conocimiento de tratamiento de textos y base§ 3
de datos. .
Conocimientos de inglés y/o francés. 1 4
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ANEXO 11
Don
Cargo
CERTIFICO: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario cuyos dartos se indican a continuacién revine los méritos
que s¢ detallan:
1. Datos del funcionario:
Apellidos ¥y nombre
Cuerpo o Escala.... . - : GIUDPO ..ovveverearens
Documento nacional de identidad .............cccrvveeeeoe.. Nimero Registro Personal ... Fecha nOmMBramiento ..........ococeciinens
a) Situacion adminisirativa '
O servicio activo.
[l Servicios especiates,
(| Servicios en Comunidades Avténomas.
[} Excedencia forzosa. Localidad del Gitimo destino ..
8 Suspensién de funciones: Localidad del aitimo destino ......
Disposicién transitoria nda, 2, parrafo 2, Ley 3071584,
29.3, a) Ley 30/1984.
[ Excedencia voluntaria: (] 29.3. b) Ley 30/1984.
29.3. ) Ley 30/1984. Fecha
Localidad del dltimo destine
b) Destina actual;
1. Ministerio, Organismo v localidad ......... . . .
.. [) Concurso. Fecha. ' T
1+ U Definitivo Libre demgna.cxon Fecha ..
1.2 [0 Provisional. Localidad wltimo destino en propiedad ...
Fecha toma de posesidn
2. Comunidad AU6DOMA ...
- Transferido. Fecha..........
Traslado. Fecha
Libre designacion. Fecha ..
3. Comisién de servicio. Destino de origen:
L] Ministerio v Organismo .....cceeeeverreeenae
Communidad Auténoma ...
Fecha toma posesion ........
Méritos que acredita {base tercera)
a) En la actualidad ocupa un puesto de irabajo de nivel de complemento de destino et b s en e
Especifiquese segin ¢l caso
0} Grado consolidado, 0 en su carencia:
Nivel de complemento de desting del puesto de trabajo que se desemnpefic.
Habilitacién (disposicién transitoria cuarta del Real Decreto 2617/1985).
b} Ha realizado los siguientes cursos en algin Ceatro Oficial de Formacian de Funcionarios, relacionados con €l puesto o puestos solicitado;

€}

-4

¢)

Lo gue expido a peticion del interesado, don ...
surta efecto en e] concurso de traslade convocado por Orden ‘et )

CLIRSD ~ CENTRO OFICIAL

Estd en posesion de (titulo académico),

Tiempo de servicio efectivo en la Administracién estatal o autondrnica en ¢l _g-rupo ................... hasta la fecha de terminacion del plazo

de presentacién de solicitudes:
ATIOS i veeeecesrmeme s st g eror e e Meses | . L DHAS i e

Estar desempeiiando un puesto de trabajo en el Ministerio de Educacién y Ciencia desde .

A0S COMPLELOS ... cene

El Jefe de la Unidad de Personal,
{Lugar, fecha, firma y sclio) )
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ANEXO III
Mtritos alegados por el concursante
APEIHAOS ..o cerrrs e rrasriesr s e b ae s ottt i amam bt e b e b bhs 8P erams et memse aAESBE LSS obed bhadbabsBr BT SRS bha b 00
INDITIDIE 1t tsveretmremaccum st erseeeas e cerrssesme ot oo e etecassnrees samsms snmee b+ s £ srtananmsemee 442 e snresnrmes £amames e sh5 os st 44 e es e e rnnmes e A4mE AR es £ st o ot 48 £k d b O s L ean £ e84 SRR SRS B R e s
Puestos de trabajo solicitados
Meéritos Espetificacion de cursos, diplomas, publicaciones, e,

Qrden g preferencia Mdmers ofrden convacalona

ls exacts eaumeracido de los ménitos no preferentes,

. B mttreudo podk uullw hn_un sean iS5 para
denads o3 mérilos alegados parw cada unc de Jos pussies soliciledos
@ w1 valoracitn,

i

2, Deben = de m
Esta esnmfmndn no -ume dr |a pertinenie documenuc-én stn s cusl Do s
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g ANEXO v/}

]' Solicitud de participacion en el concurso para la provision de puesios de trabajo en el Consejo de Seguridad Nuclear. Resoilucidn
- convocatorda .......weenne. {«Boletin Oficial del Estadon

.:'. Numero de Repsiro de Personal Cuerpo o Escala Srupo

DATOS PERSONALES

Primer apeflido Segundo apeilido Nombre
Fecha de nacimienio . Teléfone de contacie
Se acompana peticidén del cényuge: {con prefizo}
Adig Mes na i § :
;" Domicilio {catle o piaza y admero) Cédigo posta! ' Domicitio (asciéa, provincia, localidad)
B SITUACION Y DESTINO

Situacion administrativa actual:
Activo D Servicio en Comunidades Auténomas |:| OUI5] (i s s s s b s e bR eSS

El destino actual del funcionario en servicio activo lo ocupa:

En propiedad D Con cardcter provisional D
Ministerio, Onp oA i Provincix Locatidad
Dencminacion del pussio de trabeo que ocupa Unidad Nivel C. Bestine

En comisidn de servicios ! I

- Ministerio, O i a A i Provincia Local:dad

Denominacion det pussto de trabajs que ocupa Unidad Nivel C. Destino

{Fecha v firma.}

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL CONSEJO DE SEGURIDAD NUCLEAR.
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ANEXO IV/2
Destinos solicitados por orden de preferencia
o5 Numero Puesto de irabajo Grupo Mivel Comglementa Locatidad
preferencia CORYOCaIona A

En case pecesario debersin wtilizerse cusntas hojas sean precisas,

UNIVERSIDADES

26199 -RESOLUCION de 24 de octubre de 1988, de la Universidad
Complutense de Madrid, por la que se convocan a coneurse
plazas vacantes de los Cuerpw Docentes Unfversitarios.

- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 39.2 de 1a Ley de
Reforma Universitaria v en ¢l articule 2.4 del Real Decreto 18RB/1984,
de 26 de scpnembre por ¢} que se regulan los concursos para la
provisidn de r los Cuerpos Docentes Universitarios; Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio, gue lo modifica, v a tenor de lo
establecido en ef articulo 96.4 del Real Decreto 861/1985, por el quc e
apruchan los Eswatutos de la Universidad Compiutense de Madnd,

Este Rectorado ha resuelio convocar a concurso las pliazas que se
nhmomn en ¢f anexo I de la presente Resclucion:

.~Dichos concursos se regirin por lo dispuesto en la Ley
g}:lgimca 11/1983, de Reforma Umvemun’io de 25 de 10 («Boletin
cial del Estadon de [ de septicmbre); Real Decreto 1888/1984, dc 26
septiembre {«Boletin Oficial del stadow de 26 de octubre), R
Decmo 1427/1986, de 13 de junio {«Boletin Oficial del Estado» de ll
ge julio); Real Decreto 861/1985, de 24 de abril («Boletin Oficial del
Estados de 1] de junio), y en lo previsto en Ia legislacion general de
fancionerio civiles del Estado, y se tramitarén independientemente para
cada uno de los concursos convocados.
Scgundo.-Para ser admitidos a los concursos, los solicitantes deberin
reunir jos siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol.
b  Tener cumptlidos los dieciocho afos y no haber cumplido los
mg} haberaﬁogod:epando edi pedi disciplinarie, del

¢ [ s mediznte expediente disci o,
sem}cio de ls Administracién del Estado o de la Administracién Local,
Auténoma ¢ Institucionsl, ni hallarse inhabilitado pars ¢ ejercicio de
fanciones ptiblicas,

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el desem-
peiic de furciones correspondientes a Profesor de Universidad,

Tercero.~-Debendn reunir, ademds, las condiciones especificas que s
schalan en el articulo 4.% 1, del Real Decreto 188871984, de 26 de
septismbre («Boletin Oficigl del Estadon de 26 de octubre).

Cuarto,~Quicnes deseen tomar parie en el concurse remitirdn la
correspondiente solicitud al Rector de la Universidad Complutense de
Madrid, por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de
Procedimiento Administrativo, ¢n el plazo de veinte dias hdbiles, a
partir de la publicacion de esta convocatoria en ¢f «Boletin Oficial del
Estadow, mediante instancia segin modelo anexo II, debidamente
cumplimentzda, jumo con los documentos que acmdncn reunir los
requisitos para participar en ¢! concurso. La concurrencia de dichos
requisitos deberd esiar referida siempre a una fecha anterior a la
expiracién det plazo fijedo pars solicitar fa participacién en ¢! concurso.

Los aspirantes debarin justificar, mediante resguardo original, haber
abonado 1z cantidad de 1.500 pesetas, en concepte de derechos de
cxamen, & Ja Habilitacién de esta Universidad por gire postal; in
o transferencia bancaria a la cuenta corriente numero 06 6600000 18
en la Caja Madnd, que bajo el titulo «Universidad Compiutense.
Dereches de exameén» se encuentra abierta al efecto.

Quinto.~Finalizado ¢] plaze de presemsacion de solicitudes, este
Rectorado, por cualquiera de los procedimientos establecidos en Ja Ley
de Procedimienic Adminjstrativo, remutird a todos los aspiranies

relacion completa de admitidos vy excluidos, con indicacién de las causas
de exclusién. Conwe dicka resoiucion aprobande la lista de admitidos
vy exchuidas, los interesados L Presen
en ¢l plazo de (ﬁ:moe dias hébiles, a contar desde el siguiente al de iz
potificacion de la lista de admitidos v excluidos.

Sexto.~El Presidente de la Comisidn dicterd una Resolucién, que
debert ser notificads a todos los aspirantes admitidos con una antela-
¢€ién minima de guince dias naturales, pars realizar ¢t acto de presenta-
cién de tos corcursantes y con sefalamiento del dfa, hora v lugar de
celebracién de dicho acto, que no podrd exceder de dos dias hdbiles
desde 1a constitucion de la Comisién.

Séptimo.—En ¢l acto dc presentmén, los concursantes enmga:in
Presidente d¢ Ia Comisién la documentacion sefialada n el articulo 9.° del
Real Decreto 1888,'1984 de 26 de septiembre, ¥y en ¢ Real Decreto
] Currioutumm vites y & proyecto dooeate debérka ser entregados

urm vitae y & proyecto te ser en por
sextuplicado (uno para cada uno de ios miembros de la Comisidn v oo
para archivo ea ¢l expedicnte de ¢sta Universidad).

Octavo.-Los candidatos propuestos para la provisién de ]p
deberdr presentar en I Secretaria General de la Universidad, en el plazo
de quince dfa.s habiles siguientes al de concluir la actuacidn de ls
Commén !g%roedum los medios sehalados en el articulo 66 de
ento Administrative, los siguientes documentos;

3) Fotooopm del documenio nacionaf de identidad.

b Certificacién médica oficisl de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o wico el desempedo de las funciones correspon-
dientes a Profesor de Universidad, expedida por la Direccidn Provineial
o Conse scgun proceda, compelentes cn materia de sanidad.

<) én jurada de no haber sido separado de ia Administra.
cién del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de las
Comunidades Auténomas, en virtud de expediente disciplinario, y no
hallarse inhabilitado para el gjercicio de la funcién piblica.

Los que tuvieran 1z condici6n de funcionarios puiblicos de carrera en

activo estarin exemtos de justificar tales documentos y requisitos, .

debiendo presentar cctificacién del Ministerio u Organismo del que
dependan, acreditativa de su condicion de funcionarios, y cuantas
circunstancizs consten ¢n la hoja de servicios.

Madrid, 24 de octubre de 1988.~El Recior, Gusiavo Villapalos Salas.

ANEXO 1
Catedriticos de Universidad

1. Area de conocimiento: «Comunicacion Audiovisual y Publici-
dad». Departamento al que estd adscritar Cmunicacién Audiovisual y
Publicidad IL Facultad de Ciencizs de le Informacién. Actividades a
rcalizar por quien obienga la plaza: Teoria v Técnica de las Relaciones
Publicas. Clase de convocatona: Concurso.

Profesores titulares de Escuelss Universitarias

1. Area de conocimiento: «Opticas. Departamento al que estd
adscrita: Optica. Escuela Universitaria de Optica. Actividades a realizar
por quien obtenga la plaza: Optica Geométrica y Radiometria. Clase de
convocatone: Concurso,

2. Area de conocimiento. «Optican. Departamento al gque estd
adscrita; Optica. Escuela Universitaria de Optica. Actividad a realizar
Eor quien obtenga ia plaza: Optica Instrumental. Clase de convocatoria:

DICUTSO.

tar reclamnacion ante el Rector



