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Asimismo se certifica gue contra la referida sentencia se interpuso
por el sefior Letrado del Esiado recurse de apelacion, ¢l cual ha sido
admitido en un solo efecto. :

Lo gque comunico a VV. II.
Madrid, 29 de septiembre de 1988.-P. D., el Director general de
Servicies, Juan Alarcon Montova.

Omos. Sres. Subsecretario y Presidente del Instituto Nacional del
Consumo. .

ORDEN dp 14 de octubre de 1988 por la que se dispone el
cumplimiento de ia sentencia dictada por la Audiencia
Territorial de La Coruia en el recurse contenciaso-admi-
nistrative ntimero 658/1986, injerpuesto contra esie Depar-
tamento por don Javier Ferro Rodriguez.
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De orden del excelentisimo sefior Ministro se publica, pare general
conocimiento y cumplimiento en sus propios términas, el fallo de la
sentencia dictada con fecha de 28 de abril de 1988 por Iz Audiencia
Territorial de La Corufa en el recurso contencioso-administrativo
numero §58/1986, promovido por don Javier Ferro Rodriguez sobre
adjudicacién de la plaza de Facultativo especialista de Obstetricia y
Ginecologia en ¢l Hospital «Montecelos, de Ponievedra, cuyo pronun-
ciamiento &5 del siguiente 1enor:

«Fallamos: Que debemos desestimar y desestimamos el recurso
contencioso-administrative interpuesto por don Javier ferro Rodriguez
contra la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpucsto
el 27 de septiembre de 1985 ante la Direccién General del Instituto
Nacional de ta Salud contra la adjudicacién en concurso de traslado de
una plaza de Facultziivo Especialisia de Obstetricia v Ginecologia para
el Hospital “Montecelo™, de Pontevedra; sin costas.»

Lo que comumico a V. L. .
Madrid, 14 de octubre de 1988.-P. D, el Director general de
Servicios, Juan Alarcén Montoya.

Nmo. Sr. Directar general de Recursos Humanos, Suminisiros e Instala-
clones.

RESOLUCION de 4 de ocrubre de 1988, de la Secretaria
General de Asistencia Sanitaria, por la que se convocan 14
cursos regulares para la formacion de Diplomados en
Enfermeria-A
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nies Técnicos Sanitarios de Empresa en

el curso académico 1985-89.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 242/1959, de 6 de
febrero, sobre la Escucla Nacional de Medicina del Trahajo, el Regla-
.mento de los Servicios Médicos de Em de 21 de noviembre de
1959; el Real Decreto-ley de 16 de noviembre de 1978, y en ¢l Real
Decreto 194371986, de 19 de de septiembre, sobre determinacion de la
estructura bisica del Ministerio de Sanidad y Consumo, esta Sccretaria
General tienen a bien convocar 14 cursos regulares para la formacidn de
Diplomados en Enfermeria-Ayudantes Técnicos Sanitarios de Empresa,
o0 Sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas gemerales

1.1 Se convocan 14 cursos regulares, a celebrar durante ¢l periodo
académico 1988-89, cn los lugares y niimero que s¢ cspedﬁcnrr’ue en el
anexo I de la presente copvocatoria.

1.2 Las plazas que se convocan para cada uno de estos cursos son
65, distribuidas segiin los siguientes turnos;

) 50 plazas que se cubrirdn por concurso de méritos si el nimero
de solicitudes cxcodicra de Ias 50 plazas convocadas.

b} 10 plazas reservadas para quienes ostenten plaze, con caricter
definitivo, de Diplomados en Enfermerin-A tes Téenicos Sanita-
rics de Equipos de Atencién Primaris ¢ ATS Visitadores, si ¢l numero
de soliciudes excedierz de las 10 plazas convocadas, éstas se cubririn
por concurso de méntos,

&) 5 plazas yeservudas pars alumnos extranjeros, si e nimero de
solicitudes excediera de Ias 5 plazas convocadas, éstas s¢ cubrirdn por
concurso de méritos.

1.3 Los méritos valorables en los concursos que $& citan en los
apartados 1.2, a); 1.2, b), y 1.2, ¢}, senin los que se establecen en el
o que figura como anexo I de la presente convocatoria.
L4 La documentacién acreditativa necesaria para que sean valora-
dos los méritos alegados por los asl?imntes serd la que s& especifica en
mo que figura en el anexc I de la presente convocatoria.
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t.5 No serfin valorados los méritos &ue no sean debidamente
acreditativos en la forma que se schala en el apartado 1.4 .

1.6 La presentacién d¢ documentacién acreditativa de los méritos
alegados distinta a la requerida ¢ la no presentacidn dec la misma,
produciri la no valoracién de los correspondientes méritos pero no serd
causa de exclusién para participar en el proceso de seleccién.

1.7 La documentacidn acrcditativa de los méritos valorables serd
presentada junto con 1a solicitud.

2. Requisitos
. 2.1 Serd requisito comin para todos los aspirantes estar en pose-
sion del tinlo de Diplomado en Enferroeria o Avudamte Técpica
Sanitario o Practicamie o Enfermera o cquivalente en el caso de los
aspirantes extranjeros acogidos al apartado 1.2, c).

2.2 Los aspirantes a las plaras que se contemplan en Ios apartados
1.2, a), ¥y 1.2, b), habrén de ser de nacionalidad espafiola

2.3 Adcmis de los requisitos comizmplados en los apartados
snteriores 1os aspirantes a las plazas especificadas en ¢l apartado 1.2, b),
habrin de encontrarse ¢n activo ¢n el desempeiic de su plaza.

24 Li:as alumnos oeéxgealmuos acreditardin la condicién de tales
mediante la presentaci pasaporte o pormiso de residencia.

2.5 El requisito establecido en ¢l apartado 2.1 se acreditard
mediante 1a presentacidn del titulo original o fotocopia ﬁmﬂz ante
Notario o compulsada por los servicios oficiales de los Ministerios de
Sznidad y Consurmio o Educacién y Ciencia o del propio Instituto
Nacional de la Salud o del Ministerio de Asuntos Exteriores y sus
dependencias en e] caso de los alumnos extranjeros, .

26 El requisito establecido em-¢l apartado 2.3 sc -acrechtara
mediante la presentacién de cenificacion expedida por la autoridad
sanitaria correspondiente.

2.7 Los requisitos establecidos en los apartados 2.1, 2.2, 23y 2.4
deberén cumplirse en el momento de finalizar ¢l plazo de preseniacidn
dec instancias v mantenerse basta la finalizacién de los cursos.

3. Solivitudes

3.1 La solicitud parz tomar parte en los cursos se ajustard al
modelo oficial que figura en £l anexo ITI de la presente convoratoria.

3.2 Junto con Ja solicitud Jos aspirantes presentardn la documenta-
cion que acredite el cumplimiento de los s2quisitos especificados en ia
base 2, asi como 1a documentacién acreditativa de los méritos aportados
que se cita en ¢l apartado 1.4, . '

313 Las solicitudes dirigidas al Director de la Escuels Nacional del
Trabajo se preseniardn:

a) Para los cursos a celebrar en Madrid, en el istro de la Escusla
Nacional de Medicing del Tgabago {pabcllén 8 de laz Facultad de
Medicina, Ciudad Universitaria, Madrid), o en la forma que
establece & articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

b) Para los cursos a celebrar en otras provincias, en ¢l istro de
Ias respectivas Direcciones Provinciales del INSALUD o en la forma
que establece el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrative.

il B & s oty w6 g e
coni a partir siguiente publicaci esta
Resclucion en ¢l «Boletin Oficial del Estadow.

3.5 Terminado et plazo de presentacidn de instancias la Direccidon
de 1a Escutla Nacional de Medicina del Trabajo y las respectivas
Direcciones Provinciales del INSALUD publicardn las listas de solicitu-
de‘3 6 I.as ]iy o on « el gnado ot ?SQumbmuﬁgn&c

X $tas Gue s€ Cilan en el & .5 5¢ pul :
cada curso, en ¢ tablén de anuncios de la dependencia en que fueran
Ins golicitudes.
3.7 Los espirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez diss,

contados n partir del siguiente al de la publicacidn de las listas, para

subsanar cl que haya motivado sz exclusién.

4. Comisiones de Selsceion

4.1 El proceso de seleccion serd llevado a cabo por las Comisiones
de Seleccién que, 8 estos efectos, se constituirdn en cada una de las
provincias gue figuran en el anexo I como sede e los cursos y en la
Escuela Nacional de Medicine del Trabajo. :

4.2 Las Comisiones de Scleccion, a fin de consaguir 1z necesaria
coordinaciin entre todas clias, actuardn bajo la dirccion del Presidents
de 12 Comisibn de Seleccién constitwida en la Escuela Nacional de
Medicina del Trabajo.

43 FEl Presidente de Ja Comisién de Seleccién constituida en la
Escuela Nacional de Medicina del Trabajo serd el Subdirector general de
chesk;igndehAtenciénanaﬁadel UD o persona £n quien

c. -
\ Las Comisiones d‘l::h %:ociénlconsﬁmidgs en las provincias sede de
os cursos serdn presi por los respectivos vinciales
del INSALUD. pro

3t6s1
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4.4 Cada Comision de Seleccidn se compondra, ademds de! Presi-
dente, de cuatro Vocales designados de entre ¢l personal estatutario
o funcionario del INSALUD, De ellos dos serin Diplomados en
Enfermeria y dos Licenciados =n Medicina.

Como Secretario actuari el Vocal de menor edad de cada Comisidn
de Seleccidn.

Cada miembro de las Comisignes de Seleccidén tendrd ue suplente.

4.5 La composicién de las Comisiones de Seleccién para ca
de los cursos se publicard mediante Resoluci6n det Director general dc}
INSALUD, previa propuesta de los Yocales por el Director de 1a Escuela
Nacional de Medicina del Trabg:: Estas Resoluciones se publicarin o
los tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales del INSALUD,
sede de los cursos y ¢n los de la Escuela Nacional de Madicina dei

Trabajo.

g Los mismbros de las Comisiones de Seleccidn deberdn abste-
nerse de intervenir, notificindolo 2 la autoridad convocaate, cuando
concwTan en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de fa
Ley de Procedimiiento Administrativo.

Asimismo los aspirantes podrin recursar 2 los micmbros de fa
Comisién cuando concurran lzs circunstancias previsias en ¢} parrafo
anierior.

4.7 Las Comisiones se¢ constituirdn previa convocatoria del Presi-
de:lwe y con asistencia de [a mayoria de sus miembros, titularcs °
suplentes.

4.8 Las Comisiones de Seleccidn, a cfectos de indemmnizacién por
razén de servicio, tendrin (a consideracién de Tribunales de 1a categoria

segunda de las recogidas ¢n ¢l Real Decreto 236/x98_8, de 4 de marzo.

5. Proceso de seleccidn

5.1 8i para alguno de Jos cursos convocados el niimero de solicitu-
des fuese inferior al de plazas disponibles fos aspirantes que cumplan los
requisitos establecidos en el apartade 2 quedaran automiticamente
seleccionados para participar cn ei curso, continuando ¢l proceso tal
como se indics en £l apartado §

Enelwsodesedesdzcursoenlasqucsecclcbremisdcunose
valorardn los méritos de los solicitantes de acuerdo con £} procedimiento
que s& establece en el apanado siguiente a Jos Gnicos efectos que se

52 eg cila odc filese al de pl dis;

i el nimero de aspirantes superior al de plazas disponi-
bles se reunirdn las Comisiones de Seleccidn a que hace referencia ¢l
apartado 4, las cuales procedesdn a valorar los méntos que, debidamente
aa'edmdos kayan aportado los solicitantes aplicando para ello el
baremo que figure como anexc II de ja presente convocateria. Los
posibles empates se resolverin en funcion de la puntuacién de los
méritos profesionales en Medicing det Trabajo (punte 2 de! baremo),
caso de persistir el empate tendrd prioridad el aspirants de més ed&ce

5.3 Finalizado el s¢ de veloracidn cada Comisidn de Selec-
cion claborard una lista provisional de los aspirantes por orden
correlativo en funcién de ls puntuacidn obtenida por cada uno de ellos.

5.4 Las listas provisionales se publicarin en £ tablén de anuncios
de las respectivas Direccignes Provinciales del INSALUD y en la
Escucla Nacionat de Medicina del Trabajo.

5.5 Contra las listas provisionales los interesados podrdn formular

cualquier reclamacion ante el Director general del INSALUD en el plazo
de dicz dias hibiles, contados a partir del siguiente al de su publicacion
en los tablones de auncios resefiados en ¢l punto 5.4, Estas reclamacio-
aes serdn resucitas mediante resolucién del Director general del Insalud.

5.6 Finalizado el plazo de reclamaciones y teniendo en cuenta las
resoluciones recafdas en las mismas se elaborardn las listas definitivag
de admitidos a cada curso, sin perjuicio de io que se especifica en el
apartado siguiente.

Las listes definitivas se harin piblicas mediante las correspondientes
Resoluciones de] Director general del INSALUD, que se exhibirdn en los
tabtones de anuncios de las Direcciones Provinciales del INSALUD yen
ios de la Escuela Nacional de Medicina del Trabejo.

5.7 En aquellas audadu en las guc vaya a celebrarse mas de un
curso se publicard upa dnica lista, cligi¢ndo los aspirantes admitidos en
cual de ellos quieren matricularse. La preferencia para ia eleccidn estard
en funcion de la puntuacién obtenida por cada uno de los aspirantes.

5.8 Lz Resolucidn det Director %eneral del INSALUD Por la que se
publican las listas definitivas especificard los piazos para formalizar la
matricula, & higar en gue se hard, el importe de |2 misma y la fecha o
fechas de comienzo de curso.

5.9 Las Resoluciones que se citan en los apariados 5.5 y 5.6 podran
ser ohieto de los recursos que contempla la Ley de Procedimiento
Administrativo,

6. Obtencion del diploma

6.1 Los alumaos matriculedos estardn obligados a asisiir a las
clases teoricas y practicas. Un niimero de faltas superior a diez dard
tugar 2 1a pérdida de 1odos los derechos del alumno, incluido el imporie

lz matricula,

6.2 La Subdireccién General de Gestian de la Atencin Primaria
Iz Escyela Nacional de Medicina del Trabajo, conjuntamente, determi-

nardn el numero y tipo de pruchas a las que habrin de someterse los
alumnos para fa obtencidn del diploma de aptitud de Diplomados en
Enfermeria-Ayudantes Ténicos Sanitarios de Empresa.

7. Norma final

Se faculta a Ila Direccion Generat del INSALUD para resolver
cuantas cuestiones pucdan plantearse sobre la interpretacién de la
mml{esolucién. sin perjuico de lo establecido por la Ley de

imiento Administrativo.

Madrid, 4 de octubre de 1988.~El Secretario general, Eduarde Arrojo
nez.

ANEXO I
a} Los cursos s¢ celebrardn en:

%ﬂelﬁ Nacional de Medicina del Trabajo en Madrid (2 cursos).
1

Santa Cruzr de Tenerife.

Sami:go de Composteta (La Coruna).

Comun@d'ad Auaténoma de Andalucia (2 cursos).

Comunidad Auténoma de Cataluia (2 cursos).

Comunidad Auténoma Valenciana,

Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

b} Las sutoridades sanitarias de las Comunidades Auténomas que
se citan en £l apartado a) designardn las ciudades de dichas Comunida-
des en las que se celebrarin los cursoes.

ANEXO I
BAREMO DE MERITOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES
L. Meéritos académicos
Calificacién por curso, nota media;

Puntuacion
Sobresaliente con matricula de honor ... ................. 2,00
Sobresaliente . ... ... .. ... 1,00
Notable ........... ... ... . ,50

Parz la obtencidn de la nole media o se tendrdn en cuenta las
catificaciones obtenidas en las asignaturas de Religion, Moral Profesio-
nal, Deontologia y Etica, Educacién Fisica, Formacién Politia y
Ensefanza del Hogar.

Esios méritos se acreditarin mediante certificacidn académica oficial
original o fotocopia debidamente legatizada o compuisada.

2. Méritos profesionales en Medicing del Trabajo

2.1° Cursos de Medicina del Trabajc: Solo se valorardn los desarro-
Hedos ¢n Ia Escucla Nacignal de Medicing del Trabajo, Escuelas
Profesionales de Medicina del Trabajo de la Universidad o de! Instituto

Ngciona! de Seguridad ¢ Higiene del Trabajo con certificacion o diploma
oficial.

Puntuacion
Cada curse {maximo valorable tres cursos) ... ..., 1,60

2.2 Trabajos cientificos en Medicina def Trabajo: S6lo se valorardn
fos trabajos cientificos sobre Medicina del Trabajo publicados en
revistas cientificas espafiolas o extranjeras. Para su valoracién deberdn
presentarse scparatas o fotocopias legalizadas o compulsadas de los
trabajos de Medicina del Trabaje ya publicados. Se concedera una
puntuacidn de cero § tres puntos, segiin la calidad de! trabajo realizado.

Puniuacién

Servicios prestados en Servicios Médicos de Empresa como
iniplomade de Enfermeriz-Ayudanie Técnice Sanitario ..

86lo se valorarin los servicios prestados en Servicios Médicos de
Empresa con caricter interino, eventual o contratado con duracién
superior a un afic que se desempeflen en la fecha cn que se publique la
presente convecatoria en el «Boletin Oficial del Estado». Dichos
servicios se acreditardn con certificacién oficial de 12 Organizacién de
Servicios Médicas de Empresa en la que consten de formna expresa los
anteriores requisiios,

3,00
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ANEXO 111
MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO

SECRETARIA GENERAL
DE ASISTENCIA SANITARLA

ESCLIELA MACIONAL DF MEDICINA

DEL TRABAJG
D.U.E/AT.S.
Don ..oovue , de nacionalidad ...
nacido el .. . natural de ... , provincia de .
con domicilio en ... . provincia de calle de .
DUMETO .orieeane , codigo postal ..........., teléfono ............. documento

nacional de identidad nimero .

en posesion del
HIRIG de i

EXPONE: (ue deseando paricipar en el Curso de Diplomados de
Enfermeria-Ayudantes Técnicos Sanitarios de Empresa z
celebrar en esa Escuela, acogiéndose al cupo a que se refiere
el punte 1, 2, 2), b), ¢} (1) y aceptando todas v cada una de
las condiciones expresadas en las bases de 1a Resolvcion de
la Secretaria General de Asistencia Sanitaria.

SUPLICA: Se admita la presente soliciiud y documentacion adjunia a
fin de poder 1omar pane en el curse mdicado.

SR. DIRECTOR DE LA ESCUELA NACIONAL DE MEDICINA DEL
TRABAJO.-MADRID.

AN Tichese 1o que ne proceda

DORSO DE LA INSTANCIA

PUNTOS
i Beremp | Auvtovaloracidn j Comprobacion
Baremo de méntos académicos:
Calificacion global por curso {nota
media)
Scbresaliente con matricala de
homor .. ... 2.00
Sobresaliente ................. 1,00
Notable ............... U 0,50
Méritas profesionales en Medicina
del Trabajo:”’
Cursos cn Medicina del Trabajo
(maximo tres.cursos) ..._...| 1,00
Trabajos cientificos en Medi-
cina del Trabajo ........... | 0al
Servicios prestados en Medi-
cina de! Trabajo ... .. ... .00 ...
Total ... ... .......

COMUNIDAD AUTONOMA
DEL PAIS VASCO

RESOLUCION de 7 de octubre de 1988, de la Direccion de
Administracion Industrial del Departamento de industria y
Comercio, por la gue se homologa un calemtador deagua
eléctrico marca wbdesar, modele TS-50, v se amplia esta
homologacidn a otros modelos de marcas gque se citan,
fabrzcai) por «Fabricacion de Electrodoméstices, Soci
Andnimas (FABRELEC, 5. 4., en Basauri (Vizcaya).
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Recibida en la Direccion de_ Administracion Industrial la solicitud
presentada por «Fabricacién de Electrodomésticos, Sociedad Anénima»
(FABRELEC, S. A.), con domicilio social en avenida Cervantes, 45,
municipio de Basauri, territorio histdrico de Vizcaya, para 1a homolo,
<i9n de un calentador eléctrico fabricado por «Fabricacién de Electrodo-
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mésticos, Socisdad Anénima» (FABRELEC, 8. A), en su instalacion
industrial ubicada en Basauri (Vizcaya);

Resultando gue por el interesado se ha presentado 1a documentacién
cxigida por ia vigente Icpslaaén que afecta al producto cuya homologa-
cién solicita;

Resultando que el Laboratorio CTC, «Servicios Elcctmmecﬁmcos,
Sociedad Anéniman, de Madrid, mediants dictamen técnico con clave
2245M-IE/3, v la Entidad colaboradora «Burcan Veritas», por certifi-
cado de clave 1990001787, han hecho constar, respectivamente, que el
tipo o modelo presentado cumple todas las especificaciones actualmente
cstablecidas por et Real Decreto 2236/19835, de 5 de junio, por ¢l que se
declaran de obligada observancia las normas técnicas sobre aparatos
domésticos que uuhzan energia eléctrica, desarrollado per Orden de 9
de diciembre de {98

Resultando que el mismo modelo para ¢l que se solicita la homologa-

<ién va a ser comercializado con las marcas «White-Westinghouses,

wFestore, «nseine, «Balay», «Lynww, «Fagors, «Super-Sems, «Agniv,
«Corchow v «Crolls», con lIas unicas variantes de la colocacién del pancl
de mandos con distinto grafismo y, ademaés, &n la marca «Fagors, de la
incorporacién en dicho parel de un piloto ‘de seitalizacion.

Considerando que los citados cambios no afectan a la seguridad de
los modelos anieriores,

Esta Direccidn de Administracion Industrial, de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 275/1986, de 25 de novzembrc sobre calidad
y segundad industrial, ha acordade:

1. Homologar el calentador de agua eléctrico marca «Edesa»,
modelo T5-30, con la contraseiia provisional de homologacién CGT
0037P, chspom:ndo asimismo, como fecha limite para que el interesado
presente, &n su caso, los o3 de conformidad de produccién
antes del 7 de octubre de 1990, La citada contreseda provisional de
homologacién es vilida a todos tos efectos, y su caricter provisional®
finalizard en ¢l momento en que ¢l Ministerio de Industria v Epergia
indique su conformidad v la contraseia definitiva.

2. Ampliar la citada homol i6n al modelo CES-50, de la marcn
«White-Westinghouses; al modelo TFS-50, de 12 marca «Festors; al
modelo RL-50, de la marcs «Otscm» al modelo BAM 12050, de la
marca «Balay». al madelo LYM-12050, de L2 marca «Lynx», 8l modelo
TL-50050, de Iz marca «Super-Serw; al modelo TL-50050, de la marca
«Agni»; al modelo TL-50050, de la marca «Corcho»; al modelo
TL-50030, de la marca «Crollss, y al modelo CBG-50. de la marca
«Fagor», mamemcndo las condiciones de homologacion mencionadas
en el puntc primero.

Se define, por (itimo, como caracieristicas para cada marca, modelo
o tipo homologado, las que se indican a continuacién: -

Caractevisticas para cada marca, modelo o tipo

Tension: 220 V.
Potencia: 750-1.500 W,
Frecuencin: 50 Hz
Capacidad: 50 litros.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa,
podrd in recurso de alzada, 8 tenor de lo dispueso en el
articulo 122 de la Ley de Procedimiento Administrativo, ante el
ilustrisimo  sefior Viceconsejero de Administracién de Industria y
Comercio v Reestructuracién, en el plazo ¢¢ quince dias hébiles,
contados desde el siguienie al de su recepcidn,

Lo que se hace pubhoo para general conocimiento.
G Vitoria-Gasteiz, 7 de oclubre de 1988.-El Director, Juan Gallo
onzilez.

-COMUNIDAD AUTONOMA
DE CATALUNA

RESOLUCION de 19 de abril de 1988, de la Direccion
General de Seguridad v Calidad Indusirial del Departa-
menta de Indusiria y Energia. por la que se amplia la
Resolucion de la Direccion General de Industrias Siderome-
talurgicas y Navales de fecha 21 de julio de 1986, con
contrasena CGR-0031, correspondiente a griferia sanitaria,
Jabricados por «Felix Boet, Soctedad Anonimanr, en Calata-
yud (Zaragoza), Tremp {Lérida) y Cervelis (Barcelona)
(Espaiia) (modelo 88101-C-BO).

Examinade ¢l expediente presentado- por la Empresa «Felin Boet,
Sociedad Anénima», con domicilio socizl en calle Pau Majo, 9
municipiv de Cervelld, provincia de Barcelona, solicitande la amplia-

25517



