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Miércoles 19 octubre 1988

BOFE num. 251

El Director generul del INEM, previa autorizacién del Minisiro de
Trabajo y Segundad Social, dispone 1o siguicnte:

Primero.—Se delegan en los Directores provinciales del INEM, dentro
de su &mbito territonal, las competencias que se senalan a continuvacidn:

A) Resolver las solicitudes, autorizar el gasto ¥ ordenar ¢| pago de
las subvenciones esiablecidas en los articulos 10 y 11 de la Orden de 21
de febrevo de 1986 por 1z que se estsblece diversos Programas de Apoye
z la Creacion de Empleo, y la ampliacién de su cuantia, cuando proceda,
conforme a lo indicado en el articulo 19.1 de la misma Orden, para el
Programa [, de Promocién de Iniciativas Locales para la creacidn de
emplen (ILE), o las normas gue puedan susttiuirlas con similar
finglidad.

B) Resolver las solicitudes, autorizar ¢f gasto ¥ ordenar ¢l pago de
las subvenciones establecidas en los articulos 12 v 13 de la Orden de 21
de febrero de 1986, y la ampliacién de su cuantia, cuando proceda,
conforme a lo indicado en ¢l articulo 19.1 de Iz musma Orden, para &
Programa [II, Promocion de Empleo Auténomo, ¢ las normas gue
puedan sustituirlas con similar finalidad.

C)} Resolver las solicitudes, autonzar el gasto y ordenar ¢l pago de
las subvenciones establecidas en el arniculo 18 de la Orden de 21 de
febrero de 1986, relativas a trabajadores minusvilidos desempleados
que descen constHuirse ¢n autdnomos. .

C} Suscribir can Entidades hancarias, que no tuvieran suscrito otro
Convenic mas amplio con el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
Convenios cspecificos para operaciones concretas sobre préstamos
subvencionables que las mismas pudicran conceder para financiacinn de
proyectos ILE o auténormos, v previstos en el articula 5 de la Orden
de 21 de febrero de 1956,

Segundo.-En fas actuaciones y Resoluciones realizadas en virtud de
fa presente delegacion de competencias se hara dicha circunstancia.

Tercero.~8in perjuicio de las delegaciones de competencias conteni-
das en la presente Resolucidn, csia Dyireccion General, de conformidad
con lo dispuesto en ¢l anticule 22, pemiltimo parrafo de la Ley de
Régimen Furidico de la Administracién del Estado, de 26 de julio de
19537, se reserva la facultag de resolver, en las materias delegadas,
cuando la naturaleza o circunstancias de la misma ast o aconscien.

Cuarto.-Las Direcciones FProvinciales del INEM debergn resolver
todas las solicitudes del Programa de Promocion de Empleo Autonome
gue hubtesen tenido entrada en los Servicias Centrales, desde | de enero
de |9B8, con independencia de la iniclacidon v fecha de presentacion en
fa provincia, asi como todas aquelas que s¢ iniciaron o presentaron a
partir de esa fecha. De los restantes Programas. las DPrecciones
Provinciales del INEM deberdn resolver todas las solicitedes gue
tuviesen entrada en las mismas. & pariir de la entrada en vigor de la
presente Resolucidn,

Quinta.-La presente Resoluclon cnirard en vigor al dia sigutente de
su publicacién en ¢l «Bolelin Oficial det Estadow.

Madrid, 30 de septiembre de 1988 -El Direclor penerai, Pedro de
Eusebio Rivas,

Sres. Directores provinciales del Instituto Nacivaal de Empleo.

RESOLUCION de 7 de nctubre de 1988 de lu Direccidn
Generaf de Trabaju. por lu que s dispone la publicocicdn del
Convenio Colective para of perwnuﬁ’abera def Ministerio
de Industria y Energia frevisidn afo 1938,

24147

Visto ¢l texio del Convenio Colective para ¢] personal laboral del
Ministerio de Industria y Energia {revisién salaral 1988), gquc f{ue
susceito con fecha 5 de octubre do 1988. de una parte, por miembros del
Comité de Empresa del citado Departamento minisienial, en representa-
cién del colectivo laboral afectado, v de olra, por representantes del
Ministerio de Industria v Energia, en representacion de la Administra-
cion, al que s¢ acompaiia informe favorable cmitido por los Ministerios
de Economia v Hacienda y Administraciones Publicas {Comisicn
Ejecutiva de 1a Comisian Interministerial de Retribuciones), en cam pli-
miento de lo previsto en la Ley 23/1987, de 23 de diviembre, de
Presupuetos Generales del Estado para 1988, ¥ de conformidad con lu
dispuesto en e} articulo 90, apartados 2 v 3, de 1a Ley 8/1980, de 10 de
rmarzo, del Estatuto de los Trabajodores, ¥ en et Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre Registro y Duposito de Convenios Colectives de
trabajo,

Esta Direccién General acuerda:

Primero -QOrdenar fa inscripeion del citado Convente Coleetivo en &
comespondiente registro de este Centro directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora, con la advertenciz a la misma del obligado
cumphmiente de la Ley 2371987, de 23 de diciembre, de P'resuputstus
(ienerales del Fstado para 1988, vn la ¢jecucion de diche Convemo
Colective. .

Segunde.-Disponer su publicacion en et «Boletin Oficlal del Estado».

Madrid, 7 de octubre de 1985 —E1 Dirvctor general. Carlos Navarmo
Lopez.

ANEXO |
Tabla salarial aite 1988
.. Silario base i Treric Plus Convenrio Ttai mensual
Nivel mensual {11 mensual £5) mensul (2} (4R IReRi0s)
1 99.172 2500 54180 153.352
2 §7.524 2.500 49,223 136,747
3 33.048 2.500 41.989 125037
4 79.274 2.500 37.639 116913
5 75.029 2.500 32.272 107.301
6 71.456 2.500 39866 101.322
7 £7.149 2.500 19.259 86 408
8 56.591 2.500 £3.762 70.353
§1a 28.295 1.250 7.850 36.145
824 42 442 1 875 10.807 53,249
Complemento de especial responsabilidad
N"g‘em’ ; Impore impuorte
phestos mensual anual (2)
1. Jefe de Desarrollo de Apli-
caciones ... .. e 2 41.461 447,532
2. JTefe de Produccion 1. 31096 373.152
3. Jefe dc Sisternas . ... ... .. 3 31.066 373,182
4. Responsable de Aplicacio-
nes Cientifico-Técnicas 2 310,369 304 428
5. Rcsponsable de Planifica-
cién . .. L 3 18.243 218.9t6
5 s Jefe dei Gabapete
Meédieo . . . . ... H 46.708 360,456
& Complemento especifico:
Categoriz A ... ... .. . 4 23.3489 280428
Categoria B .. . ... . .| ] 18.693 224,340

11y Cawser mensualdades.
12} Doce memvatidades.

ANEXO H

Articutos modificados del Convenio Colectivo publicado en
el «Boletin Oficial del Estadu» de 10 de octubre de 1387

Art. 36, Excedencia voluntaria.
Anadir un nueve pidrrafo:

«En e} supuesto de excedencia para atender al cuidado de un hijo.
durante ¢t primer afo, z pantir del inicio de cada situacion de
excedencia, el trabajador fendrd derecho a la reserva de su puesio de
trabajo ¥ a gue ¢l citado periodo sea compuiade a efectos de antiguedad.
Finalizado el mismo, ¥ hasta la terminacion del periodo de excedencia,
serdn de aplicacién [as normas que regulan fa excedencia voluntaria.»

Art, 37
Agiadir en ¢l apartada A), ¢k

Estructury retriburiva,

«=1 residencia—»

Arr, 63
lidad

Inctuston en el apartado 2 cormno 5 s

«5 bis. Jefe del Gabinete Médico: Scra e Timlade Supenor {nivel 1}
licenciadu en Medicina, a cuyo cargo esté el Gabinete Médice del
Departamento, dependienie de la Oficialia Mayor de la Direccion
General de Servicios»

Art. 64,
{Sustituye al anterior, gue gueda suprimida.)

«Los trabajadores deslinadas en las Direcciones Provinciales de
Ceuta y Melilla percibirdn un complementa de residencia en una cuantia
del 25 por 100 del salario base correspomdiente a su categoria, abonabic
en doce mensuatidades»

Art. 63,
Madificacion del parrafe segunde:

Complementn de puesty de trabajn: Especial responsabi-

Camplemento de residencia.

Retribuciones del pervonal con jornada reducida.

«No obstante, lus trabajadoras de la cateporia profesionat Limptado-
ras {nivel ¥) que realicen una jornada de trabajo infenor a lz ordinana
{media jornada o tres cuartos de jornada) percibiran las pagas extraordi-
nanas completas.»



