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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 22 de junio de 1988, de la Direccion
General de Trahajo, por la que se homologa con of mimero
2666, lu buta de seguridad conmtra riesgos mecdnicos,
mudelo aAfiba-Pu, fabricada v presentada por fa Empresa
«Calzados Trueno, Sociedad Limitadas, de drnedo (Lo
Rrogal.

18937

Instruido en esta Direccion General de Trabajo. expediente e
homologacien de dicho calzado de scguridad contra ricsgos mecanicos.
con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974 («Boletin
Oficial del Estadow» del 29), sobre homolegacion de los medios de
proteccion personal de los trabajadores. se ha dictado Resotucion. en
cuya parte dispositiva, s¢ stablece lo siguiente:

Primero.-Humotogar la bota de seguridad modelo «Aliba-Ps. de
clase Ifl, fabrcada v presentada por lg Empresa «(alzados Treeno.
Soctedad Limitadar, con domicilio en Arnedo (La Riojar avenida de
Logrofio, nameros 13-15. apanado 25 come calzado de seguridad
vontra nesgos mecanicos, de clase [ prado A

Sepundo.-Cada calzado de segundad de dichos modelo. clase ¥
grade. Hevard en sitio visible un sello inalterable ¥ gue no afecle a sus
condiciones 1&cmeas, v de no ser ello posible. un sello adhesiva, con las
adecuadas condiciones de consistencia ¥y permianencia. con i siguente
inscripeidn: M. T.-Homaot, 2666.-22-6-88 —Bota de seguridad contra
riesgos mecanicos. Clase 11 Grado A,

Lo gue se hace publico para general conocimiento, de conlormidad
con lo dispuesto ¢n ¢l articulo cuarto de la Orden citada sobre
homologacion de los medios de proteceion personal de ios trabajadores
v norma técmca reglamentaria MT-3 de «Calrados de segundad contra
nespos mecanicos». aprobada por Resolucion de 30 de cnero de 1980
t«Boletin Oficial del Estado» de 12 de fehreto),

Madnd, 22 de junio de 1988 -El Director general. Carlos Navarra
Lopez,

RESOLUCION de 4 de juliv de 1988, de la Secretaria
General Tecnica, por ta gque se da publicidad al Convenia
enire el Mimstente de Irahajo v Seguridad Social, la
Comunidad de Madrid y la Federacion Madrilena de
Municipios, pura la coordinacion de la politica de empieo.
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Habiéndose suscrito entre el Ministeno de Trabajo y Seguridad
Social, la Comunidad de Madrid y la Federacion Madrileta de Munici-
pios un Convenio de colaboracidn para la coordinacion de la politica de
empleo, v en cumplimiento de lo dispuesto ea el acuerdoe de la Comision
Delegada del Gobicrno para Politica Autonomica, adoptado en su
reunion de 18 de junio de 1985, procede la publicacion en ¢! «Boletin
Oficial del Estadow de diche Convenie, gue figura como anexo de esta
Resolucion.

Lo que se hace piblico a los efectos oporiunos, ) .
Madrid, 4 de julic de 1988.-El Sccretanio general técnico, Josg
Antonio Grifdn Martinez.

ANEXO

En Madrid a 28 de junio de 1988,

Reunidos el excelentisimo serior don Manuel Chaves Gonralez,
Mimstro de Trabajo ¥ Seguridad Social, ¢l excelentisimo sefor don
Jozquin Leguina Herrdn, Presidente de la Comunidad de Madrnid vy el
excelentisimo sefior don Juan Barranco Gallardo. Presidente de la
Fedrracion Madrilefia de Municipios.

Actuando en ¢l ejercicio de sus respectivos Cargos ¥ ¢n la representa-
cbn que ostentan. reconociéndose reciprocamente la capacidad de
contratar y obligandose en los térmings de csie documento, cuya
suscripcion ha sido autorizada con fecha | de junio de |988, por la
Comisidn Delegada del Gobierno para Politica Autondmuca ¢ informada
positivamente por la Asesoria Juridica de! Ministerio de Trabajo ¥
Segundad Social el 21 de junie del mismo ano.

MANIFIESTAN

a) Que la configuracion del Estado de las Autonomias que disena
la Constitucion obliga a una adecuada coordinacion y colaberacion en
el establecimiento de medidas para un mismo imbito regional.

b) Que tal coordinacidn resulta particularmente necesaria en el
ambito de las actuaciones de fomento del empieo, estando los poderes

publicos abligados a practicar una politica arientada al pleno cmpleo de
acuerdo con ¢! articulo 40 de la Constitucion.

¢) Que 1al necesidad aconseja el establecimientg de un Plan de
Ernpleo Regional disenado para el ambito geogrifico de Madrid donde
s¢ mtegren la totahdad de las actuaciones de famento de empleo
emprendidas por el Ministerio d= Trabajo, Comunidad Auténoma, los
Avuntamicntos ¥ Jos Organismos inversores. .

d} Que por ello resulia especialmente positive que ¢l Goblerno de
la Nacion, la Comunidad Autonoma y los Ayuntamienios de Madrd
colaboren en la puesta en prictica de las diferentes medidas de fomento
de empleo .

€) Que las tres partes coinciden en la «necesidad de aunar esfuerzos
para ¢l mantenimiento ¥ la creacion de emplens en el ejereicio de sus
respectivas dreas de actuacionm.

i Que ¢l establecimiento de consultas periddicas entre los Ayunta-
mientos del drea de Madrid, la Comunidad de Madnd y el Mimsteno
de Trabajo y Scguridad Social puede constituir un mecanismo doneo,.
Lanto para exarminar Ja coherencia de las nuevas medidas de fomento del
cmpleo de la Comunidad de Madrid con la politica de empleo del
conjunto del Estado, como para evaluar los resultados de las actuaciones
de fomento del empleo. ) _

g) Que la celebracion periddica de Conferencias Sectonales sobre
las materias gue son objeto del presente Convenio pueden contrbuir
también al examen y puesta en comin de fas medidas y los resullados
alcanzados en las distintas Comuntdades Autéromas.

h) Que el presente {Convenio se firma al ampare de las normas
siguientes:

- Ordenes del Ministerio de Trabajo y Scguridad Secial de 21 de
febrero de 19835, por las que se tija el marco y las bases generales para
el establecimiento de Convenios de colaboracién del INEM con Corpo-
raciones Locales, Comunidades Auténomas vy otros Organismos del
Estade para la realizacién de obras y servictos por trabajadores
descmpleados.

- Real Decreto §492/1987, de 25 de noviembre, por el que se regulan
las funciones de la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo,
y se dictan nurmas para la tramitactdn de solicitud de avudas.

— Orden del Ministerio de Trahato v Sepuridad Social de 21 de
febrero de 1986, por lu gque se cstablecen diversos programas de apoyo
a la ¢creacion del empleo.

— Orden de 22 de enero de 1988 por la que se regala ¢l Plun Nacional
de Formacicn e Insercion Profesional v los cursos de Formacign
Profestional Ocupacional a impantit por los Centros colaboradores
del INEM.

— Orcden de 29 de marzo de 1988 por la que se regulun los programas
de Escuelas-Taller v Casas de Oficios.

1) Quec cualquier modificacién de las antedichas normas v la
apanicion de nuevas disposicionss, actuaciones ¢ futuros traspasos de
competencias que afecten al presente Convenio podrd dac lugar a la
medificacion o ampliacidn del mismo, previas las deliberacioncs upor-
tunas de fa Comisidn de Coordinacidn establecida en este Convenio.

J) Que la puesta en marcha del mencionado Plan de Empleo para
la Region de Madrid, aconseja la firma de un nuevo Convenio que
modifique, amplidndeolo, el anterior, firmado entre ¢ Ministerio de
gl"d;);l%{i v Seguridad Social v 1a Comunidad de Madnd el 22 de mayo

2 I

. Por estos motives suscriben ¢l presente Convenio con ameglo a las
slpuienies

CLAUSUILAS

Primera.-El objeto del presente Convenio es la coordinacidn y
colaboracion entre el Ministerio de Trabajo v Segunidad Social. la
Comunidad Autdroma y los Ayuntamienios de Madnd, en el drea de 1a
politica de empieo, estableciéndose los mecanismos adecuados para la
formulacion y c¢jecucion conjunta de las actuaciones concretas de
fomenio de empleo y formacidn profesional. con el fin de lograr {a
mayor eficacta de las mismas, ¢n el ambito de la regidn de Madrid, v
comprende los 2spectos sigutentes:

I La realizacidn de abras y servicios de interes general ¢jecutados
por la Comunidad de Madrid o los Avuntamicntos del mismo drea. y
financiades por ¢l INEM v/o la Comunidad Autenoma, mediante la
contratacion de trabajadores en desempleo. En la realizacidn de estas
obras ¥y servicios imtervendran los Ayuntarmientos ¥y Comunidad Autd-
noma, previa la suseripeion del correspondiente Convenio con el INEM.

2. La colaboracion de la Admmistracidn Central. Autondmica y
Local en la presentacion de provectos de emplec v de acciones
formativas en el drea de! Fondo Social Furopeo, asi como en la
¢jecucion v seguimiento de los programas, aprobados y cofinanciados
por el Fondo Social Europeo, que se realicen en (2 regidn de Madnd.

3. La colaboracidn de las tres partes ¢n las siguientes materias:

@) Realizacion del Plan Nacional de Formacion ¢ Insercidn Profa-
sional.

b} Fomento del cmpleo y ditusian de las diferentes medidas de

contratacion, asi como de la promocion de iniciativas locales de empleo.
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¢} Fomento del cmpleo autdnomo, del cooperativismo v de las
Sociedades laborales. .

d) Calificacion profesional de demandantes de empleo.

¢} [nformacién y orientacion profesional.

f) Coiaboracién v participacion en los programas de Casas de
Oficios v Escuelas-Taller. .

g} Difasidn conjunta ¢ integrada de la informacion que, sobre
medidas de fomento de empleo, generen los Ayuntamientos de Madnd.
lz Comunidad de Madrid y ef Ministerio de Trabajo v Segunidad Social.

h} Realizacign de estudios e investigaciones sobre el mercado de
trabajo v esiructuras ocupacionales, asi como intercambio entre la
Comunidad de Madnid. los Ayuntamientos v 8l Ministerio de Trabajo
¥ Seguridad Social de la informacion estadistica correspondiente a los
diferentes aspectos objeto del Convenio. ’

Segunda.~S¢ crez una Comisién de Coordinacién integrada per
representantes de 1z Administracion Central, Autonomica y Local.

Por parte de la Administracion Central:

- El Delegado del Gobierno de lu Comunidad Autdnoma de Madnd
que la presidita,

- El Dhrecror general de Emples.

- Ei Director gencral del INEM.

Por parte de la Comunidad de Madnd:

- El Consejero de Economia.
- El Director generat de Empleo.
- El Director generat de Educacion.

Por parte de la Administracidn Local, a propuesta de la Federacion
de Municiptos Madrilenos:

- Un represeniante del Avuntamiento de Madrid. )

- Un representante del resto de los Ayuntamientos de Madnid con
un volurnen de pohlacidn supenor a los 20.000 habitantes.

- Un representante de tos Ayuntamientos de Madnd de menos de
20.000 habitantes.

Las funciones bdsicas de la Comisién de Coordinacion seran: El
€Xamen, Com caricter previo a su puesta en practica. de la coherencia de
tas nuevas actuacicnes de fomento del empleo de los Ayuntamientos y
ia Comunidad de Madrid con la politica de empleo del conjunto del
Estado: fa coordinacion entre las diferentes medidas de fomento del
empleo; la determinacidn de las lingas gererales de colaboracitn
establecidas en este Convenio, la evaluacion global del mismo, asi como
su posible modificacidn. _

También sera compelencia de ia Comisidon de Coordinacidn el
msirumentar los procedimientos de canalizacion de las ayudas, asi como
ef establecimiento de los mecanismos dirigidos a proporcionar informa-
¢ién completa y Unica en todos los puntos destinados a 1al fin {Oficinas
de Emplec y Oficinas v Agencies de la Comunidad Autonoma y
Ayuntamientos de Madnd), sobre medidas de fomento de empleo v
formacién profesional existentes para todo ¢l ambito geografico de la
regon de Madnd. ) _

Ademas de estas funciones. la Comision de Coordinacion estudiard
auevas formulas de colaboracidn entre las partes y. en especial, gn
relacion con ¢l fomento del empleo ¥ la formucién ocupacional ¥ la
coordinacién de actuaciones derivadas de los Convenios que se suscri-
ban en et dmbito geografico de la Comunidad de Madrid er materias
relacionadas con este Convenio.

En este sentido la Comision establecerd los mecanismos adecuados
para la celebracion de consultas periadicas entre las tres Ad_nnmgtracm-
nes, sobre las materias que son objeio del presente Convento, asi como
el funcionamiento de Comisiones Técnicas en las que participen los
Orpanimaos encargados de la gesiion direeta de lus pregramas objeto del
Convenin.

La Comision de Coordinacion sc reunird, al menos, dos veces al aro.

Tercera.—Para la difusidn, sjecucién y seguirniznio de esze Convenie,
para la resolucién de las dudas que pudicran surgir en la interpretacion
def mismo. v para informar a la Comisidn de Coordinacidn sabre los
acuerdos adoptados y el desarrelio, en general. del Plan de empleo de
Madrid, s2 crea una Comisidn Mixta de Seguimiiento que estard
integrada por un representante de cada unc de los miembros de las
Comisién de Coordinacion. .

La Comisidn en sus reuniones se regird por las normas de funciona-
miento gue se determinen en el Reglamento correspondiente.

La Comision Mixta funcionard en pleno y en grupos de trabajo; et
pleno de la Comisién Mixta se reunird, por lo menos, una vez al mes.
Los grupos de trabajo tendrin un cardcter especializado v se constituirdn
para ¢l estudio, aprobacidn, informe v seguimicnto de aspectos concre-
tos regulados 2n este Convenio. )

La Comision Mixta se ocupars de recepcionar. comprobar v cstudiar
los provectas que se presenten para ser desarrollados en gl marco del
Convenio, de remiir los proyectos al Director general del INEM para
la aprobacién y otorgamiento de las subvenciomes, de recibir la
comunicacion de inicio del provecto, certificacion del gasto y de la

finalizacidn del provecio para remitirla at INEM, de enviar mensuai-
mente a la Comision Ejecutiva Nacioral de]l INEM el informe relativo
a las acciones aprobadas como consecuencia del Convenio.

A fin de que la Comision de Coordinacién pueda seguir y evaluar
puntualmente el presente Convenio, la Comision Mixtz establecerd
tanto los mecanismos adecuados que garanticen la informacion a los
miembros de la Comision de Coordinacién de tode cuanto se trate en
sus plenos o en la sesiones de los grupos de trabajo como aquellos que
garanticen la informacidn reciproca entre los distintos grupos de trabajo.

1z Comisién Mixia a través de los representantes en la misma de
cada una de las Administraciones comunicara a las Comistones Ejecuti-
vas del INEM y a las Direcciones Provinciales o Delegaciones Terito-
nales respectivas de los acuerdos que pudieran afectar a dicho ambito
geografico,

Cuarta.-La Comisién Mixta valorard ¢l grado de difusién ¥ COneci-
mierto ¢n el dmbito geogrifico e institucivnal de los programas de
fomento del empleo y de los planes formativos integrados en el Plan de
Empico Regional.

Las partes presentardn periodicamente a la Comision Mixta un
balance que recoja la situacidn de las acciones previstas on jas clausulas
de este Convenig.

Quinta.~En el lugar de realizacién de cada obra o actuacion concreta
se insizlard un cartet normalizado en ¢l que se indicard, junto a la
simbologia det Ministeric de Trabajo vy Seguridad Sccual y de la
Comunida de Madrid y/o Ayuntamicnto def que se trate, Ia leyenda
«Plan de Empleo de Madrids, el programa concreto de cada actuacién,
la denominacion de obra o del plan de actuacion v su plazo de
realizacidn,

Sexta.-El presents Convenio tendrd vigencia hasta el 3t de diciembre
de 1989. En el caso de modificacién de alguna de las normas por las que
e rige, a través de la Comision de Coordinacion, se introduciran las
aportunas adaptacionss en las cliusulas afectadas.

Para 1989 la Comisién de Coordinacion acordard el plan de
actuaciones concretas a realizar durante ese ano y la financiacion de las
mismas.

Séptima.-El presente Convenio podra ser denunciado por cada una
de las partes firmantes. cuando una de eHlas considere que unilateral-
mente ha sids vulnerado el espiritu del Convenio o se ha incumpiido
alguna de sus cldusulas. La denuncia se efectuard comunicdndola,
mediante cscrito de justificacion de la misma. al Presidente de la
Comisién de Coordinacion. con una antelacién minima de quince dias.

Cldusulas referidas al INEM

Octava.—La Comision Mixta, a truvés del grupo de trabajo creado al -
efecto, tras el estudio de las memorias que sobre obras y servicios de
interés general presente la Comunidad y/o los Ayuntameintos de
Madnd para ser ejecutados en colaboracidn con el INEM, y después de
analizar la coherencia de los mismos con el resto de Jas acciones que esta
previsto realizar en el dmbito geogrifico de Madnd, con cargo a los
Convenios suscritos entre ¢l INEM y las diferentes Adminisiraciones
Publicas, informara a la Comision de Planificacion y Coordinacion de
Inversiones para que clabore la propuesta concreta en relacisn a las
obras y servicios a Hevar a cabo por las Corporaciones Locales v a la
Comistdn Ejecutiva Provincial para que emita ¢} informe preceptiva
sobre las mismas. En basc al acta levaniada por la Comisién Miata y a
los informes citados, el Director generzsl del INEM aprobara las
propueslas ¥ Gtorgard las cantidades que correspondan a las mermonas
aprobadas.

Estas obras y servicios versardn, prioritariamente. sobre aspeclos
relacionadas con desarrollo agrario, repoblacion forestal, rehabilitacion
de edificios, excavaciones, iratamients preventivo contra incendios,
estudios y banco de dates sobre empleo y mercado de trabajo, estudios
e inventanios de documentacién histérica y cualguier otra actuacion de
interés general y social dentro de las competencias de las Corporaciones
Locales y de la Comunidad de Madrid. Todo elle dentra del marco v las
bases establecidas por las Ordenes de 21 de febrero de 19835 sobre
establecimienio de Convenios de colaboracién entre el INEM, Corpora-
ciones Locales, Comumidades Autonomas y otros Organismos dei
Estado.

Las subvenciones previstas para las contrataciones de trabajadores
desempieados en la realizacidn de esias obras v servicios se acogerdan a
10 previsto en los Convenios que se suscriban entre el INEM con a2
Comunidad Jde Madnd v con los Ayuntamientos de Madrd.

La apontacién economica de ia Comunidad de Madrid para 1a
realizacign de obras ¥ servicios de interés social serd de 900 millones de
peselas, consistiendo las ayudas a este tipa de contratacion por parte del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en 1.56%.5 miliones de pesetas,
que s¢ desglosan en 108.6 en base al Convenia del INEM-Comunidad
de Madnd y 146090 en base al Convenio INEM-Corporaciones
Locales.

Clduswlas referidas al fondo social ewropeo, a la Orden de 21 de febrerg
’ de 1986 v af Plan FIP

Novena,-Los micmbros de la Comision Mixta deberan ser informa-
das mensualmente del nimero de expedientes, del contenida v da la
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situacion de [os mismos presentados, dentro del ambito geogrdiico de fa
Comunidad de Madrid a los diferentes programas establecidos en la
Orden de 21 de febrero de 1986 («Boletin Oficial del Estudon del 27),
que s refieren a coaperzlivas, agentes sociales de desarrollo, minusvdh-
c'.hz:‘szS auténemos, iniciativas locales de empleo de mujeres mfrarrcpresen-
ta

Durante 1988, 1a subvencidn del Ministenio de Trabajo v chundad
Social para la ejecucién de cstos programas cn el ambito geogrifico de
Madnd representard a una cuantia de 708.7 millones de pesetas.

Para fomento de inversiones generadoras de empieo la Comunidad
de Madnd aportard 1.100 millones de pesetas.

Decima.~Los miembros de la Comisién Mixta deberan ser informa.
dos mensualmente del nimero de contratos sn pricucas efectuados
dentro del ambiio terrjtorial de la Comunidad de Madnid acogidos a los
articulos 6.7 v 7.° de la Orden de 22 de enere de 1988 del Plan FIP.
Asimismo, la Comunidad Autdénoma ¥ los Ayuntamientos de Madnd
deberdn informar, mensualmente, de los contratos efectuados con
arreglo a los pregramas o actuaciones que temga ¢stablecidos anual-
mente.

En el ano 1988 para la contratacion cn practicas v formacion {Plan
FIP), la Comunidad de Madrid destinard 1.800 millones de pesetas de
su presupuesto, que afeciardn a 1.350 jovenes: por su parte el Ministeno
de Trabajo ¥ Sepuridad Social aportard, para la ralizacion de programas
nacionales de apovo a la contratucion, 2.324.5 millones de pesetas,

Undécima.-Durante la vigencia de este Convenio se programaran las
ucciones que sean precisas para la formacidén de los trabajadores del
Estado, de la Comunidad vy de los Ayuntamientos de Madrid en materia
de Fondo Social Europeo. Estas acciones serdn financiadas de acuerdo
con Jas dispenibilidades presupuestanas del Ministerio de Trabajo v
Sepundad Social.

Duodécima.-Establecidas las relaciones de la Administracion Espa-
fola con e] Fondo Social Europeo a través del Ministerie de Trabajo v
Seguridad Social, en virtud de lo dispuesio en el Real Decreto
1492/1987, de 25 de noviembre, ¥ en las Decisiones del Conscjo de la
Comunidad Econdmica Europea, especialmente en los articulos 2.2y 3.1
de 1a Decision 83/516, de 17 de actubre de 1983. es necesario garantizar
auc los programas que se presgaten para ser financiades por el Fonda
" secial Europeo se adapten a las orientaciones emanadas de dicho Fondo
v s¢ 1ascriban en el marce de la politica de emplea nacional. Toda ello
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 3.2 de la mencionada Decision
83/516 acerca de las acciones especificas.

Por tedo ello, la Comisién Mixia, a través del grupo de trabajo
creado al efecto, estudiard los programas que se prescnlen para ser
tinanciades por el Fondo Social Europeo en el ambito de la Regién de
Madnd. Una vez analizados estos proyectes ¥ emitido dictamen de la
Unidad Administradora del Fondo Social Europeo. ésta, si se cumple {a
rormativa vigente y las orentacioncs del Fonde Social Europeo,
rrosentard los programas ante las instancias competentes, informando
previamente & la Comunidad de Madnd y a los Ayuntamientos que
‘"? ran presentado programas a desarrollar en el dmbito geOgmf'co de
Madnd.

Lina vez conocida por la Unidad Administradora del Fondo Social
u—unmeu la decision de la Comision dc la CEE en relacion con los
=rupramas aprobados para la Region de Madrd, se dard traslado de esta
informacién a las partes impiicadas v a la Comision Mixta. Los
representantes del Ministenio de Tr abuo v Seguridad Social en esta
Usmision serdn periodicamente informadus por la Comunidad de
Madnd v los Ayumamientos de Madrid a los que el Fonda Social
Europeo haya concedide ayudas del grado de gjecucion de dichos
TTORTAmas.

Artes de la presentacion de programas de empleo y de fornacion
crofzsional al Fondo Social EFuropeo, el Ministerto de Trabajo v
Seznndad Social proporcionard cuanta informacion y asesoramignto
{uera necesano en aras a lograr la mixima adecuacion de los menciona-
dos programas a las onentaciores del Fondo.

Cldusulas referidas a formacion profesiona! oscupacional v mhf fcacivn
profesional

Decumotercera-Luy Comunidad y lus Ayuntamientos de Madrid
colaborardn con el INEM en la ejecucidn y desarrollo de los programas
de formacion profesional ocupacional previstos en [a Orden de 22 de
febrero de 1988, reguladora del Plan FIP correspondientes a jovenes y
parados de larga duracion, trabajadores del medio rural, personas
ocupadas, trabajadores autdnomaos, mujeres en aquellas actividades en
las que se encuentren mfrarrepres ntadas, minusvdlidos, emigrantes.
socios de cooperativas ¥ de sociedades anénimas laborales, marginados
sociales y minorias éinicas (articulos 2.°, 3.%, 5.9 11, 1S, 16, 17, 18, 19

y 20 de la citada Orden).

La colaboracion se establecera por una doble via, bien mediante cn
plan o proyecto formativo gue pueda ser homelogado en parte © en su
totalidad. bien por la via de Cenitros colaboradores procediéndose a la
?:r;mnlogamon de las especialidades solicitadas por cada uno de los

niros

Las ayudas econdmicas del INEM para el desarroilo, ea el dambito de
la Comunidad de Madnd durante 1988, dc acciones formativas,

referidas a los programas incluidos en esta cldusula, alcanzario un
importe aproaimado de 8.426,6 millones de pesetas. 6.283.6 milanes de
pesetas para los programas formativos que se realicen en Centros
colaboradores del INEM v 2,143 para aquellos que se lleven a cabo con
medins y en Centras del INEM.

Decimocuarta,-De acuerdo con el articulo 25 de la Orden del Plan
FIP, en ¢l anexo figura la relacidn de Ceniros de Formacion Profesional,
dependientes de los Ayuntamientos v de la Comunidad de Madnd, que
quedan homologados para impartir cursos de formacion ocupacional, en
tas especialidades concretas que se determine con arreglo a lo establecido
en el capitulo segundo de la Orden de 22 de enero de 1988. Esia relacion
podrs ser ampliada o modificada por la Comisién Mixta, previo informe
del grupo de trabajo y comprobado por ¢l INEM el cumplimiento de las
condiciones exigidas para la homologacidn en la citada Qrden.

La ampliacian o modificacian de Centros se incluird en las oportunas
addendus en el citado anexo del Convenio. )

En todo caso, los Centros colaboradares estarin suyjetos a la
normativa general prevista, en relacién al seguimiento, evaluacion y
cantrol de diches Centros, en ¢l articulo 29 de la Orden de 22 de cnero
de 1988, reguladora del Plan FIP.

Decnmoqumta -Tante la Comunidad como los Ayuntamicntos de
Madrid con Centros homologados comunicaran a la Comisidn Mixia,
mensualmente. y por Centros homologados, ¢l niimero de cursos que se
hayan iniciado, 1erminado y los que siguen 1mpamendose asi come los
alumnos participantes en los mismos. Todo cllo sin perjuicic de que se
envie a la Direccidn Provincial del INEM, con arreglo al procedimiento
v plazos establecidos con cardcter generzal, la documentacién necesana
para justificar las acciones al Fondo Social Europeo. realizar la estadis-
tica y claborar las nominas a efectos del abono de la beca y la ayuda de
transporie a los alumnos de Formacidn Profesional Ocupacional. La
Comunidad v los Ayuntamicntos de Madrid con Centros homologades
estardn. a su vez, informados* mensualmente de las actuaciones del
INEM, ¢n el dmbito de Madnd., a los efectos de coordimacion y
optimizacion de las respectivas actividades.

Decimosexta.-Con la inscnpeion come Centro colaborador se homo-
logaran esepcialidades con el misma contenide formativo que las del
INEM o bien con caracteristicas propias.

Las acciones formativas a impartir en los Centros colaboradores
tendran una duracion como minmmmo de doscientas horas, siendo
imprescindible que cuarenta de ellas se dediquen a nuevas tecnologias.

Para la realizacion de estos cursos, tanio de especialidades con el
mismo contenido formativo que las del INEM como de especialidades
con caracteristicas propias, se deberd concretar:

- Objetivos formativos a alcanzar,

— Practicas v conocimientos tecnoldgicos a realizar, asi como su
detalle de duracion en horas, .

- Caracteristicas de los Profesores que impartirdn los cursos.

~ Medios didacticas y materiales a emplear.

- Cualquier otro que se establezca con cardcter peneral.

Para mayor efectividad de 1odo ello, el INEM proporcionara a la
Comunidad y los Ayuntamientos de Madrid con Centros colaboradores
los estudios ya realizados de familias profesionales y los que se
concluyan en el feturo, asi como los medios diddcticos que sean
necesarios para el desarrollo de los cursos.

Decimos¢ptima.—Los cursos serdn de cardcter gratuito. El INEM
concedera las avudas necesarias para financizr el coste integro de jos
cursgs con arregio al procedimiento que estabiezcz el citado Institgto.
Estas ayudas se determinardn en funcion del namero de alumnos, la
duracidn de los cursos, ¢l nivel formativo de los mismos y ei grado de
dificultad de la técnica impartida.

Decimoctava,-Los asisientes a los cursos de Formacidn Qcupacional
que alcancen los objetivos formativos previstos recibirdn un diploma
qQue tendrd caracter de titulacion de profestonalidad a los efectos que en
cuanto a ltulaciones laborales prevé el articulo 1 del Real Decre-
to 1952/1984, de 31 de octubre. En dicha certificacion, expedida porel
iINEM, se hara constar [a colaboracion de la Comunidad v/o Avunta-
mientos de Madnd en los cursos.

Decimonovena.-La Direccion Provineial del INEM, en colaboracion
con Jos Centros colaboradores, homnologados mediante & Convenio.
seleccionardn a los alumnos de los cursos.

Vigesima.—La Direccion Provincial del INEM, en colaboracién con
los servicios de la Comunidad v los Ayuntamientos de Madnd podra
seguir el desarrollo de los cursos de F.P.O. que sc hagan al amparo del
presente Convenio, con arreglo a las normas que, sobre seguimiento v
gva]lléz;;gon con caracter general, se ml.;bleccn en la Orden de 22 de encro

[

La Comunidad de Madrid coﬁnanczara con el Fondo Social Evropeo
programas formativos en una cuantia de 457 millones de pesetas a
ejecutar durante 1588, que se realizardn en el marco de los programas
nacionales establecidos cn ¢l Plan FIP. La coherenciz de los programas
formativos de la Comunidad de Madrid con los programas del Plan FIP
serd analizada previamente 4 su puesta en marcha por la Comisién de
Coordinacién de este Convenlo. Asimismo la Comunidad de Madnd
informarda mensualmente a la Comisién Mixta, a gue se refiere la
cldusuia tercera, de los resultados de la ejecucion de dichos programas.
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Vigésima primera.-Los Centros colaboradores, homuologados
mediante este Convemo, realizaran pruebas de calificacion profesional
a los trabajadores demandantes de empleo v sesiones de onentacion,
previas a la incorporacion a los cursos, a los alumnos que les envie el
INEM. El INEM facilitard a los Centros colaboradores ¢l matenal
necesario para la realizacion de las pruchas de calificacion profesional ¢,
en su defecto, compensard econdmicamente a ios {entros por los gastos
directos de material gue stos engan. Ef INEM coordinara las actuacio-
nes de informacidn, orientacidn profesionat v caliﬁcacic‘m de demandan-
tes que se realicen por f2 Comunidad Auténoma v lus Avunlamientos
de Madnd.

Vigésima segunda.-En materia de informacion y orientacion profe-
sional la colaboracién de las partes dara prioridad a las materias
referidas a salidas profesionales, posibilidades de empleo. continuacion
de estudios o especializaciones v métodos de busgueda de empieo.

Por ello. ta colaboracion se organizard en tres vertieaies:

- Organuzacién y desarrollo de'acciones con Profesores de Forma-
cidn Profesional.

- Qrganizacion ¥ desarroflo de acciones informativas para alumnos
en Centros de Formacién Profesional.

- Elaboracion de un plan conjuntc de orientacion ¢ informacion
profesional, con especial atencion a la igualdad de oportunigades de lfas
MUujeres,

El INEM, la Comunidad v los A\runtam::mcs de Madnd colabora-
ran en el establecimiento de un sisterna informatice para ta onentacion
profesional de los jovenes en Ia Region de Madrid.

Vigésima tercera-La Administracidn Autonomica y Local de
Madnd colaboraran en el desarrollo de acciones de formacidn o
actualizacion éenico metodaldeica dirigidas a Profesores que parhicipen
en el Plan FIP o a profesionales que se puedan incorporar a la
realizacion de cursos. de acuerdo con lo dispuesto en fa normativa
vigente que regula el Plan Nacional de Formaciaon e Insercion Profesio-
nal.

El numero y caracteristicas dc estas acciones se delerminard anual-
mente en los anexos al prescate Convenio.

Cuando a dichas acciones s¢ incorporen. como alumnos, parados,
mayores de veinticinco aios, no pereeptores de prestaciones scondmicas
por desempleo, recibirdn, siempre que lleven mds de un ano desemplca-
dos, una ayuda mensual equivalenie al 75 por 100 del =alario minimo
interprofesional v una avuda adicionai. en la cuantia que znuatmente se
establezes, en coneepio de alojamiento y manulencion. cuandeo la accién
se desarrollo fuera del domicilio habitual del alumnoa.

Vigésima cuarta.-La Comunidad v los Avuniamientos de Madnd
presentarén at INEM la programacion prevista para ¢f afio de forma
conjunta v dentro de los plazos establecidos por el I\EM en la
correspondiente normativa.

Ea programacién serd presenmtada por especialidades formativas
previamente homologadas, segin se indica en 12 cliusula decimocuarta
de este Convemio. con fecha de inicio v clausura. nimero total de horas
aimpanir y colecuvos z los que se dinge.

La Comision Mixta. previo estudio del grupo de trabajo creado al
efecto, elaborard un dictamen sobre ia programacion prepuesta por el
grupo de trabajo donde se informard. tanto de la coherencia o posibles
duplictdades con ¢t resto de la programacion como de los requenmien-
10s de formacidn profesional ocupacional detectades para el conjunio de
fa Region.

La propuesta de programacion con el correspondiente dictamen sera
presentado al Direcior general del INEM para que. una vez oida lu
Comision Ejecutiva del Tnstituto y cumplidos los requnsitos establecidos
en ¢l articuio 26. punto 4. de la Orden de 22 de enero de 1988, proceda
a su aprobacion.

Vigésima quinta.~Asimismo. cuando la Comunidad de Madnd o fos
Avuntamientos detecten la neresidad de realizar acciones formativas
concrelas no incluidas en la programacion anua! sprobada. informars a
ta Comisidn Mixta para que ésta proponga al Director generat del INEM
su aprobacidn medante programaciones extraordinanas realizables por
?{\qa de homologacidn de proyectos formativos, en ¢l marco del Plan

P.

Vigésima sexta.~La Comunidad de Madrid ¥ los Ayvuntamientos de
este ares geogrifica propiciardn conciertos de las Empresas con el INEM
para 1a realizacién de practicas profesionales de alumnos parados.
menores de dieciocho anos. que participen en tos cursos de Formacion
Profesional Ocupacional incluidos en el Progrema deserito en el articu-
io 3.7 de ta Orden de 22 de enero de 1988, Asimismo, 1as Administracio-
nes Autonémica vy Lacal proporcionardn a este tpo de alumnos lu
realizacion de pricticas profesionales en sus dependencias, suscribiendo,
parg cio, los comrespondientes concienos con ¢l INEM y at endn.m.ost-
a lo establecido sobre dichos conciertos en el articule 4° de I
mencionada norma.

Yigésima séptima.-La Comunidad y los Avuntamientos de Madnd
gue tengan Centros homologados rcahzaran las opurtunas gestiones,
encarninadas a conseguir la colocacidn de los alumnos formados en
cursos ocupacionales, tantc en la propia Administracién como en las
Empresas. La relacion del nimero de colocaciones efectuadas. con

especificacién, si es posible de la duracion inicial y del tipo de vontrato,
asi como el numero de alumnos formados en los Centros colaboradores
scrd comunicada, mensealmente, a lg Comision Mixta.

Vigésima octava.-La Comunidad y los Ayuntamientos de Madnd
podrin propiciar la suscripeién de convenios con las Universidades del
mismo ambito geografico y con el Miristerio de Educacion y Ciencia,
para la ralizacion de practicas profesionaies. ¢n sus dcpendunmas de los
alumnos del ultimo curso de ensefanzas universitarias, v de alumnos de
Formacion Profesional de segunde grado, con arreglo a (o establecido ¢n
el articule 9.7 de 1a Orden de 22 de enere de 1988, reguladora del Plan
FIP.

En el caso de encontrarse agotadas las disponibilidades presupuesta-
rias del INEM para subvencion de beras v compensacioncs eCconomicas
a las Empresas, previstas en los programas descritos en el articulo 9.7 de
la Orden de 22 de enerc de 1988, reguladora del Plan FIP, igualmente
podrin desarrollarse las mencionadas pricticas, aunque sin percepcion
de avudas ccondémicas.

Vigésima novena.-En colabaracién can la Comunidad y los Ayunia-
mientos de Madnd, las asoviaciones empresariales v Orgdmzauones
sindicales podrén presentar, lanto en programacidn ordinzna como
extraordinaria. provectos formativos para su homologacion por el
[NEM. En el caso de tratarse de proyectos formativos mancomunados,
el INEM subvencionard, dentro de sus posibilidades presupuestanas. la
construecion, adqusicign de locales, bienes de eguipo, mobiliario
docente o equipos didacticos destinados a las corvespondientes Centros
de formacion, segon lo establecido en la Orden del Ministerio de
Trabajo ¥ Seguridad Social de 5 de jumio de 1987,

Trgésima.~Fa Comunidad de Madnd y los Ayuntamientos de este
mismo drea colaboraran v participardn en los Programas de Escuelas
Taller v Casas de (OHiclos mediante la creacidn de Escuelas Taller
destinadas & la rehabilitacion del patrimonio artistico, historico o
cultural y de Casas de Oficios que serdn financiadas por el INEM, enla
cuantia que se establece en la Orden de 29 de marzo de 1983, que regula
los programas de Escuelas Taller y Casas de Oficios. Una vez terminado
el periodo de estancia en las Casas de Oficios ¢ Escuelas Taller se
proporcionara al alumnado duranie seis meses la asistencia téenica que
precise.

La subvencidn de! INEM para Escuelas Taller va creadas, para las
que puedan crearse v para fa puesta en marcha de (Casas de Oficios en
el imbito de Madnd alcanzarz una cuantia de 2.523.5 miliones de
pesetas. Las subvenciones de la Comunidad de Madnd para estos
programas se encuentran globalizados en la cldusula togésima pnmera.

Cliusulas referidas ai formento de iiciativas empresariales, econvmia
sociaf ¥ auroempleo

Trigésima primera.-La Comunidad de Madnd en colaboracion con
los Avuntarienlos esiablecerd una red de Gabinetes Locales de Emplen
con el gbieto de desarrollar las lineas contenidas en el Plan de Empleo
y, especialmente, ta deteccion de infrautilizacion de recursos de cara a
polenciar de forma prioritaria el empleo auténomo, la economia social
y las intciativas locales de emnpieo.

La Comunidad de Madrid aporiara de sus presupuestos 905 millones
de pesetas para subvencionar Gabinetes Locales de Empleo, Ceniros de
Empresas. Yentanillas por distritos, TLES {Agentes Locales de Desamo-
ilo), Escuelas Tafler y {asas de Oficios. Por otra parte las ayudas
previstas por ta Comunidad de Madrd para fomentar la economia
social aleanzarar una cuanta de 135 millones de pesetas.

Las avudas del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social al programa
de Escuetas Taller v Casas dc Oficios quedan recogidas en la clausula
rigésima de este Convenio. Respecto a las ayudas a la contratacion de
agentes de desartoilo s¢ especifican en la clausula siguiente.

Los Gabinetes Locales de Empleo de la Comunidad de Madrid
comtaran con infraestructura suficiente vy colaborarén en todas sus
actividades con et INEM, a través de su Direccion Provincial v Oficinas
de Empieon.

Trigésima segunda.-La Comunidad y los Ayvuntamientos de Madnd
podrdn contratar agentes de desarrollo gue tengan como funcidn la de
promover, desarrollar o asesorar iniciativas locales de empleo. Dichas
contrataciones podrn acogerse a las subvenciones de hasta ¢l 30 por 100
det coste salamal bruto derivado de la contratacidn por un periodo
maximo de un afio, Las ayudas de 1z comunidad de Madrid en este
sentido se encuentran incluidas en la clausula anterior.

La concesion de estas subvenciones por parte del INEM se efectuardn
informando previamente a la Comision Mixia prevista en este Con-
venio.

Trigésima lercera.-Ea Comunidad y los Avuntamicntos de Madrid,
a traves de sus drganos, ¥ on colaboracidn con al Mimsterio de Trabajo
v Seguridad Social desarrolarin ias acclones tendentes a la implantacion
de nuevas ecnologias, asesoramiento integral a fas PYMES v moderni-
zacion det tejido producm-o v de ia estructura comercial de Ia region.

Por otra parte, fa Comunidad v los Avuntamientos de Madnd
fomentarin la actividad industnial en el drea de Madrid. mediante
ayudas de 869 millones de pesetas a la mtroduccidn de nuevas
tecnologias v modernizacton del tejido productivo, de 300 miliones de
pesetas para el fomento de imicialivas empresanales promovidas por
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jovenes menores de treinta ados v de hasta 1000 millones para
proporcionar créditos blandos a las PYMES.

Con el fin de asesorar a las Empresas de la Comunidad de Madmd,
el INEM y el IMADE establecerdn la correspondiente colzboracidn para
el desarrollo de sus respectivos proyvectos. La congrecién v contenido de
dicha colaboracion s¢ establecerd. posteriormente, en una addenda a este
Convenia.

Trigésima cuania.—La Comunidad ¥ los Avuntamicntos de Madrid se
comprometen a prestar una especial atencton v estudiar, dentro de las
dotaciones previstas en ¢ Plan de Empico Regronal. el establecimicnto
de Fondeos de Avales v/o créditos destinados a jovenes. PYNES.
Cooperativas y Sociedades Andmimas Laborales. A tal fin. la Comuni-
dad de Madrd destinard 1.000 millones de pesetas.

Trgésima quinta.—Para el fomente de los contratos de formacien
ralizados por artcsanas ¥/o talleres formativos en el drea de Madnd, la
Comuonidad de Madrid ayudara financiando con 25 mullones de pesetas
este (tpo de contratacion.

Trigésima sexta.—La Comunidad de Madrid se compromete. en el
marco de la Orden &/1984, de ta Consejenia de Economia. por [a que se
establece ¢l Programa de Ayudas Econdmicas 2 Provectos Generadores
de Empleo, a cstimular la contratacién indefinida en pequenas v
medianas Empresas. cooperativas v sociedades anomimas laborales de
trabajadores mayores de cuarenta y cinco afos, dcaempkados de larga
duracién, complementando. asi. ef Real Decreto 323 9/1983. de 28 de
diciembre, por cl que se ¢stablecen incentivos para fomentar la
contratacidn de trabajadores mayores de cuarenta ¥ Cince anus.

Trgéstma séptima.-Las agencias de desarrollo, centros de formacion
vy empleo v equipos del Instituto de la Mujer dependientes de la
Comunidad y los Ayuntamientos de Madnd se coordinardn con el
{NEM a traves de sus Oficinas de Emplep v Direccian Provincal,

Cldusulas refenidas a informacion, estadsstica, realizacion de estudios

Tngésima octava.-La Comunidad de Madrid. los Ayuntamsentos de
Madnd y el Ministerio de Trabajo v Segundad Social se suministrardn
informacion reciproca sobre las medidas de fomento de empleo ¥ de
formacién profesional previstas para el area de Madnd. A 1l fin se
elabarard un falleto Uunico que serd distribuido. tantg en las Oficinas de
Empleo como en las Agencias vy oficinas de 'a Comunidad v los
Ayuntamienios de Madnd.

Lz Comunidad de Madnd. para efectuar campanas de informacion
v divulgacidn de medidas de tomento del empleo. aportara 115 millones
de pesclas,

Tngésima novera.-La Comuridad de Madrnd enviara. mensual-
mente. a {a Direccion Genera! del INEM 1a relacién nominativa de los
trabajadores contratados af amparo de 1 Orden 61985, de 21 de marzo,
de la Conscmna de Economia, por la que s¢ establecs ol programa de
ayudas econdmicas a provecios generadores de empieo ¥ de aquelias
otras normas gue. duranie la vigencia del Convenio. aprucbe €n materia
de empleo la Comunidad de Madrid.

La Direceidn General del INEM enviard mensualmente a la Comum-
dad de Madnd y a la Federaciérn Madnlena de Municipios las
estadisticas y datos completos del movimiento laboral registrado desa-
gregadus a mivel de la comunidad de Madnd una vez consolidados y
oficializados.

Con caricter general ¢l Ministemo de Trabajo v Seguridad Social. la
Comunidad de Madnd y la Federacidn Madrilena de Municipios se
comprometen a facilitar las informaciones solicitadas por la otra parie
sobre las matenias recopidas en el presente Convenio

Cuadragésima.~El Ministeno de Trabajo v Segundad Social, la
Comunidad de Madnd y los Avuntamientos de Madrid colaboraran en
la realizacidn de estudios sobre ] mercado de trabajo ¥ las estructuras
ocupacionales. A tal fin, las aportaciones de la Comunidad de Madnd
supondran una cuantia de 140 millones de pesetas, .

Estando las partes conformes cun el contenido de este documenip y
para que asi conste, se firma por duplicado, en el lugar y fecha citados
en el encabezamiento.,

El Ministre de Trabajo y Seguridad Social, Manuel Chaves Gonzilez.
Fl Presidente de la Comunidad de Madnd, Joaquin Leguina Herrin. El
Fmsiid:éntc de la Federacion Madrileia de Municipios, Juan Barranco
sallarda.

ANEXO 1

Relacidn de Centros dependicntes de Ia Direccion General de Educacién
que s¢ praponen como Centros colaboradotes del INEM :

Centros de Educacicn de Aduftos

CEAS de Canilfejus. Calle Las Musas, 11, 28022 Madrid.

CEAS de Entrevias. Calle Serena, 26. 28018 Madnid.

CEAS de Fuencarral Calle Braille, 10. 23034 Madrid.

CEAS de Hortaleza. Calle Abertura, sin numero. 28033 Madnd.

CEAS de Pan Bendito. Camino Viejo de Lcganés, 183. 28023
Madrid.

{CEAS de San Blas. Calle Laviana, 8. 28037 Madnid.

CEAS de Tetuan. Calle Pinos Alta, 2. 28029 Madrnid.

CEAS de Vallecas. Pluza UVA, sin numero. 28031 Madnd.

CEAS de Villaverde. Caile Villalonso. sin namero. 28021 Madrid.

Colegio Nuestra Sefiora del Pilar. Calle La Presa, sin numero. 28330
San Fernando de Henares (Madnd).

Ceniros de Formacion Profesional

Ciudad Escolar-San Fernande. Carretera de Colmenar Vigjo, kiléme-
tro 12,300, 28049 Madrid.

Sagrado Corazdn. Calle Padre Amigo. § (Cdrabanthel Bajo). 28025
Madnd,

Navalcarnera. Carretera de Cadalso de 10:. Vidnoes. sin numero.
28600 Navalcamero {Madnd).

Yillarejo de Salvanés. Calle Luis de Requesens. 13. 28390 Villarejo
de Salvanés {Madnd},

Centros Ocupacionales

Centro Ocupacional Visla Alegre: Calle General Ricardos,
28025 Madnd.
[sabel Clara Eugenia. Calle Mar Caspio, 1. 28033 Madnd.

179,

CAulgs-Taller

Aula-Taller de Peluqueria UV A de Vallecas. Calle Antonio Maria de
Segovia, 4. 28031 Madnd.

Aula-Taller de Carpinteria UV A de Vallecws, Calle Antonio Maria de
Sepovia, 4, 28031 Madnd.

Aula-Taller de San Fermin, Calle Adora, 4. 2804} Madrid.

Aula-Taller de Villaverde. Calle Moreja, 1. 28041 Madnd.

ANEXO IT

MUNICIPIOS ADHERIDOS Al CONVENIO

Municipue Poblacior Municipio Pahiacian r M| rmlpm Peniacrisn
Ajalvir ... 1.061 Boalo, El .. . 1.432 Colmenar Viejo ... ... .. | .29.495
Alamo. El. 974 Hrea de Tajo e 504 Collado Mediano ... . . 1.697
Alcald de Henares ............. 141.916 Buitrago de] Lozoya ... . . . | 1.246 Coliado Viflalba ... ... ... L2037
Alcobendas . ... . 70.010 Bustarvigjo ) 1.135 Coslada 64062
Alcoredn ... o 137.242 . Cabrera, La . r 508 Chinchén . S 4.045
Aldea del Fref\no Ce 934 | Cadalso de los Vidrios 2040 Daganzo de Arriba ... ... 1.169
Algete ... 7.505 Camarma de Esieruclas .. 1.313 Fscorial, EI . . 0.138
Alpedrete .. . . o 2733 Campo Real 2.032 Estremera .. e 1.097
Ambitec ... 3 || Carabanz [PRE Fresnedillas de la Oliva 412
Anchuelo 304 1 Casarrubuelos 329 ‘ Fresno de Torote ... ... ... .. 163
Aranjuez ... 36554 1 Cenicienlos . 2153 Fuenlabrada ... .. . . ... "] 118601
Arganda del Rey ......... ... 23.940 \ Cercedilla . S 389 Fuente el Saz .. .. ... .. . ... 1327
—\r’mo Molinos .. ... .. 296 ! Cervera de Builrago .. : 35 Fuentidueia 1,243
Batres .. e 359 Ciempezuelos G526 (Gialapagar . . e TN
Hu:em de 1a Sierra . . [.626 ‘ {obena . e 832 | Cargantila del Lozova . 128
Beimonte de Tajo . ... .0 . . . Lin2 (“olm;,ndr de Amovo 426 Oetafe P 132,120
Berrosa del Lozava .. .. ... .. 53 ‘ Colmenar de Oreja . 3180 Griton . . e 1.545%
Boadilla del Mome ... . §.327 Colmenareio 1.580 | Guadalix de la Sierra . 1.206
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Municion Pablacidn Mumcipie Poblacian Municipio Poblacwn
Guadarrama 5.843 Patones 345 Torrejon de Ardoz ... 75.629
Hirvela. La.... ......... - 40 Pedrezueta o 8 Torrejon de la Calzada .. ..... 1035
Horcajuelo de la Sierra .. ... 71 Perales de Tajuna .. ... .. . 1.881 Torrejon de Velasco ..., ...... 1.293
Hoyo de Manzanares ......... 2.307 Pinilla del Valle ............. .. 1 Torrelodones R 4,761
Humanes 5.779 PiIRlO ... 20073 Torremocha Jdel farama ... . 197
Leganés . ..........o..ioooao 164,106 Porueto de Alarcon ... .. 35.986 Tomres de la Alameda .. ... . 2621
LoeCheEs ..o 2.076 Pozuelo del Rey .. ... .. ... 207 Valdaracete 737
Madrd .......................|3007.813 Pradena del Rincdm . ...... .. 102 Valdetaguna . . . ... 385
Majadahonda .. ... 25.98% Rascafria e 1.260 Valdemagueda 451
Meco .. L.509 Ribatejada ... ... ... ... 236 valdemorillo 2.36%
Mejorada . i 11.550 Rivas-Yaciamadnd . . ... . 54972 Valdemoro . ... ... ... 15919
Miraflores . ... 3-4‘26 Rozas de Madnd, Las . ... . 20412 Valdeolmos [ 638
Molar, EL ... ... 2.621 Rozas de Puerto Real, Las . 396 Vaidetorres de Jarama . . 1064
Montejo de la Swerma ... ... 230 San Fernando de Henares .....7  22.882 Valdilecha ................... 1.513
Moraleja de Enmedio Lil4 San Lorenzo de El Esconal . . £.973 velilla de San Antonio . 1.833
Moratzarzal ... ... 1651 San Mantin de Valdeiglesias . 5.048 Villa def Prado ................ 2943
Morata de Tajufa ... ... 4.672 San Manin de la Vega .. .. 5.383 Villalbilia 1.456
Mostoles .. ...y 173743 San Sebastidn de los Reyes .. 49658 Villamanrique de Tajo ........ 553
Navacerrada 1.539 Sanmta Maria de la Alameda . 754 Villamanta U 1.061
Navalcarnero .............. ... $.0i4 Samiorcaz R 532 Villanueva de la Cadada ... .. 2,790
Mavarredondz ... ..., 125 Santos de fa Humosa, Los.. 374 Yillanueva de Perales ... .. 336
Navas del Rey ...... ....... 979 Serranilios del Valle ... .. 473 Villar de Olmo ... ............. 418
MNuevo Baztan ... ... ........ 514 Sevilla la Nueva ........ ... 663 Villareio de Salvandés ... . 4.607
Oimeda de las Fuentes ... . 131 Soto del Real ... ... ... .. 1.699 Yillaviciosa de Odo . §.029
Orusco ... DU 384 Talamanca de Jarama .. ... 959 Zarzalelo ... . 80i
Paracuellos del Jarama . 373 Tielmes .. ..o i 1.852 -
Parla ..... . o 63.639 Titudgta ... . .. 842

MINISTERIO : 18940 RESOLUCION de 19 de julio de 1998, de la Escuela de

DE INDUSTRIA Y ENERGIA

18939 ORDEN de 8 de julio de 1988 por la que se dispone ¢!

cumplimiento de la sentenciq dictadu por of Tribunal
Supremo en grado de apelacion, en el recurso conrencioso-
aa'ﬂtfn{srmnm nuntero 59771986, interpuento por wAstille-
ros Espadioles, Svciedad Andnimas, contra sentencia de la
Audiencia Narional de fecha 8 de juliv de 1985 en el
recurse contenciose-administrative nimere 52,422, inter-
puesto conira Resolucion de este Ministerio de 7 de marzeo
de 1983,

En el recurso contencioso-administrative agmero 59771989, inter-
puesto por «Astilleros Espanioles. Secicdad Andnima». conira sentencia
de I Audiencia Nacional de fecha § de julio de 1983, que resclvio el
recurso interpuesto cantra resolucton de este Ministerio de 7 de marzo
de 1983, subre concesion de prima adicional, se ha dictado con fecha 23
de abril de 1988, sentencia por ¢l Tribunal Supremoe en grado de
apelacion, cuya parte dispositiva es como sigue:

«Fallamos. Que, desestimando ¢l actual recurso de apelacién inter-
puesto por el Procurador sefor de Dorremochea Aramburu. en nombre
v representacidn de la Enndad “astilletos Espafioles. Saciedad Ano-
nima”, frente a la Administracion General del Estado, representada v
defendida por el sefior Letrado det Estade: contra ia sentencia de la
Seccion Quinta de la Sala de lo Contencioso-Admiristrativo de la
Audiencia Nacional, dictada ¢n el regurse conlencioso-adminstrative
numero 52.822. con fecha & de jubio de 1985, a quv la presente apetacicn
se contrae; confirmamos dicha sentencia apelada: todo ello, sin hacer
una cxpresa declaracion de condena en cosias, respecto de ias derivadas
de ambas insiancias.

Asi por esla nuestra sentencia, gue se publicara en el “Boletin Oficral
del Estade™ ¢ insertard en la Colectidn Legisiativa, definitivaments
juzgando. lo pronunciamos, mandamos v irmamos.»

En sy virlud, este Minisieno, en cumplimiento de lo prevenido en
la Ley de 27 de diciembre de 1956, ha tenids a bicr disponer gue se
cumpia ¢n sus propios términes la referida sentencia v se publique el
aludide falle en el «Boletin Oficial dei Estadon.

Lo gue cbmunica a V. L para su conoaimiento ¥ efectos.
Madrid, & de jutio de 1988 -P. D. (Orden de 30 de juruo de 1980),
2l Subsecretario, Migueal Angel Feita Hemdndez.

ilmo. Sr. Subsecretanio.

Organizacicn Industrial, por la que se anuncia convocaro
ria de puestos de becarius para docencia e investigacion en
ef drea de Gesndn v Direcclon de Empresas.

Lz Escuela de Organizacién Industrial convoca tres plazas de
becarios para docencia 2 investigacion cn ¢l drea de Gestion y Direccion
de Empresas.

Caracteristicas del trabajo del becario:

El becaric colaborard con uno de los Profescres del Clausiro de la
FO! en la preparacion de material docente {ejercicios. ¢asos. pestion,
erc.), pudiendo inciuso hacer algunas clases priclicas o tomandoe alguna
ayudaniia en las materias y/o cursos gue desarrolle la Escuela en sus
diferentes programas.

Bajo la direccion de un Profesor, el becario desarrollard un proyecto
de investigacion dc su propia iniclativa ¢ propuesto por la Escuela, -

Podrd desarrollar otras actividades que, de mutuo zcuerdo, se
pudieran convenir.

Requisitos:

Estar en posesion de ttole Universitario Superior, con estudios
realizados en fechz reciente, preferentementie en carreras afines a la
Gestion ¥ Direcoidn de Empresas.

Preferencias:

Se preferira alumnos con titulo de Maister, expedida por las Escuelas
de Direccion de Empresas: EO1, ESADE, [ESE. ¢ cquivalentes.

Se valorard igualmente ¢ conocimiento del 1dioma nglés.

Perfodo que cubre 1a beca v horano de trabajor

Diet 3 de octubre de 1988 al 28 de julio de 1989, Se entiende que ¢
numero de hotas de trabaju es de ocho diarias o cuarenia semanales. con
un horario a establecer de comin acuerdo con el Profesor asignade.

Condiciones economicas:

Ochocientas mil pesctas, pagaderas en mensualidades de 80.000
pesctas de octubre de 1988 a julin de {989

Documentacion a presenlarn

Solicitad.

Cwriculum vitae,

Certificacion académica por cursos con calificacioncs.

Informe exponiendo sus intereses académicos y ef tema o drea de
investigcidn que quisiera desarrollar. si lo tuviera va seteccionado.

Lugar de presentacion de la documentacion:

Escuela de Organizacion Industrial, sita en la calle Gregonio det Amo,
nimerg &, Madnd 28040,

Plazo de presentacion:

La fecha limite de presentacidn de solicitudes ¢s la de i3 de
septiembre de (988,

Madnd, [9 dt‘julitlj de 1985.-El Subsecretario. P. D. (Resolucién de
26 de diciembre de 1932}, el Director de la Escuela de Organizacion
Industnal, Juan Manuel Romani Bueno.



