23584

Sdbado 30 julic 1988

BOE nam. 182

COMUNIDAD AUTONOMA DE VALENCIA

Alicante

Monforte del Cid.-Reclasilicacion de Secreiaria clase segunda ¢
Intervencian clase segunda.

Casteflon

Diputacion Previncial.-Reclasificacion de una plaza Servicio de
Asistencia Técnica de Secretania de clase tercera en Secretaria e clase
segunda

Valencia

Consell Merropolitd de L'Hona -Secretaria de clase primera. {ner-
vencion de clase primera ¥ Tesoreria.

Mancomunidad de Municipios de «La Safor. -Secretaria de clase
lercera.-

Beniganim.—Intervencion de clase segunda «pendiente de Agrupa-
cioms.

Bocairent.—Reclasificacion de Secretaria de clase tercerz
Intervencidn de clase segounda.

Canals.-Tntervencién de clase segunda «pendiente de Agrupacidns.

Carcaixent. —Reclasificacion Oficialia Mavor de ¢lase segunda,

Tavernes Blangues.- Inl:.rvenuon de clase segunda «pendiente de
Agrpacioms.

¥ SUpresion

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

Badajoz

Hinojosa del Valle.-Reclasificacion de Secretaria clase tercera.

Constituida la Agrupacién de Torre Miguel Sesmero-Nogales por la
Comunidad Autdnoma, en uso de sus competerncias, se clasifica l1a
Secretaria en clase tercera v queda como Sceretano propietano den
Angel Gonzdler Santos. que lo era del Ayuntamiento de Nogales.

COMUNIDAD ACTONOMA DE GALICIA
Lua Coruia

Lousame.-Reclasificacion de Secretaria clase segunda e [ntervencion
clase segunda «pendicnle de Agrupacions.

Melide —Intervencion de clase segunda «pendiente de Agrupacion».

Rois.-Intzrvencién clase segunda «pendiente de Agrupacions».

Lugou

Diputacion Provincial. -Supresioa Oficialia Mayor de clase primera.
. Palas de Rey.—Iniervencién de clase sepunta «pendiente de Agrupa-
cidne, i .

Orense

Diputacion Provineial—Supresion Oficialia Mayor de clase pnimera.
Monierrey v Yerin.-Intervencion de clase 5egunda «pt:ndlt.'n'[(. de

Agrupacion.

COMUNIDAD AUTGNOMA DE MADRID

Aranjuez -Supresicn Oficialia Mavor de clase primera.

Chmchénl.—Supresu'm Tesorcria. .

Ayuntamiento de Madrid.-Supresidon de siete plazas de Secretanas
de Distrito. ) .
~ Majadahonda.-Supresion Viceinlervencién v Adjuntia a 'a Tesore-
ria, :

Las Roras de Madrid.-Clasificacion Viceintervencion de clase pn-
mera,

_San Fermando de Henares.-Supresion Oficialia Mayor de clase
primera.

COMLUNIDAD AUTONOMA DEL Pais Vasco
(Fuimizcoa

Diputacion Foral -Supresién Oficialia Mayor de clase primera e
Intervencidn de clase primera.

Disuelia la Agrupacion Anovta-Ermiaide-Trura por la Comunidad
Autdnoma, en uso de sus competencias, se clasifica la Secrewaria de la
Agrupacion [rura-Ermialde en clase tercera. v gueda como Sccretanio
propietario don Miguel Antonio Amzabalaga Brusin,

Anceta—Secrctana de clase tereera.

Vizcava

Diputacion Foral -Supresian Oficialia Mayvor de clase primera.

Bilbao.-Supresién Viceintervenciéon de clase primera y Oficialia
Mayor de clase primera.

Santurtzi.-Supresion Viceintervencion de clase primera.

CoMUNIDAD AUTONOMA DE La Riora
Agrupacion Torrecilla en Cameros-Néstares. Reclasificacién de
Secretaria de clase tercera.

Yalgahon.-Reclasificacion de Secretaria de clase tercera.

Se recuifica la Resolucién de 6 de mavo de 1988 {«Boletin Oficial del
Estado» de 10 de junio, pdagina 18252, Comunidad de Madrd} en el
sentide de que la Secretaria de la Agrupacion Serranilos det Valle-Batres
y Casarrubuelos estd desempenada por don Jesis Molina de la Tarre
como Secretario provisional ¥ no con caracter definitivo.

RESOLUCION de 21 de julio de I¥88, de la Comisiin
Permarnente de Sefeccion de Personal del Insertuto Nacional
de dministracion Publica, por la quee se aprueba lu
relacion de oposttores gue han superade f.segm: o efercicio
de las pruebas selectivas umar:a& para thgreso en fos
Cuerpos General Auxifiar de la Administracion del Estado
v Auxiliar de {a ddministracidn de la Seguridad Social

18909

Celebrado el dia 26 de junia de 1988, de conformidad con la
Resolucian de la Comisién Permancute de Seleccion de Personal de 10
de junio («Boletin Oficial dei Estadow» dei 16), el segunda ejercicio de las
DTULde selectivas unilanas para ingreso en los Cuerpos General
Auxiliar d2 la Administracién del Estado y Auxiliar de la Administra-
cion de la Seguridad Social,

Esta Comision Permanente de Seleccion de Persanal ha resuelto:

Primero. —Aprobar la relacion de opositares que han superado el
segundo gjercicio de tas mencienadas prichas selectivas, por el siswema

de Promocicn inlgma. Tal relacion. en la que ﬁguran las puntuaciones
obtenidas, asi como las correspondientes a la fase de concurso, se hallard

expuesta en ¢l [nstitute Nacional de Adminisiracidn Publica (plaza dec

San Diego, sin numero, Alcali de Henares, Madnd); en la Direceion
General de ia Funcidn Publita (calle Maria de Malina, §0, Madrid}, en
el Centro de Informacion Administrativa de la Inspccci(m General de
Servicios de Ja Administracion Publica (calle Marques de Monasterio, 3,
Madrid), cn las Dclcgatioms de! Gobierno v Gobiernos Civiles, asi
como en los lugares de celebracion de dicho gjercicio,
Segundo.-Aprobar la relacion de upusiwres que han superado el

segundo ejercicio de las mencionadas pruebas sclectivas por el sistema
general de aceeso hbre. Tal relacion. en la que fguran las puntuaciones
obtenidas, se hallard expuesta en los mismos lugareq que se citan en ¢l
ante¢rior apartado.

Madrid, 21 de julio de 1988.-Fl Presidente de la Comisién Perma-
nente de Seleccidn de Personal, Angel Morura Morillo.

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

1891 Q ORDEN de 27 de julio de 1988 por la que se convoca
concurso para la provision de puestos de trabajo vacantes en
los Servicios Centrales def Instinwe Nucional de fa Sulud.

Vacantes pusstos de trabaje en el Instiuto Nacional de ta Salud,
dotados presupuestariamenie, Cuya provision sc ¢stima canvenicnte en
atencion a las necesidades del servicio,

Este Ministerio, de acuerdo con lo d1spuesto en el articulo 20 de la
Ley 3071984, de 2 de agosto; articulo 8.7 del Real Decrato 261771983,
de § de diciembre {«Boletin Oficial del Estado» de 16 de enero de 1986},
y articulo 97, 2. del Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre,
previo dictamen de 1z Comision Supenior de Personul vy kit aprobacion
de la Secretaria de Estado para la Administracién Pablica a que se retiere
el articulo #.°, 4, del citado Rea! Decrete 2169/1984, de 28 de noviem-
bre, ha dispuesto:

Convoecar concurso para cubrir 'os puestas vacantes que se relacio-
nan en ¢l anexo 1 de esta Orden, con arreglo a las siguientes
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Bases certificacion de asistencia y/o. ¢n su caso, certificacion de aprovecha-

. i miento: Cero cinco puntos por cada curso hasta un maximo de dos
Primera. 1. Podran tomar parte en el presenle concursoe los puntos.

funcionarios de carrera de la Administracion del Estado de los Cuerpos
o Escalas clasificados en los grupos A y B, comprendidos en el articu-
Io 23 de la Ley 3071984, de 2 de agosio_ asi como el personal estatatario
de la Seguridad Social, recogido en la diposicion transiloria cuarta de la
mlzlar{a Ley, de acuerdo con lo establecido en la relacién de puestos de
trabaja.

2. Podran selicitarse cuantas vacantes se incluven en el citado
anexo I, sismpre gue se reunan los requisitos establecidos en el mismo
0 no excedan, en mis o menas, dos niveles al del grado personal
consolidado o del nivel del puesio de trabajo que se estuviera desempe-
fiando el 1 de enero de 1988, con mdependencia de que se produzcan
TCClasInNcaclones pGS[CI’]DI‘CS.

Segunda. 1. Podran parvicipar en csta convocatoria los funciona-
nos comprendidos en ia base primera que se encuentren en situacion de
servicio activo, servicios especiales, servicios en Comunidades Auiono-
mas, excedencia forzosa, procedentes de la situacion de suspenso,
excedentes voluniarios v los que se hallen comprendidos en la situacion
que se contempla en la disposicidn transitoria segunda, apartado 2,
parrafo 2, de la Ley 3071984, de 2 de agosto.

2. Los funcionarios que hubieran abtenido su actual destina por
concurso solo podrdn participar si en la fecha de publicacion de la
presente convocatoria en el «Boletn Oficial del Estado» hubieran
transcurrido dos afios desde 1a toma de posesion, salvo que soliciien
puestos del mismo Minisierio y localidad.

Los funcionanios transferidos o trastadados a Comunidades Auténo-
mas no podrin concursar si no hubiesen pasado ya dos anos desde que
se produjo su transferencia o traslado,

Tercera. La valoracion de los méntas para la adjudicacion de
‘plazas se efectuara de zcuerdo con el siguiente baremo;

L. Mbéritos preferentes

1.1  Valoracién del trabajo desarrollade.

1.1.1  Por nive! de complemento de destino del puesto de trabajo
actualmente desempeitado, hasta un maximo de tres puntos, distribul-
dos de la forma siguiente:

Por desempenio de un puesto de trabajo supenor en dos nivetes al del
pUEsto que Se concursa: Ires puntlos. .

Por desempeno de un puesto de trabajo superior en un nivel al del
puesio que se concursa: Dos puntos v medio. .

Por desempeiio de un puesto de trabajo de igual nivel al del puesto
que se concursa: Dos puntos. .

Por desempenio de un puesto de trabajo inferior en un nivel al del
puesto gue se concursa: Un punto ¥ medio. .

Por desempeno de un puesto de trabajo inferior en dos niveles al del
pueste que se concursa: Un punto.

1,1.2  Por tener expeniencia en areas de trabajo relacionadas con la
del puesto gue se solicita: Hasta un miximo dc cinco puntes, y de
acuerdo con los cntenos, excluventes entre si, sigmentes;

Por el desempefio actual de un puesto de trabajo de idéntico
conlenido, superior en uno o dos niveles o de igual nivel a los del puesto
gue s¢ solicita: Cinco puntos. . . .

Por el desempeiio actual de un puesto de trabajo de 1déntico
contenido, inferior en uno o dos niveles a los del puesto gue se solicita:
Cuatro puntos. . .

Por el desempeito actual de un puesto de trabajo, superior en uno
dos niveles, igual nivel o inferior en uno o dos niveles cn una Unidad
con funciones iguales a las de la Unidad del puesto que se solicita: Tres
puntos.

Por haber desempenado ininterrumpidamente durante dos o mis
afios puesto de trabajo de idénuco contenido al gue se solicita: Dos

untos.
’ Por haber desempenado durante un periodo comprendido entre uno
v dos anos un puesto de trabajo de idéntico contenido al que se solicita:
Ut punto.

1.1.3 Para otorgar los puntos comprendidos en el apartado 1.1.1 al
personal estatutario de la Saguridad Social se considerara la certificacidn
que al efecto exprda Iz Direccion General de Recursos Humanos del
Ministerio de Sanidad y Consumo sobre los niveles retributivos de los
solicitantes.

1.2 Cursos de formacidn v perfeccionamienio.

Por la superacion de cursos de formacion v perfeccionamiento que
1engan relacion con las actividades a desarrollar en el puesto de 1rabajo
que se solicita, que figuran expresamente en el anexo correspondienle,
¥ sin cuyo requisito ne podrin ser valorados, convocados por cualguier
Centro oficial de formarion de funcionarios, ¢ que, en su caso, sean de
reconocido inlerés samitario. en los que se hava expedido diploma ¥

1.3 Titwlaciones académicas.

Por poseer tukulacion/es académica/s relevante para ¢l desempeno del
puesto de trabajo, segin se indica en el anexo, ¥ sin cuya especificacion
no podrin ser valorados: Dos puntos.

A electas de equivalenciz de titulacidén sélo se admitirin Jas
establecidas por el Ministerio de Educacién v Ciencia con caracier
general y validas a todos los efectos, debiendo citar a conttnuacion de
la titulacion la disposicion en la que se establece la equivalencia v ei
«Boletin Oficial de! Estado» en que se publica.

1.4 Antigiedad.

Se valorard a razon de 0,10 pumos por afios completos de servicios,
hasta un méximo de tres puntos.

A estos efectos, se computaran los servicios presiados con caracter
previe al ingreso en el cuepo o escala, expresamente reconocidos al
amparo de lo dispuesto en la Ley 3171963, de 4 de mavo; Real Decrelo
61071978, de 11 de marzo, y Ley 7071678, de 26 de diciembre. No se
computardn, a efectos de antigiedad, servicios que hayan sido prestados
simultaneamente a otros igualmente alegados.

2. Los méritos y circunstancias que se invoquen deberdn refenirse
a la fecha de publicacion de esta Orden en el «Boletin Oficial del
Estadoy.

Meéritos no preferentes

La valoracion maxima parcial para cada uno de los méritos gue se
expresan por cada puesto de trabajo es Ja que figura en la.columna
«Méntos no preferentes-Punteacion maximar, sin que en ningun caso
su valor total, por puesto de trabajo, pueda ser superior a diez puntos.

Los mémntos alcgados por los concursantes en el anexo II seran
acreditados documentatmente medianie las pertinenetes certificaciones,
Jjusitficantes © cuvalquier otro medio: Curso, diplomas, publicaciones,
estudios, trabajos, et

Cuarta. 1. Los méritos preferentes deberdn ser acreditados por
certificado, en copia del modelo que figura como znexo Il a esta Order,
gue deberd ser expedido por ef Subdirector general competlente en
matena de persongl de los [Jepartamentos ministeriales o el Secretario
general o similar de Organismos autonomos, si se trata de funcionanos
destinados en Servicios Centrales, v por 1os Secretaries penerales de las
Delegaciones de Gobierno o de los Gobiernos Civiles cuande se trate
de funcionanos destinades en los servictos periféricos de ambito
regional o provincial, respectivamente, en los términos que determina el
articulo 11 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre («Boletin
Oficial del Estadow de 7 de diciembre}, con excepeién de los funciona-
nos destinados en ¢l Ministerio de Defensa, cuyos certificaos serdn
expadidos, en todo caso, por el Subdirector general de Personal Civil del
Departamento. _

Respecto de] personal destinado en Comunidades Autonornas, dicha
certificacién deberd ser expedida por Iz Direccidn General de la Funcion
Publica de 1a Comunidad u Qrganismo similar, o bien, por la Consejeria
o Departamento comrespondients, en el caso de funcionarios de cuerpos
o escalas de caricter departamental.

Respecto a los funcionarios en excedencia voluntaria, la certificacian
seré expedida por la Unidad de Personal de! Departamento a gue figure
adscrito su cuerpo o escala, o por la Direccidn General de la Funcian
Publica si pertenecen a cuerpos adscritos a la Secretaria de Estado para
la Administracion Publica y a escalas a extinpuir de la AISS. En el caso
de los excedentes voluntanios pertenccientes a las restantes escalas de
Organismos autonomos, dependientes de la Secretaria de Estado para la
Administracion  Pablica; Jas certificaciones serdn expedidas por la
Unidad de Personal del Ministerio y Crpanismo donde tuvieron su
uhimo destino.

Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso,
acompanaran a su solicitud documentacion acreditativa de la termina-
cién del periodo de suspensidn. .

Quinta.—Caso de estar interesados en las vacanies que se anuncian
para una misma localidad dos cényuges funcionarios, aunque perienez-
can a distinios cuerpos ¢ escalas, podrén condicionar su peticion al
hecho de coincidir 1a adquisicién de destino en la misma localidad,
entendiéndose, en caso contrario, anulada la peticion efectuada por
ambos cényuges. Los funcionarios que se acojan a esta peucidn
condicional deberdn acompaniar 2 su {nstancia la peticion del conyuge en
la misma convocaiona. L

Sexta.~Las solicitudes para tomar parte en este concurso, dingdas a
la Direccign General del Institutoe Nacional de la Salud (Sccretaria
General), v ajustadas al modelo publicado como anexe [V de esta
Orden, se presentaran. en el plazo de quince dias naturales a contar del
siguiente al de ta publicacion de Ja presente convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado», en el Registro General def Instituto Nacional de la
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Salud {calle Ajcald, mimerc 56. 28014 Madrid). o en las oficinas a que
se refiere el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrative.
Estas oficinas vienen obligadas, dentro de las veinticuatro horas a partir
de su presentacion, a cursar las insiancias recibidas, conforme establece
dicho precepto reformado por la Ley 164/1963. de 2 de diciembre.

Séptima. 1. E! orden de prioridad para la adjudicacion de las
plazas vendrd dado por la puntuacién obtenida, segin ¢l baremo de la
base tercerz, sin perjuicio de los derechos de preferencia establecidos en
ia legislacion vigente v que deberan ser expresados en la correspondiente
solicitud.

2. En vaso de empate ¢n la puntuacion, se acudird para dirimirlo
a la otargada en los méritos alegados, per ¢f orden establecido en la base
tercera.

De persistir el empate, se atendra al mavor tiempo de servicios
efectivas prestados gn cualquizra de las Administraciones Pablicas.

3. Quedarin excluidas todas aquellas solicitudes de puestos de
trabajo incluidos en el anexo I que, de acuerde con la valoracién de los
comrespondienties méritos. no alcance la puntuacion minima de 10
DUntos.

4. Salve causa motivada, no podrdn declararse desientas aquellas
vacantes parz las que exislan candidatos que retnuan la puntuacion
TNLITIHTIA.

Octava -Corresponderi |2 valoracion de {os méntos a la Comisién o
Comisiones gue para cada convocaloria s¢ constituyar.

Formarin parte de las Comisiones de Valoracion el Director general
del Instituto Nacional de la Salud o persona en gquien delegue, gue
actuard como Presidente, v seis vocales:

£In representante de la Direccidn General

In representante de la Yecretaria General.

EIn representante de cada una de las Subdirecciones a las que
pertenecen los puestos.

L_L(I:?Treprcscmane de cada una de las Centrales Sindicates CS{F
y U .

El jefe del Servicio de Personal, que actuard como Secretario.

Nevesa. 1. Los iraslados que se denven de la resolucidn del
presente concurso wendrin la consideracion de voluntarios.

2. Los destinos adjudicados serdn irrenunciables, excepto cuando el
funcionario hubiera obtenido destino en oire voncurso, dentro def plazo
posesorio, er cuyo ¢aso podrd oplar entre los puestos que le havan sido
adjudicados.

Décima, 1. La presente convocatoria se resolverd por Orden del
Ministerio de Sanidad y Consumo en un piazo inferior a dos meses
desde el dia sipuiente al de lz finalizacion de la presentacion de
instancias, v s¢ publicara en cf «Boletin Oficial del Estadon, haciendo
constar, junto al destino adjudicado. el Ministerio, lucalidad v nivel del
puesto de origen desempenado por ef Runciorarin, o en su caso, la
situacion administrativa de procedencia.

2. El personal que obienga destino a través de este corcurso no
podrd participar en concursos de traslado gue convoque lanto la
Administracion del Estado como las Comunidades Auténomas, hasta
que hayan tramscurrido dos anos desde que obtuvieren la vacante
correspondiente.

3. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido serd de
tres dizs si radica en la misma localidad o de un mes si radica en distinta
tocalidad o comporta et remgreso en el servicio activo,

El plazg dr toma de posesion comenzard g contar a parur del dia
siguiente al del cese. que debera efectuarse dentro de los ires dias
siguientes a2 la publicacion de ia resclucion del concurso, asi como el
cambio de situacion administrativa que, en cada caso. corresponda. Si
la resclucion comporta ei reingreso al servicio active, ol plazo de toma
de posesidn deberd contarse desde su publicacion.

Undécima.-Los destinos adjudicados serdn comunicados a las Uni-
dades de Personal de tos Departamenios ministeriales a que figuran
adscritos los cuerpos o ¢scalas 0 a la Direccidn General de ta Funcion
Publica, en el caso de los cuerpos y escalas dependientes de la Secretana
de Estado para la Admimstracion Pdbiica.

En el caso de que la adjudicacion de destino determine el retngreso
al servicio active del funcionario, se pondra en conocimiento de la
Direccidn General de ta Funcion Publica, a efectos de lo dispuesto en el
articuto 7.°, 3, del Real Decreto 2169/1984. de 28 de noviembre.

Duodécima.-La presente convocatoria v los actos denvados de la
misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsio en fa Lev de
Procedimiento Administrativo,

Madnd, 27 de julio de 1988.-P. D. {Orden de 21 de dictembre de
1987}, ¢l Direcror general de Servicios. Miguel Maraion Bamio.
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ANEXO II/1

{F! certificado debe extenderse por el Jefe de la Unidad de Personal del Departamento, de la Delegacion del Gobierno o, en su caso, del Organismo
Auténomo o Ente pablico en el que preste sus servicios)

CERTIFICO: Que de acuerdo con los antecedenses obrantes en este Centro, €l funcionario cuvos datos se {ndican a continuacion reine los méritos
que se detallan:

Datos del funcignario:

Apellidos ¥ nombre ...
Cuerpo ¢ Escala ..o ceccecvvireenrs
Daocumente nacional de {dentidad ... oo NUmero Registro Personal ...ooveecvveeecvc e

a) Situacion administrativa:

1 G Servicio activo.
Servicios especiales. -
Servicios en Comunidades Auiénomas. .

Excedencia forzosa. Localidad ultimo destino ........
Suspension de funciones: Localidad GIMMIO QESUITIO .ottt ear e rarasse e s n e et se s s e e e ee s s p2 8RR s 44 Fa e e e r e r s
Disposicign transitoria segunda. 2. parmafo 2, Ley 30/1984.

Otras siluaciones ... ..

OOOOm0

b) Destino aciual:

L. Ministerio, Organismo v 10€alidad ..o.c.cocceeierenseerevuerirrsiee e v sennns

Concurso [ Libre designacion
Fecha de 1oma de posesion .......ovevveeenes
Localidad dlumo destino eq propiedad ..
Fecha de toma de posesion ... csinvesensserasns

1.1 ( Definitivo

1.2 D Provisional

Qg

2. Comunidad AUtONOMA .o.ovvovveeecee e

O Transferido. Fecha ... [OTUTRU DUV OO
Trasiado. Fecha ...
Libre designacion ...........,
Funcionario propio de la Comunidad Auténoma (no transferidos).

3. Comisién de servicio:

L) Ministerio v localidad ..............
Comunidad Auténoma ...
et ob B O F By LTy T T O OO VU OOV OO

-
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ANEXO I1/2
Méritos preferentes que acredita (base tercera)
a) Que en la actualidad ocupa un puesto de trabajo de nivel de complemento de destino ..o
Especifiquese segin el caso;
[ ] Grado consolidade.
O Habititacion (disposicidn transitoria cuarta del Real Decreto 2617/1985).
b) Datos referidos al Centro Directivo, Subdircecion General de donde depende ¢l puesto de trabajo desermpedado:

— Dtreccion General, Organismo o Delegacion del GODIEITIO oo e b bbbt e et e e
- Subdireccion General 0 Unidad asimilada e
- Puestos de trabajo:

DEDOMINACION 1evareeve e eeervcncrerascesnssssssssseesroressasssressesessansens
- Descripcidn sumaria de la(s) tarea(s) realizadais)

¢} Ha realizado los siguientes cursos en algin Centro Oficial de Formacién de Funcionarios relacionados con ¢l puesto o puestos solicitados.
CURSO CENTRO OFICIAL :

d) Estd en posesion de (iitulo académico):

e) Tiempo de servicio efectivo en la administracion estatal ¢ aulonémica en el grupo.....csssen e, v nnnsreermesens, 1508 12 fecha
de terminacidn del plazo de presentacidn de solicitudes:

ATIOS corirecineeecrerirererea vinens . MESES et DHBS et

Lo que ¢xpido a peticion del interesado v para que surta efecto en ¢l concurse de traslados convocado por Orden del Ministerio de Sanidad
y Consumo, con fecha

El Jefe de la Unidad de Personal,
(Lugar, fecha, irma v sello}

ANEXO III (1) -

Apellidos ..o e . et e rheeRe4betrateEoESEAS 14e 45 b aR b4 s s e Haraeiearen ne e os bt anaeenne e Cverinns
Nombre ... .

Pueslos de trabajo solicitados
Méritos no preferentes alegadas segin base tercera 2 (3 Especificacyon de cursos, dipiemas, publicaciones, eic. (4)

Orden de preferencia (21 Numero orden convecatlons

(1} El interesado podra wlizar cuantas hojas scan nedesanas para la exacta cnumeracidn de los mentos no preferentes,
(2) Dehe seguirse el misma orden de prefeTencia que ef eapuests en el anexo [V/2

13} Deben relacionarte de modo ordenada los méntes alegados para cada uno de log puestos solicitados.

{4] Faa especificacién no exime de la pedinente documeéntacian, sin la cual no s¢ procederd a su valoracion.

- . e e s w4t e v W o= e om

e L] o mas o e S R - . - L - . T
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ANEXO [V/1

Solicitud de participacion en el concurso pala la provisién de puestos de trabajo en ¢l Mimistene de Sanidad ¥y Consumo, convecado por

Orden del Depanamento ........cooceeveeececeeir i

. {«Boletin Oficial del Estadon ...ocvvevnvveean.

Mumere de Registro de Persenal Cusrpe o Escala

(rrupo

DATOS PERSONALES

Primer apeilido Segundos apellidn

MNembre

Fecha de pacimient oMl ) L .
-Se acompana peticidn del conyuge

{Base qumla)

AT Mes Dia

Tekfono del concursanty
{con prefijo)

Damicilic {calle. plasa y municgia) " " Cddige posal

Dromicilia (nacidn, provinaa, localidad)

SITUACION Y DESTINO

Situacién administrativa acrual:
Actuvy | | Servicio en Comunidades Aulénomas D

OMFAS. e e e e e ee e srro o en s e sa g ea e e

El destino actual del funcionaro en servicio activo lo ocupa:
En propiedad D Con curdcter provisional D

Ministerio, Organismo o AnorRomia Praovineia -

Locahidad

Dencminacién gdel pueste de irabajo que ocupa

Umidad

En comision de servicios I:’

Ministerio, Drgamsme ¢ Aulontmia Provincia

Localidad

Denominacian del puesio de rabaje que ofupa

Lingdad

RESERVADO PARA LA ADMINISTRACION

Nivel . Arsa de trzbago Cursos Tiwlos

Antigi=dad

Tatat punios




T T P e -
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ANEXO IV/2
Destinos especificados par orden de preferencia
Orifem : biaﬂrzl:r::o Pueste de 1rahajo Grupe Nivel Coé“p‘:gfi’::m Localidad
preferesicia convocalona

{*1  En caso necesanio deberan utilizarse cuantas hojas sear procisas.

UNIVERSIDADES

18911 RESOLUCION de 29 de jumio de 1988, de la Universidad
de Ledn, por la que se comvoca a concurso piazas de
Cuerpos Docentes Universitarios.

Con el fin de dar cumplimiento a lo acordado en Junta de Gobierno
en su sesion del dia 27 de junio de 1988, se hace piblica la siguiente
Resolucion:

El Rectorado de la Universidad de Ledn convoca a concurso las
plazas que se relacionan en el anexo I de la presente Resolucion, en la
modalidad que para cada caso se especifica.

l. Elconcurse o concurso de méritos se regird por lo dispuesto en
el articulo 35 y siguientes de¢ la Ley 1171983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria; Real Decreto [888/1984, de 26 de septiembre,
articulo 50 y siguientes del Estatuto de la Universidad: Reul Decrete
142771986, de 13 de junio, v demas normas de aplicacién.

2. Requisitos generales para ser acdmatido al concurso @ cumurw de
mEh[OS

2.1  Ser espanol.

2.3 Tener cumplidos los dlecmcho anos ¥ no haber cumplido los
sesenta y cinco de edad.

2.3 No haber sido separado, mediante expedicnte disciplinario, del
servicio de ja Administracion del Estado, ¢ de la Administracidn
Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para <l
ejercicio de las funciones publicas.

2.4 No padecer enfermedad o defecio fisico o psiquico que impida
el dc;;gsempcﬁo de las funciones correspondientes a Profesor de Univer-
sidad.

3. Requisitos especificos para cada tipu de plaza: Los candidatos
deberan reunir, ademds, las condiciones especificas que se¢ senalan en el
articulo 4.1 6 2 del Real Decreto 188871984, de 26 de septiembre, segun
ia caregoria de 12 pilaza y clase de concurso.

3.1 Profesor titular de Escuela Universitaria: Licenciada, Arqui-
tecto o Ingenicro Superior, salvo las dreas especificas citadas en la Orden
de 28 de diciembre de 1984, para las que sera suficiente el titulo de
Diplomado, Arquiteeto Técnico o Ingeniero Técnico.

32 Catedratico de Escuela Universitariz ¥ Profesor tiular de
Universidad: Titvio de Doctor.

3.3 Catedratico de Universidad: Tener va tal condicion o la de
Profesor titular de Universidad o Catedratico de Escuela Universitaria
con tres afios de antigiedad en uno de #ilos o entre ambos Cuerpos v
titulacién de Doctor.

Cuando estando en posesidn del wwle de Doctor se concurra 2 plazas
de Catedratico de Universidad, conforme a lo previsio en el articulo 4.1, ¢),
det Real Decrato 1888/1984, de 26 de septiembre, v no se perienezca 2

(Fecha y firma

ninguno de los Cuerpos que en el mismo se senalan, los interesados
deberdn acreditar haber sido eximidos de tales requisitos, antes de
comenzar las pruebas correspondientes al concurso.

Segan lo establecido en la disposicion transitoria undécima, de la Ley
1171983, de 23 de agosto, de Reforma Universitaria y en la disposicidn
transitoria cuarta del Real Decteto 1388/1984, de 26 de septiembre, ¥ no
obstante lo dispuesto en la letra ¢} de] apartado | del articulo 4 de dicho
Real Decretc 1888/1984, podran concursar a plazas de Catedratico de
Universidad, quienes el 1 de mavo de 1983 estuvieran desemperiando la
[uncton de interinos © contratados, come Catedrdticos o Profesores
agregados de Universidad, con nna antigiiedad de cinco ados en el titulo
de Doctor a la indicada fecha,

4. Plazo y presentacidn de instancias:
*

4.1 Quienes deseen tomar parte en el concurso. remitirdn la
cotrespondiente solicitud al Rector de la [lniversidad de Lean por
cualquiera de los procedimientus establecidos en la Ley de Procedi-
micnto Admimistralivo, en el plazo de veinte dias hibiles, a partir de ia
publicacion de esta convocatoria, medianle instancia sepun modelo
{ancxo L) debidamente cumplimentada, acaompafando los documentos
mediante los que se acredite reunir los requisitos para participar en el
CONCUrso.

42 Llos solicitantes deberdn justificar el ingreso en la Caja de
Ahorros ¥ Monte de Piedad de Leon, nimero de cuenta 304.0.52.392/4
a nombre de esta Umiversidad la cantidad de [ 500 pesetas en concepto
de derechos (300 pesetas por formacion de expediente ¥ 1.100 pesetas
por derechos de examen). La Caja de Ahorros y Monte de Piedad de
Leon entregard recibo por duplicado, uno de 1os ¢glemplares se acompa-

nard a la solicitud. Si el pago se efectoa por giro postal o telegrafico. éste
s¢ dingira a la Habilitacion Pagaduria de esta Universidad, haciendo
constar en el 1aloncillo destinado al Organismo los datos siguientes:
Nombre v apellidos del interesado v plaza a la que concursa.

5. Finahzado el pilazo de presentacion de sclicitudes. el Rector de
la Universidad, por cualquiera de los procedimientos ¢stablecidos en la
Ley de Procedlmlento Administrative, remitird a todos los aspirantes,
relacién completa de admitdos y excluidos con indicacion de las causas
de exclusion, Contra dicha Resolucion, aprobande la lista de admitidos
y excluidos, los interesados podrin presentar reclamacién ante el Rector
en el plazo de quince dias hdbiles a contar desde el sigutente al de la
notificacidn.

En el acto de presentacion, los concursantes entregardan al
Presidente de la Comisién la siguiente documentacion:

6.1 Curriculum vitae por quintuplicado. segin moedelo que figura
como anexo IIT acompatado de un gjemplar de las publicaciones ¥
documentos acreditativos de los consignado en el mismo.

6.2 Proyecio docente por quintuplicado que se ajustara si 5¢
hubiese fijado en la convocataria. a las especificaciones exigidas por la
Universidad.



