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e | s MINISTERIO
£ — DE SANIDAD Y CONSUMO

18690 RESOLUCION de 18 de julio de 1988, de ia Secretaria
General de Asistencia Sanitaria, por la que se rectifica la de
11 de julio de 1988 que snunciaba convecatoria piblica
para la provision de plazas de las Divisiones Médicas y de
Enfermeria de Instituciones Ho;pfra:'arias de la Seguridod
Social, por el sistema de Libre designacicn,
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Advertida omision ¢n el anexo 2 la Resolucién de 11 de julio de
1988, de 1a Secretaria General de Asistencia Sanitaria {«Boletin Oficial
del Estado» nim, 169, del 15), por Ia que se anunciabs convecaloria
parz Ia provisién de piazas de las Divisiones Médicas y de Enfermeria
M de Instituciones Hospitalanias de la Seguridad Social, por el sistema de

libre designacidn, esta Secretaria General resuelve rectificar &} precitado
anexo, sustituyéndole por el gue a continuacién se transcribe:
Divisidn Médica

Una plaza de Director Médico det Hospital «San Pedro de Alcin-
taran, de Cicerss (grupo 2.°) (nivel de complementio de destino: 28,
Complemento especifico anual; 1.924 000 .

Una plaza de Subdirector Médico del Hospital «San Pedro de
Alcintaraw, de Caceres (grupo 2.°) (nivel 27). Complemento especifico
: gnugl; 1.456.000 Bcsctas.

\ Una plaza de Director Médico del Hospital «Virgen del Pucrton, de
Plasencia (Cdceres) {grupo 3.% (nivel 2B). Complemento especifico
anual: 1.456.000 pesetas.

Una piaza de Directar Médico del Hospital «Campo Arafiuelown, de
Navalmoral de la Mata (Ciceres) (grupo 4.%) (nivel 25)? Complemento
especifico anual; 1.040.000 pesetas.

Una plaza de Director Médico del Hospital «Ciudad de Corian, de
Coria {Céceres) (grupo 4.%) {nivel 28). Complemento especifico anual;
1.040.000 pesetas.

Una plaza de Director Médico del Hospital «Camino de Santiagon,
de Ponferrada (Ledn) {grupo 3.°) (nivel 28} Complemento especifico
anuak: 1.456.000 pesetas.

Divisidn de Enfermeria

Una plaza de Subdirector de Enfenneria del Hosi:ita] «Margués de
Valdecitlan, de Cantabria (grupoe 2.°) (nivel 25). Compiemento especifico i
anual: §32.000 dpcsctas.

Una plaza de Director de Enfermeria dei Hospital «8an Pedro de
Alcantara», de Céceres {grupo 2.%) {nivel 26). Compiemento especifico .
anual: 1.456.000 pesetas. 5

Una plaza de Subdirector de Enfermeria del Hospiial «San Pedro de
Alcdntaras, Caceres {grupo 2.%) {nivel 25). Complemento especifico
0 annal: §32.000 pescias. *
u - Efna plaza de Director de Enfermeria del Hospital «Virgen del ;

~ Puerton, de Plasencis (Ciceres) (grupo 3.°9) {(mivel 26}. Complerento :
especifico anual: §32.000 pesetas. -

Ena plazs de Subdirector de Enfermeria del Hospital «Virgen del '
Puerto», de Plasencia (Ciceres) (grupo 3.°) {nivel 23). Complemento
especifico gnual; 624.000 pesctas,

Una plaza de Director de Enfermeria del Hospital «Campo Ara-
fiuclos, de Navaimoral de la Mata {Caceres) (grupo 4.%) (nivel 26).
Complemento especifico anoal: 624.000 pesetas. . .

Una plaza de Director de Enfermeria del Hospital «Ciudad de
Coriaw, de Caria {Ciceres) {(grupo 4.°) (nivel 26). Complemento especi-
fico anual: £24.000 pesetas. :

Una plaza de Director de Enfermeria del Hos;hal «Camino de
Santisgow, de Ponferrada (Ledn) (grupo 3.%) (nivel 26). Complemento
especifico anual; §32.000 pesetas. . .

L Una emza de Subdirector de Enfermeria del Hospital «Camino de
- Santizagon, de Ponferrada (Ledn) (grupo 3.°) {nivel 25). Complemento
especifico anual: 624.000 pesetas.

Una plaza de Subdirector de Enfermneria del Hospitzl «Virgen
Blancas, de Ledn (grupo 3.°} {ruvel 25). Complemento sspecifico anual:
3 624.000 pesetas.

Como consecuencia de la referida rectificacidn, el ptazo de presenta-
cidén de solicitudes, aludido en 1a base 3,2 de 1a Resolucidn de 11 de julio
de 1988, finalizara a los quince dias nateraies, contados a partir del
- sipuiente de la publicacitn de Ia presente Resolucidn en el «Boletin
= Oficial del Estado».

Madrnid, 1B de julio de 1988.-El Secretario general, P. D. (Orden de
12 de octubre de 1986), ef Director general de Recursos Humanos,
Suministros ¢ Instalaciones, Luis Herrero Juan.
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CENTRO DIRECTIVO
Jefe Seccién [%1{*=])

b.G.LIBRO ¥ BCAS.
Jefe de Seccidn

1lmos. Sres. Directior gencral dc Recursos Humanos, Suministros
Instalaciones y Director general del Instituto Nacional de la Satud.
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