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mente de la no perceprion de los haberes correspondientes a los dias
faltados. El primer hecho reincidente seri considerado como falta muy
grave v sancienada como tal, segun la Ordenanza Laboral Nacional del
Trabajo en Prensa.

De acuerdo con ¢} informe del Servicio Medico de la Empresa ¥
previa consulla por escrito a la lnspeccidn Médica de la Segundad
Social, ¢ independientemente de la presentacion del volante de! Medico
del Segure 0 documento cquivalenie, asi como a la vista del namero de
periodos de ausencias al trabajo habidos por enfermedad. la Gerencia
del peniddico podré acordar, previo informe del Comité, el no abono de
tos haberes de los primeros dias de avsencia que no estan cubiertos por
¢l Seguro, asi como de la indemnizacion voluniaria de ia del Seguro de
Enfermedad, cuando estime que ne existen causas suficienternenie
justificadas para no asistir al trabajo, 518 que esta medida representc la
catificacion de tal hecho como falta laboral. Si el imersado no estuviera
conforme con la decision adoptada, podrd recurmr a través de los cauces
pertinentes.

272 Falta de puntualidad -Las faltas de puntualidad serdn sancio-
nadas con arregio a2 las sigulemies disposicionss:

t. Falta de puntualidad:

BAREMO
Retraso
Mes | Grado - Sancion
Minuios
L° A Hasta [20 | No s¢c sanciona.
B Mas de 120 | Amonestacidn escrita ¥ pase al grado A
del tercer mes (falta Ievel
2’ A Hasta 120 | Amonestacidon escrita y pase zl grado A
del tercer mes (falta leve).
_ B Mas de 120 | Suspension de empleo y sueldo de un dia
y pase al grado A del cuarto mes.
£ A Hasta 60 | No se sanciona.

B Mids de 60 : Suspension de emplco v sueldo de tres
dias v pase al grado A del cuario mes.

4° 1 A Hasta 3 | No se sanciona.

B Mas de 30 | Privacion de! 50 por 100 det imporie de
la participacion ¢n beneficios (falta
pgrave y pase al grado A del quinto
mes.

5901 A Hasta 15 {No se sanciona.

B Mids de 15 | Suspension de empleo v sueldo de dieci-

seis 2 sesenta dias {falta muy grave).

2. Apiicacién del baremo: Las situaciones del primero v segundo
mes serdn alternas o consecutivas, dentro del periodo de doce meses, 2
contar desde la fecha de aplicacion del presente baremo.

2.8 CAPACIDAD DISMINUIDA

2.8.1 Declaracion de capacidad disminuida—La situacion de capa-
cidad disminuida puede scr declarada a peticion del intercsado o a
iniciativa de la superioridad de la Empresa.

Para que sea declarado en situacion de capacidad disminuida a
peticion del interesado, serd necesario:

a) Que el Médico de cabecera o Especialista. ¢ st caso, de la
Seguridad Social declare, mediante informe, que al producter le es
necesario, para evitar un grave riesgo en su salud, dejar el puesto de
trabajo que desempena, 1a naturaleza de las funcionss gue puede realizar
y sl es previsible su recuperacion.

bt Que el referido dictamen sea ratificade por el Médico de
Empresa.

Cuando la declaracién de capacidad disminuida se inicie a instancia
de la superionidad de la Empresa, bastara con ¢l informe favorable del
Médico de Empresa. .

Si hubsese discrepancia enlre ambos informes médicos © el intere-
sado manifestase sy disconformidad con el criterio de! Médico de la
Empresa. se solicitara diclamen, que tendra cardcter decisorio, del
Servicio de Medicinz, Higiene v Seguridad en 2] Trahajo, tanto cuando
¢l hecho se produzca z instancia del interesado como de la Direccion de
la Empresa.

2.8.2  Acoplamiento def personal con capacidad disminurda -Decla-
radz dicha sitnacian, ia superioridad de ta Empresa, previo informe del
Comité de Empresa, designrard el nuevo pucsto de trabajo que ha de
ocupar ¢! productor dentro de las disponibilidades y vacantes que
existan en las diversas secciones v habida cuenta de la capacidad,
aptitudes v conocimientos del imeresado. La aceptacion por ésle serd
obligatona, siempre que el referido puesio de trabajo redna las condicio-
nes seftalzdas por &l dictamen médico. El interesado conservari, a todos
los efectos, jornada. retribucion, etc., de su caicgona anlerior, §i bien

csiard obligado a realizar todas las funciones propias de su nuevo puesto
de trabajo y a sormeterse 8 l2 disciplina y régimen de irabajo correspon-
dientc al musmo, sin gue elio suponga perjuicic a terceros.

283 Incompatibilidad -E] 1rabajador que se halla disfrutando de
los beneficios que las presentes normas le otorgan ne podra ejercer fugra
de la Empresa ia profesion de que ha')-'a sido apartado ni realizar trabajos
o funciones propias de dicha profesion. EF meumplimiento de esta
prohibicién 1endra el cardcter de falta muy grave.

284 Recuperacion de capacidad ~E) personal con capacidad dismi-
nuida sera revisade médicamente a peticion del interesado o por
prescnpeicn det Médico de 1a Empresa. Si el productor discrepase dej
dictamen médico de la Empresa, serd sometido a reconocimiento del
dSery:_cw de Medicina, Higiene v Seguridad en el Trabajo, cuyo falio serd

ECISIVE.

) En caso caso de ser declarada la recuperacion fisica del productor,
éste pasard a ocupar la primera vacante que se produzea en su categoria
anterior, v se le compuiard en ésta, a efectos de antigiedad, el vempo
€h Que ¢stuvo con capacidad disminuida,

Si se negase & someterse a revisién médica o, declarada la recupera-
cién, no quisiese volver al puesto que se le designe en su categoria
antenor. perdera fos derechos que estas npormas 0organ v pasard a

pcr‘qibir 1z retribucion gue corresponda al trabajo que efectivamente
reailce.

2.9 CESE VOLUNTARIO

2.9.1  Norificacidn def ceve-El personal que desee voluntariamente
extingwir su contralo de trabajo 1o notificard con una antelacién de
treinta dias. El incumplimiento por parte del trabajador de fa obligacién
de preavisar con la antelacion indicada dard derecho a ia Empresa a
descontar de su liquidacign el importe de un dia de salario por cada dia
de retraso en el aviso.

2,14 ComuxNicacidn

2101 Derecho a la infurmacion.-Se reconoce el derecho de los
interesados 2 formular consulias, quejas o reclamaciones ante la
Direcciép sobre las materias que a ambos incumban, y se establece la
obligacion a cargo de los superiores de contestar a las peticiones a la
mayor brevedad.

2102 Procedimiento-A todos los efectos previstos en la disposi-
CION anterior, los interesados formularan ante su Jefe superior inmediato
las consultas. quejas o reclarnaciones referidas, o también a través del
Comité de Empresa.

De acuerdo con sus atribuciones, el Jefe superior inmediato, por si
o previo al agotamiento de 1z via jerarguica cuando proceda, deberd, en
el plazo maximo de diez dias, contestar al igteresado.

1. ComiTés DE EMPRESA, DELEGADOS DE PERSONAL
¥ SECCHONES SINDICALES

El Comie de Empresa, Delegados de Personal v las Secciones
Sindicales se regirdn por la legalidad vigente. En casos de notoria
necesidad, como expresion de buena voluntad parsa facilitar ¢l funciona-
mientn adecuade del Comité. ambas partes podrin acordar 1a acumula-
cidm de horas sindicales.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

17779 RESQLUCION de 30 de mayo de 1988, del Registra de la

Fropiedad Industrial, por la gue se dispone £ cumpiimiento
de fa sentencia dictada por la Aud?enm'a Territaorial de
Madrid, declarada firme, en ef recirso cantenciosa-admi-
nistrativo nimero 95271980, promaovido por «Laboraiorios
Cusi, Sociedad Ansuima», contra los Acuerdos del Regis-
tro, de & de septiembre de 1979 y 23 de junio de 1980.

En el recurso contencioso-administrativo nimero 9521980, inter-
puesic ante 13 Audiencia Territorial de Madrid por «Laboratorios Cusi,
Sociedad Andmiman, contra los Acuerdos del Registro, de 5 de septiem-
bre de 1979 v 23 de junio de 1980. se ha dictado, con fecha 20 de marzo
de 1984, por Ia citada Audiencia, sentencia, deciarada firme. cuva parte
dispositiva s como sigue: )

«raliamos; Que desestimando el presente recurso Contenciosg-
administrativo interpuesto conira las Resoluciones del Registro de la
Propiedad Yndustrial, de § de septiembre de 1979 v 23 de junio de 1980,
dictada esta iltima en reposicion, confirmando la anterior por la que se
concede el registro e inscripeion con ¢l nimero 893.537 de la marca
denominada "Ouimiodermo™ er Ia modalidad de marca de fibrica, de
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la clase 3.7 del nomenclator oficial, para distinguir los productos que
rclactona, 2 favor de don Salvador Coderch Mir, debemos declarar y
declaramos ambas ajustadas @ derecho; sin hacer expresa condena en
costas.»

En su virted, este Organismo, en cumplifmiento de lo prevenido en
la Ley de 27 de diciembre de 1956, ha tenido a bien disponer que se
cumpla en sus propios términos la referida sentencia ¥ se pubiique el
aludida fallo €n el «Baletin Oficial del Estados.

Lo que comunico a V. §.
Madnd, 30 de mayo de 1988.-El Directer general, Julio Delicado
Montero-Rios.

Sr. Secretario general del Registro de la Propiedad Industrial.

17780 RESOLUCION de 30 de mayo de 1988, del Registro de la
Propiedad Industrial, poria que se dispone ef cumplimiento
ae la senlencia dictada por la Audiencia Territorial de
Madrid, declarada firme. en el recurso comtencioso-admi-
nistrativa mim. $96-83, prumovido por «Sociedad Espariola
de Automéviles de Turismo, Sociedad Andnimar, contra
acuerdos del Regisiro de 5 de ubril de 1982 y 18 de
noviembre de 1953,

Ep ¢l recurso contencioso-administrative nimero 496-83, inter-
puesto ante la Audiencia Territonial de Madrid por «Sociedad Espafiola
de Automdéviles de Turismo, Sociedad Andniman, contra Resoluciones
de este Registro de 5 de abrl de 1982 v 18 de noviembre de 1983, sc ha
dictado, con fecha 14 de noviembre de 1986, por la citada Audiencia,
sentencia, declarada firme, cuya parte dlSDOST.l\ 1a €5 COMmO Sigue;

«Fallamos: Que debemos desestimar y descstimamos el recursop
contencigso-administrativo interpuesto por el Procurador sefor Zulueta
Cebnin, en nombre y representacion de la “Sociedad Espariola de
Aulomdviles de Turismo, Sociedad Anonima”, contra Iz concesion de
los modelos de utilidad numeros 255.388 y 255.389, declarado en las
Resoluciones del Registro de la Propiedad Industrial de fecha 3 de ghbril
de 1982 y simultineamente contra las Resoluciones de 18 de noviembre
de 1983, denegatorias de sendos recursos de reposicién, declaramos su
disconformidad con el ordenamiento juridico ¥ en consecuencia su
plena validez v eficacia. Sin costas.»

En su virtud, este Organismo, en cumplimiento de lo prevenido en
la Ley de 27 de diciembre de 1936, ha tenido a bicn disponer que se
cumpla en sus propios 1érminos la referida sentencia v s¢ publigue el
aludido fallo cn el «Boletin Oficial del Estado».

Lo que comunico a V, 5.
Madrid, 30 de mayo de 1988 —F! Director general, Julio Delicado
Montero-Rios.

$r. Secrciario general del Registro de la Propiedad Industrial.

MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

ORDEN de 13 de julio de 1988 por la gue se homologa el
contrato-tipo de compraventa de pinienio en cdscara,
secado al humo, con destino a su rransformuacion en
pimenton, que regird durante la campara [988.

17781

[lma. §r.: De conformidad con la propuesta elevada por la Direccion
General de Pelitica Alimentaria, relativa a la solicitud de homologacion
de un contrato-tipe de compraventa de pimients en céscara, secado al
humo, con desting a su transformacion en pimenton, formulada por la
Unién de Productores de Pimenton, de Jaraiz de la Vera {Caceres) v 1a
asaciacion «Gremie de Exportadores de Pimentén de la Vera» de
Plasencia (Caceres), acogiéndose a la ley 19/1982, de 26 de mavo, ¥
habiéndose cumplido los requisitos previstos en el Real Decre1o
2556719835, de 27 de diciembre, asi como los de la Orden de 9 de enero
de 1986, a fin de que las Empresas transformadoras puedan disponer de

un documente acreditativo de 1a contratacién de materia prima ante ¢t
Ministerio de Agncultura, Pesca v Alimentacidn,
Este Ministerio ha tenido a bien disponer

Primero.-Se homeloga segin ¢l régimen sstablecido por ¢l Real
Decreto 2556/1985, de %a‘.’ de diciembre, el contrato-lipo cuvo 1exio
figura cn el ancjo de csta disposicion. al que deberdn ajustarse los
contratos individuales de compraventa de pimiente en cdscara, secado
al humo, con destino a st trapsformacidn en pimentém, que se
formalicen, bien colccu\amcmc o bien a titulo individual. entre
Empresas agrarias v las Empresas industriales solicitantes,

Segundec.-El periodo de vigencia del presente contrato-lipo serd de
un ane a partir del dia siguiente a la fecha de la publicacion de la
presente Orden en el «Boletin Oficial del Estados».

Lo gue comunico & V. 1. para su conocimicnto y efectos,
Madrid. 13 de julic de 1938

ROMERO HERRERA

Ilmo. 85, Director general de Politica Alimentana.

ANEJO

Contrato-tipn de compravents de pimiento en cascara, secado al hume,
con destine a pimentdén, campana 1988/89

Contrato nimero .

En i 2 dt: 1988

e una parte, y come vendedor, don ..
con DNI nimero .. . . o CIF nimero .
y coh domicilio en . o locahdad ..
..................... y PTOVINCIE (o e ecearsaaenees

0 s1 O NO, acogido al sistema especial agrario a efectos del VA (1).

Actuando en hombre propio, como cultivador de ]a produccién de
coniratacidn, o actuando como . e de o
con codigo de identificacidn fiscal nimere . dcnommada
y con domicilio social en ................ , calle .. weres MOMErS . .
y facultado para la firma del resente contrato en virtud de (2)
y en la que se integran los cultivadores que adjunto se relacionan con
sus respectivas superficies v produccién objeto de contratacion.

Y de otra, como comprador ..., .

con dOmiciliO e . , provincia de ..

represenlado en el acto por don ..

COTILE «eneieere e senmneeness e es s seas e apar nnenbannasanes de la misma v con capac:dad
para Ja formalizacion del presente contrato en virtud de ... {2).

Reconociéndose ambas partes con capacidad para contratar y
declarando expresamente que adoptan ¢l modelo de contrato-upo
homologade por Orden de ... .
conciertan el presente contrato de acuerdo con las siguaientes

ESTIPULACIONES

Primera.~Fijacidn del objete del contrato: El vendedor se compro-
mele a entregar y el comprador a acepiar por el precio v condiciones que
s¢ cstablecen en el presente contrato los kilos de cascara de pimiento
secado al humo para pimentdn, de las variedades «capsicum Anum»
(bola) y wcapsicum longum» {agridulce), procedente de las fincas
resefiadas a continuacion, con una tolerancia de + 15 por 100 en el peso
contratado.

Finca Término Superficie | Cantidad .
identificacion mumeipal Frovingia - contratada Y’;m
catastral © poblacion Hexlareas | esiimada cu

El vendedor se obliga a no contratar la misma cosecha con mds de
una industria.

Segunda.-Especificaciones técnicas: 1 vendedor no podra utilizar
otros productos fitosanitarios mi abonados mas que los autorizados para
este culuvg, respetando los plaros de sapuridad establecidos y sin
sobrepasar las dosis madximas recomendadas.



