
Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolatidado equivalente. Deno­
minación del puesto: Auxiliar Administrativo (duración determinada).
Número de vacantes: Una.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Auxiliares.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del
puesto: Operario Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Serrada, 3 de junio de 1988.-EI Secretario.-Visto bueno: El Alcalde.

Personal laboral (de duración determinada)

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operarios Servicios Múltiples. Número de vacan·
tes: Una.

Guadalmez, 1 de junio de 1988.-El Secretario.-V.o B.o: El Alcalde.

apro-
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de junio de 1988.-El Secretario.-Visto bueno: ElLa Frontera,
Alcalde.

RESOLUCION de 1 de junio de 1988, del Ayuntamiento
La Frontera (Santa Cruz de Tenerife), por la que se
anuncia la oferta publica de empleo para el año 1988.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: La Frontera.
Número de Código Territorial: 38013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1988, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 27 de mayo de 1988.

RESOLUCION de 3 dejunio de 1988, del Ayuntamiento de
Serrada (Valladolid), por la que se anuncia la oferta pública
de empleo para el año 1988.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Serrada.
Número de Código Territorial: 47159.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio t988, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 31 de mayo de 1988.

17103

17102

17101 RESOLUCION de 1 dejunio de 1988, del Ayuntamiento de
Guadalmez (Ciudad Real), por la que se anuncia la oferta
pública de empleo para el año 1988.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Guadalmez.
Número de Código Territorial: 13046.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1988,

bada por el Pleno en sesión de fecha 31 de mayo de 1988.
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~ 3. Oposición libre para la provisión de una plaza de la subescala de
:;,4' Subalternos de la escala de Administración General de la plantilla de
:?. funcionarios. más las vacantes que puedan producirse hasta el momento
:~: de la selección.
~-A Estas plazas pertenecen al grupo de clasificación «E» a que se refiere
'f el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tienen asignadas las
{lo retribuciones que a éste le corresponden.
J 4. Concurso-oposición libre para la provisión de una plaza de la
.;'j subescala Técnica -Relaciones Públicas- de la Administración Especial,< de la plantilla de funcionarios.
.'.~ Esta plaza pertenece al grupo de clasificación <®> a que se refiere el
c~: artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tiene asignada las
\'~ retribuciones que a éste te corresponden.
'y, 5. Concurso-oposición libre para la provisión de una plaza de la
:: subescala Técnica, clase de Auxiliar (rama Auxiliar Archivo) de la escala
,'. de Administración Especial de la plantilla de funcionarios.

Esta plaza penenece al grupo de clasificación «C» a que se refiere el
'J" artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tiene asignada las

retribuciones que a ésu: le corresponden.
";\ 6. Concurso-oposición libre para la provisión de dos plazas de
_., Auxiliar de Policia local -una correspondiente a la de Alguacil de
\1, Garraf- de la sUbescala de Servicios Especiales de la plantilla de
'."~ funcionarios.
~ Estas plazas penenecen al grupo de clasificación «8) a que se refiere
'.'. el anículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tienen asignadas las

retribuciones que a éste le corresponden.
-=: 7. Convocar oposición libre para la provisión de una plaza de la

subescala Técnica de la escala de Administración General para el área
de Gestión de Personal, de la plantilla de funcionarios.

Esta plaza penenece al grupo de clasificación «A» a que se refiere el
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tiene asignada las
retribuciones que a éste le corresponden.

S. Convocar oposición libre para la provisión de una plaza de la
~ subescala Técnica de la escala de Administración General para el área

de Urbanismo, Obras y Servicios de la plantilla de funcionarios.
Esta plaza pertenece al grupo de clasificación «AA a que se refiere el

artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tiene asignada las
retribuciones que a éste le corresponden.
. 9. Concurso-oposición para la provisión de una plaza de la subes­
cala Técnica -rama Psicotogía- de la escala Administración Especial,
reservada a promoción interna para los funcionarios de la propia
Corporación.

Esta plaza pertenece al grupo de clasificación «A» a que se refiere el
~ artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tiene asignada las

retribuciones que a éste le corresponden.
10. Oposición libre para la provisión de cuatro plazas de la

subescala de Servicios Especiales, rama Policía local -Agente de Policía
local-, más las vacantes que puedan producirse hasta el momento de la
selección.

Estas plazas pertenecen al grupo de clasificación «D» a que se refiere
el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tienen asignadas las
retribuciones que a éste le corresponden.

11. Concurso-oposición para la provisión de una plaza de la
subescala de Servicios Especiales, rama Policía local -Cabo de Policía
local-o más las vacantes que puedan producirse hasta el momento de la
selección, restringida a funcionarios de la propia Corporación.

Estas plazas pertenecen al grupo de clasificación «D» a que se refiere
el artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tienen asignadas las
retribuciones que a éste le corresponden.

17100 RESOLUCION de 31 de mayo de 1988, del Ayuntamiento
de Laiín (Pontevedra), por la que se anuncia la oferta
pUblica de empleo para el año 1988.

17104 RESOLUCION de 6 de junio de 1988, de la Diputación
Provincial de Orense, por la que se anuncia la oferta pública
de empleo para el año 1988.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Latín.
NUmero de Código Territorial: 36024.. .' .
Oferta de empleo público correspondIente al eJerCICIO 1988, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 19 de mayo de 1988.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Gasificación: Escala. de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase PolIcía
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Guardias.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes:
Una. Denominación: Alguacil.Portero.

Lalin, 31 de mayo de 1988.-El Secretario.-V.o B.o: El Alcalde.

Provincia: Orense.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de Código Territorial: 32000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1988, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 28 de mayo de 1988.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: Tres.
Denominación: Técnicos.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Esca~a de
Administración Especial, subescala Técnica, clase TécUlcos Supenores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Archivero·Bibliote·
cario.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Economistas.



Viernes 8 julio 1988

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar.

Salorino, 6 de junio de 1988.-EI Secretario.-Visto bueno: El Alcalde.

BÓE núm. 163

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director
Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coordinador
Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director Ser.
Rev. Catastral (duración determinada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social (duración determinada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: A.T.S. (dura·
ción determinada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Bibliotecario
(duración determinada). Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Diplomado O.M.l.C. (duración determinada). Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto:
Agentes Catastrales (duración determinada). Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto:
Auxiliares Administrativos (duración determinada). Número de vacan­
tes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto:
Profesor Kárate y Full Contact (duración determinada). Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto:
Socorrista (duración determinada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto:
Animador Cultural (duración determinada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto:
Grabadores Informática (duración determinada). Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titUlación: Graduado Escolar. Denominación del puesto:
Conserje (duración determinada). Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del
puesto: Guarda. Número de vacantes: Una.

RESOLUCION de 6 dejunio de 1988, del Ayuntamiento de
Salorino (Caceres), por la que se anuncia la oferta pública
de empleo para el ano 1988.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Salorino.
Número de Código Territorial: 10162.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1988, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 24 de mayo de 1988.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del
puesto: Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del
puesto: Especialista de Maquinaria. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificiado de Escolaridad. Denc:ninación del
puesto: Peones-Camineros. Número de vacantes: 11.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del
puesto: Oficial de Servicios (pazo Villamarín). Número de vacantes:
Dos.

Orense, 6 de junio de 1988.-EI Secretarío.-V.o B.O: El Presidente.

17105

17106 RESOLUCION de 6 de junio de 1988. del Ayuntamiento de
San Lorenzo de El Escorial (Madrid), por la que se anuncia
la oferta pública de empleo para el ano 1988.

Provincia: Madrid.
Corporación: San Lorenzo de El Escorial.
Número de Código Territorial: 28131.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1988, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 20 de mayo de 1988.

Funcionarios de carrera

Grupo según artÍCulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala de Servicios Especiales. Clase: Poli­
cía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sargento.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: e Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala de Servicios Especiales. Clase: Poli­
cía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 2S Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Médicos Especialistas «Gro-
gia».

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Médicos Especialistas Radio­
logía.

Grupo según ameulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Médicos Especialistas «Ser­
vicios Infecciosos».

Qmpo segUn articulo 25 Ley 30(1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Médicos Especialistas Anes­
tesistas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Médico Anatomopatólogo.

Grupo segUn artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Médico u.el.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Médico Otorrinolaringólogo.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Médico «Medicina Interna
(EsPecialidad Digestivo)>>.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: A.T.S.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Gasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Obras
Públicas.

Grupo segUn articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Enfermera-Jefa.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Auxiliares.
Número de vacantes: Una. Denominación: Celador Vías y Obras.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Cocinero·Jefe.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Capataz Vías y
Obras.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Conductor­
Especialista.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Gasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Encargado-Jefe
Conductores.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Analista de
Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico
Superior. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: A.T.S.
Número de vacantes: 20.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: A.T.S. Fisiote­
rapéuta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de Biblioteca.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar (Imprenta). Número
de vacantes: U na.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profe:>ional pri­
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de Clímca.
Número de vacantes: 26.

Nivel de titulación: Certificado de .Escolaridad. Denominación del
puesto: Operarios de Servicios. Número de vacantes: 14.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación dd
puesto: Celadores y Mozos de Sala. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del
puesto: Cocinero. Número de vacantes: Dos.
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