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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del pueslO: Peones Aguas (duración determinada). Número de
vacantes: Tre:).

El Vendrell, 8 de mayo de 1989.-EI Secrctario.-V.o B.o: El Alcalde.

RESOLUCION de 10 de mayo de 1988, del Ayuntamiento
de Logroño (La Rioja), por la que se anuncia la oferta
pública de empleo para el año 1988.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Logroño.
Número de Código Territorial: 26089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercIcio 1988, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 5 de mayo de 1988.

Grupo segUn artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subesca1a Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial-Aguas.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial-Recauda­
dor.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Número de vacant~..,: 10. Denominación: Operar:iC's.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Jefe Ges­
tión matadero. Número de vacantes: Una.

Logroño, 10 de mayo de 1988.-EI Secretario.-V.o B.O: El Alcalde.

ANEXO

Plantilla de funcionarios

Sitges, 30 de mayo de 1988.-El Alcalde, Jordi Serra Villalbi.

Provincia: Orense.
Corporación: Sarreaus.
Número de Código Territorial: 32078.
Oferta. de empleo público correspondiente al ejercicio 1988, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 6 de mayo de 1988.

RESOLUClON de 30 de mayo de 1988, del Ayumamiento
de Sitges (Barcelona), referente a las convocatorias de
pruebas selectivas para la provisión de las plazas vacantes
existentes en la plantilla de funcionarios de esta Corpora­
ción.

RESOLUCION de 26 de mayo de 1988, del Ayuntamiento
de Sarreaus (Orense), por la Que se anuncia la oferta
pública de empleo para el año 1988.

El Ayuntamiento de Sitges, en sesiones plenarias celebradas los días
18 y 25 de abril, adoptó, entre otros, los acuerdos de convocar pruebas
selectivas que en el anexo se especifican, para la provisión de las­
diferentes plazas vacantes existentes en la plantilla de funcionarios de
esta Corporación. .

Las bases de las diferentes pruebas se publicaron en el «Boletín
Oficial de la Provincia de Barcelona» números 128, de 28 de mayo, y
130. de 31 de mayo de 1988,

El plazo para la presentación de instancias para tomar parte en esta
oposición será de veinte días naturales a contar desde el día siguiente al
de la inserción del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sólo se publicarán en el «Boletín Oficial de
la Provincia de Barcelona» y en el tablón de edictos de este Avunta-
miento. •

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del
puesto: Limpiadora (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Sarreaus, 26 de mayo de 1988.-EI Secretario.-V.o B.O: El Alcalde.

1. Oposición libre para la provisión de siete plazas de la subescala
Auxiliar de la escala de Administración General de la plantilla de
funcionarios, más las vacantes que puedan producirse hasta el momento
de la selección, de las cuales tres se reservarán a promoción interna para
los funcionarios de la propia Corporación.

Estas plazas pertenecen al grupo de clasificación «D)) a que se refiere
el artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tienen asignadas las
retribuciones que a éste le corresponden.

2. Oposición libre para la provisión de seis plazas de la subescala
Administrativa de la escala de Administración General de la plantilla de
funcionarios, más las vacantes que puedan producirse hasta el momento
de la selección, de las cuales tres se reservarán a promoción interna para
los fuocionarios de la propia Corporación.

Estas plazas pertenecen al grupo de clasificación «O) a que se refiere
el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tienen asignadas las
retribuciones que a éste le corresponden.

17098
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30{1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: Una.
Denominación: L. Filosofia y Letras.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Numero de vacantes: Dos. Denominación: Oficiales.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Arquitectos Técnicos.

Grupo según anículo 25 Ley 30/1984: B. Oasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social o O.
Trabajo Social.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Oasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Programadores.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Oasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Tres. Denominación: D. Administración finan­
ciera.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Gasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: D. Derecho.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan­
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo segUn articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Auxiliares.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Delineantes.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Auxiliares.
Numero de vacantes: Dos. Denominación: Maestras Guardería.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Sargentos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Oasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 17.
Denominación: Auxiliares.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de ~cantes: 16. Denominación: Guardias.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Numero de vacantes: Tres. Denominación: Monitores
Socorristas.

Grupo según anículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administrtleión Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Núm~ro de vacantes: Una. Denominación: Oficial Mecá­
nico-CondUctoT.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administrnción Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial Delinea­
ción.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administnll:ión Espe:cial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial-Albañil.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de EscolaIidado equivalente. Deno­
minación del puesto: Auxiliar Administrativo (duración determinada).
Número de vacantes: Una.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Auxiliares.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del
puesto: Operario Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Serrada, 3 de junio de 1988.-EI Secretario.-Visto bueno: El Alcalde.

Personal laboral (de duración determinada)

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operarios Servicios Múltiples. Número de vacan·
tes: Una.

Guadalmez, 1 de junio de 1988.-El Secretario.-V.o B.o: El Alcalde.

apro-

21187

de junio de 1988.-El Secretario.-Visto bueno: ElLa Frontera,
Alcalde.

RESOLUCION de 1 de junio de 1988, del Ayuntamiento
La Frontera (Santa Cruz de Tenerife), por la que se
anuncia la oferta publica de empleo para el año 1988.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: La Frontera.
Número de Código Territorial: 38013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1988, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 27 de mayo de 1988.

RESOLUCION de 3 dejunio de 1988, del Ayuntamiento de
Serrada (Valladolid), por la que se anuncia la oferta pública
de empleo para el año 1988.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Serrada.
Número de Código Territorial: 47159.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio t988, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 31 de mayo de 1988.

17103

17102

17101 RESOLUCION de 1 dejunio de 1988, del Ayuntamiento de
Guadalmez (Ciudad Real), por la que se anuncia la oferta
pública de empleo para el año 1988.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Guadalmez.
Número de Código Territorial: 13046.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1988,

bada por el Pleno en sesión de fecha 31 de mayo de 1988.
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~ 3. Oposición libre para la provisión de una plaza de la subescala de
:;,4' Subalternos de la escala de Administración General de la plantilla de
:?. funcionarios. más las vacantes que puedan producirse hasta el momento
:~: de la selección.
~-A Estas plazas pertenecen al grupo de clasificación «E» a que se refiere
'f el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tienen asignadas las
{lo retribuciones que a éste le corresponden.
J 4. Concurso-oposición libre para la provisión de una plaza de la
.;'j subescala Técnica -Relaciones Públicas- de la Administración Especial'< de la plantilla de funcionarios.
.'.~ Esta plaza pertenece al grupo de clasificación <®> a que se refiere el
c~: artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tiene asignada las
\'~ retribuciones que a éste te corresponden.
'y, 5. Concurso-oposición libre para la provisión de una plaza de la
:: subescala Técnica, clase de Auxiliar (rama Auxiliar Archivo) de la escala
,'. de Administración Especial de la plantilla de funcionarios.

Esta plaza penenece al grupo de clasificación «C» a que se refiere el
'J" artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tiene asignada las

retribuciones que a ésu: le corresponden.
";\ 6. Concurso-oposición libre para la provisión de dos plazas de
_., Auxiliar de Policia local -una correspondiente a la de Alguacil de
\1, Garraf- de la sUbescala de Servicios Especiales de la plantilla de
'."~ funcionarios.
~ Estas plazas penenecen al grupo de clasificación «8) a que se refiere
'.'. el anículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tienen asignadas las

retribuciones que a éste le corresponden.
-=: 7. Convocar oposición libre para la provisión de una plaza de la

subescala Técnica de la escala de Administración General para el área
de Gestión de Personal, de la plantilla de funcionarios.

Esta plaza penenece al grupo de clasificación «A» a que se refiere el
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tiene asignada las
retribuciones que a éste le corresponden.

S. Convocar oposición libre para la provisión de una plaza de la
~ subescala Técnica de la escala de Administración General para el área

de Urbanismo, Obras y Servicios de la plantilla de funcionarios.
Esta plaza pertenece al grupo de clasificación «AA a que se refiere el

artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tiene asignada las
retribuciones que a éste le corresponden.
. 9. Concurso-oposición para la provisión de una plaza de la subes­
cala Técnica -rama Psicotogía- de la escala Administración Especial,
reservada a promoción interna para los funcionarios de la propia
Corporación.

Esta plaza pertenece al grupo de clasificación «A» a que se refiere el
~ artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tiene asignada las

retribuciones que a éste le corresponden.
10. Oposición libre para la provisión de cuatro plazas de la

subescala de Servicios Especiales, rama Policía local -Agente de Policía
local-, más las vacantes que puedan producirse hasta el momento de la
selección.

Estas plazas pertenecen al grupo de clasificación «D» a que se refiere
el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tienen asignadas las
retribuciones que a éste le corresponden.

11. Concurso-oposición para la provisión de una plaza de la
subescala de Servicios Especiales, rama Policía local -Cabo de Policía
local-o más las vacantes que puedan producirse hasta el momento de la
selección, restringida a funcionarios de la propia Corporación.

Estas plazas pertenecen al grupo de clasificación «D» a que se refiere
el artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tienen asignadas las
retribuciones que a éste le corresponden.

17100 RESOLUCION de 31 de mayo de 1988, del Ayuntamiento
de Laiín (Pontevedra), por la que se anuncia la oferta
pUblica de empleo para el año 1988.

17104 RESOLUCION de 6 de junio de 1988, de la Diputación
Provincial de Orense, por la que se anuncia la oferta pública
de empleo para el año 1988.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Latín.
NUmero de Código Territorial: 36024.. .' .
Oferta de empleo público correspondIente al eJerCICIO 1988, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 19 de mayo de 1988.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Gasificación: Escala. de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase PolIcía
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Guardias.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes:
Una. Denominación: Alguacil.Portero.

Lalin, 31 de mayo de 1988.-El Secretario.-V.o B.o: El Alcalde.

Provincia: Orense.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de Código Territorial: 32000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1988, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 28 de mayo de 1988.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: Tres.
Denominación: Técnicos.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Esca~a de
Administración Especial, subescala Técnica, clase TécUlcos Supenores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Archivero·Bibliote·
cario.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Economistas.


