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1. Méritos no preferentes
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ILMO. SR. SUBSECRETARIOQ DEL MINISTERIO DE TRANSPOR-
TES, TURISMO ¥ COMUNICACIONES.

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

16900

ORDEN de | de julio de 1988 por {a que se convoca
concurse para la provision de puestos de trabajo vacanies en
tos Servicios Cemirales del Instituto Nacional de la Safid,

Vacantes puestas de trabajo en ¢l Instituto Nacional de la Salud,
dotados presupuestariamente, cuyd provision se estima convenienie en
atcncion 2 las necesidades del servicio,

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosia; articule 8.7 del Real Decreto 261771985,
de 9 de diciembre {«Beletin Oficial del Estada» de b6 de enero de 1986),
y articulo 9.%.2 def Real Degreto 216971934, de 28 de noviembre, previo
dictamen de la Comisidn Superior de Personal y 1a aprobacién de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica a que se refiere el
articulo 6.°.4 del citado Real Decreto 2169/1984. de 28 de noviembre,
ha dispuesto:

Convocar concurse para cubrir 1os puestos vacantes que se relacio-
nan en el anexo I de esta Orden. con arreglo a las sipuientes bases:

Primera—1. Podran lomar parte en ¢l presente concurso los funcio-
narios de carrera de la Admimsiracion del Esiado de los Cuerpos o
Escalas clasificados en ef grupo A, comprendidos en el aniculo 25 de la
Lev 30/1984, de 2 de agosto, asi como el personal estatutano de la
Seguridad Social, recogido en la disposicion transitoria cuaria de la
misma Ley, de acuerdo con lo establecido en la relacion de puestos de
trabajo. :

2. Podran solicitarse cuantas vacantes se incluyen en el citado
anexo I. siempre que se reunan los requisitos establecidos en ¢ mismo
y no excedan, en mis o en menos, dos niveles al del grado personal
consolidado o al del mivel del puesto de trabajo que se estuviera
desempefiando el | de enero de 1988, con independencia de que se
produzcan reclasificaciones posteriores,

Segunda.-1. Podrin participar en esta convocatoria los funciona-
rios comprendidos en la base primera que se encueniren en situacion de
servicio activo, servicios especiales, servicios en Comunidades Autdno-
mas, excedencia forzosa, procedentes de la situacion de suspenso,
excedenies voluntanos y los que se hallen comprendidos en la situacidn
gue se contempla en la disposicion transitoria segunda, apartado 2,
parrafo 2, de 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto.

2. Los funcionarics que hubieran gbtenido su actual destino por
concurso sdlo podrian participar si en la fecha de publicacién de la
presente convocaloria en ¢l «Boletin Oficial del Estado» hubicran
ranscurrido dos anos desde la toma de posesion, satve que soliciten
puestos del mismo Ministerio y Jocalidad. :

Los funcionarios transferidos o trasladados a Comunidades Autdng-
mas no podran concursar si no hublesen pasado ya dos anos desde que
se prodw)o su transferencia o traslado.

Tercera.—La valoracion de los méritos para la adjudicacidn de pluzas
s¢ efectuard de acuerdo con el siguiente baremo:

I. MERITOS PREFERENTES

L.l Valorgcion del trabajo desarroilado:

LLT Por nivel de complemento de destine del puesto de irabajo
actualmente desernpetado, hasta un maximo de tres puntos, disteibui-
dos de la forma siguiente:

Por desempenio de un puesto de trabajo superior en das niveles al del
puesio que se concursa: Tres puntos.

Por desempefio de un puesto de 1rabajo superior en un nivel al del
puesio que se concursa; Dos puntos v medio.

Por desempefio de un puesto de irabajo de igual nivel al del puesto
que e concursy: Dos puntos,

Por desempeiio de un puesto de trabajo inferior en un nivel al del
puesio que se concursa: Un punto y medio.

Paor desempeno de un puesto de trabajo inferior en dos niveles af del
puesto que se concursa: Un punto,

1.1.2  Por tener experiencia en dreas de trabajo relacionadas con la
del puesto que s solicita; Hasta un mdximo de cinco puntos y de
acuerdo con los critecios, excluventes entre si, siguientes:

Por ¢l desempeiio actual de un puesto de (rabajo de idéntico
contenido, superior en uno o dos niveles o de igual nivel a tos del puesio
que se solicita: Cinco puntos.

Por el desempeno actual de un puesto de trabajo de idéntico
conlenido, infedor en uno o dos niveles a los del puesto que se solicita:
{Tuatro puntos.

Por ¢l desempeno actual de un puesto de trabajo superior ¢n uno o
dos niveles, igual nivel o inferior ¢n uno o dos niveles, en una Umdad
con funciones iguales a la de la Unidad del puesto que se solicita: Tres
punios.

Por haber desempenado ininterrumpidamente durante dos o mas
ados, puesto de trabajo de idéntico contenide al que se solicita: Dos
PURILDS.

Por haber desempenado durante un periodo comprendido entre uno
¥ dos aflos un puesto de trabajo de idéntico contenido al que se solicita:
Un punto.

1.1.3 Para ptorgar los punios comprendidos en & apartado [.1.1 al
personal estatutario de la Seguridad Social, se considerard la certifica-
;160 que al cfecto expida la Direccidn General de Recursos Humanos del
Ministeric de Sanidad ¥ Consumo sobre fos niveles retnbutivos de los
sohicilanies,

1.2 Cursos de formacidn y perfeccionamiento:

Por 12 superacion de cursos de formacién y perfeccionamiento que
1engan relacion con las actividades a desarrollar en ¢l puesto de rabajo
que sc solicita, que figuran expresamente en el anexo comrespondiente y
sin cuyo requisilo ne podrdn ser valorados, convocados por cualquier
Centro oficial de formacion de funcionanos o’'que, €n su caso. sean de
reconocido interés sanitario, en los guc se haya expedide diploma y
certificacion de asistencia y/o, en su caso, ceruificacion de aprovecha-
miento: medio punto por cada curso, hasta un maximo de dos puntoes.

1.3 Titulaciones académicas:

Por poseer titulacidn/es académica/s relevanie/s para ¢l deserapeno
del puesto de trabajo, segin sc indica cn el anexo [ y sin cuya
especificacién no podran ser valorados: Dos puntos. N

A efectos de equivalencia de titulacion, sdlo s admastirdn las
establecidas por el Ministerio de Educacién y Clencia con cardcter
general v validas a todos los efectos, debiendo citar a continuacion de
la ritulacion la disposicién en la que se establece 1a equivalencia y el
«Boletin Oficial del Esiado» en que se publica.

1.4 Antigiedad.

Sc valorara a razén de 0,10 puntos por afios completos de servicios,
hasta un maximo de tres puntos. o

A cstos efectos, se computardn los servicios presiados con Cardcter
previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al
amparo de lo dispuesto en la Ley 3171965, de 4 de mayo; Real Decreto
610/1978, de 1] de marzo, vy Ley 7071978, de 26 de diciembre. No se
computardn, a efectos de antigiedad. servicios que hayan sido prestados
simultaneamente a otros igualmente alegados. .

2. Los méntos y circunstancias que se invoguen deberdn referirse
a la fecha de publicacién de esta Orden en ¢! «Boletin Oficial del
Estadon.

MERITOS NO PREFERENTES

La valoracion maxima parcial para cada uno de los méritos que se
expresan por cada puesto de trabajo es la que figura en la columna
«Meéritos no preferentes-Puniuacion maximaw, sin que ent NINGUD C€asg
su valor total. por puesto de trabajo. pueda ser supenor a diez puntos.

Los méritos alegados por los concursantes en ¢l anexo I seran
acreditados documentalmente mediante las pertinentes certiticaciones,
justificantes o cualquier otro medio: Curso, diplomas, publicaciones,
esiudios. trabajos, etcétera. _

Cuara.-]. Los méritos preferentes deberdn ser acreditados por
certificado, en copia del modelo que ﬁgulra come anexo 1T a esta Orden,
que debers ser expedide por el Subdirector general competente en
maieria de personal de los Departamentos mimistenales. o et Sgereqario
general o similar de Organismos autonomos, si se trata de funcionarios
destinados en Servicios centrales, ¥ por los Secretarios generales de las
Delegaciones de Gobierne o de los Gobiernos Civiles, cuando se trate
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de funcionarios destinados en los servicios periféricos de Ambilo
regional o provincial. respectivamente, en os #€rminos gue determina ¢l
articulo I del Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre («Boletin
Oficial del Estador de 7 de diciembre). con gxcepeion de los funciona-
rios destinados en el Minisleriob‘f Defensa, cuyos centificados serdn
expedidos. en 10do caso, por ¢! Subdirector generat de Personat Civil del
Pepartamento.

Respecto de! personal destinado £n Comunidades Autdnomas, dicha
certificacion deberé ser expedida por-la Direccién General de ia Funcién
Publica de la Comunidad u Organismo simnilar, ¢ bien por la Consgjeria
o Departamento correspondienie, en gl caso de funcionarios de Cuerpos
¢ Escalas de caracier departamental.

Respecio a los funcionarios en excedencia voluntana, la certificacidn
sera expedida por la Unidad de Personal de! Departamento a gue figure
adscrito su Cuerpo ¢ Escala, o por la Direccion General de la Funcidn
Publica, si pertenecen a Cuerpos adscritos a la Secretaria de Estado para
la Administracién Publica v a Escalas a extinguir de Ia AISS. En el caso
de los excedentes voluntanos perienecientes a las restantes Escalas de
Organismos aulénomos dependienies de fa Secretaria de Estado para la
Administracion Publica. las certificaciones seran expedidas por la
Uinidad de Personal de! Minisienio v Organismo donde luvicron su
tiltimo destino. .

2. Los concursantes gue procedan de la situacion de suspenso
acompafiaran a su solicitud documentacidn acreditativa de ia termina-
cion del periode de suspension,

(Quinta.—Caso de estar interesados en Jas vacaptes que s anuncian
para una misma localidad dos conyuges funcionarios, aungue pertene-
nezean & distintos Cuerpos o Escalas, podrin condicionar su peticion al
hecho de coincidir la adquisicidn de destino en la misma localidad,
entendiéndose en caso contrario anulada la peticion cfectuada por
ambos conyuges., Los funcionarios que se acojan a esla peticion
condicional deberin acompanar a su Insiancia a peticion del convuge en
la misma convocatotia.

Sexta.~Las solicitudes para tomar parte cn ¢ste concurso, dirigidas a
lz Direccion General del Instituto Macional de la Salud (Secretaria
General), ¥ ajustadas al modelo publicade come anexo 1V de csa
Orden. se presentaran, en el plazo de quince dias naturales a contar del
sigaiente al de la publicaciGn de la presente convecalona en el «Bolelin
Oficial del Estados, en el Registro General del Insituto Nacional de [a
Salud {calle Alcala, nomero 56, 28014-Madrid), o en las oficinas a que
s¢ tefiere el articelo 66 de lz Loy de Procedimiento Administrativo.
Estas oficinas vienen obligadas, dentro de las veinticuairo horas a partir
de su presentacién, a cursar las instancias recibidas, conforme establace
dicho precepio reformado por la Ley 16471963, de 2 de diciembre.

Séptima.-i. El onden de prondad para la ad}udlcamon de las
plazas vendri dado por la punimacion obtenida, segin el baremo de [a
base lercera, sin perjuicio de jos derechos de prefercnma establecidos en
la legistacion vigenie y que deberan ser expresadaos en la correspondiente
solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion, se acudird para dirimirlo
a la otorgada en los méritos alegados, por el orden esld.biemda en la base
tercera.

De persistir el empalz, se atenderd al mayor uempo de servicios
efectivos prestados en cualquiera de las Administraciones Pablicas.

I Quedaran excluidas todas agquellas solicnudes de puestos de
trabajo incluidos en el anexo 1 que, de acuerdo con la valoracion de los
comrespondientes méritos, no alcance la puntwacidn minima de 10
PURLOS,

4. Salvo causa motivada, ne podrin declararse desiertas aqueilas
vacantes para las que existan candidalgs gque regnan fa puntuacion
mMINima.

Octzva.-Correspondera la valoracidn de los méri.os a ls Comision o
Comistones quc pare cada convocatona st Consutuvan,

Formarin parte de las Comisiones de Valoracion ¢f Director general
del Insututo Nazoonal de la Salud o persona en guien delegue. que
actuard como Presidente, v seis vocales:

Un representante de la Direccion General.

Ur representante de la Secretaria General.

Un representante de cada una de las Subdirecciones a las gue
perienecen 108 puestos.

Ur representante de cada una de las Centrales Sindicales CSIF
y UGT.

Fl Jefe del Servicio de Personal, que actuard como Secretario.

Novena.-1. Los iraslados que se deriven de la resolucion del
presente concurso tendran la consideracion de voluntarios.

2. Lus destings adjudicados seran irrenunciables, excepto cuando el
funcionario hubiera obtenido destino en otro concurso dentro dei plazo
POSESOriE, €R CUYO Caso podra optar entre los puestos que le hayan sido
adjudicados.

Décima.~l. La presente convocalonia se resoiverd por Orden del
Ministerio de Sanidad y Consumo, e¢n un plazo inferior 2 des meses
desde el dia siguiente al de la finalizacion de la presentacion de
instancias, v se publicara en el «Boietin Oficial del Estadow, haciendo
constar, junto al destino adjudicado, el Ministerio, localidad y nivel del
puesto de origen desempenado por el funcionano, ¢, en su caso, la
situacién administrativa de procedencia.

El personal que obtenga desting a través de este concurso no
podra participar en concursos de traslados gue convogue tanio fa
Adminstracion det Estado como las Comunidades Auténomas, hasta
que hayan transcurrido dos ahos desde que obtuvieren la vacanie
corTespondisnte.

3. Ei plazo de toma de posesion del nuevo destine obtenido sera de
tres dias, si radica en la misma localidad, o de un mes, si radica en
distintz localidad o comporna ¢! reingreso en el servicio activo.

El plazo de toma de posesién comenzari a contar a partir del dia
siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de tos tres dias
siguienies a ia publicacién de la resolucién del concurso, asi como el
cambio de situacién administrativa que en cada caso corrcsponda Sila
resolucién comporta ¢l reingreso al servicio activo, ¢l plazo de 1oma de
posesién debera contarse desde su publicacion.

Undécima -Los destinos adjudicados seran comunicados a ias Uni-
dades de Personal de los Departamentos minisieriales en gue figuran
adscritos jos Cuerpos o Escalas, o a la Direccion General de la Funcion
Piblica, en el caso de los Cuerpos v Escalas dependientes de la Secretaria
de Eslado parz la Administracion Publica.

En ¢! caso de gue la adjudicacién de desiino determine el reingreso
al servicio active del funcionario, se pondrd en conocimicnte de la
Direccién General de Ia Funcidén Pablica, a efectos de lo dispuesto en el
articulo 7.9, 3, del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre,

Duodécima.-La presenie convocatoria y los aclos derivades de la
misma podrin ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Adminisirativo.

Lo que comunico a V. |
Madrid, 1 de julio de 1988.-P. D. {Orden de 21 de diciembre de
1987}, el Direcior general de Servicios, Miguel Marandn Barrio.

Hma. Sr. Director general deb INSALUD

ANEXO 1
Mémos no preferentes
Wumero | Namero . Cepire directivo, subdireerion Wivel Compleffl}cnm Menws p_rtfﬂenlcs
de orden | de plazas | Locahdad Pun:sfgc de ?r]abajo Grapo d‘;t?:o it Titulaciones acadmicas ; Puntuatién
relevantes para su desempeiial Mémos MAxima
1 ] Madrid. | Secretaria Gene-] A 28 963.264 Experiencia en control de la 6
ral - Jefe Inspec- gestion de IE S5,
cion de Servicios. Experiencia en contrgl de 4
gestién de Direcciones
Provinciales.
2 i Madrid. | Secretaria (Gene-] A 28 963.264 | Licenciado en Farma-; Experiencia en:
- 1 c1a.
de gr%?:gg‘ggg; -~ (restidon de fa prestacion 5
Farmaceats farmaceitica.
aceaticas. - Anilisis de consumo de 3
medicamentos.
- {onocimiente de ingiés. 1
- Corocimiento de fran- 1
ces.
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: " Kentro dircctive. subdireccin Mivel Complemenic Méntos prefercates Méritas a0 preferenics
l?tu::éx d:ul;ln:;:s Locatidad General . Grupo C. de espeailico Tiluhr-onn_:u‘adfmir'ls B o
FPuesta de irabajo desting ELIEY relevanics nar su desempeda Métitos Pl:;:m:n
3 H Madrid. | Subdireccion Generalf A 26 355944 | Licenciado en Medi-| Experiencia en:
Gestion Atencion Pri- cina
maria — Coordinador Formacion especiali-} ~ Equipamientos sanita- 4
de Programas. zada - MIR ries material medico.
- Laboratorio. 4
- Trabapos reahzados en 2
I, 55 en los campos
. aniertores.
4 1 1 Madnid. | Subdirecciéon General] A 26 355044 ; Ingentero Endusttial. | Experiencia en:
] A “
] Gestidn  Atencién —
" | Hospatalania — Asesor - g?;’llé:mmlenm de hos- 4
Técnico, mvel 1. s : ..
. - Contratacion y ejecucion 3
de obras. )
- Andlisis de inversiones, 2
l -  Conocimiento de inglés. I

ANEXO 1i/1

(El certificado debe extenderse por ¢l Jefe de fa Umdad del Departamento del Gobierneo o, £n su caso, del Organismo auténemo o Ente piblico

en ¢l que presi¢ sus servicios).

L - PP PP

CERTIFICO: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionanio cuyos datos se indican a com.mua.c:on redne los méritos

que se derailan: referidos al dia de publicacidn de 2sta convecataria:
t.  Datos del funcionario:
Apellidos y nombre

Cuerpo o Escala ..
Documento nac:onai dc 1dcn11d4d

Nimero del Registro de Personal

a) Situacion administrativa:

O

L0000

Servicio activo,
Servicios cspeciales.

Servictos en Comunidades Autonomas.

Excedencia forzosa. Localidad det ditimo desting o,
Suspension de funciones: Localidad del ditimo destino ...
DMsposicion lransitorta segunda, 2. parrafo 2, Ley 30/1984,

Otras situaciones

b) Destino actual:

t.  Ministenio, Organismo y localidad

L] Concurso. O Libre designacion.

1.1 O Definitivo »
Fecha toma posesion

[ Localidad dltimo destino en propiedad

1.2 O Provisional
Fecha toma de posesién

Fecha nacimiento ..o

7. COMUIIGAC ATITOTEOTIIA ooveressrosrrsirerasesasessieeniaresaressassaseimaras rsooes s eteamsias o racrac te e 1ot 2e et 2 s o oooeaE e o84 shms ShmeRS e EmEa FRmamn S a4 mn s anes Se e A e e et resasma bh L rhbs b0 s

|
u
u
]

3. Comusion de servicio:

Transferido, Fecha
Traslads. Fecha .
Libre des1gnac1on . e
Funcicnarios proplos de la Comumdad Autonoma (no lramf‘endm)

L] Ministerio ¥
Comunidad Auténoma
Fecha toma de posesién ...

LOCBLIEAA oo et ettt e e e e
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ANEXO 1172
Méritos preferentes que acredita {base tercera)
En lz actualidad desempefia un pucsio de trabajo de nivel de complemento de desting .. e
Especifique segin ¢l caso:
(Grado consoldado.

Nivel de complemento de destine del puesto desempenado al 1 de enero de 1988.
Habhilitacion {disposicién transitonia cuarta del Real Decreto 2617/1985)

Daigs referidos al Centro directivo. Subdireceion General de donde depende ef puesto de trabajo desempenado:

Direccidn Genergl. Organismo o Delegacidn del Gobiemno ...
Subdireccion General o Unidad asim#lada ...

Puestos de trabajo:

Denominacién .
Descnpcmn surnaria de 13{5} T.ar‘cd(s} reahzad.as

Ha realizado los siguientes cursos en algin Centro (Oficial de Formacion de Funcionarios relacionados con ¢l puesto o puestos solicitados:
CLIRSO CENTRO OFICIAL

Esta en posesién de {titulo académice):

Tiempe de servicio efectivo en la Administracion estatal o autandmica en el grupo ..
hasta la fecha de termingcion del plazo de presentacion de solicitudes:

ARDS e Mesges . Dias

Lo gue expido a penmon del interesado v para que suria efecto £n el concurso de trasiados convecado por {Orden del Ministerio de Sanidad

y Consumo con fecha .

El Jefe de la Unidad de Personal,
tluga: feche, firma v selto}

ANEXO TIT (1)

APEILIADS - e e e e sr e

INOITIDIE Lo e s e sr s e sr b e ninanas
Puesias de 1rabajo solicitados
Méntas no preferentes alegados sepun base teroema {3 Especficacion de cursos. diplomas, publicaciones. efc. (4]

Dirden de preferencia (2} humers orden convocatonia

t
(2
&3]
{41

El interesado podrd uidizar cuanias nojas sean necesanas pare |z exaclz enumeracion de los menlos oo preferonoles,
Debe seguirse e mismo orden de preferensiz que el expuesta 2n el anexe V0

Deben retacionarse de modo grdenada los mérttos ategados para cada wna @f tos puestos soliciados.

Faa mipecilicaridn no cxime de 1a pertinenie docurmentacidn, sin la cual o se procederd a g valaracda
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ANEXQ 1V/}

Solicitud de participacion en el concurse para lu provision de puesius de trabajo en el Ministerio de Sanidad y Consumeo, convocado por
S

Orden del Departamento ...oveveeunn

{«Boletin Oficial del Estadon ... caiees

Numere de Regisire de Personal

Cucrpo o Escala

DATOS PERSONMALES

Primer apellida

Segunda apellida

Nombre

Fecha de nacimienio [ Frlat ]

Se acompaha peticion del ednyuge

|

Afg : Mes l Dia

{Basec quinta):

Si !
No

Teléfone del concursants
(con prefijo}

Domicilio (calis o plaza v mumcipio)

Cadige postal

Domicibo (pacioa. provencia, localidad)

SITUACION Y DESTINO

Situacign administrativa actual:

ACIVO | Servicio en Comunidades Autdnomas D OILAS] oorieeecerercrrcorarisaseoamsasesees besi e st s sesee e s ban s e e e
Destino actual del funcionaro. El servicio activo lo ocupa:
En propiedad D Con cardcter provisional D
| .
| Mirusterio, Crganiamo o Auonomia | Proviacia Localidad
1
Denominacion del pussio de trabajo gue acupa Unatad
En comision de servicios ! l
Ministerie, Organismo o Autonomia Provincia Lacalidad
Denominaciin del puesto Je trubajo que ceupa Unidad
I
RESERVADO PARA LA ADMINISTRACION
Nivel ‘ Area de 1rabajo Cursos Titlos Aantigiadad Tatal punios

)

ILMO, SR. DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA SALUD (SECRETARIA GENERAL)



BOE ‘mim. 162

21058 Jueves 7 julio 1988
ANEXO IV/2
Destinos especificades por orden de preferencia
Onrde Nome - .
e n”r?e_'gfo Puesto de trabaje Grupo Nivel (ner:ml;,rlr_:;-m Localidad
preferencia convocatoria b

En caso necesario deberdn utilizarse cuantas hojas sean precisas.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 27 de junio de 1988, de la Universidad
Politécnica de Muadrid, por la gue se fija la fecha v sitic en
gue lendrdn lugar las pruebas selectivas pare cubrir plazas
de la plantiila de personal laboral de esia Universidad,
comvocudas por Resolucion de 15 de abril de 1988.

16901

Este Rectorado, en uso de las competencias que ticne atribuidas, de
acuerdo con el articulo 76, h) de los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Madrid, aprobados por Real Decreto de 27 de diciembre
de 1585 («Boletin Oficial del Estado» de 22 de enero de 1986), resuelve
que las pruchas selectivas para cubrir plazas de la plantilla de personal
tabaral de esta Universidad, convocadas a oposicién por Resolucion de
15 de abril de 1988 [«Boletin Oficial de! Estado» de 3] de mayo) se
celebrardn en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos,
Canales y Puertos, de Madrid, de acuerdo con el siguiente calendano:

Plazas para los grupos |, I1I, V y VI, el dia 28 de septiembre de 1988,
a fas nueve horus.

El resto de plazas clasificadas en ¢l grupo VII tendra lugar ¢} 27 de
septiembre, a las nueve horas. :

Madnd, 27 de junioc de 1988.-El Rector, Rafae] Portaencasa Bacza,

ADMINISTRACION LOCAL

16902 RESCH.UCION de 36 de mayo de 1988, det Ayuntamiento
de Astorga (Ledn), pur la gque se anuncia la oferta piblica

de empleo para el ano 1988

Provincia: Leon,

Corporacion: Aslorga.

Namero de Cédigo Territorial: 24008.

Oferta de empleo pablico correspandiente al ejercicio 1988, apro-
hada por el Pleno en sesidgn de fecha 27 de mavo de 1988,

Funcionarios de carrera

Grupe segun articulo 235 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala:
Administracion Especial. subescala Técnica, clase Téenicos Medios.
Namero de vacanles: Una. Denominacion: Arquilecto lécnice.

Grupo segiin articulo 25 Ley 30/1984: (0. Clasificacion: Escala:
Administracién General, subescala Administraliva. Namerge de vacan-
tes: Tres. Denominacion: Administrativos.

{Fecha v firmal

Grupu segin articulo 25 Lev 30/1984: D. Clasificacién: Escala:
Administracion General, subescala Auxiliar. Numero de vacantes: Dos.
Denominacién: Auxiliares.

Grupo segén articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala:
Administracion Especial. subescala Servicies Especiales, clase Palicia
Local. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Cabo.

Grupo segin_articuto 25 Ley 30/19B4: D. Clasificacian: Escala:
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Nimero de vacantes: Cince. Denominacién: Guardias.

Grupo segun articulo 25 Lay 30/1984; D. Clasificacion: Escala:
Administracion Especial, subescaia Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Nomero de vacantes: Uina. Denominacidn: Oficial Fonta-
nero.

Grupo segun articulg 25 Lci( 30/1984: D. (lasificacién: Escala:
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Mimero de vacanles: Una. Denominacion: Ofictal Jardinero.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificacion: Escala:
Administracién General, subescala Subalierna. Numero de vacantes:
Dos. Denominacion: Subalternos.

Persanal laboral

Nivel de titulacidn: Medio. Denominacion del puesto: Arguitecta
1écnico. Wamero de vacantes; Una.

Nivel de titulacion: Medic. Denominacion del puesto: Asistente
social. Numero de vacantes: Una.

Mivel de ttulacidn: Diploma Moniter Turistico. Denominacion del
puesto: Monitores turisticos. Numero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién; Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Auxiliares administrativos. Nameroe de vacanies: Cinco.

Nivel de titulacian: Graduado Escolar. Denominacién del puesto;
Operanios polideportive, Namero de vatanies: Dos.

Nivel de ntulacion: Cenificado de Escolaridad. Denominacion del
puesta: Socorristas. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Limpiadoras. Namero de vacantes: Cingo,

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puestor Operarios. Nuimero de vacantes: Das,

Astorga, 30 de mayo de 1988.-E! Secretario.-V.© B.% El Alcalde.

16903 RESOLUCION de 30 de mayo de 1988, del Ayuntamiento
de Chantada (Luga), por fa que se anuncia la oferta piblica
de emplee para el ano 1988,

Provincia: Lugo.
Corporacitn: Chantada.
MNimere de Cédigo Territonial: 27016.



