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U" Ta-'.a.i Total Towl
Inu‘:.\l anua amual anual
Personal administrativo Personal mercantjl propiamente dicho

Contable, Cajere ¢ Taquimecandgrafo en idiomas ‘ Viajante ... ... 905.415] 60.000

ext e e . 962.516| 60,000 Corredor de plaza ............ . ................. £94.478| 60.00C

Oficial administrativo u Operador en miquina ; Dependiente . ... ..o ot 916.276] 60.000

comtable ... ................ e 876.624) 60.000 Dependiente mayor ............................ 988.356{ 60.000

Auxiliar administrativo o Perforista ............. 801.061| 60.000 Ayudante ... ... ... 827.872{ 60.000

Aspirante de diecisiete a dieciocho afios {1} ..... 435.016| 24.000 Aprendiz de dieciséis afos ... ... . ... ... 457.967{ 24.000

Auxiliar de Caja de dieciséis a dieciocho anos Aprendiz de diegisiete afios (1) ... . ....... 457.967] 24.000

Y 435.016| 24.000
Auxiliar de Caja de diecioche a diecinueve afios | 785.592| 60.000 Gruro IIi
Auxiliar de Caja mayor de veinte afos ... . .. 804.497| 60.000 . .
Personal técnico no titwlado
Gruro IV DAFECION .. o 1.42:;.215 68.8%
. - Jefe de divisidm .. ... ... .. ... 1.363.509; 60.
Personal de servicio y actividades Jefe administrative ... .. 302225 60,000

Jefe de servicio ... 1.041,301| 60.000 SeCretario ... o ittaes 971.064| 60,000

Dibyjante ... ... .. 1.027.785| 60.000 Comtable ......... ... .. . ... .. ... 1.013.642| $0.000

Escaparatista .. ... e 945.363| 60.000 Jefe de scecion adminmisirativa .................. 1.100.205! 60.000

Ayudantc de montaje ..._....................... 785.592| 60.000 L .

Delineante ... ... ..., 1.03).241 | 60.000 Personal administrativo

Visitador ............. T 904.091 | 60.000 i : idi

Rotulista ..., 904091 60.000 | CmonescalcrO © Taquimecandamlo en idiomas| 1 saz| 60.000

Jefe de taller ... e 856.031 1 60.000 Oficial administrativa u Operador en mdquina

Profesional de oficio de primera ................ 825.103| 60.000 comtable ... .. ... e 923.455| 60,000

Profesional de oficio de segunda ................ 794.1971 60.000 | Auxibar administrativo o Perforista B 844.114| 60.000

Ayudante de 0ficio ... 783.5521 60.000 Aspirante de diecisiete a dieciocho afios (1) ..... 457.967( 24.000

DARZ ... 825.103 | 60.000 Auxiliar de Caja de dieciséis a dieciocho ahos

Mozo especializado ... 785.5821 60.000 (1) e 457.967| 24.000

%:f:i%;g?t:m ------------------------------- ;gggg% 28888 Auxiliar de %j_a de dieciocho a diecinueve afos 82;,85% 688%

Mozo ... ..U 7e5507| soiae | Awelier de Caja mayor de veinte afos .| 847.722) 60

Empaquetador ... L 785.592| 60.000 GRrUPO TV

Gruro V Personal de servicio y actividades
Personal subalterno Jefe de servicio ... ... 1.096.576] &0.000
. - Dibujante ... ... 1.082.174) 60.000

Conseje ... 794.197) 60.000 Escaparatista .................. ool 965.631] 60.000

Cobrador .. ... 790.761| 60.000 | svudante de montaje ........................... 827.872| 60.000

Vigilante, Sereno, Ordenanza, Portero .......... 785.592| 60.000 | Delineante ..... ...... BT 1.085.803| 60.000

Personal de limpieza {por boras) (2) ............ 4765 450 VISHAAOT .. .o e 952.296| 60.000

Ro'rul(;sla e e 33%%32 28%

1) La jadores d calegoria con anugiedad a un ado, percibiendu cumo salari Jete de taller ................... D . .
bask xaas 447,010 pencine » oo phue tineal 30 000 psciay 0 PerCibiend ° | Profesional de oficio de primera ................ 869.360| 60.000
1 @ Bete cabulo esid hecho e buse 2 13 pagas y un pius lincal de 30 pesetas por hora por | Profesional de oficio de segunda ................| §36.907| 60.000
pagks - : éayudamc de oficio . ... , gg.gg% 23383

TABLA S, NIO DaWAZ . el .
LA SALARIAL CONVE Mozo especializado 1 LI 827.8721 60.000
1 de mayo de 1989 a 30 de abril de 1990 ASCENSOTISIA - . .. ... e 827.872| 60.000
Telefonmista ......................... e 827.8721 60.000
Salario P Mozo .. . .. L e 827.872§ 60.000
T lineal Empaguetador ........ R i 827.872] 60.000
M | I Gruro v
Personal subalterno

Gruro I COnSErfe . . e e 836,907 | 60.000
o Cobrador _......... ... .0 AR 833.299 | 60.000
Personal téenico titulado Vigilante, Sereno, Ordenanza, Portero . ... .. §27.372| 60.000

Titulado grado SUPEHOL ............... . ....... 1.432.084] 60.000 | Personal de limpicza (por horas) (2) ............ 5026|450

Titulado grado medic ........._............. ... 1.215,621] 60.00C

Avyudante Técnico Samitario ..................... 963.117] 60.000 (1) Las trabajadores de esta categonia con antiguedad & un aie, percibiendo como salario

base anual 470.860 pesetas ¥ como plus lineal 30.000 pesetas.
Grupo 1I s [p?.)mEau wilculo estd hecho ¢a basc a 15 pagas y un plus lineal de 30 pesctas por hora por
Personal mercantil iécnico no titulado

Director .............. .. e B 1A453.gﬂé ggggg

J IVISION o ovv e 1.363.51 . . .

S G poreomat 1313662 60,000 | 16473  RESOLUCION de IS de junio de 1988, de la Direccidn

Jofe de COMPIAS .. ..o eieeeeeaaiar e 1.215.662| 60.000 General de Trabajo, por la que se dispone la publicacidn del

Jefe de ventas . ... 1215662 60,000 Convenio Colectivo de dmbite interprovincial para

Encargado general o 1215662 60.000 Empresas de doblaje y sonorizacicn de peliculas y sus

Jefe de sucursal ...... .. e 1.103.876 60.000 trabajadores.

Jefe de almaeén ... ... ... 1.101.4838| 60.000 . . . . .

Jefe G& BYUDO ...ooonoi 1.020.821] 60.000 Visto el texto del Convenio Colectivo de ambito interprovincial para

Jefe de seccién mercantil .......... ... 999.211( 60.000 las Empresas de doblaje y sonorizacion de peliculas y sus trabajadores,

Encargado de establecimiente . .................. 999.211| 60.000 suscrito con fecha 25 de abril de 1988, de una parte por AEDYS, en

Intérprete . ....... . ... el _..| B94.478 60.000 representacion de las Empresas del sector, y de otra, por los sindicatos
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CC.00, {Federacidn del Espectdculo) ¥y UGT, en representacion de los
trabajadores del mismo, ¥ d¢ conformidad con lo dispucsto en ¢l articulo
90, apartados 2 v 3, de la Ley 8/1930, de 10 de marzo, del Estatuto de
los Trabajadores, ¥ en €] Real Decrete 104071981, de 22 de mayo, sobre
registro v depdsito de Convenios Colectivos de trabajo.

Esta Direccidon General acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripcion del citado Convenie Colective en el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificacién a la
Comisién Negociadora,

Segundo.-Disponer su publicacidn en el «Boletin Qficial del Estadow.

% Madrid, 15 de junio de 1988.-E]1 Director general, Carlos Navarro
Dez.

TEXTO DEL CONVENIO COLECTIVO bE AMBITO INTERPRO-
FESIONAL ENTRE LAS EMPRESAS DE DOBLAJE Y SONORI-
ZACION Y 5US TRABAJADORES

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

Articulo 1.° Objeto y dmbito territarial -Este Convenio regula las
relaciones entre las E!mprﬁas de doblaje ¥ sonorizacién, tanto existentes
como las que s¢ establezcan en un futuro, cuyo Centro de trabajo se
encuentre situado en terntorio espafiol, y los wrabajadores incluidos en
su dmbito de aplicacion personal.

Ar. 2.° Ambito personal-El Convenio afecta a la totalidad de)
personal que, encuadrado en los grupos profesionales de Técnicos,
Administrativos, Especialistas y no cualificados. ¥ que pertenezcan a las
piantillas de la Empresa delimitadas en el articulo anterjor.

Art. 3.°  Ambito temporal -El presente Convenio Colectivo entrard
en vigor el dia de su firma, finalizando su vigenciz el 31 de diciembre
de 1988, Sus aspectos econdmicos seran de aplicacion a partir del 1 de
enere de 1988,

Quedara prorrogado por periodos iguales al de su vigencia, si al
menos con tres meses de antelacion al de su vigencia, es decir, a su
vencimiento inicial o prorropadc, no se hubiera denunciado por alguna
de las partes contratantes de forma fehaciente, fjindose a efectos de
notificacién los siguientes domicilios:

A las Empresas, en ¢l domidilio de «Asociacion Nacional Empresa-
rial de Doblaje y Sonorizacién de Peliculase. en la calle Ninez de
Balboa, 90, de Madnd.

A log trabajadores. en el domicilio de don José Antonio Palma
Agilera, calle Pobladura del Valle, namers 7, 7.° D, en Madnd.

Finalizado ¢l plazo de vigencia, seguirdn rigiendo las condiciones
pactados hasta la entrada en vigor de un nuevo Convenio.

Ant. 4°  Condiciones mas beneficiosas.-Lo pactado en este Conve-
nio 0o aiters las condiciones mas beneficiosas que los trabijadores
pudieran disfrutar en determinadas Empresas, las cuales serin manteni-
das extrictamente «ad personams.

CAPITULO II

Condiciones econdmicas

Art. 5.° Incrementos salarigles~Los salarios bases establecidos
serdn incrementados en un 3 por 100 sin distincién de sueldos ni
categorias.

Art. 6,° Antigiiedad-La cuantia de los trienios se estipula en o} 5
por 100 del salaric base, teniendo como Gnica limitacién lo establecido
¢n el articulo 25 del Estatuto de los Trabajadores, de fecha 10 de marzo
de 1980 {«Boletin Oficial det Estado» del 14).

Se respetarin los porcentajes que se vinieran percibiendo en algunas
Empresas, siempre que ello devenga en condiciones mas beneficiosas
para el trabajador,

El trabajador af ascender de categoria profesional, conservard los
quinquenios y/o trienios devengados con, anterioridad.

Art. 7.°  Gratificaciones extraordinarias.-Quedan convenidas para
todas las Empresas tres gratificaciones extraordinarias que se satisfardn,
respectivamente, €n la segunda semana de los meses de marzo, julio y
diciembre,

Art. 8.° Enfermedad -Se estahlece que en el caso de enfermedad
debidamenie acreditada por el INSS, el personal afectado por este
Convenio tendrd derecho y por un afio, a que por las Empresas se le
complete la diferencia existente entre las indemnizaciones que deben
percibir por el INSS y el importe de los salarios establecidos.

Art. 9°  Premio de fidelidad -Los trabajadores que se jubilen con
veinte afos de antignedad al servicio de la misma Empresa percibirdn
el equivalente a cinco mensualidades de su salario real en condicién de
premia de fidelidad.

Art. 10. Gastas de comida.-Las gasios de comida se fijan en 8§28
pesetas,

CAPITULO III
Jormada de trabajo. Vacaciones

Arn. L. Jorrada de rrabgjo.-l.a jornada de trabajo en su computo
scmapal serd de treinta v nueve horas, de lunes a viernes, ambos
inclusive, en horario de ocho a catorce treinta o de dieciséis 2 veintidés
treinta; el resto de las horas, hasta totalizar las lieinta ¥ nueve horas
semanales, se establecerd en un dia especifico para cada persona,
tenicndo siempre en cuenta las cspeciales caracteristicas de 1a unidad
productiva para_nuestra actividad del doblaje. E! cémputo anual de
horas sera de 1,748,

Art. 12, Vacaciones-Las vacaciones anuales seran de treinta dias
naturales para todos los trabajadores, se disfrutardin entre los meses de
Julio, agosto y septiembre, salvo que mediara causa para su disfrute en
mes distinto,

CAPITULO IV
Otras disposiciones

Art. 13, Comision Paritaria.-Se constituye la Comisién Paritaria
del Convenio, que conocerd y resolverd preceptivamente de cuantas
cuestiones puedan derivarse de [a aplicacién e interpretacion del mismo.

La Comisién Paritaria se compone de ocho miembros, cuatro
representantes de los trabajadores e igual nimerg de las Empresas.

Dichos miembros son los que se citan a continuacisn:

Don Julian Suarez Yaras, don Jos¢ Antonio Palma Agie, don José
Luis Arenjuela Avila, ¥y como suplente, don Eduardo Fernandez del
Pozo; se incluye como titular a dofla Joaguina Mavarro Ferrer.

Don José Luis Arbona Ribera, don José Luis Martin Berzal, don
Enrique Ferreras Renont, v como suplente, don José Vivas Candelas; se
incluye como titular a don Enrique Montero Gutiérrez.

La Cotsién Paritaria elaborard sus normas internas de funciona-
mieniro y podrd estar asistida por asesores con voz y volo.

Se designa como domicilio de 1a Comisidn Paritaria el de AEDYS,
en Madnid, calle Nufiez de Balboa, 90, bajo.

Art. 14.  Tablas minimas de contratacion.-Los salarios base de este
Convenio se transcriben a continuacidén por categorias, tendra el caracter
de tabla minima salanal a efectos de contratacion:

Mensual Anuaj torma
Categoriz _ N
Pesetas Peselas Peselas

Jefe de sonido ... ... . ...,
Montador ... ... .
Técnico de sonido .. ... ... .. ...,
Qperador sonide y cabina ....... ... ...
Ayudante de Montaje .. ... .. ..
Jefe Electnqista ... ... .. . .
Ayudante sonido-cabina .. . ... . ..
Auxiliar dc Montaje .......... ... ... 56,595 | 848925 486
Jefe de Administracion ... . s ... | 1D2.585 | 1.538.775 880
Jefe de Seccidn ... ..ot | 92.400 | 1.386.000 793
Jefe de Negociado .. ............. ... .j B6.203]1.253.075 740

126,525 11.897.875 | 1.086

126.525 | 1.897.875 | 1.086

107.520 [ 1.612.800 | 923
88.620 | 1.329.300 | 760"
BE.620 | 1.329.360 | 760
95.970 | 1.439.550 | 824
59.325 | BE9.875 1 309

Oficial de primera ... ... ... .. ... ...| 77.700 | 1.165.500 667
Oficial de segunda ... ... ... 69.30011.039.500 595
Auxiliar Administrative .. ... .| §9.325 889.875 309
Aspirante {menor dieciocho anos) ... .. 38,8501 582750 333
Telefonista o] 59325 889.875 509
Consenge .. .. ..o 59325 889875 509
Guarda ... .. ... 1 59325 §8G.875 | 509
Portero v Ordcnanza ... ... ceeecoo| 59325 BBO.ETS 508
Muier limpieza {por hora} ........ . .. 389 - 89

Art. 15, Normas Comp}cmemarias.-En lo no previsto cn ¢l presente
Convenio, se estard a lo dispuesto en el Reglamento del Trabajo para la
[ndustria Cinematogrifica de 31 de dicierabre de 1948, y en anteriores
Convenios Colectivos, Provinciales ¢ Tmerprovinciaies, v Normas de
Obligade Cumplhimiento reguladoras de la actividad del doblaje ¥
soNonzacian.

Madrd, 25 de abrl de 1988

CLAUSULA ADICIONAL DE INTENCIONES

«Durante el ano 1988 la Comision Paritaria claborara la reclasifica-
c1on de las categorias laborales para adecuar 1a posproduccion de sonido
con matenigl de paso cinermnatografico y 12 postproduceian de sonido con
imagen grabada en soporte magnetico (video)». Se contard con el
asesoramicnio del Instttuo de Seguridad e Higiene en el Trabajo o
cualquier otro Orgamismo que pueda asesorar en eslos aspectos.

La negociacion debera hnalizar ames del 31 de diciembre de 1983,



