Jueves 23 junio 1988

BOE nam. 150

Entidad local |, | | |
Proyecto I

valorada.)

3. Créditos para la gesiidn direcia o concertada de 108 programas.
el supuesto de que estén determinados los programas en funcidn de ia demanda

. (Cumplimentar en

Gestion

ia | Omervaciones

Propin | Concenads

Tratamiento psicosocial .. ..

Actividades ocupacionales y
de insercién

Convenios-programa para la
formacibn y asignacidn de
voluntarios

4. Normativa de funcionamiento.

Albergue.

En caso afirmativo, adjuntar.

++.| 6. Requisitos de admisién y de baja. (Indicar brevemente )

4.1 Servicios que presta e} Centro de Acogida o Albergue (o previsianes).
4.2 Condiciones para la admisién y permanencia ¢n el Centro de Acogida o

4.3 ;Dispone el Centro de Estatute o Normas de funcionamiento? O si O Ne

En caso negativo, fecha prevista para su claboracion: ..........
5. Implicacién del voluntariado en el Centro de Acogida o Albergue (o previsiones),

7. Caracterfsticas del edificio del Centro de Acogida o Albergue.

Caracieristicas [Caracteyisticas
actuales proyectadas

m | Plagas | @ | Plazas

Convivencia-Act.
. otupacional .. ..

Direccion adminis-
trativa

Otros ...

En caso de existir edificacion,
afio de la misma:
Afio de inicio de ias obras
proyectadas:
Afio de finalizacién:

Presupuesto de obras
y equipamiente: [, ., o 4 |

RESOLUCION de 25 de mayo de 1988, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad ai Convenio-
Programa entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social v e Gobierno de Ia Comumdaj' Autonoma de
Castitlg-La Mancha, para el desarrollo de prestaciones
bésicas de servicios sociales de Corporaciones Locales.

15722

Habiéndose suscrito entre el Ministerio de Trabajo v Seguridad

Social y ¢l Gobierno de 1a Comunidad Autdnoma de Castilla-La Mancha
un Convenio-Programa de colaboracion para ¢l desarrollo de prestacio-
nes bésicas de servicios sociales, ¥ en cumplimiento de lo dispuesto en
el acuerdo de la Comisién Delegada del Gobiermo para Politica
Autonémica, adoptado en su reunidn de 18 de junio de 1985, procede
Ia publicacitn en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho Convenio, que
figura como anexo de esta Reschucidn

Lo que se hace piiblico a los efectos oportunos. i

Madrid, 25 de mayo de 1983.-El Secrstario general técnico, José
Antogio Grigdn Martinez.

Convenio-Programa entre ¢l Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y
Is Junts de Comunidades de Castilla-La Mencha pars el desarrollo de
preataciones bésicas de servicios sociales de Corpornciones Locales -

En Madrid a ¢inco de mayo de mil novecientos ochenta y ocho,

REUNIDOS:

De una parte, el excelentisimo sefior don Manuel Chaves Gonzélez,
Ministro de Trabajo v Seguridad Social ¥, de otra, el excelentisimo sefior
don Rafael Otero Fernandez, Consejero de Sanidad y Bienestar Social de
Ia Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

INTERVIENEN:

ambas partes, en el ejercicia de las competencias que les estin
legalmente atribuidas, reconociéndose reciprocamente capacidad de
contratar y obligindose en los téminos de este decumento.
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MANIFIESTAN
Que 1s fmalidad del presente Convenio- e3 lograr la
colaboracidn cntre la Administracién del Estado y la de 18 Comunidad
Autdaoma de Castilla-1a Mancha en el gjercicio de las competencias
quc a cada una de las partes legalmente correspondan para financiar
conjuntamente una red de atencién de servicios socizles municipales
qué permita garantizar unas prestaciones biisicas a los cindadanos en

simacién de
Que con el presente Convenm ia Conse de Sanidad y Bienestar
Soc:lldelaJunudeComumdadcsde -La Mancha, en uso de las

anescmﬁmelarﬁculo:!l to l.p, de la Ley
Estatuto de Autono-

Omimu 9/1982, de 10 de
de ln“Ley 3}1936 de 16 de abril, de Servicios

el artieulo 3.3
Somf;s wﬂendemejomlasdotacxonesdunnadasalareddcmcws
sociales men.les en el gmbito territorial de Castilla-La Mancha.

Que pmbas Administraciones consideran necesaric reforzar l papel
de las Corporaciones Locales en cuanto a la prestacién de servicios
sociales se refiere, de acuerdo con lo dispuesio en la Ley 7/1985, de 2
podroriabi Pl Mg s

gatorio Y e competencia pars los municipios
con poblacidn superior a EO 000 habitantes, de acuerdo con los articulos
26.1, ¢y ¥ 18.1, g) del citado texto legal.

Que con ¢l presente Convenio, el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social da un paso més en ¢l desarrollo de su plan de accisn en el drea
de 1a Secretarfa General la Seguridad Social (1987/1990) que, entre
otras medidas, contempia la «Promocién de un sistema de servicios
sociales que garantice unas prestaciones basicas para todos los ciudada-
nos oo situacitn de necesidads.

Que con la entrada en vigor de este Convenio de prestaciones para
servicios sociales generales en Corporaciones Locales, se contribuye a la
wo;mi\m cobertura territorial del nivel bisico de servicios sociales en

Castills-Lz Mancha, ampliando la actividad que a tal efecto viene
desarrollando la Junta de Comunidades, y evitando superposiciones en
1a actuambn de distintos Entes. admxmstranvos.

t rocurar ¢ste &poyo, a ravés de mecanismos de conoenambn

lnce posibie evitar las superpasiciones en la actuacién administrativa y

generar una red de atencidn en la que las responsabilidades de cada nivel
de Ia Administracién sean comp emenm'las de las otras. Con ello, se

actﬁaenelmarcodclodispuestocnclarﬂmﬂoﬁdch chascs

ﬁ citada, y en la normativa especifica de la

Comumdad de Casu a-La Mancha, de acuerdo con los criterios de

coordinacién propios de Ias competencias de 1a Junta de Comunidades.

Que la Ley 33/1987, de 23 de diciembre, de Prelupuestus Greaerales

1988, incluye créditos adscritos al Ministerio de Trabajo ¥
g:.ﬂdad Social -Direccién General de Accidén Social- que aparecen
consignados con s clasificacion orghnico-econémica 19, 12 313B 451 «A
Comunidades Auténomas para el desarrollo de prestaciones bésicas de
servicios sociales de Corporaciones Locales mediame Convenios-Pro-

gamar.

Que 1a Comunidad Auténoma de Castilla-Ia Mancha dispone,
asimismo, de dotaciones presupucsiarias para similares fines.

A tales fines, suscriben el presente Convenio que articulan a tenor de
las siguientes cldusulas:

Primera. Objeto del Convemo'-Consmuye el objeto del presente
Convenio la srticulacion de la coo, a desarrollar entre ¢l
Ministerio de Trabajo ¥ Seguridad Social v la Comumdad Auténoma de
Castilla-La Mancha ¢l desarrollo’ de prestaciones bésicas de
servicios sociales de Corporaciones Locales de su territorio.

Segunda. Presentaciones bdsicas de servicios sociales.—A eftctos de
este Convenio, se considerardn prestaciones bdsicas de servicios sociales
las de informacién v orientacidn, ayuda a domicilio, prevencién e
insercién y a.lo]amwnl.o y convivencia, entendiendo 3ue con ello no s¢
contraviene lo regulado en la legul:clén propia de la Comunidad
Awmbnoma de Castills-La Mancha.

la informacién y orientacidn ird ida a individugs, grupos e
instituciones sobre los derechos que pudieran corresponderies v los
recursos sociales existentes, asi como asesoramiento cspecializado sobre
problemas sociales y su canalizacién, cuando sea necesano, a los demds
servicios sociales existentes.

La prevencitn ¢ insercién social se refiere a intervenciones realizadas
por equipos profesionales, dirigidas a personas y colectivos en situacio-
nes de riesgo o marginacidn social, con el objeto de prevenir marginacio-
nes sociles y, en su caso, losm:lamnsemdnfamﬂmyma]

Laayudaa domicilic tiene como objetivo la prestacién de una gerie
de atenciones a los individuos y/o familias en su domicilio, cuando se
halien en situaciones en las que no &s posible la realizacién de sus
actividades habituales, o en situaciones de conflicto psico-familiar para
alguno de sus miembros.

Finabmente, la prestacién de alojamiento & convivencia supone una
alternativa para las personas gue carecen ambientt familiar ade-

- cuado.

. Tercera. _Proyectos que pueden ser objeto de financiacion. -Los
proyectos a financiar segtn los términos del presentc onvenio tendrin
como finalidad la dotacién y mantenimients de cualquiera de los
siguientes tipos de Centros:

a)} Centros de servicios sociales, como equipamiento de caricter
comunitario, dotados de lea equipos téenicos, inciuidas las unidades
bigicas de trabajo social o denominacion similar, v los medios necesa-
rios que den soporte a las prestaciones bisicas enumerndas en el

apa.naclo anterior.
Albergues, como servicios destinados a procurar, con caricter
temporal. Ia prestacién de alojamniento a transeinies sin medios econs-
m:cosyaompemmsmmadu,atcndmndo, wimismo, 1 sz
wsercién persenal y
¢) Centros de aeonda, come ¢stablecimientos residenciales no
permaneates, destinados a acoger, en medida de A personal en
situacion de graves conflictos convivenciales o carentes de medio
familiar adecuado, procurandoc ¢l necesario tratamiento para le normali-
zacién de su convivencia.

En todos los supuestos, los proyectos podrén referirsc a Centros de
nyeva creacidn o a la ampliacién o adaptacién de los ya existentes, v
afectardn tanto a gastos de personal y funcionamiento como a los que
se deriven de la cobertura de las prestaciones bdsicas de servicios
sociales que se contemplan. La presentacién de provectos se acomodard
a ]a decumentacién normalizada que figura como anexo del Convenio,

Cuarta. Seleccion y aﬁambacldn de proyectos.-La seleccitn y aproba-
citn de los proyectos que hayan de financiarse en ejecucién del presente
Convenio, de conformidad con lo dispuesto en la cldusula precedente,
corresponderd 8 la Comunidad Auténoma. Los proyectos aprobados
serdin remitidos por la Comunidad Auténoma al terio de Trabajo
y Scguridad Social -Direccidn General de Accién Social- para su
1nCcOTporacion, en su cass, como anexo al Convenio,

El plazo limite pars la recepein de proyectos aprobados serd el 30
de junto de 1988,

Si transcurride dicho plaze no se hubiera agotada la aportacion del
Ministerio de Trabajo y Sggun d Social ta en 1a cliusula quinta,
dichos fondos dlsporublcs, junto con los co ndientes 4 otras
Comunidades Auténomas que se encontraran en la misma situacion,
podrin ser redistribuidos, mimendo ¢) mismo criterio y para atender la
misma finalidad, entre aquellas Comunidades Auténomas que dejarcn
proyectos sin atender por haber agotado su asignacién.

Quinta. Aportaciones econdmicas de las partes—La aportacién
econdmica del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, los fines
glmprcscntc Convenio, serd ¢como mdximo 115.516, tas, de

ormidad con los criterios de distribucidén acordados conjuntamente
entre ¢l citado ento v lay Comumdades Avtdnomas.

La Comuni Auténoma aportard, para la financiaciéon de los
provectos sell:cuonaﬁs. una| Sgtamém cﬁon_?mll,q.:c de ignal cuantia, al
menos, que Iz aportada por ¢l Ministerio de Tra

La Comunidad Autdnoma de Castilia-la Manc{sseﬁ:rmmm la
cuantia de las Corporaciones Locales de su territorio responsables de
cada proyecto.

Sexta. Pago y justificacion de la subvemcidn.-Tras la firma_ del
protocolo, por &l que los proyectos aprobados se :ncorporen al prescnte
Convenia, el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social procederd a
transferir a la Comunidad Auténoma de Castilla-La Manchs la mud&d
que le corresponda de acuerdo con los proyectos tados, siempre
que esté dentro del limite mdximo previsio en la cldusula quinta y
teniendo en cuenta lo indicado en el pirrafo tercero de la cliusula
cuarta,

A estos efectos, serd requisito previo a la efectividad de la transferen-
cia la screditacién, por parte de la Comumdad Auténoma y de las
Corperaciones Locales que partici que en sus respectivos
presupuestos existe memdo crédito su eme pare hacer frente a los
compromisos contraidos.

acuerdo con lo diapuesto en ¢l articulo 80 de la Ley Ceneral
Presupuestaria y ¢] Decreto 2784/1964, de 27 de julio, sobre justificacion
de las subvenciones concedidas con cargo a los Presypucstos Generales

del EM;J de conformidad con lo establecido en & articulo 123 de la

de Presupuestos del Estado pars 1988, por el que 3¢ da
nueva redaccidén al articulo 153, regla sexta, de ? General
Presupuestaria, la Comunidad Autdnoma de Castilla-La Mancha justifi-
cerd la subvencidn ante €l Mipisterio de Trabajo y Seguridad Social
mediance la ndiente certificacién de haber su{o reslstmdo, en su
contabilidad, el ingreso de L8 subvencién percibida para la finalidad
prevista,

La Comunidad Auténoma, a su vez, proveerﬂ los mecanismos de
control financierg neoesanm garantizar la asignaciéon de las
mmpuutams aco a cada proyecto, de manera que, at

¢l gjercicio, remita Memoria financiera de ejecucion dei gasto
presente Convenic al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
gumto ésu: imprescindible para una posible prémmoga o renovacién del

AVEDID.

Séptima.  Obiigaciones de informacion.-La Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha remitird al Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social una Memoria sernesiral que permita et seguimiento v evguu:mén
del desarrollo de las acciones que 3¢ financien en base a este Convenio,
Asimismo, al finalizar ¢l ado 1988, la Cornunidad Auiénoma efectuard
la eveluacién de las acciones contempladas ¢n ¢l Convenio.



19716

Jueves 23 junio 1988

BOE nim. 150

Tanto csta evatuacidén como la Memoria semestral se basardn zn una
documentacién homogénea, cuyos contenidos serin acordados en Ia
Comisién de Seguimiento.

e wﬁmdxdl:l - ia dasbll\lmyd;v&lmén
requisitos imy es pars 1a posible onvenio,

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social remirid a Ja Conrunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha informaci6én sobre todas las acciones
que se desarrollen durante el ejercicio en las distintas Com
Autémomas gue hayan sutcrito Convenios similares al presente.

Los intercambios de informacién, relativos al presente Convenio, se
establecen sin. perjuicio de las obligaciones contraidas en cl Convenio en
materia de informacidn sobre accidn social y servicios sociales, suscrito
entre ¢l Minigterio de Tmbﬂancyhn ridad Social y la Junta de
Comunidades de Castilla-Ta 25 de no\ncmbrc de 1987.

Qcava. Comisién de imiento.—La Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha un representante que integrard 1a Comi-
néndeSepumwmodelConvemo- para ¢! desarrollo de
prestaciones bévicas de servicios con untamcntc €On un repre-
munmdelhhninmodeTmbajoySedeaJ unre tante
por cada una de Ias Comunidades Autdnomas que Convenio
con idéntice finalidad, cuyo objetivo serd resolver las cusnones que se
ﬁnm durante In ejecucién Convenio, asistencis téenica a

Administraciones firmantes v fijar los criterios para el seguimiento
y cvaluacién de los resultados.

H tante del Ministeric de Trabajo y Seguridad Social serd

i por Ia Directora gpeneral de Accidn Social, y ¢! representante
de Comumdad Auténoma de Castilla.Ls Mancha por el Director
general de Bienestar Social.

Novena. Duracidn del Convenio.-La duracién del Convenio se
establece parn ¢] aflo 1988 y su correspondiente ejercicio econsmico,

dado que al mismo se reficren las dotaciones presupuestarias de
m ispone pars su financiacion, noobmme,losﬁrmlntes
su voluntad de hacerlo exmvoaaﬂos  sucesivos pare dar
a:unmd.nadna las acciones mqﬁngua dﬁ;:enmo dconmendn d
VETIO 2 NUCVOS Proyectos en funcidn plamﬁag prevista
de las disponibilidades presupuestarias, y
Décima. Ddegacwm—Porell\rhmstenode ‘Trabay gm
Social sc designa a la Direccion General de Accién comoel
Centro directivo competente pars ¢l desarrollo de las funciones que al
mismo le esuin atribuidas en esic Convenio y, en parl].l
firma de los protocolos ad.laonzlelcunloapm}'ecwl
: Porla!untadeComumdadcsdeCamﬂnLaManchascdw;mah
Direccién General de Bienestar Social, de 1a Consejeria de Sanidad
BlcnemrSocmLpanlosmmnoaﬁncsmblemdosenclpmﬁ{
anterior correspondientes a la Comunidad Autdooma.

Por ¢l Ministerio de Trabajo y - Seguridad Social, el Ministro de
Trabaj deBSestmdad Social, Mumcl Chaves Gonziiez. Por la Junta de

mus Castilla-La Manchz, el Consejero de Sanidad y
BlcmurSomLRa&cIOtcroFméndcz.

Anexo relativo & modelos de sollcitud para Iz financisciin de proyectos

1. Modelo de presentacién comiin al conjunto de los pmyectus del
Convenio-Programa para ¢l desarrollo de prestaciones basicas de servi-
cios sociales.

2. Modelo para Centros de servicios sociales.

3. Modelo para Centros de acogida y albergues.

Las normas de camplimentacién l¢s serdn remitidas proximamente.

MODELO 1

MINISTERIC DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL -
CONVENIO-PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE PRESTACIONES BASICAS
DE SERVICIOS SOCIALES

PROYECTOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ... .

CoNSEIERIA DE:

DIRECCION GENERAL DE:

TElEFOND .cvrmereemceeeematensimmanens

Responsable técnico de los proyectos ...
Direccibn

Teléfono ...

1. Centros de Servicios Sociales
2. Albergues

3. Centros de acogida

Total namero de proyectos ..

PROYECTOS A FINANCIAR
Ninaero de proyecios

L]

B

3.1 Infancia
Mujer
3.3 General

O0oa

Total

FINANCIACION DE LOS PROYECTOS
Aportacion de las Corporaciones Locales ...
Aportacién de la Comunidad Auténoma .
- Aportacion del Ministerio de Trabajo y Seguridad Secial ....... |, | | | |

Autoridad responsable de los proyectos

Sello, fechn ¥ firma




MODELO 2

MINISTERIO DE TRABAIO Y SEGURIDAD SOCIAL
COMUNIDAD AUTONOMA DE .. .. ..
CONVENIO-PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE PRESTACIONES BASICAS
DE SERVICIOS SOCIALES

Solicited de financiacién de proyecios para Ceniros de Servicios Sociales

1 DATOS DE IDENTIFICACION
1. Titularidad. )
1.1 Administracién locat titular del proyecto ..............

1.2 Direccién:

. .. Teléfono; ............
§.3 Persona de contacto: ... Teléfono: ............

2. Ambito de acluacion:
2.1 Comartali .occovvreeererrrsneemnneens MNiimero de municipios (-

Nimero de micleos de poblacion b o
Nimero de nuacleos de poblacién L |
2.2 Municipal: ...
23 i
24 Onro;
2.5 Poblacion toral detazona: | , , , , , |
3. Afo de creacidn del CSS: L |
4. M del Centro: Ly v o f
5. Presupuesto en 1987: T

6. Participacién de la poblacion en reiacion con el C8%:

6.1 jExiste organo de paricipacién? [] Si [] Na
(Estd prevista su creacion? s {7l No

6.2 En caso de existir 6rgano de participacion, describir brevemente sus funciones
y compaosicién.

7. Breve referencia a la problematica social de la zona y otras circunstancias en
relacién con las prioridades para la seleccidn de proyectos.

Proyecto | PRI |
Il. PRESUPUESTO DEL PROYECTO PARA EL EXERCICIO DE 1988 (2)
. Fuenies de financiacion,
1.1 Aportacion de Jas Corpomaciones Locales ... ... ... L coaoa
1.2 Aportacicn de la Comunidad Amténoma .............. l '
1.3 Aportacion del Mipisterio de Trabajo ¥ 5. S. ........ .| T |
4 Tenad ... { oo
2. Gaslos presupucsiados.
20 Persomal ..o e | RS |

2.2 Mantenimpento ... |

2.3 Créditos para la gestion directa o concertada de las
prestaciones y acciones especificas de los corespondien-

iy A H des Autd

por las Ci de acuerdo com hos codigos establecides por ef INE que foeron
enviados con feche 28 de mnrxud: 198&

168 PIOPIAMAS . . ... .......eooreeireaanaannn e nans | e |
2.8 IMVETSIOMES .. ..o it L o1 oq |
25 ol ... L N
1I. DESARROLLO Y EXPLICACION DE CAPITULOS DE GASTO
I. Personal 1988 (3). (Adjuntar organigrama.)
Categoria p Mumero ymbajadores | Cosie salavial
Total ........ ..
Numn. de UTS. Existenies en 1987 i+ 1+ | Eni988 Lo o |
Previsin para 198% | , , | Para 1990 L o1
2. Mantenimiente. {Indigquense fas previsiones en relacion con los gastos generales de
mantenimiento.)
. 2.1 Gastos de gestion (teléfono, matenial, ewc} ... ... ... | T |
2.2 Transpones vy desplazamientos ... ... ... .. _.. L 1 g |
2.3 Formacién y asislencia técnica .. ... ... L T |
24 Alguileres ...... ... .. e L T
25 Vamos ... l |
26 ToWL o l G |
& © los p 105 ¢ miles de prscus.

(3 Incluir mhmeme el persondl estructural del CSS Ma incluir cb contraiado con CaTge 3 Programas.

0¢1 "Wne FOH
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3. Criditos para la gestion directa o concertada de las prestaciones y accioncs
especificas de Ios correspondientes programas. (Cumplimentar ¢n el supuesto de
que estén determinadas cada una de estas prestacioncs en funcién de la demanda

valorada.)
. o | Mormetiva eistente .
. Gestibn Asignaeidn o prevista
Niumiero PrTSUpLCY- Qlserva-
de usuanos aria cioncs
Propia | COmEN- | prevista | gy |

Ayudas cconsmicas para
situacion de emcrgen-
cia social

Ayuda a domicilio

Acogimiento familiar ...

Alojamiento en Centros .

Tratamiento psicosocial . .

Actuaciones de  promo-
cion social ...........

Actpaciones de preven-
cién de la marginacidn
social

Convenios-programa para
la formacion y asigna-
cion de voluntarios ..

4, lnversiones

4.1 Obra nueva [l Presupuesio |
4.2 Reforma/Arapliacidn O Presupuesto baca 1|
4.3 Equipamiento O Presupuesto i1

Fecha de inicie] ;| |
Fecha final |, |

{4)  Adjuntar normative xisicene. ) .
Now:  Em el caso de que ef Centro haya estadu func do ca 1987, adj I dexc
publicaciones o cualguiec oira que pueda resultar de utilidad,

W relaliva a evaluaciones,

MODELO 3

MINISTERIC DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCTAL
COMUNIDAD AUTONOMA DE ...,
CONVENIO-PROGRAMA PARA FL DESARROLLO DE PRESTACIONES HASICAS
DE SERVICIOS SOCIALES

Solicited de e Centros de acogidad{l) | | | ;, |, , |

2. Ambito de acluacion,
2.l Comarcal:

Num. d¢ municipios |, |
2.2 MUBNECIDAL oot
23 BAITio: oot s st oot eeeeees
24 Qwro; ..
3. Si se trata de un Centro de acogida, indicar sector: L1 Mujer (1) L.
O nfancia ¢y (| |
[ General (1) ]
4. Ao de creacion del Centro de Acogida o Albergue: Ly o1
5. Si existia co 1987, indicar:
5.1 Presupuesto ............... : T |
5.2 Usuarios ... (T
5.3 Plaptilta a1

6. O1ros Servicios Sociales exislenles para el calectivo de referencia en el ambito de
actuacion Jel Centro de Acogida o Albergue:

Tipo de Ceatro

Mimere de plazas
o Servicia {1}

O USIArHS

Dependencia

Instituciona! Obscrvaciancs

7. Breve referencia a la problematica social de la zona y otras circunstancias en
relacion con las prioridades para la seleccidn de proycctos.

Albergues (1) | |
I. DATOS DE IDENTIFICACION
1. Tiwlaridad.
1.1 Administracién local titular del proyecto .
s O
1.2 Direccidn: ......... rorteneres s : s FEKfODOL L.
1.3 Persona de COnMECIO! ..oreeeeeomeeieieeeee e ee e Tekfona: ............

{RG1 omunl £7 saaang

) A el
Accion Social

{2) Are
focha 2% de marzo de 198§

por las G idades A
Servicios Sociales.

segin los codig: blecidos &n la Metodok

ja de 1a Enmistica de

81L61
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Entidad focal |, | , | Entidad local | |, |, ., |
Proyecto E o by Proyecto by
fl. PRESUPUESTO DEL PROYECTO PARA EL £IERCICIO DE 1988 (1) 3. Créditos para la gestién directa o concertada de los programas. (Cumplimentar en
L €l supuesto de gue estén determinados los programas en funcién de la demanda
1. Fuentes de financiacidn, valorada.)
{.1 Aponacién de las Corporaciones Locales . ............ I oy & 4 4 g | Gestion Asigancion
.. . . Numero i beeT
1.2 Aponacion de Ia Comunidad Avtonoma .............. Ly 3 4 3 4} de uwanios e P L=~ Ober
1.3 Aporacion del Ministerio de Trabajo ¥ S. 8. ... . Loy« o ¢ 1.}
B4 Tl . Vo Tratamiento psicosocial .. -

2. Gastos presupuestados.
2.1

PRrSOmAl ... e e TN |
22 Mantenimiendo ... . T
2.3 Creditos para la gestién directa o concertada de los

et SO S
2.4 INVErSIODES ... ......... . .iioii s TRV S R
28 Totab 1 S N S S | I

IIi. DESARROLLO Y EXPLICACION DE CAPITULOS DE GASTO

1. Personal 1988. {Adjuntar 6rganigrama.)

Funciones Coste salarial

2. Mantenimiento, (Indiquense las previsiones en relacion con los gastas gcnem!c:s de
mantenimiento.)

2.1 Gastos de gestion. (Elecricidad, calefaccion, teléfono,

F - it 44 g !t
22 Alimemtacion ...... ... ... ... T
2.3 Transportes y desplazamientas ... ..................... Ve s
2.4 Formacion y asistencia técnica ........................ T
25 Yanios ... L
26 TOME ... b ]

{3} Indicar los pretupuenos en miley de pescias.

Actividades ocupacionales y

de insercion

Convenigs-programa para la
formacién y angnamon de

voluntarios

4. Normativa de funcionamienio,

4.1 Servicios que presta el Centro de Acogida o Albergue (o previsioncs).

42 Condiciones para la admisidn y permanencia ¢n el Cenlro de Acogida o

Albergue.

4.1 ;Dnispone el Centro de Estatulo o Normas de funcionamicnto? Hsi L nNe.

En caso afirmativo, adjuntar,
En caso negativo,

5. Implicacién del voluniariado en el Centro de Acogida o Albergue {o previsiones).
6. Requisitos de admision y de baja. {[ndicar brevemente.}

1. Caracteristicas del edificio de} Centro de Acogida o Albergue.

fecha prevista para su elaboracion:

Dormitorio

Caracieristicas

ctuales

Caracteristicas
proyecladas

Plazas

m | Pazas

Comedor

Convivencia-Act.
ocupacional . ...

Direccign adsminis-
frativa

En caso de existir edificacion,
&0 de I miSME ...,

Ano de inicio de las obras
ProYECIadas: ...cccevreeervrrcrarverararearssmreesenn

Afno de finalizacion:

Presupuesto de obras
yequipamiento: |, , o 4 |
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