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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

14769 RESOLUCION de 13 de junip de 1988, de la Subsecretaria,

por Ja que se ordena la remisian del expediente administra-
tive ¥ se emplaza a los interesados en of recurse conten-
closo-adminisirative namera 18.291 /1988, Interpuesto anle
[ PR - P R —
Audieacia Ndvona:, "

rm Fdmateeeirarina An fa

Recibido el requenimiento telegréfico a que hace referenciz el
articuto 8.2 de la Ley 62/1978, de 26 de dictembre, sobre Protegritn
Junsdiccional de los Derechos Fundamentales de la Persona («Boletin
Oficial de! Estado» de 3 de enero de 1979), en refacion con el recurso
contencioso-administrativo  nimero  18.291/1988, nlerpuesto  por
wlnnovacion Educalive, Soocledad Anonimas, contrz l2 desestimacitn
presuriz de la solicitud de autorizacion del Colegio «Nuevo Centrow
para los niveles de EGB v Preescolzr; de conformidad con fo dispucsio
en ¢l referido 1exto lega! esta Subsecrelariz hg acgrdado que. dentro del
plazo establecido, se remitz a esa Sala ¢! eapediente admintsivative
correspondiente para que surta en [a misma ios cfectos procedentes.

La presente Resolucion se natifica a través del «Boletin Ohcial del
Estado»s, emplazandose z todos 105 interesados en ¢ procedimienio ¥
por tanto, tegitimados. para que puedan comparecer ante la Sala en el
plazo de cinco dias, en aplicacion de lo prevenido en los articulos 64 de
la Ley reguladora de la Junsdiceidon Contencioso-Administrativa y 80.3
de la Ley de Procedimicnto Administrativo.

Lo que se hace publico para notificacion de Tos interesados conforme
a lo previsto por e articulo 80,3 de 12 vigente Ley de Procedimicnto
Administrativo.

Madrid, |3 de junio de 1988.-El Subsecretario, Joaquin Arango Vila-
tda.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 12 do tnape de 1988, de la Direccidn
General de Trabajo, por lu que se dispune fa publicacian def
Convenio Calective de la Empresa «Sematic, Sociedad
Andnimay.

14770

Yisto ¢ texto del Convenio Coleclive de Ia Empress «Sematic,
Sociedad Andnimaw, que fue suscrito con fecha 4 de abrit de 1988 de
una parle, por la D!re cigin de ta Empresa. en represcmacron de ia
misima, ¥ de atra, por el Comité de Emp esd. en r-pusenlacmn de tos
trabajadures, y de conformidad cun lo dispucsto en el articelo 90,
apartados 2 v 3, de la Ley 871980, de 10 de marro. t.’cl Estatuto de los
Trahajadores. v cn el Real Decrete 10401981, de 27 de mavo. sabre
regisiro v Jepdsite de Convenios Colectivos de Trabajo.

Esta Direccion Generat de Trahajo acuerda:

Pritnero,-Ordenir la inscripeida del citado Convenio Coleclivo en el
correspundicnte Registre de este Coatro divectivo. con natificacion a la
Comisitn Negociadora.

Segunda.-Disponer su publicacidn en ¢l aBedetin (Mficial del Estadon,

Madrid. i2 de mave de 109%.-Fl Direcior general. Carlos Navarro
Lipez.
CONVENIO COLECTIVD DE LA EMPRESA «SEMATIC,
SOCIEDAL ANGNIM AL

PREAMBULD

De upa pare «Sematic, Snoiedad Andnima», con domicitio en la
calle Faén, nimero '3, representada por don Carlos Lopez Monjas. con
podercs suficientes, y de otra:

Don Alejandro Arias Martin (UGT)

n Ramén Lopez Garrancho (UGT)
Don Higinio Muioz Torrecilta (CC.00.)
-Dor Pable Garcia Lopez-Brea (CC.00.)
" Dion Salvador Morcira Pumar {independiente).

Acwiande como representanies de ios mba{adurcs apruzban et
presente Convenio, gue serd de obligado cumplimiento para ambas
pancs. .

“Articulo 1.7 'Esm Cchcnio_ tendrd un eimbno nacion_al. I:S'(_ittlr,
para todos los Centros de trabajo pertenccientes a «Sematic. Sociedad

Angniman, e el territorio nacionat. para todos sus trabajadores, y cuya
duracién serd de un afo. El periodo de vigencia se contara del | de enero
at 3! de diciembre de (988: en caso de que el Convenio fuese firmado
fucra de este periodo. se entenderd siempre con cardcler retroaciive al
pimero de enero,

A 2.2 La subida salarial sera dei 5.5 por 100 sobre el sueldo brute.

Ar. 3° Las comisiones del Depurtamento Comercial para 1988 se
incrementarin:

Coeficiente comisiones bebidas calienles, incremento 10 por 100.

Coeficiente comisiones bebidas frias. incremente 3.3 por 100

de Vehly R sovfEine’ ey purisian siamnce ¥ cuando of precio medio

El coeficiente de comisiones de productos salidos v 1abaco no varara
durante (988 y I

Ars 4% Se cam:ede solamente para 1988 un sabado mads a librar por
el Departamento Comercizt v Técrico, quedando en 29 y en el
Depanamemo de Admiristracién scran 26.

Art. 5% Se aprueba el calendario laboral, el cual quedaria configu-
rado de la siguiente forma:

El cémputo de horas anuales para 1984 serd de mit ochocientas
vernte horas.

Mes Lunes a viernes ! Sihadsos

Enero ... ... 1g 5
Febrero .. .. 2t 4
Marzo . 22 3
Abrit . o ki) 4
Mayo. .. . % 2t 4
Junio .. .. .., 2 4
Julis, . ..., ! 20 3
Agosto ... } -
Septiembre .. 22 4
Octubre .. .. it} 5
Noviembre . . I i 4
Dictembre .. 20 4

% 229 44

Departamento Administracion:
227V x 1,5 =10.702,3
46 x 6,5 =
x63= 253 1355
1.9555 - 1820 = ———~ 2163 ... 25 sabados libres,

Deparamento Comercial ¥ Téonico:
227w ¥ 5= 17025

48 x B,5= 1399 (81
2005 - BB = ——~—= 2752 | 28 sabades tibres.
6.5
Art. 6% Se.acverda climinar las toblas de caicgorias de Almacén,

creiindose una cscala para Limpiadora v otia para Mecdnico.

Art. 7. Para 1984 sz concede una gratificacion por vacationes de
10.000 pesetas para ¢l persenal del Departamenio Comeraial v Téenica,
v de 17.000 pesetas para odas las prisunas del Departainenio de
Administracién.

Art. 8.° Laaponacion al «Club de Ocios para 1988 se incrementard
en 14,28 por 104
Ant. 4% El joado de prestamos $¢ mantiene come en 1987

Ar. 13 El perindo de vacaciones para ! Departamento Comercial
y Técnico sz fiya para 1988 cdesde el mes de mayo hasta ¢] 20 de
septiembre, Para Administracién y como prugba se fija desde julio hasta
el 30 de septicmbre,

An. 11, La pratificacion por mateimonio serd de 26,000 pescias,
Art. 12, La Jdieta sin hetel serd de 2220 pesetas,

Art. 13, La gratifivacidn por nucitriento sera <e 10,700 pesetas.
Ar. 14, Laayuda escatar por bijo para [98% se incrementard en un

3 por 100 (inflagion prevista 1988) Por tanio, la cuntidad a percibir por
cada Rijo yue cumpla los requisites de la nota interior pimero 19971986
del 7 de mayo de 1986 serd de 11.706 pesetas. .

Art. 15, Be conceden para 1988 los siguientes ascensos

Depanamento Comerrial: 12,
Departamenta Técnico: 6.
Departamento Adminisiracion: I,

Amt. 16, El presente Convenio podrd scr denunciade por ambas
partes con antelacién de un mes. como minimo, de preaviso. antes de
su vencimiento. Siendo su farma por escrito.

Art. 17, La Comisién Negociadora del presente Cnnvemo serd ia
misma quc reatscc el seguimientn v cumptimienta det Convenio,

Ammbas paries, de acuerdo con lo anterinrmente expuesto, lo suseri-
ben con sy firma para que asi conste.



