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Lunes 6 junio 1988

BOE num. 13:

(Conclusibn)

MINISTERIO DEL INTERIOR

- 13601 ORDEN de 30 de mayo de 1988 por la que se convoca concurso para la provision de puestos de trabajo correspondientes a los grupos
' C y D, con funciones adminisirativas y auxiliares en el Ministerio del Interior. (Conclusion.)

. Concurse para la provision de puestos de trabajo correspondientes a los grupos C y D, con funciones administrativas y auxiliares en ¢
Ministerio del Interior, convocado por Orden de 30 de mavo de 1988, (Conclusion.)

Nam. Hivel
Nim. Denominacion de Localidad  Crupo de C.
' vAC. Dest.

Compl.
Ispec. Ofras condiciones del puesto
Anuy)

Méritos no preferentes

Méritos

Punk,
minlma
adj.ol
pucaelo

a5 Investigador 1 Tenerile C/D 15
Seguridad Vial

Experiencia y conoeimientos de
1a investigacidn de accidentes
de trifico, en el drea de la di-
nédmica o mecénica de automé-
viles, de la infraestructura via-
rig de los factares sicosociales
implicados en la conduccién.
Experiencia en asesoria técni-
ca de seguridad vial. )
Experiencia en informética de
tréfico.

Titular del permiso de conducir
de la clase B-1,

L

98 Atencifn sl 4  Tenerife D 10
Pilblico

164.748

Experiencia en tramitacién ad-
ministrativa de tréfico.

LT Examinador T Teruel C/D 15

79.572

Conocimientos en calificacidn
de pruebas de aptitud para con-
ducir.

Experiencia en tedmites infor-
méticos de tréfico.

Titular de permiso de conducir
de la clase B-1, con antigiledad
de dos anos.

98 Atencidn al 1  Teruel D 10
Pdblico

164,748

Experiencia en tramitacién ad
ministrativa de tréfico,

10

99 Examinador 1 Toledo C/D 15

79.572

Conocimientos en calificacidn
de pruebas de aptitud para con~
dueir.

Experiencia en trdmites infor-
méticos de trdfico.

Titular de permise de conducir
de la clase B-1, con antigiiedad
de dos ahos.

12

100 Atencidn al 5 Toledo D 10
Piiblico

164.748

Experiencia en tramitacién ad-
ministrativa de tréfico

10

101 Piloto 1 Valencia C/D 18
Helicdptero

315.456

Licencia de piloto de Helictp-
tero.
Mds de 150 horas de vuelo,

14

ey 162 Examinador 1 Valencia [ 18
- Coordinador

79.572

Experiencia como examinador.
Estar ejerciendo un puesto de
caracieristicas similares.

11

103 Mecédnico de 1  Valencia D 17
Vuelo

210.624

Titulo de técnico de manteni-
miento en tierre de eercnaves
de tipo [ o Il.

12

104 Jefe Negociado 1  Valencia C/D 16

79.572

Experiencia y conocimientos

en la gestién administrativa de
trifico, en puesto similar de Je-
fatura de Negociada.

10

165  Examinador 2 Valencia C/D 15

79.572

Conocimientos en calificacion
de pruebas de aptitud para con-
ducir.

Experiencia en tramites infor-
mdticos de tréfico,

Titular de permiso de conducir
de la clase B-1, con antigiiedad
de dos afos.
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Denominacién

Espec. Olras condiciones del puesto

Méritos no preferentes

Méritos

runt,’
LI L

Punt. ndj.al

pucato’

Operador
periférico

Lxperiencia en tramites infoe-
méticos de expedientes de tré-
tico.

Experiencius en tramitacion bu-
rocritica de asuntos relaciona-
dos con trifico.

Operador
periférico

Experiencia en tramites infor-
maticos de expedientes de tra-
fica.

Experiencia en tramitacion bu-
racritica de asuntos reluciona-
dos con trifico,

Atencién al
Piblice

Experiencia en tramitacién ad-
ministrative de trafico.

Jefe Negociado

Experiencie y conocimientaos

en la gestién administeativa de
tréfico, en puesto simjlar de Je-
fatura de Negociado.

Atencidn al
Piblico

Experiencia en tramitacién ad-
ministrativa de tréfico.

Exeminador

Conocimientos en calificacién
de pruebas de aptitud para con-
dueir.

Experiencia en calificaciones
de pruebsas de aptitud de con-
ductor.

Titular de permiso de conducir
de la clase B-i, con dntigiledad
de dos afios.

12

Atencién al
Piblico

Experiencia en tramitacién ad-
ministrativa de t{rafico.

Exeminador

Conocimientos en calificacién
de pruebas de aptitud para con-
ducir.

Experiencia en trdmites infor-
méticos de tréfico.

Tituldr de permiso de conducir
de la clase B-1, con antigiiedad
de dos afios.

12

Gperador
Periférico

Experiencia en trdmites inlor-
maticos de expedientes de tri-
fico.

Experiencia en tramitacién bu-
rocrética de asuntos relaciona-
dos con trifico.

115

Auxiliar

116

Jefe Negociado

Experiencia y conocimientos
en la gestién administrativa de

tréfico, en puesto similar de Je-

fatura de Negociade,




17438 Lunes 6 junio 1988 BOE nim. 13
Nim. Nivel Compl. Méritos no prelerentes runt.
Nim. Denominacién de l.ocalidad  Grupo de C. Espec. Otras condiciones del puesto i m{alma
vac. 1lest. Al Punt. ad).al
Méritos mix. pueslc
117 Examinador ' Zaragoza C/D 13 79,572 Conecimientes en calificacion T 12
de pruebas de uptitud pars con-
dueir.
Experiencia en trémites infor- 2
mdticos de trifico.
Titular de permiso de comnducir 1

de la clase B-1, con antigliedad
de dos anos.

118 Atencifin al 1 Zaragoza D 10 164.748 Experiencia en tramitacidn nd- 10 1
Piblico ministrativa de tréfico.

119 Examinador 1 Melilla C/D i6 78.572 Conecimientos en calificacian 5 12
de pruebas de aptitud para con-
ducir.
Experiencia en calificaciones 4
de pruebas de eptitud de con-
ductor.
Titular de permiso de conducir 1
de la clase B-1, con antigiicded
de dos afos.

120  Examinador 1 Melilla c/D 15 79.572 Conecimientos en calificacién 7 12
de pruebas de aptitud para con-
ducir,
Experiencin en trdmites infor- 2
méticos de trifico.
Titular de permiso de condacir [
de la close B-1, con antigledad
ce dos ahos,

121 Examinador 1 Malaga C/U

o
o

0,372 Cecnocimientos en caiifica- 5 12
cidn de pruehas de aptitud
para conducir.
Experiencia en calificacieo 4
nes de pruepas de antitud~
de conductor.
Titular de permisc de oon- 1
ducir de la clase B-1, con
antigiledad de dos afics.

Niim. Wivei] Compl. Wit o prvleraies Punt.,
Him. Dencmlinecién Jel puesto dn Locallded| Grupojde C.]| Egpec. #ltrag condlclones del puestd nInimn
"] vwae, Dost. | Anual Méritos Punt jadj.al
mfix. |[pucslo
MINISTRO. Gabinete Sr. Ministro
122 | Pueste trabajo Nivel 9 (Reclesifi~ 1 Madrid b ] Pussto trabajo sunetido a ho- Tuquigrafia. Experien~
cgeidn Fodo 87 Gupo D) rario especial cia en puestos de Gabl
ne¥s de Ministro o si-
mikares. 10
123 | puesto trebajo Nivel 9 {Reclasifid 1 | Madrid ¥l 9 Puesto rabajo soeetido a hora- | Taquigrafia. Bqerien—
cacidn Fondo 87 Grupo D} rio egpecial cta en Gabinetes de Pren
sa 0
124 1 Puesto trabajo Wivel 9 (Reclasifi4 1 Madrid o 9 Puesto trebajo sometido a hora-
cacidn Fondo 87 Grupo D) rio especial.
SQUBSECRETARLIA. Gabinete Técenico
Sr. Subsecretario:
125 Puesto twrebajo nivel 9 (Reclaai- 1 Madeid D 9
ficacidn Fonde §7 Goupo D)
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N, Nivel| Compl. . Werites o prefermten Punt.
Niim. Denominacién del puesto de Localidad]| Grupo|de C.| Espec. Ptras condiciones del pusaty
- vac. Deat.| Anual Méritos
SUBSECRETARIA, Gabinete Técnico
de la Cumisitn Nacional del Jue
2ot
126 Puesto de trabajo Nivel 10 2 MADRID ] 16
SURSECRETARLA. Inspeccidn Gene-
ral de Servicios:
127 | Jefe de Negociado 1 MADRID c/D 16 ixperiencia «n tareas 10
le registro y archivo
Je documentos.
128 Puesto de trabajo Nivel 10 1 MADRID o 10
»
129 Puesto de rabajo Nivel 9. {Re= 4
clagificacidn Fundo 87 Grupo D) MADRID D 9
SURSECRETAITA. Oficial ia Moyor:
130 Jefe de Nepociada 4 MWADRID c/D 16 Conocimientn contusbili- | 10
’ dad.
131 Progromador Segunda 1 MADRID c/D 15 132.000 LConocimientos COBOL,BUL § 10
ADARAS, NATURAL.
132 Jefe de Negociado 1 MADRID c/n 14 Bxperiencia en puestos 10
W d2 trabajo en la Oficia
e - 1ia Mayor.
133 | Jefe de Equipo 4 MADRTD C/o 12 Experiencia en puestos 10
de rubajo en la Oficia
| lia Mayor.
i 134 Pussto de trabajo Nivel 11 {Re- 2 MADRID c 1
clasificacién Fando 87 trupo C) -
: 1351 Destino Minimo (Reclasificacitn 7 MADRID c 11
o Fondo B7 Grupn C)
o 136 | Grebedar 2 MADRID D 10 85,1 Experiencia Grabacidn e 10
O enborno BULL-SIEMENS.
'y, 137 | Pucsto & Grebwjo Nivel 10 3 WERID v |
!
138 Puesto de trabajo Nivel 9 (Kecla 7 MADRTD 1) 9
sificacidn Fondo 87 Grupo D)
SUBSECRETARIA. Oficina Presupues-
taria:
139 Puestc de trabajo Nivei 10 1 MADRID D 10
P i
b 140 | Jefe de Equipo 1 MADRID D 10
,5‘ SUBSRCRETARTA. Subdireccisn Ge-
e neral de Personal:
141 Jefe de Negociado 2 Madrid
i .C 19 Experiencia en Gestidn de| 10
Personal, Informédtica y
Hebilitacién.
i 142 Jefa de Negociado i Madrid
3 i c/D 17 Experiencia en Retribucio|10 |
s,
-7 143 | Jefe de Equipo 3 i ) .
- Madrid c/D 12 Experiencin en Gesticn de [ 10
A . Peraril e Informdtica.
. 144 Puesto trabajo Nivel 10 3 Mexirid D 10 [Experdencia en Gastidn de | 10
N Permonal o Informdtica.
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i, Mivel| tompl. ¥éritos o prefercrites :’ur;:.
Nim. Dencainacidén del puesto de Localldad| Grupo{de C.| Espec. {itress condlclones del pueatd ninima
Punt Jadj.al
X vac. Deat.| Anual Méritos x wen to

SUBSECRETARIA. Asesoria Jurfdica:

145 | Puesto trabajo Nivel 10 1 Madrid D 10

SECRETARLA GFMNERAL TECNICA:

146 Puesto de trabajo Nivel 9 {Recla-] 1 MADRID D 9
sificacién Fondo 87 Grupo D)

SECRETARIA (ENERAL TENICA. Vice
secretaria General Técnica:

147 Jefe de Negociado 1 MADRID C/D | 16
148 Jefe da Equipo 1 MADRIT c/h | 12 ’ . iniciacién a la Informd | 3
. tica y técnicas de tre—
tamiento de textos.
Experiencia en temas de | 4
documentacicn,
Taquigrafia, 3
149 Puesto de trabajo Nivel 11 {Re- 1 MADRID C 11
clasificacion Fondo 87 Grupo C) -
SECRETARIA GENERAL TEXN[CA. Subdid
reccidn Gerral de Estudios y Do~
cumentacidn:
180 ] Jefe de Equipn 1 MADRID ¢/ 12
SECRETARIA GEMERAL TEONICA. Subdi-
reccidn Gereral de Informes y Coor
dinacidn:
151 |Jefe de Negociado 1 Madrid D 14 . Taquigrafia + Experiencial

an ranitacifn de Asuntos)
del Consejo de Ministros.| 10

DIRECCICN GENERAL DE POLITICA
INTERIOF, Subdireccién General
de Ascciaciones:

152§ Puesto trabajo Nivel 10 2 Madrid o 10

DIRECCION GENERAL IE EOLITICA
INTERIOR., Subdireccidn General
de Docurentacidn e Informecidn
de Procesos Electorales:

153 | Puesto trabajo Hivel 11 (Recla— 2 Madrid c 11
sificacidn Fado 87 Grupo C)

154 } Puesto trabajo Nivel 10 1 Madrid D 10 Taguigrafia 10

DIRECCICN GEMNERAL DE POLITICA
INTERIOR. Secretarfa General de
Politica Intericr:

: 155 | Jafe de Negociads 1 Medrid c/D 18
156 | Jefe de Negociado 1 Madrid C/D 17
: ’ ) 157 | Jefe de Negociado 3 Madrid om 16 Conocimientos y précti- | 10
- cas en materia de regis—

tro y archivo.
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Miritoe o ferentes Punt.
Niim . Nivel| Compl. ishi Inima
Miim. Denominacidn del puesto de Localidad| Qrupcjde C.| Espec. [Otras condiciones del puestr punt Jad}. 8l
vac. Dest.| Anual Mériton médx -puo;L‘n
DIFEOCTON GENERAL DE PROTEECTON !
CIVIL., Subdireccién General de
Recursos y Gestidn:
1581 Puesto trabajo Nivel 9 (Reclasi- 1 Madrid D 9
ficacifn Faudn 87 Chpo 1Y)
159 | Destino Minimo (Reclasificacidn 1 Medrid D 9
Fando 87 Grupo D) .
DIRECCTON GENERAL DE PROTECCION H
CIVIL. Subdireccitn Gereral de
Planificacidn y Operaciones
160 Pussto trabejo Nivel 10 1 Madrid D 10
DIREOCION GENERAL TE PROTECCION ;
CIVIL. Subdireccidn Gereral de
Prevencidn y Estudica:
161 Jefe de Equipo 1 Madrid c/m 12 Experiercia en mteriag
esgpdas da Proteccién Ci 10
162 Puesto trebajo Nivel 10 2 Mackrid ] 10 M
DIRECCION GENERAL DE LA H
POLICIA -Servicios Cen-
trales-.
" 163 | Jefe de Seccisn N. 22 1 MADRID (v 22 - - Experiencia en mate-| 10
K rias directamente re
lactonadas con la -
gestidén administrati}
va de la Orén.G.de -

: la Pelicia.

) 164 | Jefe de Seccién N. 20{A.P, 1 MADRID c 20 [L38.552 |Asesoramiento al Plblico, Experiencia en mate-| 10

< Puesto de trabajo con hora-frias directaments -

R rio especiel. relacicnadas con la

o0 gestién administra-
tiva de la Drén.Grall
de la Policia.
‘65 Jefe de Seccidn N. 20 1 MADRID c 20 -— - Experiencia en mate- 10
’ rias directamente -

. relacionadas con la
gestidn administra-
tiva de la Drén.Gral
de la Policla.

166 | Jefe de Negociado N, 18 1 MADRID c/D 18 -— - ixperiencia en mate-] 10
L . Fias directamente req
: A lacionadas con la geq-
; tidn administrativa
) He 1a Orén.G.de la -
’ f Policia.
: DIRECCION GEMERAL DE LA
POLICIA -Servicios Cen-
tralea-.
}A t 167 fJefe de Negociado N16(AP.)]| 1 MADRID c/b 116 125.44B fAsesoramiento al publico. |Experiencia en puesth 10
[ Puesto de trabajo con ho- similar de atencién
rario eapecial, al piblico.

’ 168 [Jefe de Negeciado N.16 (A.P.] 2 MADRID c/p | 16 105,792 JAsescramiento al piblico. |Experiencia en pues 10
Puesto de trabajo con ho- to gimilar de aten-
raric especial. cibn- al piblico.

169 [ Jefe de Negociade N. 16 5 MADRID c/D | 18 -— - Experiencia en mated 10
. rias directaments -
relacicnadas con la
gestidn administra-
tiva de la Drén.G,
le 1a Policia.




- b

[ B s

| em——————
17442 Lunes 6 junio 1988 BOE nim. 13:
Méritos feronlea Punt.
Mim, Nivel]| Compl. m e {nimn
Mim.] Denomlnacién del puesto de localldad] Grupo|de C.] Espec. [)lras condiciones del puestd unt Jndt ). nl
vac. Dest.§ Anunl - Mérilos réix, fucato
170 {Secretario/a Puesto de Tra- s MADRID c/D 14 | 66.48C [Puesto de trabajo sujeto a Experiencia en puestd 10
bajo Nivel 30 N. 14 horaric especial. bimilar de Secretarig
171 |Jefe de Equipo N. 12 10 MADRID c/D 12 - -— Fxperiencia en mate-f 10
Fias directamente re]
Laciconadas con la -
bestién administrati-
ba de la Drén.G. de
la Policia.
DIRECCION GENERAL DE LA
POLICIA -Servicios {en-
trales-.
172 § Jefe de Equipo N,11 {(A.P.) 10 MADRID c/D 11 125,448 | Asedoramiento al publico. [Experiencia en pues-|iC
Puesto de trabajo con ho- |to similar de aten--
rario especial. cidn al piblico.
173 Jef'e de Equipo N. 11 27 MADRID c/D 11 —_ - = - == -
174 § Jefe de Equipo N. 10 {A.P. 14 MADRID D 10 [ 105.792| %sesoramiento al plblico, |Experiencia en pues-} 10
Pueste de trabajo con ho- lto similar de aten-
rario especial. cidn al phblico
175 ] Jefe de Eguipe N.10 i1 MADRID D 10 - - - . - - -
176 | Destino Minimo Grupo D N.g 108 MADRID D 9 —_— - - - - - -
DELEGACION DEL GOBIERMO EN
ARAGOR:
177 ¢ Jefe de Negociado Nivel 14 1 ZARAGOZA c/D 14 - —_— Conocimientos y/o expe— {4]
riencia en raterios dira
tanente relacionexkis con
1a gestidn adninistrutiv
de las Deleguclonaes gzl
: Grbiermo y Gobiermos Ci-
. viles.
' 178 | Jefe de Equipo Nivel 12 1 ZARAGOZA c/D 12 - _— Conocimisntos ¥/0 eupa— 10
. riencia en nateriss dirw
tanente relaciaads con
la gestidn adninistrutive
de las Delegaciunes del
Gobierro y Gobiernos Ci-
viles.
179 | Destino Minime (Reclusifli- 4 ZARAGQZA | C 11 -— —
cidn Fondo 87 Grupo C)
- DELEGACTION DEL GOBIERNO EN
ARAGON:
180 Puesto de Trabajo Nivel 10 2 ZARAGOZA G 1¢ - ——
]
JEFATURA SUPERICH DE POLICIA LE
ZARAGOZA,
181 | jefe de Equipo Nivel 11 3 Zaragoza D 11 | ——eemme
182 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 Zaragoza [} 10 | —meeeee
DELEGACION DEL GUBYERNQ EN
ASTURTIAS:
L
7 183] Jofe de Negociado Nivel 16 H OVIEDO /D 16 [ 138.552) Asesoramisnto al fublico. |Experiencia en puestp
Puesto de Trabajo sujeto a|similar de atencidn
horario especial. al piblico, 10
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eren Punkt.
Mim, Nivel] Compl. Miritos mo pref Lex {::rllma
Hiim. Denominacidén del pueato de Localidad| Grupofde C.] Fapec. {iras condiclones de!l puestc runt Jad ). nl
vac. Deat.] Anunl Mirftoe méx. ppucato

184 | Jefe de Negociado Nivel 16 3 OVIEDD c/b 16 - -— Ponocimiento y/o expg-

riencia en materias {i-
~ectamente relacionad

Has con la gestién ad-
hinistrative de las Qe-
legaciones del Gobieg-

ho y Gobiernos Civilgs.l0

185 | Puestc de trabajo Nivel 10| 3 OVIEDO D 10 —_ —_— -—r—

18¢ [ Puasto de Trabajo Nivel 9

Reclasificacidn fondo 87

Geupe D 1 QVIEDO o] 9 —_ -— ——
JEFATURA SUPERIOR DE POLICIA

DE OVIEDG:

187 | Jefe de Negociado Nivel 16 1 OVIEDO 16 /D _— — Experiencia en mate
rias directamente rd
lacionadas con la =
gestidn administrati-
va de la Direccidn
General de la Policih 10

188 | Operador Periférico.Nivel 13 ) OVIEDO 12 /D [79.584 — Experiencia en mate-
fias directamente re-
lacionadas con la gede
Fién administrativa
He la Direccidn Gene-
fal de la Policia. 5
Experiencia en infor<
hatica. L]

189 | Jefe de Equipo Nivel 12 1 OVIEDG 12 ¢/D _ o Experiencia en mate—
tias directamente re-
acionadas con la ged
Fién administrativa
fle la Direccidn Gene
fal de la Policfa. 10

190 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 GVIEDO 10 o . o o

COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE AVILES
191} Jefe de Equipo Nivel 12{A.f}1 AVILES 12 ¢/D [105.792 lasesoramiento al plblico. Experiencia en puest{
Pueate de trabajo con hora-gimilar de atencidn
it wapecial #1 pibitoo. 10
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE POLA DE SIERO:
192| Jefe de Equipo nivel 10 1 OLA DE 10 [ — _— — R
SIERG
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE LUARCA
193] Jefe de Equipo MNivel 10 1 LUARCA 10 D —_— —— _—
DELEGACION DEL GOBIERNO EN
LA COMUNIDAD AUTONCMA DE
LAS ISLAS BALEARES.
194 | =Jefe de Negociado, Nivel 1 Palma de C/0 pe —_ Conocimiento de ase
158 Mallorca soramiento e infor-
macidn al piblicoe. 4
Conocimiento adminifp _
tracisn local y au-
tonémica. 6
195] -Jefe de Negociado, Nivel 2 Palma de c/D 14 —— -Conocimiento infor-|
14 Mallorca miticos y gestién db B
personal.
Conecimiento asuntod
generales Gobiernosy 4
Civiles.
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Mt boa farenies Punt.
Miim. Hivel] Compl. o pre I:Tma
Niim. Dencminacién del puesto de Localidad} Grupeo|de C.{ Empec. btras condiciones det pueatd Punt Jadj.al
vac. Dent.| Anual Méritos wdix. Ipuesto
196 | ~Puesto de Trabajo, Mivel 2 Palma de [ 10 -— -Conocimiento asuntcp
10 Mallorca generales Gob.Civi-| 4
les,
-Conecimiento legis-|
lacidn de juego. &
JEFATURA SUPERICOR DE
POLICIA DE BALEARES.
..l
197 Jef'e de Negociado, Nivel 1 Palma de c/D 14 125.448 | Asesoramiente al Piblice. [Experiencia en puest
14 (A.P.) Mallorca Puesto de Trabajo con similar de atencién
horario especial. al piblico. 10
156 Jefe de Equipo, Nivel 12 2 Palma de c/o 12 125.448 | Asesoramiento al Piablice. preriencia en puest
(A.P.) Mallorca Puesto de trabajo con Isimilar de atencién
rorario especial, al publico, 10
199 Jefe de Equipo, Nivel 10 2 Palma de D 10 106,792 | Asesoramiento al Piblico. [Experiencia en puest
(A.P.) Mallorca Puesto de trabaio con similar de atencién
horarioc especial. al pablico, 10
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
RE MANACOR
200 Jefe de Equipo, Nivel 11 1 Manacor c/n 11 125.448 | Asesoramiento al Piblice. [Experiencia en puest
(4.P,) Puesto de trabajo con similar de atencién
horaric especial. al piablico. 18
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE IBIZA
201 Jefe de Equipo, Nivel 12 1 Ibiza c/D 12 125.448 | Asesoramiento al Publico, |[Experiencia en puest
(a.P,) - Puesto de trabajo con similar de atencién
horario especial. al piblico. 10
DELEGACION INSULAR DEL GO
BIERNO EN IBIZA
202 _TS?:ILGE Trabajo Hivel Asegoramiento al Publico. [Experiencia en pues=
P.) 1 Ibiza D 10 |105,792 | Puesto de Trabajo sujeto to similar de aten -|10
a horario especial, cidn al piblico.
DELEGACION DEL GOBEIERNO EN
MENORCA
-Puesto de Trabajo Nivel
2013 i1 {Reclasif. Fondc 87
Grupo C.} 1 Mahdn 11
204 -Puesto de Trabajo Mivel 1 .
10 Mahén ¢
DELECACEON DEL GOBLERNO EN
205 |CANARIAS: ..

Jefe de Seccidn Nivel 22 1 LAS PALMAS 22 — — Conocimientos y/o exd
periencia en materia
directamente relacio
nadas con la gestidn
administrativa de laj
Delegaciones del Go-
bierno y Cobiernos
Civiles. 10
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Mérd ferenles Punt.
Miim.. Hival| Compl. tra o jre g Crima
Niim . Denominecidén del puesto de Localidad] Grupo{de C.} Eepec. [Otras condicicnes del pueatd Punt adj.al
vac. Neat.] Anual Méri Lo méix. [pucato

206 [Jefe de Negociado Nivel 14 3 LAS PALMAS| C 14 - - Conocimientos y/o exf-

. periencia en materiap
directamente relacicp
nadas con la gestion]
administrativa de lags
Deiegaciones del GCo-
biernc y Gobiernos
Civiies. 10

207 | Pueste de Trabajo Nivel 10 1 LAS PALMAT D 10 - - -
208| Puesto de trabajo Nivel i0 1 LAS PALMAY D 10 {105.792 | Asesorammiento al PUblico. iFyperiencia en pues—
AP Puesto de trabajo sujeto |io gimilar de aten-
horaric especlal. ¢idén al pdblico. ;0
DELEGACION INSULAR DE FUER-
TEVENTURA.
Puesto de Trabajo Nivel 9
Reclasificacidn fondo 87 . L
209) Grupoe D. A.P. 1 PUERTO RO- D 9 105.794 Asesoraniento al pablico. |Experiencia en pues-
SARIO Puesto de Trabajo sujeto a |gp similar de aten-
horario especial. cién al Pablico. 10
COMISARLIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE LAS PALMAS:
210 Jefe de Seccidn Nivel 20(a)P.)1 LAS PALMAS c 20 164,760 |Asesoramiento al Piblico. Experiencia en mate
Puesto de Trabajo sujeto a| rias directamente rq-
horario especial. lacienadas con la
gestion administratifp
va de la Direccidn
Ieneral de la Policii.10
211 Destino minime Grupo € Ni- 1 LAS patMas| /D 11 125,448 |Asesoramiento al Plblico. ¥xperiencia en puest:
vel 11 (A.P.) ! Puesto de Trabajo sujeto a pimilar de atencién
norario especial. bl piablico. 1O
212 Destino minime Grupo D N.9 3 LAS PALMAS| D 9 -~ -
-, COMISARIA LOCAL DE. POLICIA
" DE PUERTO REAL:
213 | Jefe de Negociado Nivel 14 1 RUERTQ REAL| C/D 14 126,448 |Asesoramiente al Piblico. Experiencia en puesty
(A.P) Pueste de trabajo con hora4similar de atencidn
rio especial. hl piblico, 10
214 Jefe de Equipo Nivel 10 i *UERTU REAL D 10 - -
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE MASPALOMAS:
21% Jefe de Equipo Nivel 12 1 MASPALOMAS| C/D 12 125,448 |Agsescramiento al Piblico. {Experiencia en puest
(A.P) Puesto de trabajo con horadsimilar de atencidn
rio especial. al pablico. Lo
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE TELDE:
216 Jefe de Equipo Mivel 12 1 TELDE ¢/D 12 - -
;‘ . 217 Jefe de Equipo Nivel 10 1 TELDE 1} 10 - -
aLt -“.
COMISARIA LOCAL DE.POLICIA :
DE ARRECIFE DE LANZAROTE:
218 { Jefe de Equipo Nivel 12 1 ARRECIFE Df ¢/D 12 |105.792 | Asesoramiento al Piblico, | Experiencia en pues
{A.P) LANZAROTE Puesto de trabajo con nhorad to similar de aten-
rio aspecial. ¢idén al piblico. o
i 219 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 ARRECIFE D} D 10 - -
v LANZAROTF
DELEGACION DEL GOBIERNO EN H
. CANTABRIA:
'fJ' . — Conocimientos y/o
220| Jefe de.Negociado Nivel 16 1 SANTANDER { C/D 16 sxperiencia en mate-
rias directamente -
relacicnadas con la
- gestion administra-
tiva de las Delega-
! ciones del gobierno
¥ gobiernos Civiles 4
Conog¢imiento en ma-
teria de juego y/o
personal . B )
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17446 Lunes 6 junio 1988 BOE ndm. 1335
Méritos no preferentes Punt.
Niim. Nivel|[ Compl, - minima
Mim. Denomingeclidn del puesta de Localidad| Grupofde C.f Espec. Olrom condiclones del puestc Punt Jad . al
vac. Best.| Anual Méritos méx . Jpuusto
i ivel 10 1 SANTANDER D 10 |105.752 { Asesoramiento al Plublico. |Experiencia en pues-
221|Puesto de trabajo Nive Puesto de trabajo sujeto a|to similiﬂ: de aten-
AP horario especial. cidn al pablico y de
informacién. 10
COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE SANTANDER
Asesoramiento al Piblico. |Experiencia en puest
222 .Jefe de Equipa, Nivel 12 1 Santander c/D 12 125,448 | Puesto de Trabajo sujeto similar de atenmcidn
{A.P.) a horaric especial. al pidblice. 10
223 Jefe de Equipo, Nivel 11 1 Santander D 11 - e —————— ————————
224 Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Santander D 10 - ——————— e | e
COMISARTIA LOCAL DE POLICIA
DE TORRELAVEGA
225 Jefe de Egquipa, Nivel i1l 1 Tarrelavega o] i1 _— | e [ ———
DELEGACTION DEL GOBIERNO EN
: CASTELLA ¥ LEOM:
- 226 Sec.:ret?riu/a puesto de tra- 1 VALLADOLID] c/D 14 66,480 Puesto de trabajo sujeto a hora- | Experiencia en [LssE0 Bi 10
bajo Nivel 30, rio especial. milar de secretacia.
VEFATURA SUPERIOX DE POLICIA
DE VALLADOLID;
227|Jet‘e de Equipo Nivel 12, 2 VALLADOLIDY C/D 12 —_ — Experiencia en mate-
] rias relaclcnadas -
| con la gestidn admi-
nigtrativa de la DiH
reccibn Gengral de
la Pelicia. 1o
228 [Jefe de Equipo Nivel 10 2 VALLADOLIE| D 10 - —— ~—
COMLISARIA LOCAL DE POLICIA
DE MEDINA DEL CAMPO:
- 229 \Jefe de Equipo Nivel 10 3 MEDINA DEY D 10 -- -—= -==
i CAMFG
[
! DELEGACTION DEL GOBIERNG EN
CASTILLA LA MANCHA:
L 230 Jefe de Negociade, Nivel14] 1 TOLEDO c/D 1a —— _— Experiencia Gestida 10
o Administracidn Local
ot 231 Jefe de Equipc Nivel 12 2 TOLEDO | ¢/p 12 — _— Experiencia Gestién { 10
Area Personal en Go-
" biernos Civiles. Ex~-
1 periencia en Informg
Lica
2321 Puesto de Trabajo Nivel 10¢ 1 TOLEDO D 10 —_— -— Experiencia Cestidn 10
Area Personal
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BOE ndm. 135 Lunes 6 junio 1938
Nilns. Nivel| Compt. Méritos 1o prafermles I:unt.
Mim, Denominacldn del puesto de Localidad] frupojde C.| Espec. [Otrag condlclones del puestd Punt ;"lm:
vac. Deat.| Anual uéritos unt.jndj.a
miin, |puesto
233} Puesto de Trabajo Nivel 10 1 TOLEDO D 10 -— -— Conocimiento idiomas| 10
a nivel de conversa-
c¢idn
234) Puesto de Trabajo Nivel 10 1 TOLEDRO D 10 -— —_— Experiencia Gestidn | 10
Administracidn Local
. :
COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE TOLEDO
______ Experiencia en materias
235]Jefe de Negociado Nivel 14 1 Toledo ¢/b |14 ddrectamente relacionm
das ¢en la gestion admi~
nistrativa de la Direc—
cién Ceneral de la Poli-
cia. 0
DELEGACION DEL GOBIERNC EN
CATALURA
-Destino Minimo Grupo D
236 (Raclasif.Fondo B7) 1 Barcelona| D 9 B [ — - e
DELEGACION DEL CUBIERNG EN
EXTREMADURA.

237 | -Jefe de Equipo, Nivel 12 1 Bada joz c/D 12 [Conocimiente y/o ex-
periencia en materigs
directamente relacic-
nadas con la geatidr
adminiatrativa da las

. Delegacionea del Go
biernc y Gobiernos
Civiles. 10
Asesoramiento al Piblico. {Experisncia en pues
236 | ~Pussto de Trabajo Nivel 1C{ 1 Badajoz D 10 |L05.792 |Puestc de Trabajc sujeto to similar de aten-~
(a.P.) a horaric especial. cidn al piblico y d4
- informacidn, 10
COMISARIA PROVINCIAL DE ¥
POLICIA DE BADAJOZ
39 |- i i ajoz |c/m |14 | -—mem-

239 | -Jefe de Negociado Nivel 14 1 Bada joz c/n i4 Experiencia en mate-
rias directamente rej
lacionadas con la gepg-
tién admva. de la Di}
rec.Gral.Policia. 10

240 | =Puesto de Trabajo, Nivel 9 1 Badajoz D I

COMISARIA LOCAL DE POLICIA

DE DON BENLITOQ

Asesoramiento al Publico. |g,narjencia en puesio
241 | -Jefe de Negociado Nivel 14 1 Don Benita| C/D 14 125,448 |Puesto de Trabajo sujeto similar de atencién
(AP} a horario especial. al pablice. 1c

COMISARIA LOCAL DE POLICIA

DE ALMENDRALEJO
242 | -Puesto deATrabajo, Nivel § 1 Almen- D 9 | c--——

dralejo
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17448 Lunes 6 junio 1988 BOE nuam, 135
i Marllos o peeferoenles Punt.
MNiim . Nivel}l Compl. . minimn
Mim. Denominacidn dal puesto de tocalidad| Qrupo|de C.| Eapee. [Uiras condiciones del pueotd Punt4ﬂdJ.nl
vac. eat.] Anual Mértitos

mix. [puoelo

- COMISARIA LOCAL DE POLICIA

DE MERIDA Asesoramiento al Pdblico. [-Experiencia en puwestfo
243 | ~jefe de Negociado, Nivel 1 Mérida c/D 16 138.552 |Puesto de Trabaqo aujeto simi%ar.de atencidn 10
16 (A.P.} a horaric especial, al pablico.
DELEGAC [ON DEIL, GOBLERNG -f
EN MACGKID
244 Puesto de trabajo Nivel 10 i MADRID o 10 105.792 |asesoramiento al Fublico. [Experiencia en puestd
(A.P.) Puesto de Trabajo sujeto a [similar de atencién
horaric especial. al pablico. 10

JEFATURA SUPERIOR DE POLTICIA
CE MADRID:

245 |Jefe de Seccidn Nivel 22 Asesoramiento al Plblico. {Experiencia en puesto
: (A.P.) 1 MADRID C 22 164,760 [Puesto de Trabajo sujeto afsimilar de atencidn
horario especial. lal piblico. 6]

246 |Jete de Negociado Nivel 16 2 MADRID c/D 16 - _— Experiencia en mate-~
lrias directamente re-
lacjionadas con la —
iestidn administrati-
lva de la Direccidn
Ceneral de la Policial 1O

247 |Jefe de Negociade Nivel 14 4 MADRID c/D 1a —-— — i iperiencia en mate-
rias directamente re-
lacionadas con la gest
ién administrativa

He la Pireccién Gene=
Fal de la Policia. ¢

1448 {Jefe de Equipo Nivel 12 (A.PJ)) 3 MADRID | C/D 12 |125.448 |Asesoramiento al pilblico. [Experiencia en puesto
Pueste de trabajo swjeto a kimilar de atencidn
horaric especial. kb1 pliblice, 10

249 |Jefe de Equipo Nivel 12 9 MADRID c/D 12 —_ —_— Experiencia en mate-
Fias directamente re-
lacionadas con la gesf
[tidén administrativa
e la Direccidn Gene-

kal de la Pelicia. 10
ICOMISARTA LOCAL DE POLICIA
DE ALCORCON:
250 Jere deNegecladdivel 14 (a.2f) 1 ALCORCOM | c/D 14 |105.792 |Asesoramiento al piblico. |Experiencia en pues-—
. Puestc de trabajo sujeto a | to similar de aten-
cT harario especial. cién al piblico. 10
251 Mefe de Eguipo Nivel 12, 1 ALCORCON | C/D 12 - —— Experiencia en mate-

rias directamente re}
lacionadas c¢on la -
i, . gestién administratiy
N va de la Direccidn -
i . General de la Pclici} 10

JCOMISARLA LOCAL DE POLICIA
FE ALCALA DE HENARES:

) 252 Pefe de Equipo Nivel 12 1 ALCALA Df c/D 12 -— —— Experiencia en mate-
L HENARES Fias directamente re-
lacionadas con la ges{
Xion administrativa -
He la Direccidn Gene-
Fal de la Policia. 10

COMISARIA LOCAL DE POLICIA
CE ALCOBENDAS:

253 Hefe de Equipo Nivel 12 1 ALCOBENDAS|C/D 12 -_— J— Experiencia en mate—

rias direnctamente re-
lacionadas con la gest
kién administrativa

lie la Direccidn Gene-
ral de la Policia. 10
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Nim. Mivel| Compl. Mérites ro preferentes I"ur;r..
M. Denominacién del puesto de Localidad| tcupo|de C.| Espec. fitras condicliones de) puestq renima
Punt jndj.al
voe, Dest.{ Anual Mériton
mAx. Fuesto
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
IDE ARANJUEZ:
254 [Jefe de Equipo Nivel 12 1 ARANJUEZ c/n 12 -— —_— Experiencia en mate-
Fias directamente re-
Lacionadas con la gesg
tién administrativa
[He la Direccién Gene=
kal de la Pclicia. 10
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE LEGANES:
255 {Jefe de Equipo Nivel 12 (A.P | 1 LEGANES c/D 12 105,792 |Asescramiento al piblico, Experiencia en puesto
Pueste de trabajo sujeto a pimilar de atencién
nhorario especial, hl pablico., 10
256 Nefe de Equipo Nivel 12 1 LEGANES c/i 12 -— —— Experiencia en mate-
rias directamente re-|
lacionadas con la ges|
tién administrativa
He la Direccién Ge=
heral de la Policia. 10
COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE MURCIA
2571 Habil{tado 1 Murcia c 20 |i6a.760 |Fuestc de Trabajo sujeto Experiencia en pues- .,
a horaric sspecial, to similar,
;--—- COMISARIA LOCAL DE
POLICIA DE YECLA
258] Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Yecla D 10 | ~———
: COMISARIA LOCAL DE
POLICIA DE MOLINA DE SEGURA
259! Destino Minime Grupo D, 1 Moliha de| 9 ——
y Nivel 9 Segura
COMISARIA LOCAL OE
POLICIA OE ALCANTARILLA )
2601 Destino Minimo Grupo D, 1 Alcanta- D [- N J—
Nivel 9 rilla.
COMISARIA LOCAL QE
POLICIA DE LORCA
261 | pestino Minimo Grupo D, 1 Lorca D g n—m
nivel 9
. JEFATURA SUPERIOR DE POLI-
; CIA DE PAMPLCNA:
E ; 1 PAMPLONA [ 20 | 164.76C { Asesoramiento al pﬁb%tcoa Experiencia en puestq
' 262 1:f: ie Seccién Nivel 20 Puesto de trabajo sujeto akimilar de atencion
. e heraric especial. hl pablico. 1c
BELEGACION DEL GOBIERNO EN
] EL PAIS VASCO.
B
. ~Secretario/a Pueato de . ) .
263 Trabajo Nivel 30 2 ¥itoria c/D 14 | 66.480 Puest? de TraPaJo sujeto a Expe?ignc1a en pues- 10
horaric especial. to similar.de secre-
tarfa.
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Lunes 6 junio 1988
W Feren! ™ .
Niim. Nivel| Compi. toa o preferentes [::':a
Mim.| Denominacién del puesto de Localidnd{ Grupode C.| Espec. ¥tras condiciones del puestd ount Jnaj.al
vac. Deat.t Anunl Méritos 6. |pucato
CELEGACICN DEL CQOBTERND EN LA
RIOJA:
264 | Puesto de Trabajo Nivel 10 (A.P.)| 1 OO D 10 106.7%2 | Asesoremiento al Plblico. Puesto |Pxperiencia en puesto sig
de trabajo sujeto a horerio espe- | Milar de atencicn al ol-
cial. ] biico. 10
(CMISARTA PROVINCIAL DE FOLICEA
0B LOGRORD:
265] Jefe da Negociado Nivel 14 1 LOGROND /D 14 — — Experiercia en rateriss
directamente relacions—
das con la gestidn admi.
. niatrativa de la Direc-
cién General de la Poli
cia. 10
266} Jefe de Equipo Nivel 12 A.P. 1 LOGRED /D 12 125,448 | Asesocemiento al Plblico. Puesto § Expariencia en puesto s
de_trebajo con horario especial. | milar de atencidn al piH
blico. 10
267| Jefe de Equipo Nivel 11 A.P. 1 LOCRORO c/D 1 105.792 | Asescremients al Plblico. Puesto | Experiencia en puesto gi
de trabajo oon horario especial. | milar de atencidn al pi-
blico. 10
DELEGACTON DEL GOBTERNO EN
LA COMUNIDAD AUTONOMA VA~
LENCIANA:
268] Puesto de Trabajo Nivel 10 1 VALENCTA D 10 -— ——— Conocimientos infor-| 1O
; maticos.
JEFATURA SUPERICR [E FOLICIA TE
=0 VALENCIA
269 | Jefe de Equipo Nivel 12 A.P. 1 Valencia ¢/o 12 125,448 Asescramiento al Plblico, Puesto | Experiencia en puesto 10
de trabajo con horario especial. | similar de atencidn al
. pdiblico,
270 | Jefe de Equipo Nivel 11 1 Valercia D | -
271 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 Valencia D 10 -—-
CCMISARTA LOCAL LDE POLICIA [E
ALCTRA
272 | Jefe de Negeciado Nivel 16  A.P. 1 Alcira /o 16 138.552 Asescremdento al Pdblico. Puesto | Experiencia en pueato 10
de trebajo con harario especial. | aimilar de atencidn al
piblico.
CCMISARIA LOCAL OE PCLICIA DE
. BURJASOT
o 273 | Jefe de Equipo Nivel 11 1 Burjasot p fju -
o _ OOMLSARTA LOCAL DE FCLICIA [E
: ONTENGENTE
: 274 | Jefe de Negociedo Nivel 14  A.P. 1 Ontenienta | C/D 14 125.448 Asesewanmiento al Piblico, Puesto Fxperiencia en pussto si-| 10
de trebajo oo horario especial. fuilar de atencidn al pi-
blico.
COMISARIA LOCAL DE TORRENTE-ALA—
o awns
i 275| Jefe da Negociadn Nivel 14 AP, 1 Tarrente— c/D 14 126.448 |- Asescramiento al plblico. PuestnfBExperiencia en puesto 10
- Alacuss de trabajo con harario especial, |similer de atencidn at
‘ " GOBIERNO CIVIL DE ALAVA riblico.
276} -Jefe de Negociado, Mivel 1 Vitoria | ¢/D 14 - Conocimiento del
Tt 14 Euskera. 10
-Puesto de Trab. Nivel 9
{Reclasif. Fondo 87 Grupo
277l o) 2 | vitoria D 9 -
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: i, wivel| Compl. Wariina no preferentos fuat.
Denomlnaclién del puesto de Localidad| Grupode C.| Espec. Mlras comliciones dsl puestd [

Punt ind}.al
vac. Deat.| Anual Méritos

mdx, lpuesto

COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE VITORIA.

Asesoramiento al Pdblico. Experiencia en puest}

Jefe de Equipo, Nivel 12 1 VITORIA c/D 12 | 125.448 |Pueato de trabajo sujeto aimilar de atencidn | 10

AP, a horario especial. al piblicao.
Asesoramiento al Pdblico. [Experiencia en puesty

Jofe de Equipe, Nivel 10 2 VITORIA D 0 105.792 [Puesto de trabajo sujeto similar de atencifén | 10

AP, a horario especial. al piblico.

Puesto de Trabajo, Nivel 3 VIICRIA D 9 ———

9

GOBIERNO CIVIL DE ALBACETH

~Jefe de Negociamdo, Nivel

14 2 Albacete c/n 14 fConocimientos y/o exp

- periencia en materisp
directamente relacioj-
nadas con la gestidn
o administrativa de lab
S Deleg. del Gob. y Gof-

E biernos Civiles. 4
il [Experiencia en areas
Tk - de Personal, Habili

= tacién o Juego. 6

=-Puesta de Trabajo, Niwvel
FBZ 10 . 3 Albacete C 10 -

COMISARIA PROVINCIAL DE !

POLICIA DE ALBACETE. . :
Asesoramientc al Plblico. }[Experiencia en pueatp
283 Fuesto de Trabajo, Nivel 1 Albacete b 9 105.792 |Pueato de Trabajo sujeto similar de atencién ] 10
9, Grupo D. (A.P.} a horarioc especial. al piiblico.

COMISARIA LOCAL DE POLICIA

DE HELLIN.
284 Destino M{nimo Grupo D 1 Rellin n 9 ——
SE GOBIRRNO CIVIL DE ALICANTE
-Jafe de Negociado, Nivel ) JConocimientos y/o ext
L ags 16 1 Alicante c/D 16, periencia en materia
< ‘ directamente relacio}
ER

nadas con la gestién
. | adminigtrativa de lag
Y Deleg. del CGob. y Go}

N . biernos Civiles. 2
?T? Experiencia en Regis}
. tro. -4

Experiencia en Infrag
ciones Admtivas. 4
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Niim. Nivel] Compl. Wailoa o preferenteg Pmt.
- M
Him. Denominacién del puesto da lLocaelidad| Grupolde C.| Eepec. [Iiras condiciones del puestd mnjmn
vac. Neak.| Anunt Méritos Punt jnd }.al
méx. |puestlo
-Jefe de Negociado, Nivel
286 16 {A.P.} 1 Alicante | C/D 16 {138.552 Jasesoramiento al Pablico. JExperiencia en puestp
Puesto de Trabajo sujeto a |similar de atencién pl
norario especial. piblico e ILnformacidh. 1Q
-Jefe de Negociado, Nivel
287 i6 1 Alicante | C/D i6 Conocimientos y/o exf
periencia en materiap
directamente relaciop
nadas con la gestiodn
administrativa de lap
Deleg, del Gob. y Go-
bierncs Civiles. 4
L Experiencia y conocif-
mientos de la Secrefpd
ria. A
GOBIERNO CIVIL DE ALICANTJ
-Puesta de Trabajo, Nivel
288 10(A.P.) 1 Alicante D 10 |105.792 |asesoramiento al Piblico Experiencia en puestp
Puesto de Trabajo sujeto a |similar de atencidn |
horaric especial. al pablice. 10
COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE ALECANTE
f 289) -Destine Minimo Grupe C 2 Alicante [+ il —— e e i e — = — —————— -
4
J COMISARIA LOCAL DE POLICIA
;i DE ELCHE
2%0| -Pestino Minimo Grupo D 2 Blche D 9 J e T Tt _—
GOBIERNO CIVIL DE
ALMERIA
~Puesto de Trabajo. Nivel Agesoramiento al Plblice. |Experiencia en pues—
291 % (Reclasif. Fondo B7 1 Almeria 3 g |105.792 {Puesto de Trabajo sujeto to similar de aten -| 10
Grupo P.) (A.P.) ’ a horario especial. cién al Poblico.
COMISARIA PROVINCIAL DE ;
. POLICIA DE ALMERIA
Asesoramiento al Pdblico. f$Experiencia en puestp
292| Jefe de Negaciado, MNivel 1 Almeria c/D 16 138.552 {Puesto de Trabajo sujeto gimilar de atencién 10
16. {A.P.) a horario especial. al piblico,
2934 Jefe de Equipo, Nivel 11 1 Almeria D 11 | —————
.
5 Asesoramiento al PGblice. }pExperiencia en puestp
294| Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Almeria D G 105.792 |Pusato de Trabdjo sujeto similar de atencidmy 10
' (A.P.) a horaric especial. al piiblico.
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Nim. Nivel| Compl. Méritos ro preferentes Punt.
Nim.| Denominacién del puesto de Localidad| drupolde .| Espse. [Otras condiclones del puestd minima
vac. Dest.] Anual Méritos Puntjadj.nl
méx. lpuesto
COMISARIA LOCAL COE POLICIA
DE EL EGIDO-DALIAS hses fent 1 Pabli £ . X
] Egido— ) . oramiente al Pdblico. }Expariencia en pueatp
295 g:f; ?e Equipo, Nivel 11 1 Dilias [o2)] 11 125,448 |Puesto de Trabajo sujeto similar de atencidn 13
.P. a horario especial. al pablico.
GOBIERNO CIVIL DE AVILA
~Puesto de Trabajo Nivel
296] 11 (Reclaaif. Fondo 87 2 Avila c 11 | - mmm——
Grupo C)
. 297| -Puesto de Trabajo Nivel 1 Avila D 10 — ——————
o 10,
i
GOBLIERNO CIVIL DE
BARCELONA
Experiencia en area
; 295r -Jefe de Negocimdo Nivel 1 Barcelona | C/D 18 de seguridad y dere-| 10
N 18. chos ciudadanos.
299] -Jefe de Negociado Nivel 2 Barcelona c/D 16 Experiencia en area
: 16. de Habilitacidn. 10
300] -Jefe de Negociado Nivel 2 Barcelona c/b 16 Experiencia en area
16. de Extranjeros. 10
301| -Jefe de Negociado Nivel 2 Barcelona} C/D 14 Conocimientos y/o eq-
i4. , pariencia en materigs
directamente relacig-
nadag con la gestion
K administrativa de l4s
Deleg. del Gob. ¥ 10
N L Gobiernos Civiles.
|
GORIERNO CIVIL DE
BARCELONA
302 | -Jefe de Negociado Nivel 1 Barcelona | C/D 14 Informes area de
t4. Persconal. 10
Asesoramiento al Piblico. Experiehcia en pues-
303 ~Jefe de Equipo, Nivel 12. 1 Barcelona c/D 12 05,792 {Pueato de Trabajo sujeto to similar de aten-~
(A.P.) a horario especial. cién al pablico e
Bl informacidn. 10
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Niim. niver| compl. Mirilos no preferanles Punt.
Niin. Dpnoulnucldn del puesto de Localidad] Grupolde C.| Easpec. PBtras condiclenes del pusstq [nima
vag, Vest.| Aununl Miritos Punt jod] .1
néx . lpuesto
JEFATURA SUPERIOR DE
POLICIA DE BARCELONA.
Asesoramiento al PGblico. [Experiencia en pues{o
304 Jefe de Eguipa, Nivel 12 <} Barcelona c/D 12 125,448 | Pueasto de Trabajo sujeto similar de atencidn
{a4.P.} a herario especial. al piblico. 10
305 | Jefe de Equipo, MNivel 11 1 Barcelona D 11 _ ’
Asesoramiento al Plblico. -Experiencia en puesto
306 Jefe de Equipo, Nivel 1C 8 Barcelona D 10 105.732 | Puesto de Trabajo sujeto similar de atencidn
(A.P.) a horaric especial. al pdbliceo. 1¢
307 | Jefa de Equipo, Nivel 10 27 Barcelona D 10 ——-
1
COMISARTA LOCAL DE POLICIA
OE GRANCLLERS.
308 | Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Granollers| D 10 ———
OOMISARIA LOCAL DE POLICTA
DE SAN FELIU DE LIOBREGAT.
. San Feliu
109 Jefe de Equipo, Nivel 10 1 de Llo- D 10 —_——
bregat.
OCMISARIA 1LOCAL DE POLICIA
DE VICH. -
Amesoramiento al Piblico. {Experiencia en puest
@10 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 Vich D 10 | 105.792 | Puesto de Trabajo sujeto simi{ar de atencién
(A.P.) a horario espacial, al pidblice. 10
COMISARIA LOCAL DE PCLICTA
o5 VICH.
311 Jefe de Equipo, MNivel 10 1 Vich D 10 | ~———
QOMISARIA LOCAL DE POLICTA
DE MONCADA Y REICHAD.
" 4 Asesoramientc al Pdblico. {Experiencia en puestp
312 | Jefe de Equipo, Nivel 10 1 ;n:ahady D 10 105.792 jPussto de Trabajo sujete similar de atencidn
(A.P.) elcha a horario especial. al piblico. 10
[COMISARIA LOCAL DE POLICIA
[DE SAN CUGAT DEL VALLES.
. San Cugat
313 Jafe de Egquipe, Nivel 10 1 del Valled D 10 i —
OOMESARTA LOCAL D& POLICTA
D SAN BAUDILIO.
s Baudi Asesoramiente al Pdblico. }FExperiencia en puesyo
314 |- Jefe de Equipo, Nivel 10 1 annau T 10 |105.792 |Puesto de Trabajo sujeto similar de atencién
5 (A.p.) ° a horario especial. al pdblico. 10
COMISARTA [OCAL DE POLICIA
DE STA. COLOMA DE GRAMANET.
: . Bta.Coloma
315 | Jefe de Equipo, Nivel 10 1 bie Gramaned D 16 - w—
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: : i . Nivel| Compl. Wéritos no preferentes I:“Tt
Niim, Denominacién del puesto de Localidad| Grupojde C.| Espec. [Otras condiciones del puestd o unt :i“ MT
vac., Deat.| Anual Méritos unt padj.a
mdx. puento
GOBIERNO CLVIL DE BURGOS: i r
316 | Jefe de Negociado Nivel 16 1 BURCCS c/D 16 — — BEqeriencia en Oficinas
Delegadas del Registro
Central de Personal
Haber superado el curso
de aprendizaje en la Bo—
se do Datos RECPER, del
Registro Central de Per—
acral,
317 | Jefe de Negociado Nivel 16 2 BURGOS c/D 16 - —_ Experiencia en materias
de seguridad Ciudadana.
Experiencia en la trami-
tacién de expedientes re
laciorados con la Coni-
sifn Nacioral del Juego.
318 | Jefe de Negociado Mivel 16 (AP 1 BURGOS c/D 16 138.562 |Asescremiento al Plblico. Puesto | Fxperiercia en puesto si
de trabajo sujeto a horario espe- | milar de atencidn al pl-
clal. blico y de infarmecién,
GOBIERND CIVIL [E CACERES: i
319 | Jefe de Negoclado Nivel 16 1 CACERES ¢/D 16 —_ _ Fonocimientos y/6 experier
[ia en materiag directamer]
ke relacicrades o la ged
. kidn adninistrativa de lag
N pelegaciones del Gobiermo
s ly Gabiernos Civiles.
' 320 | Jefe de Negeclado Nivel 14 1 CACERES | C/D 4 - — Ponocimientos esenciales
bobre Organizacidn de Ar-
. Fhives.
Purso de iniciacifn de Ar
! Fhivos y tratemiento docu
321 | Jefe de Equipo Nivel 12 {AP.) 1 CACERES 3 12 105.792 |Asesaramiento al Plblico. Puesto Experiencia en Unidedes
de trabajo sujeto a horario espe— Pe infamacidn y relacian
cial . Fon el administrado.
[Lyso de infarmecidn al
bdblico.
OOMISARIA PROVINCIAL DE POLICIA i
DE CACERES:
322 Degting Minimo Grupe C Nivel 11
A.P. 1 CACFRES /D 11 125.443 | Asescramiento al Flblico. Puesto | Experiencia en puesto aid
de trabajo con horario especial. miler de atencién al pi-
blico.
323 | Jefe de Equipo Nivel 10 A.P. 1 CACERES 4] 10 105,752 | Asescramiento al Piblico. Puesto|Experiencia en puesto si-
de trabajo con horario especial. fmilar de atencidn al pi-
. blicc.
CCMISARTA LOCAL DE FOLICIA LE
PLASENCTA:
! 324 Puesto de Trabajo Nivel 9 Grupo D 1 PLASENCTA D 9 - — —
7 PUESTO FRONTERIZO) DE VALENCIA DE
' ALCANTARA:
R 325 | Puesto de Trabajo Mivel $Grupod| 1 |vamcmace | o ) — _— —
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Miim. Nival{ Compl. Perltos m prefermies | Bunt-
Hiim, Denominacién del pussto de Localidad| Grupo]de C.| Espsc. Ptrss condiciones del puestd punt |ads.al
. vac. Dest.| Anual Méritos 1T
méix. puesto
GOBIERNO CLVIL DE CADIZ: 4
126 |Jefe de Negociado Nivel 16 1 CADTZ c/D 16 —_ —_ [orocimientos de Informic
ba y de Gestitn de Perso—
hal 1G
397 |Jefe de Negociado MNivel 14 2 CADIZ c/D 14 - — Lonocimientos de Geatidn
foordmica y/o Contabili-
Had . 0
328, |Destinc Minino (Reclasificacidn ford
do 87 Grupa C) i CADIZ C 11 — —_— Penocimientos de Cestidn
Coanimica y/o Contabili-
el 10
COMISARTA PROVINCIAL DE POLICTA R
CE CADIZ: ‘ ’
329 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 CADIZ D 10 — —_ — — —
DOOSARTA LOCAL (€ FOLICIA DE
LA LINEA: e .
330 | Jefe ds Equipo Nivel 10 A.P. 1 LA LINEA ) 10 105792 | Asescrantento al Piblico. Puestc| Experiencia en puesto 10 —_
de trebajo con horario especial.] similar de atencidn al
piblico.
331 | Jefe de Equigo Nivel 10 1 LA LINEA D 10 — — — — —
_' CCMISARTA LOCAL DE POLICIA DEL
: PUERTO BE SANTA MARIA:
L 332 [Puesto de Trabajo Hivel 9 1 PIO.STAM | D 9 — — : —_ e
; OOMISARTA 1OCAL CE PCLICEA DE
ROTA:
3133 |Jefe de Fquipo Nivel 11 AP, 1 ROTA c¢/D 11 125.448 Asesorsmiento al Miblico. Puesto] Experiencia en puesto 0
de trabajo con horario especial | similar de atencién al
piblico.
OCMTSARIA [GCAL DE POLICIA [F ]
ALCECTRAS: L
334 | Jefe de Equipo Nivel 10 A.P. 2 ALGECTRAS D 10 105.792| Asesaramiento al piblico. Puesto Experiencia en p._xesto
de trabajo con horarie especial. | similar de atencidn al
) pablico. 10
GOBIERNO CIVIL DE CASTELLOY: ’
3315 Jefe de MNegociade Nivel 18 1 CASTELLON| C/D 18 —_— -— Conocimientos de
Informética 10
336 Pueste de Trabajo Nivel 10 2 CASTELLOH D 10 — _— _—
QOMISARIA PROMINCIAL DE PCLICTA L
DE CASTELLON: '
- 337] Puesto de Trabajo Nivel 9 Grypo [ i CASTELLON D 9 - —_ —_—
B 338| Destino Minimc Grupo O Nivel 9 1 CASTELLON D 9 105.792 | Asescramiento al piblico. Puesto] Experiencia en puesto si|
Nl A.P. de trabajo con horario especial. | milar de atencidn al pi=
o blico. 10
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v T
Him. nivel | Compl. Wrlton mo preferenten runt.
Nim. Denominacién del puesto de Localldadf Orupo|de C.] Espec. ¥iiras condiclones del puentq fnlwa
vac. Dent.] Anunl Méritos runt fod].al
méx. [pucato
COBIERNO CIVIL DE CIUDAD
REAL:
339 | Jefe de Negociada Nivel 16 1 CIUDAD REAR C/D 16 -— ————— Conocimientos y/o exi
periencia en materia
relacionadas con la
kestién administrati
va de las Delegaciongs
del Gobisrnoc y Gobier
nos Civiles, 10
Destino Minimo (Reclasifi-
140 | cacidn Fondo B7 grupe €) 1 CcIUDAD RER] € 11 — ————— ————
Puesto de Trabajo Nivel 9
(Reclasificacién Fondo 87
341 ] grupo D) 1 CIUDAD REA} D 9 — —————— e
CIMESARTA PROVINCIAL DE PCLICTA
DE CTUDAD REAL:
i 3421 Jefe de Equipo Nivel 10 i CIUDAD REAL| D 10 . —_— —
GOBIERNC CIVIL DE CORDOBAY .
-1 343 | -Puesto de Trabajo, Nivel ‘
i 10 2 Cérdcba D 10 —— —-— — '
.:(‘ |
K COMISARIA PROVINCIAL [E POLICIA )
i DE DORDOBA:
344 | Jefe de Equipo Nivel 11 A.P. 1 CORDOBA c/D 1n 125,498 | Asesoramiento sl plblico. Pues | Experiencla en puesto 10
to de trebajo con horerio espe- | similer de atencidn al
cial. piblico.
JEFATURA SUPERICR DE POLICIA [E f
La corufia:
345 refe de Equipo Nivel 10 1 LA CORUlA D 10 - — —_
- OMISARIA LOCAL DE POLICIA DE
: EL, FERROL-NARCN:
346| Puesto de Trabajo Nivel 9 Grupo D 2 L FERROL b 9 — _— —
o GOBIERND CIVIL DE CUENCA: ;
. 347] Jefe de Negociado Nivel 14 1 CLENCA c/D 14 - -— —_— Conocimientos y/o expe- | 10
riencia en materias di-
rectarente relacionadas
om la gestidn adminis-~
trativa de las Delega—
clanes del Gobiermo y -
Gobierrns Civiles.
T 348| Puesto de trsbajo Nivel 10 ! CUENCA D 10 106.752 | Asesoremiento al piblico. Puesto | Experiencia en puesto | 10
R de trubajo sujeto a horaric espe | similar de atencién al
N cial. piblico y de informa—
- citn.
349} Puesto de trabajo Mivel 10 3 CLENCA D 10 —_— B —_—

D e ——
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Piim Nivel| Compi Miritos 1o peeferentes Punt.
Nuim, Denominocién dal puesto de Localidad] Grupo|do €.} Espec. Plras condlclones del puestc fnima
i Punt jndj.al
voo. Dest.] Aunual Méritos
mdn . [pucstlo
COMISARIA PRVINCIAL DE POLICIA
[E CUENCA:
350| Puesto de Trebajo Nivel 9 A.P. 1 CUENCA D 9 106.792 Asescramiento al Piblico. Puesto] Experiencia en puesto si
de trabajo con harario especial.| milar de atencidn al pi-
blico. 10
GOBIERNO CIVIL DE GERONA:
351 Jefe de Negocimdo Nivel 14 i GERORA c/D 14 - — LConccimientos y/u ex r
periencia en materiay
Hirectamente relaciu-‘
wdas con la gestidn
udministrativa de la:
Pelegauciones del Go-
bierno y Gobiernos -
[iviles. 1Q
352| Jefe de Equipo, Nivel 12 2 GERONA c/D 12 [ R——— Conocimientos y/o ex
perienclia en materiag
Hirectamente relaciod
hadas con la gestidn
jadministrativa de laj
Pelegaciones  del Go-
hiernc y Gekbiernos
Civiles 1c
353 Puesto de trabaje Nivel 16 1 GERCNA D 10 - | e
COMISARTA PROVDYCIAL DI FOLICTA
DE GERCMA:

354 { Jefe de Bquipo Nivel 10 1 GERONA D 10 —_ p— —

Jefe de Equipo Nivel 10 A.P. 1 GERNA D 10 105.752 | Asemarsmiento al Piblico. Puesto| Experiencia en uesto | 10
de trabajo mujeto a horario espe| similar de atencidn al
clal. piblico

PUESTO FRONTERIZO DE LA JUNGUERA:

355 | Jefe de Equipe Nivel 10 1 LA JUMUERAT D 10 — i —_

COBIERNO CIVIL DE GRANADA:

3561 Jefe de Seccidn Nivel 20 1 GRANADA c 20 — _ Canocimientos y/o expe-
riencia en materias dired
tamente relacionadas con
1a gestidn administrativy
de lag Delegaciones del
Gobierro y Gobiernos Civi
les, y en materia de Ges-
titn Econdmica. 10

JEFATURA SUPERICR LE POLICLA DE

CGRANADA

3671 Jefe de Negociado Nivel 14 A.P. 1 GRANADA c/D 14 125.448 | Asesoramiento al Piblico. Puesto | Experiencia en puesto si—
de trebajo oon horario especial. |milar de atencidn al pl-
blico. 10
COMISARTA LOCAL CE POLICIA DE
MOTRIL:
358 | Jefe de Equipc Nivel 10 A.P. 1 MIRIL D 10 105.792 | Asescremiento al Plblico. Puesto] Experiencia en puesto si-]
i de trebajo con horario especial. |milar de atencidn al pl-
blico. 1c
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Denominacién del puesto

Miim .
de

vac.

Localidad| Grupe

Nivel
da C.
Dest.

Compl .
Espec.
Anual

Métditos ro preferentes

Punt.

Dtrae condiciones del pueatg

Méritoas

Punt Ja:
dix. lp

fnima
d] .8l
uesto

36l

362

363

-364

. 365

366

167

368

359

i7a

COMISARIA LOCAL DE POLICIA DE
BAZA:

Jefe de Equipo Nivel 11

Jefe de Equipo Nivel 10

GOBIFRNG CIVIL DE GUADALAJARA:

Habi 1itado

Jefe de Nepociado Nivel 14

Jefe de Equipo

Puesto de Trabajo Nivel 10

GOBIERNG CIVIL, DE GUIFUZODA:

Jefe de Seccidn Nivel 20

Jefe de Negociado Nivel 18

Jefe de Negociado Nivel 14

Destino Minino (Reclasificacién
fondo 87 Grupo C}

Puesto de Trabajo Nivel 10 A.P.

Puesto de trabajo Nivel 10

GUADALASARA c

GUADALAJARD /D

bsaparagaral O

BUADALAJARR| D

SaN sEpasTIN| ©

SAN SERASTIAN

SAN SEBASTIAN

SAN SEBASTIMY' C©

SAN SEBASTIAN D

SAN SERASTTAY D

11

14

10

14

11

10

10

164.750

108,792

Puesto de trabajo sujeto a hararic
especlal. ,

Asesoramiento al Pblico. Puesto
de rebajo sujeto a harario espe:
cial.

Experiencia en puestos
de Habiiitacidn en Gobier]
nos Civiles.

Experiencia en Goblermce
Civiles en materia de:
~Tramitacidn expedientes
da extranjeria.
—Tramitacifn expedientes
de asociaciones y dere—
ché reunién,

—Trami tacién expedientes
de actividades recreati
vas y especticulos.

Experiencia en Gobiermos
Civiles en materia de:
~Tramitacidn ¥ registro
de asociaciones.
=Tremitacién de expedien
tes de extranjeria.

Experiencia en Informéti-
ca.

Caocindentos y/o epe-
riencia en materies di-
rectamente relacionadan
con la gestidn adminis~
trativa de las Delegacio
nes del Gobiermo y Go-
biernos Civiles,

Corocimientos ¥/0 expe-
riencia en materies di-
rectamente relacionadas
o la gestidn adminie~
trativa da las Delegacio
nes del Gobiexmo ¥ Go~ |
bierros Civiles.

Conocimientes y/o expe-

riencia en materias di-

rectamente relacionadas

con Ja gestidn adminis-

trativa de las Delegacio
nes del Gobierro y Go- |
biernos Civiles.

Experiencia en puegto sij
milar da atencidn al pi—
blico,

10

10

10

10

10

10
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Nim. Hival| Comp. MEriton no refaebes l;m;l:.
Niim. Denominacién del puesto de Localidnd] Grupolde C.| Eapec. kitras condiciones del puestd manimn
X N Punt jad §.nl
vac. flteat. ]| Amml Méritoa R
féix, lpucalo
OOMISARIA PROVINCIAL DE POLICIA
DE SAN SEBASTIAN:
371| Jefe de Negociado Niveli 18 A.P. 1 SAN SERASTLAN| O/ 18 164.760 | Asesorsmiento al piblico. Pues— | Experiencia en puesto 10
to de trabajo con horario espe-— similar de atencich al
cial. piblico,
372 Jefe de Equipo Nivel 10 A.P. 3 SAN SEBASTIAN G 10 106,792 Asescramiento al pdblico. Pues— Experiencia en puesto 10
to de trabajo con horario espe- similar de atencidn al
cial. plbdico.
COMISARIA 10CAL DE POLICIA [E
EIBAR:
373| Jefe de Nepociado Nivel 16 A.P. 1 EIBAR ¢/D 16 125.448 Asesoramiento al piblico. Pues— Experiencia en puesto 10
to de trabajo con horario espe— similar de atencidn al
cial. miblico.
374] Jefe de Equipo Mvel 10 1 EIBAR ) 10 —_ —_ _—
OMISARIA LOCAL DE POLICIA DE
IRUN:
3751 Jefe de Megociado Nivel 16 ALP. 1 RN c/D 16 136,852 Asesaramiento al piblico, Pues— Experiencia en puesto 10
- to de trebajo con horario espe- | similar de atencidn al
- cial. piblico.
L
‘ 376 | Jefe de Equipo Mvel 11 2 N D 1 — —_— —_
) LOCAL CE POLECIA DE
A PASAJES:
377 Jefe de Equipo Nivel 10 A.P. 1 PASATES D 10 106,792 Asesoremiento al piblico. Puesto | Experiencia en puesto 10
’ . de trabajo con horaric especial. | similar de atencidn al
: pablico.
)
GOBIERNO CIVIL DE HUELVA:
378] Jefe de Negociado, Nivel 1 HUELVA c/D | 1a - _— Experiencia en Informati| 10
14 ca
379 Puesto de Trabajo Nivel 10 1 HUELVA D 10 105.792 | Asescramiento al Fiblico, Puesto {Experiencia en Puestoc si-| 10
{A.P.} de trebajo sujeto a harario espe—|milar de atencidn ak pi-
. cial. blico
3L
N COMISARTIA PROVINCTAL DE POLICIA 5
; [E HIELVA:
o 380 | Jefe da Equipo Nivel 10 A.P. 1 HIELVA 4] 10 106,752 Asesoramiento al piblice. Puesto | Experiencia en puesto 10
K de trebajo con horario especial. | similar de atencidn al
. piblico,
OIMISARTA LOCAL DE POLICIA DE
AYAMCINTE:
‘ 381 ] Jefe de Negociado Nivel 14 A.P, 1 AYAMOMTE | C/D 14 105.792 Asesoramiento al piblico. Puesto | Experdencia en puesto 10
' de trabajo con harario especial. | similar de atencin al
pablico.
362 | Jefe de Equipo Nivel 12 AP. 1 AYAMOHTE c/D 12 125,448 fsescramiento al piblico. Pueste | Experiencia en puesto 10
de trabajo con horaric especial. | similar de atencidn al
. pdblico.
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Niim. Nivel| Compl. Werlts mo preferentes !""'l‘b‘
Dancminacidén del puesto de lLocalidadf Grupo|de C.| fapec. [Otras condiciones del puestd Pt dn ml'
vac. Desl.} Anual Mér{toa unt fndj.a
mix. lpucato
GOBIERNG CIVIL DE HUESCA:
Jefe de Negociado,Nivel 16 1 HUESCA c/D 16 —_— —_— Conccimiento y/o expe~ 10
riencia en informética
Jefe de Negociado, Nivel 14 2 HUESCA c/D 14 -— —-— Concoimientos y/o expe- 10
riencia en materias di-
rectamente relacionadas
con la gestidn adminis—
trativa de las Delegacio
nes del Gobiernc y Go-
biermnce Civiles.
Destino Minimo (Reclasifical 2 HUESCA C 11 - -— -—
cidn Fondc 87 Grupo C)
GOBIERNG CIVIL DE JAEN:
Jefe de Negocisdo Nivel 16 1 JAEN ¢/D 16 — —_— Experiencia en tareas proj
’ plag del Servicic Juridi
- co del Estado. 10
a . 387 Jefe de Megociado Nivel 16 1 JREN c/D 16 — —am Experiencia en Administre
L - cién de Persoral Funciond
rio y Laboral. 10
.. CCMISARIA PROVINCIAL DE FOLICIA
J DE JAEN:
- 388 Jefe de Negociado hivel 18 ALP. 1 JAEN c/D 18 164,760 | Asesoremiento al Biblico. Puesto | Experiencia en to i
de trabaje con horario especial. | milar de atencidn al pi-
. blico. 10
CCMISARIA LOCAL DE POLICIA CE
ANDUJAR:
-‘J 189} Jefe de Negociado Nivel 14 A.P. 1 ANDAMTAR C/D 14 12%.448 Asesoramiento al Plblico. Puesto Experiencia en puesto si
de trabajo con horario especial. | milar de atencién ai pu:
blico. 10
s CCMISARIA LOGAL DE FOLICIA DE
) UBEDA:
390| Jefe de Equipo Nivel 10 1 UBEDA D 10 — — —
; COMISARIA PROVINCIAL DE
.o POLICIA DE LECN
1
oA
Co391 Jefe de Equipo, Nivel 11 1 Leén ‘D 11 L e A A s
E COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE PONFERRADA -
392| Puesto de Trabajo, Nivel 1 Penferrads| D 9 - s msmmm——— ] e

g
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Kim . Nivel] Compl. Méritee m preferentes Punt.
Him.| Denominacién del pusato de localldad| drupojde €.| Espec. JOtras condiciones del puestd minina
' vec. pesl.| Anunt Méritos Puntnd].nl

mén. jpicato

GOBIERNO CIVIL DE LERIDA

Conocimiento y/o ex-
periencia en materiap
193] ~Jefe de Equipo Nivel 12 1 Lérida c/D 12 directamente relaciof
nadas con la gestidnf 10
administrativa de lag
Deleg. de Gobierno y
Gobiernos Civiles.

394 -Puesto de Trabajo Nivel Asesoramiento al Pdblico. Experiencia en pues
10 {A.P.) 1 Lérida D 10 105.792|Puesto de trabajo sujeto a |to similar de atencidn |4
heorario especial. jal pidblico.

COMISARIA PROVINCIAL DE
PCLICIA DE LERIDA

.

3195 Jefe de "ooociado, Nivel

16 A.P. 1 Lérida c/D 16 [138.552 Msesoramiento al Plblico. Experiencia en pues-
. puesto de trabajo con hora-|to similar de aten -{ 10
rio especial. c16n al puablico.

GOBIERNG CIVIL DE LUGO:

396 | Jefe de Negociado Nivel 16 1 LUGO c/b 16 - - Fxperiencia trabajos
Habilitacidn 10

397 | Jefe de Negociado Nivel 14 i LUGO c/D 14 -~ -——— bxperiencia trabajos
habilitacidn. 10

398 | Destino Minimo (Reclasifici
cidén fondo BY Grupe C) I3 LUGD [od 11 - -———= =

399 | Destino Minimo (Reclasifica
cién fondo 87 Grupo C) 1 LUGO é 11 -- == =

400 ) Puesto de trabajo Nivel 9
(Reclasificacidn fondo 87

Grupo D) (A.P.]) 1 LUGO D 9 105.792 | Asesoramiento al Piblico. Experiencia en puesto
Puesto de trabajo sujeto akimilar de atencidn -
horario especial. hl piblico. 10

401 | Puesto de trabajo Nivel 9
(Recldsificaicén fondo 87

Grupc D) 1 LUGO D 9 - ———
i
=l COMISARTA PROVINCIAL DE FOLICIA
. DE LUGD:
e ) 402 | Jefe de Negociado Nivel 14 A.P. 1 3t c/D 14 105.792 | Asesoramiento al Plblico. Puesto | Experiencia en puesto si
< de trabajo con harario especial. fmilar de atencidn al pi-
blico. 10
. 403 | Jefe de Equipo Nivel 10 A.P. 1 LU n 10 106,792 Asescramiento al Fblico. Puestc] Experiencia en puesto si|
: de trebajo con horario especial. | milar de atencidn al pi-
blico. 10
GOBIERNO CIVI1L DE MALAGA:
a04| Jefe de Negociado, Nivel 14 3 MALAGA G/D 14 - -— Conocimientos y expe| 10

riencia en materias
\ - de Extranjeros, Segy)
ridad (Ciudadana, In
fracciones Adminis-
trativas y Personal.

a05| Puesto de Trabajo Nivel 10 1 MALAGA D 10 - _— —
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Niim. tivel| Comp). Madtoe m preferenten funt.
Miim. Denomlnacién del puesto de Localidad| drupo|de €.| Espee. PMirns condiclonce del puestd infma
voc. Deat.| Auunl Méritos Funtjad j.al
mfix. |pucalo
COMISARTA PROVINCIA [E POLICIA
DE MALAGA
406 | Jefe de Equipo Nivel 12 A.P. 1 Malaga /D 12 125.448 Asesoraniento al Flblico. Puesto| Experiencia en puesto 10
de trabajo coay horaric especial. | similar de atencién al
piblico.
407 | Jefe de Equipo Nivel 10 2 Malaga D 10 ---
OCMISARTA LOCAL DE POLICIA DE
MARRETLA
408 Jefe de Equipo Nivet il 1 Marbella D 11 -—-
GOBIERNO CIVIL DE ORENSE:
409 | Jefe de Seccidn Nivel 22 1 ORENSE C 22 -— —— Conocimiento y/o ex-
periencia en materiag
directamente relaciod
nadas con la gestién
administrativa de lag
Delegaciones del Go-
bierno y Gobiernos -
Civilesa. 4
Experiencia en infor
macidén, habilitacidn
y personal. <]
GOBIERNO CIVIL DE PALENCIA:
L
© 410 |Jefe de Negociado Nivel 14 2 PALENCIA c/D 14 —_ _ Conocimiente y/o ex-
periencia en mate-
rias directamente re
: lacionadas con la -
gestion administrati
va de las Deiegacio”]
nes del Gobierno y
Gobiernos Civiles, 10
' 411 |Puesto de Trabajo Nivel 10 1 PALENCIA D 10 -— _— —

COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICTA DE PALENCIA

. Asesoramiento al Pdblico. |Experiencia en puest
412| Jefe de Equipo, Nivel 10 2 Palencia D 10 105.792 | Puesto de trabajo con similar de atencién
(A.P.} horario especial. al pdblico. 10

[GOBLERNO CIVIL DE PONTEVEDRA

413 llefe de Negociado Nivel 14 1 PONTEVEDRA| .C/D 14 - — Conocimiente de in-
formatica. 10
414 Pefe= de Negociado Nivel 14 L PONTEVEDRA c/D ia -— -— Conocimiento y/o ex—

periencia en materiag
directamente relacio
nadas con la gestidn
: administrativa de laf
- Delegaciones del Go-
| pierno y Gobiernos -

’ Civiles. 10
"
; 415 |Puesto de Trabajo Nivel 10 1 IPONTEVEDRA n 10 105.792 |asescramiento al Pdblico. |ixperiencia en puesto
A.P. Puesto de trabajo sujeto a&similar de atencidn
v horario especial. Ll piblice y de infort

macidn., 10
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Mhim. Nivei| Compl. Wiritos ro prefi tes, ;':_:';,:“
Niim., Denominacién del puesto de Localidad] Grupo|de C.| Espec. [Otras condlclones del pueatd punt Jnd] .ot
vac. Dest.| Anunl Méritos ] .
Iméx. Jpuesto
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE VIGO
Asesoramiento al Plblico. fExperiencia en puest
416 Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Vige D 1¢ {105,792 | Puesto de trabajo con similar de atencidn
{a.P.) horario especial. al publico. 10
GOBIERNO CIVEL DE SALAMANCA: .

417 Pefe de Equipo Nivel 12 L SALAMANCA | C/D 12 - - Fxperiencia en Secre
tarias de altos car-
Ros. 10

418 [Jefe de Equipo Mivel 12 1 sacamancal c/o | 12 - - Experiencia en el A-

(A.P.) rea de Registro. 10
419 {Puesto de Trabajo Nivel 10 1 SALAMANCA D 10 105.79%| Asesorapiento al Phblico. [Experiencia en pues—
puesto de trabajo sujeto afo similar de aten-
a horaric especial. Li6n al piblico. 10
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE BEJAR:

420 {Jefe de Equipo Nivel 10. 1 BEJAR D 10 — -_— Experiencia en mate-
rias directamente re-
lacionadas con la -
gestién administratifp
va y del D.N.I, de
la Direccién General
de la Policia. 10

CUBIERND CIVIL DE SANTA CRUZ DE
TENERTFE:

421 Jefe de Negeciado Nivel 16 L S/C.TENERIFE | C/D 16 e —_ Conocimientos y/o expe~
riencia en materias di-
rectarente relacionadas
con la gestidn adninis—
trativa de las Delegacio
nes del Gobiermo y Co—
biermes Civiles. 10

422 | Jefe d= Negociade Nivel 14 2 S/C.TENERIFE | ¢/D 14 — —_— Conocimientos y/o expe—
riencia en materias di-
rectamente relacionadas
con la gestidn adminis-

. trativa de las Delegacio
nes del Cobiermo y Co-
biernos Civiles. 10
4231 | Puesto de Trabajo Nivel 11 (Recla—
sificacidn fondo 87 Grupo C) 2 S/C.TENERIFE | C 1T - —_ —
424 | Puesto de Trabajo Nivel 1O 2 S/C.TEMERIFE | D 10 — — —
425 | Puesto de Trapajo Nivel Y (Recla-
sificacidn fondo 87 Gnypo D} H S/C.TENERIFE |} D g — —_ ——
DELEGACION INSULAR DEL GOBIER
EN LA PALMA :
426 |JEFE DE NEGOCIADO NIVEL 16 | 1 SANTA CRUL| C/D 16 -- ] e Conovcimientos en =
LA PALMA Proteccion Civil o
Formacidn Tecnica 10
427 | JEFE DE NEGOCIADO NIVEL 14 1 SANTA CRUZ
. LA PALMA c/D 14 —— =] e, - -~ Conocimientos de In-
glés y mecanografia | 10
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Nam. Nivel| Compl. Méritos mo meferenten funt,
Ndm. Denominacién del puesto de Localidad| Grupolde C.| Eapec. [Olras condiclenes del puestid P minima
vac, leat, | Anunl Méritoa unt jad}. sl
mdix. fpuesto
428 | PUESTO DE TRABAJO NIVEL 9 {A.P)
Reclaf. Fondo 87 Grupo D L i:“g:bﬁiuz D 9 106,972 | Asesoramiento al Piblico. {Experiencia en pues—
Puesto de trabajo sujeto a] tc similar de aten-
horario especial. cidn al piblico. 10
v PELEGACION DEL GOBLERNO EN
LA GOMERA;
429 [Puesto de Trabajo Nivel 10 1 [SAN SEBAS-{ D 10 | 105.792 | Asesoramiento a]: Piblico. Expexf-ir_sncia en pues-|
{a.P.) TIAN DE LA Puesto de Trabajo sujeto a [to similar de aten-
o ICOMERA . . horario especial. ¢ibn al piblico. 10
- ——
430 [ puesto de Trabajo Nivel 9 1 SAN SEBAS-| D g - -
{ficacién fonde B7 TIAN DE LA
Reclagificacidn fondo LOMERA . .
Crupo D.
DELEGACION INSULAR DEL
GOBIERMNO EN HIERRD
43t | Jefa de Negociado Nivel 1§ 1 Valverde C/p 16 < - - - Experiencia en or-
de E1 Hie denacidn y archlvo
rro . : de documentos. 10
432 | Jefe de Negociado Nivel 16 1 Valverde c/o 16 [138.552 | Asesoramiento al Piblico. | Experiencia en pues
(A.P.} de El Hie Puesto de Trabajo sujeto a|to similar de aten-
rro - horario especial. cién al Pablico y de| 1o
L . informacién.
L ‘.f 433 | Puesto de trabajo Nivel 9 1 Valverde D 9 105,792 | Asesoramiento al. Pﬁbl_ico- Experiencia en pues—
- {Reclasificacidn Fondo 87 ) da El Hie - | Puesto de Trabajo sujetc 2|, ginilac de aten-
g Grupo O (4.0.) rro horario especial. cign al piblico y de 10
informacitn.
JEFATURA SUPERIOR DE POLICIA‘
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE:
434 Jefe de Negociado Nivel 16 2 STA.CRUZ c/D 16 - —— Experiencia en mate-
TENERIFE rias relacionadas col
’ gestion administratil
va de la Direccién
General de la Policig.l0
. 435 | Jefe de Equipoc Nivel 12 1 STA.CRUZ c/D 12 - —_— Experiencia en mate-
i TENERIFE rias relacionadas coq
’ gestidn administratiya
de la Direccion Gened
- ral de la Policia. 10
436 | Jefe de Equipo Nivel 11 i STA.CRGZ c/D 11 125,778 |\sesoramtento al piblico. Experiencia en puest
o {A.P.) TENERIFE 'ugsto de Trabajo con hora=-{similar de atencidn
v "jio especial. al piblico. 10
437 Jefe de Eguipo Nivel 11 1 STA.CRUZ
e TENERIFE D it - —_— ——
438 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 STA.CRUZ
. TENERIFE o] 1¢ 165.792 { sesoramiente al plblico. Experiencia en puestr
. ‘ueato de Trabajo con hora-|similar de atencidn
R ‘io especial, al piubiico. 10
a4 COMISARIA LOCAL DE POLICTA
) DE LA LAGUNA:
x 439 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 LA LAGUN D 10 105,782 { sesoramiento al piéblico, Experiencia en puest
! (A.P.) uesto de trabajo con hora-|similar de atencién
’ io especial, al pdblico. 10
440 Jefe de Equipo Nivel 10 1 LA LAGUNA bl 10 -— - J—
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- Mir-llos o noferviles Pant.
Niim. Mlvel] Compl. . nlnlma
Hiim, Denominoclén del pucato de Localidad| Grupalde C.{ Fopee. firoo condlclones del pueate Punt nd . al
vac. Neat.. | fonund Méir Lo nn. fzﬁﬂt_‘!
GOBIERNQ CIVIL DE SEGOVIA
441 [Jefe de Negociado Nivel 16 1 |sEcovia c/p | 16 - - Fonociniento y/o ex-
periencia en materiag
directamente relacio-
nadas con la gestidn
administrativa de lag
Delepaciones del Go-
bierno y Gobiernos -
Civiles. 1cC
442| Jefe de Nepociado Nivel 14 1 SEGOVIA D 14 -— -— Experiencia en infor-
matica. 10
443| puesto de trabajo Nivel 10 2 SEGOVIA n 10 105.792 | Asesoramiento al Publico. [Experiencia en pur::st.
AP, Puestoc de Trabajo sujeto a|similar de atenciin
horario especial. al pdblico. i0
444| puasto de Trabajo Nivel 10 2 SEGOVIA D 10 — —_— —
(LEND CIVTL DE SEVILLA:

245 | Jefe de Nepociado 1 SEVILLA c/D 14 - — Conocimientes y/o expe—
ricocia en materios di-
rectamente relacionades
ooy la gestidn adninis—
trativa de las Delepacic
nes del Gobierto y Go-
bierrus Civiles. 10

246 | Jele de Equipo 1 SEVILLA c/0 12 — — Conocimientos y/o ex
periencia en mate~--
rias directaments re|
lzcionadas con la —-f
gestidn administrati
va de las Delegacionps
del Gobiexno y Gobiefr
nos Civiles 10

447 |Puesto de Trabajo Nivel 11

{Reclasificacion fondo 87
Grupo c) 2 SEVILLA c 11 - - —_
448 |Puesto de trabajo Nivel 10 1 SEVILLA D 10 {105.792 Asesoramiento al Publico. Experiencia en pues
(A.P.) Puesto de trabajo sujeto a| to similar de aten-
horario especial cidn al piblico 10
JEFATURA SUPERIQR DE
POLICIA
DE SEVILLA:
Habilitade 1 SEVILLA c 22 | 164,760 |Puesto de trabajo sujeto a horario] EXPeriencia en pues
esperial . to de trabajo simi-
lar., 10
449 | Jefe de Negociado Nivel 18 1 SEVILLA c/D 18 | 125. 448 |Asescramiento al Piblico. Puesto deExPeriencia en pues
(A.P.) trebajo con harario especial. te similar de aten-
cidén al pilblico. 10
450 | Jefe de Negociado Nivel 14 1 SEVILLA c/D 14 | 125,448 Asescramiento al pablice, }Experiencia en puesd
{2.P.} Puesto de trabajo con horapto similar de aten-
rioc especial. cién al pablico, 10
4511 Operador Periférico. Nivel 12 SEVILLA | c/D 12 | 79.584 == Fxperiencia en mate-
rias directamente red
lacionadas con la geg
Lién administrativa -
[de la Direccién Gene-
ral de la Policia. 5
fxperiencia en infor-
hatica. g
452 | Jefe de Equipo Mivel 11 1 SEVILLA D 11 o — ——
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Him. Nivel| Compl. Méritos ro preferentes Punt.
L Denominacidn dal puesto de Localldad]| Grupo|de C.] Espec. MKlras condlciones del pueatd mInima
vac, Dest.| Anual Méritos Puntfadj.al
max . Ibuogto
COMISARIA LOCAL DE PQLICIA
DE ECIJA:
4533 | Jefe de Equipe Mivel 12 1 ECIJA c/o 12 {105.792] asesoramiento al pdblica. | Experiencia 2n pues)
(A.P.) Puesto de trabajo cen horgl to similar de aten-
rio cspectial. cifn al piolira in
454 Jefe de Equipc Nivel 11 1 ECIJA o 11 -
COMISARIA LOCAL DE POLICIA .
DE MOROM DE LA FRONTERA: 1 MORON DE
LA FROMTERE C/D 12 105.792| Agesoramiento at plblico. Experiencia en pues—

455 Jele de Equipc Nivel 12 Puesto de trabajo con hora [to similar de aten-

. (AP} ric especisal, ¢idn al publico. 10

456 Jefe de LEquipoe Nivel 10 1 O[CN DE LA

FRONTERA. D 10 — —_ —_—
GOBIERNO CIVIL DE SORIA:

457 Jefe de Neguciado, MNivel 16 1 SURIA c/D 16 - — Conocimientos y/o expe— | 10
riencia en materias di-
rectamente relacionadas
con la gestidn adminis-
trativa de las Delege—
ciones del Cobiermo y
Cohiemos Civites.

458 | Puesto de Trabajo Nivel 10 1 SURIA N 10 -— -— Conocimientos y/o expe— | 3
riencia en raterias di-
rectanente relacicnadas
con la gestidn adninis—
trativa de las Delegacio
nes del Gobierro y Go-
biermos Civiles.

Experiencia en puestos 7
de secretaria.
GOBIERNQ CIVIL DE TARRAGONH -
455 Jefe de Negociado, Nivel 1 TARHAGONA | C/D 16 — -— Experiwvncia en expry] 10
16 piacidén forzosa

460 fuesto de Trabajo Nivel 10 2 TARRAGONA D 10 - - Experiencia en expe-| 10
digntes sencionado-—
res' y de extranjeris

461 Puesto de Trabajo Nivel % 1 TAHRAGONA | D 9 -— —— Experiencia pueatoa | 10

(fleclasiticacidn Fondo B7 de informacidn al
Grupo [} piblice.
COMISARIA PROVINCIAL DE
20LICIA DE TARRAGORA
462 {Jefe de Negociado Nivel 14 1 larragona {C/D 14 | --————- Experiencia en materias
Pirectamente relacionadas
lon la gestidn adninistra
. tiva de la Direccidn Ge—
heral de la Policia 10
463 |Desting Minime Gripo C Nivek 11 AP
i Tarragona c/D 11 125.448 | asesoramiento al Plblico. [Experiencia en puesto si-
Puesto de trabajo con hora filar de atencidn al Pi- 0
rio especial olico,
OOMISARTA LOCAL DE POLICIA DE REUS
4 464 | Jefe de Negociado Nivel 16 -
" A.D. 1 Reus C/D 16 138.552 | Asescramiento al Pdablico. [Experiencia en puesto si-
' Puesto de trabajo con hora|milar de atencidn al Fi-
! rio espescial. . blico. 10
(CMISARIA LOCAL DE POLICIA DE
TOHTGSA
465 {Destino Minimo Grupo C Mivel 11 AR 1 Tertosa c/D 11 125.448 | Asesoramiertto al Pdblico. [Experiencia en puesto Sl
Puesto de trabajo con horalmilar de atencién al P~
rio especial. blico. 10
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Miim. Nivalf Compl. Meribos o preft tp“'< II,‘::';’“_.
Nim., Denominacién del puesto de Localidad| Grupo|de C.| Espec. [Otras condliciones del puestd Punt Jad a.l
vac. Dest.| Anual MWéritos i 1 uu‘:;to
GOBIERNO CIVIL DE TERUEL:
466 Jefe de Negociadc, Nivel 1 TERUEL c/h 14 - —_— Corn(A ‘ilmienms y/r? expe= 10
14 riencia en materias di~
rectamente relacionadas
con la gestidn adninis—
trativa de las Delegacic
nes del Gobiermo y Go-
tiemcs Civiles.

467 Destino Minimo (Reclasifi- 1 TERUEL C 11 - —_— _—

cacidn Fondo 87 Grupe C)
QOMISARTA PROVINCIAL DE POLICTA
DE TERUEL

468 | Jefe de Nepociads Nivel 14 1 TERUEL c/D 14 - - --— Experiencia en materiss } 10
directzmente relaciona-
das con la gestidn admi
nistrativa de la Drin.

Cral. de la Policia,

469 | Puesto de Trabajo Nizel 9 L TERUEL D 9 -— --- - - -

GOBIERNO CIVIL DE VIZCAYA:

470 | Jefe de Negociado, Nivel 16 a BILBAC c/D i6 _— —_— Conccimientos y/o expe- i0
riencia en materias di-
rectamente relacicnadas
con la gestidn adninis-
trativa de las Delegacio
nes dal Gobiermo y Gobier]

s Civiles,
471 | Jefe de Negociado, Nivel 16 1 BILBAOQ c/D 16 138.552 } Asesoramiento al Piblico, Puesto |Experiencia en puestcs si| 10
&.P. de trabajo sujeto a horario espe fmilares de atencidn al P
cial. blico.
472 | Puesto de Trabajo Nivel 10 1 8ILBAO D 10 105,792 | Asesoramiento al Piblico, Puesto |Experiencia en puestos si] 10
tal —
AT e babajo sujeto a horario espe |milares de atencidn al pd
cial. blico,
JEFATURA SUPERICR DE POLICIA DE
B BAO:

473 | Jefe de Negociado Nivel 16 1 BILBAG c/D 5 s —_— Experiencia en materias
directamente relaciona—
das con la gestidn admi
nistrativa de la Direc-
cidn General de la Poli
cia. 10

474 Jefe de Equipo Nivel 10 1 BILBAD D 10 _ _— —_—

COMISARTA LOCAL DE POLICTA GE
BARACALDO:
475 {Jefe de Megociado Nivel 16 AP, 1 BARACALDO c/D 165 138,562 Asesoramiento al piblice, Puesto | Experiencia en puesto
de lrabajo con horario especial. | similar de atencidn al
piblice. 10
COMISARIA LOCAL DE POLICIA DE
QUECHD:
476 { Jefe de Negeciads Nivel 16 ALP. 1 CUECHD ¢/D 16 138,580 Asesaramiento al piblico. Puesic | Experiencia en puesto
de trabajo con horario especial. | similar de atencidn al
piblico. . i
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NGm. Nivel| Compl. Mérites no preferentes Punt.
Nim. Dencminaclén del pueato de Localidad| Grupolde C.| Espec. Ptras condiclones del puestg unt :fir;i:?
vac, Degl.| Anual Méritos untfael-
mdx. |pucsto
COMISARTA LOCAL DE FOLICIA DE
SESTAD-PORTUCALETE::
477 | Jefe de Equipo Nivel 12 AP, 1 | SESTAQ - c/D 12 125,448 Asescramiento at pdblico. Puesto [Expariencia en puesto si-
. PORTUGALETE de trabajo con horaric especial. fmilar de atencin al pu—
' blico. 0
GOBIERNO CLVL1L DE ZAMORA:

478 Pugsto de Trabajo Nivel 10 1 ZAMORA D 10 - - Conocimiento en Cpe~| O
rador de Terwinal

479 Puesto de Trabajo Nivel 10| 1 ZAMURA D 10 |105.792 | Asesoramiento al Piblico, [Conocimiento en Ope-| 10

Puestc de trabajo sujeto ajrader de Terminaly/c
horario especial experiencia en puesto]
similar de atencién
al plbiico,
COMISARYIA PROVINCIAL DE
POLICIA_ DE ZAMORA
) 480 [Puesto de Trebajo Nivel g
Grupo D, A.P. 1 Zamora D 9 105, 792 jAsesoramlento al Piblico, Puesto |Experiencia en puestp
ide trebajo con horario especial. |similar de atencidn
o al péblica. 10
P PUESTO FRONTERTZO DE ALCANICE]
381 |lefe de Eguipo Wivel 10 (A.P.} 1 Alcafiices [ D 10 ]105.792 |Asescramdento al Plblico. {Experiencia en puestd
FPuasto de trabajo con similar de atencifin
horario especial, al piblico, 0
DELEGACION DEL GOBTERNO EN CEUTA:

482 | Jefe de Equipo Nivel 12 1 CEUTA c/D 12 —— _— Conocimiento y/o expe— 10
riencia en materias di
rectamente relaciona—
das oon Ja gestidn admi
nistrativa de las Dele—
gaciones del Gobiermo y
Gobiermos Civiles.

483 | Destino Minimc (Reclasificacidn 2 CEUTA C 11 _ e —

Forndo 87 Grupe C)
4B84| Puesto de trabajo Nivel 10 A.P. 1 CEUTA D, 10 105.792 lAsesoramiento al pblico. Puesto | Experiencia en puesto 16
de trebajo sujeto a harario espe | similar de atencidn al
cial. piblico,
DELEGACION DEL GOBIERNO
EN MELTLLA:

485 | Jefe de Negociade, Nivel 16 2 MELILLA c/b i6 - -— Conocimientos y/o expe- 10
riencia en materias direc
tamente relacionadas con
la gestidn administrativa
e las Delegaciones del
Gobierno y Cobiernos Civi
les, -

Cr 486 | Puesto de Trabajo Nivel 11 1 MELILLA C 1t — _— ——
' (Reclasificacién Fondo 87
S Grupo C)
487 | Puesto de Trabajo Nivel 10 1 MELILLA o 10 e —e .
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ANEXO 1
(El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

Don ...
cargo ...

CERTIFICO: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario cuyos datos s¢ indican a continuacién rgune lor.
requisitos y mérilos que se detallan:

1. Datos del funcionario:

Apellidos y nombre: ...
Cuerpo o escala: .
) S

a) Situacion administrativa:

Servicio activo,

Servicios especiales.

Servicios en Comunidades Autdnomas.

Excedencia voluntaria; - Ley 30/1984, articulo 29.3, apartado ........ Fecha cese ...
- Localidad dltimo destino:
Excedencia forzosa. Localidad altimo destino: ...

Suspension de funciones. Localidad dltimo destino: ...
Disposicién transitoria segunda, 2, pdrtalo 2, Ley 30/ 1984
Oiras disposiciones; .......

(a00o DDE]D

eI AL I

by Destino actual:
1. Ministerio, Organismo y localidad: .
1.1 O Defnitive [ Concurso D lere desxgnacmn
Fecha de toma de posesidn
i.2 [ Provisional [J Localidad dltimo destino en propiedad
Fecha de toma de posesion ...
Funcionario nueve ingreso (destmo provmmnai)
1.3 O Comisién de servicio (indiquese el puesto en propiedad)

2. COMUIIGAA AUIGTIOMIA orovvrooooesseeomseessetosssssssestesemsss22esaceseea sessaseseesaeeemtseesmmssesemssesremessermd 1128511501 ore 8 SR SRR 8RR S8 1R et

2. Meéritos e acredita [base tercera de la Resolucion de 12 dz mayoe de 1988 de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica («Boletin
Qficial qel Estado» del 20)):

2.1 Valoracién del trabajo desarrollado:

2.1.1 Grado consolidado o nivel de complemento de destino: -
~ Grado conSOBAAAO Il SIS0 . . .. ittt et e e e
- Habilitacion {disposicidn transitoria cuarta, Real Decreto 2617/1985) ....................................
- vacl de complemento de destino al i de enerode 1988 ... ... .. ...
212 Pucsm desempenado en el mismo Departamento: -~ Denominacidn del puesto ...

- Nivel de complemento de destino
2.1.3 Antigiedad en-el Ministerio del Intedor ................ ... .

2.2 Cursos realizados de los previstos en {os anexos I y IT de la Resolucién de 12 de mayo («Boletin Oficial del Estado» del 2C):

Curso Centro

2.3 Tiwdacidn académrca que posee;

24 Antigiedad.

Tiempo de servicio efectivo reconocido en la Administracion Estatal 0 Autonémica, hasta la fecha de publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado» de la convocatoria,
Grupo ...

L DHAS e
Grupo

- DHES e

Lo que expxdo a pcumon del interesado v para que surta enfel COnCurso de traslados conv ocado por Orden del ..o
- v, cOn fecha .. . [

{Lugar, fecha, firma y sello)

ESPACIO RESERVADO PARA LA ADMINISTRACION
Meritos preferentes:

Nivel Grade A:ﬁ‘é’lﬁ?ﬂi‘&%‘éﬁd‘g cﬁ&u:z?o Cursos Titulacion Antigiedad Tota] puntos

Meéritos no preferentes:
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ANEXO I

Concurso de méritos convocado por Orden del Ministerio
del Interior de fecha 30 de mayo de 1938

Solicitud de participacién en el concurso de méritos que formula;

Don . DNI
Domicilio . Teléfono ...ovvvvveerievsenns
Localidad dteensannn sntearaetteeetaens e Caodigo postal ...cecvevieriiine
Cuerpo o Escala ............

Administracién a la qﬁ'e'i%i:t;;ece
Denominacién del puesto de trabajo que ocupa Unidad
NRP LA0) &1+ TP Grado ....evvernnenernnns

SOLICITA participar en el concurso referido en ¢l encabezamiento, de
acuerdo con las bases de la convocatoria, v al efecto
acomparia resefia de puesto/s a que aspira, asi como la
documentacién justificativa de requisitos y méritos que en
indice se detalla.

23 1 PR a ..., de v, de 1988
(Firma del interesado)

Iimo, Sr. Subsecretaric del Ministerio del Interior, calle Amador de los
Rios, 7, 28071 Madnd.

ANEXO IV

Concurso de méritos convocado por Orden del Ministerio
del Interior de fecha 30 de mayo de 1988

Reseda de puesto/s que solicita don (1)

Numero

Denominacién del puesto |
del pcsto 3)

D (1) El interesado podrd utilizar cuantas hojas sean necesarias para la exacta enumeracion
cyt de los puestos y los relacionard por orden de prioridad.
4 (2} Poner el nimero ay o al puesto em la primera columna del anexo 1.
(3} Pooer la denominacion del puesto que figure en la segunda columna del anexo L

ANEXO V

Concurso de méritos convocado por Orden del Ministerio
del Interior de fecha 30 de mayo de 1988

Indice de los documentos que aporta don S § ) X

Numero

correlativo Tipo de documento
(2) 3)

(1} El interesado podrd utilizar cuanias hojas sean necesarias para la exacta enumeracién
de loy documentos.

{2) Numerar cada documento. . ! .

(3) Lz especificacién carecerd de efectos si no se acompana la documentacién correspon-
diente, .

-

~ MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

13653 RESOLUCION de 27 de mayo de 1988, del Tribunal que
ha de juzgar el concurso-oposicion para ingreso en el
Cuerpo de Profesores Auxiliares de Conservarorios de
Miisica, Declamacién y Escuela Superior de Canto, de la
asignatura de «Armonia y Melodia Acomparada», por la
?ue se hace puiblica la fecha, hora y lugar en que efectuardn

05 opositores el acto de presentacion ante el Tribunal,

De conformidad con lo establecido en la base comiin 6.4 de la Orden
de 28 de marzo de 1988 («Boletin Oficial del Estado» del 30), por la que
se convocd concurso-oposicién para acceso al Cuerpo de Profesores
Aunxiliares de Conservatorios de Miisica, Declamacién v Escuela Supe-
rior de Canto de la asignatura de «Armonia y Melodiz' Acompafiadan,
se hace publica la fecha, hora y lugar en que se realizara el acto de
presentacién de los opositores, que tendrd lugar el dia 25 de junio de
1988, a las once horas en el Conservatorio Superior de Miisica, plaza de
Isabel II, sin nimero, Madrid. .

El primer ejercicio comenzard ¢l dia 27 de junio de 1988, a las diez
treinta horas, en el mismo local en que se efectde la presentacion.

Madrid, 27 de mayo de 1988.~El Presidente del Tribunal, Manuel
Rodriguez Moreno-Buendia,

13654  RESOLUCION de 27 de mayo de 1988, del Tribunal que

a de juzgar el concurso-oposicion para ingreso en el
Cuerpo de Profesores Auxiliares de Conservatorios de
Muisica, Declamacion y Escuela Superior de Canto de la
asiﬁ'natura de «Saxgfon», por la que se hace miblica la
fecha, hora y lugar en que efectuardn los opositores el acto
de presentacicn ante el Tribunal.

De conformidad con lo establecido enJa base comiin 6.4 de la Orden
de 28 de marzo de 1988 («Boletin Oficial del Estado» del 30) por la que
s¢ CONvocO concurso-oposicién para acceso al Cuerpo de Profesores
Auxiliares de Conservatorios de Misica, Declamacion v Escuela Supe-
rior de Canto de la asignatura de «Saxofdn», se hace publica la fecha,
hora y lugar en que se realizard el acto de presentacion de los opositores,
que tendrd lugar el dia 25 de junio de 1988, a las diez horas, en el
Conservatorio Profesional de Musica, calle Amaniel, mimero 2. Madrid.

El primer ejercicio comenzard el dia 25 de junio de 1988, a las once
horas, en el mismo local en que se efectic la presentacion.

Madrid, 27 de mayo de 1988.~El Presidente, Pedro Iturralde Ochoa.

13655  RESOLUCION de 27 de mayo de 1988, def Tribunal que
ha de juzgar el concurso—o?osicidn para ingreso en el
Cuerpo de Profesores Auxiliares de Conservatorios de
Miusica, Declamacion y Escuela Superior de Canto, de la
asignatura de «Pianoy, por la que se hace piblica la fecha,
hora y lugar en que eﬁctuardn los opositores el acto de

presentacion ante el Tribunal.

De conformidad con lo establecido en la base comiin 6.4 de la Orden
de 28 de marzo de 1988 («Boletin Oficial del Estadow» del 30), por la
que se convocd concurso-oposicién para acceso al Cuerpo de Profesores
Auxiliares de Conservatorios de Musica, Declamacién v Escuels Supe-
rior de Canto, de la asignatura de «Piano», se hace publica la fecha, hora
y 11:%31’ en que se realizard el acto de presentacién de los opositores, que
tendrd lugar el dia 25 de junio de 1988, a las diez horas, en el
Conservatorio Superior de Musica, plaza de Isabel I, sin namero.
Madrid. ’

. El primer ejercicio comenzard et dfa 25 de junio de 1988, a las
dieciséis horas, en el mismo local en que se efectiie la presentacion.

"~ Madrid, 27 de mayo de 1988.-El Presidente del Tribunal, Manuel
Carra Fernandez.



