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MINISTERIO QEL INTERIOR

sión, ~ amplia la lista de aspirantes admitidos a las pruebas selectivas
para ingrese en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Armamento y
Construcción del Ejército de Tierra. rama de Armamento y Material.
con don Jesús Manuel Zcido Chamarra, documento nacional de
identidad número 50.708.758.

Madrid. 31 de mayo de 1988.-EI General Director de Enseñanza,
José Maria Millán Morera de la Vall.

ORDEN de 30 de mayo de 1988 por la que se convoca
concurso para la provisión de puestos de trabajo correspon­
dientes a los grupos C y D, con funciones administrativas
y auxiliares en el Ministerio de! Interior,

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio. dotados presupuesta­
riamente, cuya provisión se estima ineludible en atención a las necesida­
des del servicio,

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 20.1. a).
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, yen el articulo 9.2 del Real Decreto
2169/1984. de 28 de noviembre (eñoletín Oficial del Estado» de 7 de
diciembre), y teniendo en cuenta lo dispuesto en el punto segundo de la
Resolución de la Secretaria de Estado para la Administración Pública,
de fecha 12 de mayo de 1988, publicadas en el «Boletín Oficial del
Estado» del 20, ha dispuesto:

13601

Ilmo. Sr. Director general de Relaciones con la Administración de
Justicia.

Anexo n (página 16977):

Audiencia Territorial de La Coruña.

Donde dice: «11 de junio. a las nueve horas: Los opositores cuyos
apellidos se encuentren comprendidos entre Losada González. Antonio
y Santiago Secane. Pedro. ambos inclusive». debería decir: «Día 12 de
junio, a las nueve horas: Los opositores cuyos apellidos se encuentren
comprendidos entre Losada González. Antonio y Santiago Secane,
Pedro, ambos inclusive.»

Lo Que por Delegación del excelentísimo señor Ministro de Justicia
de 27 de noviembre de 1986. comunico a V. 1. para su conocimiento v
efectos. .

Madrid, 3 de junio de 1988.-El Subsecretario, Liborio Hierro
Sánchez-Pescador.

RESOLC/CION de 3 de junio de 1988. de la Subsecretaria.
por la que se rectifica error de transcripción de la Resoiu­
ción de 26 de mayo de 1988 que aprobaba la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Agentes de la Administración
de Justicia.

Advertido error de transcripción en el texto de la Resolución de 26
de mayo de 1988 «(Boletin Oficial del Estadc» numero 131. de 1 de
junio), por la que se hacia publica la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos a las pruebas para ingreso en el Cuerpo de Agentes
de la Administración de Justicia. y se fijaba lugar y hora para la
realización del primer ejercicio. se transcribe a continuación la oportuna
rectificación:

',.... ~
'" ,.:~,

. ',-

13599

13600

CORRECCION de erratas de la Resolución de 26 de mayo
de 1988. de la Subsecretaria. por la que se aprueba la lista
definitiva de aspirantes admítidosv excluidos a las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Agentes de la
Administración de Justicia, por el turno libre.

Padecido error en la insercicón de la citada Resolución. publicada en
el «Boletín Oficial del Estado» número 131. de 1 de junio de 1988. se
transcribe a continuación la oportuna rectificación.

En la página 16977, anexo 11, Audiencia Territorial de La Coruña.
donde dice: «Día 11 de junio. a las nueve horas», debe decir: «Día 12
de junio, a las nueve horas».

MINISTERIO DE DEFENSA
RESOLUCION 561/38467/1988. de 31 de mayo. de la
Dirección de Enseñanza, por la que se amplia la lista de
aspirantes admitidos a las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Armamento y
Construcción del Ejército de Tierra, rama de Armamento y
Material.

En el «Boletín Oficial de Defensa» numero 103 y por Resolución
561/09583/1988, por haber cesado las causas Que motivaron su exclu-

Primero.e-Convocar concurso para cubrir los puestos vacantes Que se
relacionan en el anexo I de esta Orden, donde se especifican, en su caso,
los méritos no preferentes. _. , ,

Segundo.-EI presente concurso se regirá por las bases aprobadas por
Resolución de la Secretaria de Estado para la Administrción Pública de
fecha 12 de mayo de 1988, y publicadas en el «Boletín Oficial del
Estado» número 121, del día 20.

Toda alusión a las bases en la presente Orden se entiende referida a
las aprobadas por Resolución del Secretario de Estado para la Adminis­
tración Pública antes citada.

Tercero.e-El modelo de certiticación de méritos a Que se refiere la
base cuarta, es el Que se publica como anexo n de esta Orden.

Cuarto.e-El modelo de solicitud para participar en este concurso es el
que figura como anexo In de esta Orden.

Quinto.-La Comisión de Valoración de los méritos no preferentes a
Que se refiere la base séptima. estará compuesta por el Subdirector
general de Personal del Ministerio del Interior, quien la presidirá y tres
Vocales, uno. en representación del Organismo autónomo Jefatura
Central de Tráfico; uno. en representación de los Servicios Periféricos
del Departamento, con categoría de Secretario general de Delegación del
Gobierno o Gobierno Civil, y uno. en representación de la Subdirección
General de Personal Que será el Jefe del Servicio de Gestión de Personal,
Quien actuará como Secretario. todos ellos con voz y voto.

Formará también parte de la Comisión de Valoración un represen­
tante de cada una de las Centrales Sindicales Que haya suscrito el
oportuno Acuerdo con la Administración en materia de participación.

Madrid, 30 de mayo de 1988.-P. O. (Orden de 14 de enero de 1985),
el Subsecretario. José Luis Martín Palacín.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Personal.
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"ORGANISMO AUTONQMO JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO"

ANEXO I

',é
Núm. Denominacioo

Núm.
de Localidad
vaco

Nivel
Grupo de C.

Dest.

CompL
Espec. otras condiciones del puesto
Anual

Méritos no preferentes

Méritos
Punt,
méx.

rllllt.
,lICnlmll

,)tlJ·nl
puco te

SERVICIOS CENTRALES

SUBDIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

aere Negociado Madrid C 18 Experiencia y conocimientos en 10 ,
la gestión administrativa de trá-
ñco en puesto similar de Jefa-
tura de Negociado.

.' Jefe Negociado Madrid CID 15 Experiencia y conocimiento en 6 ,
la gestión administrativa de trá-
fico en puesto similar de Jefa-
ture de Negociado (o de Grupo).
Experiencia en la informática 4
de tráfico.

"-.
',".:::. 3 Cajero Habilita- Madrid CiD 15 Amplia experiencia en Caja. 5 l'

do Adjunto Conocimiento del manejo del 5
sistema mecanizado de pagos
a justificar.

• Auxiliar , Madrid D 10 Experiencia en tramitación ad- 10
ministrativa de tráfico.
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Nlim. Denominaci6n
Núm.
de
vaco

Localidad
Nivel

Grupo de C.
Dest.

CompL
Espec. Otras condiciones del puesto
Anual

Méritos no preterentes

Méritos
Punt.
mú.

run!,;.
ldulllln
nd.l.nl

pueSLo:

SERVICIOS PERIFERICOS

....

10

11

12

Examinador

Examinador

Investigador
Seguridad VIal

Alava

Alicante

Alicante

C/D

CiD

C/D

15

15

15

79.572

79.572

Conocimientos en calificación
de pruebas de aptitud para con­
ducir.
Experiencia en trámites intor­
métfcos de tráfico.
Titular de permiso de conducir
de la clase 8-1, con antigüedad
de dos años.

Conocimientos en calificación
de pruebas de aptitud para con­
ducir.
Experiencia en trámites infor­
máticos de tráfico.
Titular de permiso de conducir
de la clase 8-1, con antigüedad
de dos años.

Experiencia y conocimientos de
la investigación de accidentes
de tráfico, en el área de la di­
námica o mecánica de automó­
móles, de la lnreeesreuctwa via­
ria de los factores síccsocia-
ies implicados en la conducción.
Experiencia en asesoría técni­
ca de seguridad vial .
Experiencia en informática de
tráfico.
Titular del permiso de conducir
de la clase 8-1.

7

2

7

2

2

12

12

6

13 Operador Alicante C/D 13 105.780 Experiencia en trámites tnrcr- • ,
periférico mélicos de expedientes de tré-

neo.
Experiencia en tramitación bu-
rocrática de asuntos relaciona-
dos con tráfico.

14 Atención al 2 Alicante D 10 164.748 Experiencia en tramitación ad" 10
Público mtntsu-attve de tráfico.

15 Atención al Almerr~ D 10 164.748 Experiencia en tramitación ec- 10
Público ministrativa de tráfico.

l' Jefe Negociado Asturias e l' 79.572 Experiencia y conocimientos 10 2
en la gestión administrativa de
tráfico, en puesto similar de Je-
fatura de Negociado.

17 Atenci6n al Asturias O 10 164.748 Experiencia en tramitación ad- 10
•Público mtnístrauve de tráfico.

"

18 Examinador Badajoz CiD is 79.572 Conocimientos en calificación 12
de pruebas de aptitud para con-
cuete.
Experiencia en trámites rnror-
máticos de tráfico.
Titular de permiso de conducir
de la clase 8-1, con antigliedud
de dos enes.
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:ifj:; Núm. Nivel Compl, Méritos no preferentes rutll.

/\'~:
Núm. Denominación de l..ocalhlad Grupo de C. Ii.·;pee. Otras ccnutcfcncs del puesto 1I""J",o

vaco uest. Allual Pun!. n..U·ol
~.:. ~ Méritos """. pucsto
"~~~':;

J' Investigador Badajoz CID J5 Experiencia y conocimientos de 6
seguridad Vial la investigaci6n de accidentes

de tráfico. en el área de la di-
nérníca o mecánica de autom6-
viles, de la infraestructura vte-
ete de los factores sícosocta-
les implicados en la conducción.

.\.~
Experiencia en asesoría técnr-
ca de seguridad vial.
Experiencia en informática de
tráfico.

;;:~'T;;:
Titular del permiso de conducir
de la clase [3-}.

";;t,
:::::;r'

20 Investigador Badajoz CID J' Experiencia en estudios de re- 6-.<,..'.;:~' de la Vía gulación y ordenación uebene ., Experiencia en áreas de aseso- J, ,,,"o

" ría técnica de Seguridad vlet......,. Experiencia en la informática,o;.

.,';, de tráfico•
Titular del permiso de conducir
de la clase 8-1

2J' Operador Baleares CiD J2 105.780 Experiencia en trámites Inrce- a 5
'periférico máticos de expedientes de trá-

fico.
Experiencia en tramitación bu-
rocrática de asuntos relaciona-
dos con tráfico.

';,. 22 Jefe Equipo Baleares CiD J2 Experiencia y conocimientos 10
de la gesti6n administrativa
de tráfico.

23 Atenci6n al J Baleares D JO 164.748 Experiencia en tramitaci6n ed- JO
Público ministratlva de tráfico•

..
" Auxiliar Baleares D s

o

"
25 JeCe Negociado Barcelona e 19 79.572 Experiencia y conocimientos JO

en la gestión administrativa de
tráfico, en puesto similar de Je-
fatura de Negociado.

26 JeCe de Sala Barcelona CID J7 Experiencia y conocimientos en JO 11
Control la programación de Centros de

Control.

27 Mecánico Barcelona D J7 210.624 Título de técnico de manten¡- JO J2
de Vuelo miento en tierra de aeronaves

tipo I o JI o certificado de me-
cáníco motorista de aeronaves
o titulación similar.

26 Examinador , Barcelona CiD 15 79.572 Conocimientos en calificación J2
de pruebas de apti tud para con-
ducir.
Experiencia en trámites infor-
máticos de tráfico.
Titular de permiso de conducir
de la clase 8-1, con antigüedad
de dos años.



",1"

~ }i~.' BOE núm. 134 Sábado 4 junio 1988 17345
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; ....~:~, Núm. Nivel Compl. Méritos no preferentes rultt:.

~~~~~~~
Nl1m. Denominación de l.ocalidad Gnlpo dc C. 1~K!c. Otras condiciones del puesto 'n[nJ",n

vec, ncst. Anual Punto ndJ .al

::;~~~~
Méritos miL Il ues to

~::~.:':
Barcelona C/D 13 105.780 Experiencia en trámites tnrcr-~-~ 29 Operador 5

periférico máticos de expedientes de teé-
ücc.
Experiencia en tramitación bu-
rocréttca de asuntos relaciona-
dos con tráfico.

30 Operador Barcelona C/D 12 105.780 Experiencia en trámites infor- 5
periférico maticos de expedientes de trá-

ñco.
Experiencia en tramitación bu- 2
rcceéttce de asuntos relaciona-
dos con tráfico.

31 Atención al 49 Barcelona D 10 164.748 Experiencia en tramitación ad- 10
Público ministrati va de tráfico.

32 Jefe Negociado céceeee C " 79.572 Experiencia y conocimientos 10 2
en la gestión administrativa de
tráfico, en puesto similar de Je-
fatura de Negociado.

33 Operador Cáceres C/D 13 105.780 Experiencia en trámites tnrcr- • 5
periférico máticos de expedientes de reé-

ñcc.
Experiencia en tramitación bu- 2
rocrática de asuntos relaciona-

I dos con tráfico.

l'
34 Operador Cáceres C/D 12 105.780 Experiencia en trámites infor- • 5

periférico máticos de expedientes de tré-
fico.
Experiencia en tramitación bu- 2
rocrática de asuntos relaciona-
dos con tráfico.

3$ Examinador Cádiz C/D 15 79.572 Conocimientos en Calificación 7 12
de pruebas de aptitud para con-
ducir •.:., Experiencia en trámites InCor-

. ;;-;'.: máticos de tráfico.
Titular de permiso de conducir
de la clase B-1, con antigüedad
de dos años.

3. Operador Cádiz C/D 12 105.780 Experiencia en trámites tnroe-
periférico máticos de expedientes de tré-

ñco.
Experiencia en tramitación bu- 2
rocrática de asuntos relaciona-
dos con tráfico.

37 Atención al 2 Cádiz D 10 164.748 Experiencia en tramitación ao- 10. PÚblico ministrativa de tráfico.

" Examinador Cantabria C/D 15 79.572 Conocimientos en calificación 123.
de pruebas de aptitud para con-
ducir.
Experiencia en trámites infor-
máticos de tráfico.
Titular de permiso de conducir
de la clase 1J-1, con antigüedad

" de dos años.
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Núm.
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Grupo de C.

uest,
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------------Pp;;;;Wlol. mJ.I.nl
mix. ¡lUCS Lo .

Cantabrla D

~.:
..e'.

~..: -:
.~.~:?

39 Atención al
Público

Examinador Ciudad
Real

CID

10

15

164.748

79.;¡72

Experiencia en trarnit aclón uo­
ministrativa de trMico.

Conocimientos en calificación
de pruebas de aptitud para con­
ducir.
Experiencia en trámites infor­
máticos de tráfico.
Titular de permiso de conducir
de lió clase 8-1, con antigüedad
de dos años.

10

12

'1

42

Atención al
Público

Atención al
Público

Ciudad D
Real

La Coruña O

10

10

164.748

164.748

Experiencia en tramitación ad­
ministrativa de tráfico.

Exper-lencin en tramitación ad­
ministrativa de tréücc.

10

10

':"'1

43

"

45

Operador
periférico

Atención al
Público

Atenci6n al
Público

Cuenca

Cuenca

6 Gerona

CID

D

D

13

10

10

105.780

164.748

164.748

Experiencia en trlÍmites infor­
máticos de expedientes de t-é­
neo.
Experiencia en tramitación bu­
rocrática de asuntos retectone­
dos con tráfico.

Experiencia en tramitución ud­
mtntstrauvc de tréñco.

Experiencia en tramitación ad­
ministrativa de trálico.

10

10

" Animador de Granada CID l' Experiencia y conocimientos pe- ,
Educaci6n Vial dagógicos en el campo de la

"educación vial.
Experiencia en la informática
de trálico.

47 Jefe Negociado Guadalajara C/O l' 79.572 Experiencia y conocimientos 10 2
en III gestión eomtntstruttva de
tréñco, en puesto similHr de Je-
futura de Negociado,

48 Atención al cueoetejeee O 10 164.748
Público

49 Operador curcuecce C/D 13 105.780
periférico

Experiencia en tramitación no­
ministra uva de tráfico.

Experiencia en trámites infor­
máticos de expedientes de trá­
fico.
Experiencia en tranutacíón bu­
rocrática de asuntos relaciona­
dos con trlÍ.fico.

10

50 Jefe Equipo Guipuzcoa CID 12 Experiencia y conocimientos
de la gestión admirustru tivn
de u-értco ,

10
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;,-,,-.! Núm. Nivel Compl, Méritos no preferentes rUIlt:.:':,:.fk: Núm. Denominación de l.ocalidad Grupo ue C. nspec. otree ccndíctcncs del puesto III[n11110

~::.J~¡~ vae. lJest. Anual Punto ollJ.al

~ :..',i,;i
M&ritos máx, puoslo

:-;}\.\
.~ - ,. -:

Huetva C/D 15 79.572 Conocimientos en calificación 12-1; 51 Examinador
de pruebas de aptitud para con-
cuete.
Experiencia en trámites infor-
máticos de tráfico.
Titular de permiso de conducir
de la clase 8-1, con antigüedad
de dos enes.

52 Atención al uuetve D 10 164.748 Experiencia en tramitación eo- 10
Público míntsu-anve de tráfico.
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Núm. Nivel Compl, Méritos no preferentes rUIlL.

NÚIII. Denom Inscl6n de I.ocalldad Grupo de C. !t<¡pec. Otras condiciones del puesto 11IInlmn
vec, nest. Anuol PunL otJj.nl

'.-:. ~ Méritos máL PUOBLo..:.
.:,;;,},

c'-' ",'

",,-

62 Examinador 2 Madrid C/D 15 79.572 Conocimientos en calificación 7 12
de pruebas de aptitud para con-
ducir•.... ' Experiencia en calificaciones 2
de pruebas de aptitud de con-
ductor.
Titular de permiso de conducir
de la clase 8-1, con antigüedad
de dos anos.

63 Jefe Negociado Madrid C/D 15 79.572 Experiencia y conocimientos
en la gestión administrativa de
tráfico, en puesto similar de
Jefatura de Negociado (o de
Grupo).
Experiencia en la informática ,
del tráfico.

64 Operador , Madrid C/D 13 105.780 Experiencia en trámites ínter- s
perirérico méuccs de expedientes de trá-

rico.
Experiencia en tramitación bu-
eccréuce de asuntos relaciona-
dos con trÁfico.

65 Atención al " Madrid D 10 164.748 Experiencia en tramitación ad- 10
Público ministrativa de tráfico.

66 Piloto de Málaga C/D 18 315.456 Licencia de piloto de heticcp- 7 l'Helicóptero teros.
Más de 150 horas de vuelo.

67 Mecánico Jefe Málaga· C/D 18 230.280 Título técnico de mentemmíen- 10 14
de Vuelo to en tierra de aeronaves tipo

I y 11.

" Mecánico de Málaga D 17 210.624 Titulo de técnico de menten¡- 10 l'HeJicoptero miento en tierra de aeronaves
tipo I y 11 o certificado de me-
cénícc motorista de aeronaves
o titulación similar.

",', 69 Fotográfo Málaga D 14 79.572 Haber realizado cursos de ro- 3 6
Helic6ptero tografla, 3

Haber desempeñado trabajos re-
munerados como fotógrafo o en
laboratorios de revelado,
Experiencia en fotograffa eeeee ,

70 Operador Murcia C/D 12 105.780 Experiencia en trámites infor- 8 s
periférico máticos de expedientes de trá-

ñco.
Experiencia en tramitación bu-

"
rocrática de asuntos relaciona-
dos ('on tráfico..,

71 Atención al , Murcia D 10 164.748 Experiencia en tramitación ac- 10
Pl1blico ministrativa de tráfico.

72 Auxiliar Murcia D 9
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Núm. Nivel Compl. Mliritos no preferentes runl;.

,Núl!'. Denominación de Loealjdad Grupo de C. E·OJPec. Otras comnctoucs del puesto ,n(IIIIllO

vaco nest, Anual PunL odJ.nl
Méritos m!L pueBlo

,"~

83 Jefe Negociado Segovia C/D 15 79.572 Experiencia y conocimientos en 6 2
la gestión administrativa de tré-
fico, en puesto similar de Jefa-
tura de Negociado (o de Grupo)., Experiencia en la informática 4
de tráfico.,

•• .Atenctén al 5egovia D 10 164.748 Experiencia en tramitación eo- 10
Público ministrativa de tráfico.

.. '
- '¡ ~

.~ :', '; 85 Auxiliar Segovia D s
-;'.

86 Jefe Negociado Sevilla CID 16 79.572 Experiencia y conocimientos 10
en la gestión administrativa de
tráfico, en puesto similar de Je-
fatura de Negociado.

... ·87 Operador Sevilla CID 12 105.780 Experiencia en trámites infor- • 5
periférico máticos de expedientes de tré-

Hco,
Experiencia en tramitación bu- 2
rocrática de asuntos relaciona-
dos con tráfico.

88 Atenci6n al 2 Sevüla D 10 164.748 Experiencia en tramitación ed- 10
Público ministrativa de tráfico.

•• Atención al Segovia D 10 164.748 Experiencia en tramitación eo- 10
Público minístrativa de tráfico.

,
.0 Auxiliar '1 Segovla D 9

.1 Investigador 'reeregone CiD 14 Experiencia en estudios de re- 3 6
de 1&Vía gulación y ordenaci6n Urbana.

Experiencia en áreas de aseso- 3
~ ría técnica de Seguridad Vial.

Experiencia en la informática 2
de tráfico.
Titular del permiso de conducir
de le. clase 8-1

92 Atención al 4 Tarragona D 1" 164.748 Experiencia en tramitación ad- 10Público ministrativa de tráfico.

93 Auxiliar Tarragona D 9

94 Examinador Tenerife C/D 1;) 79.5'12 Conocimientos en calificaci6n
de pruebas de aptitud para con­
ducir.
Experiencia en trámites infor­
máticos de tráfico.
Titular de permiso de conducir
de la clase 8-1, con antigtiedad
de dos años.

7 12

(Continuará}
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Concurso para la provisión de puestos de trabajo correspondientes a los grupos e y D, con funciones administrativas y auxiliares en e
Ministerio del Interior. convocado por Orden de 30 de mayo de 1988. (Conclusión.)

ORDEN de 30 de mayo de 1988 por la que se convoca concurso para la provisión de puestos de trabajo correspondientes a los grupos
e y D, con funciones administrativas y auxiliares en el Ministerio del Interior. (Conclusión.)

¡ConcluSión)

6

3

runL.
'nlnllllll

Punto .,,jJ .ol
mál:. puesto

Méritos no peereeentes

Méritos

Experiencia y conocimientos de
la investigación de accidentes
de tráfico, en el área de la di­
mímica o mecánica de automó­
viles, de la infraestructura via­
ria de los factores stccsoctates
implicados en la conducción.
Experiencia en asesoría técni­
ca de seguridad vial.
Experiencia en informática de
tráfico.
Titular del permiso de conducir
de la clase 8-1.

comer.
ltspec. Otras condiciones del puesto
Alluo)

15

Nivel
(inlpa de C.

Dest ,

C/D

MINISTERIO DEL INTERIOR

Tenerife

Núm.
de l.ocalidad

VIlC.

Investigador
Seguridad Vial

95

Núm. Denominación

13601

'.'
96 Atención al

Público
4 Tenerife D 10 164.748 Experiencia en tramitación ad­

ministrativa de tráfico.
10

97 Examinador Teruel C/D 15 79.572 Conocimientos en calificación
de pruebas de aptit'l.id para 1:011­
ducir.
Experiencia en trámites infor­
máticos de tráfico.
Titular de permiso de conducir
de la clase 8-1, con antigüedad
de dos años.

7 12

98 Atención al
Público

Teruel D 10 164.748 Experiencia en tramitación ad
ministrativa de tráfico.

10

99 Examinador Toledo C/O 15 79.572 Conocimientos en calificación
de pruebas de aptitud para con­
ducir.
Experiencia en trámites infor­
máticos de tráfico.
Titular de permiso de conducir
de la clase 8-1, con antigüedad
de dos años.

7 12

100 Atención al
Público

5 Toledo o 10 164.748 Experiencia en tramitación ad­
ministrativa de tráfico

10

101 Piloto
Helicóptero

Valencia C/D 18 315.456 Licencia de piloto de Hellcóp­
tero.
l\'1ás de ISO horas de vuelo.

14

102 Examinador
Coordinador

Valencia e 18 79.572 Experiencia como examinador.
Ester ejerciendo un puesto de
características similares.

11

103 Mecánico de
Vuelo

Valencia D 17 210.624 Titulo de técnico de manteni­
miento en tierra de aeronaves
de tipo 1 o 11.

10 12

104 Jefe Negociado Valencia C/D 16 79.572 Experiencia y conocimientos
en la gestión administrativa de
tráfico, en puesto similar de Je­
fatura de Negociado.

10 2

105 Examinador Valencia C/U 15 79.572 Conocimientos en calificación
de pruebas de aptitud para con­
ducir.
Experiencia en trámites infor­
máticos de tráfico.
Titular de permiso de conducir
de la clase 8-1, con antigüedad
de dos años.

7 12



••. •J,



17438 Lunes 6 junio 1988 BOE núm. 13.

Núm. Nivel corupl. Méritos no prererontes runt ,
Núm. Denominación de Locandee Grupo de C. E...spec, Otras coudicíones ucl puesto ,n{nlmfl

vac, uest , AUlIul Punt, 1l1l.l.ol
Méritos méx, pune te

117 Examinador Zurugoza CiD r s 79.572 Conocimientos en caurtcectón 12
de pruebas de uptítuo pare con-
ducir.
Experiencia en trámites ínroe-
máticos de triifico.
Titular de permiso de cououc¡r
de la clase B-1, con antigüedad
de dos anos.

118 Atención al Zaragoza D 10 16·1, 748 Experiencia en tre mítnción ,I:!- 10

Público ministrativa de tráfico.

11" Examinador Melilla CiD Ir, 79.572 Conocimientos en cañücucíón 12
de pruebas de aptitud p.. rn COIl-
ducir,
Experiencia en cahf'Icncicnos
de pruebas de uptitud de con-
ductor,
'Titular de per-miso de conducir
de la clase u-t , con ulltig\iNII~d

de dos uñoso

120 Examinador Melilla C/D 15 79.572 Conocimientos en calificación 7 lO
de pruebas de aptitud pura con-
ducir.
Expertenc¡a en trémnes lnror-
rnértcos de tráfico.
Titular de permiso de conducir t •
de la clase 8-1, con antigüedad
ce dos años.

:,'
"."

121 Examinador Málaga C/D 16 7':1.:572 Conocimientos en ca~ific2­

oi5n de pr~ebns de aptitud
para conduc l r ,
Experiencia en calificacio
nes de pr-ueoaa ele er.t.¡ lud:
de conductor.
Titular de per-ru so de cc.n-,
ducir de la clase B-l. con
an t í zjle dad de dos años.

5

,
12

".im. NIvel Gom¡'I. lIñ-itoo m Jl"'ferellaJ Punt.

Núm. DenOflllnac16n del pueBto, d. Lot::al1do.1 '1p,po •le C. Enlll!r: • ItrD8 cooulc Icnee del (lu!!sl ~dnimR

VRC. IInllt. "mml Méritos Punt lulj .er
miÍx. ucsto

MUHS"ffiO. ucmete Sr'. Ministro

122 Puesto tr-ebejo Nivel 9 (Rec1i:lSifi 1 ~iLl D ,j Puesto c-eiejo soaetüb a roo- T¡,quigrafIa. Eq cr-ícn-
r.ar:ión Fc.ru.b ff1 Gn.\X) O) rar-io ecpec.i c l cía en p.estce ce <:abl

f!P.1'S de l~injstro O si-
mi1ill~. ID

123 Pueoto trabajo Nlve.l ~ (Reclasifi I - ~id U 9 Puesto !T::lI:>újo 5Ci';etioo a hoca- Tuquisrnfía, Experlen-
cecíé- Fcooo [;17 GnJ{JO O} r-ío ecpccíat era en Ccbtnetes de Prel2

ea 10

124 Puente trabajo Ni'/,,1 9 (ReclasiCi I Madrid D 9 Puesto traccjc scoecrcc a hora-
cecrót rcocc fíl er,1p:l O) r-ío especial.

~.1lETARlA. Gabinete 'Iécnícc
Se. Slilst:crei;urio:

125 Puesto trecejc nívej 9 (Reclasi- I M<id:rid O 9

fi.caclCri FenJo 13'7 Gropo D)
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M&itm ro ....,efermt:el PuntoHü•• Nivel ("~l.
(n11llll..... Dena.lnec16n del puesto d. Localidllld Grupo de C. Eapec. rt.roB condiciones del pU8at

p~t IIdJ.alYac. neeu, Anual N6rlt08 ... uee to

~ARIA. GIDinete 'récnicc
de la Canisiál Naci<.nal del J~

1'"

12. Puesto de trabajo Nivel 10 2 foWlUD O 10

Sl..ft3ECRETARlA. Inspecciécl Gene-
ral de Serviciu:¡;

127 Jefe de Nt:gociaOO 1 foWlUD c/D l. ~imcia t'!O tareas 10
:le reaistro y archivo
:ie oi:curenteB.

128 Puesto de trsbajo Nivel 10 1 lWRllJ O 10 .
129 Puesto de trabajo Nivel 9. (Re- ,

clasifica;:iál F'cni::I g] Gn..p:> O) foWlUD O 9

~'AIUA. Oficial Ia totJyor:

130 Jefe de r~iOO:l , "'''UD C/D l. Cl:nximierlto cont&b.ili- 10...,.
131 Pr<wura.1.Jr Se&,unda 1 """ID C/D lS 132.0:0 Caxx:imilo'nl.o:i <UU.,WL 10

A/WW;i. NA1UlAL.

132 Jefe de Negociab 1 """ID C/D l' Experi""lCla en p.JeStoB 10
de t:.rrJtJajo en la Ofici~

lía.~.

133 Jefe de Eq..¡ipo ,
"""ID C/D 1> ~it:flCia en cceetce 10

de tnbajo en la Ofiel!
1la M:¡;yor.

134 Puesto de trab<ijo Nivel 11 (Re- a foWlUD C 11
clasiflcacién FaldJ f!7 lilupl e)

13s l8tirXI Mínlrm (RedooificaciÓll 7 /o\\OOID C 11
Fccm ffl Gl1.1pO C)

13. - 2 ,""""O O 10 00.130 Experiencia Gr'élb."lciál t:l 10
entouo IlJu...sIEHN:3.

137 Puesto ee trab.ljo NiveJ 10 a /o\\OOID O .0

138 Puesto de trabajo Nivel 9 (Recla- 7 foWlUD O 9
sifieaciéfl f'am ~I Gr\1~ D)

""""""ARIA. Oficina PrewpJes-
taeíe:

139 f\.Jesto de trabajo Nivel 10 1 foWlUD O 10

140 Jefe de E'q..lipo 1 foWlUD O W

SJlSEX:flETARIA. SJbd1reccU.nGe-
neral de Pen>cnal:

.
141 Jefe de Negociad::l 2 Madrid .C 19

Experlen.::ia En Gestiál de 10
Penla1al.. Infonrética y
Habilitociál.

142 Jefe de Negociado 1 Madrid C/O 17
Experiencia En Hetritucio 10_. -

143 Jefe de F.q.llpo 3 _id C/O 12
~en:::ia En Gesti.ál.· de W
~ e Infornátiea.

14' Puesto b"abajo Nivel lQ 3 Madrid O 10 ~encia en Gestién de 10
Pereooa1 e InfornétiCEl.
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""". Nivel Compl.
JEritm JJ) prefennlDJ, Punto

Nw.. Deno~inaclón del puesto de l.ocalidad {Jrupo de C. gepec , ltrBa condlclonea dol pueat
fllima

vaco Dcat. I\lIual Móri tos ~~t
mJj .al.. uesto

Sl.03SEOlI!."TARIA. Asesoría Jurídica;

145 Puesto t.mbajo Nivel 10 1 Madrid O 10

SECliE1'MUIi Wll:-:RAL 'fE(NlCA:

146 Puesto de trccejc Nivel 9 (Recla- 1 >WRID O 9

sificaciórl ~'co:b f5l Grupo O}

SErnE:1'AR!A l»ERAL 11i:O'l1CA. Vi~
SE:CretElda General Técnica:

147 Jefe de Negociado 1 >WRID C/D 16

148 Jefe de ~ipo 1 tWJUD C/D 12 lniciacioo a la lnforná 3
taca y técorces de tra=
taniento de textos.
Experiencia en temas de 4
o:b::unerrta::::iá1.
Ta:JJigrafía. 3

149 Puesto de trabajo Nivel 11 lRe- 1 MAlJUD C 11
clasificar:iál. F'mdo fJl Grupo el

SEa:€I'ARIA l»f:ML 'ImIlICA. &ixli
recciál Ger)l¡!I'al de Fs1JJdios y De-
cneotectóo:

150 Jefe de Eq.¡ip:¡ 1 >WRID C/D 12

~ARlA lEERAL TE<MCA. Slbdi-
reccién GerE'al de Infonnes y OX!:
dira::ién:

151 Jefe de Nep::iarn 1 Madrid D ·14 Taq.ligrofía . Experiencia
en tranitacién de Asl..ntos
del Ca1sejo de Ministros. ID

DIRroJIOO CE'ERAL rE POLITICA
nmm:CR. &bdireccioo General
de Asociacicnes:

152 Puesto tmbajo Nivel 10 2 Madrid O 10

DIRECX:ICN <EalAL rE FOLlTICA
ll'll'DUCR. &bdi.recciécl General
de D:lcuTe'lU1ci(n e lnfornecién
de Proceses ztectcearee:

153 Puesto t::rabi¡Uo Nivel 11 (Recia- 2 _id C 11
sif1~iOn F'coOO frl Grupo el

154 Puesto trabajo Nivel 10 1 Madrid O ID TcqJigrafía 10

DI:REIXICl'l lE'ERAL ce KJLI1'ICA
nmmoo. Secretaría General de
Política Interior:

155 Jefe de Ne¡ociab 1 lkIrid C/D 18

156 Jefe de Negociad::! 1 .....,d C/D 17

157 Jefe de Negociaoo 3 .....,d C/D 16 Caxx:imientce y pr8cti- 10
C89 en nateria de regis-
trc y archivo.
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Mr.rlk8 ,n p"CferttlleA Pu.. t.
núllt. tUvel COIIIJlI, (1111,,"

M,lM. DenoMinacl6n dol pue"t;o d. J.ocllIUdad Grupo d. e. F.!'IJ'ec. nras condiciones del poeeb
~~t ndJ.".

Yac. Ileot. Allunl M6rllos ucoto..
170 secretario/a Puesto de Tra- 5 MADRID C/D 14 66.480 Puesto d. trabajo sujeto e xperiencia en puest 10

bajo Nivel 30 N. 14 horario especial. imilar de Secretari

171 Jefe de Equipo N. 12 10 MADRID e/o 12 -- -- xperlenc18 en mste- 10
las directamente re
ac i onadaa oon le -
eatión admlnistrati
e de le Dr6n.G. de
e Policia.

DJRECCION GENERAL 0& LA
POLIeIA -Servicios Cen-
trales-.

172 Jefe de Equipo N.n (A.P. ) 10 MADRID C/D 11 125.448 Asesoramiento el público. Experiencia en pues- 10
Puesto de trabajo con ho- to similar d. aten--
rario especial. ción al público.

173 Jefe de Equipo N. 11 27 MADRID c/c 11 -- - - - - - - --
m Jefe d. Equipo N. 10 (A.P. 14 MADRID O 10 105.792 s.sesor-aní enro al público. Experiencia en pues- 10

Puesto d. trabajo oon ho- to similar de aten-
rario especial. ción al público

175 Jefe d. Equipo N·lO 11 MADRID O 10 -- - - - - - - --
176 Destino Mínimo Grupo D,N.9 108 MADRID O 9 -- - - - - - - --

DELEGACIÓri DEL GOBIEflNO EN
AIMGON:

177 Jefe d. Negociado Nivel 14 1 ZARAGOZA C/D 14 -- --- ccoccincentos y/o ex~ 10

rieocia en Ui:ll:o:'rir..l::l du-e,
tarente relacicra'w CU1-
la gestiál adllinisO"'.;Itiv¡
de las Del<=gocltXl<JS del
r"""'¡üemo y G.:ÜkI11OO Ci-
viles.

178 Jefe d. Equ.í po Nivel 12 1 ZARAGOZA C/D 12 -- --- O::o:x::imi\Jlll:.o:::s y/o l<X¡:C- JO

r-iercta en ml;iteri",s dir ...:
tarente reucto eos con
la gesti(:n ¡;dnini:;tr'"tiv,
de las De.legac.lcoee del
Gobierr,oy ccoierros ci-
viles.

179 Destino Mínimo tnecí ee í r r- 4 ZARAGOZA e 11 -- ---
ci6n F'ondo 87 Grupo el

OELEGACION D&L courenno &N
ARAGUN:

180 Puesto d. Trabajo Nivel 10 2 ZARAGOZA D 10 -- ---

JEFA'nEA SFEJUCR re FOUCIA m
,

~

181 Jefe d. Equipo Nivel 11 3 Zaragoza O 11 -------
182 tere d. Equipo Nivel 10 1 Zarago¡::a O 10 -------

OEI.EGAC ION DEL GUBIERNO &N
ASTUfHAS:

183 Jf1f e d, Negociado Nivel 16 1 OVlt:OO :;/0 16 138.552 flaesoramianto al Púb Lí cc . Exper-t enc í a en Iluest
Puesto d. Trubi:ljo sujeto e s ímí Lar- d. i:ltención

I horario e¡;¡.¡ecial. al público. 10
I

,

<"'1

".,,":)

:~'>~.
v .;.
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M'irltal ro I'Jl'"'!ret'U1len I'UI11:._.
Nivel Colltpl.

(nllll~

Húoo. DenOllllnac16n dol puesto de Localidad Grupo de C. F.Rf'Cc. 'traa condicionos del puest(
l'unt ¡adJ./l1

vOIe. neee, Anunl Mór.HoB "x. u08tO

16' J~re de Negociado Nivel 10 3 OVIEDQ C/U 16 -- --- .cnoc í eu ento y/o exp -
í enc í e en ma t.e r í ae ,-

-ec tamen te relaciona
as con la gestión a
r m st.r-e t rva d. las e-

egaciones del Gobie -
o y Gobiernos el v i1 10:.10

165 Puesto d. trabajo Ni ve l 10 3 OVUDO D 10 -- --- ---
16. Puesto de Trabajo Nlvel 9

Reclasificación fondo 87
Grupo O 1 QVIEnD D 9 -- --- ---

JEFATURA SUPERIOR DE POLler
DE aVIEDD:

16' Jefe de Negociado Nivel ,. 1 OVIEDO ,. C/D -- --- Experiencia en mate
riaa directamente r
lacionadas con 1. -
¡estión administrat ~

va de la Dirección
General de la Polie • 10

188 Operador Periférico. Nivell 1 QVIEOO 12 C/D 79.584 --- xperiencia en mate-
ias directamente re
aeionadas con la ae ..
i6n administrativa

• la Dirección Gene
al de la Policía. 5

xperiencia en infor
ática. 5

189 Jefe de Equipo Nivel 12 1 OVIEDO 12 C/D -- --- xpsriencia en mate-
iaa directamente re
acionadas con la ge
ión administrativa

• la Dirección Gene
• 1 d. la Policía. 10

190 Jefe de Equipo Nivel 10 1 OVUDO 10 O -- --- ---

COMISARIA LOCAL DE POLICrA
DE AVILES

191 J efe de Equi po Nivel 12 CA. :) 1 AVILES 12 C/D 105.792 sesoramiento al público. xpariencia en puest '
~eato de trabajo con hora- ~milar de atención
Intr~ral: lI\Ib1"=. 1U

COMISARIA LOCAL DE POLICrA
DE POLA DE SIERO:

192 Jefe de Equipo nivel 10 1 OLA DE 10 D -- --- --
SIERO

COMISARIA LOCAL DE POLlCIA
DE LUARCA

'" Jefe de Equipo Nivel 10 1 LUARCA 10 D -- --- ---

DELEGA~ION DEL GOBIERNO EN
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
LAS ISLAS BALEARES.

19. -Jefe ¡:le Negociado, Nivel 1 Palma de C/D 16 -- Conocimiento de ase
16 Mallorca soramiento e infor-

maci6n al público. •
Conocimiento admini -trac16n local y au-
tonómica. 6

195 -Jefe de Negociado, Nivel 2 Palma de C/D " --- -Conocimiento infor-

" Mallorca máticos y gestión d 6

personal.
Conocimiento asunto
generales Gobiernos •Civiles.
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M§rllDB ro prefElf"f.nOOB rIJO!;.
Nú•• Nivel COlllpJ. Jolma

N.í... Denominación del pueabD de Localidad Grupo do C. EElpec. ~tras condiciones del pueab
Punt ndJ .al

vaco ueet • AnuRI MérItos .... tiesto

196 -Puasto de Trabajo, Nivel 2 Palma de D ID --- -Conocimiento asunto
ID Mallorca generales Gob.Civi- ,

les.
-Conocimiento t egt s-

lación de juego. 6

JEFATURA SUPERIOR DE
POLlerA OE BALEARES •

.'
197 Jefe de Negociado, Nivel 1 Palma de CiD " 125.448 Asesoramiento al Público. xperiencia en puest

" (A.P. ) Mallorca Puesto de Trabajo con similar de atención
horario especial. al público. ID

19B Jefe de Equipo, Nivel 12 2 Palma de CiD 12 125.448 Asesoramiento al Público. xperiencia en puest
(A.P. ) Mallorca Puesto de trabajo con imilar de atenci6n

horario especial. al público. lD

199 Jefe de Equipo, Nivel la 2 Palma de D la 105.792 Asesoramiento al Público. xperiencia en puest
(A.P. ) Mallorca Puesto de trabajo con similar de a~enci6n

horario especial. al público. ID

COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE MANACOR

200 Jefe de Equipo, Nivel 11 1 Manacor CIO 11 125.448 Asesoramiento al Público. Experiencia ~n puest
(A.P. ) Puesto de trabajo con similar de atención

horario especial. al público. 10

COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE IBIZA

201 Jefe de Equipo, Nivel 12 1 Ibiza CiD 12 125.448 Asesoramiento al Público. Experiencia en puest
(A.P. ) . Puesto de trabajo con similar de atención

horario especial. al público. lD

DELEGACION INSULAR DEL GO
BlERNO EN IBIZA

202 -Pues to de Trabajo Nivel Asesoramiento al Público. Experiencia en pues-10 (A.P.) 1 Ibiza D lD 105.792 Puesto de Trabajo sujeto to similar de aten _ lO
a horario especial. ción al público.

DELEGACI0N DEL GOBIERNO En
MENORCA

-Puesto de Traoajo Nivel

203 11 (Reclasif. Fondo B7
Grupo C • ) 1 Mahón II

2D. -Puea ce de Trabajo Nivel 1
lD Mahón 10

D~LEGACION DEL GOBIERNO EN
205 CANARIAS:

Conocimientos ylo exJef", de Sección Nivel 22 1 LAS PALMA 22 -- ---
periencia en materia
directamente relacio
nadas con la gestión
administrativa de la

I
Delegaciones del Go-
bierno y Gobiernos
Civiles. 10
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206 Jef"l de Negociado Nivel 1<1

Rival
Grupo de C.

neat .
Punt
rn6x.

Móri too

Conocimientos y/o ex
periencia en materia
directamente relacio
nadas con la gestiór;
administrativa de la
Delegaciones del Co
bierno y Gobiernos
Civiles. 10

COlllpl.
Eopec:.
!mual

14e

Localidad

LAS PALMAS3

Núlll.
de

vaco
Deno~in8ción del puestoNúM.

207 puesto de Trabajo Nivel 10 LAS PALMA o 10

20a Puesto de trabajo Nivel 10
A.P.

DELEGACION INSULAR DE FUER­
TEVENTURA.

LAS PALMA D 10 105.792 Asesoramiento al Público.
Puesto de trabajo sujeto
horario especial.

Experiencia en pues­
to similar de aten­
ción al público. 10

Puest6 de 'rr-ebe jo Ni vel 9
Reclasificación fondo 87

209 'Grupo O. A.P. PUERTO RO­
SARIO

D 9 105.79 Asesoramiento al público.
Puesto de Trabajo sujeto a
horário especial.

Experiencia en pues­
to similar de aten-
ción al Público. 10

COMISARIA PROVINCIAL DE

POLIcrA DE LAS PALMAS:

Jefe de Secci6n Nivel 20(A. P.lI Experiencia en ma t e­
rias directamente r ­
lacionadas con la

gestion administrati
a de la Direcci6n

Jener-a l de la Po l í c L, .10

210

211 D~stlno mínimo Grupo e Ni­
vel 11 (A.P.)

.,

LAS PALMAS

LAS PALMAS

e

c/D

20

II

164.760

125.448

Asesoramiento al Público.
Puesto dd Trabajo sujeto a
horario especial.

Asesoramiento al Público •
Puesto de .TrabaJo sujeto a
horario especial.

'xperiencia en puest(
'imilar de atenci6n
1 público. 10

212

2lJ

Destino mínimo Grupo O N.9

COMISARIA LOCAL DE. POLICrA
DE PUERTO REAL:
Jefe de Negociado Nivel 14
(A.P)

LAS PALMAS

UERTO REAL

D

C/D

9

14 125.448 Asesoramiento al Público.
Puesto de trabajo con hora
r-rc especial.

xperiencia en puest'
'imilar de atenci6n
1 público. 10

214 Jefe de Equipo Nivel 10

COMISARIA LOCAL DE POLIGrA
DE MASPALOMAS:

UERTO REAL o 10

.. ~ "
215 Jefe de Equipo Nivel 12

(A.P)
MASPALOMAS C/D 12 125.448 Asesoramiento al Público.

Puesto de trabajo con hora
rio especial.

'xperiencia en puest
similar de atención
al público. tu

210

217

COMISARIA LOCAL DE POLICrA
DE TELOE:

Jefe de Equipo Nivel 12

Jefe de Equipo Nivel 10

TELOE

TELOE

C/D

o
12

10

COMISARIA LOCAL DE.POLICIA
DE ARRECIFE OE LANZAROTE:

218 Jefe de Equipo Nivel 12
(A.P)

1 ARRECIFE O
LANZAROTE

C/D 12 105.792 Asesoramiento al Público.
Puesto de trabajo con hora
rio especial.

Experiencia en pues
to similar de aten­
ci6n al público. 10

219 Jefe de Equipo Nivel la 1 ARRECIF'E D
LAN7.AR01'F

D 10

DELEGACION DEL GOBIERNO EN

CAN'fABRIA:

:' J

220 Jefe de. Negociado Nivel 16 SANTANDER C/D 16 Conocimientos y/o
~xperiencia en mate
rias directamente ­
relacionadas con la
gestión administra­
tiva de las Delega­
ciones del gobierno
y gobiernos Civiles 4

Conocimiento en ma­
teria de juego y/o
per-ecne í ; 6



...:ir! too m IJrCfennl.e:l. Punto
Núm. Nivel COlllpl. lIIínJma

NÚIII. DenolllinBción d.1 puellto d. Localidad Grupo d. e. xepec , rtros condicionee d.1 pueata Punt IldJ.al
vaco neeu, Anual Méritos llláx. 1I0Sto

10 105.792 Asesoramiento ,1 Públi c o . ExperJenci", ." pu e s-
de t.r-abe jo Nivel 10 1 SANTANDER D

221 Puesto Puesto de trabajo sujeto e to similar de aten- I
A.P. hcrar í o especial. ción al públiCO y d~

informaCiÓn. ID

COMISARJA PROVINCIAL a,
POLICJA D' SANTANDER

Asesoramiento el Público. Experiencia .n puest
222 "efe d. Equipo, Nivel 12 1 Santander C/D 12 125.448 Puesto d. Trabajo sujeto similar d. atención

(A.P.) a horario especial. al público. 10

223 Jefe d. Equipo, Nivel 11 1 Santander O 11 -- -------------- ------------

BOE núm. 135Lunes 6 junio 198817446

224 Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Santander O 10 -- -------------- ------------

COMISARIA LOCAL DE POLIcrA
DE TOR.RELAVEGA

225 Jefe de Equipo, Nivel 11 1 T~lawga D 11 -- -------------- ----------

DELEGACIÓN DEL GOBIERNO EN
CASTILLA , LEÓN:

". Secretario/a puesto d. tra- 1 VALLADOLID C/D 14 66,480 Puesto de trabajo sujeto a hora- EJ<pel'ieflcia tlfl I.l.lt;l::;t.o ~~ '0
bajo Nivel 30. ere espectal , rnilar de secretada.

EFATURA SUPERIOR D' POLlerA
E VALLADOLID;

227 efe de Equipo Nivel 1<'. 2 VALLADOLID C/D 12 -- --- Experiencia en meta-
I r-í aa r-erac í onadee -
I con la gestión admi

nistrativa de la Di
rección Gen'::ral d.
la Policía. 10

228 Jefe de Equipo Nivel 10 2 VALLADOLlr: O 10 -- --- ---
'.

, . COMISARIA LOCAL DE POLIcrA. ' ."
DE: MEDINA D'L CAMPO:..-

229 efe de Equipo Nivel 10 3 MEDINA DE O 10 -- --- ---
CAMPO

[}I;:LEGACJON DEL GQBIEflNO 'N
CASTILLA LA MANCHA:

230 Jefe d' Negociado, Nivel 1<1 1 TOLEDO C/D 14 --- --- Experiencia Gestión 10
Administr¡,¡ci6n Local

231 Jefe de Equipo Nivel 12 2 TOLEDO C/D 12 --- --- Experiencia Gestión ID
Area Personal .n Go-
biernos Civiles. ,,-
periencia en Inform~

t í ca

232 Puesto d. Trabajo Ni ve 1 10 1 TOLEDO O 10 --- --- Ex¡:.erlencia Gestión 10
Artla Personal
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N.j... NIvel Compl. "-ltoB ID prefermlee. "unt.
HÚIIl. Denominaci6n del puesto d. l.ocalIdad ptrno condiciones dei pues te Inim"Grupo ue C. t:Bpec.

T'unt ndj.1lI1vaco neu t , Anual Méritos
11I6x. ueete

233 Puesto de 'rr-acaj o Nfve L 10 1 TOLEDO D lO --- --- Conocimiento idioma" lO
1< n i ve l d. conversa-
ción

2]4 Puesto de Trabajo Nivel lO I TOLEDO D lO --- --- ~xperiencia G~stión lO
Adlllinistraci6n Local. ,

COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE TOLEDO

Toledo C/D l4 ------ Dq:lerienc:ia en Il'aterias
235 Jefe de Negociado Nivel 14 1 directanente retecícee-

das ccn la ¡estién adni-
nistrativa de la Direc-
Cioo General de la Poli-
cíe, lD

DELEGACION DEL GOBIERNO EN
CATALUÑA

-Destino Mínimo Grupo D
236 '( Reclasif .Fondo 87) 1 Barcelona D 9 -- ------ -----

DELIWACION DEL GOBIERNO EN
EXTREMADURA.

237 -Jefe .de Equipo, Nivel 12 1 Badajoz C/D 12 Conocimiento y/o ex
periencia en materi
directamente relaci
nadas con la ¡esti6
administrativa de 1
Delegaciones del Go
bierno y Gobiernos
Civiles. 10

Asesoramiento al Público. E~periencia en pues
238 -Puee tc de Trabajo Nivel le 1 Badajoz D la 105.792 Puesto de Trabajo sujeto to similar de aten-

(A.P. ) a horario especial. ciOO al público y d
informaci6n. 10

COMISARIA PROVINCIAL DE ,
POLIGIA DE BADAJOZ

239 -Jefe de Negociado Nivel 14 1 Badajoz C/D 14 ------ Experiencia en mate-
rias directamente ,.
lacionadas con ,. g. -
ti6n admva. de la Di
rec.Gral.Policla. 10

240 -Puesto de Trabajo, Nivel 9 1 Badajoz D 9 ------

COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE DON BENITO

Asesoramiento al Público. Experiencia en pues'o
241 -Je're de Negociado Nivel 14 1 ¡Oon Benito C/D 14 125.448 Puesto de Trabajo sujeto similar de atenci6n

(A.P.)' a horario especial. 10
al público.

COMISARIA LOCAL DE POLIGIA
DE ALMENDRALEJO

242 -Puesto de Trabajo, Nivel 9 1 Almen- D 9 ------
dralejo
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246 ¡lefe de Negoc r ado Nivel 16

"lIrel
l.ocal1dnd Grupo 110 c.

Ihlfll.

10

10

Mc'!rlto8

Experiencia en puesto
similar de atención
al público.

xperiencia en puesto
imilar de atención
1 público. 10

XperlenCla en mate­
ias directamente re­

lacionadas con la ­
'estión administrati­
a de la Dirección
eneral de la Palicis 10

~xperiencia en puest
!similar de atención
al público.

Asesoramiento al Público.
Puesto de Trabajo sujeto a
horario especial.

aeeecr-eeu ento al Público.
Puesto de Trabajo aujeto
a horario especial.

Asesoramiento al Público.
Puesto de Trabajo sujeto a
horario especial.

Compl.
F.l'Ipcr:.
J\1l1ll\1

105.792

164.760

136.552

10

16

22

16

O

C/D

e/o

e

Mérida

MADRID

rAORID

2

".im.
d.

VDC.

Puesto de tr-abajo Nivel 10
(A.P. )

Deno_lnnc16n dol pueRto

m:LEGAC lON DEL GOlHERNQ
EN MADRID

COMISARIA LOCAL DE POLlerA
DE MERIDA

-Jefe de NeRociado, Nivel
16 (A.P.)

JEFATURA SUPERIOR DE POLleJA
DE MADRID:

Jefe de Sección Nivel 22
(A.P. )

24'

2"

2"

247 Jefe de Negociado Nivel 14 4 MADRID C/D 14 xperiencia en mate­
ias directamente re­
seionadas con la ges
i6n administrativa
e la Dirección Gene-
al de la Policía. 10

1~48 Jefe de Equipo Nivel 12 (A.P ) 3 MADRID C/D 12 125.448 Asesoramiento al público.
Puesto de trabajo sujeto a
horario especial.

xperiencia en puesto
imilar de atención
1 público. 10

./

249 Jefe de Equipo Nivel 12

~OMISARrA LOCAL DE pülleIA
DE ALCORCON;

9 MADRIO c/u 12 xperiencia en mate­
ias directamente re­
acionadas con "la ges
ión administrativa
e la Direcci6n Gene-
al de la Policia. 10

250 Jefe deNegedadtivel 14 (A,P) 1 ALCORCON C/D 14 105.792 Asesoramiento al público.
Puesto de trabajo sujeto a
horario especial.

Experiencia en pues­
to similar de aten-
ción al público. 10

251 efe de Equipo Nivel 12. ALCORCON C/D 12 Experiencia en mate­
rias directamente re
Iac Ionadas con la ­
gestión administl'ati
va de la Dirección ­
General de la Polier 10

aMISARIA LOCAL DE PULIerA
E ALCALA DE HENARES:

252 efe de Equipo Nivel 12 ALCALA DE
HENAR~~~

C/D 12 xp~riencia en mate­
ias directa~ent~ re­
aeionadas con la ges
ión administrativa
e la nt r-ecc í én Gene·-
al de la Polici:a. 10

aMISARIA LOCAL DE POLlerA
E ALCOBENDAS:

253 efe de Equipo Nivel 12 ALCOBENDAS C/D 12 y.periencia en mate­
ias dire~tamente re­
acionadas con la ges
ión administrativa
e la Direeci&n Gene-
al de la Policía. 10
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...... Nivel COlllpl. M&1tat ro rrefennlBl. Pllnt •_.
DenoMinación dol puoeto de Localidad Grupo de C. Eepec. n.r-ee condIcIones del pueet InImn

Punt ndJ.olvaco nee t , Anunl M'rl tos ...x , IICStO

COMISARIA LOCAL DE POLICIA
E ARANJUEZ:

254 Jefe de Equipo Nivel 12 1 ARANJUEZ C/D 12 -- --- xperiencia en mate-
ias directamente re-
acionadas con la ges
i6n administrativa
e la Dirección Gene-
al de la Policia. 10

:OMISARIA LOCAL DE POLlerA
DE LEGANES:

255 Jefe de Equipo Nivel 12 (A.P ) 1 LEGANES C/D 12 105.792 Asesoramiento al público. xperiencia en puesto
Puesto de trabajo sujeto a imilar de atención
horario especial. 1 público. 10

256 efe de Equipo Nivel 12 1 LEGANES C/D 12 -- ---- 'xperiencla en mate-
ias directamente re-
acionadas con la ges
i6n administrativa
e la Direcci6n Ge-
eral de la PcHcfe , 10

COMISARIA PROVINCIAL DE .
POLIeIA DE MURCIA

257 Habilitado 1 Murcia C 20 164.760 Puesto de Trabajo sujeto Experiencia en pues
IDa horario especial. to similar.

CDMISARrA LOCAl. DE
POLICIA DE YECLA

258 Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Yecla D 10 -----

COMISARIA LOCAL DE
POLICIA DE MOLINA DE SEGURA

25' Destino Mlnimo Grupo D, 1
Moliria de

D •Segura ----
Nivel 9

COMISARIA LOCAL DE
POLleIA DE ALCANTARILLA

Alcanta'-260 Destino MInimo Grupo D, 1 D • ------
Nivel 9 rilla.

COMISARIA LOCAL DE
POLICIA DE LORCA

261 Destino M!nimo Grupo O, 1 Larca D • ---
nivel 9

JEFATURA SUPERIOR DE POLI-
crA DE PAMPLONA:

262 Jefe de Secci6n Nivel 20 1 PAMPLONA e 20 164.760 Asesoramiento al público. 'xperiencia en puesto
Puesto de trabajo sujeto a imilar de atención

(A.P. )
horario especial. 1 público. 10

DELEGACION DEL GOBIERNO EN
EL PAIS VASCO.

_Secretario la Puesto de
Experiencia en pues-263 Trabajo Nivel JO 2 "Horia C/O 14 66.480 Puesto de Trabajo sujeto a

horario especial. to similar. de eecr-e- 10

tar!a.
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Nülll. Nivel Compl.
JI&olb::s JO p-efennleJ Plmt.

Iniblo-. De~inación del puesto de Localidad Grupo de C. Espec. Jtros condiciones del puest
Punt IIdJ.ol

voc. neeu, Anunl MArJtos .o,. ucsto

r:ElS::PCICl'f [EL <XIlmN) rn UI
RIOJA:

.

Experien::ia en p.JE!6to si26. PuestD de fi'abajo Nivel 10 (A •P • ) 1 u:m:fu D 1D 1C6.792 Asesi:ran1ento al Pl:Dlico. Puesto
de trabajo sujeto a rcrecíc eece- milar de ateo:::ién a! pj-.

cíei . buce. 10

(X]/JISARIA m:wIK:IAL lE f(UCIA
lE u:m:W:

20S Jefe de NetJ::ciaOO Nivel 14 1 I.aKib CID 14 - - Experien::i.a en IlBterias
directare1.te reiecícee-
a c:xn la gestiál adni-

• nistrativa de la Direc-
ciál General de la Poli
cia. 10

200 Jefe de Fq.Iipo Nivel 12 A.P. 1 I.aKib cID 12 125.448 AsescrBniento al f'tblico. Puesto Experien::ia en p.JeSto .~1
de. trabaJo cw l'ttario especial. milar de at.eociál al pú-

blico. 10

207 Jefe de Equipo Nivel 11 A.P. 1 lJ)](Ñ) C/D 11 105.'792 Asesoran1ento al p(t¡Uco. Puesto Experiencia en puesto si
de trabajo ccn hcrario especial. milar de aterciá1. al pú-

bUco. 10

D~LEGACION DEL GOBIERNO EN
LA COMUNIDAD AU1VNOMA VA-
LENCIANA:

20. Puesto de Trabajo Nivel 10 1 VALENCIA D 10 -- --- Conocimientos infor- ID
máticoe.

JEFA'IUIA SlH:RICII. rE FOLICIA rE
VAUN::IA

20. Jefe de E'qJip:l Nivel 12 A.P. 1 Valencia CID 12 125.448 Asege':rt'aniento al Plblico. P..Jeeto Experiencia en puesto 10
de ~o cm hcra:rio eepocial. similar de auncién al

pjblico.

270 Jefe de FqJipo Nivel 11 1 Valen::i.a O 11 - - -
271 Jef"e de Fq..Iipo Nivel 10 1 Va1<rcla D 10 - --

a:MISARIA LCCAL lE POLICIA IE
ALCIRA

272 Jefe de Nego::jaOO Nivel 16 A.P. 1 Alcira CID re B3.S52 Aseacnmiento al PCblico. P..Jeeto Experiencia en p.JeSto 10
de trabajo cal h::nrio especial. e1milar de aterd.á\ al

p.Nico.

a:MISARIA LCCAL lE POLICIA rE
llIUAOOr

273 Jefe de Fq.dpo Nivel 11 1 ....j""'" O 11 - --

_o:MrSARIA u;x:AL lE POLICIA tE
lJIl>2<IDI1E

27. Jefe de~ Nivel 14 A.P. 1 Olteniente C/D 14 125.448 Asescran1ento al Público. Puesto ~enc1a en ¡:uesto si- lO
de trabajo cal hcrario especial. filar de ateo:::ién al p.í-

blioo.

a:MISAftIA lOCAL lE 'I'CJlRI!Nl'&..
ClJAS

275 Jefe de Negoci8d::l Nivel 14 A.P. 1 reererte- C/D 14 125.448 ~ ""'""""'- al plblioo. P'lJe:sto Experiencia en p.ll!I8to 10
Alaase de t%'atBJo ccn l'u'ario especial. simil.er de atencién al

. GOBIERNO CIVIL DE ALAVA
t"'l>lico•

270 -Jefe de Negociado. Nivel 1 Vitoria e/o 14 -- Conocimiento del
14 Euskera. 10

-Puesto de Trab. Nivel 9
(Reclasif. Fondo 87 Grupo

277 D. ) 2 Vi toria D 9 --
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HÍI •• Nivel COIIIpl.
M6ritDll no rrellnntes Punto

(ni",.
Itúoo. DenOllllnac16n del pueeto d. Localidad OrullIJ de C. gepee , JlrBs cIJndiciones del puest

Pun' Ildj.el
voc. nceb , Anunl ~r1tos ..x , uosto

COMISARIA PROVINC!AL DE
POLICIA DE VITORIA.

Asesoramiento al Público. Experiencia en pues4
278 Jefe de Equipo, Nivel 12 1 VI'lllUA CiD 12 125.448 Puesto de trabajo sujeto similar de atención 10

A.P. a horario especial. al público.

Asesoramiento al Público. Experiencia en pues
279 Jefe de Equipo, Nivel 10 2 vrnmA O 10 105.792 Puesto de trabajo sujeto similar de atenci6n 10

A.P. a horario especial. al público.

"O Puesto de Trabajo, Nivel 3 vrnmA O 9 ,---
9

GOBIERNO CIVIL DE ALBACET

-Jefe de Negociado, Nivel
281 14 2 Albacete CIO 14 Conocimientos y/o e

periencia en materi
directamente relaci
nadas con la gestió
administrativa de 1
Delea· del Gob. y G
biernos Civiles. 4
Expe~iencia en area. de Personal, Habili
tación o Juego. 6

-Puesto de Trabajo, Nivel

18 2 10 3 Albacete O 10 -- --

,
COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICtA DE ALBACETE.

Asesoramiento al Público. Experiencia en pues
283 Pue8~o de Trabajo, Nivel 1 Albacete O 9 105.792 Puesto de Trabajo sujeto similar de atención 10

9, Grupo D. (A.P, ) a horario especial. al público.

COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE H!LLIN.

284 Destino Mínimo Grupo O 1 Hellín O 9 ----

GOBIERNO CIVIL DE ALICANTE -
-Jefe de Negociado, Nivel Conocimientos ylo ex

285 16 1 Alicante CIO 16. pariencia en materia
directamente relacio•. nadas con la gestión
administrativa de la
Deleg. del Gob. y Go
biernos Civiles. 2
Experiencia en Regis
tro. 4
Experiencia en Infra
ciones Admtivas. 4
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""". Nivel CO"'pl. Wirllal In prefcnnbld, rllnt.
HIiIa. Denamlnec16n del puesto da l.ocol1dnd Grupo de c. HOflee. n.rue condicIones del (Iueut (nlmo

vaco neeu, Jlnunl Méritos IJnt IldJ.nl
h. uee to

-Jefe de Negociado, Nivel
286 16 (A.P.) 1 Alicante CiD 16 138.552 Asesoramiento al Público. Experiencia en puest

Puesto de Trabajo sujeto a similar de at~nción 1
horario especial. públ ico e Informació 1

-Jefe de Negociado, Nivel
287 16 1 Alicante C/D 16 Conocimientos y/o ex

periencia en materia
directamente relacio
nadas con la gestión
administrativa de 1
Deleg. del Gob. y Ce
biernos Civiles. 4
Experiencia y conoci
mientas de la Sec r-e
ría. ,

GOBIERNO CIVIL DE ALIeANT

-Puee tc de Trabajo, Ni ...el
288 10 (A.P.) 1 Alicante O la 105.792 Asesoramiento al Público Experiencia en puest

Puesto de Trabajo sujeto a similar de atención
horario especial. al público. 10

COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE ALICANTE

28. -Destino Mínimo Grupo e 2 Alicante e 11 --- ----------------- ----------- ---

COMISARIA LOCAL DE POLleIA
DE ELCHE

290 -Destino Mínimo Grupo D

GOBIERNO CIVIL DE
ALMERIA

2 !lche O 9

-Puesto de Trabajo. Nivel Asesoramiento al Público. Experiencia en pues-
291 9 (Reclasif. Fondo 87 1 Almería O 9 105.792 Puesto de Trabajo Bujeto to similar de aten la

Grupo O.) (A.P.) a horario especial. ción al Público.

COMISARIA PROVINCIAL DE ,
POLleIA DE ALMERIA

Asesoramiento al Público. Experiencia en puest
292 Jofe de Negociado, Nivel 1 Almería CID 16 138.552 Puesto de Trabajo sujeto similar de atenci6n 10

16. (A.P. ) a horario especial. al público.

293 Jefe de Equipo, Nivel 11 1 Almería O II

29. Jefe de Equipo, Nivel 10

(A.P. )

1 Almería O 10 105.792
Asesoramiento al Público.
Puesto de Trabajo sujeto
a horario especisl.

Experiencia
similar de
al público.

en pues p
atenci6 10
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NÚlII. Nivel Compl. Méritos ro prefennteo. Punto.... Denollllh8ci6n del puesto d. LocsUdad Grupo de .tz: Espl'lc. tras condiciones del puest rnh.",

vaco !)est. Anual Méri toa Punt dJ.Bl... ues to

COMISARIA LOCAL OE POLICIA
DE EL EGIDa-DALIAS

Egido- Asesoramiento al Público. Experiencia en pues
295 Jefe de Equipo, Nivel 11 1 ciD 11 125.448 Puesto de Trabajo sujeto similar de atención

(A.P. ) Dalias 10
a horario especial. al público.

GOBIERNO CIVIL DE AVILA

-Puesto de Trabajo Nivel
29. 11 (¡teclasif. Fondo 87 2 Avila C 11 ----- -------

Grupo Cl

297 -Pueato de Trabajo Nivel 1 Avila D 10 ---- -------
10 •

.
GOBIERNO CIVIL OE
BARCELONA

Experiencia en area
298 -Jefe ~e Negociado Nivel 1 Barcelona C/O lB de se¡uridad y dere lO

18. choa ciudadanos.

299 -aere de Negociado Nivel 2 Barcelona C/D ,. Experiencia en area
16. de Habilitación. 10

JOO -Jefe de Neaociado Nivel 2 Barcelona C/D ,. Experiencia en area
16. de Extranjeros. lO

301 -Jefe de Negociado Nivel 2 Barcelona C/D 14 Conocimientos ylo e -
14. periencia en materi e

directamente relaci -
nadas con la ¡eati6
administrativa de 1 e
DeLeg , .de L ce», y 10Gobiernos Civiles.

,
GOBIERNO CIVIL DE
BARCELONA

302 -Jefe de Negociado Nivel 1 Barcelona C/D 14 Informes área de

14. Personal. 10

Asesoramiento al Público. EXperiencia en pues

303 -Jere de Equipo, Nivel 12. 1 Barcelona C/D 12 105.792 Puesto de Trabajo sujeto to similar de aten-
(A.P. l a horario especial. ción al público El

informsción. 10

,



.

Hü-. nivel CO"'PI • .1l1JR no prefennl.eB, rUflt._.
~ROIIIjnllCl6n del puellto d. Localldod Grupo elo C. F.6Ium. tru8 condiciones del puesl;( (nlml'l

Pun' GdJ.olvaco ueeb, Anun1 Múritos .... ueslo

JEFATURA SUPERIOR DE
pOLleIA'OE BARCELONA.

Asesoramiento al Público. Experiencia en pues o
304 Jefe de Equipo, Nivel 12 6 Barcelona C/O 12 125.448 Puesto de Trabajo sujeto similar de atenci6n

(A.P. ) a horario especial. al público. 10

30S Jefe de Equipo, Nivel 11 1 Barcelona O 11 ----

Asesoramiento al Público. ~Experiencia en pues o
30. Jefe de Equipo, Nivel la 6 Barcelona O 10 105.792 Puesto de Trabajo sujeto similar de atención

(A.P. ) a horario especial. al público • 10

307 Jefe de Equipo, Nivel 10 27 Barcelona O 10 ---

a:HISARIA I.CCAL DE POLlCIA
,

DE GR1INOLLEFlS.

306 Jefe de Equipo, Nivel· 10 1 Granollers O 10 ----
CCMISARIA LCCAL DE POUCIA
tE SAN FELIU re~T.

San Feliu
30. Jefe de Equipo, Nivel 10 1 de Llo- O 10 ----

breaat.
o::MlSARIA I.OC.AL DE POLICIA
tE VICH. .

Aseaoramiento al Público. Experiencia en puest

Uta Jefe de Equipo Nivel 10 1 Vi eh O 10 105.792 P~esto de Trabajo sujeto similar de atenci6n

(A.P.) a horario especial. al público. 10

o:::MISARIA :u:x:AL DE POLlCJA
tE VICH.

311 Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Vich O 10 -----
Q]o{ISARIA u:x::AL DE POLICJA
DE~ Y RElamo.

Moneada y
Asesoramiento al Público. Experiencia en pues

312 Jefe de Equipo, Nivel 10 1 O 10 105.792 Puesto de Trabajo sujeto similar de atenci6n
(A.P.) Reichad a horario especial. al público. 10

~sARi:A ljXAL DE POLICIA
too SAN CU3AT DEL VJ\LWl •

Jefe de Equipo, Nivel 10 1
San Cugat

O 10 -----313 del Valle

~SARIA ILCAL O¿ POLICIA
SAN BAUDILIO.

San Baudi
Asesoramiento al Público. Experiencia en pues ~

314 Jefe de Equipo, Nivel 10 1
110

O 10 105.792 Puesto de Trabajo sujeto similar de atención
\ (A.P.) a horario especial. al público. 10

CCMrSARIA lCCAL DE POUCIA
DE""". roIL:M1l" DE~.

31S Jefe de Equipo, Nivel 10 1
ta.Coloma

O 10 ----e Gramane

..

.
,",'
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-. Nivel COIIpI. M&1bJB ID ..-eferentes, Punt.

Nil•• DenoItinaci6ndel pue.to d. Localidad Grupo do C. Ispec. ~traB condicioneo del pueot
intllla

YIIC. Deat. Anual Nritoa ~~t
dj.III

x. ueato

IJ:EIERN:) CIVIL re WfU:5: ,

31. Jefe de Nego::ia±l Nivel 16 1 llIDJ3 C/D ae - - Experiencia en Ofici.nBs
.

Delegadas del Registro
Central de Persa1al. 5
Haber~ el curso
de aprendizaje 6'1 la B&-
se de Datos REn'EFI, del
Registro Central de Pee-
ecrei . 5

317 JEde de Negociach Nivel 16 2 BURGOS C/D ie - - Experiencia 6'1 IIBterias
de seguridad Cildadana. 5
&cperiencia en la trani-
tacifu de expedientes ~
tscíc-scos cal la Cani-

siEn Naci~ del Juego. 5·

318 Jefe de NegociaOO Nivel 16 (A. P • ) 1 BURGOS C/D is l:E.552 Aaesc:ntniento al f'(t¡lioo. Puesto EJ<perierda en puesto si
de trabajo sujeto a tn'ario espe- miiar de eterctét al pe¡:
cíeí.. blioo y de infOl1l8::ién. 10

a::BII!!«l CI\lIl. rE CN:ElES: ,

319 Jefe de NegJciach Nivel 16 1 CN:»lES C/D is - - p:no:imientos y/o experi~

ia en Il'8teriaB directane!
~ relacia'l8des CCl'\ ~ :
~é:n adJúnistrativa de
~~epcicn!S del GcbierTD

10cceíeroce Civiles.

:nO Jefe de Nego::iad:l Nivel 14 1 CACERES C/D 14 - - PnximientoB eserd.ales¡....~iá> .. "'-¡,u"",. 5
p.,., .. lniciaciá> .. '"
¡,u,~ y tra_~to dxu
r-ntai. 5

321 Jefe de FqJ1p::¡ Nivel 12 (AP. ) 1 CACERES O 12 lOS.792 Asesaraniento a! PCblioo. Puesto pPeriencia en lhidades
loo trabajo sujeto a horario espe- :le infonreciál. y relaciál.

ia!. :a'l el adninist:rack:l. 5
lJr90 de Wonmciál a!
>1>lice. 5

CDUSARIA PR:Jv'TI'CIAL rE FU.IClA ,
lE CACEfES:

322 Oestin:::l MíniJro~ e Nivel 11
A.P. 1 "'.<>:RES C/D 11 125.4'6 Asescraniento al f'Cblioo. Puesto Experiencia en puesto si

de trebejo CQl rcce-íc especial. miiar de aten::iál al p::...
blioo. 10

323· Jefe de Fq.dpo Nivel 10 A.P. 1 CN:»lES O 10 105.792 Asesonrniento al Público. F\Jesto Experiencia «J poestc si
de trabajo CQl h:rario especial. milar de aten:::ién al p::...

cuco. 10

a:MISARIA ux:AL lE fU.ICIA lE
f'LASEl{;IA:

324 Puesto de Trabajo Nivel 9 Chpo D 1 PLASa'IOIA O 9 - - -

RJESl'O F'fOrnRIZD lE VAlDl:IA ce
ALCANI'ARA:

325 Puesto de Trabajo Nivel 9 Ch\:o O 1 VALEN::IA 00: O 9 - - -
ALCmrAAA
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.... Nivel COlllpl. MérltaJ ro rrerel"U1l:oo. Punto

Hw.. DenOMinación del puesto d. Localidad Grupo de C. Espec. tras condiciones del puest {nimo

VIIC. Oest. Anusl Mé,ritos Punt ndJ.II1
h. ueato

003JE'l1'() CIVIL DE CJlDIZ: ,

326 Jefe de Negociédo Nivel 16 1 CADIZ C/D 16 - - p.n:cimientoe de Infornñt·
~ y de Gcstién de Perno-
[ei 10

327 Jefe de Nego:::iacb Nivel 14 2 CAOIZ C/D 14 - - ~imiefrtos de Gestién
fx::rnm.ca y/o Ccntabilí-
¡,oo. 10

328. Destioo Minino (Reclasificaciál fq:
00 ro (hp:l e) 1 CAlJIZ C 11 - - ~imientce de G:stién

f:e:en:mi.ca y/o Contabili-
¡,oo 10

o:MISARIA F'RJVIlCIAL ce POueIA
es CAOIZ:

,

329 Jefe de E:qu.i.po Nivel la I CADIZ D 10 - - - - -

!Xl.(J:SARIA IOOl.L lE FQLICIA l:E
lA LThEA:

'>F

.
330 Jefe de Eq..¡ipo Nivel la A.P. I lA LINEA D 10 105-rf92 seeecreníeirc al Público. Puestc Experierda en p.estc 10 -

de trabajo eco t'a'ario especial. símilar de atencién al
pJblico.

331 Jefe de E'q.1.i¡::o Nivel la I lA LINEA O 10 - - - - -

CXMISARlA I..OC.AL DE FULICIA"1l!:L
JUJm) DE smrA MARIA:

~32
Puesto de Trabajo Nive! 9 I Pro.S1'A:MI D 9 - - - - -

-
a:MrSARIA UXAL ce POUCIA lE
FmA:

333 Jere de Fq..Iipo Nivel 11 A.P. I ""A C/D 11 125.448 Asesoranimto al I'úblico. pcestc Experiencia en p..leSto 10
de trabejo Cal rcrar-ío especial similar de atencién al

p3btioo.

a::wsARlA J...CCAL lE FúLICIA rs ,
MI2C1R'\S:

334 Jefe ele EQ..¡ipo Nivel 10 A.P. 2 ALCEIRAS D 10 105.792 Asesoran1ento al ¡:(ablico. Puesto Experieo::ia en posete
de trabajo Cal l'n'ario especial. similar de eeeocíci al

pJblico. 10

GOBIERNO CIVIL DE CASTELLO , ,

335 Jefe de Negociado Nivel 18 1 CASTELLDN C/D 18 -- --- Conocimientos d.
Informática 10

336 Puesto de Trabajo Nivel 10 2 CASTELLON O 10 -- --- ---

a::NlSARIA P¡:VllJCIAL CE FOLICIA ,
lE CAS'!EU..(N:

337 Puesto de Tmbajo Nivel 9 GrI.p> 1 CASlUlm D 9 - - -
339 Destaro MiniIlC Gnp:l O Nivel 9 1 = D 9 105.792 l\sP.soruniento al ¡:Ullico. Puesto Experierx:ia en puesto s!,

A.P. de trabajo eco tcrar-íc especial. milar de eteociói al pj-
blico. 10
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.... "hel CotIpI. ••b:IJ ro pretennben J'uut •.... DenoIlln.cl6n del puesto d. l.ocelldRd Orupo do C. !(IIllec. )trae condiciones del puestl (n I 11111.~. UeRI:• AnuAl .u¡"ltos "'"'
DdJ.nl

Ix. uooto

GOBIERNO CIVIL DE CIUDAD

REAL:.
33. Jefe de Negociada Nivel lB 1 CIUDAD REA CID lB ---- --------- anocimientos y/o ex

eriencia en materia
elacionadas con la
esti6n administrati
• d. las Delegscian s
1 Gobierno y Gobier

Inos Civiles. 10

Destino Mlnimo (Reclasifi-
340 csci6n Fondo 87 grupo C) 1 CIUDAD REA e 11 ---- -------- -----

Puesto de Trabajo Nivel 9
(Reclasificaci6n Fondo 87

U41 grupo D') 1 qUOAO ... D s ---- --------- -----

WoUSARIA f'ROiIl'CIAL lE fa.ICIA
rE CIlDAD REAL:

342 Jefe de ltq.dJ:o Nivel 10 1 ClID\D REAL O io - - -

GOBI~RNO CIVIL DE CORDOBA

343 -Puesto de Trabajo, Nivel
10 2 Córdoba O lO -- -- --

a:KISARIA PfUJOCIAL CE roLICIA
,

fE CXHXBA:

344 Jefe de EcJrlp:l Nivel 11 A.P. 1 a:m:JlA e/O 11 125."" Asescraniento al p:D1i.oo. Puee- E1cperiencia en p.Jl!Sto 10
ta de trabajo Cal. l'a'ario espe- s1milar de at.erciá'1 al
cíei • ¡iNia:>.

mA'I'& SEfRICIl ra ro...IClA rE ,
LA o::R..M:

34' Jefe de EcJrlp:l Nivel 10 1 lA aJllilA O io - - -

a:MISARIA IJX:AL rE ftUClA rE
EL ~"'ERRJL.-.NAF(::

34B aestc de Trabajo Nivel 9 {hp::l ·0 2 I!L l'illI1<L O s - - -

ClEIEJHl CIVIL lE 0Jil'CA.: ,

347 Jefe de Neg:x:i.ad:> Nivel 14 1 <lECA e/O 14· - -- Q:nxindentas y/o expe- 10
r-íeocta en naterias df-
recbim:nte re1acicra::tas
Cal. la gestién ecaírae-
1rativa de las Delega-
cícoes del G:biemo y -
Gobiern:s Civiles.

34B Puesto de tl"abajo Nivel 10 1 <lECA O io 105. 792 AsesoranientD al pjblico. Puesto Experien:ia en pceeto 10
de trabajo sujeto a tv:rario ElBI=! sim1lar de aten:::iénal
cíal , pJblico y de infonra-

ciOO.

34. Pcestn de traOOjo Nivel 10 3 <lECA O 10 - -- --.
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Nivel COMpI. ft'SribJB m p-err.n!l'lte9, P,.mt._.

Deno-lnac16n del pueBto de Localidad Gr-upo do C. Espet:. JtraD ccnurc renee del J1ue.b (nJIIIA

voc. Deat. 1\111101 Mérilos runt dJ.al..... uesto

aM!SARIA PR:JoJOCIAL re R:UCIA
re Cl.IE}CA:

350 Puesto de Trabajo Nivel 9 A.P. 1 <IDCA O 9 1<:6.792 Asesoran1ento al Público. Puesto Elq:)eriencia en poeeto si
de trabajo ccn horario especial. mUer de aten::ién al pú-

ottco. 10

GOIHEHNO CIVIL DE GERONA:

351 Jefe de Negoci~do Nivel ,. 1 GERONA CiD 14 -- ----- 'onoc i et entcs y/o ex
er í enc i e en mat ..r-t e
irectamente relacio

re daa con la gestión
dministrativa de la.
eleiaciones del Go-
larno y Gobiernos -

n.ví t es • 10

352 Jefe de Equipo, Nivel 12 2 GERONA CiD 12 -- ------ onocimientos y/o e~

artencia en materia
irectamente relacio
actas con la gestión
dministrativa de la

DeJ.q¡aciooes del Go-
ierno y Gobiernos
iviles 10

353 Puesto de trabajo Nivel 10 1 GERONA O 10 -- ---------

m.tlS.AJtIA PfOII!CIAL re KUCIA
CE lEO'lA:

35' Jefe de I:q..d¡::o Nivel 10 1 lEmA O 10 - - -

Jefe de Eq..Ii¡::o Nivel 10 A.P. 1 lEmA O 10 105.792 Ase6a"an1mto al PltlUco. Puesto Experiencia en p.teBto 10

de trabajo SI.l.ietD a tn-ario~ similar de aterx:iá"l al

cial. J?ÚblilXl

PL1ESIO F'Jl1IlmU1D es LA JttQ.ERA:

355 Jefe de Eq..Ii¡::o Nivel 10 1
LA_

O 10 - - -

OCflmNJ CML ra CF.ANAOA.:

356 Jefe de Seccién Nivel 20 1 - C eo - - Ccnx::imientca y/o expe-
r-íeocte en materias~
tmlente relacialad3s cal

la gestiál ad'nin1strativ:::
de las Delegacicnes del
cccíerro y Gobie:nn:¡ eiv .
lee, y en eater-ía de Ge&
tiln E'.ccnémica. 10

JEFA'IU~ &HJUCR lE KUCIA re-,
357 Jefe de Negociam Nivel 14 A.P. 1 -- C/D 14 125.448 ~ento al PW1ico. Pcesto Experiencia ro puesto si

de trabajo cen ta'ario especial. m11ar de aterción al ¡::ó-
mtco. 10

a:MISARIA icca. lE FOLICIA re
KJI'Rll.:

358 Jefe de EQ.d¡::o Nivel 10 A.P. 1 I4Jmn. O 10 105.792 AsesoI"alIiento al PLhlico. Puesto Experiencia en puesto si
de ~o ccn bcrar-io especial. mi1ar de ateocicr. al pú-

tarco. 10
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lMr:Lb:I8 m P"'fenn_ Punt.Nú•• Nivel COlIlPl.
ínillla

_.
De~inBci6n del puesto d. Localidad Grupo de C. Espec. PtrBs condiciones del puest

p~t adJ.elDest. Anual Méritos ... uesto
vaco

a:MISARIA lOC.AL tE FüLICIA ce
BAZA,

BAZA D 11 - - -35. Jefe de Equipo Nivel 11 1

BAZA D lJJ - - -360 Jefe de Ecr-Upo Nivel 10 1

O'JBIERI) CIVIL rE Cl.WW.AJAAA.:

361 li3bili1:ad:> 1 crwJAl.AJAAA e a:J 164.7150 Puesto de t1.-abajo sujeto a h:rarü· Experierv::ia en ¡:uestoe
especial •• de I-eb.ili ta:ién en G:lbiB!

ro;¡ Civiles. 10

362 Jefe de Negocia::b Nivel 14 1 GUADALAJM C/D 14 - - Experiencia en cccíerrce
Civiles en ll'Bteria de:
-Tnrnitaci6n expedientes

de extranjerls. 3
- '1"rBnita:iá1 expedientes

de asociacicnes y eere-
che raniál. 3

-Tnlrdtaci6n expedientes
de actividades recreati.
vas y espectá::uloe. 4

363 Jefa da Ecr-Upo 1 UADA1AJARJ! O 12 - - Experiencia en Gcbiern::lS
Civiles en ll'Bter1a de:
-Tranitacién y registro
de asociaci.a'es. 5

-Trunitac:i6n de expedien
tes de ext:ranjería. 5

36. Puesto de Trabajo Nivel 10 2 UADALAJARA O 10 - - Experiencia en Inforrréti
ca. 10

CUIERD CML lE GJIR.JZO.:lA:

. ]65 Jefe de Seccién Nivel 2J 1 SAN~IA e a:J - - Ccnx::indentxe y/o expe-
riereis en Il8terlas di-
rectBrenta relacicnadas
cm la gestién actninis-
trativa de las Del~i2.

nes del GcbierTD Y Go-
biern:s Civiles. 10

366 Jefe de Ne¡p:ia:b Nivel 18 1 SAN S!llASWI C/D 18 - - Ccnoc:imientoe y/o espe-
r-íeocía en eeee-íee di-
rec:tarente relacicrBdss
a:n la ¡estiál adninis-
trativa da las Delegaci2.
res del GcbierT'Oy Go-
biem:s Civiles. lJJ

367 Jefe de NegociaOO Nivel 14 5 SAN"","", C/D 14 - - Ccnoc:imienb::s y/o expe-
r-íe-cía en neteeíee di-
rectanente relaciooadas
cm la gestién ectninis-
trativa de las Delegaci,2
res del rccíerrc y G:>-
cíerrce Civiles. lJJ

Destiro Min:1no (Rec.laait1caeién
368 fct'Ó) 87 Gn..po C) 3 SAN ~'" e 11 - - -
36. Pwsto de Trabajo Nivel 10 A.P. 1 SAN~I. O lJJ 1(6.792 ssesceentercc al P\1:llico. Puesto Experiencia en pue=;¡to s~

de trabajo sujeto a tJ:rario eBP! milar de aterriá'l al pú-
dal. brioo. lJJ

370 Puesto de trabajo Nivel 10 3 SAN~IA O 10 - - -



Hlílllo fUVA. Co"",l. M&itaJ 11) r-Thru1te1. run!;.

Nú•• Denom1nect6n dol puembo do LocoJidod UruJlo do C. znneo . )trao condiciones del pUOBt fnlmR
Punt AdJ.nl

"De. lIent. 1\1II1A1 M6rll:OIl
Ii\á... uceto

c:x:MISARIA PROIIN:::IAL re FQUCIA
lE SAN SEBASTIAN:

m Jefe de Negociaro Nivel 18 A.P. 1 Si>N SEBASTIAN C/D ie 164.700 ssescraruentc al pllilico. Pues- Experiencia en peste 10
tú de trecajc <Xr1. roraría eepe- similar de atercién al
cíeí.. pJblico.

372 Jefe de Eq,rlp:> Nivel 10 A.P. 3 Si>N SEBASTIAN O 10 105.792 Asesoran1ento al ¡iJblico. Pues- Experierria en p.¡esto 10
to de trabajo c:cn rcrartc espe- similar de eteocízo al
cter . pJblico.

a:MISARIA u:cAL re POUCIA CE
EIBAH,

373 Jefe de Ne¡p::ild:l Nivel 16 A.P. 1 EIBAR C/D 16 125.4<IB Asesom'n1ertto al ¡:::ílbJ.ico. Pues- Experien:::ia en peste 10
te de trabajo ccn horario eeoe- similar de ateocíéo al
cíaí , pjblico.

374 Jefe de Eq•upc Nivel 10 1 'mAR O 10 - -- --

O)(L.'WUA l1X'AL re FüI.ICIA lE
IRI.t<,

375 Jefe de Negociaro Nivel 16 A.P. 1 IRI.t< C/D 16 13:1.552 Asesoreníeitc al p:Illico. Pues- Experien:ia 00 poeetc 10
to de trabajo ceo rcrar-ío espe- similar de atencién al
cíer. p:¡üiro.

376 Jefe de FqJipo Nivel 11 2 IRI.t< O 11 - -- --

a:MISARIA LOCAL rs rouCIA lE
AASAJ>S,

377 Jefe de FqJipo Nivel 10 A.P. 1 p"",""" O 10 105.792 Ase9onme(lto al ¡;íDlico. Puesto I!:)(periencia en ¡::uesto 10
de trabajo cal OOrerio especial. similar de atenciál al

p:i¡lico.

,
GOBIERNO CIVIL DE HUELVA:

378 Jefe de Negociado, Nivel 1 HUELVA C/D 14 -- --- &q:lerierY:ia en Wonrat.! 10
14 ca

37' Puesto de Tl'abájo Nivel 10 1 HUELVA O 10 105.792 Asesors1l1ento al Público. P\JestD ~ieo::ia en PuestD si- io
{A.P.} 00 trabajo 9Jjeto a hcrario eepe- ~iar de eteccízo al pj-.

cíat. blico

CXMISARIA PR:NIK::IAL 00: roLICIA ,
lE H.ELVA:

380 Jefe de Eq.J.ip) Nivel 10 A.P. 1 tulLVA O 10 1as.792 AsesoranientD al ¡:Wlico. PUesto Experieo::ia en p..¡esto 10
de trabajo cal tJ:lrario especial. similar de eteocíco al

pCblico.

a:MISARIA LOCAL re rouCIA rE
AYN<NIE:

381 Jefe de Negociaro Nivel 14 A.P. 1 AYMlC:trrE ·C/D 14 lC6.792 l\sesori:In1ento al ~lico. Pueetc Experieo::ia en cceetc 10
de tnlbajo cal OOrar'io especial. similar de atencién al

¡:íblico.

382 Jefe de Fq.1ip) Nivel 12 A.P. 1 AYA/CnE c/D 12 125.4<IB Asesoramiento al pA:¡lico. Puesto Experien:::ia en ¡:uesto 10
de trabajo ero tcrer-íc especial. similar de atencioo al

~lico.

I

.'
~.~ .'
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Nú... Nivel Compl.
Mérltm ro ~ferB1te3 PUl!

",rnl
Núll. Denominac16n del puesto de Loc8lidad Grupo de C. Eapec. otras condiciones del puesto

Punt adj.
vaco neeu. Anual Méritos

máx. ell Q 9

GOBIERNO CIVIL DE HUESCA:

J8J Jefe de Negociado,Nivel ,. 1 HUESCA CiD ,. -- --- Conocimiento y/o expe- \O
r-íeocía en infornática

J84 Jefe de Negociado. Nivel 14 2 HUESCA CiD 14 -- --- ccoocímíentce y/o expe- lO
riencia en neter-ías di-
rectanente relacionadas
cm la gestiÓl amtrus-
trat.íva de las Delegaci~

nes del tcoterro y Go-
bíerrce Civiles.

J8' Destino Mínimo (Reclasific! 2 HUESCA e 11 -- --- ---
ción Fondo 87 Gr-upo el

ccemeo CIVIL DE JAE!'l:

J8. Jefe de Negociab Niwl 16 1 J"" C/D is - - Experiencia en tareas_~
pies del Servicio Jurídi
ca del Estaeb. 10

J87 Jefe de "*"&ociado Nivel 16 1 JAEN C/D is - - FJcperiencia en
cién de Perscnal F\n::i~

10río y tetorai •

Cl:MISARIA PfWOCIAl,.. DE ecccu
CE JAEN:

J88 Jefe de Negociado t.tvei 18 A.P. 1 J"" C/D 18 164.7fD Asesarmiento al PCblico. Puesto Experiencia en pceetc si
de trabajo ccn taurio especial. milar de aten:ién al ~

ctícc. 10

(DllSARIA LOCAL DE roLIClA DI!:
AKUJAR:

J89 Jefe de Negociaeb Nivel 14 A.P. 1 AtUUAR C/D 14 125.448 Asesoraniento al Público. PlJesto Experim:::ia en puesto si
de trabajo 00'l rorer-íc especial. milar oe atencién al pú-

blico. 10

.

c::c:HISARIA LOCAL os FOl.ICIA DE
WIlA,

390 Jefe de Equi¡::o Nivel 10 1 lIlID\ D 10 - - -
COMISARIA PROVINCIAL D'
POLleIA DE LEaN

J91 Jefe de Equipo, Nivel 11 1 León D c i -- -------------- -------

COMISARIA LOCAL DE POLlCIA
DE PONFERRAOA .

J92 Puesto de Trabajo, Nivel 1 Ponferrada O 9 -- -------------- --------
s

.

; ...
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HÚIII. Oeno-lnac16n del puesto

GOBIERNO CIVIL DE LERIDA

NÚIlI.

de
VRC.

rUvel
J.ooalldnd Grupu de C.

nenl.,

Cornpl.
r-:llpec:.

Anunl

~---------.------

Méritos

393 -Jefe de Equipo Nivel 12 Lérida CiD 12

Conocimiento y/o ex­
periencia en materia
directamente relacio
nadas con la gestión 10
administrativa de la
Deleg. de Gobierno y
Gobiernos Civiles.

394 -Puesto de Trabajo Nivel
10 (A.P.)

COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE LERIDA

Lérida D 10
Asesoramiento al Público.

105.792 Puesto de trabajo sujeto a
horario especial.

Experiencia en pues
to similar de atenci n 10
1 público.

,¡. 395 Jefe de '.'" .oc Lado ,
16 A.P.

Nivel
Lé r í da CiD 16 138.552 sesoramiento al Público.

Puesto de trabaju con hora­
rio especial.

Experiencia en pues­
to similar de aten ­
c16n al público. -

10

GOBIERNO CIVIL DE LUGO:

396 Jefe de Negociodo Nivel 16

397 Jefe de Negociado Nivel 14

398 Destino Mínimo (Reclasifica
ción fondo 87 Grupo el -

399 Destino Mínimo (Reclasifica
c Lón fondo 87 Grupo el -

1

LUGO

LOOO

LUGO

LUGO

C/D

C/O

e

e

16

14

11

11

xperiencia trabajos
abil i tación

xperiencia trabajos
abili tación.

10

lO

.'.1 400 Puesto de trabajo Nivel 9
(Reclasificación fondo 87
Grupo DI (A.P.) LUGO D 9 105.792 Asesoramiento a L Público. txpe.r í.enc La en puesto

Puesto de trabajo sujeto a imi1ar de at.encLón -
horario especial. 1 público. 10

401 Puesto de trabajo Nivel 9
(ReclJsificaicón fondo 87
Grupo Dl

a:MISARIA F'fICNIN::IAL DE FOLICIA
rE uro,

402 Jefe de Negociarb Nivel 14 A.P. 1

LUGO o

CiD

9

14 105.792 Asescran1ento al Público. Puesto Experiencia en puesto si
de trabajo cm hcrar-íc especial. milar de atenci6n al P;;

bl Ioo, 10

403 Jefe de ¡;:qui~ Nivel 10 A.P. uro o 10 105.792 Asesoran1ento al PCtllico. Puesto Exper-íeocía en puesto si
de tretejo cm horario especial. milar de ateoctzo al ~

blico. 10

GOBIERNO CIVIL UE MALAGA:

404 Jefe de Negociado, Nivel 1<'1 3 MALAGA CiD 14 conoc ímí entos y expe 10
rienci~ en ma~erias

d~ Extranjeros, Segu
ridad CiudadBna, J~
rr-occ í ones nomí nt s-,
tl"'ativas y Pel"'sünal.

405 Puesto de 'l'r-nba j o Nivel 10 MALAGA D 10



rculll. "Iv"l Compl.
li&'il~ nl rn-rbnnlm runt.

Rlí",. Denomlnacl6n del pueoto d. l.ocBl1dad Grupo dr. C. ~~nllp.~ • ll:rno eoedrc r ceee del pueat
",1 ni lilA

vaco uenu. "lIIm1 MiÍritOIJ
runt :uJJ .Al
rnáx. ucalo

CrMISARIA PRNINCIA rE F'OUCIA

lE "'""'"

40. Jefe de &:f..U-po Nivel 12 A.P. 1 Mál"", c/D 12 125.448 Asesoraniento al Fúblico. Puesto Experiatcia en puesto 10
de trabajo cm horario especial. similar de eteocté- al

p.íblico.

407 Jefe de Equipo Nivel 10 2 Mál"", D 10 - - -

aMISIIRIA I..OCAL DE FOLICIA te
>WIllEl.LA

406 Jefe de Eq.J.i.¡xJ Nivel 11 1 MarbeUa D 11 - --

GOBIERNO CIVIL DE ORENSE:

409 Jefe de Sección Nivel 22 1 ORENSE e 22 --- --- Conocimiento y/o ex-
periencIa en mat er-í ae
directamente relacio
nadas con la gestión
administrativa de la
Delegaciones del Go-
b í er-no y Gobiernos -
ct vt Iee . 4
Experiencia en infor
mación. habilitación
y personal. 6

GOBIERNO CIVIL DE PALENCIA:

410 Jefe de Negoci.ado Nivel 14 2 PALENCIA C/O 14 -- --- Conocimiento y/o ex-
periencia en mate-
rias directamente re
lacionadas con la -
gesttón administrati
va de las Delegacio-
nes del Gobierno y
Gobiernos Civiles. 10

411 Puesto de Trabajo Nivel 10 1 PALENCIA D lO -- --- ---

COMISARIA PROVINCIAl, DE
POLICrA DE PALENCIA

Asesoramiento al Público. Experiencia en puest
412 Jefe de Equipo. Nivel 10 2 Palencia D 10 105.792 Puesto de trabajo con similar de atenci6n

(A.P. ) horario especial. al público. 10

pOBIERNO CIVIL DE PONTEVEDRA

413 efe de Negociado Nivel 14 1 PONTEVEDRA .C/D 14 -- --- onocimiento de in-
formática. 10

414 e fe de Negociado Nivel 14 l PONTEVEDRA C/D l4 -- --- Conocimiento y/o ex-
periencia en materia
directamente relacio
nadas con la gestiÓn
administrativa de la

Delegaciones del Go-
bierno y Gobiernos -

, Civiles. 10

415 Puesto d. Trabajo Nivel 10 1 PONTEVEDRA D 10 105.'192 ~"",••'o"'o o' .~,•••.~.o••,~". o••~o"
A.P. Puesto de trabajO SUjeto ~imilar de atenclon

horario especial. at público y de i nror
llaclón. 10

I
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Nülll. Nlvei Compl.
lEritaJ n> preft:r'Ult:e9, PUM

Núm. Deno~ln8clón del puesto de Localidad (JrUDO de C. lIapee. ptrss condiciones del pueab
mIni

?unt adj.
vaco Dest. Anunl Méritos éx ,

~

COMISARIA LOCAL DE POLIGIA
DE VIGO

Asesoramiento al Público. Experiencia en puest

41. Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Vigo O 10 105.792 Puesto de trabajo con similar de atenci6n
(A.P. ) horario especial. al publico. 10

GOBIERNO CIVIL DE SALAMM~CA:

417 Jefe de Equipo Nivel 12 1 SALAMANCA C/D 12 -- --- xperiencia en Sec r-e
arías de altos car-
o, . 10

418 Jefe de Equipo Nivel 12 1 SALAMANCA C/D 12 -- --- xperieneia en el A-

(A.P. ) ea de Registro. 10

419 Puesta de Trabajo Nivel 10 1 SALAMANCI\ O 10 105.79:< as eeor-epí enro al Público. Experiencia en pues-
puesto de trabajo sujeto a o similar de aten-
a horario especial. ión al pÚblico. 10

COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE BEJAR:

420 Jefe de Equipo Nivel 10. 1 BEJAR D 10 -- --- Experiencia en mate
rias directamente r
lscionadas con la -
gesti6n administrati

'"Y d,1 D.N.1. de
la Direcci6n General
de la PoI t c í a , 10

a::e~ CIVIL DE SANTA CRUZ DE
TENERIFE:

'" Jefe de Negcciacb Nivel 16 1 S/C.'IDJERIFE C/D 16 - - ccoccísíeotce y/o expe-
r-íeocta en rreterias di-
rectareote reiactcoacae
con la gestién adnir\is-
trativa de las Delegaci2
nes del G:tliemo y Ca-
cíerrce Civiles. 10

422 Jefe de Negociacb Nivel 14 2 S/C. TENERIFE C/D 14 - - cc-ccímíeotcs y/o expe-
r-íe-cía en rreterias di-
rectanente retectcoaoas
cal la gestién ecmírus-
trativa de las Delegaci2
nes del Gobierno y Ca-
cterrce Civiles. 10

423 Puesto de Trabajo Nivel 11 (RecIa-
sificacién foncb ff7 Cn.p> e) 2 SlC.mauFE C Ir - - -

424 Puesto de Trabajo Nivel lO 2 SIC.1tNERlFE O 10 - - -
425 Puesto de Trabajo Nivel 9 (Recla-

sificacién rcocc ff7.Gn~ O) 1 SIC. 'I'ENEfUFE O 9 - - -
DELEGACION INSULAR DEL GOBIE

EN LA PALMA ,
42. JEFE DE NEGOCIADO NIVEL ,. 1 SANTA CRUZ C/D ,. - - ------ Conocimientos en -

LA PALMA Proteccian Civil o
Farmacian Tecnlcs lO

427 JEFE OE NEGOCIADO NIVEL 14 1 SANTA CRUZ
LA PALMA C/D 14 - - - --------- Conocimientos de In-

gles y mecanografia 10
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10

Méritos

M§rJ loa ro rn-efer'('f\lnI I'un t.

f
" f Of m.

Punt allJ.s!
1mb. e~~

Experiencia en pues
to similar de aten-
ción al público.

Asesoramiento al Público.
Puesto de trabajo sujeto a
horario especial.

H:rllB cond í c Ionee del puee t.
Compl.
~:BpCC.

firmo 1

105.972o 9

Nlvol
Grupo .Ie C.

ueut; ,
J.ocalidad

SANTA CRUZ
LA PALMA

NUIII.
DenominacIón del puesto de

vuc.

Reclal. Fondo 87 r.rupo O

PUESTO DE TRABAJO NIVEL 9 (A. )428

Núm.

DELEGACION DEL GOBIERNO EN

LA GOMEllA;

429 cee to de Trabajo Nivel ID

(A.P. )

¡SAN SEBAS­
'flAN DE LA

aMERA.

o la l05.792 Asesoramiento al Público.
Puesto de Trabajo sujeto a
horario especial.

Experiencia en pues­
to similar de aten­
ción al público. 10

-.C··

430 Puesto de Trabajo Nivel 9

Reclasificación fondo 87

Grupo O.

AN SIWAS­
TIAN DE LA
GOMERA

o 9

OELEGACION INSULAR DEL
GOBIERNO EN IIIEIlRD

"',
Jefe de Negociado Nivel 16 Val verde

de El lIie
rro

C/D 16 Experiencia en OC­
denaci6n y archivo
de documentos. 10

432

433

Jefe de Negociado Nivel 16
(A. P.)

Puesto de trabajo Nivel 9
(Reclasificación Fondo 87 )

Grupo O (A.P.)

Val verde
de El rue
rro

Val verde
da El Hi!:
r-r-o

C/D

O

16

9

138.552

105.792

Asesoramiento al Público.
Puesto de Trabajo sujeto a
horario especial.

Asesoramiento al Público.
Puesto de Trabajo sujeto a
horario especial.

Experiencia en pues
to similar de aten­
ci6n al Público y de la
información.

Experiencia en pues-
to s¡milar de aten­
ción al público y de la
información.

JEFATURA SUPERIOR DE POLIeTA
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE:

.~ .
434 Jefe de Negociado Nivel 16 2 STA.CRUZ

TENERIF'E
C/D 16 Experiencia en mate­

rias relacionadas COI

gestión administrati
va de la Dirección
General de la Po l í.cL .10

435 Jefe de Equipo Nivel 12 STA.CRUZ
TENERIFE

C/D 12 Experiencia en mate­
rias relacionadas ca
gestión administrati a
de la Diracción Gene
ral de la Policía. 10

4)6 Jefe de Equipo Nivel 11
(A. P.)

STA.CRUZ
TENERIFE

C/D 11 125.778 .seeor-eatentc al público.
'uee to de Trabajo con hora­
'10 especial.

Experiencia en puest
similar de atención
al público. 10

4]7 Jefe de Equipo Nivel 11 STA.CRUZ
TENERIFE O 11

438 Jefe de Equipo Ní ve I 10 STA.CRUZ
TENERIFE O 10 105.792 .sesoramiento al público.

-ueatc de Trabajo con hora­
io especial.

Experiencia en puaste
similar de atención
al público. 10

COMISARIA LOCAL DE PDLICTA
DE LA LAGUNA:

4)9 Jefe de Equipo Nivel lO
(A.P. )

LA LAGUN O 10 105.792 sesoramiento al público.
uesto de trabajo con hora­
10 especial.

Experiencia en puest
simtlar de atención
al público. 10

440 Jefe de Equipo Nivel lO LA LAGUNA O 10
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18 125.448 eeeecoeníento al Público. Puesto ooExperiencia en pues
trabajo con horario especial. to similar de aten-

ción al público. la

~_.----------,,---------,--

5

10

10

10

10

Experiencia en pues
to similar de aten~
e ron al público

Experiencia en pues
to de trabajo simi­
lar.

cooctmientce y/o expe­
r-tcocre en nacer-res di­
rectereete retecícocces
COIl la getitión adnírue­
trativa de las Delegacio
re; dEo1 ccoíeo c y Go-- -
oterrce Civiles. 10

Conocimientos y/o ex
periencia en mate--­
rias directamente re
lacionadas con la -­
gestión administrati
v;; de las üe Leqec.í.o s
del Gobierno y Gobi
nos Civiles 10

Experiencia en puest
similar de ateneiSn
al público.

Experiencia en pues
to similar de aten­
ción al público.

Experiencia en infor
mática. 10

xperiencia en infor
é t í ce .

onocimiento y/o ex­
eriencia en materia
irectamente relacio

nadas con la gestión
administrativa de la
Delegaciones del Go­
bierno Y Gobiernos -
Civiles. 10

Sxperi enc í a en mate­
ias directamente re

lacianadas con la ge
ión administrativa
e la Dirección Gene
al de la Policía.

Asesoramiento al Público.
Puesto de Trabajo sujeto a
horario especial.

Asesoramiento al Público.
Puesto de trabajo sujeto a
horario especial

MSrilon 10 l11'Cfernl¡1.e¡ Puu t ,1 -'- ,'__ ,n(olmA

}tI'OQ com.l1clones del puestt M(irl LOI¡ l'unLlld.l.nl
_____________1 ~~~ e~!~

CIJ"'pl.
.'npcc.
""lInl

105.792

164.760 Puesto de trabajo sujeta a horario
espectal .

125.448 Asesoramiento al público.
Puesto de trabajo con hora
r-I o especial.

105.792

14

12 79,5lj4

10

22

10

11

14

11

10

12

16

he!
o C.
coto

Hlilll. M

Hlilllo Denominación del pucel:o d. I.ocnlldml OrUfl(l
"

vnc. u
-- --

GOBIERNO CIVIL DE 5EGOVIA

441 Jefe de Negociado Ni v e I 16 1 SEGOVIA CiD

442 Jefe de Negociado Nivel 14 1 SEGOVIA D

443 Puesto d. trabajo Nivel 10 2 SEGOVIA D
A.P.

444 Puesto de Trabajo Nivel lD 2 SEGOVIA D

U)llEIlNJ CiVIL lE Sb."V[UJI.:

445 Jefe de Nl=gociaOO 1 SE.VIllJ\. C/D

44. Jete de Equipo 1 SEVILLA CiD

447 Puesto de Trabajo Nivel 11
{ReclasificaciOn fondo 87
Grupo el 2 SEVILLA e

448 Puesto de trabajo Nivel ID 1 SEVILLA D
(A.P. )

JEfATURA SUPERIOR DE

POLrerA
DE SEVILLA:

Habi 1 i tado 1 SEVILLA C

449 Jefe de Negociado Nivel 18 1 SEVILLA CiD
(A.P. )

450 Jefe de Negociado Nivel 14 1 SEVILLA CiD
(A.P. )

451 Operador Per-Lrer-í.co . Nivel 1 1 SEVILLA C/D

452 Jefe de Equipo Nivel 11 1 SEVILLA e

':

'",' ,

...,.'"

.. :~
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Núm. Denominaci6n del puesto

CCtUSAR lA LOCAL DE "OL 1e I A
DE ECrJfl:

Ntim.
de

vaco
Localidad

NIvel
Grupo de C.

uee t ,

Compl.
~spec.

Anual Méri tos
Punt
máx.

45]

454

Jefe de Equipo Nivel 12
(A. P. )

Jefe de Equipo Nivel 11

ECIJ,1,

ECIJA

C/D

D

12

II

l05.79~ A~esQramiento al público.
pue s t;o de trabajo con hor,2
r r o especial.

Expe r i er.o i a ;'0 pue
to s í n í 131' de ,.. t c n­
c í ór, a l p'::ó1 tco lO

.,
455

456

COMISARIA LOCAL DE POLlerA
DE MORON DE LA fRONTERA:

J~I", de Equipo Nivel 12
(A.P. )

Jefe de Equipo Nivel 10

COBIERNO CIVIL DE SORlA:

MORON DE
LA fRONTER

OrlON DE LA
FRONTERA.

C/D

D

12

ID

105.792 Asesoramiento al público.
Puesto de trabajo con hor~

1'10 especial.

Experiencia en pues­
to similar de aten­
ción al público. 10

. "',, ..

f,:'{(
'.

457 Jefe de Negociado, Nivel 16 1

450 Puesto de Trabajo Nivel 10 1

I I

GülHEHNO CIVIL m: TARflAGONf'

SORIA C/D 16 --

SüRlil O 10 --

I I r

DJJocilnientoo y/o expe- 10
r-íe-era en rrater-í ae di­
rectarente retectcoeoes
ceo la gestién ecnínts­
trativa de las Delega­
ciones eIel ccoíerrc y
cccíerros Civiles.

ccoccíaientce y/o expe- 3
r-íe-oía en rreter-íea di­
rectererrte retoctcoecas
cal la ¡estim Dáninis­
trativa de las Delegacio
res del rccíerrc y Ca.... ­
t.rerrcs Civiles.
Exper-i.e..ocre en puestos 7
oe secretar-ía,

459

460

Jefe de Negociado, Nivel
16

Puesto de 'l'r-uba j o Nivel 10 ,

TAHHAGONA C/D

TAnRAGONA D

16

10

Exper í enc ta en expr ~ 10
p í ac í ón ror-aosa

Expe r-Lenc í a en expe- 10
c í entes snnc í cnado-o-
res y de ex t r-anj e r-La

461 Puesto de Trabajo Nivel 9

(Reclasificación Fondo 87
Grupo l' )

COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE TARRAGONA

TARRI\GONA o 9 Bxper- í enc í a pue s t oa
de í nf'or-mac í ón al
púb l I co ,

10

462 Jefe de Negociado Nivel 14 rarragona C/D 14 ~ieo::ia en rraterias
fu.ectanente reiectcoeoas
::en la gestién adninis~
tiva. de la Díreccién r~
1eI"Sl de la Policía 10

.'

46] Dcstin) MinilTo Grt.p:l C Nivel 11 A.P.
'rarragona C/D 11 125.448 asesor-ami ente al Público.

Puesto de trabajo con hora
rt c especial

!':xperierlCia en puesto s.!-­
nilar de at.ercién al Pú­
lico.

10

o::MISi\RIA lf..cAL DE FOUCIA lE REl..S

464 Jefe de Negociado Nivel 16
A.P.

O::MISAR!A LCCAL DE roUCIA DE
11:ll1ffi\

465 Destino Mínimo Gru¡:x:l C Nivel 11 A.P. 1

Reus

Tortosa

C/D

C/D

16

11

138.552 Asesoramiento al Público. Experien:ia en puesto si­
Puesto de trabajo con hora rnilar de atencim al Pú-
r10 espec í aL. - ci ícc. 10

125.448 Asesoramiert'\;o al Público. Experiencia en pceeto si
Puesto de trabajo con hora mí Iar- de eteoctéo al Pú-
rio especial. - blico. - 110
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Nlím, Nivel Cnmpl.
Mérib:G ro preferwrtee pun

C. Iotras condiciones del
mrnl

Núm, Denominación del puesto de Localidad Grupo de E~pec . puest
Punt IlIjJ.

vaco uee c• ,\nua! Méritos
máx, uns

GOBIERNO CIVIL OE TERUEL:

466 Jefe de Negociado, Nivel 1 TEHUEL C/D 14 -- --- Ccrrxiimientce y/o expe- lO

14
r-íenc ía en rrater-íes di-
rscterente retectcoacas
cm la gestién acmrue-
tr-at.íva de las Del~goci~

nes del ccoterro y (jo-

eíerrcs Civiles.

467 Destino Mínimo (Reclasifi- 1 TERUEL e 11 -- --- ---
cación Fondo 87 Grupo el

o:MISARIA PR)IJ]lK:IAL lE POUCIA
!lE 1ERW.

460 Jefe de Negociadl Nivei 14 1 1ERW. c/D 14 - - - -- ExperiEn:ia en neteraee 10
d1rectanente rerecrc-e-
das cal la gestién eón.!.
nistrativa de la Drin.
Grel. de la Pcdicfa,

469 Puesto de Trabajo Ni.rel 9 1 1ERW. O 9 - - - - - - - -

-
COBIERNO CIVIL DE VIZCAYA:

470 Jefe de Negociado, Nivel 16 3 BILBAO C/O 16 -- --- Calocimientos y/o expe- !O
r-íe-ere en IIBterias di-
rectereete retectc'scas
con la gestifu emírue-
trativa de las Delegaci2
res del rcoíerrc y rcote
006 Civiles,

471 Jefe d. Negociado, Nivel 16 1 BILBAO C/O 16 138.552 Asesoremíento al Público. Puesto Experieocia en puestos si 10
A.P. de trabajo sujeto a tore-te~ rrulares de atención <J. pú

cteí.. oííco.

472 Pues te d. Trabajo Nivel !O 1 BILBAO O 10 105.792 Asesoramiento a! Público. Puesto Experiencia en mestos si 10
A.r. de tretejo sujeto a torar-¡o esr~ mueres de atencién al ~

cí al , blu.'O.

JEfA1URA SllPERTCR DE POllCIA DE
BllfAO~

473 Jefe de Negociad) Nivel 16 1 BIUl1\O C/D 16 -- -- Exper-íercta en neterrec
direct:arente reiacíc-e-
das ccn la gestión aetni

I
nístrativa de la Dí.reo-
ciál General de la Poli
cia. 10

474 Jefe de Eg.li¡:o Nivel 10 1 BIUlI\O O \0 -- --- ---

IX"f¡¡ISARIA lOCAL lJE FGLICIA DE
BARAr.AlOO:

475 Jefe de NegcciaOO Nivel 16 A.P. I BARACAWJ C/D 16 1)3.~ Asesor-anientc al pjbl reo. Pceeto Exper-íeoc ía en puesto
de trabajo cal ro-ar-io esoecí al . similar de atención al

público. 10

o:MlSARIA lLeAL DE Fül.lCIA rE
QIDü:

476 Jefe de NegociadJ Nivel. 16 A.P. 1 w>xm C/D 16 133.5~ Asesoreniento al público. Puesto Experil:':l'lCia en puesto
de trebejo eco horar-io especial.. similar de atención al

I I I pJbli=. 10

"".'

'..', .

.
',~
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Núm. Nlvel COfllpl. 16"1tn:J ro prefel'8ltes. Punl:.

NÚIII. DenomInación del puesto de Localidad Grupo de C. gaoeo . tras condiciones del puee t;
!mfnimn

vaco ueet • Anual Méritos Punt auJ.fll
mó,x. 1I~9tf)

a:MISARIA lOCAL re roUCIA lE
srnT~ElE:

477 Jefe 00 Fqll¡x> Nivel 12 A.P. 1 SESTAO - C/D 12 125.4<'8 Asesamniento al ¡:W1ico. Puesto Exper-í.encí.a en ooeeto 61-

fWIUlAIEffi de trabajo ClXI horar-Io especial. milar de atención al p.l-

once. 10

GOBIERNO CiVIL DE ZAMORA:

478 Puesto de Trabajo Nivel 10 1 ZAMORA O la -- -- Conocimiento en coe- 5
r-edor- de 'l'ermI na I

479 Puesto de Trabajo Nivel 10 1 ZAMORA O 10 105. '792 Asesoramiento al Público. Conocimiento érl Ope-. 10

Puesto de trabajo sujeto a r-edor- de 'l'e r-ruLna I y/r

horaria especial experiencia en puesc
similar de ~tenci6n

• 1 público .

COMISARIA PROVINCIA!. DE
POl.ICIA DE: ZAMORA-

480 Puesto de rr-ecajc Nivel 9
Grupo D. A.P. i Zamora O 9 105.792 ento al p(j;,lico. Puesto Experiencia en puest

de tnbaJo cm h::lrario eepeckal , similar de atención
al público. 10

UES'IO FRCN'IERIZO DE ALCAEUCE'

481 Jefe de Bqufpo Nivel 10 (A.P. 1 Alcañ1ces D lO 105.792 Asesoramiento al PGblico. Experiencia en puesta
Puea~ de trabajo con similar de atenci6n
bcearac especial. al pablico. 10

-

I:El..m'\CI(Y\J DEL o::eJ.ERN:l ~ CIi1JI'A:

482 Jefe de Equip::¡ Nivel 12 1 <EJrA C/D 12 -- -- ccrccínaerco y/o expe- 'O
r-íeocíe en IlBterias di
rectereete relaciooa-=
das ccn la gesUál~
nistrativa 00 las Dele-
gacicnes del ccoterrc y
ccoíerros Civiles.

483 OestirD Mínino (Reclasificat:iá) 2 <EJrA C II -- -- --
I'cn:k! f!7 Grur.o C) -

480 f\.lesto de tral:ejo Nivel 10 A.P. 1 <EJrA O 10 105.792: Asesoraniento al pjal.íco, Puesto E:Jlperieocia en pcesto 10
de trabajo sujeto a rcoar-ío~ similar de aten:iál al
cial. ¡:ü:llico.

DELEGACIÓN DEL GOBIERNO
EN MELILLA:

485 Jefe de Negociado. Nivel 16 2 MELIl.LA C/D 16 --- --- Cao:imientts y/o expe- 10
-íercie en materias direc
tere-te relacicnadas eco"
la gestiál adninistrativa
de las Delegacia-.es del ~

Q;oierrn y (tllierra¡ eiv!
1ee,

486 Puesto de Trabajo Nivel 11 1 MELILLA C 11 --- ---
( Reclasificación Fondo 87

---
Grupo e)

487 Pue~tQ de Trabajo Nivel lO 1 MELlLLA O 10 --- --- ---.. -
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ANEXO 11

(El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

Servicio activo.
Servicios especiales.
Servicios en Comunidades Autónomas .
Excedencia voluntaria: - Ley 30/1984, articulo 29.3, apartado Fecha cese ..

- Localidad último destino: ..
Excedencia forzosa. Localidad último destino: .
Suspensión de funciones. Localidad ultimo destino: .
Disposición transitoria segunda, 2, párrafo 2, Ley 30/1984.
Otras disposiciones: . ..

5.
6.
7.
8.

1.
2.
3.
4

Don , .
cargo .

CERTIFICO: Que de acuerdo con los antecedentes obran tes en este Centro, el funcionario cuyos datos se indican a continuación reune los
requisitos y méritos que se detallan:

l. Datos del funcionario:
Apellidos y nombre: ..
Cuerpo o escala: .
DNI NRP ..
a) Situación administrativa:

O
O

B
O

B
O

.,
..'
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b) Destino actual:
1. Ministerio, Organismo y localidad: .

1.1 D Definitivo D Concurso O Libre designación.
O Fecha de toma de posesión .

1.2 O Provisional O Localidad último destino en propiedad .
O Fecha de toma de posesión .
O Funcionario nuevo ingreso (destino provisional) .....

1.3 O Comisión de servicio (indíquese el puesto en propiedad) .

2. Comunidad Autónoma , .

2. Méritos que acredita {base tercera de la Resolución de 12 de mayo de 1988 de la Secretada de Estado para la Administración Pública (((Bolelú:
Oficial del Estado" del 20)/:
2.1 Valoración del trabajo desarrollado:

2.1.1 Grado consolidado o nivel de complemento de destino:
- Grado consolidado en su caso: .' , ", ,._
- Habilitación (disposición transitoria cuarta, Real Decreto 2617/1985)
- Nivel de complemento de destino al 1 de enero de 1988

2.1.2 Puesto desempeñado en el mismo Departamento: - Denominación del puesto ..
- Nivel de complemento de destino

2.1.3 Antigüedad en 'el Ministerio del Interior

2.2 Cursos realizados de los previstos en los anexos I y II de la Resolución de 12 de mayo (<<Boletin Oficial del qstado» del 20):
C<:ntro

2.3 Titulación académica que posee:

2.4 Antígliedad.
Tiempo de servicio efectivo reconocido en la Administración Estatal o Autonómica, hasta la fecha de publicación en el «Boletín Oficial
del Estado» de la convocatoria.
Grupo , Años Meses . Días
Grupo Años Meses ' ,. Días

Lo que expido a petición del interesado y para que surta en el concurso de traslados convocado por Orden del
.............................................. . con fecha . .

(Lugar, fecha. firma y sello)

ESPACIO RESERVADO PARA LA ADMINISTR-\CION

Méritos preferentes:
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Nivel Grado Ant;lucdad en puesto de trabajo
Curw~ Titulación Anli¡iiedad Total punlo~en el Mmisteric del Inte't'1oT

~. '

Méritos. no preferentes:
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MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

De confonnidad con lo establecido en la base común 6.4 de la Orden
de 28 de marzo de 1988 (<<Boletln Oficial del Estado» del 30), por la que
se convocó concurso-oposición para acceso al Cuerpo de Profesores
Auxiliares de Conservatorios de Música, Declamación y Escuela Supe­
rior de Canto de la asignatura de «Armonía y Melodia Acompañada»,
se hace pública la fecha, hora y lugar en que se realizará el aeto de
presentación de los opositores, que tendrá lugar el día 25 de junio de
1988. a las once horas en el Conservatorio Superior de Música, plaza de
Isabel Il, sin número, Madrid

El primer ejercicio comenzará el día 27 de junio de 1988, a las diez
treinta horas, en el mismo local en Que se efectúe la presentación.

Madrid, 27 de mayo de 1988.-El Presidente del Tribunal, Manuel
Rodríguez Moreno-Buendía.
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ANEXO III

Conc:uno de méritos convocado por Orden del Ministerio
del Interior de fecba 30 de mayo de 1988

Solicitud de participación en el concurso de méritos que fonnula:

Don DNI ..
Domicilio Teléfono .
Localidad Código postal ..
Cuerpo o Esc:ua ..
Administración a la Que pertenece ..

~po~~~.~~~.~~....~=~. C~~o ....~~ ~~~~~~~.. Ó~:doo~~~.~ ~~.i.~~~..
SOLICITA participar en el concurso referido en el encabezamiento, de

acuerdo con las bases de la convocatoria, y al efecto
acompaña reseña de puesto/a a que aspira, así como la
documentación justificativa de requisitos y méritos Que en
índice se detalla.

En a de de 1988

(Finnadcl interew1o)

Ilmo. Sr. Subsecretario del Ministerio del Interior, calle Amador de los
Ríos, 7, 28071 Madrid.

13653 RESOLUCION de 27 de mayo de 1988, del Tribunal que
ha de juzgar el concurso-oposición para ingreso en el
Cuerpo de Profesores Auxiliares de Conservatorios de
Música, Declamación y Escuela Superior de Canto, de la
asignatura de «Armenia y Me/odia Acompañada», por la
que se hace pública la fecha, hora y lugar en que efectuarán
los opositores el acto de presentación ante el Tribunal.

(1) El interesado podrá utilizar cuantas hojas sean necesarias para la execre enumeración
de los puestOI y los relacionart por orden de prioridad.

(2) Poner el número alpdo al puesto en la primera columna del anexe l.
(3) Poner la denominación del puesto que figure en la segunda columna del anexe l.

ANEXO IV

Concurso de méritos convocado por Orden del Ministerio
del Interior de fecha 30 de mayo de 1988

Reseda de puesto/a Que solicita don (l).

(1) El interesado podrá utilizar cuantas hojas sean necesarias para la exacta enumeración
de 101 documentos.

(2) Numerar cada documento. .
(3) la especificación carecerá de efectos si no se acompaña la documentación corresron­

diente.

ANEXO V

Concurso de méritos convocado por Orden del Ministerio
del Interior de fecha 30 de mayo de 1988

Indice de los documentos que aporta don .
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Número
dclpuesto

(2)

Número
correlativo

(2)

Denominación del puesto .
(3)

Tipo de documento
(3)

(1).

13654 RESOLUCION de 27 de mayo de 1988. del Tribunal que
ha de juzgar el concurso-oposición para ingreso en el
Cuerpo de Profesores Auxiliares de Conservatorios de
Música. Declamación y Escuela Superior de Canto de la
asignatura de «Saxofón», por la que se hace pública la
fecha. hora y Jugaren que d"ectuarán los opositores el acto
de presentación ante el Tribunal.

De conformidad con lo establecido enja base común 6.4 de la Orden
de 28 de marzo de 1988(<<Boletín Oficiardel Estado» del 30) por la Que
se convocó concurso-oposición para acceso al Cuerpo de Profesores
Auxiliares de Conservatorios de Música, Declamación y Escuela Supe­
rior de Canto de la asignatura de «Saxofón», se hace pública la fecha,
hora y lugar en que se realizará el acto de presentación de los opositores,
Que tendrá lugar el día 25 de junio de 1988, a las diez horas, en el
Conservatorio Profesional de Música, caJle Amaniel, número 2. Madrid.

El primer ejercicio comenzará el día 25 de junio de 1988, a las once
horas, en el mismo local en Que se efectúe la presentación.

Madrid, 27 de mayo de t988.-El Presidente, Pedro Iturralde Óchoa,

RESOLUCION de 27 de mayo de 1988. del Tribunal que
ha de juzgar el concurso-oposícíán para ingreso en el
Cuerpo de Profesores Auxiliares de Conservatorios de
Música. Declamación y Escuela Superior de Canto. de la
asignatura de «Piano», por la que se hace pública la fecha.
hora y lugar en que efectuarán los opositores el acto de
presentación ante el Tribunal.

De conformidad con lo establecido en la base común 6.4 de la Orden
de 28 de marzo de 1988 (<<Boletín Oficial del Estado» del 30), por la
Quese convocó concurso-oposición para acceso al Cuerpo de Profesores
Auxiliares de Conservatorios de Música, Declamación y Escuela Supe­
rior de Canto, de la asignatura de «Piano», se hace pública la fecha, hora
y lugar en que se realizará el acto de presentación de los opositores, Que
tendrá lugar el día 25 de junio de 1988, a las diez horas, en el
Conservatorio Superior de Música, plaza de Isabel 11, sin número.
Madrid.

. Elprimer ejercicio comenzara el día 25 de junio de 1988, a las
dieciséis horas, en el mismo local en Que se efectúe la presentación.

Madrid, 27 de mayo de 1988.-EI Presidente del Tribunal, Manuel
Carra Fernéndez.
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