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13598 RESOLUCION de 3 de junio de 1988, de la Subsecretaria,
por la que se rectifica error de transcripcion de la Resofu-
cion de 26 de mayo de 1988 que aprobaga la lista definitiva
de aspirantes admitidos v excluidos a las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Agentes de la Administracion
de Justicia.

Advertido error de transcripcion en e! texto de la Resolucion de 26
de mayo de 1988 («Boletin Oficial del Estado» nimero 131. de 1 de
Junio), por la que se hacia pubiica la lista definitiva de aspirantes
admitidos v excluidos a las pruebas para ingreso en el Cuerpo de Agentes
de la Administracion de Justicia. y se fijaba lugar y hora para la
realizacién del primer ejercicio. se transcribe a continuacién la oportuna
rectificacion:

Anexo Il {pagina 16977):

Audiencia Territorial de La Corufia.

Donde dice: «11 de junio, a las nueve horas: Los opositores cuyos
apellidos se encuentren comprendidos entre Losada Gonzilez. Antonio
y Santiago Secane. Pedro. ambos inclusive». deberia decir: «Dia 12 de
Junio, a las nueve horas: Los opositores cuyos apellidos se encuentren
comprendidos entre Losada Gonzdlez. Antonio v Santiago Secane,
Pedro, ambos inclusive»

Lo que por Delegacion del excelentisimo sedor Ministro de Justicia
de 27 de noviembre de 1986. comunico a V. . para su conocimiento v
efectos.

Madrid, 3 de junio de 1988.-El Subsecretario, Liborio Hierro
Sanchez-Pescador.

Ilm}). Sr. Director general de Relaciones con la Administracién de
usticia,

13599 CORRECCION de erratas de la Resolucion de 26 de mayo

de 1988, de la Subsecretaria, por la que se aprueba la lista
definitiva de aspirantes admitidos v excluidos a las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Agentes de la
Administracion de Justicia, por el turng libre.

Padecido error en la insercicon de la ciiada Resolucién, publicada en
el «Boletin Oficial del Estado» nimero 131. de | de junioc de 1988, se
transcribe a continuacion 1a oporiuna rectificacion.

En la pagina 16977, anexo II, Audiencia Territorial de La Corurfia.
donde dice: «Dia 11 de junio. a las nueve horas», debe decir: «Dia 12
de junio, a las nueve horas».

MINISTERIO DE DEFENSA

13600 RESOLUCION 561/38467/1988, de 31 de mayo, de la

Direccion de Ensedanza, por la que se amplia la lista de
aspirantes admitidos a las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Armamento y
Construccion del Ejército de Tierra, rama de Armamento y
Material,

En el «Boletin Oficial de Defensa» nimero 103 y por Resolucién
561/09583/1988, por haber cesado las causas que motivaron su exclu-

sién, se amplia la lista de aspirantes admitides a las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Armamento y
Construccién del Ejército de Tierra, rama de Armamento v Material,
con don Jesis Manuel Zoido Chamorro, documento nacional de
identidad niimero 50.708.758.

Madrid, 31 de mayo de 1988.-El General Director de Ensefanza,
José Maria Millin Morera de la Vall.

MINISTERIO DEL INTERIOR

13601 ORDEN de 30 de maye de 1988 por la que se convoca

concurse para la provision de puestos de trabajo correspon-
dientes a los grupos C y D, con funciones administrativas
v auxiliares en el Ministerio del Interior.

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados presupuesta-
riamente, cuya provision se estima ineludible en atencién a las necesida-
des del servicio,

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1, a),
de ta Ley 30/1984, de 2 de agosto, y en el articulo 9.2 det Real Decreto
216971984, de 28 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 7 de
diciembre), y teniendo en cuenta lo dispuesto en el punto segundo de la
Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion Piiblica,
de fecha 12 de mayo de 1988, publicadas en el «Boletin Oficial del
Estado» del 20, ha dispuesto:

Primero.-Convocar concurso para cubrir los puestos vacantes que se
relacionan en el anexo I de esta Orden, donde se especifican, en su caso,
los méritos no preferentes, PR

Segundo.—El presente concurso se regira por las bases aprobadas por
Resolucién de 1a Secretaria de Estado para la Administrcion Pablica de
fecha 12 de mayo de 1988, y publicadas en el «Boletin Oficial del
Estado» nimero 121, del dia 20. .

Toda alusién a las bases en la presente Orden se entiende referida a
las aprobadas por Resolucién del Secretario de Estado para la Adminis-
tracion Piiblica antes citada.

Tercero.-El modelo de certificacién de méritos a que se refiere la
base cuarta, ¢s el que se publica como anexo II de esta Orden.

Cuarto.-El modelo de solicitud para participar en este concurso es el
que figura como anexo III de esta Orden.

Quinto.-La Comisidn de Valoracién de los méritos no preferentes a
que se refiere la base séptima, estard compuesta por el Subdirector
general de Personal del Ministerio del Interior, quien la presidird y tres
Vocales, uno, en representaciéon del Organismo autdénomo Jef};tura
Central de Trdfico; uno, en representacion de los Servicios Periféricos
del Departamento, con categoria de Secretario general de Delegacion del
Gobierno o Gobierno Civil, y uno, en representacion de la Subdireccién
General de Personal que serd el Jefe del Servicio de Gestién de Personal,
quien actuara como Secretario, todos ellos con voz y voto.

Formara también parte de la Comision de Valoracidn un represen-
tante de cada una de las Centrales Sindicales que haya suscrito el
oportuno Acuerdo con la Administracion en materia de participacion.

Madrid, 30 de mayo de 1988.-P. D. (Orden de 14 de enero de 1985),
el Subsecretario, José Luis Martin Palacin.

fimo. Sr. Subdirector general de Personal.
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ANEXO 1

“QRGANISMO AUTONOMC JEFATURA CENTRAL DE TRAFICOY

Niam, - Nivel Compl. Méritos no preferentes Punt.

NGm. Denominacién de Localidad Grupo de C. Espec. Otras condiciones del puesto minlmy
vac. Dest. Anusl s Punt.  nadj.al

Méritos méx. pucslo

SERYICIOS CENTRALES

SUBDIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

1 Jere Negociado 1 Madrid C 18 Experiencia y conocimientos en 10 2
1a gestidn administrativa de tri-
fico en puesto similar de Jefa-
tura de Negociado.

2 Jefe Negociado 2  Madrid c/D 15 Experiencia y conocimiento en 6 2
la gestién administrativa de trd-
fico en puesto similar de Jefa-
tura de Negociade (o de Grupo).
Experiencia en ls informética 4
de trifico.

3 Cafero Habilita- 1 Madrid c/D 15 Amplia experiencia en Caja. 5 14
do Adjunto Conocimiento del manejo del 5
sistema mecanizade de pagos
a justificar.
4 Auxiliar 3  Madrid D 10 Experiencia en tramitacién ad- 10 1
ministrativa de tréfico.
Lot SUBDIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS E INFORMATICA
5 Operador de 1 Magrid C/D 15 145.092 Experiencia como operador 3 4
Consola - periférico en tréfico.
Experiencia en sistemas simi- 5
lares al control de tréfico.
Conocimientos de lenguajes in- 2
forméticos.
[ Operador 1 Madrig c/D 13 105,780 Experiencia en tedmites infor- ] 5
} periferico miticos de expedientes de tré
e figo,
- Experiencia en tramitacién bu- 4
: rocrtica de asuntos relaciona=
dos con tréfico.
’ :._r' 7 Codificadores 3 Madrid D ¢ Experiencia en tramitacion ad- 10 1
T ministrativa de trafico.
SUBDIRECCION GENERAL DE CIRCULACION
- ’ 8 ‘Operador de 1  Madrid c/D 13 145.092 Experiencia como operador pe- 3 4
consola riférico en tréfico.
Experiencia en sistemas simi- 5
lares al control del trdfico.
Conocimientos de lenguajes in- 2
farmaticos.
v 9 Jefe Equipo ) 1 Madrid C/D 13 Experiencia y conocimiento de 10 1

la gestidn administrativa de
tréfico,
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Niim. Nivel Compl. Méritos no preferentes Punt.
NGém. Denominacién de  Localidad Grupoe de C. Espec. Otras condiciones del puesto alnlma
vac, Dest. Anual Punt. ad}.ol
Méritos méx. puce to

SERVICIOS PERIFERICOS

10 Examinador 1 Alava C/D 15 79.572 Conocimientos en calificacién 7 12
de pruebas de aptitud pare con—
ducir.
Experiencia en tramites infor- 2
méticos de trificeo,
Titular de permiso de conducir 1
de la clase B-1, con antigiledad
de dos afes,

11 Examinador 1 Alicante c/D 15 79.572 Conocimientos en calificacién ki 12
) de pruebas de aptitud para con-
dueir,
Experiencia en trdmites infor- 2
maticos de trafico.
. Titular de permiso de conducir 1
e la clase B-1, con antigiiedad
de dos afios.

12 Investigador 1 Alicante c/D 15 Experiencia y conocimientos de 3 6
Seguridad Vial ta investigacidn de accidentes
de trafico, en el drea de la di-
ndmice o mecdnica de automé-
mébles, de la infraestructura via-
ria de los factores sicosociy-
les implicados en la conduccidn,

Experiencia en asesoria téeni- 3
ca de seguridad vial.

Experiencia en informética de 2
trafico.

Titular del permiso de conducir 2

de la clase B-1.

13 Operador 1 Alicante c/D 13 105.780 Experiencia en trdmites infor- 8 £
periférico méticos de expedientes de tré-
tico.
Experiencia en tramitacién bu- 2

rocrética de asuntos relaciona-
dos con tréfico.

14 Atencidn al 2  Alicante D 10 164.748 Experiencia en tramitacién ad- 10 1
Piblico ministrativa de tréfica.

15 Atencion al 2 Almeria D 10 164,748 Experiencis en tramitacién ad- 10 1
Piblico ministrativa de tréfico.

16 Jelfe Negociado 1 Asturias [} 18 79.572 Experiencia y conocimientos 10 2

en la gestién administrativa de
tréfico, en puesto similar de Je-
fatura de Negociado.

17 Atencidn al 1 Asturias D 10 164.748 Experiencia en tramitacién ad- 10 1
Piiblico ministrativa de tréafico.

18 Examinador 1 Badajoz Cc/D 15 19.5872 Conocimientos en calificacion 7 12
de pruebuas de aptitud para con-
ducir.
Experiencia en tramites infor- 2
méticos de tréfico.
Titular de permiso de conducir 1

de la clase B-1, con antigiedad
de dos afos.
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Nim.

Denominacion

Nim.
de Localidad
vec.

Nivel
Grupo de C.
Dest.

Compl.

[spec. Otras condiciones del puesto

Anual

Méritos no preferentes

Tunk.
minima

Méritos

Punt. wdj.al
méx. pucelo

19

Investigador
Seguridad Vial

1 Badajoz

c/D 15

Experiencia y conocimientos de
la investigacién de accidentes
de tréfico, en el &rea de la di-
némica o mecénica de automé-
viles, de la infraestructura via-
ria de los factores sicosocia-
les implicados en la conduecién.
Experiencia en asesoria téeni-
ca de seguridad vial.
Experiencia en informética de
trafico.

Titular del permisc de conducir
de ia clase B-1.

20

Investigador
de la Via

1 Badajoz

c/b 14

Experiencia en estudios de re-
gulacidn y ordenacidn Urbana.
Experiencia en reas de aseso-
ria técnica de Seguridad Vial.
Experiencia en la informética
de triifico.

Titular del permiso de conducir
de la clase B-1

21

Operador
periférico

1  Balesres

c/D 12

105.780

Experiencia en trdmites infor-
méticos de expedientes de tra-
fico.

Experiencia en tramitacidn bu-
rocrética de asuntos relaciona-
dos con trifico.

22

Jefe Equipo

1 Baleares

c/D 12

Experiencia y conocimientios
de la gestién administrative
de tréfico.

23

Atencidn al
Pdblico

3  Bsleares

D 10

164,748

Experiencia en teamitacidn ad-
ministrativa de tréfico.

110 1

24

Auxiliar

3  Baleares

D g

25

Jefe Negociado

1 Barcelona

C i8

79.572

Experiencia y conocimientos

en lg gestidn administrativa de
trafico, en puesto similar de Je-~
fatura de Negoeiado.

10

26

Jefe de Sala
Control

1 Barcelona

C/D 17

Experiencia v conocimientos en
la programacién de Centros de
Cortrol.

10 11

27

Mecénico
de Vuelo

1 Barcelona

b 17

216.624

Titulo de técnico de manteni-
miento en tierra de aeronaves
tipo 1 o 1l o certificado de me-
cénico motorists de aeronaves
o titulacidn similar.

11 12

28

Examinador

4 Barcelona

c/D 15

79.572

Conocimientos en calificacién
de pruebas de aptitud para con-
ducir.

Experiencia en trémites infor-
méticos de tréfico.

Titular de permiso de conducir
de la clase B-i, con antiguedad
de dos anos.
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Nim.

Denominacidn

Nifm.
de Localidad
vac.

Nivel
Grupo de .
Dest.

Compi.
 Espec.
Anual

Otras coudiciones del puesto

Punt.
nlnima
nd).al
pucselo

Méritos no preferentes

Punt.

Méritos méx.

29

Operador
periférico

5 Barceloha

c/o 13

105,780

Experiencia en trdmites infor-
maticos de expedientes de tri-
fico.

Experiencia en tramitacién bu=- 2
rocrdtica de asuntos relaciona—

dos con trifico,

30

Cperador
periférica

1 Barcelona

C/D 12

105.780

Experiencia en trdmites infor- 8 5
miticos de expedientes de tré-

fico.

Experiencia en tramitacién bu- 2
rocritica de asuntos relaciona-

dos con tréafico.

31

Atencidn al
Piblico

49 Barcelona

164.748

Experiencie en tramitacidn ad- 10 1
ministrativa de tréifico.

a2

Jefe Negociado

1 Chceres

79.472

Experiencia y conocimientos 10 2
en la gestién administrativa de

tréfico, en puesto similar de Je-

faturs de Negociado.

33

Operador
periférico

1 Célceres

c/D 13

105.780

Experiencia en trdmites infor- 8 5
méticos de expedientes de tré-

fico.

Experiencia en tramitacidn bu- 2
rocrética de asuntos relaciona-

dos con tréfico.

34

Operador
periférico

1 Céceres

c/D 12

105.780

Experiencia en trdmites infor- 8 5
méticos de expedientes de tré-

fico.

Experiencia en tramitacién bu- 2
rocréatica de asuntos relaciona-

dos con trifico.

3

Examinador

1 Cédiz

C/D 15

79.572

Conocimientas en caliticacin 7 12
de pruebas de aptitud para con-

ducir.

Experiencia en trdmites infor- 2
méticos de trifico.

Titular de permiso de condueir 1

de la clase B-1, con antigliedad

de dos afios.

38

Operador
periférico

1 Cadiz

c/iD i2

105,780

Experiencia en trimites infor- 8 5
maticos de expedientes de tré~

fico.

Experiencia en tramitacién bu- 2
rocrdtica de asuntos relaciona-

dos con trafico.

37

Atencidn al
Piiblico

2 Cédiz

D ]

164.748

Experiencia en tramitacién ad- 10 1
ministrativa de tréfico.

38

Examinador

1 Cantabria

c/D 15

79,572

Conocimientos en calificacién 7 12
de pruebas de aptitud para con- :
ducir.

Experiencia en tramites infor- 2

maticos de tréfico.

Titular de permiso de conducir 1

de la clase B-1, con antigiedad

Qe dos afios.
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Niim. Nivel Compl, Méritos no preferentes runt.
Nim. Denominacién de lLocalidad Grupo de O, Espec. Otras condiciones del puesto minima
! vac, Lyest. Anual Punt. nuj.nl
Méritos méx. puecslo .
39 Atencidn al 1 Csantabria D 10 164.748 Experiencia en tramitacién ud- 10 1
' Piliblico ministrativa de trafico.
10 Examinador 1 Ciudad Cc/D 5 79.572 Conocimientos en calificacién 7 12
Real de pruebas de aptitud para con-
ducir. .
Experiencia en tramites infor- 2
méticos de trifico.
Titular de permiso de conducir 1
de la clase B-1, con antiguedad
de des afos.
41 Atencidn al 1 Ciudad b 1] 164.748 Experiencia en tramitacién ad- 10 1
Pibiico Real ministrativa de trifico.
42 Atencidn al I La Corufia D 10 164.748 Experiencin en tramitacién ad- 10 1
Piblico ministrativa de tedfico.
45 Operadot 1 Cuenca c/D 13 105.780 Experiencia en trdmites infor- 8 3
periférico mdticos de expedientes de tra-
tico.
Experiencia en tramitacién bu- 2
rocritica de asuntos relaciona-
dos ¢on trifico.
44 Atencién al 1 Cuenca D 10 164.748 Experiencie en tramitacién ud- 10 1
Pilblico ministrative de trifico.
45 Atencidn al B8  Gerona D 10 164.748 Experiencia eh tramitacion nd- 10 1
Piblico ministrativa de trifico.
46 Animador de 1 Granadse c/D t4 Experiencia y conccimientos pe- 7 4
Educacién Vial dagégicos en el campo de la
- - “educecidn vial.
Experiencia en la informética 3
de tréfico,
47 Jefe Negociado 1 Guadsalajara C/D 16 79.572 Experiencia y conoecimientos 10 2
en la gestidn administrativa de
trifico, en puesto similar de Je-
fatura de Negociado.
48 Alencién al b Guadalajare D 10 164.748 Experiencia en tramitacién ad- 10 1
Piblico ministrutiva de trifice.
49 Ope_rgdpr 1 Guipvzcoa C/D 13 105.780 Experiencia en trdmites infor- 8 5
periférico méticos de expedientes de tri-
fico.
Experiencia en tramitacidn bu- 2
rocritica de asuntos relaciona-
dos con trifico.
50 Jefe Equipo ., 1 Guipuzcoa C/D 12 Experiencia y conovimientos 10 1

de la gestidn administrativa
de trifico.
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Nilm., Nivel Compl. Méritos no preferentes Punt.
Niim. Dencminacidn de Localidad Grupo de C. Ispec, Otras condiciones del puesto minima
vac. Dest. Anual Punt. adj.nl
Méritos méx. pucsto
51 Examinador 2 Huelva C/D 15 79.572 Conacimientos en calificacién 7 12
de pruebas de aptitud para con-
ducir.
Experiencia en trdmites infor- 2
maticos de trafico.
Titular de permiso de conducir 1
de la clase B-1, con antigiledad
. de dos anos, |
52 Atencidn al 2 Huelva D 10 164.748 Experiencia en tramitacién ad- 10 1
Pdblico ministrativa de trdfico.
g 5
53  Operador 1 Huesca c/o 12 105.780 Experiencia en trimites infor-
periférico miticos de expedientes de tra- 2
tico.

Experiencia en tramitacién bu-
rocrética de asuntos relaciona-
dos con tratico.

54  Atencidn al 1 Huesca D 10 164.748 Experiencia en tramitacion ad- 10 1
Piiblico ministrativa de tréfico.
o 55 Atencidn al 1 Leén D 10 164.748 Experiencia en tramitacién ga-~ to 1
o Piiblico ministrativa de trifico.
S 56  Examinador 1 Lérida c/o 15 79.572 Conacimientos en calificacién 7 12
R de pruebas de aptitud pura con-
- ducir,
: Experiencia en tramites infor- . 2
méticos de trafico.
Titular de permiso de conducir 1
de la clase B-1, con sntigiiedad
de dos afios.
57 Atencidn al 1 Lérida D 10 164.748 Experiencia en tramitacifn ad~ 10 1
Pdblico ministrativa de tréfico.
58 Opgradpr 1 Lugo c/D 13 105.780 Experiencia en trdmites infor- 8 5
periférico maticos de expedientes de tré-
fico. .
Experiencia en tramitacién bu- 2

rocritica de asuntos relaciona-
dos con trifico.

59 Auxiliar 1 Lugo 4] 9
60 Examinador 1 Madrid (o] 18 79.572 Experiencia como examinador, 5 11
Coordinador Estar ejerciendo un puesto de 5
caracterfsticas similares,
oo 10 2
B 61 Jefe Negociado 2 Madrid c/D 16 79.572 ‘Experiencia y conocimientos en
v la gestién administrativa de
- trifico, en puesto similar de

’ Jefatura de Negociado.
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Nim.

Denominacién

Nam.
de Localidad  Grupo de C.
vac.

Nivel

Dest.

Compl.

Espeg. Otiras condiciones del puesto

Anual

Méritos no preferentes

Tunt,
minima

Méritos

Punt. ndj.nl
méx. puosko

62

Examinador

2 Madrid c/D

15

79.572

Conocimientos en calificacién
de pruebas de aptitud para con-
ducir.

Experiencia en calificaciones
de pruebas de aptitud de con-
ductor.

Titular de permiso de conducir
de la clase B-1, con antigliedad

de dos aiios.

63

Jefe Negociado

1 Madrid C/D

T79.572

Experiencia y congcimientos
en la gestién administrativa de
trifico, en puesio similar de
Jefatura de Negociade (o de
Grupe),

Experiencia en la informética
cel trafico.

64

Operador
periférico

4 Madrid c/D

13

105.780

Experiencia en tramites infor-
maticos de expedientes de tré-
fica.

Experiencia en tramitacion bu-
rocratica de asuntos relaciona-
dos con trifico.

65

Atenci6n al
Piblico

34 Madrid D

10

164.748

Experiencia en tramitacién ad-
ministrativa de tedfico.

10 1

66

Piloto de
Helicéptero

1 M4laga c/D

315.456

Licencia de piloto de helicop-
teros.
Més de 150 horas de vuelo.

87

Mecénico Jefe
de Vuelo

1 Mélaga- c/D

18

230.280

Titulo técnico de mantenimien-
1o en tierra de aeronaves tipo
IyIl

10 14

68

Mechnico de
Helicoptero

1  Malaga 2]

17

210.624

Titulo de técnico de manteni-
miento en tierra de aeronaves
tipo | y Il ¢ certificado de me-
cénico motorista de meronaves
o titulacién similar.

10 12

69

Fotogrifo
Helicéptero

1 Mélaga D

1

4

79.572

Haber realizade cursos de fo-
tografia.

Haber desempefiado trabejos re-
munerados como fotégrafo o en
laboratorios de revelado.
Experiencia en [otografia serea

[~
o

70

Operador
periférico

1 Murcia c/D

1

2

105.780

Experiencia en trdmites infor-
méticos de expedientes de tré-
fico.

Experiencia en tramitacién bu-
rocrética de asuntos relaciona-
dos con tréfico.

71

Atencibn al
Pdblico

4  Murcia D

10

164.748

Experiencia en tramitacién ad-
ministrativa de tréfico.

72

Auxiliar

1 Murcia D
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NGm. Denominacidn

HGm.
de Localjdad
vac.

Nivel
Grupo de .
Nesl.

Compl.
lispec. Olras condiciones del puesto
Anugl

-y

Méritos'mo preferentes

Tunt.
nlnfmo

Méritos

Punt.
mAx.

odj.al
puco to

73 Operador
Periférico

1 Navarra Cc/D 13

105,780

Experiencia en tradmites infor-
méticos de expedientes de tré-
fico.

Experiencia en tramitacidn bu-
rocritica de asuntos relaciona=
dos con trifico.

74 Atencién al
Piiblico

1 Navarra D 10

164.748

Experiencia en tramitacién ad-
ministrativa de tréfico.

10 1

75 Atencién al
Piblico

2 QOrense . D 10

164.748

Experiencia en tramitacién ad-
ministrativa de tréfico.

10 1

76 Examinador

2  Las Palmas C/D 15

79.572

Conocimientos en calificacién
de pruetas de aptitud para con-
ducir,

Experiencia en trdmites infor~
méticos de tréfico.

Titular de permiso de conducir
de la clase B-1, con antiglledad
de dos afios.

7 Jefe Negociado

i Las Palmas C/D 16

79.572

Experiencia y conocimientos en
la gestién administrativa de
tréfico, en pueste similar de Je-
fatura de Negociado.

10 2

T 78 Jefe Negociado

1 Las Palmas C/D 15

79.572

Experiencia y conocimientos en
Ja gestidn administrativa de
tedfico, en puesto similar de Je-
fatura de Negociado (o de
Grupo).

Experiencia en la informdtica
de tralice

19 Investigador
Seguridad Vial

1 Las Palinas C/D 15

Experiencia y conocimientos de
e jnvestigacién de accidentes
Je tréfico, en el drea de la di-
nédmica o mecénica de automé-
viles, de 1a infraestructurs via-
ria de los factores sicosocia-
les implicados en la conduceidn.
Experiencia en asesor{a técni~
ca de seguridad vial.
Experiencia en informética de
trafico.

Titular del permiso de conducir
de la clase B-1.

80 Atencién al
Piiblico

7  Las Palmas D~ 10

164.748

Experiencia en tramitacién ad-
ministrativa de tréfico.

81 Jefe Negociado

1 Pontevedra C/D 15

79.572

Experiencia ¥ conocimientos

en la gestién administrativa de
tréfico, en puesto similar de Je-
fatura de Negociado (o de Gru-
pok

Experiencia en la informatica
del tréfico,

82 Atencién al
: Pliblico

2  Pontevedra D 10

164.748

Experiencia en tramitacién ad-
ministrativa de tréfico.

T 1¢ 1
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el

Nim. : Nivel Compl, Méritos no preferentes Tuni.
Niim. Denominacién de  Localidad Grupo de C. Espec. Otras condiciones del puesto ninlma
t vac. Dest., Anual Punt. adj.nl
Méritos _ mix. pucsteo

a3 Jefe Negociado 1 Segovia C/D 15 79.372 Experiencia y conocimientos en 6 2

la gestién administrativa de tré-

fico, en puesto similar de Jefa-

tura de Negociado (o de Grupo).
Experiencia en la informdtica 4
de tréfico.

B4 +Atencidn al 1 Segovia D 10 164,748 Experiencia en tramitacién ad- 10 1
Piblico ministrativa de tréfico.

85 Auxiliar 1 Segovia D ]

B6 Jefe Negociado 1 Sevilla Cc/D 16 79.572 Experiencia y conocimientos 10 2

en la gestién administrativa de
tréfico, en puesto similar de Je-

. faturs de Negociado.
87 Operador 1 Sevilla c/D 12 105.780 Experiencia en trdmites infor- 8 5
periférico méticos de expedientes de tré-
T fico,
s Experiencia en tramitacién bu- 2

rocritica de asuntos relaciona-
dos con tréfico.

B8 Atencidn al 2 Sevilla D 10 164.748 Experiencia en tramitacién ad- 10 1
Pibilico ministrativa de tréfico.
89 Asencién al 1 Segovia D 10 164.748 Experiencia en tramitacién ad- 10 1
Piblico ministrativa de tréfico. .
80 Auxiliar 1  SBegovia D 9
81 Investigador 1  Tarragona C/D 14 Experiencia en estudios de re- 3 8
de la Via gulacidn y ordenacidn Urbana.
Experiencia en 4reas de aseso— 3
ria téenica de Seguridad Vial.
Experiencia en la informética 2
de tréfico,
R Titular del permiso de conducir 2

de la clase B-1

. 92 Atencién al 4  Tarragona D 11 164.748 Experiencia en tramitacién ad- 10 i
. Piiblico ministrativa de trafico.

93 Auxiliar 1 Tarragona D 9

L 94 Exsminador 1 Tenerife c/D 15 79.572 Conocimientos en calificacién 7 12
: de pruebas de aptitud para con-
ducir.
Experiencia en trimites infor- 2
méticos de tréfico.
- - Titular de permise de conducir I
Pk de 1g clase B-1, con antigiiedad
o de dos atios.

(Continuara‘.)"
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MINISTERIO DEL INTERIOR

13601 ORDEN de 30 de mayo de 1988 por la que se convoca concurso para la provisidn de puestos de trabajo correspondientes a los grupos
' C v D, con funciones administrativas y auxiliares en el Ministerio del Interior. (Conclusion.)

(Conclusién)

Concurso para la provision de puestos de trabajo correspondientes 2 los Brupes C v D, con funciones administrativas v auxiliares en ¢
Ministerio del Interior, convocado por Orden de 30 de mave de 1988, (Conclusion.)

Nim, Nivel Compl. Méritos no preferentes Punk.
Nim. Denominacitn de Localidad  CGrupoe de . lispec. Otras condiciones del puesto minlma
’ vac. 11est. Anua) Punt. nd].ol
Méritos mix. pucalo
95 Investigador 1 Tenerife C/D 135 Experiencia y conocimientos de 3 L]
Seguridad Vial la investigacidn de accidentes

de trifico, en el drea de la di-

némica o mecénica de automé-
viles, de la infraestructura via-
rig de los factares sicosociales
implicadas en la conduccién.

Experiencia en asesoria técni- 3
ca de seguridad vial. !
Experiencia en informética de 2
tréfico.

Titular del permiso de conducir 2

de la clase B-1,

95 Aten_cién al 4  Tenerife D 10 164.748 Experiencia en tramitacion ad- Hil 1
Piblico ministrativa de tréfico.

97 Exaininador 1 Teruel Cc/D 15 79.572 Conocimientos en calificacidn 7 12

de pruebas de aptitud para con-
dugcir.
Experiencia en tramites infor- 2
méticos de tréfico.

- Titular de permiso de conducir 1
de la clase B~1, con antigiiedac
de dos anos.

98 Atencifn al 1  Teruel D 10 164,748

Aten Experiencia en tramitacién ad 10 1
ubldico

ministrativa de trdfico,

:3:] Examinador 1 Toledo c/D 15 79.572 Conocimientos en calificacidn 7 12
de pruebas de aptitud para con~
dueir.
Experiencia en trdmites infor- 2
. méticos de tréfico.

sl Titular de permiso de conducir 1

S de la clase B-1, con antigiiedad

de dos anos.

106 Atencidn al 5  Toledo D 10 164.748 Experiencia en tramitacién ad- 10 1
Piblien ministrativa de tréfico

101 Piloto 1 valencia C/D 18 315.456 Licencia de piloto de Helicép~ 7 14
Helicéptero tera.
Mds de 150 horas de vuelo. 3

e 162 Examinador 1 Valencia C 18 79.572 Experiencia como examinador. 5 11
. Coordinador Estar ejerciende un puesto de 5
o caracieristicas similares.

103 Mecénica de 1  Vvalencia D 17 210.624 Titulo de técnico de manteni- 10 12
Vuelo miento en tierre de eercnaves
de tipo [ o Il.

104 Jefe Negociado 1  Valencia c/D 16 79.572 Experiencia y conocimientos 10 2
en la gestidn administrativa de
tréfico, en puesto similar de Je=
fatura de Negociado.

105 Examinador 2 Valencia c/b 15 79.572 Conocimientos en calificacién
de pruebas de aptitud para con-
ducir.

Experiencia en tramites infor- 2
; : méticos de trifico.
L Titular de permiso de condueir 1
de la clase B-1, con antigiiedad
de dos afios.

-3
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NGm.,

Denominacidn

Niim.

de
vac.

Nivel

Localidad Grupo de C.

Desl.

Compi.
Espec. Olras condiciones del puesto
Anual

Méritos no preferentes

Méritos

runt,
minlmn

Punt. nd).al

méx.

pueato’

108

Operador
periférico

Valencia c/D

13

105.780

Experiencia en trdmites infor-
méticos de expedientes de trd-
tico.

Experiencis en tramitacion bu-
rocritica de asuntos relaciona-
dos con trifico.

Operador
periférico

Valencia C/D

105.780

Experiencia en iramites infor-
méticos de expedientes de tra-
fico.

Experiencia en tramitacién bu-
racritica de asuntos reluciona-
dos con trifico,

108

Atencién al
Pliblico

Valencia D

10

164.748

Experiencia en tramitacién ad-
ministrativa de trafico.

109

Jefe Negociado

Valladolld C

18

79.572

Experiencia y conocimientos

en la gestién administeativa de
tréfico, en puesto similar de Je-
fatura de Negociado.

10

110

Atencidn al
Piblico

e

Valladelid

164.748

Experiencia en tramitacién ad-
ministrativa de tréfico.

10

Exeminador

Vizeaya c/D

16

79.572

Conoeimientos en caiificacién
de pruebas de aptitud para con~
dueir.

Experiencia en calificaciones
de pruebas de aptitud de con-
ductor.

Titular de permiso de conducir
de la clase B-1, con dntigliedad
de dos afios.

12

Atencidn al
Piblico

Yizcaya D

10

164.748

Experiencia en tramitacién ag-
ministrativa de trafico.

10

Exeminador

Zamora Cc/D

15

19.572

Conocimientos en calificacidn
de pruebas de aptitud para con-
ducir.

Experiencia en trdmites infor-
méticos de tréfico.

Tituldr de permiso de conducir
de la clase B-1, con antigiiedad
de dos afios.

12

OCperador
Periférico

Zamora c/n

12

105.780

Experiencia en trdmites infor-
miticos de expedientes de tri-
fico.

Experiencia en tramitacién bu-
rocrética de asuntos relasciona-
dos con trifico.

115

Auxiliar

Zamorg D

116

Jefe Negociado

Zaragoza C/D

18

79.572

Experiencia y congcimientos
en la gestidn administrativa de

tréfico, en puesto similar de Je-

fatura de Negociado.
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Nim. Nivel Compl, Méritos no prelerentes Punt,
Ndim. Denominacidn de Localidad  Grupe de (. Expec. Otras condiciones del puesto : w{alnn
vac. Tlest. Atnm! Punt, nd}.al
Mérites méx. pueslc
117 Examinador ' Zaragoza C/D 13 79,572 Conecimientes en calificacion T 12
de pruebas de uptitud pars con-
dueir.
Experiencia en trémites infor- 2
mdticos de trifico.
Titular de permiso de comnducir 1

de la clase B-1, con antigliedad
de dos anos.

118 Atencifin al 1 Zaragoza D 10 164.748 Experiencia en trurnAimc-ién wd- 10 1
Piblico ministrativa de tréfico.

119 Examinador 1 Melilla C/D i6 79.572 Conocimientos en calificacidn 5 12
de pruebas de sptitud para con-
ducir.
Experiencia en calificacionos 4
de pruebas de wptitud de con-
ductor.
Titular de permiso de conducir 1
de la clase B-1, con antiglicdud
de dos anos.

120  Examinador 1 Melilla c/D 15 79.572 Conecimientos en calificacién 7 12
de pruebas de aptitud para con-
ducir,
Experiencin en trdmites infor- 2
méticos de trifico.
Titular de permiso de condacir [
de la close B-1, con antigledad
ce dos ahos,

121 Examinador 1 Malaga C/U

o
o

0,372 Cecnocimientos en caiifica- 5 12
cidn de pruehas de aptitud
para conducir.
Experiencia en calificacieo 4
nes de pruepas de antitud~
de conductor.
Titular de permisc de oon- 1
ducir de la clase B-1, con
antigiledad de dos afics.

Nim, Mivel| Compl. Wit fo relereiles ';'";t'
Nim. Denominacién del puesto tn Locallded| frupofde C.| Eaper. fllrags condiclones dal puestiq Punt "d" ma
' vac. Neat.| Anual Méritos untJnd).al
mfix. |[pucslo
MINISTRO. Gabinete Sr. Ministro
122 | Pueste trabajo Nivel 9 (Reclesifi~ 1 Madrid b ] Pussto trabajo sunetido a ho- Tuquigrafia. Experien~
cgeidn Fodo 87 Gupo D) rario especial cia en puestos de Gabl
ne¥s de Ministro o si-
mikares. 10
123 | puesto trebajo Nivel 9 {Reclasifid 1 | Madrid ¥l 9 Puesto rabajo soeetido a hora- | Taquigrafia. Bqerien—
cacidn Fondo 87 Grupo D} rio egpecial cta en Gabinetes de Pren
3 0
124 1 Puesto trabajo Wivel 9 (Reclasifi4 1 Madrid o 9 Puesto trebajo sometido a hora-
cacidn Fondo 87 Grupo D) rio especial.
SQUBSECRETARLIA. Gabinete Técenico
Sr. Subsecretario:
125 Puesto twrebajo nivel 9 (Reclaai- 1 Madeid D 9
ficacidn Fonde §7 Goupo D)

- o ke [ ——
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Weritos ferenten Funt.
Mim. Nivel| Gompl. : kb inina
Denominacién del pussto de Localidad]| Grupo|de C.| Espec. [itras condiciones del puestd Punt Jnd.al
vac. Deat.| Anual Méritos < Imdix. kueato
SUBSECRETARIA, Gabinete Técnico
de la Comisién Nacional del Jue
202
Puesto de trabajo Nivel 1¢ 2 MADRID D 10
SURSECRETARIA. Inspeccidn Gene-
ral de Servicios;
Jefe de Negociado 1 MADRID c/o 16 Ixperiencia wn tareas 10
Je registro y archivo
Je documentos.
Puesto de trabaje Nivel 1¢ 1 MADRID D 10
»
Puesto de rabajo Nivel 9. {Re- 4
clasificacidn Fondo 87 Grupo D) MADRID D 9
SUBSECRETAITA. Oficial fa Mayyor:
Jefe de Mepociado 4 MADRID c/D 16 Corecimieto contabili- | 10
: dad.
Programdor Segunda 1 MADRID c/D 15 132.000 Conocimieniwos COBOL, BUL § 10
ADABAS, NATURAL.
g Jefe de Negociado 1 MADRID c/v 14 Experiencia en puestos 10
T de trebajo en la Oficia
Y . 1ia Mayor,
133 Jefe de Equipo a MADRTD c/D 12 Experiencia en puestos hls]
. d= trubajo en la Oficia
R lia Myyor.
i 134 { Puesto de trubajo Nivel 11 (Re— 2 MADRID c i
clasificacidn Fando 87 Grupo C) -
: 135 | Destino Minimo (Reclesificacidn 7 MADRTD c 11
e Fondo B7? Grupo ¢}
ren 138 granaae 2 MORID D 10 85,136 Experiencia Grabacién e |10
. entorno BULL-SIEMENS,
“y7 137 | Puesto de trabajo Hivel 10 A MADRTD b lw
0
2 138 | Puesto de trabajo Nivel 9 (kecla| 7 MADRTD D 9
nos sificacidn Fondo 87 Grupo D)
Sl
L
SUBSECRETARTA. Oficina Presupues-
BCIN taria:
139 Fuesto de trabajo Nivel 10 1 MADRID D 10
)
140 Jefe de Fquipo 1 MADRTD D 10
.5‘ SUBSECRETARIA. Subdireccidn Ge-
e neral de Personal:
141 | Jefe de Negociado 2 i
Medirid .C 19 Experiencia en Gestién de| 10
Permonal, Informética y
Hebilitacién,
. 142 | Jefe de Negociado 1 id i
: Madri c/D 17 Experiencia en Retribucicf 1o |
T 143 | Jefe de Equipo 3 i )
. Madrid c/D 12 Experiencia en Gestién de [ 10
e . Persnal, e Informdtica.
. 144 Puesto trabajo Nivel 10 3 Medrid D 10 [Experiencia en Gestién de | 10
. Personal e Informitica. -
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Mim. Nivel| Compl. Weritos o prefercribes. ';::;';a
Nilm. Denominacidén del puesto de Localidad| Grupoide C.| Espec. traa condlclonea del puestd Punt ;dj ai
vac. Deat.| Anual Mérl tos nEy "
: méx ., [pueato

SUBSECRETARIA. Asesar{a Juridica:

14% | Puesto trabajo Nivel 10 1 Madrid D 10

SECRETARLA GFMNERAL TECNICA:

146 Puesto de trubajo Nivel 9 {Recla-] 1 MADRID D 3
sificacién Fondo 87 Grupo D)

SHCRETARTA GENERAL, TECNICA, Vice
secretaria General Técnica:

147 Jefe de Negociado 1 MADRID c/D 16
148 Jete de Equipo 1 MADRID c/h | 12 ' . Intciacidn a la Informd | 3
. tica y técnicas de tre-
tamiento de textos.
Experiencia en temas ded 4
documentacian,
Taquigrafia. 3
149 Puesto de trabajo Nivel 11 {Re— 1 MADRID Cc 11
clasificacidn Fondo 87 Grupo C) -
SECRETARIA GENFRAL TECNICA. Subdid
reccién General de Estudios y Do~
cunentacion:
160 ] Jefe de Equipn 1 MADRID ¢/ 12
SECRETARLA GEMERAL TECNICA. Subdi-
reccicn General de Informes y Coor
dinacidn:
151 [Jefe de Negociado 1 Madrid i) 14 - Taquigrafia - Experiercial

en tramitacifn de Amuntos|
del Consejo de Ministres.| 1©¢

DIRBCCION CGENERAL DE POLITICA
INTERICE, Subdireccidn General
de Agociaciones:

152 § Puestn trabajo Nivel 10 2 Madrid D 10

DIRECCICN GENERAL IE POLITICA

INTERICR. Subdireccidn General
de Documentacidn e Informacidn
de Procesos Electorales:

153 Puesto trabajo Nivel 11 (Recla- 2 Madrid c 1
sificecidn Fondo 87 Grupo C)

154§ Puesto trabajo Nivel 10 1 Mardrid D 10 Taquigrafia 10
DIRECCICN GENERAL [E FOLITICA

TNTERIOR. Secretaria Ceneral de
Politica Interior:

155 | Jefe de Negociado 1 Medrid C/D 18

156 | Jefe de Megociado : 1 Madrid c/D 17
. ) 157 | Jefe de Negociado 3 Madrid om 16 Conocimientos y précti- | 10
il cas en materia de regis—

tro y archivo.
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. Nives| Compi. Miritte o preferentes '::T;:;
Miim. Denominacidn del pueato de Localidad| Grupcfde C.| Espec. [Otras condiciones del puestr Punt n;j al
vac, Dest.| Anual Mériton S, uo;to
DIREOCICN GENERAL DE PROTHCCICON i
CIVIL. Subdireocién General de
Recurscs y Geatldn:
158 | Puesto trabajo Nivel 9 (Reclasi- 1 Madrid D 9
ficacifn Fondo 87 Cpo I}
159 | Destino Minimo (Reclasificacién 1 Medrid D 9
Fando 87 Grupo D) .
DIRECCION (INERAL, DE PROTECCION ;
CIVIL. Subdireccién General de
Planificacidn y Operscicnes:
160 Pussto trabajo Nivel 10 1 Madrid D 10
DIREOCIGN GENERAL DE PROTECCION ;
CIVIL. Subdireccién General de
Prevencidn y Estudics:

161 Jefe de Equipo 1 Moadrid ¢/ 12 Experiencia en materias
esgpdas da Proteccidn Ci 10

162 | Puesto trebajo Nivel 10 2 Mactrid D 10 '

DIRECCION GENERAL DE LA H
POLICIA -Servicios Cen=
tralesa-\

163 | Jefe de Seccidn N. 22 1 MADRID c 22 - —— Experiencia en mate=] 10
rias directamente re
lactonadas con la -
geatidn administratif
va de la Drén.G.de -

; la Policia.
) 164 | Jefe de Seccién N. 20{(A.P} 1 MADRID [ 20 [138.552 |Asescramiento al Plblico, |Experiencia en mate-| 10
« Puesto de trabajo con hora-|rias directaments -
R rio especial. relacicnadas con la
o0 gestidén administra-
tiva de la Drén.Gral}
de la Policia.
‘65 Jafe de Seccidn N, 20 1 MADRID C 20 -— - Experiencia en mate- 10
. rias directamente -

R relacionadae con la
gestién administra-
tiva de la Drén.Gral
de la Policila.

3 166 | Jefe de Negociado N, 18 1 MADRID c/D 18 - - ixperiencia en mate—] 10
i Fias directamente req
lacionadas con la geq-
kidn administrativa
- He la Drén.G.de la -
: Policia.
DIRECCYON GENERAL DE LA
POLICIA -Servicios Cen-
tralea-.
}A t 167 jJefe de Negociado NI16(AP.)]| 1 MADRID c/p |16 125,448 fAsesoramiento al publico. |Experiencia en puesth 10
[ Puesto de trabajo con ho- similar de atencién
rario espectial, al piblico,

168 |Jef'e de MNegoclado N.16 (A.P. 2 MADRID ¢/ 168 105.792 | Asesoramiento al piblico, Experiencia en pues~ 10
Puesto de trabajo con ho- [to gimilar de aten-
raric especial. cién-al pdblice.

169 jJefe de Negociade N. 16 5 MADRID c/D | 18 - - Experieneia en mate§ 10

' rias directamente -
relacicnadas con la
gestidn administra-
tiva de la Drén.G,
le 1a Policia.
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Méritos o preferonlen Punt.
Him. Hivel] Compl, minimn

Hiim., Denomlnactén del puentio de lLocalldad| Grupc|de C.] Espec. Plras condiciones del puestq unt Jnd ). a1

vac. Deat.] Anunl - Mérilos ..é‘_" u;.-al;o

170 [Secretario/a Puesto de Tra- S MADRID c/D 14 66.480 |Puesto de trabajo sujete a gxperiencia en puestg 10

bajo Nivel 30 K. 14 horario especial. Eimilar de Secretarig

171 |Jere de Equipe N. 12 16 MADRID c/D 12 - - Fxperiencia en mate-—l 10
Fias directamente re
facicnadas con la -
keatidn adninistrati+
ba de la Drén.G. de
la Policia.

DIRECCION GENERAL DE LA
POLICIA -Servicios Cen-
trales—,

172 | Jefe de Equipe N,11 (A.p.) 10 MADRID c/n 11 125.448 | Aseaoramiento al publico. |Experiencia en pues-| iQ
Puegto de trabajo con ho- |to similar de aten=--
raria especial. cidén al piublico.

173 Jef'e de Equipo N. 11 27 MADRID c/D 11 —_ - = - == —

174 § Jefe de Eduipo N. 10 {A.P. 14 MADRID D 0 105.792 | Asesoramiento al pilblico, |Experiencia en pues-} 10

: Fuesto de trabajo con ho- Jto similar de aten-
rario especial. ¢idn al plblice

175 | Jefe de Eguipo N.10 il MADRID D 10 - - - . - - -

176 | Destino Minimo Grupo D,N.g | 108 MADRID D 9 — - - - - - - -

DELEGACION DEL GOBIERNO EN
ARAGON:

177 1 Jefe dea Negociado Nivel 14 1 ZARAGCGZA | c/D 14 -— — Conccimientios v/o expe— 18]
riencia en wmterica dire
tanente relacionadas con
1a gestidn adninistrative
de las Deleguclones del
Grbiermo y Gubicimos Ci-
viles.

178 | Jefe de Equipo Nivel 12 1 ZARAGOZA | C/D 12 - _— Conogimienlos y/o supa— 16

. riencia en naterins dirw
tanents relacioads con
la gestidn administrativ
de las Delegaciones del
Cobierro y Gobiermos Ci-
viles.

179 | Destino Minimo (Reclusifie 4 ZARAGOZA | C 11 - —_—

cidn Fonda 87 Grupa C)
. DELECACION DEL GOBIENNO ENM
ARAGON:
180 Puesta de Trabajo Nivel 10 2 ZARAGOZA G 1c - ———
3
JEFATURA SUPERTCR DE FOLICTA LE
ZARAGOZA.,
181 ) jefe de Equipo Nivel 11 3 Zaragoza D 11 | ===
182 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 Zaragoza D 10 | ——eaa—
DELEGACION DEL GUBIERNO EN
ASTURTAS:

183] Jule de Negociado Nivel 16 1 OVIEDO /D 16 138.552] Asesoramiento al PUblico. |Experiencia en EMESEF
Puesto de Trabajo sujeto a|similar de atencidn
horario gspecial, al piblico. 10
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eten runk.
Nim. Nivel] Compl. Miritos ma pref Lexs i'::rl‘ma
Hiim. Denominacidén del pueato e Localidad| Grupo|de C.] Fapec. [iiran condicliones de!l pueatc Punt Jad . al
vac. Deat.] Anunl Mirftoe méx. ppucato

184 | Jefe de Negociado Nivel 16 3 OVIEDD c/b 16 - -— Ponocimiento y/o expg-

riencia en materias {i-
~ectamente relacionad

Has con la gestién ad-
hinistrative de las Qe-
legaciones del Gobieg-

ho y Gobiernos Civilgs.l0

185 | Puesto de trabajo Nivel 10| 3 OVIEDO D 10 -— -— -n=

18¢ [ Puasto de Trabajo Nivel 9

Reclasificacidn fondo 87

Geupe D 1 QVIEDO o] 9 —_ -— ——
JEFATURA SUPERIOR DE POLICIM

DE OVIEDG:

187 | Jefe de Negociado Nivel 16 1 QVIEDO 16 c/D - _— Experiencia en mated
rias directamente rd
lacicnadas con la -
gestidn administrati-
va de la Direccidn
General de la Policih 10

188 | Operador Periférico.Nivel 13 ) OVIEDO 12 /D [79.584 — Experiencia en mate-
fias directamente re-
lacionadas con la gede
Fién administrativa
He la Direccidn Gene-
fal de la Policia. 5
Experiencia en infor<
hatica. ]

189 | Jefe de Equipo Nivel 12 1 OVIEDG 12 ¢/D _ o Experiencia en mate—
tias directamente re-
acionadas con la ged
Fién administrativa
fle la Direccidn Gene
fal de la Policfa. 10

190 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 GVIEDO 10 o . o o

COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE AVILES
191} Jefe de Equipo Nivel 12{A.f}1 AVILES 12 ¢/D [105.792 lasesoramiento al plblico. Experiencia en puest{
Pueato de trabajo con hora-gimilar de atencidn
iy especial 1 pivitoo. 1T
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE POLA DE SIERO:
192| Jefe de Equipo nivel 10 1 OLA DE 10 D — _— — R
SIERG
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE LUARCA
193] Jefe de Equipo MNivel 10 1 LUARCA 10 D —_— —— —_
DELEGACION DEL GOBIERNO EN
LA COMUNIDAD AUTONCMA DE
LAS ISLAS BALEARES.
194 | =Jefe de Negociado, Nivel 1 Palma de C/0 pe —_ Conocimiento de ase
158 Mallorca soramiento e infor-
macidn al piblicoe. 4
Conocimiento adminifp _
tracisén local y au-
tonémica. 6

185) -Jefe de Negociado, Nivel 2 Palma de c/D 14 —— -Conocimiente infor-

14 Mallorca miticos y gestién db B
personal.
Conccimiento asuntod
generales Gobiernosy 4
Civiles.
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Punt.
_ Nim. Nivel| Compl. Mérttos no prefarentes punt.
Niim. Denominacidén del puesto de Localldad} Grupe|de C.] Espec. Ptras condicliones del pueatq ™
unt Jadj.al
vac. Dert.| Anunl Méritos

mdx. Ipuesto

196 | ~Puesto de Trabajo, Nivel 2 Palma de o 10 -— -Conacimiento asuntop
10 Mallorca generales Gob.Civi-| 4
les,
-Conocimiento legis—
lacidn de juego. &

JEFATURA SUPERICR DE
POLICIA DE BALEARES.

197 Jef'e de Negociado, Nivel 1 Palma de c/D 14 125.448 | Asesoramiente al Piblice. [Experiencia en puest
14 (A.P.) Mallorca Puesto de Trabajo con similar de atencién
horario especial. al piblico. 10
198 Jefe de Equipo, Nivel 12 2 Palma de c/D 12 125.448 | Asesaramiento al Piblice. preriencia en puegt
(A.P.) Mallorca Puesto de trabajo con Isimilar de atencitn
norario especiail, al piblico. 10
199 Jefe de Egquipo, Nivel i0 2 Palma de D 10 105.792 | Asesoramiento al Piblico. {Experiencia en puest
(4.P.) Mallorca Puesto de trabaio con simitar de atencidn
horarioc especiai. al pdblico. 10

COMISARIA LOCAL DE POLICIA

RE MANACOR
200 Jefe de Equipo, Nivel 11 1 Manacor c/n 11 125.448 | Asesoramiento al Piblice. [Experiencia en puest
(4.P,) Puesto de trabajo con similar de atencién
horaric especial. al piablico. 18
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE IBizA
L 201 Jefe de Equipo, Nivel 12 1 Ibiza c/D 12 125.448 | Asesoramiento al Publico, |[Experiencia en puest
L (aA.P,) - Puesto de trabajo con similar de atencién
@ horario especial. al pablico. 10
DELEGACION INSULAR DEL GO-J
BIERNO EN IBIZA
oo 202 _TST:ILdf Trabajo Nivel . Asegoramiento al Publico. [Experiencia en pues=
P. 1 Ibiza D 10 |105,792 | Puesto de Trabajo sujeto to similar de aten -|10

a horario especial, ¢idén al pablice.

DELEGACION DEL GORPIERNO EN
MENORCA

-Puesto de Trabajo Nivel

:'." 201 il {Reclasif. Fondo 87

. K Grupo C.} 1 Mandn 11
xj.; 204 -Puesto de Trabajo Mivel 1 .

- 10 Mahén 10

DELECACEON DEL GOBLERNO EN
205 |CANARIAS: . A

Jefe de Seccidn Nivel 22 1 LAS PALMAS 22 — — Conocimientos y/o exd
periencia en materia
directamente relacio
nadas con la gestidn
administrativa de laj
Delegaciones del Go-
bierno y Cobiernos
Civiles. 10
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eren Punt.
Miim. Nival| Compl. Mériton mo jreferentes ‘m:‘a
Niim. Denominacidén del pussto de Localidad{ Grupo{de C.} Empec. Otras condiciones del puestd Punt Jadj.al
vac, Nest.] Anual M&ri Lon ndix s nucs to

206 [Jefe de Negociado Nivel 14 3 LAS PALMAS| C 14 - - Conocimientos y/o exf-

. periencia en materiap
directamente relacior
nadas con la gestidn)
administrativa de las
Delegaciones del Co-]
bierno y Gobiernos
Civiles. 10

207|Puesto de Trabajo Nivel 10 1 LAS PALMAY D 10 - - -
208| Puesto de trabajo Nivel 10 1 LAS PALMAY D 10 {105.792 | Asesoramiento al Pﬁb%ico- Experiencia en pues—
ALE. Puesto de trabajo sujeto |yo gimilar de aten-
horario especlal. ecién al phblico. ;0
DELEGACION INSULAR DE FUER-
TEVENTURA.
Puesto de Trabajo Nivel 9
Reclasificacidén fondo 87 L
209] Grupe D. A.P. 1 PUERTO RO= D 9 105.794 Asesoramiento al publico. |Experiencia en pues-
SARIO Puesto de Trabajo sujeto a |tp similar de aten-
horario especial. cidn al Piblico. 10
COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE LAS PALMAS:
210 | Jefe de Seccisn Nivel 20{AJP.}1 LAS PALMAS] C 20 ]164.76C |Asesoramiento al Piblico. | Experiencia en mate.
Puesto de Trabajo sujeto al rias directamente rg-
horario especial. lacionadas con la
gestion administratip
va de la Direccidn
Seneral de la Policii.10
21i | Destino minimo Grupo C Ni- 1 LAS PaLMasl ©/D | 11 |125.448 |Amesoramiento al Phblico. WExperiencia en puestd
val 11 (A.P.) ! Puesto de Trabajo sujeto a imilar de atenciba
norario especial. bl piablico. 1C
212 | pestino minimo Grupo D N.9 1 LAS PALMAS{ D 9 - - -
-, COMISARIA LOCAL DE. POLICIA
" DE PUERTO REAL:
213 | Jefe de Negociado Nivel 14 1 RUERTC REAL| C/D 14 126.448 |Asesoramiento al Publico., Experiencia en puesty
(A.P) Pueste de trabajo con hora4similar de atencién
rio especial, hl piblico, 10
214 Jefe de Equipo Nivel 10 1 *UERTO REAL I+ 10 - -
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE MASPALOMAS:
21% Jefe de Equipo Nivel 12 1 MASPALCMAS| C/D 12 125,448 |Asescramiento al Piblico. JExperiencia en puest
(A.P) Puesto de trabajo con horadsimilar de atencién
rio especial. al pablico. 10
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE TELDE:
216 Jefe de Equipa MNivel 12 1 TELDE c/D 12 - -
o 217 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 TELDE D 10 - -
aT “‘
. COMISARIA LOCAL DE.POLICTA
" DE ARRECIFE DE LANZAROTE: !
: 218 | Jefe de Equipo Nivel 12 1 ARRECIFE Dt C/D 12 1105.792 | Asesoramiento al Piblica, | Experiencia en pues
. (A.P) LANZAROTE Puesto de trabajo con horad to similar de aten-
rio especial. ¢ién al pablico. 10
219 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 ARRECIFE DE D 10 - -
LANZAROTE
DELEGACION DEL GOBIERNC EN 7
. CANTABRIA:
I — — Conocimientos y/o
. 220] Jefe de.Negociadoe Nivel 16 1 lsawranper | c/p | 16 ¥

=Xperiencia en mate-
rias directamente -
relacionadas con la
gestién administra-
tiva de las Delega-
ciones del gobiernc
¥ gobiernos Civiles 4

Conocimiento en maw
teria de juego y/o

personal S 6
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Méritos no preferentes Punkt.
Nim. Nivel|[ Compl. ’ minima
Nim.| Denominmcidn del puesta de Localldad| Grupojde C.| Espec. JOlros condiciones del puestc Punt.jad . al
vac. Dest.| Anual Méritos méx . Jpueato
‘o Ni : 6752 | Asescramiento al Pablice. |Experlencia en pues-
221|Puesto de trabajo Nivel 10 ! SANTANDER b D Puesto de trabajo sujeto a|to similar de aten-
AP herario especial. cidn al pl:lbl!.co y de
informacidn. 10
COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE SANTANDER
Asesoramiento al Pablico. JExperiencia en puest
222 .Jefe de Equipo, Nivel 12 1 Santander c/D 12 125,448 | Puesto de Trabajo sujeta similar de atencidn
(A.B.) a horario especial. al piblice. 10
223 Jafe de Equipe, Nivel 11 1 Santander D 11 — | i) e
224 Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Santander D 10 - ————— e ——————
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE TORRELAVEQA
228 Jefe de Equipa, Nivel il 1 Tarrelavega o} 11 T [ S ——— ——————m
DELEGACION DE:L CORIERND EN
CASTELLA ¥ LEON:
) 226 Sec.:ret?rio/a puesto de tra-] 1 VALLADOLID] c¢/D 14 66, 480 Puasto de trabajo sujeto a hora~ | Experierncia en pussto si 10
bajo Nivel 30. rio especial. milar de secretaria,
UEFATURA SUPERIOR DE POLICIA
PE VALLADOLID: '
227|Je£‘e de Equipo Nivel 12. 2 VALLADOLID] /D 12 _ ——_— Experiencia en mate-
? rias relaclicnadas -
I con la gestién admi-
nigtrativa de la DiA
reccidn General de
la Policia. 1o
228 [Jefe de Equipo Nivel 10 2 VALLADOLIB D 10 - ——— -—-
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE MEDINA DEL CAMPO:
229 Jefe de Equipo Nival 10 3 MEPINA DEY D 10 - —_— —
w CAMPC
.
o DELEGACION DEL GOBIERNO EN
CASTILLA LA MANCHA:
- “ - 230 Jefe de Negociado, Nivel 14| 1 TOLEDO c/D 14 . - Experiencia Gestida 1G
- Administracidn Local
,‘"‘ 2311 Jefe de Equipo Nivel 12 2 ‘TOLEDO c/D 12 —-—— -— Experiencia Gestidn 10
) Area Personal en Go-
N . biernos Civiles. Ex~
1 : periencia en Informa
Lica
232] Puesto de Trabajo Nivel 10 1 TOLEDO s} 1Q - —_— Experiencia Gestibn 10
Area Personal
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BOE ndm. 135 Lunes 6 junio 1938
Niim, Nivel| Compt. Méritos 1o praferoies Punt.
Mim.; Denominacién dal puesto de Localidad] Grupojde C.| Espec. [Otras condlclones del puestc Inima
vac, Deal.| Anual uéritos funtod)-al
mix, jpuesto
233} Puesto de Trabajo Nivel 10 1 TOLEDO D 10 -— —— Conocimiento idiomas| 10
a nivel de conversa-
cidn
234] Puesto de Trabajo Nivel 10 1 TOLENQ D 10 _— ——— Experiencia Gestién | 10
Administracidn Local
.
COMISARIA PROVINCIAL DE :
POLICIA DE TOLEDO
e Experiencia en materjas
235|Jefe de Negociado Nivel 14 1 Tolede ¢/D 14 - directamente relacions
das con la gestion admi-
nistrativa de la Direc—
cidn Cereral de 1a Poli-
cia. 0
DELEGACION DEL GOBIERMO EN
CATALURA
-Destino Minimo Grupo D
236 (Raclasif.Fondo B7) 1 Barcelena| D 9 - | e - e
DELEGACION DEL CUBIERNG EN
EXTREMADURA.

237 | -Jefe de Equipo, Nivel 12 1 Badajoz ‘c/n 12 LConocimiente y/o ex
periencia en materies
directamente relacig-
nadas con la geatidr
adminiatrativa da las
Delegacionea del Go-
biernc y Gobiernocs
Civiles. 10

Agesoramiento al Pablico. }Experiancia en pues

238 | ~Puesto de Trabajo Nivel 1CH 1 Badajoz D 10 fLO5.792 |Puesto de Trabajo sujeto to similar de aten-

(A.P.) a horario especial. cidn al pdblico y d4
- informacién, 10
COMISARIA PROVINCIAL DE H
POLICIA DE BADAJOZ

239 | -Jefe de Negociado Nivel 14 1 Badajoz c/n 14 | ——wuem Experiencia en mate-|
rias directamente reg
lacionadas con la gepg-
tién admva. de la Di}
rec.Gral.Policia. 10

240 | =Puesto de Trabajo, Nivel 9 1 Badajoz D 9 | -

COMISARIA LOCAL DE POLICIA

DE DON BENITO R

Asesoramientc al Publico. L Experiencia en puesio
241 | -Jefe de Negociado Nivel 14 1 IDon Benita| C/D 14 125.448 |Puesto de Trabajo sujeto similar de atencién
(A.P.) a horario easpecial. al plblics. 1c

COMISARIA LOCAL DE POLICIA

DE ALMENDRALEJO
242 | -Puesto de-Trabajn, Nivel & 1 Almen~ )] 9 | cm——

dralejo
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lerenlen Punt.
Mism. Hivell Compl. Mirllos o e 3 m{:r;m“
Niim. Danominacidn doal puesato de Localldnd| Orupo|de C.[ Fapeo. [Jtroe condiciones del pueotd runt Jad).nl
voc. Beat. | Aot Mér!ton

mix. [pugslo

- COMISARIA LOCAL DE POLICIA

DE MERIDA Asesoramiento al Pdblico. -Experiencia en puestjo
243 | ~Jefe de Negociado, Nivel 1 Mérida c/D 16 138.552 |Pueato de Trabajo sujeto similar de atencidén 10
16 (a.P.) a horarioc especial. al pdblice.
DELEGACLON DEL GOBIERNO *
EN MADRID
244 Puesto de trabajo Nivel 10 1 MADRID D 10 105.792 |Asesoramiento al Piblico. [Experiencia en puestd
(A.P.) Puesto de Trabajo sujeto a [similar de atencidn
horario especial. al piblico. 10

JEFATURA SUPERIOR DE POLICIA
CE MADRID:

245 |Jefe de Seccidn Nivel 22 Asesoramiente al Piblico. [Experiencia en puesto
: (A.P.) 1 MADRID C 22 |164.760 |Puests de Trabajo sujeto afsimilar de atencidn
horario especial. bl pdblico. j1a]

e 246 |Jete de Negociade Nivel 18 2 MADRID c/D 18 - _— Experiencia en mate-
: lrias directamente re-
. lacionadas con la —
pestidn administrati~
lva de la Direccidn
Ceneral de la Pelicial 10

247 |Jefe de Negociado Nivel 14 4 MADRID c/D i4a — — Experiencia en mate-
rias directamente re-—
lacionadas con la ges
[tién administrativa
; e la Direccidn Gene-—|
' kal de la Policia. |10

448 [efe de Equipo Nivel 12 (A.PJ} 13 MADRID c/D 12 [125.448 |Azesoramientc al piblico. Experiencia en puestg)
Puesto de trabajo sujeto a pgimilar de atencidn
heraric especial. bl pablico. 10

249 [efe de Equipo Nivel 12 9 MADRID c/D 12 - —_— fExperiencia en mate-
Fias directamente re—
lacionadas con la ges}
[tién administrativa
e la Direccidn Gene-

'al de la Pelicia. 10
ICOMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE ALCORCON;
2507 Jefe deNegecladivel 14(a.PJ) 1 ALCORCOM § /D 14 1105.792 |asesoramienta al piblico. | Experiencia en pues—
Puestc de trabajo sujeto a | to similar de aten-
N horario especial. cidn al pablico. 10
251 Mefe de Equipo Nivel 12, 1 ALCORCON | €/D 12 - J— Experiencia en mate-

rias directamente re}
lacionadas con la ~
» } gestidén administratid

- va de la Direccién -
i . General de ta Polici} 10

JCOMISARLA LOCAL DE POLICIA
_FE ALCALA DE HENARES:

) 252 Vefe de Equipo Nivel 12 1 ALCALA DE c/D i2 -— —— Experiencia en mate-
e HENARET Fias directamente re-
. lacionadas con la ges}
Lidén administrativa -
He la Direccidn Gene-

) ral de la Policia. 10
: COMISARIA LOCAL DE POLICIA
CE ALCOBENDAS:
253 Pefe de Equipo Nivel 12 1 ALCOBENDAS|C/D 12 - J— Experiencia en mate—

rias direntamente re-
facionadas con la gest
kidn administrativa

He ia Direccidn Gene-
ral de la Policia. 10
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Niim. Mivel| Compl. Mériizs no preferentes I”ur;t.
Mdm. Denominacién del puesto de Localidad| tcupo|de C.| Espec. fitras condicliones de) puestq rinima
Punt jndj.al
voe, Dest.{ Anual Mériton
mAx. Fuesto
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
IDE ARANJUEZ:
254 [Jefe de Equipo Nivel 12 1 ARANJUEZ c/n 12 -— —_— Experiencia en mate-
Fias directamente re-
Lacionadas con la gesg
tién administrativa
[He la Direccién Gene=
kal de la Pclicia. 10
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE LEGANES:
255 {Jefe de Equipo Nivel 12 (A.P | 1 LEGANES c/D 12 105,792 |Asescramiento al piblico, Experiencia en puesto
Puesto de trabajo sujeto a pimilar de atencibn
horarioc especial. bl pioblico. 10
266 Mefe de Equipo Nivel ig 1 LEGANES c/o 12 - —— Fxperiencia en mate-
yias directamente re-|
lacionadas con la ges|
lkidn administrativa
He la Direccién Ge-
heral de la Policia, 10
COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE MURCIA
2571 Habil{tado 1 Murcia c 20 |184.760 |Fuesto de Traba4o sujeto ‘Experiencia en pues- 10
B a horaric sspecial, to similar,
;--» COMISARIA LOCAL DE
POLICIA DE YECLA
258] Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Yecla D 10 | ~———
N COMISARIA LOCAL DE
POLICIA DE MOLINA DE SEGURA
259! Destino Minime Grupo D, 1 Moliha de| 9 ——
y Nivel 9 Segura
COMISARIA LOCAL OE
POLICIA DE ALCANTARILLA )
260} Destino Minimo Grupo D, 1 Alcanta— D -
Hivel 9 rilla.
COMISARIA LOCAL QE
POLICIA DE LORCA
261 | pestino Minimo Grupo D, 1 Lorca D g n—m
nivel 9
. JEFATURA SUPERIOR DE POLI-
. CIA DE PAMPLONA:
R i 1 PAMPLONA C 20 | 164.760 { Asesoramiento al pﬁb%tcoa Lxperiencia en puestc
) 262 1:f: ie Seccidn Nivel 20 Puesto de trabajo sujeto akimilar de atencién
. e hoeraric especial. hl pablico. 1c
BELEGACION DEL GOBIERNO EN
] EL PAIS VASCO.
B
. ~-Secretario/a Puesto de . . A
263 Trabajo Nivel 30 2 ¥itoria c/D 14 | 66.480 Puest? de TraPaJo sujeto a Expe?ignc1a en pues- 10
horaric especial. to similar.de secre-
tarfa.
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MNiim. Nivel| Compi. Werites mo preferentes ':::'l':a
Nda, Denoainacién del puesto de Localidad] Grupolde C.| Espec. Xilras condlciones del pueatd
Punt jnd}j.al
vac. Dest.i Anunl MEritos s
%. jpucato
DELECGACTON DEL GOBIERNO EN LA
RIQJA:
264 } Puesto de Trabajo Nivel 10 (a.P.)| 1 LOGRCD D 10 106.782 | Asesormmiento al Biblico. Puesto |Eperiencia en puesto si-
deu'sbejos.\jetoamrioespe-'"“:lardemlmalw
cial. . hiico. 10
OMISARTA PROVINCIAL DE POLICEA
LE LOGRONO:
265( Jefe de Nepooiado Nivel 14 1 LOGRCID ¢/D 14 — — Experiencia en materias
directaments relacions—
dae o la gestidn adnij
. nistrativa de la Direc-
cién General de la Poli
cia. 10
266| Jefe de Equipc Nivel 12 A.P. 1 LOGRD c/D 12 125,448 { Asescremiento al Piblico. Puesto | Experiencia en puesto si
de trsbajo con harario especial. | milar de atencién al pid
blico. 10
267| Jefe de Equipo Nivel 11 A.P. 1 LOCRCRO c/D 1t 105.792 | Asescremiento al Plblico. Puesto | Experiencia en puesto sil
de trabajo ocon horario especial. milar de atencidn al pi-
blico. 10
DELEGACTON DEL GOBTERNO EN
LA COMUNIDAD AUTONCMA VA-
LENCIANA:
2¢68| Puesto de Trabajo Nivel 10 1 VALENCTA D 10 - —— Conocimientos infor-{ 1D
maticos.
JEFATURA SUPERICR DE FOLICIA TR
VALENCIA
269 | Jefe de Equipo Nivel 12 A.P. 1 Valencia ¢/o 12 125,448 Agescramiento al Plblico, Puesto |Experiencia en puesto 10
de trabajo con horario espacial, | similar de atenciin al
- piblico,
270 | Jefe de Equipo Nivel 11 1 Vatercia D 11 -- -
271 | Jefe de Equipo Nivel 1O i Valercia D 10 -——-
(UMISARTA LOCAL [E POLICIA [E
ALCTRA
272 | Jefe de Negoclado Nivel 16 AP. 1 Alcira /D 16 138.6562 Asescremiento al Piblico. Puesto | Experiencia en puesto 10
de wabaje can horario especial. | aimilar de atencidn al
piblico.
CCMISARIA LOCAL OF POLICIA DE
. BURJASOT
o 273 | Jefe de Equipo Nivel 11 1 Burjasot p fu -
o _ OCMISARIA LOCAL DE POLICIA DE
. ONTENIENTE
. 274 | Jefe de Negociado Nivel 14 AP, 1 Ontenienta { C/D 14 128,448 Asesaramiento al Piblico. Puesto Experiencia en pussto si-| 10
de trebajo con horerio especial, [nilar de atencidn sl pi-
blico.
COMISARIA LOCAL DE TORRENTE-ALA—
f"{' 275 | Jafe do Megociads Nivel 14 AP, 1 Torrente— c/D 14 125.448 |- Assacramiento al plblico. Puests]BExperiencia en puesto 10
Maoms de trabajo con hararic especial. |[similer de atencidn at
§ " ) " GOBIERNQ CIVIL DE ALAVA Leo,
276] -Jefe de Negociado, Hivel 1 vitoria | ¢/D 14 _— Conccimiento del
Tt 14 Euskera, 10
-Puests de Trab, Nivel 9
(Reclasif. Fondo 87 Grupo
2771 ©.) 2 | vitoria D 9 -
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. Niim. Nivel| Compl. Wériins no preferentes ':':l':a
Denominacién del puesto de Localidad| Grupo{de C.| Espen. Plras condiciones del puestd Punt :;j al
vac. Dest.| Anual Méritos i ) i
2, Jpuesto
COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE VITORIA.
Asesoramiento al Pdblico. Experiencia en puest}
Jefe de Equipo, Nivel 12 1 VITORIA c/D 12 | 125.448 |Pueato de trabajo sujeto aimilar de atencidn | 10
AP, a horario especial. al piblicao.
Asesoramiento al Pdblico. [Experiencia en puesty
Jofe de Equipe, Nivel 10 2 VITORIA D 0 105.792 [Puesto de trabajo sujeto similar de atencifén | 10
AP, a horario especial. al piblico.
Puesto de Trabajo, Nivel 3 VITORTA D Q —_—
8
GOBYERNO CIVIL DE ALBACETH
~Jefe de Negociamdo, Nivel
14 2 Albacete c/n 14 fConocimientos y/o exp
- periencia en materisp
, directamente relacioj-
nadas con la gestidn
administrativa de lab
Deleg. del Gob. y Gof-
bisrnos Civiles. 4
[Experiencia en areas
- de Personal, Habili-
tacién o Juaego. 6
=-Puesta de Trabajo, Niwvel
ga2 10 3 Albacete C 10 - -
COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE ALBACETE. *
Asesoramiento al Piblice. }Experiencia en pueatp
283 Pueste de Trabajo, Nivel 1 Alhacete ] 9 105.792 |Pueato de Trabajo sujeto similar de atencién | 10
9, Grupo D. (A.P.} a horario especial. al piiblico.
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE HELLIN.
284 Destine Minime Grupe D 1 Rellin D a ———
GOAIERNO CIVIL DE ALICANTE
-Jafe de Negociado, Nivel JConocimientos y/o ext
285 16 1 Alicante c/D 16, periencia en materia
directamente relaciof
e nadas con la gestién
administrativa de lap
Deleg. del CGob. y Go}
biernos Civiles. 2
Experiencia en Regis}
tro. -
Experiencia en Infrag
ciones Admtivas. 4
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17452 Lunes 6 junio 198§
Niim. Nivel] Compl. Miritoe o preferentea Pumnt.
Mim. Denominacidn del puesto de lLocelidad] Grupolde C.] Eepec. [piras condiciones del pues td [nima
vao. Peat.| Anunt Méritos Punt fnd } . al
méx. |puceto
=Jefe de Negociado, Nivel
286 16 (A.P.) 1 Alicante |} C/D 16 {138.552 |Asescoramiento al Piblico. {Experiencia en puestp
Puestoc de Trabajo sujeto a [similar de atencidn pl
norario especial. piblice e Informacidph. LG
-Jefe de Negociado, Nivel
287 16 1 Alicante | C/D 16 Conocimientos y/o exk
periencia en materiap
directamente relaciof
nadas ¢on la gestidn
administrativa de lag
Deleg. del Gob. y Gco
pierncs Civiles. 4
[Experiencia y conocil
mientos de la Secretp
ria. &
GOBIERNC CIVIL DE ALICANTJ
~Puesto de Trabajo, Nivel
288 10(A.P.) 1 Alicante D 10 J105.792 lAsesoramiento al Piblica Experiencia en puestp
Puesto de Trabajo sujeto a |similar de atenciodn |
horaric especial. al publico, 10
COMISARIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE ALICANTE
i 269} =Destino Minimo Grupeo C 2 Alicante c il — —————————————— | e—emee—————e ——
4
L COMISARIA LCCAL DE POLICIA
' DE ELCHE
290| -Destino Minimo Grupo D 2 Blche D g — | e~ ———————me —
GOBIERNO CIVIL DE
ALMERIA
-Pusate de Trabajo. Nivel Asesoramiento al Piblico. |Experiencia en pues-
291 ¢ {Reclasif. Fondo 87 1 Almeria D 9 105.792 {Puesatc de Trabajo sujsto to similar de aten -{ 10
Grupo D.) {A.P.} a horario especial. cién al Pidblico.
N COMISARIA PROVINCIAL DE ;
s POLICIA DE ALMERIA
Asesoramiento al PUblico. {Experiencia en puestp
292| Jefe de Negociado, Nival 1 Almeria C/D {16 {138.552 {Puesto de Trabajo sujeto similar de atencién | 10
15. {A.P.) a horario especial. al piblico.
L
293 Jefe de Equipo, Nivel 11 1 Almaria D 11 —————
.
; ) ] Asesoramients al Pdblice. Experiencia en puestp
294| Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Almeria D 0 L05.792 |Pussto de Trabdjo sujeto similar de atencié 10
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Nim. Mivel] Compl. Méritos no preferentes Punt.
Nim.| Denominuclén del puesto de Localidad| drupc{de .B.| Espec. [Otras condiclones del puestd ount :“lmT
vac, Pest.] Anual Méritos untqa J.a
méx. jpuesto
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE EL EGIDO-DALIAS i G
] Egido— . Asesoramiento al Pdblico. [Experiencia en puestp
295| Jefe de Equipe, Mivel 11 1 Dalias CGp 11 125,448 |Pueato de Trabajo sujeto similar de atencién | 10
(a.P,} a horario especial, al piblico.
GOBIERNO CIVIL DE AVILA
-Puesto de Trabajo Nivel
296 11 (Reclasaif., Fondo 87 2 Avila c 11 ] ———— ————
Grupo C)
297] -Puesto de Trabajo Nivel 1 Avila D 10 -—— ————
10.
a
GOBIERNO CIVIL DE
BARCELONA
Experiencia en area
, 298} -Jefe de Negociamdo Nivel 1 Barcelona | C/D 18 de seguridad y dere- 10
B 18. chos ciudadanos.
299! -Jefe de Negociado Nivel 2 Barcelona c/D 16 Experiencia en area
- 16, de Habilitacidn. 10
~. _“,‘
i 300| -Jefe de Negociado Nivel 2 Barcelona| C/D 16 Experiencia en area
16, de Extranjeroa. 10
101l -Jefe de Negociado Nivel 2 Barcelona c/D 14 Conocimientos y/o ej=
14, periencia en materigs
directamente relacij-
N nadaz con la gestid
K -administrativa de l4s
Deleg. del Gob. ¥ 10
. | Gobkiernes Civiles.
)
. GOBIERNO CIVIL DE
Cs BARCELCHNA
‘
302 -Jefa de Negociado Nivel 1 Barc¢elona c/b ) Informes area de
14, Perscnal. 1C
I |Asesoramiento al Piblico. Experiehcia &n pues-
303 -Jefe de Equipo, Nivel 12. 1 Barcelona G/D 12 |105,792 JPueato de Trabajo sujeto to gimilar de aten-
(A.P.) a horario especial. ¢idn al pablico e
K informacidn. 10
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. Him. Hivel| compl. Mérilos no preferontes Punt.
Niim. Denominacién del puesto de Localided{ Grupolde C.| Eapec. Ptras condiclones del puestd [nima
vac, ert.| Anual Méritos Punt jod .8l
néx . |pucsto
JEFATURA SUPERIOR DE
POLICIA DE BARCELONA.
Asesocramiento al PGblico. [Experiencia en pues{o
304 Jefe de Equipo, Nivel 12 6 Barcelona | C/D 12 ]125.448 |Puesto de Trabajo sujeto similar de atenciin
(a.p.) a horario especial. al publico. 10
305{ Jefe de Equipo, Nivel 11 1 Barcelona D 11 _— )
Asesoramiento al Piblico. }Experiencia en puesto
306 Jefe de Equipo, Nivel 10 8 Barcelona D 10 105.792 [Puesto de Trabajo sujeto similar de atencicn
(A.P.) a horaric especial. al pidblico. 10
307 | Jefa de Equipo, Nivel 10 27 Barcelona D 10 -—-
COMISARTA IOCAL DE BOLICTA '
DE GRANOLLERS.
308 | Jefe de Equipe, Nivel 10 1 Granollers D 10 ——
COMISARIA IOCAL DE POLICTA
" [E SAN FELIU DE LICBREGAT.
:—, - San Feliu
. 109 | Jefe de Equipo, Nivel 10 1 de Llo- D 10 —_——
bregat.
OCMISARIR, LOCAL LE POLICIA
DE VICH. -
Asesoramientc al Piblico. 4Experiencia en puest
g10 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 Vich D 10 105.792 | Puesto de Trabajo sujeto similar de atencién
(A.P.) a horario especial, al plblice. 10
COMISARIA LOCAL DE POLICTA
05 VICH.
i Jefe de Equipo, Nivel 10 i Vich D 10 | m———
COMTSARTA LOCKL DE POLICTA
DE MONCADA Y REICHAD.
" 4 Asesoramiento al Pdblico. [Experiencia en pueatp
312 | Jefe de Equipo, Nivel 10 1 g":ah“ ay D 10 | 105.792 {Puesto de Trabajo sujete |similar de atencién
(A.P.) elcha a horario especial. al piblice. 10
JCOMISARTA LOCAL DE POLICEA
[DE SAN CUGAT DEL VALLES.
. . San Cugat
Lo 313 | Jefe de Equipc, Nivel 10 1 del Valled o} 10 ————
OOMESARTIA LOCAL Di POLICIA
[DE SAN BAUDILIO.
s Baudi Agegoramiento al Pablico. FExperiencia en puesyjo
: 314 |- Jefe de Equipo, Nivel 10 1 ot B 10 [105.792 |Puesto de Trabajo sujeto |similar de atencién
' (A.P.} ° a horario especial. al pdblico, 10
. COMISARTA [OCAL DE POLICIA
. Bta.Coloma
3)5 | Jefe de Equipo, Nivel 10 1 e Cramanet D 16 - ——
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: < | wim, Nivei| Compl. Méritos no preferentes ',’“'l":-
R, Denominacién del puesto de Localidad| drupcjde C.| Espec. [Otras condiciones del puestd nima
vac, Deat.| Anual M&ritos Punt Jad j.al
mdx . [puento
GOBIERND C1VIL [E BURGCE: H
115 | Jefe de Negociado Mivel 16 ;] BURS ¢/D 16 — — Experiencia en Oficinas
Delegadas del Registro
Central de Personal 5
Haber superado el curso
de aprendizaje en la Bo—
se de Datos RECPER, del
Registro Central de Per—
aomal. -]
317 | Jefe de Negociado Nivel 16 2 BURGOS /D 16 -_— J— Experiencia en materias
de seguridad Ciudadana. 5
Experiencia en ia tremi-
tacidn de expedientes re
lacionados con 1a Comi-
sifn Nacional del Juego.| 5 -
318 | Jefe de Negociado Nivel 16 (AP JF 1 BURGOS /o 16 138,562 |Asescremiento al Plblico. Puesto | Experiencia en puesto si
de trabajo sujeto a horario espe- | milar de atencién al pl-
cial. blico y de informecidn, | 10
GOBIERNO CIVIL DE CACERES: ¥
319 | Jofe de Negociado Nivel 16 1 CACERES c/D 16 — —_ Lu'ncizlﬁentm y/o experier
Lia en materiag direc
ke relacicrades en la g8
. kidn adninistrativa de lag
N Pelegaciones del Gobiermo
. l; Gabiernoe Civiles. 10
' 320 | Jefe de Negeciado Nivel 14 i CACERES | /D 14 — _ * borocimientos esenciales
potre Organizacidn de Ar-
. Fhives. 5
Purso de iniciacifn de Ary
! Fhivos y tratemiento docu
E hental . 5
321 | Jefe de Equipo Nivel 12 {AP.) 1 CACERES D 12 105,792 |Asescramiento al Rlblico. Puesto Experiencia en Unidedes
de trabajo sujeto a horario espe- pe informacidn y relacidn
cial. bon el administrado. S
e [Lyso de infarmecidn al
bdblico. 5
OOMISARIA PROVINCIAL DE POLICIA i
DE CACERES:
322 Deatino Minimo Gnypo C Nivel 11
AP, 1 CACERES c/D 11 125.448 | Asescramiento al Flblico. Pueato | Experiencia en puesto sid
de wrabajo con horario especial. {milar de atencidn al ph- .
blico. 10
323 | Jefe de Equipo Nivel 10 A.P. 1 CACERES oD 10 105,792 Asesoramiento al Pblico. Puesto | Experiencia en puesto si
de trabejc con horario especial. fmilar de ateéncidén al pi-
. blico. 10
QUMISARTA LOCAL DE POLICIA LE
PLASENCIA:
324 Pueato de Trabajo Nivel 9 Grupo D 1 PLASENCTA D 9 —_— — —
7 PUESTO FRONTERIZO DE VALENCIA DE
) ALCANTARA:
325| Puesto de Trabajo Nivel 9GnpoB| 1 |vamczae | o s — — -
R ALCANTARA
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Niim. Nlvel] Compl. Mérltos no preferentes I;ul; t;
Nim, Denominacidén del pueato de Localidad| Gruppde C.| Espec. Ptras condiciones del puestd j runt ;dg :l
vac. Dest.| Anual Méritos 1o
dx. Jnuesto
GOBIERND CIVIL DE CADIZ: i
326 |Jefe de Negociado Nivel 16 1 CADIZ C/D 16 — —_ [enocimientos de Informatd]
ba ¥ de Gestidn de Perso—
Ml 10
327 Jefe de Negociado Mivel 14 2 CADIZ c/D 14 - —_— Lonocimientos de Gestidn
[cordmica y/o Contabili-
Had . 10
328, [Destiro Minino {Reclagificacién fory
do 87 Grupo €) 1 CRDEZ c 12 — —_ Conocimientos de Gestidn
Ccondmica y/o Contabili-
fad 1
COMISARTA PROVINCIAL DE POLICTA .
CE CADIZ: ’
329 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 CADIZ o 10 -_ - - - -
NISARIA LOCAL DE POLICIA CE
LA LINEA; - .
330 [Jafe de Equipo Nivel 10 A.P, 1 LA LINEA D 10 | 185792 | Asescramlento al Piblico. Pusstc| Experiencia en puesto | 10 | —
de trobajo con horario especial.] similar de atencidn al
Pblico.
331 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 LA LINEA D 10 — -_ — - —
COMISARTA LOCAL DE POLICIA 0F1.
PUERTC DE SANTA MARIA:
332 |Puesto de Trabajo Nivel 9 1 PrO.5TA:MY | D g — — —_ -1 —
(CMISARTA LOCAE. DE PCLICIA DE
ROTA:
333 |Jafe de Fquipo Nivel 11 A.P, 1 ROTA /D 11 |125.4m Asesoramiento al Miblico. Puesto] Experlencia en puesto 10
de trabajo con horario especial | similar de atencién al
pdblico.
COMTSARIA 1OCAL [E POLICIA IE !
ALCECIRAS: 3
334 |Jefe de Equipo Nivel 10 A.P. 2 ALGECTRAS D 10 105.792| Asesaramiento al plblico. Puesto | Experiencia en pues_ to
de trabalo con harario especial. | similar de atencién al
. pdblico. 10
GOBIERNO CIVIL DE CASTELLOY: d
335 Jefe de Negociado Nivel 18 i CASTELLON | C/D 18 -— -— Conocimientos de
Informatica 10
136 Puesto de Trabajo Nivel 10 2 CASTELLON n 10 _— _— .
OMISARIA PRONINCIAL DE POLICIA L
DE CASTELLON: '
337]| Puesto de Trabajo Nivelan-POd 1 CASTELLON o] ] -_ —_ —_—
338| Destine Minims Grupe D Nivel 9 1 CASTELLON D 9 105,792 Asescramiento al plblico. Puesto| Experiencia en puesio sif
AP, de trabajo con horario especial. | milar de atencidn al pi-
blico. 10
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L )
Kim. Nivel | Compi. Perils ro preferentes | Punt.

Nim. Denominacién del puesto de Localldad| grupo|de €.| Espec. fMras condiciones del puentd fnlea

vac. Dest.| Anunl Mériton Punt fod ] -al
mdx, pucato
GOBIERNO CIVIL DE CIUDAD
REAL:

339 | Jefe de Negociade Nivel 16 1 CIUDAD REAY} C/D 16 —-— ———————— Conocimientos y/o ex-
periencia en materia
relacionadas con la
ﬁestién administrati

a de las Delegaciongs
del Gobierno y Gobier
nos Civiles, 10
Destino Minimo (Reclasifi~
340 | cacidn Fondo B7 grupo C) 1 crupap Real © 11 —_ —————— ————
Puesto de Trabajo Nivel 9
(Reclasificacién Fondo 87
341 | grupe O) 1 ciuoan rEal, D 9 — ———— b e
COMESARTA PROVINCIAL DE POLICIA
DE CTUDAD REAL:
342} Jefe de Equipo Nivel 10 1 CILDAD REAL] D 10 — - _
GOBIERNQ CIVIL DE CORDOBA| .
- 343 | -Puesto de Trabajo, Nivel .
. 10 2 Cérdoba o] 10 - —— -
';'
COMISARTA PROVINCIAL DE POLICIA '
DE DORDOBA:

344 | Jefe de Equipo Nivel 11 A.P. 1 CORDOBA /b 11 125,490 | Asesoramiento sl piblico. Puss~ | Experiencia en puesto 10
to de wabAjo con horario espe- | similer de atencidn al
cial. piblico.

JEFATURA SUPFRICR CE POLICIA [E )
La corufia:

345 | Jefe de Equipo Nivel 10 i LA corufta D 10 - — —

P CCMISARIA LOCAL DE POLICIA DE

: EL FERROL-NARON:

- 346} Fuesto de Trabajo Mvel & Grupo D 2 Ei. FERROL B 9 — —_ —

o GOBIERND CIVIL [E CUENCA: :

N 347] Jefe de Negociado Nivel 14 1 CUENCA c/v 14- — _—_ Conocimlentos y/o expe- [ 10
riencia en materias di-
rectamente relacionadas
om la gestidn adminis~
trativa de les Delega—
clores del Gobiermo y -~
Gobiernos Civiles.

a 348] Puesto de trebajo Nivel 10 ! CUENCA D 10 106.752 | Asescremiento al piblico. Puesto | Experiencia en puesto | 10
f e de trebajo sujeto a horario espe | similar de atencién al
- cial. piblico ¥ de informa—

- cién.

349} Puesto de trabajo Nivel 10 3 CUBNCA D 10 — —_— —_—
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MNim. Nivel Compl . . Miritos mo meefurentes Punt.
Nuim, Denominocién dal puesto de Localided| Grupojde €.} Espec. Mlras condiclones del puewtc fnima
vae. Dest.| Anual Méritos runt nd).al
pndix . jpuesto
COMISARIA PROVINCIAL DE PCLICIA
DE CUENCA:
350| Puesto de Trebajo Nivel 9 A.P. 1 CUENCA D S 105,792 Fsesoremiento al Piblico, Puesto] Experiencia en puesto si
de trapajo coh horario especial. | milar de atencidn al pi-|
blico. 10
GOBIERNO CIVIL DE GERONA:

351f Jefe de Negociado Nivel 14 1 GERONA c/b 14 - — Conccimientos y/o ax I
beriencia en materiaf
Hirectamente relacio
wdas con la gestidn
lidministrativa de laj
Pelegaciones del Go-
bierno y Gubiernos -
[Civiles. 1Q

352] Jefe de Equipo, Nivel 12 2 GERCHA c/D 1z -— | —meeaa Fonocimientos y/o ex
periencia en materiag
Hirectamente relaciod
nadas con la gestidn
ladministrativa de laf
Pelegaciones  del Go-
Ibierno ¥y Gobiernos
Civiles 10

353| Puesto de trabajo Nivel G 1 GERONA D 10 - | e

OMISARIA PROVINCIAL D POLICTA

DE GERCMA:
‘L 354 | Jefe de Equipc Nivel 10 1 CERCHA D 10 _ — —

Jefe de Equipo Nivel 1¢ A.P. 1 GERCTIA D 10 106,792 | Asesoremiento al Fiblico. Puesto] Dxperiencia en pwesto | 10

de trabajo mujeto a horario espe| similar de atencidn al

. cial. Rablim

PUESTO FRONTERIZO DE LA JUNGUERA:

255 | Jefe de Equipo Miveél 10 1 LA JUNQUERAF D 10 — _— —_
(UBIERNO CIVIL DE GRANADA:

3561 Jefe de Seccifn Nivel 20 1 GRANADA C 2 —_ _ Conocimientcs y/0 expe=
riencia en materias dired
temente relacionadas con
la gestidn administrative
de las Delegaciones del
Gobiermo y Gobierros Civil
les, y en materia de Ges-]
tifn Econdmica. 10

JEFATURA SUPERICR DE POLICLA DE
Py GRANADA.:
D 3571 Jefe de Negociado Nivel 14 AP, 1 GRANADA c/D 14 125,448 | Asesoramiento al Plblico. Puesto | Experiencia en puesto si-
de trebajo con horario especial. |milar de atencién al pi-
- blico. 10
COMISARTA LOCAL DE POLICIA DE
MOTRIL:

358 | Jefe de Equipe Nivel 10 A.P. 1 MOTRIL D 10 105.792 | Asescremiento al Piblico. Puesto | Experiencia en puesto si-

. de trabajo con horario especial. |milar de atencidn al pd-
blico. 1c
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Mim.

Denominacién del puesto

Miim .
de

vac.

Localidad| Grupe

Nivel
da C.
Dest.

Compl.
Espec.
Anual

Méritoe no preferentes

Punt.

Dtrae condiciones del pueatg

Méritoas

Punt Ja:
dix. lp

fnima
d] .8l
uesto

sl

362

363

-364

. 365

366

167

368

359

i7a

COMISARIA LOCAL DE POLICIA DE
BAZA:

Jefe de Equipo Nivel 11

Jefe de Equipo Nivel 10

GOBIFRNG CIVIL DE GUADALAJARA:

Habi litado

Jefe de Negociado Nivel 14

Jefe de Equipo

Puesto de Trabajo Nivel 10

GOBIERNG CIVIL, DE GUIFUZODA:

Jefe de Seccidn Nivel 20

Jefe de Negociado Nivel 18

Jefe de Negociado Nivel 14

Destiro Minimo (Reclasificacién
fondo 87 Grupo C}

Puesto de Trabajo Nivel 10 A.P.

Puesto de trabajo Nivel 10

GUADALASARA c

GUADALAJARR /D

bsaparagaral O

BUADALAJARR| D

SaN sEpasTIN| ©

AN SEBASTIAN

SAN SEBASTIAN

SAN SEBASTIMY' C©

SAN SEBASTIAN D

SAN SERASTTAY D

11

14

10

14

11

10

10

164.760

108,792

Puesto de trabajo sujeto a horaric
especial. ,

Asesoramiento al Pblico. Puesto
de rebajo sujeto a harario espe:
cial.

Experiencia en puestos
de Habilitacidn en Gobier
nca Clviles.

Experiencia en Goblerncs
Civiles en materia de:
~Tremitacidn expedientes
de extrenjeria.
-Tramitacifn expedientes
de asociaciones y dere—
che reunién,

—Trami tacién expedientes
de actividades recreati
vas y especticulos.

Experiencia en Gobiermos
Civiles en materia de:
~Tramitacidn ¥ registro
de asociaciones.
=Tremitacién de expedien
tes de extranjeria.

Experiencia en Informéti-
ca.

Caocindentos y/o epe-
riencia en materies di-
rectamente relacionadan
con la gestidn adminig.
trativa de las Dalegacio
reg del Gobiermo y Go-
biernog Civiles.

Conocimientos y/o expe-
riencia en materies di-
rectamente relacionadas
o la gestidn adminie~
trativa da las Delegacio
nes del Gobiexmo ¥ Go~ |
bierros Civiles.

Conocimientes y/o expe-

riencia en materias di-

rectamente relacionadas

con Ja gestidn adminis-

trativa de las Delegacio
nes del Gobierro y Go- |
biernos Civiles.

Experiencia en puegto sij
milar da atencidn al pi—
blico,

10

10

10

10

10

10
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Nim. Nivel| Compl. Werdtoo o pml‘amhs‘ l;ul;lz.
Niim. Denominacién dol puesto de tocalidnd] QGrupco|de C.| Espec. Jtras condiciones del puestd rhnlma
! . Punt Jad §.nl
voc. fleat., | Amml Mérktos .
mdx, lpucalo
(OMISARIA PROVINCIAL IE POLICIA
TE SAN SERASTIAN:

371) Jefe de Negociado Nivei 18 A.P. 1 SAN SEBASTIAN| </T 18 164.760 | Asestramiento al piblico. Pues— Experiencia en puesto 10
to de trabajo con horario espe- similar de atenciin al
cial. piblico.

372{ Jefe de Equipo Nivel 10 A.P. 3 SAN SEBASTIAN D 10 106.792 Asesoramlento al plblico. Pues— Experiencia en puesto 10
to de trabajo con horario espe- similar de atencién al
cial. goblico.

COMISARIA LOCAL TE POLICIA DE
EIBAR:

373 Jefe da Negociado Mivel 16 A.P. 1 EIBAR c/D 16 126.448 Asesoremientto al piblice. Pues— Experiencia en puesto 10
to de trabajo con horario espe— | similar de atencidn al
cial. piblico,

374| Jefe o Equipo Mlvel 10 1 EIBAR 4} 10 —_ _ _

OMISARIA LOCAL DE POLICLA DE
TRUN:

3175] Jefe de Megociado Nivel 16 ALP. 1 IR c/D 16 136.552 | Asesoramiento al piblico, Pues— | Experiencia en puesto 10
to de trebajo con horario espe- similar de atencidn al
cial. piblico.

376 | Jefe de Equipo Nivel 11 2 RN D 11 — —_— —_

CCMISARTA LOCAL DE POLICIA DE
PASAJES:
377 Jefe de Equipo Nivel 10 A.P, 1 PASAJES D 10 106,792 | Asescramiento al piblico. Puesto | Experdencia en puesto 10
. ’ de trabajo con horario especial. | similar de atencién al
pahlice.
)
GOBIERNO CIVIL DE HUELVA:
378] Jefe de Negociado, Nivel 1 HUELVA c/D| 14 _— _— Experiencia en Informati| 10
14 ca
379 Puesto de T:‘ab'aju Nivel rO 1 HUELVA D 10 105.792 | Asescremiento al Piblico, Puesto iencia en Puesto si-) 10
{a.p.) de trabajo sujeto a horaric espe-jnilar de atencién al pi-
cial. blico
OOMISARIA PROVINCIAL DE POLICTA 5
DE HIELVA:
380 | Jefe da Equipo Nivel 10 AP, i HELVA D 10 106,792 Asesoramlento al piblico. Puesto | Experiencia en puesto 10
de trebajo con horario especial. | similar de atencidn al
piblico.
QIMISARTA LOCAL TE PCLICIA DE
AYAMONTE:
381§ Jefe de Negociado Nivel 14 AP, 1 AynOTE | C/D 14 105,792 Asesoramiento al piblico. Puesto | Experiencia en puesto 10
de trobajo con harario especial. | similar de atencifn al
pablico.
382 | Jefe de Equipo Nivel 12 A.P. 1 AYAMOHTE C/D 12 125,442 Asesoraniento al pdblico. Puesto | Experiencia en puesto 10

de trabajo con horario especial.

similar de atencidn al
pablico.
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Mim. Nivel] Compl. Werltn no pref: tesy m:":rl‘l:n
Danominacidn del puesto de localidadj Grupolde C.| Espec. [Otras condiciones del puestd
Punt fadj.al
vac. Desl.} Anual Mériton
méx. jpucato
GOBIERNG CIVIL DE HUESCA:
Jefe de Negociado, Mivel 16 1 HUESCA c/D 16 -— -— Conocimiento y/o expe~ 10
riencia en informatica
Jefe de Negociado, Nivel 14} 2 HUESCA c/D 14 - —_— Conocimientos y/o expe— 10
riencia en materias di-
rectamente relacionadas
con la gestidn adminis—
trativa de las Delegacio
nes del Gobiemo y Go=
biemos Civiles.
Destino Minimo (Reclasificg 2 HUESCA < 11 - —_ _—
cidén Fondo 87 Grupo C)
QOBIERMG CIVIL DE JAEN:
3g6| Jefe de Negocisdo Nivel 16 1 JAEN ¢/D 16 — —_— Experiencia en taress prg)
’ pias del Servicio Juridi-]
co del Estado. 10
e . 187] Jefe de Negociado Nivel 16 1 JREN ¢/D 16 -— — Experiencia en Administre
L . cidn de Perscral Furciong
rio y Laboral, 10
. CCMISARIA PROVINCIAL DE FOLICIA
- DE JAEM:
. 388] Jefe de Negociado ldvel 18 AP, 1 JAEN c/o 18 164,760 | Asescramiento al Piblico. Puesto | Experiencia en puesto si
de brabajo con horario especial. | milar de atercidn al pi-
. blico. 10
- OOMISARTA LOCAL DE POLICIA CE
W ANDUJAR:
Sl 389| Jefe de Negociado Nivel 14 A.P. 1 ANDUJAR /D 14 125.448 | Asesoramiento al Piblico. Puesto | Experiencia en puesto si
de trabajo con horario especial, | milar de atencidn al pa-
blico. 10
T COMISARTA 1OGAL DE FORICIA [E
‘ UBEDA:
3201 Jefe de Equipo Nivel 10 1 UBEDA D 10 —_ —_— —
; COMISARIA FROVINCIAL DE
ce POLICIA DE LEON
Ry
La
" 391 | Jefe de Equipo, Nivel 11 1 Leén ‘D o§ 11 - | e —
i
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE PONFERRADA -
392| Puesto de Trabajo, Nivel 1 Penferrads| D 2 - ittt A T
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RO Ndm. Mivel] Compi. Mérlloa mo preferentes Punt.
= Him.| Denominacién del pussta de localldad| Grupojde €.| Eopec. [OLras condiciones del puestd mlnima
e : vae, pesl.| Avunt Mériton Puntad].nl
1 méx . pucoto
GOBIERNO CIVIL DE LERIDA
Conocimiento y/o ex-
periencia en materiap
393] ~Jefe de Equipo Nivel 12 1 Lérida c/D 12 directamente relaciof
nadas con la gestidénf 10
administrativa de lag
Deleg. de Gobierno ¥y
Gobiernos Civiles.
394} -Puesto de Trabajo Nivel Asegoramiento al Pdblico. Expetriencia en pues
10 (A.P.) 1 Lérida D 16 105.792]|Puesto de trabajo sujeto a |to similar de atencidn |
herario especial. al pidblico.
COMISAHIA PROVINCIAL DE
POLICIA DE LERIDA
195 Jefe de Yeoociado, Mivel J
16 A,P. 1 Lérida c/D 16 |138.552 JAsescramiento ai Piblico. Experiencia en pues-—
Puesto de trabajo con hora-|to similar de aten -{ 10
ric especial. c16n al pablico,
GGBIERNO CQIVIL DE LUGO:
3196 | Jefe de Negociade Nivel 16 1 LUGO c/D 16 - -—== Fxperigncia trabajos
Habilitacidn 10
s . 397 | Jefe de Negociado Nivel 14 1 LUGO c/D 14 - -—— Experiencia trabajos
BT habilitacidn. 10
- 398 | Destino Minimo {Reclasifica
cidn fondo BY Grupe Q) L LUGD [ 11 - —_— ——
399 | Destino Minimo (Reclasifica
cidén fonde 87 Grupo C) 1 LUGO o] 11 -= === -—==
400 ] Puesto de trabajo Nivel 9
(Reclasificacidn fondo 87
Grupo D) (A.P.) 1 LUGO D 9 [105.792 | Asesoramiento al Pdblico. PExperiencia en puesto
Puesto de trabajo sujeto afimilar de atencidn -
horario especial. hl piblico, 10
401 | Puesto de trabajo Nivel 9
{Recldsificaicén fondo 87
Grupc D} 1 LUGO D 9 -= _———
COOMISARTA PROVINCIAL DE POLICIA
DE LUGD:
402 | Jefe de Megociado Nivel 14 AP, 1 [iles] c/D 14 105.792 | Asesoramiento al Piblico. Puesto | Experiencia en puesto si
de trabajo con harerio especial. [milar de atencidn al po-
blico. 10
. 403 | Jefe de fquipo Nivel 10 A.P. 1 LUGC n 10 105,792 Asescramiento al Fblico. Puesto] fxpariencia en puesto si
: de trabajo con horario especial.| milar de atencin al pi-
blico. 10
GOBIERNO CIVI1L DE MALAGA:
a04| Jefe de Negociado, Nivel 14 3 MALAGA /D 14 -— - Conccimientos y expe| 10
N riencia en materias
L de Extranjeros, Segu
ridad Ciudadana, In
fracciones Adminis-
trativas y Personal.
a0s5{ Pueste de Trabajo Nivel 10 1 MALAGA D 10 _— _— —
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Hiim. Mivel lCowml i Mo toe m meforenlen funt..
Miim . bDenomlnacién del puesto de Localidad| fGrupeolde €.| Espee. Miras condiclones del puestd i nfmn
voc. Beat.| Auual Miritos Punt fnd f.al
méix, |puealo
{OMISARTA PROVINCIA [E POLICIA
[E MALAGA
406 | Jefe de Equipo Nivel 12 A-P. 1 Mélaga [o/4] 12 125.448 Asesoraniente al Fiblico. Puesto] Experiencia en puestc |10
de trabajo can horario especial.| similar de atencidn al
miblico.
aq7 | Jefe de Equipo Nivel 10 2 Malaga D 10 ---
OMISARIA LOCAL DE PCLICIA DE
MAREELLA
aps | Jefe de Equipo Nivelt 1l 1 Marbella D 11 -—-
GOBIERNO CIVYIL DE ORENSE:
4091 Jefe de Seccién Nivel 22 1 ORENSE ¢ 22 -— - Conocimiento y/o ex-
periencia en materiag
directamente relacio
nadas con la gestién
administrativa de lag
Delegaciones del Go-
biernc y Gebiernos -
Civiles. 4
Experiencia en infor
macidén, habilitacién
y perscnal. 6
N GOBIERNO CIVIL DE PALENCIA:
'.L )
© 410 |Jere de Megociado Nivel 14 2 PALENCIA o/n 14 — _— Conocimiento y/o ex—
‘o periencia en mate-
rias directamente rg
lacionadas con la -
gestidn adminiatrati
va de las Delegacio-|
nes del Gobierno y
, Gobiernos Civiles. 10
Puesto de Trabajo Nivel 10 1 PALENCIA ¥ 10 . —— —

COMISARLA PROVINCIAL DE
POLICIA DE PALENCIA

L Asesoramiento al Pdblico. |Experiencia en puest
412| Jefe de Equipo, Nivel 10 2 Palencia D 10 |105.792 | Puesto de trabajo con similar de atenciédn
(A.P.) . horario especial. al pdblico. 16

[GOBIERNO CIVIL DE PONTEVEDRA

413 [efe de Negociado Nivel 14 1 JpowTEvEDRA| .c/D | 14 - — Conocimiento de in-
formatica. 10
4:. 414 pefe de Negociado Nivel 14 1 PONTEVEDRA] C/D 14 —-— -— Cconccimiento y/o ex—

periencia en materias
directamente relacic
nadas con la gestidn
: administrative de laf
Jx pelegaciones del Go-
‘ piernc y Gobiernos -

' Civiles. 1¢
_,
: 415 [Puesto de Trabajo Nivel 10 1 PONTEVEDRA D 10 { 105.792 |Asescramiento al Piblico. [ixperiencia en puesto
AP Puesto de trabajo sujeto dsimilar de atencidn
v horario especial. 51 piblice y de inforg

macidn. 10
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Niim. Hivel| Compl. Weritog o prefirentes r:'l':ﬂ

Niim. Denominacidn del puesto de Localidad{ @rupc|de C.| Espec. [Otras condiciones del pueatd punt Jag) .ot

vac. Dest.| Anunl Méritos ] "
tdx . jpuesto
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE VIGO
Asesoramiento al Plblico. fExperiencia en puest
416 Jefe de Equipo, Nivel 10 1 Vige D 1¢ {105,792 | Puesto de trabajo con similar de atencidn
{a.P.) horario especial. al publico. 10

GOBIERNO CIVEL DE SALAMANCA: .

417 Nefe de Equipo Nivel 12 L SALAMANCA | C/D 12 - - Experiencia ea Secre
tarias de altes car-

BOS . 10

418 [Jefe de Equipo Mivel 12 1 SALAMANCA ] G/D 12 - — Experiencia en el A-

(A.P.) rea de Registro. 10
419 {Puesto de Trabajo Nivel 10 1 SALAMANCA D 10 105.79Z| psesorampiento al Pablico. [Experiencia en pues—
puesto de trabajo sujeto afo similar de aten-
a horaric especial. Eion al plblico. 10
COMISARIA LOCAL DE POLICIA
DE BEJAR:

420 {Jefe de Equipo Nivel 10. 1 BEJAR D 10 — -_— Experiencia en mate-
rias directamente re-
lacionadas con la -
gestién administratifp
va y del D.N.I, de
la Direccién General
de la Poligia. 10

CUBIERND CIVIL DE SANTA CRUZ DE
TENERTFE:

421 | Jefe de Nepociado Nivel 16 _ 1 S/C.TENERIFE | C/D 16 - —_ Conoeimientos y/o expe-
riencia en materias di-
rectarents relacicnadas
con la gestidn adminds-
trativa de las Delegacio
rnes del Gobiermo y Co~
biermos Civiles. 10

422 | Jefe d= Negociade Nivel 14 2 S/C.TENERIFE | ¢/D 14 — —_— Conocimientos y/o expe—
riencia en materias di-
rectamente relacionadas
con la gestidn adminis-

. trativa de las Delegacio
nes del Cobiermo y Co-
biernos Civiles. 10
4231 | Puesto de Trabajo Nivel 11 (Recla— '
sificacién fonds 87 Grupo C) 2 |s/CTENRIFEF C 1T - —_ —
424 | Puesto de Trabajo Nivel 1O 2 S/C.TEMERIFE | D 10 — — —
425 | Puesto de Trapajo Nivel Y (Recla-
sificacidn fondo 87 Gnypo D} 1 5/C.TENERIFE ] 9 —_ —_— —
DELEGACION INSULAR DEL GOBIER
EN LA PALMA :
426 |JEFE DE NEGOCIADO NIVEL 16 | 1 SANTA cruz| ¢/D 16 -- | e Conocimientos en -
: LA PALMA Proteccion Clvil o
B Formacidn Tecnica 10
427 | JEFE DE NEGOCIADO NIVEL 14 1 SANTA CRUZ
- LA PALMA c/b 14 --=] - - -~ Conocimientos de In-
glés y mecanografia | 10
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Mim . Nivel{ Compl. Mérltos [neferml.m’ f'unt,
N, Dencminacién del puesto de Loenlidad| Grupe|de C.] Egpee. [OLrus cendlciones del puestd minima
vac, Ueot.| Anual Méritos Punt tad).al
nfixn. fpuestlo
428 |PUESTO DE TRABAJQ NIVEL 9{A.P)
1 SANTA CRUZ . PR : :
Reclaf, Fondo 87 OGrupo D LA PALMA D 9 105.972 | Asesoramiento al Piblico. |Experiencia en pues—
Puesto de trabajo sujeto af to similar de aten—
horario especial. cién al poblico. 10
NELEGACION DEL GOBTIERND EN
LA GOMERA;
429 [Puesto de Trabajo Nivel 10 1 [SAN SEBAS-1 D 10 | 105.792 | Asesoramiento a]_. Piblico. Expex."ir_sncia en pues-|
(A.B.) TIAN DE LA Puesto de Trabajo sujeto a [to similar de aten-—
a GOMERA . horario egpecial. cidn al plblico. 10
430 puesto de Trabajo Nivel 9 1 [SAN SEBAS-| D g - -t —_—
Cpn X TIAN DE LA
Reclasificacién fondo 87 LOMERA .
Crupo D.
DELEGACION INSULAR DEL
GOBIERNO EN HIERRO
431 | Jefe de Negociada Nivel 16 1 Valverde C/p 16 < - - - Experiencia en or-
de E1 Hie denacidn y archivo
rro de documentos. 10
432 | Jefe de Negociado Nivel 16 1 Valverde c/D 16 [138.552 | Asesoramiento al PGblico. | Experiencia en puess
(A.P,) de El Hie Puesto de Trabajo sujete a|to similar de aten-
rro - horario especial, cidn al Pdblico y de| 10
. informacidn.
433 | Puesto de trabajo Nivel 9 1 Velverde D 9 {105,792 | Asesoramiento al Pﬁb}iCO- Experiencia en pues-—
(Reclagsificacidn Fondo 87 ) ds El Hie - | Puesto de Trabajo sujeto al, " . 1., de aten-
Grupo D (A.B.) rro horario especial. cidn al plblico y del 10
informacitn.
JEFATURA SUPERIOR DE POLICIA|
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE:
434 | Jefe de Negociado Nivel 186 2 STA.CRUZ] C/D 16 - -— Experiencia en mate-
TENERIFE rias relacionadas cor
. gestion administratid
va de la Direccién
General de la Policig,l0
435 | Jefe de Equipo Hivel 12 1 STA.CRUZ c/D 12 -- —_— Experiencia en mate-
TENERLIFE rias relacionadas cof
gestidn administratiya
de la Direccién Gene
ral de la Policia. 10
436 | Jefe de Equipo Nivel 11 i STA.CRGZ c/D 11 125,778 \sesoramiento al piblico. Experiencia en puest
{A.P.) TENERIFE ‘uesto de Trabajo con hora-isimilar de atencidn
“io especial. al piblico. 10
437 Jefe de Equipo Nivel 11 1 STA.CRUZ
TENRERIFE D il - — —
438 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 STA.CRUZ
TENERIFE C 10 10%.792 | .sesoramiento al plblico. Experiencia en puestc
‘ueato de Trabajo con hera—|similar de atencién
‘io especial, al publicoc. 10
COMISARIA LOCAL DE POLICTA
DE LA LAGUNA:
439 | Jefe de Equipo Nivel 10 1 LA LAGUN D 10 105,792 { sesoraniente al piblico. Experiencia en puest
(A.P.) uesto de trabajo con hora—|simi'lar de atencién
io especial. ai piblico, 10
440 Jefe de Equipo Nivel 10 1 LA LAGUNA| D 10 -— -_—
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Mirlioe o yneferiles Punt.,
Nim. Mlvel} Compl., ‘ inlnlma
Miim, pengminacldn del pucalo de Localldad| Grupajde C.} Fopec. lrop condlclonea del pueabe runt.ad].nl
vAC. Neat.. | Anuat Méri Log i, |pucato
GOBIERNO CIVIL DE SEGOVIA
441 JJere de Negociado Nivel 16 1 SEGOVTA c/D 16 - -— Donocimiento y/o ex-
periencia en materiasy
directamente relacio
hadas con la gestidén
administrativa de lag
Delegaciones del Go-
bierno y Gobiernos -
Civilea. 10
442] jefe de Negociado Nivel 14 L | secovia D 14 - -— Experiencia en inforq
matica. i0
443| puesto de trabajo Nivel 10 2 SEGOVIA D 10 } 105.792 | Asesoramiento al Publico. [Experiencia en pu?st
AP, Puestoc de Trabajo sujetc a|gimilar de atencidn
horario especial. al piblico, i0
444| pyesto de Trabajo Nivel 10 2 SEGOVIA D 10 — — —
QUIEMY) CIVIL DE SEVILLA:
245 |} Jefe de Nepociado 1 SEVILLA c/D 14 — —_— Corocimientos y/o expe-
ricocia en materios di-
rectamente relacionsdss
can la gestidn adninis—
trativa de las Delegacio
nes del Cobierno y Go~
bierros Civiles. 10
446 | Jele de Equips 1 SEVILLA c/o 12 .- - Conocimientos y/o ex
periencia en mate~~-
rias directamenta re|
lacienadas con ia —-
gestidn administrati]
va de las Delegacionps
del Gobierno y Gobier
nas Civiles 10
447 |Puesto de Trabajo Nivel 11
{Reclasificacion fondo 87 . . .
Grupa <) 2 SEVILLA c 11 - —_ _
448 |Puesto de trabajo Nivel 10 H SEVILLA jul 1G {1G5.792 Asesoramiento al Pdblico. Experiencia en pues
(A.P.) Puesto de trabajo sujeto a| to similar de aten-
horario especial cisn al pablico 10
JEFATURA SUPERIOR DE
PCOLICIA
DE SEVILLA:
Lo Habilitade 1 SEVILLA | ¢ 22 | 164.760 |Puesto de trabajo sujeto a horario EXPEriencia en pues
) esperial . to de trabajo simi-
lar. 10
449 | Jefe de Negociado Nivel 18 1 SEVILLA c/D 18 | 125, 448 jAsesoramiento al Piblico. Puesto deExPeriencia en pues
(a.P.) trabajo con harario especial. to similar de aten-
" ¢cidén al publico. 10
. 450 | Jefe de Negociado Nivel 14 1 SEVILLA c/D 14 | 125 448 Asesoramiento al plblico. Experiencia en pues
- {(A_P,) Puesto de trabajo con horafto similar de aten-
= rio especial. cién &l piblico, 10
451 Operador Periférico. Nivel 12 ) SEVILLA c/D 12 | 709,584 ——— -+ Experiencia en mate-
rias directamente re-
o lacionadas con la geg
- tion administrativa -
o de la Direccidn Gene-
o . ral de la Policia. 5
7._.__; Experiencia en infor+
s atica. =
452 | Jefe de Egquipo Mivel 11 1 SEVILLA h] 11 o — ——
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Hiim. Nivel| Compl. Weritoa ro preferentes Punt.
Nim. Penominacidén del puesto de Lacal idad{ Grupe|de C.{ Espec. [Lras condleiones del puestd I nima
vage, Dest. | Anual Méritos Puntfadj.al
max . Ibuogto
COMISARIA LOCAL DE PQLICIA
DE ECIJA:
4533 | Jefe de Equipe Mivel 12 1 ECIJA c/o 12 {105.792] asesoramiento al pdblica. | Experiencia 2n pues)
(a.P.]) Puesto de trabajo cen horgl to similzr de aten-
rio cspectial. cifn al piolira 1in
454 Jefe de Equipc Nivel 11 1 ECIJA o 11 -
COMISARIA LOCAL DE POLICIA .
DE MOROM DE LA FRONTERA: 1 MORON DE
LA FROMTERE C/D 12 105.792| Agesoramiento at plblico. Experiencia en pues—

455 Jele de Equipc Nivel 12 Puesto de trabajo con hora [to similar de aten-

. (AP} ric especisal. ¢ién al pablico. 10

456 Jefe de Equipe Nivel 10 1 OICN DE LA

FRONTERA. D 10 — -— —_—
GOBIERNO CIVIL DE SORIA:

457 Jefe de Ncgnciadn, Nivel 16 1 S0RIA /o 16 - — Conocimientos y/c expe— | 1C
riencia en naterias di-
rectamente relacionadas
con la gestidn adminis-
trativa de las Delege—
ciones del Cobiermo y
Cohiemos Civites.

458 Puesto de Trabajo Nivel 10 1 SORIA D 10 —— - Conocimientos y/o expe— | 3
riencia en raterias di-
rectanente relacicnadas
con la gestidn adninis—

s, trativa de las Delegacio

res dei Gobierno y Go-
B biermes Civiles.
’ Experiencia en puestos | 7
de secretaria.
COBYERNG CIVIL DE TARRAGONS -
: 455 Jefe de Negociado, Nival 1 TARHAGONA | C/D 16 —_— -— Experiuvncia en expry| 10

16 placién forzoua

460 fuesto de Trabajo Nivel 10 2 TARRAGONA D 10 - - Experiencia en expe-| 10
digntes sencionado-—
res' y de extranjeris

461 Puesto de Trabajo Nivel S 1 TARRAGONA | D 9 - — Experiencia puestos 16

(Rectasiticacién Fondo B7 de informacidén al
Grupo I} piblico.
COMISARIA PROVINCIAL DE
20LICIA DE TARRAGORA
462 {Jefe de Negociado Nivel 14 1 larragona {C/D 14 | --————- Experiencia en materias
Pirectamente relacionadas
lon la gestidn adninistra
. tiva de la Direccidn Ge—
heral de la Policia 10
463 |Desting Minime Gripo C Nivek 11 AP
i Tarragona c/D 11 125.448 | asesoramiento al Plblico. [Experiencia en puesto si-
Puesto de trabajo con hora filar de atencidn al Pi- 1
rio especial olico,
OOMISARTA LOCAL DE POLICIA DE REUS
4 464 [ Jefe de Negeciado Nivel 1B -
" A.D. 1 Reus c/D 16 138.552 | Asescramiento al Pdablico. [Experiencia en puesto si-
o Puesto de trabajo con hora|milar de atencidn al Fi-
! rio espescial. . blico. 10
(CMISARIA LOCAL DE POLICIA DE
TORTGSA
465 {Destino Minimo Grupo C Mivel 11 AR 1 Tertosa c/D 11 125.448 | Asesoramiertto al Pdblico. [Experiencia en puesto Sl
Puesto de trabajo con horalmilar de atencién al P~
rio especial. blico. 10
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& oren Punt,
Nitm. Mivel| Compl. Mérdbos no pref t&q -..I'r:'i'mn
Nim.{ Denominacién del pueato de Localldad| Grupe|de C.| Cspec. Otras condiciones del puestd Punt jodj.al
vac. beat.| Anual Méritos i *pm‘s to
GOBIERNO CIVIL DE TERUEL:
366} Jefe de Negociada, MNivel 1 TERUEL ¢/n 4 - - Corceimientos y/o exmpe- | 16
14 riencia en materias di~
rectamente relacicnadas
con 1a gestidn adainis-
trativa de las Delegacio
nes del Gobiermo y Go—
biemce Civiles.
467] Destino Minimo (Reclasifi- 1 TERUEL c 11 - e -
cacidbn Fondo 87 Grupe C)
QOMESARTA PROVINCIAL DE POLICTA
DE TERUVEL
468 | Jefe de Negociado Nivei 14 1 TERUEL c/D 14 - - - Experiencia en materias {10
directaente relacions-
das con la gestién adml
nistrativa de la Drén.
Gral. de la Policia,
469 | Puestc de Trabajo Nisel 9 1 TERUEL D g - --- - - =
GOBIERNO CIVIL DE VIZCAYA:
470 | Jefe de Negociado, Nivel 16 k! BILBAQ c/D ig —_ — Canvocimientos y/o expe~ i0
riencia en materias di-
rectamente relacioradas
con la gestidn adninis-
trativa de las Delegacio
nes del Gobiermo y Gobier
s Civiles.
471 | Jefe de Negociado, Nivel 16 1 BILBAQ c/D 15 138.652 ] Asescramiento al Piblico. Puesto |Experiencia en puestos si| 10
a.P. ' de trabajo sujeto a horario espe fmulares de atencion al plz
cial. blico.
472 | Puesto de Trabajo Nivel 10 1 BILBAQ D 10 105.792 | Asesoramiento al Plblico. Puesto |Experiercia en puestos sif 10
AL e webajo sujeto a horario espe |milares de atencidn al p
cial. blico,
JEFATURA SUPERTOR DE POLICIA DE
BI{BAO:
-‘- 473 | Jefe de Negociado Nivel 16 1 BILBAG c/D 16 — —_— Experiencia en materias
‘ ) directamente relaciona-
das con la gestidn admi
nistrativa de la Direc-
cidn General de la Foli
cia. 10
474 fJefe de Equipe Nivel 10 1 BILBAD D 10 _— —_— ————
OMISARTA LOCAL DE PGLICTA DE
‘ BARACALDO:
i 475 {Jefe de Megociado Nivel 16 ALP. 1 BARACALID | </D 15 138,882 | Asescramiento al piblice. Puesto | Experiencia en puesto
: de rabajo con horaric especial. | similar de atencidn al
piblice. 10
COMISARIA LOCAL OE POLICIA DE
QEQD:
» 476 | Jefe de Negeciads Nivel 16 ALP. 1 QUECHD /D 16 138,582 Asesoramiento al piblico. Puesto | Experiencia en puesto
de trebajo von horario especial. | similar de atencidn al
piblico. . i
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Nom. Nivel| Compt. Méritcs no preferentes Puntk.
MNim. Dencminaecidn del puesato da Localidad| Grupolde C.| Espec. Ptras condiclones del puestg minima
Punt Jadj.al
vac, Desk.| Anual Méritos .
mdx. |pucsto
COMISARTA LOCAL DE FOLICIA DE
SESTAD-PORTUCALETE::
477 | Jefe de Equipo Nivel 12 AP, 1 | SESTAQ - c/D 12 125,448 Asescramiento at pdblico. Puesto [Expariencia en puesto si-
-, PORTUGALETE de trabajo con horaric especial. fmilar de atencin al pu—
' blico. 10
GOBIERNO CLVL1L DE ZAMORA:
478 Puesto de Trabajo Nivel 10| 1 ZAMORA D 10 - - Conocimiento en Ope-f 5
rador de Terminal
479 Puesto de Trabajo Nivel 10 1 ZAMORA D 10 105.792 | psesoramiento al Piblico. |Conocimignto en Ope-{ 10
Puesto de trabajo sujeto ajrader de Terminaly/c
herario especial experiencia en puesty
similar de atencidn
al pabtico.
COMISARYIA PROVINCIAL DE
POLICIA_ DE ZAMORA
480 [Puesto de Trebajo Nivel g
Grupo D, A.P. 1 Zamora D 9 105, 792 jAsesoramlento al Piblico, Puesto |Experiencia en puestp
ide trebajo con horario especial. |similar de atencidn
i al péblica. 10
Pt PUESTO FRONTERTZO DE ALCANICE]
‘ 481 |lefe de Equipo Wivel 10 {(A.P.} 1 Alcaiiices | D 10 ]105.792 |Asesoramiento al Plblico. |Experiencia en puestd
Puesto de trabajo con similar de atencifin
N horario especial, al piblico, 0
DELEGACION DEL GOBIERNO EN CEUTA:
48z | Jefe de Equipo Nivel 12 1 CEUTA C/D 12 —_ _ Conocimiento y/o expe- | 10
riencia en materias di
rectamente retaciona—
das con la gestidn admi
nistrativa de las Dele-
gaciones del Gobiermo y
Gobiermos Civiles.
483 | Destino Minimc (Reclasificacidn 2 CEUTA C 11 _ e —
Forndo 87 Grupe C)
4B84| Puesto de trabajo Nivel 10 A.P. 1 CEUTA . 10 105.792 lAsesoramiento al pblico. Puesto | Experiencia en puesto 16
de trebajo sujeto a harario espe | similar de atencidn al
cial. piblico,
DELEGACION DEL GOBIERNQ
EN MELTLLA:
485 | Jefe de Negociade, Nivel 16 2 MELILLA c/b i6 - -— Conocimientos y/o expe- 10
riencia en materias direc
tamente relacionadas con
la gestién administrativa
e las Delegaciones del
Gobierno y Cobiernos Civi
les, -
Cr 486 | Puesto de Trabajo Nivel 11 1 MELILLA C 1t — _— ——
' (Reclasificacién Fondo 87
S Grupo C)
487 | Puesto de Trabajo Nivel 10 1 MELILLA D 10 ——— —— ——
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ANEXO 11
{El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

CERTIFICO: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centre, el funcionario cuvos datos se indican a continuacion reune los
requisitos y méritos que se detallan:

1. Datos del funcionario:

Apellidos y nombre:
Cuerpo o escala:
DNT e

, fecha de nacimiento ...
a) Situacién administrativa;

Servicio activo.

Servicios especiales,

Servicios en Comunidades Autdnomas.

Excedencia voluntaria: ~ Ley 30/1984, articulo 29.3, apartadoe ........ Fecha cese ...
- Locatidad ultimo desting: ...
Excedencia forzosa, Localidad altimo destine: ...

Suspension de funciones. Localidad dltimo destino:
Disposicion transitoria segunda, 2, parrafo 2, Ley 30/1934,
Qtras disposiciones;

OoOd 000

by Destino actual
1, Ministerio, Organismo vy localidad: .
11 [0 Definitive [J Concurso D lere desxgnacmn
: Fecha de toma de posegsidn
U 1.2 [0 Provisional [ Localidad iltimo destino en propiedad ...
Fecha de toma de posesidon ...
Funcionario nueve wngreso (destino prowsmnni)

1.3 O Comisién de servicio (indiquese el puesio en propiedad) ...

2. COMUMIAAE AUTOTIOMER o.orvoseeoeeeemseeeeseeneeeesaeoscsssatesonesaseesosseseeeesoeseses a8 so88 st REROEESPRb sttt 5045 A4S ER S e AR SRS S8 5ot s bt b8 e e et
2. Méritas e acredita [base tercera de la Resolucion de 12 de mayo de 1988 de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica («Boletin
Oficial del Estado» del 20)}:
2.1 Valoracién del trabajo desarrollade:
2.1.1 Grado consolidado o nivel de complemenio de desuno:

~ Grado consoldado BI SU GBI . .. .. .ol e e e
- Habilitacién {disposicion transitoria cuarta, Real Decreto 2617/1985) . ..
- Nivel de complemento de destino al 1 de cpero de 1988 .. ......... ... ... e

2.1.2 Puesto desempedado en el mismo Departamento; - Denominacidn del puesto ................. . ..........
- Nivel de complemente de destino ........ . ... .. .. ...

2.1.3 Antigiedad en-el Ministerio del Interior ...... ... ... . .. [P N e

2.2 Cursos realizados de los previstos en los anexos I y IT de la Resolucidn de t2 de mayo («Boletin Oficial del Estado» del 20):

Curso Centro

2.3 Titulacion académica que posee:

2.4  Antiguedad,

Tiempo de servicio efectivo reconocido en la Administracion Estatal o Autondmica, hasta la fecha de publicacidén en el «Beletin Oficial
del Estador» de la convocatoria.

. Grupo ... .. Afios ... e DHas
e Grupo . Afios ... .. Dias ...
' Lo quc cxpldo a pcucmn del interesado ¥ para que surta en el concurso de traslados conv ocado por Orden del ...t

- - reveeeneesy CON fecha SR .
) ‘;ffj (Lugar, fecha, firma v sello}
ESPACIO RESERVADO PARA LA ADMINISTRACION

: Meéritos preferentes:

‘ Nivei Grade A::s:lﬂ?nies':u’iil::“d‘gl ‘f:g:g?" Cursos Titulacién Antigiedad Tota] puntos

Meéritos no preferentes:
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ANEXO II

Concurse de méritos convocado por Orden del Ministerio
del Interior de fecha 30 de mayo de 1938

Solicitud de participacion en el concurso de méritos que formula;

Don . DNI
Domicilio .. Teléfono ....ceeeeeeeerecnns
Localidad ..., Cédigo postal ...
Cuerpo 0 ESCala ... .ovvciciicrceinmraeresern et e sren e s s s sseneseenens
Administracion a la que pertenece

uesto de trabajo que

Denominacién  del
NRP

ocupa Unidad
411 = s R Grado .......covieeimeeens,

SOLICITA participar en €l concurso referido en el encabezamiento, de
acuerdo con las bases de la convocatoria, y al efecto
acompaiia resefia de puesto/s a que aspira, asi como la
documentacidn justificativa de requisitos y méritos que en
indice se detalla.

EN v a . de .o, de 1988
(Firma del interesado)

Iimo. Sr. Subsecretario del Ministerio del Interior, calle Amador de los
Rios, 7, 28071 Madnd.

ANEXO IV

Concurso de méritos convocado por Orden del Ministerio
del Interior de fecha 30 de mayo de 1988

Reseila de puesto/s que solicita don (1)
dﬁ‘:;:‘;gow Denomimc‘z(él; del puesto |,

(1) Elinteresado podra utilizar cuantas hojas sean necesarias para la exacta enumeracion
de los puestos ¥ los relacionard por orden de prioridad.

(2) Poner el ndmero asi o al puesto en la primera columna del anexo L

(3} Poner la denominacién del puesto que figure ¢h la segunda columna del anexo L

ANEXO V

Concurso de méritos convocado por Orden del Ministerio
del Interior de fecha 30 de mayo de 1988

Indice de los documentos que aporta dont ....ciecerssinnssnns (1).
gggﬁe‘ﬁn Tipo de ?ﬁcumemu

(1) El interesado podra utilizar cuantas hojas sean necesarias para la exacta enumeracién
de los documentos.

{2) Numerar cada documento. . : .

(3) La especificacién carecera de efectos si no se acompafia la documentacién correspon-
diente. ’

~ MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

13653 RESOLUCION de 27 de mayo de 1988, del Tribunal que
ha de juzgar el concurso-oposicion para ingreso en el
Cuerpo de Profesores Auxiliares de Conservatorios de
Muisica, Declamacicn y Escuela Superior de Canto, de la
asignatura de «Armonia y Melodia Acomparada», por la
ue se hace piblica la fecha, hora y lugar en que efectuardn
os opositores el acto de presentacicn ante el Tribunal.

De conformidad con lo establecido en la base comin 6.4 de la Orden
de 28 de marzo de 1988 («Boletin Oficial del Estado» del 30), por la que
se convocHd Concurso-oposicion acceso al Cuerpo de Profesores
Auxiliares de Conservatorios de Miisica, Declamacién v Escuela Supe-
rior de Canto de la asignatura de «Armonia y Melodiza Acompanada»,
sc¢ hace publica la fecha, hora y lugar en que se realizara el acto de
presentacién de los opositores, que tendrd lugar el dia 25 de junio de
1988, a las once horas en el Conservatorio Superior de Miisica, plaza de
Isabel II, sin nimero, Madrid, .

El primer ejercicio comenzar el dia 27 de junio de 1988, a las diez
treinta horas, en el mismo local en que se efectie la presentacion.

Madrid, 27 de mayo de 1988.~El Presidente del Tribunal, Manuel
Rodriguez Moreno-Buendia,

13654  RESOLUCION de 27 de mayo de 1988, del Tribunal que

ha de juzgar el concurso-oposicion para ingresa en el
Cuerpo de Profesores Auxiliares de Conservatorios de
Muisica, Declamacion y Escuela Superior de Canto de la
asiﬁvnamra de «Saxafon», por la que se hace piblica la
Sfecha, hora y lugar en que efectuardn los opositores el acto
de presentacion ante el Tribunal.

De conformidad con lo establecido en Ja base comin 6.4 de la Orden
de 28 de marzo de 1988 («Boletin Oficial del Estado» del 30) por la que
se convoch concurso-oposicion para acceso al Cuerpo de Profesores
Auxiliares de Conservatorios de Misica, Declamacién y Escuela Supe-
rior de Canto de la asignatura de «Saxofén», se hace piblica la fecha,
hora y lugar en que sc realizari el acto de presentacion de los opositores,
que tendrd lugar el dia 25 de junio de 1988, a las diez horas, en el
Conservatorio Profesional de Muisica, calle Amaniel, nimero 2. Madrid.

El primer ejercicio comenzard el dia 25 de junio de 1988, a las once
horas, en el mismo local en que se efectie la presentacidn.

Madrid, 27 de mayo de 1938.~El Presidente, Pedro Iturralde Ochoa.

13655 RESOLUCION de 27 de mayo de 1988, del Tribunal que
ha de juzgar el concurso—ogosia‘dn para ingreso en el
Cuerpo de Profesores Auxiliares de Conservatorios de
Musica, Declamacion y Escuela Superior de Canto, de la
asignatura de «Pianoy, por la gue se hace piblica la fecha,
hora y lugar en que efectuardn los opositores el acto de
presentacion ante el Tribunal.

De conformidad con lo establecido en la base comun 6.4 de la Orden
de 28 de marzo de 1988 («Boletin Oficial del Estado» del 30), por la
que se convocs concurso-oposicidn para acceso al Cuerpo de Profesores
Auxiliares de Conservatorios de Musica, Declamacién y Escuela Supe-
rior de Canto, de la asignatura de «Piano», se hace piblica la fecha, hora
y ll:%al' en que se realizard el acto de presentacidn de los opositores, que
tendra lugar el dia 25 de junio de 1988, a las diez horas, en el
Conservatorio Superior de Misica, plaza de Isabel II, sin nimero.
Madrid.

. El primer ejercicio comenzard el dia 25 de junio de 1988, a las
dieciséts horas, en el mismo local en que se efeciiie la presentacién.

Madrid, 27 de mayo de 1988.-El Presidente del Tribunal, Manuel
Carra Ferndndez.
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