
Primero.-Convocar concurso, para cubrir los puestos de trabajo
vacantes adscritos a los grupos C y D con funciones administrativas y
auxiliares. que se relacionan en el anexo 1 de esta Orden.
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ORDEN de 27 de mayo de 1988 por fa que se convoca
concurso de mériros para fa prOl'isión de pucsros de trabajo
adscritos a los grupos C y D, con funciones administratiras
y auxiliares. vacantes en el A.finislerio de Transportes.
Turismo y Comunicaciones.

MINISTERIO
DE TRANSPORTES, TURISMO

Y COMUNICACIONES

De conformidad con la disposición adicional primera del Real
Decreto 235/1988. de 18 de marzo. por el que se aprueba la oferta de
empleo público para 1988. procede convocar concurso de traslados para
la provisión de puestos de trabajo con funciones administrativas que
puedan ser desempeñadas por funcionarios pertenecientes a Cuerpos.
Escalas o plazas de los grupos e y D, para pennilir la mOVilidad de
aquellos funcionarios ya incorporados a la función pública que asi 10
deseen, la redistribución de efectivos para atender las necesidades de la
Administración y la posibilidad de ofertar puestos de trabajo a los
funcionarios de nuevo ingreso que sean seleccionados en cumplimiento
de la citada oferta de empleo público.

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 20 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; disposición adicional primera del Real
Decreto 235/1988, de 18 de marzo, v artículo 9.2 del Real Decreto
2169/198{ de 28 de noviembre, prévio dictamen de la Comisión
Superior de Personal y la aprobación de la Secretaria de Estado para la
Administración Pública a que se refiere el artículo 6.4 del citado Real
Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, ha dispuesto:
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Segundo.-Las bases por las que se regirá el presente concurso serán
las aprobadas por Resolución de 12 de mayo de 1988. ílc la Secretaria
de Estado para la Administración Pública (<<Boletín Oticial del EstadO)
número 121. de 20 de mayo).

Tercero.-Los requisitos y méritos preferentes deberán ser acreditados
por cenificación. según modelo que figura como anexo I1 a esta Orden.

Cuano.-Las solicitudes para tomar parte en el concurso. dirigidas a
la Subsecretaría del Ministerio de Transpones, Turismo y Comunicacia·
nes (Dirección General de Servicios) y aiustadas al modelo pubi¡l,:ado
como anexo III de esta Orden. se presentarán. en el plazo de quince dí:ls
naturales a contar del siguiente al de la publicacion de la presente
convocatoria en el «Boletín Oficial del Estaoo». en el RegIstro Gcner:l1
del Ministerio de Transportes. Turismo Y' Comunicaciones (plaza oe San
Juan de la Cruz. sin número 28003·Madrid). o en b~ oticinas a que 'ie
refiere el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrati'l.'o Estas
oficinas vienen obligadas dentro de las veinticuatro horas a partir de su
presentación. a cursar las instancias recibidas conforme establece dj,,:ho
precepto reformado por la Ley 164/IQ63. de ~ de diCiembre

Quinto.-Los méritos serán valorados por una Comisión compuesta
por los siguientes miembros:

Presidente: El Subdirector general de Personal dd Ministeno de
"I:ransportes, Turismo y ComunicaclUncs. o persona en quien delegue .

Vocales:

Dos en representación del Centro directivo al que pertenecen los
puestos de trabajo. uno en representación de la Dirección General de
Servicios del Departamento y un Jefe de Servicio o Jefe de Sección de
la Subdirección General de Personal del Departamento, que actuará
como Secretario. Asimismo formará parte de la Comisión de valoración
un representante de cada una de las Centrales Sindicales que haya
suscrilO el Oportuno acuerdo con la Administración en materia de
participación.

Sex!o.-Para adjudicar a los concursantes los puestos de trabajo qUl'
figuren r-::!aClonados en el anexo I con puntuaci~n en el apartado de
((~lérilOs no preferentes» será necesario que los mteresados obtengan
por este apartado una puntuación mínima equivalente a la mitad de la
que en el correspondiente puesto de trabajo se específica como má.'i.lma.

Séptimo.-:La presente Orden y los actos derivados de la misma
pudrán ser Impugnados de acuerdo ('(In 10 previsto en la Ley d,,;'
Proceoimil:nto Administrativo.

Madrid. ~7 de O1a\"o de 1988.-P. D. (Orden de 12 de enero de 1986).
el Director general dC Servicios. José Antonio Vera de la Cuesta.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios del Departamento.
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M!ritos preferentes Meritas no preferentes

~ NIVEL Coopl.

i Localidad de C. especifico Cursos PO¡'IlI, Pel'f, rela- Titulas academicos rele- Punt

j Dest. 'JRUPO anual cionados con la ar;tividad vantes para su desempeño Meri tos max.
.,

~ ( 5) (6) (7) (8) (9)

I
(lO) E

MADRiD 9 P

MADl\lO 9 O

l\1AliRliJ I 16 C a) Experiencia en materia de

I
I registro 4.0

b) Haber desempe~ado o estar

I desempeflando puesto silllUar 6.0

1 W MADRID l' C· a) OFIMATICA 5·0

! b) Experiencia en tramitación

y publicación diarios ofi-

~ ciaIea 3·0

'1
e) Archivo documentación Ju--

1, rídica 2.0

JII MAfHUD 12

1

O a) Mecanografi~-Taquisrafia 5·0

~
b) OPlMATlCA elemental 3·0

e) Archivo documentación 2.0

? /IlADIiID 9 D

3

1

MADRID 18 e Experiencia en confección de

nóminas y liquidaciones a la

1 I f1t~DRID
Seguridad Social 10,0

16 C Experiencia en materia de ses-

i tión económica 10.0, !Il4drld 9 D

1 .ll.lava 9 O

l~ Aim~ria 9 O

(2)

INSP[CCION CI::NERAI

DESTINO MINTMO GHUPO u

JEFE DE NEGOCIADO ;~ .:.::..

~,f{VI~IOS GE~EHAL~S

ASESO¡nA JURIDICA

OFlCIALIA MAYOR
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"1I SliBDIRECCION CENE~AL DE AWl\0N.

i¡ FINANCIERA

'11 JHE DE NEGOCIADO NIVEL 18

¡di JEFf OE NEGOCIAcl\J N 1(,

1:

<j~ IlE:>TINO MINlIID (¡kUro D

"~ ALAVA

10~ DlSTINO MINlMO GRUPO r.
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(1 ¡ ii
=.0.=_=-;[

- --, ¡~-~-"'----11~-
" I

~um 11 ,'NIJM

, l'ee!i SerVH:~o, Ur.l<1ad Orgalll<:a i de

ord i! Pue",tG d" t1'lJ!JI.l"lJ (.) l:plZ
. _ ,.. _. _ .__.jL. _

---,~,' Jl2JI
~nl

i¡
l'
I!

1

1

I1

!
11



,1-" ,-:," ',' .•.... " ,"
;. ..• .'.~.• ',- -. l'e, ~"

,.. ~:...: ,~'- :..::: :-.; :'~::.::-~: :~t.;~~~/~1·~· ~ ') '-'.'"
'c-,,' •

~

""O
'""",
?

""00
00

'"....,....,
'"

a:::
"¡¡
~

w

3
""O

, I
-

]MerItos preferentes Méritos no preferentes

NU)'!, NIVEL CompL

, d' I Localidad de C. especifico Cursos Forll. Perf. rela- Titulos académicos rele- Funt

__J'r.. , Dest. GRUPO anual cionados con la actividad vantes para su desempeño Meritos .~.

--r;;j· (4\ JBG[m 11 (8) :=J (9) (lO) (11)

ec~}-c"...J1, I ~

:1
BADAJOZ

,. e
Badajoz 9 o

I 2 Barcelonli 14 e Conocimiento de Informática 5·0,
J Barcelona 9 O

, I
I

1 La Línea de la 9 O

I Concepción i

'1
Cadít

911
O

1 11

~
, H'lelva 9 I D

I I
,

I
I 1~ Huesca 9 O

I
,

1

I
i

ij

:1

'1 Mued.
9 O I

Ili '1 S"'.'"OO 9 O

I
I

1 S.C. l'ENERIFE 9 O

1
1

I!I
'11

11 e a) Experiencia en tramitación

I
de expedIentes Y recursos

en materia de Transportes

I
,

Terrestres 5·0

b) Experiencia en expedición

de tarjetas de Transportes

'1

Terre6tres 2.0

11

c) Experiencia en liquidación

1I
de tasas de Transportes

~
Terrestres 3·0

1,

• I

Servicio. Unida,¡ Organic

BADAJOZ

12 JEF~ NEGOCIADO ESCALA e
1) DESTINO MINIMO GRUPO D

BARCELONA

14 ,IEI-'I': NEGOCIADO ESC,\LA e
151 DESTINO MINlMO GRUPO o

I CADE

16 DES'IlNO MINIMO GRUPO n

17 DESTINO MINIMO GRUPO o
1:

I¡ HUELVA

1811 Or.STINO MINIMC' GRUPO D

1I
HlIESCA

1911 DESTINO MINIMO l:!lUH) !l

I P1UllCIA,
¡~O I [1f.'~n'INO MINIMO GRUPO o

SALAMANCA

21 [IESTl~O MINIMO GRUPO o

TENERlFE

22 DEStINO MINIMO GRUPO D

'1

VALLADOLID

231 DESTINO MINlMO GRV,O e
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NUM. NIVEL Compl.

do Localidad de C. especifico Cursos Yorm. Perf. rela-

plz. Oest. GRUPO anual cionados con ja actividad
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Merito:; preferentes __J Meritos no preferentes ~

---'1 ---'1 ¡¡::J
~,

?

(2)

Servicio, Unidad Orgánica

Puesto de trabajo (.)

(1)

do

Num.

ord.

SECRETARIA GENERAL TECNICA

VICESECRETARIA GENERAL TECNICA

2411 DESTlNO MINIMO GRUPO O 111 MADRID 9 o

S.G.CúORDINACION INFORMATICA

2511 DESTINO MINlMO GRUPO O lU Madrid 9 o

O.G DE INFRAESTRUCTURA OEL

TRANSPORTETERRESTHE

,
S.GRAL. DE INFRAESTRUCTURA DEL

TRANSPORT!> TERRESTRE

2611 DESTlNO MINlMO GRUPO o 11 di Madrid 11 9 11 O

SUBDIRECTOR.~ERAL DE INFRA.DEL

TRANSPORT!> A!>REO

27ll PUESTO DE TRABAJO NIVEl, 12
11

111 Madrid
11 :~ 11

O

2B JEFE DE EQUIPO 1 Madrid O

D,G. DE AVIACION CIVIL

AEROPUERTO D~: ALICANTE

29\1 JEFE UNIDAD GESrrON FINANCIERA 1I di Alicante 11 16 11 e

'/ PERS.

AEROPUERTO DE IBIZA

3011 JEFE UNIDAD GESTION FINANCIERA

y PERS.

AEROPUERTO DE LAS PALMAS

3111 JEFE UNIDAD GESTION FINANCIERA

y PERS.

111 Ibiza

111 Las Pallllas

16

16

e

e

:!:
";¡
"~
~

3
.~
ó

-o
00
00

al Ex~eriencia en Administra-

ción Personal Puncionario 2·5
b) Experiencia en Administra-

ción Personal Laboral 2·5
c) Exper. Gestión Pinanciera 5,0

al Experiencia en Administra-~

ción personal funcionario 2·5
b) Experiencia en Administra--

ción personal laboral 2. S.
c) Exper. Gestión Pinanciera 5·0

al Experiencia en Administra--

ción Personal Puncionario 2·5
b) Experiencia en Administra--

ción Personal Laboral 2·5
cl Exper. GesUón Pinanciera 5·0 I~-..-..
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Méritos preferentes Méritos no preferentes

NUIII. NUM, NIVEL Compl.

d. Servicio, Unidad Orgánica ,. Localidad de C. especítico Cursos Form. Perf. re la- Titulos acadélllicos rele- Punt

ardo Puesto de trabajo (*) plz. Dest. GRUPO anual clonados con la actividad vantes para su desempeño Méritos 1118X.

'31 (2) GC=4 l 1E[3 (7)
JI

(8) I (9) (lo) (11)

AEROPUERTO DE SEVILLA

32 JEFE UNIDAD GESTION FINANCIERA I Sevilla 16 e a) Experiencia en Administra--

y PERS.
ción Personal Funcionario 2.'

b) Experiencia en Administra--

ción Personal Laboral 2.'

e) Expel'. Gestión Financiera '.0

AEROPUERTO DE TENERIFE-SUR

1J JEFE UNIDAD GESTION fINANCIERA I Tenerife ,. e a) Experiencia en Administra--

y l'ERS.
ción Personal Puncionario 2 ,

b) Experiencia en Administra--

ción Personal Laboral(eont.) 2·5
, e) Exper. Gestión Financiera '.0

AEROPUERTO DE VALENCIA
,

34 J~;FE UNIDAD GESTlON FINANCIERA 1 Valencia
,. e a) Experiencia en Ad~inistra--

y PERS. ción Personal Funcionario 2"

b) Experiencia en Administra--

ción Personal Laboral 2.'

c) Exper. Gestión Financiera '.0

CENTRO DE CONTROL DE BARCELONA

3' JEFE UNIDAD GES1'ION FINANCIERA 1 Barcelona ,. e a) Experiencia en Administra--

y PERS. ci6n Personal Puncionario 2.'

I

b) Experiencia en Administra--

ci6n Fersonal Laboral 2.,

c) Exper. Gestión Financiera '.0

CENTRO CONTROL MADRID -

PARACUELLOS

36 DESTINO MINIMO GRUPO D 1 Paracuellos 9 D

D.G. DE TRANSPORTES TERRESTRES

D.G.TRANSPORTlS TERRESTRES

37 DESTINO MINIMO GRUPO D 1 Madrid 9 D

S.G TRANSPORTES DE MERCANCIAS

38 DESTINO MINIMO GRUPO D 1 Madrid 9 D

S.G TRANSPORTES DE VIAJEROS
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O(11)

max.

Punt

(10)

Méritos

(9)

Titulos académicos rele

vantes para su desempeño

(8)

Cursos Fo:om. Perf. rela

cionados con la activJdad

." - •••• ' '; '"'.' •• >, .,,~ ~. ..:. ".:.' 'c.. ;:, ~ :'~1~:-i~:1Yt~·:,:,:.::';'~.. -~ '"
I~ Méritos pre:erentes !l Méritos no preferentes i! 1~

"C'

3

m

COlllpl,

especifico

anual

(6)

CRUPC

.' . .....-,. . . <,:"

f::LNum. NUM.

d, Servicio, Unidad Orgánica d, Localidad de C.

ord. Puesto de trabajo (*) plz. IDest.

(1) 11 (2) I~r-;;;) 11(5)

S.GRAL. INSPECCION TRANSPORTES

TERRESTRES

4011 DESTINO MINlMO GRUPO O

11

111 Madrid 11
9 11 O

11
INSTITUTO NACIONAL DE

METEúRÚLOGIA

SUB. GRAL. COORDINACIÚN

METEOROLOGICA

4111 SECRETARIO/A PUESTO DE TRABAJO 11 1~ MADRID 11 14 11 CiD ~ "118,8811 ~ ~ 11 Experiencia Administrativa 1110.0

NIVEL 30

SUBO. GRAL. DESARROLLO

METEOROLOGICO

1~ ~ORIO CiD ~ i 1
100 Ir4211 SECRETARIO/A PUESTO DE TRABAJO 14 118,884 Experiencia Administrativa

NIVEL 30
w-

CENTRO METEOROLOGICO ZONAL

11 JV.llado11d 11 10 11 11 59.92811 c,,,", " .<ab.dÓn "

3
VALLADOLID

~
,~

4311 GRABADOR O a) Experiencia en grabación O

-
datos y/o intormatica de datos 6.0 -o

00

básica b) Experiencia en utilización 00

11 !
de microordenadores 4.0

~ ~ 11 ~ ~ I
D.G. DE MARINA MERCANTE

D.G.DE LA MARINA MERCANTE

44~ GRABADOR 11
1~ MADRID

11 lO! O
11

59.928 i
11

11 Conocinlientos de intormatica

a nivel de base de datos y ex-

periencia en el sistema CEO 110.0

~ ~ ~ i ~ ~ 11 11
S.GRAL. SEGURIDAD MARITIMA Y

CONTAMINACION

4511 DESTINO MINlMO GRUPO O i l~ Madrid 11 9 1I O

INSPECCION GENERAL ENSEÑANZAS

NAUTlCAS

46~ O'STINO .,NIMO GRR'O O

~
2 Madrid i 9 11 O

SECRETARIA GENERAL

47 DESTINO MINIMO GRUPO O 1 Madrid 9 i O
a,........
'D
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Méritos preferentes Méritos no preferentes

NUIII. NUM. NIVEL Conlpl,

d, servicio. Unidad Orgánica do Locaiidad de C. espedfico Cursos Form. Perf. reia- Titulos académicos reie- Punt

ord. Puesto de trabajo (-) plz. Dest. GRUPO anual cionados con la actividad vantes para su desempefto Méritos max.

(1) (2) G (4) m (6) l7l (8) (9) (10) (11)

L-
I

SECRETARIA GENERAL DE TURISMO

GA8INETE TECNICO

48 DESTINO MINIMO GRUPO D 1 MADRID 9 o

S.G. DE INMUEBLES Y OB!lAS

49 DESTINO MINIMO GRUPO D 1 MADRID 9 o Experiencia en trabajos de

Secretaría con dominio de

mecanografía y archivo 10.0

I
INSTITUTO DE PROMOCION DEL

I
TURISMO DE ESPANA

I DIRECCION GENEl\AL,0 JEfE D~ NEGOCIADO NIVEU 14 1 MadrId 14 C/o a) ImprescindIble experiencia

en maquetación y disefto

gráfico 8.0

b) ConocimIento en Arte e

I Historia , O

51 I PUESTO DE TRABAJO NIVEL 12 1 Madr·id 12 c/o a) ExperiencIa en Administra--

I
cJ.ón Turi$tica 6 O

b) Dominío del Idioma francés 1.5

e) DomInio del idioma inglés 1·5

I SUllDlRECClON CENERAL

ECONOMICO ADMINISTRATIVA

52 JEFE DE NEGOCIADO ESCALA C 1 Madrid 14 c/o a) Experiencia en gestión eco-

nómico-adminIstrativa y

presupuestos 6.0
b) Experiencia en Turismo 1.0

c) Conocimientos de idiomas 1.0
SUBDIRECCION GENERAL DE

MEOIOS DE PROMOCION

53 PUESTO DE TRABAJO NIVEL 12 1 Madrid 12 O a) Experiencia en labores de

Secretaría 3.0
b) Conocimiento de contrata-

ción admInistrativa y rea-

lización rte expedientes

54
de gastos 5·0

Destino minimo grupo C 1 Madrid 11 C a) Experiencia en labores de

I I I
Secretaria I 8.0..
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Méritosvantes para su desempefto

Cursos Form. Pl;rf. rela- JI Titulos academicos rele-

clonados con la activlddd

11 (8) l (9) ~ (lO) -----.1.l..-
,1 11

(7)

Des t. M GRUPOD anualpIz.

:JGI(4) .. 18GI(2)(1)
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N"m.~ IINUM.II IINIVELII! Comp1. " ","o, p"fmo". .'dlo. no P"""o'"

de Servicio, Unidad Orgánica de ~ Localidad de C. ¡especifico

ardo puesto de trabajo (*)

SUBDIRECClúN GENERAL DE

ACtIVIDADES DE PROMOCION

56 Puesto de trabajo nivel 10 11 111 Madrid

grupo D

!
ADMINISTRACION TURISTICA

ESPANOLA

Subdirección General Asuntos

~conómico-Pinancieros

57K JEFE DE NEGOCIADO NIVEL 18 11 111 Madrid

10 11 • 11 11 11 JI al Experienc!a en Administra-

ción Turistica
~ 60b) Conocimientos de francés 1.0

e) Conocimientos de inglés 1.0

18 H C 11 n 1I Bachiller Superior U a) Experiencia en Tesoreria 3·· ::::
b) Experiencia en tramitación ";:¡

de expedientes de créditos 2 .• c;
~

cl Experiencia en administra- W-ción de asuntos de caja re-
3

lacionados con la Hostele- ",~
ria 4.0 O

d) Experiencia en liquidacio- :o
nes de IVA 1.0

00
00

AEROPUERTOS NACIONALES

Subdirección General Económico

Financiera

58!1 DESTINO MINIMO GRUPO O 1I 211 Ma'd' 11 9 11 O

Aeropuerto de "aréelona

591 DESTINO MINIMO GRUPO D n 3~ Barcelona n 9 11 O

¡Aeropuerto de Las Palmas

60 DESTINO MINIMO GRUPO O 11 111 Las Palmas 11 9 11 O

Aeropuerto de Málaga

61n DESTINO MINIMO GRUPO D '~ Malaga
n 9 8 O

Aeropuerto de Palma Mallorca

6211 DESTINO MINIMO GRUPO e 1 Palma Mallorca 11 11 11 • n n 11 11 11 1'"->
00
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L.NUnI.

d,

ord.

( 1)

Servicio, Unidad. Orgimica

Puesto de trabajo (*)

(2)

d,

pl:¡:.

IBI

Localidad

(4)

[ Méritos preferentes 1 Méritos no preferentes

NIVELI ~ Comp1.
de C. especifico Cursos Form. Perro rela- Titulos académicos rele- Punt

O"t. GRUPO .nual o1on.do. ,on lo .. tivid.d Ifn,,, P'" .u d...,p,ño .,,!to, I..x.

'"....
00
t~

Aeropuerto de Sevilla

6311 DESTINO MINIMO GRUPO C

11
111 SovUl.

~ 11 11

e

Base Aérea de Reus

6411 DESTINO MINIMO GRUPO e 11 11/ Reus 1I 11 1I e

ORGANISMO AUTONOlllO "ESCUELA

OPICIAL DE TurtISMÜ"

~SCUELA OFICIAL DE TURIS~O

6511 PII8STO DE TRABAJO NIVEL 1.2 ~ llllllADRID 1I 12 ~ o ~ 1I I1
~ a) DOllIinio del sistema"Sabini"

aplicado a Bibliotecas 5 O

b) Confección cuadros estadis- :s:
ticos de Turismo 3 O "

e) Dominio de mecanografia y
:l

"~
archivo 2.0

~

3
"DIH<:CCiON GENERAL DE

~ 11 ~ 11 11 I 1I 1I ! I~TtLECOMUNICACIONES
-<o
00
00

DIRECCION GENERAL

! ! d6611 ",3TINO MINIMO GRUPO O l2~ M.ddd O

67

r

DESTINO MINIMO GRUPO D 12 Madrid O

S.G. CONCESIONES y GESTION DEL

ESPECTRO RADIOLECTRICO

6811 {lESTtNO MINIMO GRUPO D 11 all Madrid 11 9 11 O

S.G. REDES Y SISTEMAS DE

TELECOMUNICACION

6911 DESTINO MINIMQ GRUPO D 11 4U Madrid 1I 9 11 O

S.G. CONTROL E INSPECCION

SERVICIOS DE TELECOMUNICACION

7011 DESTINO MINlMO GRUPO D
11

8~ Madrid ~ q O

" " " D:l

SUBDIRECCION GENERAL DE

~ ~ \iORD~NACION y RKGLAMENTACION

711\ Di'.STINO MINIMO GRUPO O 6 Madrid 9 O

I I 11 " Iw



~
NIVEL COIlpl.

de Localidad de Co especifico Cur~os Form. Pert. rela- Titulos acad'micos rele- Pun'
plz. Desto GRUPO anual cionados con la actividad vantes para su desempefto .'ritos .....
(3)~ (') (5) (6) (7) (6) (9) (10) (11)

N~.

••
ord.

(1)

'" -o. ~

Servicio, Unidad Orgánica

Puesto de trabajo (-)

(2)

.". :. " ' ..~ ., ' -.',

.~ : - . , ..•. : .-'.....:
o." l y .•o

Méritos preferentes

,," .:< :~:':;--.\::.\\ :~~., ·..t.- Y. \:U-¿'ij<

Méritos no preferentes 8
'""",
fl
w
O

DELEGACION DE GOBIERNO EN LA
C.T .N.E.

7211 DESTINO MININO GRUPO O

BALEARES

73 DESTINO MINIMO GRUPO D

BARCELONA

7' DESTINO MINIMO GRUPO D

CADIZ

7511 DESTINO MINIMO GRUPO D

3M Madrid

IR Palma Mallorca

49 Barcelona

111 Cadh

9

9

9

9

D

D

D

D

¡::
"

GERONA I 11 Gerona
1I

~

7611 DESTINO MINIIIK> GRUPO D 9 ~ D I ~ I ~ ~ 1;
HUELVA

~ 11 Huelva
1I 9 ~ I I i

3

7711 DESTINO MINlMO GRUPO D D I I I!
'"

HVESeA I J Huesca 11 9 ~ • • " 11
00• '00

78~ DESTINO MIRlMO GRUPO D D

JAEN

79 DESTINO IIIINIMO GRUPO D I 11 Jacn ~ 9 11 D

MADRID

60 DESTINO MINIMO GRUPO D I 3~ Madrid 11 9 11 D

MURCIA

81~ DESTINO MINIMO GRUPO O 11 1~ Murcia H 9 I D

NAVARRA

82~ DESTINO MINIMO GRUPO D n IR Navarra 11 9 U D

LAS PALMAS

8311 DESTINO MIRlMO GRUPO D 11 l~ Las Palmas n 9 I D

SEVILLA

84U DESTINO MINlMO GRUPO' D I 11 Sevilla I 9 I D . . .
'~

.....
00
w
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Méritos no preferentes
Méritos preferentes

NUM. NUM. NIVEL Compl. = Punt

" Servicio, Unidad Organica " Localidad de C. e8pecífico CursoS Porm. Perro rela-
Titulas' académicOS rele-

Méritos ....
ord. Puesto de trabajo (*) plz. Dest. GRupo anual cionadOS con la actividad vantes para su desempefto

.
(lO) (11)

(1) (2) (J) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

TENERIPE

'5 DESTINO MINIMO GRUPO O 1 S.C. Tenerire 9 O

VALENCIA

86 DESTINO MINIMO GRUPO O 1 Valencia 9 O

VALLADOLID

8, DESTINO MINIMO GAUPO D 1 Valladolid 9 D

,
GRUTA

88 DESTINO MINIMG GRUPO D 1 Ceuta 9 O

MELILLA

89, DESTINO MINIMO GRUPO O 1 Melilla 9 O

.---'

NOTA: La puntuación de los apartados (8) y (9) del anexo I será la que corresponda según las bases Tercera. 2 Y
Tercera. 3, respectivamente, de la Resolución de 12 de mayo de 1.988 (Boletln Oficial del Estado del 20),

de la Secretaria de Estado para la Administración pública.-
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00
00
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Que de acuerdo con los antecedentes abrumes en este Centro. el funcionario cuyos dntos se indican a continuación reune los
requisitos y méritos que se detallan:

BüE núm. 130

Don .....
cargo
CERTIFICO,

Manes 31 mayo 1988

A:-.iEXO 11

(El certiJicacto debe extenderse en fotocopia de este anexo)

16785

1. Datos de! funcionario:

Apellidos y nombre:
Cuerpo o escala: .
DNI

a} Situación administrativa:

NRP fecha de nacimiento

1. O
2. O
3. O. 4. O, '.

.';~
5. O,"'

.>! 6. O,:<:: ,. O
8. O

~: ..¿

Servicio activo.
Servicios especiales.
Servicios en Comunidades Autónomas.
Excedencia voluntaria: - Lev 30/1984. artículo 29.3. apartado .,.

- LoCalidad último destino:
Excedencia forzosa. Localidad últImo destino:
Suspensión de funciones. Localidad último destino:
Disposición transitoria segunda. 2, párrnfo 2. Ley 30j1984.
0tras disposiciones:

Fecha cese

b) Destino actual:

1. Ministerio, Organismo y localidad: .

1.1 O Definitivo O Concurso O Libre designación.
O Fecha de toma de posesión

1.2 O Provisional O Localidad últlmo destino en propiedad
O Fecha de toma de posesión

1.3 O Comisión de servicio (indíquese el puesto en propiedad)

2. Comunidad Autónoma

2. Requisitos alegados (base .j. (Indíquese los requisitos previstos en cada caso en el anexo. de la convocatoria):

3. J[érilos que acredita (base ):

3.1 Valoración del trabajo desarrollado:

3.1.1 Grado consolidado o nive~ de complemento de destino:

- Grado consolidado, en su caso:
- Habilitación (disposición transitoria cuarta. Real Decreto 2617/1985)
- Nivel de complemento de destino al I de enero de 1988

3.1.2 Puesto desempeilado en el mismo Departamento. :"Ii"'el de complemento de destino

Cursos realizados de los previstos en el anexo de la convocatoria:

Cllr~

3.3 Titulación académica que posee de la/s prevista/s en la base tercera de la convocatoria:

Centro

".
3.4 Antigüedad.

Tiempo de servicio efectivo reconocido en la
Grupo Años

Administración Estatal o Autonómica. hasta la fecha
Meses Días

..•.

Lo que expido a petición del mtercsado y para que surta en el concurso de traslados convocado por Orden del Ministerio de Transportes,
Turismo y Comunicaciones. con fecha .

(Lugar. fecha. firma y sello)



Concurso de meritos com'ocado por Orden del :\Jinisterio de Transportes. Turismo y Comunicaciones

BOE núm. 130

Teléfono
Código postal

Grado

DNI

A~EXO JII

Manes 31 mayo 1988

Grupo

16786

Solicitud de participación en el concurso de méritos que formula:

Don
Domicilio
Localidad .
Cuerpo o Escala
Administración a la que pertenece .
Denominación del puesto de trabajo que ocupa
Unidad
NR?

SOLlenA participar en el concurso referenciado en el encabezamiento. de acuerdo con las bases de la convocatoria, y al efecto acompaña resena
de puesto/s a que aspIra. así como la documentaClol1 Justlficatl\'J. de requisitos y mentas que en Indice se detallan.

En a de de 1988
;".
".

:;,'. ;

Ilmo. Sr. Subsecretario del ~linlstcrio de Transportes. Turismo Comunicaciorll,'s. \ladrid.

Concurso de méritos comocado por Orden del :\1inisterio de Transpor
tes, Turismo r Comunicaciones

Reseña de puesto/s que sülicita don.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 19.2 del Real Decrett
1223/1984, de 19 de diciembre. y en la base 4.1 de la Resolución de I
Secretaria de Estado para la Administración Pública de 28 de marzo d
1988 (<<Boletín Oficial del Estadm> de II de abril) por la que se convoca
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros Técnico
Aeronáuticos.

Est<l Subsec:retaria. por delegación del Secretario de Estado para I
Administración Pública. ha resuelto:

Nlimero
dd puesto

(2)

[XnominJci\ln del pUC5!O
(31

(1).

13279 RE5iOLL'C/OV de 23 de mam de 1988, .de la Subsecreta·
rla. por fa quc se dedanm aprohadas las listas de admitid(;:
" exclUIdos t' se convoca u todos /05 aspm,lntes para I/..

'rcali::ación del primer i'Jerádo de las pnlebas selec(J\'Q:
para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos Aeronáll
licos.

Concurso de méritos com-ocado por O!'dell del ;\linisterin de Transpor
tes, Turismo y Comunicaciones

(n El interesado podra ulllizar (llanla~ hojas sean necesanas para la (,,-a<:la ¡;nurncraóón
de los puestos y lo~ relawmara por orden de' pn<1r1!,hu.!

(2) Poner el numero JSlgnado al puesto '~n la pntncra columna del anexo 1
O) Poner la denominación d~1 rue~tú 41.10: figura cn la ~egunda columna del anexo 1

Indice de los documentos que aporta don

~útnero

correlalivo
12)

1

I

Tipo de dvcurr,cnh'
(3)

(l ).

Primero.-Aprobar la lista de aspirantes admitidos que se har;
pública rn la Direc(ión General de la Función Pública. Centro d
Información Administrativa del Ministerio para las Administracione
Públicas. en los Gobiernos Ci viles y en la Dirección General d
Aviación Civil.

Segundo.~l. Aprobar la lista de excluidos en las citadas prueba
que figura como anexo único a esta Resolución, con expresión de la
causas de la no admisión.

2. De conformidad con la base 4.2 de esta convocatoria. 10
aspirantes excluidos dispondrán de, un plazo de diez días, contados
partir del Siguiente al de la pub1Jcacion de esta Resolución en el (~Bolelí;

Oticial del Estado~~. para poder subsanar. en su caso, el defecto que ha)
motJ\'~do su exclusión.

Tercero -La inclusión de los aspirantes en la lista de admitidos n
supone. en ningún caso. el reconocimiento por parte de la Administrfl
ción de que aquéllos reúnen los requisitos exigidos para el nombra
miento como funcionarios de carrera. que deberán acreditarse según 1
establecido en la base 8.1 de la convocatoria.

Cuarto.-I. Se convoca a todos los aspirantes de acceso libre para L
celebr~ción del primer e.iercicio el día 16 de junio de 1988, en el Centr,
de Adiestramiento de la DIrección General de Aviación Civil, sito en e
aeropuerto de Madrid-Barajas, a las diecisiete horas.

2 Se convoca a todos los aspirantes de promoción interna para L
celebración del primer ejercicio el día 23 de junio de 1988. en el mism(
lugar. a las aiecisiete horas.

Los opositores deberán presentar el documento nacional de iden
tidad.

Madrid. 23 de mayo de 1988.-EI Subsecretario, Emilio Pére
Touriño.

(1) El intercs¡¡do podr.¡ u1tlitM cuanta, hGjJs ~l'an :le(c,arU~ ¡:>Jfa 1" ,'~aCla Cnlltr,Cr"~¡on

de' Il'~ ctncumemns
121 ]'\llm¡;rar cad:i C()(clm~nlO

¡J', La e,pe(lficocu'n urc(cr" de d~c((l, ';1 n" ~~ Jcom~lJlia la ¿"·cllTl1en:O'l<\r. l"{~fT~~pon

d¡t·ntc

limos. Sieso Director general de Servicios del Ministerio de Transporte~
Tunsmo y Comunlcaciones. Director general de la FunCIón Públic
y Presidente del Tr..bunal.


