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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de I7 de mavo de 1988 por fa gue se convoca
concursa para la provisidn de puestos de rrabujo de Jefe de
Asesoria furidica Provincial v Letrado «4».

13267

Finalizadas las prucbas selectivas <onvocadas pars fu cobertura de
vacantes en el Cuerpo de Letrados de 1z Administracion de ta Segundad
Social por Resolucion de fa Secretaria de Estado para la Adminstracion
Publica de 16 de marzo de 1987, a los efectos previstos on ¢ articu-
lo 5% de) Real Decreto 2617/1985. v con el objeto de que los
funcionarios pertenceientes en la actualidad a diche Cucrpo puedan
acceder a las correspondiemies vacantes. previamente a fa incorporacion
de los aspirantes gue han superado las refernidas prucbas.

 Este Ministerio de Trabajo ¥ Sepunidud Sociai. de acuerdo con lo
dispuesto en et articulo 20 de fa Lev 3071984, de 2 de agosio: articulo
8.° del Real Decreto 2617/1985, de § de diciembre («Boletin Oficial del
Estadon de 16 de enero de 1986), v articulo 9%, 2, del Real Decreto
216971984, de 28 de noviembre, previo dictamen de la Comisidn
Superior de Personal y 1a aprobacion de In Secretaria de Estade para la
Administracion Publica a que se refiere ¢] articulo 6.7, 4, def citade Reat
Decreto 2619/1984, de 28 de noviembre, ha dispuesto convocar con-
cursg para cubrir 1os puestos vacantes gue se relacionan en el apexo |
de esta Orden. con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—1. Podrin lomar parie en @ste concurso os funcionanos
de la Administracion de la Seguridad Social perienecientes al Cuerpo de
Letrados que se encueniren en las sitvaciones de servicio aclve.
servicios especiales, scrvicio on Comunidades Autdnomas. excedencia
voluntaria o forzosa, procedentes de la situacidn de suspenso ¥ aguelios
OlToS QUC S¢ hCUCRIreD ¢n lu situgcion que se indica 2n fa disposwian
transitoria segunda, apartado 2.° parrafo segundo. de la Ley 30/1984

2. Podran solicitarse las vacantes descritas en ¢l anexo 1 stempre
que no se exceda, &1 mas o en menos, das niveles al del gradn personal
consclidado o del nivel del puesto de trabajo gue se estuviera desempe-
fiando ¢l 1 de enero de 1988, excepio en el caso de los funcionarios
destinados en la Administracion de la Seguridad Social para los cuales.
en virtud de lo dispuesto en la disposicion transitoria octava 3 del Real
Decreto 2617/1985, en relacidén con lo establecido en ¢l apartado
séptimo del Acterdo del Consejo de Ministros de 30 de octubre de 1987,
por ¢l que se aprueba 1a relacion inicial de niveles de complemenics de
destino v especifico en la Adminisiracion de la Seguridad Social, el nivel
de complemento de destino se retiere al del puesio de rabajo oheenido
er el proceso de acoplamiente convocado por Resolucion de la
Subsecretaria del Ministerio de Trabajo v Seguridad Social de 4 de
diciembre de {987,

3. Aeste respecto se significa que, de acuerdo con lo establecido en
¢f apartado 1.5 de la Resolucion antes ¢itadu. los funcionaros de los
Cuerpos y Escalas a que se hace referencia en su ancxo IY, que no
hubiesen obtenido puesto distinto a través del proceso de acoplamiento,
Jdesempefian los puesios de trabajo que figuran en el anexa citado. los
cuales tienen atribuido el nivel de complemento de destino que se indica
en las relaciones de puestos del Centro de destino en donde prestan sus
servicios {«Boleila Oficial del Estadon de 22 a 24 de febrero de 1988).

Segunda.-Los puestos de irabaje oftrtados en ias localidades que s¢
indican en el anexo [ se amplbarin con 1odos aguellos de la misma
naturaieza que queden vacantes en dichas tocahidades. coma consecuen-
cia de la resolucidn del concurso. A este respecto, 51 se solicitan odos
los puestos convocados ¢n una determinada locafidad. se entenders gue
st solicitan también Jas posibles vacanies prodecidas en dicha localidad
por resultas det concurso.

Tercera-1.  Los funcionarios trasiadados o transferidos 3 Comuni-
dades Auidnomas s8lo podrin tomar parte en ef concurso si, en la fecha
de publicacién de la presente convocatorta. han transcurrido maés de dos
anos desde su transterencia o trastado.

2. Los funcionarios que hubieran obtemido su actual destino por
concursy solo podran participar sioen la fucha de publicacion Jde la
presente convoacatona on el «Boletin Oficial del Esmados hubieran
ranscumido dos anos desde la toma de posesion, salvo que soliciten
pueste del mismo Ministeno.

3. Los funcionarivs ¢n excedencia voluntana por interés pamicular
sél podrdn partic:par si en la fecha de publicacion de la presenge
convocatoria llevan mas de dos anos en dicha situacion.

4. Les funcionarios con destine provisional estan obligados a
participar en ¢l presenle concurso, salicitandn, como minimo. la
localidad donde tengan desting provisional,

Cuarta.-La valoracion de los mémos para fa adjudicacidn de plazas
se cfectuard de acuerdo con el siguiente bareme:

Méritos preferentes

1. Valoracion del trabajo desarrofiado:
A} Puesios de trabajo de «betrado An:

L1 Por servicios efectivos en puesto de Letrado ¢n ia Administra-
cion de la Seguridad Social 0.4 puntos por ano o fraccion superior a seis
meses, hasia un maximo de 5 puntos.

1.2 Por desempefio de otros puestos de trabajo de nivel comple-
mento de destino supertor al 24, 0,4 puntos por afio o fraccién superior
a seis meses, hasta un maximo de 3 puntos.

B} Puestos de trabajo de «Jefe Asesoria Juridica Provinciabe

L1 Porservicios efectivos en pueste de Letrado en la Administra-
cion de lu Seguridad Soctal, 0.4 puntos por afio o fraccién supertor a seis
meses. hasta un maximo de 4 puntos.

1.2 Por desempeno de otros puesios de trabajo de nivel de
complemento de destino superior al 24, (.4 puntos por afio o fraceion
SUpenor 4 seis meses, hasta un maximo de 4 puntos.

2. Cursus de formacidn ¥ perfeccionamiento:

Pur la superacion de cursos de formacién v perfeccionamiento que
tengan relacidn directa con las actividades a desarrollar en el puesto de
trabajo que solicite. convocados por cualquier Centro oficial de forma-
<1dn de funcionarios en tos que se haya expedido diploma y centificacion
de asistencia ¥/o. en su caso. certeficacion de aprovechamiento, 0.5
puntos per cada sno, hasta un miximo de 1 punto.

3. Annguedad en fa Administracion:

Se valorard 3 razdn de 0.0 punlos por ano completo de servicios,
hasta un maximo de 3 puntos.

A estas cfectos, se compularan los servicios prestados con caricter
previe al ingreso en ¢l Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos en el
grupo al que se adscriben las puestos convocados, at ampare de lo
dispuesto en la Ley 3171965 de 4 de mayo: Real Decreto §10/1978. de
L] de marzo. v Ley 70/1978, de 26 de diciembre. No se computaridn, a
efectos de anuguedad. servicios que havan side presiados simulrines-
mente a otros tgualmente alepados.

4. Los méritos ¥ circunstancias que se invoquen deberdn referirse
a ia fecha de publicacidn de 1a convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

Quinta—1. Los méritos deberan ser certificados en ef apartado 4 del
modclo que figura como anexo 1E a esta Orden, que deberd ser expedido
por el Subdirector gereral competente en matena de personal de los
Departamentos ministeriales o el Secretario general o similar de
Organismps Auténomos y Entidades Gestoras ¥ Servicios Comunes de
Ia Segundad Social. si s¢ trata de funcionacios destinados en Servicios
Centrales, v por los Secretanios generales de las Delegaciones de
Gobternoe ¢ de los Gobiernos Civiles, cuande se trate de funcionancs
destinados en los servicios periféricos de dmbito regional o provincial,
respectivamente, en 1os Wrmings que determing el articule 11 del Real
Decreto 216971984, de 28 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» de
7 de diciembre), con excepeion de los funcionarios destinados en las
Direcctones Previnciales de las Entidades Gestoras v Servicios Comunes
de la Seguridad Sccial. en cuyo caso la certificacion corresponde al
Director provincial o Tescrero territorial, 0 en el Ministerio de Defensa,
en donde corresponde al Subdirector general de Personal Civil del
{epartamente.

Respecto del personal destinado en Comunidades Autonomas, dicha
certificacion debera ser expedida por ta Direccion Generat de la Funcion
Pibtica de 1a Comunidad u Organismo similar,

La certficacion sers expedida por la Subdireccion General de
Planificacion v Ordenacion de los Recursos Hemanos de ta Seguridad
Soctal 2 los funcionanos gque s encueniren en la sifuacion adminisira-
tiva de excedencia voluntana.

2. Los concursanies que procedan de la sitwacidn de suspenso
acompafiardn a su selicitud documentacion acreditativa de ia termina-
cion del perindo de suspensidn.

1. Losexcedentes voluntanos por inlerés particular acompadarin a
su soficitod declarac:on de no haber sido separados del servicio cn
cualouiera de las Admintstraciones Publicas.

Sexta.~Caso e estar interesados en las vacantes gue € anuncian
parz una misma localidad Jos conyuges funcionarios. pedrdn condicio-
nar su paticién al hecho de eoincidir la adquisicién de destino en la
misma localidad. cntendiéndose, ¢r caso contrario, anulada la peticidn
efectuada por ambos cényuges. T.os funcianarias que se acojan 4 esta
peticion condicional deberan acompanar a su instancia la peticion del
convuge en la misma convecsioria

Séntirna.~Las solicitudes para tomar parte en este concurso, dingidas
a la Direccion General de Personal del Manisterio de Trabaio vy
Seguridad Sociat ¥ ajustadas 2t modelo publicado comto anexo I de ests’
Orden, sz preseniarin en ¢l plazo de quince dias maturales, a contar
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desde el siguiente al de 1a publicacidn de |a presente convocatpria en ¢l
«foletin Oficiat del Estadon, en el Registro General del Ministerio de
Trebajo vy Seguridad Social {Agustin de Bethencourt, 4, 28003 Madrid),
o en las oheinas 2 que se refiere ¢l articulo 66 de fa Ley de
Procedimiento Administrativo. Estas oficinas vienen obligadas, dentro
de las veinticuatro horas a partir de su presentaciom, a cursar las
instancias recibidas conforme establece dicho precepio. reformado por
la Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

Oclava.—t. El orden de prioridad para la adjudicacion de las plazas
vendrd dado por la pustuacion obtenida. segun el baremo de la base
cuaria, sin perjuicic de los derechos de preferencia establecidos en la
legislacion vigente, y que deberin ser expresados en la correspondients
solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacidn, se acudirs para dinmirdo
2 la otorgada en los meritos alegados por ¢l orden establecido on la base
cuarta. De persistic ¢l empatc, se atenderd al mayor tiempo de servicios
efectivos prestados en el grupe A, y de volver a producirse dicho empate,
s¢ tendrd en cusnia ¢l namere de orden obtenido en la oposicion
correspondiente.

3. Quedardn excluidas todas aguelias solicitudes de puestos de
trabajo que, de acuerde con la vajorat‘ién de los correspondientes
meritos, ne alcancen la puntuacion minima de 0.4 puntos.

Novena -1,  E! traslado que se derive de ta resolucion del presente
concurse tendrg la consideracion. de voluniario

2. E! destino adjudicado sera irrenunciable, excepla cuando el
funcionane hubiera obtenido destino en otro concurso, dentro del plazo
POSESOTIO, BN CUYo caso podrid optar entre los puestos que te hayan sido
adjudicados.

Décima-1. La presenie convocatoria se resolverd por Resolucion
del Subsecretario de Trabajo v Segundad Social 2.
2. E} personal que obtenga destino & 1ravés de este COACUFSO No

padrd panicipar ¢n_concursos de iraslades que convoque, tanto la
Administracion det Estado como tas Comunidades Autonomas, hasta

que hayan transcurmido dos afios desde que obtuviera la vacante
correspondiente. )

Undécima.-t. El plazo de toma de posesion del nuevo desiino
obtenido serd de tres dias, &1 radicz en la misma localidad, o de un mes,
si radica ¢n distinta localidad o comporta el reingreso en el servicio
activo. .

2. Ei plazo de tomz de posesion para los funcionarios en acuvp,
servicio en Comunidades Auiénomas v excedencia voluntaria regulada
en cl articulo 29.3.a) de la Ley 30/1984. comenzard a panir del dia
siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias
siguientes a la publicacion de la Resolucidon det Secretario de Estado
para ta Adminisiracién Publica adjudicando destino a los funcionarios
de carreru de nueve ingreso en el Cuerpo de Letrados, al amparo de la
ofertz de empleo publico de 1987, asi comou el cambio de situacion
adminisirativa que en cada caso corresponda. . )

3. En caso de funcionarios que reingresen al servicio acuvo
procedentes de las situaciones de excedencia forzosa, suspemsion,
excedencia volunlaria, regulada en el articulo 29.3.b) y 29.3.¢) de la Ley
3071984, de 2 de agosio. v en la prevista on [a transitoria segunda.
apartade 2.° pa‘rraiso scgundo, de dicha Lev, el plazo de toma de
posesion comenzard a partir de la fecha de pubdlicacién en ef «Boletin
Oficial del Estadon de !a Resolucion de! Subsecretario de Trabgjo ¥
Segundad Social resolviendo el concurso, asi como el cambio de
situacion administrativa que en cada caso corresponda. .

Duodécima.~En el caso de gue fa adjudicactdn de destino determing
el reingrese al servicio activo det funcionario. se pondrd en conoci-
mienin de la Direccion General de la Funcion Pubhca. a efectos de lo
dispuesto en el articuie 7.7, 3. del Real Decreto 2169/1934, de 28 de
noviembre. )

Decimotercera.—La presente convocatoria v los actos denvados de la
misma podrin ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid. 17 de maye de 1988.-P. D. {Orden de 29 de noviembre de
1985), el Director general de Personal, Leandro Genzitez Gallards,

ANEXO I

Puestos de trabajo segin Resolucion de 15 de febrero, de ta Subsecretaria del Ministeric para fas Administraciones Publicas {«Boletin Official
del Estadon de 22 2¢ fcbrero de 1988 y siguientes)

centro desuno Puestn de trabajo

cod N Numerg

186G N umer vacaniss

¢ Dengminacion Codige or%cc “D Denmmnacion NCD CZT;{:‘-?::‘U oftmadas
1 Direccidon Provincial [NSS de Albacete. 6332500102001 & | Letrado A. 24 511.620 i
2 :Tesoreria Terntocial de Asturias. 6322300133001 27 | Letrado A 24 511620 ]
1 | Tesoreria Territorial de Barcelona, 6321100108001 34 !Letrado A 24 311620 2
4 | Direccion Provincial INSS de Barcelona. 6332100108001 17 ilewrado AL 24 S5EE.620 2
5 | Direccion Provincial INSS de Vizcaya. 63323001480011 13 :letrado A 24 511620 |
6 Direccién Provincial INSS de Castedlan. 6332400112001 1| |letrado A 24 5t1.620 L
7 {Direccion Provincial INSALUD de La Coruna. (6292300115001 1( | Jefe Ascsoriz Juridica Provincial 26 51H620 !
8 | Tesoreria Termtonal de La Coruna, 6322300115001 7 | Jefe Asesoria Juridica Provincial. 26 511.620 1
9 | Direccién Pravincial INSS de Cuenca. 6332600116001 6 ! Letrado A. 23 511.620 |
1) | Direccion Provingial INSS de Granada. 633240G1 180011 12 :Letrado A, 24 SEEQ20 1
i1 ! Direccién Provincial INSS de Huesca. 4332606122001 4 jfefe Asesorfa Juridica Provinc:al. 24 511620 |
i2 :Direvcion Provincial INSS de Lz Rigja, 6332506126001 6 jletrado A 24 511.620 l
{3 | Dhreccidn Provincial INSS de Lugo. 6332400127001 12 {Lletrado A. 24 511,620 i
14 { Direccidn General del TNSS, 6330100128041 21 |Lleirado AL 24 311620 H
15 | Tesoreria Territorial de Madrid. £32210012R001F 34 |Letrado A 24 51562 3
16 | Direccion General del INSALUD. 6290100128001 56 | Lewrado AL 24 511.620 i
17 | Bvireccién Provincial INSALUD de Madnd. 6292100128001 : 20 |jLectrado A. 24 511.620 3
18 | Direccion Provincial INSS de Orense. 6332500132001 ¢ |Letrade A 24 511.620 i
19 |Tesoreria Termitonal de Balcares. 6322300107001 T |lJefe Asesoria Juridica Provincial. 26 £11.620 i
20 | Direccién Provingial INSS de Sevilla. 6332300141001 14 {Letrado AL 24 511.620 1
21 | Tesoreria Territonal de Valencia. §322200146001 | 32 |Lewrado AL 24 511.620 1
21 ;Direccitn Provincial INSALUD de Zaragora.  [6292300130001 3 [Jefe Ascsoria Jurdica Mrovincial, 26 511.620 \
’ 26
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1.- DATOS PERSOMALES SOLICITUD - ANExo L1

Primer apellide Segundc apellido Nombre ONT faportar Broorpiag

Domicilio particular Localidad frovincia c.P. Taléfono

2. DATOS ADMINISTRATIVOS
2.1 -SITHACION ADMINISTRATIVA {sefatar [X] adecuado}

En situacifin 2: "} Tranaferido

LC.hA. D Trazledo
Nivel de complemento de destina o Grado consoiidado | ; D Livre deslgnacién TechE

En situvaciones 4, 5, &6, 7, 8 v 9:

- Ultime destino como Letrado de la Rdministracidén de la Sequridad Sociai:
- Cantrn de destine:
= Lacalidad:

Fecha inicio situacion

2.2.- DATGE DE BRREMD

articulo 16 del Aral Decrate 261771785 . Puntuacidn (1}
2.2.1.- Servivios efectives en puestos de Letrado en la Admon. de 1y 5.8, : m

2.2.2.- Dasempaiio de otros puestos de trabajc de nivel de complemento de Ave Mnses Dias :i
destine superior al 24 i I 1§ i |

Acticule 17 del Real Prcreto 2617/1985

2.2.3.~ Curzos de Formacidan y Ferfaccionamiento |12):

Articulo 1% del Raeal Decreta 2617/198%5

- — : Aios  Meses  Bias
2.2.4.- Servicios efectivos prestados en el ®Wrupo A en & Administracibo: ! E | ' I:

rom powros.... ]
Z.3.1.- Resslucidn nombramiernto de funclonario de carrera del Cuerpo de
bet radag o I TTT ] oo ovtenids [ )
Fecha
{1} A cumplimentar par ta Administracidn. (2} Aportar documentacidn aceadltariva de los curecs alsgados.

2.3.- QTROS DATCS DE INTEBES

13 active 2[ } servicio en CC.AA. 33 Servicios Especiales 4[] txcedencia £ 5[] Disp. Trans. B
D D & forzusa D 26 ey 30
#1_] Suspenaidn funciches 713 Excedancla voluntaris Sij Excedencla voluncarla BC] Excedencin voluntaria
9.,3.0 2%.3.a 29.3.c
En situaciones | y 3:
- Puesto de trabazjo desempefado en la actualidad: 51 &l pussto da trabajo actual es provisional indicar los
- Denpminacidn: siguientes dator del Gltimo puseta en propledad:
= Demombpacidn:
- NHivel de compiementc de deatino: f | ® n
- Centro de destino: ) - Nivel de complemento de destino: E
- Logalidad: - Centro de destino:
- Localidad:

3.= PUESTOS SOLICITADOS POR OERDEM DE PREFERENCIA

Orden de Orden de Orden de drden de Grden de Crdan de
preferencia] Codigo | preferencial Cddigo! preferencia| Codigo| preferencia] Cddigo| preferenciaj Codigo} preferencia} Cédigo
1 - 5 —_ g — 13 — 17 —_ 2t —
2 —_— & - j12] 14 ig 22
3 —_ ) — Il — 35 -— 18 -
4 - 5 N 12 J— 16 J— 20 J—
4.- CERTIFICACION 12 DATOS
1. Cargo CERTIFICO que los datce cansignados

ge corresponden com los antecedentes cbrartes #n este Ceptro o cop lus dportades par 8l interesads que han sida debida--
mente comprobados.
a de de 19

{Flrma v sello)

a de de 19
tFirra del salicitante)

IT1MG, SR. DIRECTOR QGENEAAL OE PERSONAL DEL MINISTERIC DE TRABAJO ¥ SEGURIDAD SOCIAL. HADEL;




