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Art. 6.” Los trabajadores con contrato temporal podran realizar su
jornada fraccionando la misma, estén destinados en aercpuerios o
dependencias de ciudad. Las modalidades de esta jornada seran las
previstas por la legislacion vigente, percibiende como gratificacién la
establecida ¢n el afticulo 15 para este tipo de Jornada cn proporcion a
las horas contratadas.

. Cuando se realice jornada fraccionada no se podra estar sujeto al
sistema de rotacidn de turnos.

Ar, 7.° Como medida.que coadyuve a la mejora de la produccidn,
en las Unidades con trabajo a lurnes, los trabajadores con contrato
temporal de cuarenta horas semanales, percibirdn la gratificacion que
corresponda por ¢l niémero de rotaciones que realicen, aungue tales
(Urnos no sean, nccesaramente, los astablecidos para los trabajadores
fijos de actividad continuada, todo ello a tenor de o dispuesto er el
anticulo 4.° de csta regulacion. )

Art. 8.7 Eldescanso semanal para los trabajadores a tiempe parcial,
por la naturaleza de su contrato, se incluird en sus remunéeraciones ¢l
abono de la parte que corresponde al descanso.

An. 9.°  Los trabajadores con contrato temporal, cvando las necesi-
dades del servicio asi lo exijan, deberdn realizar su trabajo mediante
jornada especial, segun la regulacidn de este tipe de jornada para los
trabajadores de actividad continuada.

Art. 10 Los trabajadores con contralo temporal se obligan a
realizar, cuando 1as nccesidades del scrvicie lo requieran, aquellos
trabajos considerados como de cardcter urgente.

Art. 11, Los trabajadores con <ontrato temporal percibirin sus
haberes por sueldos mensuales y a mes vencida.

Los haberes se hardn efectivos mediante dinero bancario, en talén o
transferencia.

. Asimismo. se remitird a cada lrabajador wna hoja mensual con la
liquidacion de los mismos.

Art. 12, Los trabajadores con contrato 1emporal percibiran, ¢n su
¢aso, los conceptos retributivos establecidos para ¢l personal de activi-
dad comiinuada, que en los supuestas de contratos a tiempo parcial seran
proporcienales a kas horas contratadas.

Art. 13, Los trabajadores con contrato temporal percibiran, en
funcidn del tiempo trabajado y horas contratadas, la parte proporeional
dv fas graiificaciones de julio v diciembre establecidos para el personal
fijo de actividad continuada.

lgualmente, percibiran la parte proporcional de la gratificacion de
cierre de ejercicio en funcion del tiempo trabajado v horas contraladas.

Art. 14, En lo referente a gratificacion por 1aquigrafia o cstenatipta
e idiomas, las cantidades a percibir serdn proporcionales a las horas
confratadas.

. Ar. 15 La canudad a percibir en concepto de fraccionamiento de
jornada serd proporcicnal a las horas contratadas.

Ast. 16. En los supuesios de contratd a bempo parcial, por
descmpeiar puestos de trabajo que resulien excepcionalmente peligrosos
0 16xicos, la cantidad a abhonar estara en proporcién a las horas
contratadas.

Art. 17, En aguellos casos en que la jornada de trabajo no coincida
von el horario habitual establecido en la Empresa y consecuenternente
no st haga uso de [as lincas establecidas por 14 misma, siempre gue los
servicios se presten en algun Centro de trabajo de aeropuerto/zona
industral, el trabajador percibird, como compensacion por gaslto de
transporte, la cuantia equivalente a los precins existentes en los
transportes publicos.

No obstante, 1a Empresa podra conceder, cn cada caso, la autoriza-
cién de la correspondiente tarjeta de transporie para hacer usc de las
lineas establecidas por ta Compaiia, sin compensacidn alguna por gastos
de transporte, ¢ bien aplicara la férmula expuesia anteriormenie.

Art. 18. El nimero de dias de vacaciones de los trabajadores con
contrato lemporal serd proporcional al tiempo contratado. tomande
como base treinta dfas laborables al afio.

El disfrute de las vacaciones se llevard a efecto en funcion de las
necesidades del servicio.

Art. 19, Con efectividad de 1 de julio de 1988, al personal con
contrato temporal le sera de aplicacidon, en materia de Concierto
Colectivo para fallecimiento ¢ invalidez permanente, las mismas primas
g indemnizaciones que al personal fijo.

DISPOSICION TRANSITORI1A UNICA

Las disposicipnes transitorias séptima v oclava establecidas para el
personal de actividad continuada les serdn de aplicacian al personal con
contrato temparal, siende estas percepeiones proporcionales al tlempo
trabajado.

DISPOSICION FINAL

Las normas del presente acuerdo anulan ¥ sustituyen a las normas
anterzores por las que se regian fos trabajadores con contrato temporal
¥ eveniuales.
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12871 RESOLUCION de 16 de marzo de 1987, de la Direccidn
General de Industrios Siderometaliirgicas v Navales, por la
que se homologan modelos de la fumilic de griferias
wldeatuxy, fabricades por «ldeal Standardy.

Reabida en [a Direccion General de Industnas Siderometalirgicas v
Navales la soliciiud presertada por «Manaus, Seciedad Anodnimas, con
domiciiio social en Martorelles, proviucia de Barcelona, para la homolo-
gacion de los modelos de la familia de griferias «ldealux», fabricados por
«ldeal Standard», en su instalacion industirial ubicada en Witdich
{Republica Federal de Alernania);

Resultando que por parte del interesado se ha presentado la
documeniacién exigida por la legislacién vigente que afecta al producto
cuya homolegacidn sohcia, v que el Laboratorio General de Ensayos v
de lnvestigaciones, mediante dictamen técnico con clave 76.982, v la
Entidad colaboradora «Burean Ventas Espanoi». por certificado de clave
N+H 01403, han hecho constar respectivamente gue el tipo o modelo
presentado cumple 1odas las especificacianes actualmente establecidas
por el Real Decreto 3558/1985. de 23 de enero, ¥ la Orden de 15 de abril
dc 1985, de griferia sanitana,

Esta Direccion CGieneral, de acuerdo con lo establecido en ta referida
disposicign. ha acordade homologac el citado producto <on el namero
de homologacion que se transcribe, CGR-0072, con caducidad el dia 16
de marzo de 1939, disponiéndose asimisme como fecha limite para que
¢l interesado presente, en su casg, un certiticado de canformidad con la
produccion, el dia 16 de marzo de 1989, definiendo, por aliimo, como
caracteristivas técnicas gque identifican al producto hoimologado las
siguientes:

Caracterisiieas comunés « todas fas marcas v medelos

Primera. Descripcion: Sistema de griferia,

3egunda. Descnipeidn: Forma de control del agua.

Tercera. Descripeidn: Tamano de conexion. Unidades: mmj/pul-
gadas,

Valor de las caracteristicas para cady marca v modelo o lipo
Marca y modelo o tipor A 3310 100 16,
Caractensticas:

Primera; Monemando lermostafica.
Scgunda: Montura ceramica.
Tercera: Dos de & 1/,

Marca ¥y modele o upor A 3330 000 16.
Caractenisticas:
Primera: Monomando termostdtica.

Sepunda: Montura ceramica.
Tercera: Dos de a 127

Marca y modelo o tipo: A-3410,
Caracterisiicas;

Pramera: Monomando termostitica.
Segunda: Montura ceramica.
Tercera: Dos de o 1727

I.0 que se hace publico para gencral conocimiento.

Madrid, 16 de marzo de 1987.-El Director general, P. D, (Resolucién
dc 18 de mayo de 1984}, el Subdirector general de tndustrias Basicas,
Manuel Aguilar Clavijo.

RESOLUCION de 16 de marzo de 1987, de la Direccidn
General de Industrias Siderometalirgicas y Navales, por lu
que se homologan las fumilias de griferias Euromix cartu-
che de émbolo, fabricado por «Friedrich Grohes.

Recibida en la Direccién General de Industrias Siderometalurgicas v
Navales la solicitud presentada por «(Grohe Espafa, Sociedad Anoé-
nima», con domicilio social en Roger de Flor, nimero 43, provincia de
Barcelona 08013, para la homologacion de las familias de griferias
Euromix cartucho de émbolo, fabricados por «Friedrich Grohe» en su
instalacién industrial ubicada en Hampstrasse, 137, D-5870 Hemer
{Repdblica Federal de Alemania);

Resuitande que por parte del intercsade se ha presentado la
documentacion exigida por la legislacidn vigenle que afecta al praducto
cuya homologacion solicia, y que el Laboratorio General de Ensayos e
Investigaciones, mediante dictamen técnico con clave 76.653, v la
Entidad colaboradora «Tecnos, Garantia de Calidad», por certificado de
clave TB-GH 01 (G5}, han hecho constar, respectivamente, que ¢l tipo
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