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Tribunal nimero 3
Tribunal titular:

Presidente: Don Francisco Antonio Fagin Martinez.

_Yocales; Don Rafael Sierra Iilan, dofia Maria Natividad Holgado
Prieto, don Gonzalo Higuera Roldan v dona Julia Maria de fa O Alvarer
Tglesias.

Tribunal suplente:

Presidente: Dofiz Maria Eugenia Garcia Pascual,

Vocales: Don Bermmardo Carrot Calvayrac, dofia Maria Jesus Llanos
Moraga Ferrindiz. don Basilio Yaras Verano y dona M. Amparo
Clemente Navarro.

TaLLER DE PELUQUER'A Y ESTETICA

: Tribunal inico

Tribunal titular:

Presidenta: Doda Pilar Llcna Estruch.

Vocales: Dofia Aurelia Armenteros Gonzdlez, dofa Mariz Balén

Martin Fernindez, duna Mariz Ingrita Guerrero Merino v dona Maria
Isabel Blanco Con.

Tribuna! suplente:

Presidenta: Dofia Maria Pilar Sicrra Garcia.

Vocales: Dofta Maria del Carmen Hernandez Garcia, dofia Manuela
Beatriz Lloreda Booguet, dofia Marfa Isabel Gémez Martinez ¥ dona
Teodora Lépez Santos.

TALLER DE ARTFS (GRAFICAS

Tribunal tnico
Tribunal rittar:
Presidente; Don Eduardo Cruz Hervas.

Yocales: Don Jusé Lépez Martinez, don Juan Pasanau Pairg. don
Luis Pedrosa Biain v don Rafiel Gonzilez Esteve.

Tobunal suplente:

Presidente: Don José¢ Antonio Martin Ferndndez. .
Vocales: Don Delfin Gomez Crisalefia, don Luis Antonic Caballero
Adetantado, don Joaquin Insaust isla v don Luis Barca Barca.

PRACTICAS DE IMAGEN Y SONIDO

Tribunal tnico
Trbunal titulas
Presidente: Don Juan José Ruiz Gomez,
Vocales: Don Fernando Pascual Hervis, don José Manuel Granado
Iglesias, don Juan Ramdn Roca Vieente Fraznqueira y don Jaime
Fernando Lapuente Givaja.

Tribunal suplente;

Presidenta: Dona Esperanza Sanios Recuero.
Yocales: Don Juan A. Caro Moreno, don Pedro Diez Fuertes, don
José Carlos Fernandezr Villasante v don Fernando Rebollo Martin,

PrRACTICAS DE HOSTELERfA v TURISMO

Tribunal inico
Tribunal titular:
Presidente: Don Teodoro Pozo Prieto.
Vocales: Dona Maria Carmen Ferniandez Gdmez, don Blas Imin

Molincs, don Pio Luis Barberia Diez y dona Felicidad Arangucna
Garcia.

Tnbunal suplente:

Presidente: Don Scbastiian de Fuertes Cardell.
Vocales: Don Antonio Andrés Velasco. don Jesis Carmelo Gonzilez
Erice, don Antonie Morales Martinez v don Luis A. de Cia Uricta.

PRACTICAS DE INFORMATICA DE (GESTION

Tribunal tinica
Trbunal titulac:

Presidente: Don Eduardo Alcalde Lancharro. X
Yocales: Don Pedro Utrilla del Rev, don José Luis Alonso Fernan-
dez, dofia Guadalupe Perew Pérez v don Francisco Garcia Plaza.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Miguel Garcia Lopez. )
Vocales: Don Francisco Marterell Verdera, don José Martin Carriza
Pérez, don Juan Carlos Pedras Garcia ¥ dan Antonio Oliver Simarro.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

12584 ORDEN de 12 de mave de 1938 por la que se convoca
concurso para la provision de puestos de tabajo en el
Ministerio de industria y Energig (grupes A v B).

Vacanies puestos de trabajo en este Minusteno, dotados presupuesta-
ramente, Cuya provisidn se estima conveniente en atencién a las
necesidades del servicio,

Este Ministerio de Industria v Energia, de acucrdo con lo dispuesto
en el anicule 20 de la Ley 30/1934, de 2 de agosto. y articulo 9.2 del Real
Decreto 216971984, de 28 de novigmbre, previo dictamen de la
Comisidn Superior de Personal! v 12 aprobacion de la Secretaria de
Estado para la Admjnistracién Pablica a la que se refiere el anticulo 6.4
del ¢itado Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre, ha dispuests:

Convocar eoncurse para cubrir los puesios vacantes que se relacio-
nan en ¢l anexo I 3 ¢sta Orden, con arreglo a las siguientes bases.

Primera.-t. Podran tomar paric en ¢l presente concurso los funcio-
narios de carrera de la Adminisiracion del Estade de los Cuerpos o
Escalas, clasificados en los grupos A y B, comprendidos en el articulo 25
de la Le\ 30/1984. de 2 de agosio. con excepcién del personal Docente,
Invesngador Sanitario, de Correos v Telecomunicaciones y de [nstitu-
ciones Penilenciarias, salvo que se traie de funcionarios de los citados
sectores Que Presten sus servicios en el propio Departamento convo-
cante o en sus Orpanismos auténomos.

2. Podrin solicitarse cuantas vacantes se incluyen en ¢l anexo I,
siempre que se rednan los requisitos establecidos en el mismo y no
cxcodan. en mas o menes, dos niveles al grado personal consolidado o
al nivel del puesto de trabajo que se estuviera desempefiando el | de
enero de 1988, con independencia de que se produzea una reclasificacion
posterior del puesio que desempenic o solicite el funcionano.

Segunda.~1. Podrén participar en esta convocitoria los funciona-
ries comprendidas en la base primera que s¢ cncuentren en situacion de
servicio activo, servicios especiales, servicios en Comunidades Autdno-
mas, excedencia forzosa, procedentes de la sitwacidn de suspenmso,
excedentes valuntarios ¥ los que se hallen comprendidos en la situacidén
que se conicmpla en la disposicidn transitoria segunda, apartado 2,
pamrafo 2 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

2. Leos funcionanios transferidos o trasladados a las Comunidades
Autbnomas no podran participar er el presente concurse si, al término
def piazo de presentacion de instancia, ne han transcurmdo dos afios
desde su transferencia o (raslada.

3. Los funcionarios que hubieran obienide su actual destino por
concurso s6lo podrin paricipar st en la fecha de la publicacidn de la
presente convocatoria en ¢l «Boletin Oficial del Estadoy han transcu-
mido dos afios desde 1a toma de posesion, salvo que soliciten puestos del
misme Ministerio y localidad.

4. Los funcionarios en situacién de excedencia voluntada por
interés particular {articule 293, ¢) de la Ley 30/1984), solo podrin
panticipar si Nevan mds de dos afnos en dicha situacion.

Tercera.-La valoracidn de los méritos para la adjudicacién de plazas
se¢ efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Meritas preferentes

1.1 Valoracion del trabajo desarroiblado.

LIl Par niveles de complemento de destine del puesto de trabajo
actualmente desempeiiado, hastz un mdximo de cinco puntos, distribui-
dos de la forma siguiente:

- Por desempeno de un puesto de trabujo superior en dos niveles al
del puesie que se concursa: Un punto.

- Por desempefio de un pueste de trabajo superior en un nivel al del
puesto que se concursa; Dos puntos.

- Por desempeno de un puesto de trabajo de igual nivel al del puesto
que se copcursa: Cincoe punios,

- Por desempenfio de un puesio de trabajo inferior en un nivel al del
puesto que se concursa: Cuatru puntos,

- Por desempefio de un puesto de irabajo interior en dos niveles al
del puesto que se concursa: Tres punios.

1.1.2  Pour el desempeno de puestos de trabajo de similar naturaleza
o contenido, al que se solicita: Hasta un maximo de tres puntos.

Para la acreditacion de gste extremo deberd acompanarse certifica-
<ion del Centro directivo donde se hayan realizado estas funciones.

1.2 Cursos de formacién y perfeccionamiento.

Por 1a superacion de cursos de formacién y perfeccionamiento que
tengan relacion dirgcta con las actividades a desarrollar en el puesto de
trabajo que se solicite, convocados por cualquier Centro Oficial de
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Formacién de Funcionarios en los que se haya expedide diploma y
certificacion de asistencia y/o, en su caso, certificacion de aprovecha-
miento: Medio punto por cada curso, hasta un maximo de dos puntos.

1.3 Titulaciones académicas.

Por poseer titulacion/es académica/s relevantes para el desempehio
del puesto de trabajo, segin se especifica en el anexo I: Dos puntos.

A efcctos de equivalencia de titulacidn sélo se admitiedn las
establecidas por el Ministerio de Educacién y Ciencia con caricter
general y vilidas a todos los efectos. debiendo citar a continuacion de
la titulacion a disposicion en [z que se establece la equivalencia v el
«Boletin Oficial del Estado» en gue se publica,

1.4  Antigiedad. '

Se valorari a razan de cero coma dicz puntos por afios completos de
servicio, hastz un miximo de tres puntos.

A estos efectos s¢ computardn los servicios prestados con cardcter
previo al ingresc en el Cuerpo o Escala. expresamente reconocidos al
amparo de lo dispuesto en la Ley 31/1965, de 4 de mayo; Real Decreto
61071978, de 11 de marzo. y Ley 7071978, de 26 de diciernbre. No se
computaran, a efectos de antigiedad, servicios que hayan sido prestados
simulténeamente a otros igualmente alegados.

Los mérites y circunstancias que se invoguen deberin referirse al dia
gc l?j publicacion de ba presente convocatona en el aBoletin Oficial del

stadon.

2. Meéritos no preferentes

La valoracion mixima parcial para cada uno de ios méritos que s¢
expresa por cada puesto de trabajo es la que figura en la columna

-«M¢éritos no preferentes-puntuacién maximanr, sin gue en ningdn casa su

valor total, por puesto de trabajo. puede ser superior a 10 puntos.

Los méntos no preferentes alegados por los concursantes en el
anexo III scrdn acreditados documentalmente mediante las perticentes
certificaciones, justificantes o cualguier otro medio: Cursos, dipiomas,
publicaciones, estudios, trabajos, etcétera.

Cuarta.-1. Los ménrtos preferentes deberan ser acreditados por
gertificado, en copia del modelo que figura como ancxe IT a esta Orden,
que deberd ser expedido por el Subdirector general competente en
materia de personal de los Departamentos ministeriales o del Secretario
general o simiiar de Organismos auténomos, si se trata de funcionarios
destinados en servicios centrales, v por los Secretarios generales de las
Dielegaciones del Gobierne o de los Gohiernos Civiles, cuando se trate
de funcionarios destinados en los servicios periféricos de ambito
regional o provincial, respectivarnente, en los términos que determina al
articulo 11 del Real Decrelo 2169/15384, de 28 de noviembre («Boletin
Oficial del Estador de 7 de diciembre), con excepeion de los funciona-
rios destinados en el Ministerio de Defensa. cuyos certificados serdn
expedidos, en tode caso, por ¢l Subdirector gcncraY de Personal Civil del
Departamento.

Respecto del personal destnade en Comunidades Autdnomas.
dicha certificacidn deberd ser expedida por la Direccion General de ja
Funcién Piiblica de la Comunidad u Organismo similar, o bien por la
Consejeria o Departamento comrespondiente, en el caso de funcionarios
de Cuerpo o Escalas de cardcter departamental.

Respecto a los funcionarios yuc se encuentren ¢n la situacian
administrativa de excedengia voluntaria, la certificacion serd expedida
por la Unidad de Personal del Departamento a que figure adscrito su
Cuerpo o Escala, o por la Direccidon Genera! de la Funcion Puablica si
pertenecen a las Escalas a extinguir de 1z AISS, o a los Cuerpos
dependientes de la Secretaria de Estado para la Administracidn Publica.
En el caso de los excedentes voluntarios pertesecientes a las restantes
Escalas de los Organismos autdnomos. tales ceruficaciones serdn expedi-
das por l2 Unidad de¢ Personal del Maipisterie u Organismo dunde

‘lavieran su gltimo destino.

2. Los concursantes gque procedan de la situacion de suspenso
acommpafiatan a su solicitud documentacion acreditativa de la termina-
cién del periodo de suspensidn,

Quinta.~Caso de estar interesados en las vacantes que ¢ anuncian
para una misma Jocalidad dos conyuges funcionarios, aunque perenez-
can a distintos Cuerpos o Escalas, podrin condiclonar su peticion al
hecho de coincidir fa adquisicidn ¢ destino en la misma localidad,
entendiéndose en caso contrario arulada la peticion efectuada por
ambos conyuges. Los funcionarios que se acojan a esta peticion
condicional deberan acompaniar a su instancia la peticién del cényvuge en
la misma convocateria.

Sexta.-Las solicitudes para tomar parle en ¢l concurso, dingidas a la
Subsecretara dei bMinisterio v ajustadas al modelo publhicado como
anexo IV 2 esta Onden. se presentardn en ¢! Registro General (pusea de
la Castcllana, 160). cn ¢l plazo de quince dias naturales. a contar del
siguiente al de la publicacion de 1a presente convocatoria en el «Boletin
Oficial-del Estador, 0 en las oficinas a que se refiere el articulv 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, Estas oficinas vienen oblipadas,
dentro de las veinticuatio horas a partir de su presentacion, a cursar las
instancias recibidas conforme establece dicho precepto reformado por iz
Ley 164/1963, de 2 dr diciembre.

Séptima.-l. El orden de prioridad para la adjudicacion de las
plazas vendra dado por ia puntuacién obtenida, segin ¢! baremo de la
base tercera, sin perjucio de los derechos de preferencia estahlecides en
Ia legislacion vigente y que deberdn ser expresados en la correspondicnie
solicitud.

2. En caso de empate en 1a puntuacién, se acudird para dirimirlo
a ta otorgada en los méritos alegados por el orden establecido en la base
tercera.

De persistir el empate se atenderd al mayor ticmpo de servicios
efeciivos prestados en cualquiera de las Administraciones Piblicas.

La puntuacion minima exigida para que puedan adjudicarse los
puestos de trabajo convocados sera de 12 puntos, sdlo para aguellos
puestos de trabajo en los que se incluyan valoracidn por mérites no
preferentes.

4. Los puestos de trabajo incluidos en la presente convocatoria no
podrdn declararse desiertos cuando existan concursantes gue, habiéndo-
los solicitades, hayan abtenido la puntuacién minima exigida en cada
caso, de acuerdo con lo indicado en ¢l punto anterior.

Octava.-Los méritos serdn valorados por una Comisidén compuesta
por el Subdirector general de Personal del Ministerio, quien la presidira,
y tres Vocales, dos en representacion del Centro directive al que
pertenece €l puesto, y el tercero serd ¢l Jefe del Servicio de Personal
Funcionario, de la Subdireccidn General de Personal, quien actuard
como Secretario.

lgualmente formard pane de esta Comision de Valaracién un
representante de cada una de las Centrales Sindicales que haya suscrito
el oportuno acuerdo con 12 Agdministracion en materia de participacion.

Novena.—1. Los traslados que se deriven de la resolucion dal
presente concurso tendrin la consideracién de voluntamos.

2. Mo se admitirin solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentacion de instancia.

3. Los destinos ddjudicades serdn irrenunciables excepto cuando el
funcienaric hubiera obtenido destino en otro concurso. €n cuyo caso
podrd optar, durante el plazo posesorio, por uno de los dos, viniendo
obligado el interesado a comunicar la opcion realizada a los demds
gepanamentns en cuyos concursas participd, dentro del plaza de tres

1as.

Décima-1. La presente convocataria se resolverd por Orden del
Ministerio #n un plazo médximo de dos meses, contados desde gl dia
siguiente al dc la finalizacién de la presentacién de instancias, La Orden
de resolucién del concurse se publicari en el «Boletin Oficial del
Estadon. .

1 La Oxden que resuelva el presente concurso deberd expresar
necesartamente, junto con el destine adjudicado, el Ministerio, localidad
v nivel del puesto de origen desempeiiade por el funcignaro, ¢, en su
case, la siuacion administrativa de procedencia.

. La provision de estas vacantes se realiza de acuerdo con la
Directiva 757207/CEE, del Consejo de las Comunidades Europeas, sobre
aplicacion del principio de igualdad de trato entre hombres ¥y mejeres en
lo que se reftere al acceso al empleo, a la formacion, a la promocion
profesional y a las condiciones de trabajo, presumiéndose cxpresamente
la posibilidad de proveerlas por personal de ambos sexos.

4. FE! personal quc obtenga destino a través de esie concurso ng
podrd participar en concursos de rraslados gque convoquen tanto la
Admimstracien del Esiado como las Comunidades autdnomas, hasta
que bayan transcurrido dos afios desde que obtuvieran la vacante
correspondiente,

5. El plazo de torna dv posesidn del nuevo destino obtenido sera de
tres dias si radica en la misma localidad g de un mes si radica en distinta
iocalidad o compona el reingreso en el servicio activo.

E!l plaze de toma de posesién comenzard a contar a partir del dia
siguiente al del cese, que deberd efecluarse dentro de los tres dias
sigulenies a la publicacion de la Orden que resuelva el concursa, asi
comn ei cambio de la situacion administrativa que eén cada caso
comresponda. 8i la resolucian compoeria el reingreso 2] servicio activo, el
plazo de toma de posicién debera contarse desde su publicacion.

Undécima, -Los destings adjudicados seran comunicados a las uni-
dades de personal de las Departamentos ministeriales a que figuran
adscritos los Cuerpos o Escalas, o a la Direccion General de la Funcidn
Poblica en ef ¢caso de los Cuerpos o Escalas dependientes de la Secretaria
de Estado para la Administracion Pablica. a la que asimismo se
comunicard los destinos adjudicados de quienes procedan de situacién
admunistrativa distinta de la de servicio activo.

Duodécima.-La presenie convocatona y los actos derivados de fa
misma podrin ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrative.

Lo que comunico 2 V. ] pama su conocimiento v efectos.
Madnd, 12 de mayo de 1988.-P. D. (Orden de 26 de diciembre de
1984). el Subsecretario. Migue! Angel Feito Hernandez.

[lmo. $r. Subsecretanio.
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rometalirpicas y Mava— 1 e Mirss bajo dz la mizm materia.
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ANEXO 11/1

CERTIFICO :: Que, de acuerdo con tos antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario cuyos datos

o se indican a continuacion redne jos meéritos que se detailan:

1 —-DATOS DEL FUNCICGNARIO

Apellidos y nombre

, Cusrpo o Escala .. .. . . e e e Grupo

DN ..l NeCRP.......o. Fecha nombramiento

al Situacion administrativa:

Servicio activo.

Servicios especiales,

Servicios en Comunidades Autdnomas,

Excedencia forzosa, Localidad del Gltimo destino. ... ... ... i i e e

Suspension de funciones. Localidad del Gltimo destino

Disposicidn Transitoria 2.7, 2, pérrafo 2, Ley 30/1984.
(7] 293, a} Ley 30/1984.

Excedencia voluntaria: {_] 29.3, b} Ley 30/1984.
[3'29.3, ¢ Ley 3071884, FEONE. . . oo oottt e et et eeneenns
Locatidad del Ultimo destino

O OOooood

b} Destino actual:

1. Ministerio, Organismo y Localidad

1.1, [ Definitivo: £ Concurso. FECha . ...t o et e e e .
D Libre designacion, Fecha. .. ... .. i i i .

. 1.2, J Provisional. Localidad GHimo destino en proiedad .. ...o.vvre e e neranee e,
. 2. COMUNIBAE AUTONOME 1+ e ettt e e e e e e e e e
if [ Transferido. Fecha .. ............

T3 Trastado. Fecha. ... .............
D Libre designacién. Fecha

3. Comisién de Servicios. Destino de origen

L] Ministerio u Qrganismo. 0 comunidad Auténoma.
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ANEXOQ 11/2

i

3
4
£
i

v

2. -MERITOS PREFERENTES QUE ACREDITA (Base Tercera)

al En la actualidad desempeia un puestc de trabajo de nivel de compiemento de destinc: .. ... .. ... ...

Especifiquese segun el caso:

l:} Grado consolidado.

B Nivei de complemento de destino.

[ Habititacion (Disposicién Transitoria Cuarta, Real Decreto 2617/1986),

b} Datos referidos al puesto de trabajo que desempefia:

— DEnOMINACION Gl PLESTO L . . L .t e e e e e e e
— Subdireccidon General o Unidad asimifada . . .. .. . e PR
— Direccidén General, Organisme o Delegacion Gobierno .. ... . o i i e e

¢} Ha realizade los siguiente Cursos en algun Centro Oficial de Formacidn de funcionarios, relacionades con

g &) puesto o puestos solicitados:
¥ CURSO CENTRO OFICIAL
d} Estd en posesion de {7 {tulo Académico}:
g) Tiempo de servicio efactivo en ta Administracién Estatal o Autonémica en ells) Grupofs) ... ....., has-
w ta la fecha de terminacién de plaze de presentacion de solicitudes:
Afios .. ..... Meses.... ... Dias.......

Lo que expido a peticidn del interesado y para que surta efectos en ef Concurso de traslados convocado por
Orden del Ministerio de Industria y Energia, con fecha. . .. . L i i e

EL JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL

i

F

-
al

Lugar, fecha, firma vy setlo
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ANEXO 111 (1)

Puestos de trabajo solicitades

Mér.tos no preferantes Especiticacion de cur-
alegados sequn base sas, diplomas, oubl:-
tercera 2 13) caciones, etc. (4}

Orden de preferencia (2! Mumerg arden convocatoria

(1} E\interesado podra utilizar cuantas hojas sean necesarias para la exacta enumeracion de fos méritos no preferentes.
{2) Debe seguirse @i mismo orden de preferencia que el expuesto en el ANEXQO 1V/2.

i3} Deben reiacionarse de mods ordenadc los maér:tos alegados para cada una de los puestos sclicitados.

(4) Esta especificacion no exime de 13 pertinente doeumentacion, sin 1a cual no se procederd a su valaracion,
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ANEXO I1V/1

;

5 Solicitud de participacidn en el concurso para la provisidén de puestos de trabajo en el Ministerio de Industria
¢ y Energia, convocado por Qrden del Departamento . de 12 de Mayo de L3988 . ... . o 0 i i
® CBOE. e e L

.'_'j Numero de Remistro de Persoral Cuerpo o Escala G opo
DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apefldo Nambre

j'-:" Fecha de nacimiento DN, Se acompaiia peticion conyuge Tetéfono del concursante {can pref )

E Afo | Mes | Dis (base quintal S} ]

;.; no (]

Domucilio, calle, plaza vy mumecipio Cédigo posta Domicilio {nacion, provincis, locaiidad)
SITUACION Y DESTING
Situacién administrativa actuat

:;_-'_ Active [ Servicio en Comunidades Autnomas ] Otras . .......... ... e e e
l Destino actual del funcionana, El servicio activa lo ocupa

: £n propiedad D Con caricter provisional D

:;_-5 Ministeno. Qrganismgo o Autonomia Provingia Localidad
Denomiracian del puesto de trabaje que ocupa Unidad

En comision de servicios [ ]
i‘ Ministerio, Organismo o Autonamia Provinoia Localidag

: Denominacian del puesto de trabajo que ocupa Unidad

RESERVADO ADMINISTRACION
" Nvel Area de trabajo Cursos Titules Antigledad Totai puntos
T
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ANEXO I1V/2 _
Destinos especificados por orden de preferencia

Ordan de
preferancia

Num. orgen

Puesto de trabajo
CONyoCatorn:a

Campiermento

Grupo ivel .
Niv especifico

tocaiidad

tFechay firmal

En caso necesaria deberan utilizarse cuantas hojas sean precisas.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

CORRECCION de errores de lu Resolucion de 28 de marzo
de 1988, de la Secretaria de Estado para la Administracion
Pibliva, pur fa gue se convucan pruebay selectives para
ingreso en ef Cuerpo de Oficiales de devopuertos.

12555

Advertidos grrores en et texio remitido para su puhblicacion de la
Resolucion de 28 de marzo de 1938, de la Secretaria de Estado para la
Admimstracidn Miblica, por 1z que se convocan pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Ofciales de Aeropuertos, inserta en el «Boletin
Oficial del Estado» nimero 86, de 9 de abnl de 1988, se transcriben a
continuacion tas rectificaciones correspondientes:

En la pagina 10772, punio 2, requisitos de los candidatos, donde
dice: «Estar en poscsion o en condiciores de obtener e! titulo de Piloto
Comercial », debe decir: «Estar en posesion o en condiciones de obtener
el titule de Dipiomado Universitanio, [ngeniers Téemico, Formacion
Profesional de Tercer Grade o equivalente y Utulo no inferior al de
Piloto Comercial.».

En la pigina 10775, anexg 1-2, valoracidn curso selectivo, donde
dice: «El curse selectivo de formacidn gue habran de seguir los
aspirantes tendrd una duracién maxima de tres meses._», debe decir: «El
curso selectivo de formacion que habrén de scguir los aspirantes tendrd
una duracion minima de dos meses ».

CORRECCION de errores de lo Resolucion de 28 de marzo
de 1988, de la Sccretaria de Estade para la Administracicn
Publica, por la que se convocan pruebas selectivas para
ingresa en ef Cuerpo de ngeniercs Técnicns Aeronduticos.
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Advertidos errores en el texto de Iz Resolucian de 28 de marzo de
1988, de ta Secretaria de Estade para la Administracion Publica, por ia
que s¢ convocan proebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
ngenieros Técnicos Aeronduticss, publicada en el «Boletin Oficiat del

Estado» nim. 87. de 1} de abril de 1988, se transcriben a continuacion
las rectificaciones correspondicntes:

_ En la pagina 10360, punto 2. requisitos de los candidatos, donde
dice: «Estar en posesion o en condiciones de obtener ef titulc de
Ingeniere Técnico, Diptomado Universitario, Arquitecto Técnico, For-
macidn Profesional de tercer grado. o equivalente.», debe decir: «Estar
en posesion ¢ en condiciones de obtener el titulo de Ingeniero Técnico
Agrondicg.»

Anexa I, programa, (cmas generales, tema 4, figura: «Carecteristicas
de los distintos modelos. Enlace civil-Aeropuerion, debe figurar: wCarac-
teristicas de los distintos modos. Enlace Ciudad-Aeropuertop.

Temas especificos de Navepacion Aérea:

Tema 1, figura: «Conirol de aergdromos TUR», debe figurar
wControl de aerodromns TWR»,

Tema 2, figuea: «Sistemas no direccionales NDS», debe figurar
«Sistemas no direccionales NDB»,

Temas especificos de Infraestructura de! Transporte Afreo, tema 11,
figura: «Servicios de Aeropuertos: Deduccion de los peligros debidos a
las avesn, debe figurar: «Servicios de Aeropuertos: Reduccion de los
pehigros debidos & las avesas.

CORRECCION de errores de lu Resolucion de 28 de marzo
de 1988, de la Secretaria de Extado para la Administracion
Priblica, por la que se convocan pruebas selectivas para
ingreso en of Cuerpo Tdcnico de 1:’; Administracion de la
Seguridad Social

Advertidos errores en ¢l text0 de [a Resolucidn de 28 de marzo de
1588 de fa Secretaria de Estado para la Administracion Publica por la
que se convocan pruebas selectivas para ingreso en ¢l Cuerpo Técnica
de la Admimstracién de la Seguridad Social, publicada en el «Boletin
Oficial de!l Estado» nomero 88, de 12 de abril de 1988, se transcriben a
continuacion las rectificaciones correspondientes:

Pagina 10995,
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ANEXO II
Primer ejercicio (parte comin)
Tema §, donde dice: «.. Influencias de la Constitucién Espafola de

}g?;» debe decir «.. Influgncias de la Constitucién Espafola de
M



