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Causas de exclusion:

A) No poseer la nacionalidad espanola.

B} No estar comprendido entre los limites de edad.
C} No consignar el documento nacional de identidad.
D) Fuera de plazo.

E) No abonar los derechos de examen.

ANEXO II

Los llamamientos comenidos ¢n este anexo son unicos y obligatorios
para todas las Unidades. Los opositores convocados solo podrin
presentarse en el llamamiento que les corresponda.

Madrid

Dia y hora: 19 de junio, a las nu¢ve horas.

Lugares:

Escuela de Optica. Calle Arcos de Jalon, sin numero, Madrid. Los
opositores cuyo primer apellido comience por la letra Y a B, ambas
inclusive.

Faculitad de Medicina de la Universidad Complutense {Ciudad
Universitaria), Madrid. Los opositores cuyo primer apellido comience
por ia letra C a E, ambas inclusive,

Facultad de Derecho de 1a Universidad Complutense (Ciudad
Universitaria), Madrid. Los oposilores cuyo primer apelhido comience
por 1a lketra F a H, ambas inclusive.

Facultad de Farmacia de la Umiversidad Complutense {Ciudad
Universitaria), Madrid. Los opositores cuyo primer apellido comience
por la letra I a L (incluida la L1), ambas inclusive. ) .

Facultad de Informanca de lz2 Universidad Politécnica, Complejo
Politécnico, carretera de Valencia, kilometro 7, Madrid. Los opositores
cuyo primer apellido comience por la letra M a N, ambas inclusive.

Facuitad de Econémicas de ta Universidad Complutense (Campus de
Somosaguas), carretera de Aravaca. Los opositores cuyo pnimer apellido
comience por la letra O a §, ambas inclusive, .

Escuela de Ingenieria Técnica Agricola (Ciudad Umiversitana). Los
ppcl»sitpres cuyo primer apellido comience por la letra T a X, ambas
inclusive.

Islas Canarias

Los opositores residentes en las islas Cananas celebrarin este
dciecrt:icic: el dia 19 de junio, a las nueve horas (hora local), en el Centro

Enseiianzas Integradas, avenida Doctor Lora v Tamayo, numero 2,
La Laguna (Santa Cruz de Tenerife).

ANEXO II

Francfort

Lugar: Johan Wolfgang Goethe. Univerfitact Senckenberganlage, 31.
6.000 Francfort AM MAIN. Teléfono Consulado: 638071/74,

Llamamiento nico: Dia 18 de julio, a las trece heras (hora local).
Quedan convecados todos los opositores admitidos a examen en esta
ciudad.

Londres

Lugar. Colegio Cafnada Blanch, 37 A. Poriobello Road. Londres
W-10. Teléfono Consulado: 581.59.21/22/23/24/25/26.

Llamamiento énico; Dia 18 de julio, a las trece horas (hora local).
Quedan convocados todos 1os opositores admitidos a examen en esia
crudad.

Bangkok
Lugar: Embajada de Espana. 104 Wireless Road. Bangkok. Teléfono
252.60.12/252.83.68/253.51.32/33.

Llamamiento unico: dia 18 de julio, a las trece horas (hora local).
Quedan convocados todos los opositores admitidos a examen en esta
ciudad.

Buenos Aires

Lugar: Embajada de Espana. Oficina Cultura. Calle Parand. 1159
Capital Federal Argentina. Teléfono 44.00.24/25/26/27/28.

Llamamiento dnico: Dia 18 de julio, a las trece horas (hora locai}.
Quedan convocados todos los oposstores admitidos a examen en esla
cludad.

Caracas

Lugar: Consulado General de Espafia. Avenida Abraham Lincoln
(esquina calle E! Recreo) Fdificio Banco Unién, 2.° pise. Teléfono
71.24.32/74.54.44/72.04 21,

Llamamiento dnico: Dia 18 de julio, a las trece horas (hora local).
Quad;zdn convocados todes los opositores admitidos a examen en csta
ciudad.

Mejico

Lugar: Instituto Cultural Hispano-Mejicano, Calle Tabasco, 68.
Colomia Roma. México DF. Teléfono Embajada 596.26.52/62,
596.18.95/33, 596.32.07/17.

Llamamiento unico: Dia 18 de julio, a las wrece horas (hora local).

Quda@adn convocados todos los opositores admitidos a examen en esta
<l .

Washington

Lugar: Burdick CDC. 1300 Allison Street N.W. Washington D.C.
20011. Teléfono Embajada: 265.01.90/91.

Llamamiento inico: Dia 18 de julio. a las trece horas (hora local).
ngggn convocados todos los opositores admitidos a examen en esta
Ciu R

RESOLUCION de 18 de mave de 1988, de la Secretaria de
Estado para o Administracion Publica, por la que se
comvacdn priuehas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Gestion de la Hacienda Publica.

12270

En cumplimiento de lo dispuestio ¢n el Real Decreto 235/1988. de 18
de marzo («Boletin Oficial del Estadow del 19), por ¢! que se aprueba la
oferta de empleo piblico para 1988, v con el fin de atender las
necesidades de personal de la Administracién Publica, esta Secretaria de
Estado. en uso de las competencias que le estan atnibuidas en el articulo
6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre («Boletin Oficial
del Estadon de 7 de diciembre), previo infarme favorable de la Comisién
Superior de Personal y a propuesta del Ministerio de Economia y
Hacienda. acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Gestidgn de la Haciend2 Publica con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

l. Normas generales

[.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 1.871 plazas por el
sisterna de promocion interna y sistemna general de acceso libre en el
Cuerpo de Gesuén de la Hacienda Piblica:

I.1.1 El namero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
cion interna asciende a 250 plazas.

1.1.2 El numero towal de vacanies reservadas al sistema de acceso
hibre asciende a 1.621 plazas.

1.1.3  Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
se acumulardn a las del sistema general de acceso libre,

En este sentido. 1a fase oposicién del sistema de promocian interna
finalizard antes que la correspondiente al sistema general de acceso libre.

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocidn
interna en virtud de lo dispuesto en el articule 31.3 del Real Decreto
2617/1985, de 9 de diciembre {«Boletin Oficial del Estadow de 16 de
enera de 1986}, tendrdn en 1odo caso preferencia sobre los aspirantes
provenientes del sistema general de accesa libre para cubnir las vacantes
correspondientes.

- L.L15 Los aspirantes solo podran participar en uno de los dos

sistemas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serdan aplicables la Ley
3071984, de 2 de agosto; el Real Decreto 222371984, de 19 de diciembre
f«Boletin Oficial del Estado» del 21); €]l Real Decreto 2617/1985, de 9
de diciembre, y lo dispuesto en la presente convocatona.

1.3 El proceso selectivo constard de las siguientes fases: Fase de
concurso, fase de oposicion y curso selectivo para el sistema de
promocion interna, ¥ sélo fase de oposicién y curso selectivo para el
sistema de acceso libre, con las valoraciones, pruebas, puntuaciones y
materias que se especifican en el anexo L.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo 11 de esta convocatona. :

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspiranies que superen en
proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacidn total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado lo
dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatona.

1.6 E! primer ejercicio de la fasc de oposicién se iniciard en la
pnmera quincena del mes de juhio,

Con cuarenta y ocho horas de antelacion como minimo, a la fecha
en que dé comienzo el primer ¢jercicio de la fase de oposicion, el
Subsecretano del Ministerio de Economia y Hacienda, por delegacion
del Secretario de Esiado para la Administracién Piiblica, hard piblica la
lisia de Jos aspirantes con la puntuacién oblenida en la fase de concurso.
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Dicha lista debera ser expuesta en todo caso. en el local donde se vava
a celebrar el primer ejercicio de la fase de oposicidn v en el Centro de
Informacion Administrativa del Ministerio para las Administraciones
Publica.

1.7 Los aspiranics que hayan superado todos los ejercicios obligato-
rios de la fase de oposicion seran nombrdos funcionanios en practicas
por la aumoridad convocante.

Estos funcionarios en praciicas deberdn superar ¢l curso selectivo que
se determina en el anexo L

Quienes no superasen el curso selective podrin incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacion asignada al ultimo de los
participantes del mismo. De no superarlo perderan todos sus derechos
al nombramiento de funcionario de carrera.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitide a la realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberin reunir los siguienie requisitos:

2.1.1  Ser espanol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho anos.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obiener el titulo de
Diplomado Universitarto. Ingenicre Técnico. Arquitecto Técnico, For-
macién Profesional de tercer grado. o equivalente,

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondien-
tes funciones,

1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinanio del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefo de las funciones pablicas.

2.2 Los aspirantes que concurran a ¢stas plazas por el sisterna de
promocion interna deberin pertenecer el dia de la publicacion de la
presente convocatoria en €l «Boletin Oficial del Estadow. a alguno de los
Cuerpos enunciados en la Orden det Ministerio para las Administracio-
nes Piiblicas de 12 de mayo de 1988 («Boletin Oficial del Estado» del
18). tener una antiguedad de. al menos, tres afios en el Cuerpo a que
pertenezcan y reunir los demds requisitos exigidos en esta convocatornia.

Los servicios reconocidos al amparo de ia Lev 70/1978. en alguno de
los Cuerpos incluidos en la Orden anteriormente citada. serin compula-
bles. a efecios de antiguedad. para participar por promocioén interna en
eslas pruchas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
poseerse en ¢l dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes
v mantenerlos hasta ¢l momento de la toma de posesidn como
funcionano de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parie en ¢slas prucbas selectivas deberan
hacerlo consiar en instancia que sera facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobiernc en las Comunidades Auténomas. en los
Gobiernos Civiles, asi como en ¢l Centro de Informacidn Administra-
tiva del propio Ministerio para las Administraciones Publicas. en Ja
Direccién General de la Funcién Pablica v en el Instituto Nacional de
Administracion Pablica. A la instancia se acompanaran dos fotocopias
del documento nacional de identidad.

Los aspirantes que soliciten puntuacién en la fase de concurso, que
no tendra cardcter eliminatorio. deberan presemar certificacion. segun
modelo contenido en €] anexg V, expedida por los servicios de personal
del Departamenito al que el Cuerpo a que pertenezca €l funcionario esté
adscrito, acreditativa de su antigiiedad en ¢ mismo. asi como cuanta
documentacién estimen oportuna para la mejor valoracion de los
extremos contenidos en el articulo 34.2 del Real Decreto 2617/1985, de
9 de diciembre.

3.2 La presentacion de solicitudes (ejemplar numere |, «ejemplar
a presentar por el imeresado» del modelo de solicitud), se hard en el
Registro General del Ministerio (Alcala, 9. v paseo de la Castellana, 162,
28071 Madrid). o en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. en el plazo de veinte dias naturales, a
partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», y se dirigira al Subsecretario del Ministerio
de Economia v Hacienda.

Las solicitudes suscritas por los esparioles en el extranjero podran
cursarse en el plaze expresadc en el parrafo anterior a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes,
quienes las remitirdn. seguidamente. al Organisme competente. El
interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancano de haber
satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la solici-
tud, para lo cual se utilizard e] recuadro nimero 6 de la misma.
Asimismo deberdn solicitar, expresindolo en el recuadro ndamero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo v medios para la realizacion de los
ejercicios en que esta adaptacion sea necesana.

3.4 Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas y se ingresaran
en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal, en la cuenta corriente

nimero 7530778 «Pruebas selectivas para ingreso al Cuerpo de Gestion
de la Hacienda Publican.

Por la prestacion de servicios efectuados por Caja Postal. en concepto
de tramitacion de las 6rdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonardn la cantidad de 225 pesetas. fijada por el indicado Organismeo,
de acuerde con lo establecido en la disposicion adicional decimoctava
de la Lev 5071984

En la solicitud debera figurar el sello de la mencionada Caja Postal,
acreditativo del pago de los derechos, y cuya falta determinard la
exclusion del aspirante. En ningun caso la presentacion y pago en Caja
Posial supondrd sustitucion del vramite de presentacion en tiempo y
forma de la solicitud ante el organo expresado en la base 3.2

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podrin subsa-
narse en cualquier momento. de oficio o a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias. ¢l Subsecreta-
rio del Ministerio de Economia v Hacienda por delegacion del Secretario
de Estado para la Administracion Publica. dictara Resolucion en el plazo
mdximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos. En dicha Resolucion. que debera publicarse en el «Boletin
Oficial del Estadon. se indicaran los lugares en que se encuentra expuesia
ai publico la lista certificada complela de aspirantes admitidos ¥
excluidos y se determinara el lugar v la fecha de comienzo de los
¢JETCIcios, Dncha lista deberd ser expuesta, en lodo caso, en la Direccion
General de la Funcion Publica. Centro de informacion Administrativa
del Ministenio para las Administraciones Piblicas. en las Delegaciones
del Gobierno, ¢n las Comunidades Autonornas, en los Gobiernos Civiles
y en el Ministerio 2l que el Cuerpo esté adscnto. En la lista debera
constar, en todo caso, los apellidos. nombre vy nimero del documento
nacional de identidad. asi como la causa de exclusion.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir det siguiente al de la publicacién de la Resolucién, para
poder subsanar ¢l defecto que haya molivado la exclusion.

Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de reposicion,
en el plazo de un mes. a contar a partir de la publicacién. ante el
Subsecretario del Ministerio de Economia v Hacienda, quien lo resolve-
rd por delegacion del Secrctario de Estado para la Administracion
Publica.

De no presentarse recurso de reposicion. ¢l escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicion si ¢l aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examcn scran reintegrados, de oficio. a los
aspirantes que havan sido excluidos dcfnm\ amente de la realizacion de
las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 Los Tribunales calificadores de estas pruebas son los que
figuran como anexo [II a esta convocatoria.

El Presidente del Tobunal numero | realizara las funciones de
cooardinacion.

5.2 Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindole al Subsecretario del Ministerio de Economia y
Hacienda, quien dard tramite de dicha notificacién al Secrewario de
Estado para la Administracion Publica, cuando concurrran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miente Administrativo, o si se hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a prucbas selectivas en los cinco anos anteriores a la.
publicacion de esia convocalona.

El Presidente podra solicitar de los miembros de los Tribunales
declaracion expresa de no hallarse incurso en las circunstancias previstas
en €l articulo 20 de [a Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspiranfes podrin recusar a los miembros de los
'glbunales cuando concurran las circunstancias previsias en la presente

se

5.3 Con anteriondad a la iniciacion de las pruebas selectivas la
autontdad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estados
Resolucién por la que se nombren a los nuevos miembros de los
Tnbunales que hayan de sustituir a los que havan perdido su condicién
por alguna de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria de los Presidentes se constituiran los
Tribunales. con asistencia de la mavoria de sus miembros, titulares o
suplentes. Celebraran su sesion de constitucion en el plazo méximo de
treinta dias a partir de su designacidn y minimo de diez dias antes de
la realizacién del primer ejercicia.

En dicha sesidn, los Tribunales acordaran todas las decisiones que les
correspondan en orden al correcto desarroilo de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, los Tribunales para actuar vilida-
mente requerirdn la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares
o suplentes.

5.6 Dentro de la fase de oposicidn, los Tribunales, resolverin todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como
lo que se deba hacer en los casos no previstos,
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El procedimiento de actuacion de los Tribunales, se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 Los Tribunales podrin disponer la tncorporacién a sus trabajos
de ascsores especialistas para las pruebas correspondientes de los
ejercicios que estimen pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar
su colaboracién en sus especiatidades téenicas. La designacion de tales
asesores deberd comunicarse a la Secretaria de Estado para la Adminis-
tracion Publica. ) ]

5.8 Los Tribunales calificadores adoptardn las medidas precisas en
aguellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion de los
¢jercicios que ¢! resto de los demads participantes. En este sentido, se
esmablecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten en la
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacién. ]

59 Los Presidentes de los Tribunales adoptarin las medidas
oportunas para garantizar que 10s gjercicios de la fase de oposicion que
sean escritos y no deban ser leidos ante los Tribunales, sean corregidos
sin que s¢ conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello los
impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18
de febrero de 1985 {«Boletin Oficial del Estado del 22) o cualesquiera
otros equivalentes, previa aprobacién por la Secretaria de Estado para
la Administracion Publica.

5.10 A efectos de comunicaciones y demis incidencias, los Tribu-
aales tendmin su sede en la Escucla de la Hacienda Publica, calle
Cartagena, 83-85, cuarta planta, 28028 Madrid, teléfono (91) 256 1500

Los Tribunales dispondrdn que en esta sede, al menos una persona,
miembro 0 no de los Tribunales, atienda cuantas cuestiones sean
plantcadas en relacién con estas prucbas selectivas.

5.11 Los Tribunales que actien en estas pruebas selectivas lendrdn
la categoria segunda de las recogidas ¢n el anexo [V del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12 En ningun caso los Tribunales podrin aprobar ni declarar que
han superado las prucbas selectivas un niamero superior de aspirantes
que ¢l de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que
contravenga lo establecido serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los efercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores s¢ miciard alfabética-
menie por el primero de la letra «Y», de conformidad con lo establecido
en Resolucién de la Secretaria de Estado para la Administracion Pablica
de 22 de febrero de 1988 («Boletin Oficial del Estado» de 2 de marzo)

la que se publica el resultado del sortec celebrado ¢l dia 19 de

6.2 En cualquier momento los aspiranies podran ser requeridos por
miembros de los Tribunales con al finalidad de acreditar su personali-
dad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en unico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicion quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamenie justificados y aprecia-
dos por los Tribunales.

64 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion del
segundo y restantes ¢jercicios se efectuard por los Tribunales en los
locales donde se haya ceicbrado el primero, asi como en la sede de los
Tribunaies, sefialada en la base 5.10, y por cualesquiera otros medios si
s¢ juzga convenicnte para facilitar su mdaxima divulgacidn, con ventu-
cuatro horas, al menos, de antelacidn a la seilalada para la iniciacion de
los mismos, Cuando se trale del mismo ejercicio ¢l anuncio serd
publicado en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede de
los Tnibunales y por cualquicr otro medio si s¢ juzga conveniente, con
doce horas, al menos, de antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si los Tribunales
tuvieren conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno
o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al Subsecretario
del Ministerio de Economia y Hacienda, comunicindole asimismo las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en 1a solicitud de
admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusién del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion ante la misma autoridad indicada en ¢l parmafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas, el Tribunal coordinador, hard piblicas
en el lugar o lugares de celebracién del dltimo ejercicio, asi como en la
sede de los Tribunales senalada en la base 5.10, ¥ ¢n aguellos otros que
estime oportuno, la relacién de aspirantes aprobados, por orden de
puntuacién alcanzada, con indicacién de su documento nacional de
identidad.

El Presidente del Tribunal coordinador enviard copia certificada de
la lista de aprobados al Subsecretario del Ministeno de Economia y
Hacienda y, en todo caso, al Secretario de Estado para 1a Administracion
Piblica, especificando, igualmente, €] mimero de aprobados en cada uno
de los ejercicios.

8. Presemacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde ¢l dia
siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de aprobados en
el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar
en la Direccién General de Servicios, Subdireccion General de Gestion
de Personal Funcionario, paseo de la Castellana, 135, cuarta planta, los
siguientes documenios:

A) Fotocopia del witulo exigido en l1a base 2.1.3 o centificacién
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencion del titulo.

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinano de ninguna Administracion Puablica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, segin el
modele que figura como anexo IV a esta convocatoria.

C} Los aspiranies que hayan hecho valer su condicion de personas
con minusvalias deberdn presentar certificacion de los organos compe-
tentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que acredite tal
condicion, e igualmente deberin presentar certificado de los citados
drganos o de la Administracion sanitaria acreditativo de la compatibili-
dad con el desempeiio de tareas y funciones correspondientes.

8.2 Quienes tuvieran la condicion de funcicnarios de carmrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demnas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio y Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
cion, con expresion del namero e importe de trenios, asi como la fecha
de su cumplimiento.

Asimismo, deberdn formular opcion por la percepcion de la remune-
racion que deseen percibir durante su condicion de funcionarios en
practicas, ¢ igualmente el personal laboral de conformidad con lo
previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial
del Estados de 6 de marzo).

£.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no preseniaren la documentacton o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos senalados en la base 2,
no podrin ser nombrados funcionanos y quedarin anulados sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
mide por falsedad en la solicitud inicial.

#.4 La pelicion de destinos por parie de los aspirantes aprobados,
deberd rezlizarse una vez finalizado el curso selectivo previa oferta de
los mismos.

8.5 Por Resolucion de la autoridad convocante, y a propuesta del
Subsecretario del Ministerio de Economia v Hacienda, se ra al
nombramiento de funcionanos en pricticas, quien enviara relacion de
éstos al Subsecretario del Departamento al que figure adscrito el Cuerpo
en la que s¢ determinari la fecha en que empezara a surtir efecto dicho
nombramiento.

La propuesta de nombramiento deberd acompanarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas
enviado al Ministerio gestor, con ¢l apartado «Reservado para la
Administracions debidamente cumplimentado.

Finalizado ¢] proceso selectivo, quienes lo hubieren superado serdn
nombrados, a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Economia
y Hacienda, funcionarios de carrera mediante Resolucion del Secretario
de Estado para la Administracion Puablica que se publicard en el «Boletin
Oficial del Estado» y en la que se indicara el destino adjudicado.

8.6 La toma de posesion de Jos aspirantes aprobados sera efectuada
en ¢l plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacién de su
nombramiento en ¢l «Boletin Oficial del Estado».

8.7 En cumpiimiento de lo dispuesto en ¢l articulo 19 de 1a Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Piiblica, el Ministerio para las Administraciones Publicas, a través del
INAP, y en colaboracién con los Centros de Formacién de Funcionarios
competentes, en cada caso, velard por la formacion de los aspirantes
seleccionados en ¢l dominio de la lengua oficial de las Comunidades

Autdnomas en las que obtengan destino, una vez nombrados funciona-
rios de carrera.

9. Norma final

La presente convocaloria y cuantos actos administrativos se deriven
de elia y de la actuacién de los Tribunales, podrin ser impugnados, en
los casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimieato
Administrativo.

Asimismo, la Administracion podrd, en su caso, proceder a la
revisidn de las Resoluciones de los Tribunales, conforme a lo previsto
en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrigd, 18 de mayo de 1988.-El Secretario de Estado.-P. D. (Orden
de 25 de mayo de 1987), el Director general de la Funcién Priblica,
Julidn Alvarez Alvarez,

Ilmos. Sres. Subsecretano de Economia y Hacienda, Director general de
la Funcion Publica y Presidente del Tribunal.
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ANEXO I
Cuerpo de Gestion de ln Hacienda Piblica
EJERCICIO ¥ VALORACION
IA) Ejercivios
a) Sistema de promocion interna:

Fase de concurso: No tendra cardcter eliminatorio, valordndose la
antigiedad en los Cuerpos enunciados en la Orden del Ministerio para
las Administraciones Piblicas de 12 de mayo de 1988 («Boletin Ot?caial
del Estados del 18), asi como el historial profesional en la Administra-
¢16n y los cursos de promocién superados en el Instituto Nacional de
Admimistracion Piblica ¥ otros Centros oficiales de formaciéon de
funcionarnios.

Fase de oposicion: Constara de dos ¢jercicios, de caricter obligatorio
y eliminatonio:

Primer_ejercicio.-Consistird en Ja_resolucién, por escrito, de un
cuestionaro de 50 preguntas que los Tribunales propondran acerca de
supuestos de Derecho Civil y Mercantil, Derecho Constitucional y
Admirisirativo y de Economia y Hacienda, segun el temario que figura
como anexo 111 de esta Resolucién.

Segundo ejercicio.—Consistird en 1a resolucion, por escrito, de casos
practicos de Contabilidad, Matemaitica Financiera y Estadistica, segin
temario que figura como anexo 11.2 de esta Resolucidn.

b) Sistema general de acceso libre:

Fase de oposicion: Constard de los siguientes tres ejercicios, todos y
cada uno de ellos eliminatorios:

Primer ejercicio.-Consistird en la_resolucién, por escrito, de un
cuestionario de 50 preguntas que los Tribunales propondrin acerca de
supuestos de Derecho Civil y Mercantil, Derecho Constitucional y
Administrative y de Economia y Hacienda, segiin el temario que figura
como anexo II.1 de esta Resolucion. :

Segundo ejercicio.—Consistird €n la resolucién, por escrito, de casos
pricticos de Contabilidad, Matemdtica Financiera y Estadistica, segin
temario gue figura como anexo I1.2 de esta Resolucion.

Tercer ejercicto.—Consistird en la contestacién, por escrito, de 30
cuestiones breves y ¢l desarrollo de dos temas, todo ello a propuesta de
los Tribunales, dentro del temario que s¢ incluye como anexo 11.3 de la
presente Resolucion. Los dos temas deberan ser leidos por el apoesitor en
sesion publica, ante el Tribunal.

IB) Curso selective

Todos los aspirantes que superen las pruebas de oposicion realizarin
un curso selectivo en la Escuela de 1a Hacienda Publica, que, igualmente,
deberdn superar con aprovechamiento.

Las materias que se desarrollarin en el curso se referirdn a la
organizacion de la Hacienda Piblica, sistema tributario, presupuesto,
contabilidad piblica, recaudacién, control, auditoria, procedimientos de
gestion y de inspeccion e informatica, y seran estructuradas en areas de
acuerdo con las funciones que corresponden a los puestos de trabajo que
han de desempefiar los funcionanos del Cuerpo de Gestion de la
Hacienda Piblica.

La opcidn, por cada una de esias dreas, se realizara de acuerdo con
la puntuacién obtenida en las prucbas de oposicion.

IIA)

a) Sistema de promocitn interna:
1. Concurso:

Valoracidn

El faclor antiguedad se valorard en razén de cuatro puntos por
trienio, con un maximo de 20 puntos.

La valoracion conjunia de los factores de historial profesional y
cursos de formacién serd como maximo de 20 puntos.

En ningin caso la puntyacién oblenida ¢n esta fase de concurso
podri aplicarse para superar los ¢jercicos de la fase de oposicion.

2. Oposicion:

La duracion del primer ejercicio sera de cinco horas y se calificara de
cero a 20 puntos, siendo necesario para aprobar obtener 10 puntos,
como minimo.

La duracién del segundo ejercicio sera de ¢inco horas y se calificard
de cero a 40 puntos, siendo necesario para aprobar obtener 20 puntos,
cOmMo minimo.

b} Sistema general de acceso libre:

La duracién del pnimer ejercicio serd de cuatro horas y se calificara
de cero a 20 puntos, siendo necesario para aprobar obtener 10 puntos,
COmMY Minimo.

La duracioe del segundo ejercicio serd de cinco horas y se calificars
de cero a 40 puntos, siendo necesario para aprobar obtener 20 puntos,
como minimo.

La duracién del tercer ejercicio serd de cinco horas y se calificard de
cero a 40 puntos, siendo necesario para aprobar obtener 20 puntos,
cOmo minimao,

1IB)
El curso tendrd una duracion mdxima de tres meses y se calificard de

Valoracidn curso selectivo

.cero a 50 puntos, por el total de materias, siendo necesario para aprobar

obtener 28 puntos, como minimo, y haber aprobado todas las asigna-
turas.

ANEXO Ii
A) Anexo 1.1

CuerPO DE GESTION DE LA HACIENDA PUBLICA

Derecho Civil y Mercaniil. Derecho Constitucional y Administrativo.
Economia

Tema 1. El concepto de persona. Personas nalurales y juridicas.
Nacimienlo vy extincion de lz personalidad. Capactdad juridica y
capacidad de obrar. Adquisicién y pérdida de la nacionalidadl espafiola.
El extranjero.

Tema 2. La capacidad juridica de la mujer casada. Organizacién
econdomica de la sociedad conyt}gﬂl.

Tema 3. Relaciones paternofiliales. La patria potestad: Efectos. La
emancipacion: Ffectos. La tutela.

Tema 4. Derechos reales: Concepto y clases. Modos de adquirir y
perder el dominio. El Registro de la Propiedad.

Tema 5. La posesion. El usufructo. La servidumbre.

Tema 6. Los derechos reales de garantia: Hipoteca, prenda y prenda
sin desplazamiento.

Tema 7. La obligacién. Concepto y clases. Fuentes de obligacién.
Prueba.

Tema 8. El contrato. Elementos v requisitos. Consumacion y efec-
10s. Ineficacia. La forma de los contratos.

Tema 9. La compraventa: Concepto vy elementos personales. El
precio. E! contrato de arrendamiento.

Tema 1. La permuta. La donacion: Concepto y clases.

Tema 11. La sucesién mortis causa. La herencia yacente. Heredero,
legatario, albacea, contador y partidor. La sucesién forzosa. La sucesion
intestada.

Tema 12. La contabilidad mercantil. Contabilidad formal: Libros
obligatorios y potestativos. Llevanza y conservacion de libros. Eficacia
_Lt;idica. Contabilidad material: El balance. Revision y regulanzacion de

ANCES.

Tema 13. La Empresa mercantil. El comerciante individual: Capaci-
dad y prohibiciones. Prueba, adquisicion y pérdida de! estado de
comerciante. £l matrimonio y la capacidad de obrar mercantil. El
comerciante extranjero.

Tema 14. Las Sociedades mercantiles: Clases y 6rganos. La llamada
Sociedad irregular. Nacionalidad de las Sociedades. .

Tema 15 La Sociedad anénima: Fundacién. Escritura social y
estatutos. Acciones y obligaciones. Organos de las Sociedades anénimas.

Tema 16. La Sociedad en liquidacion. Operaciones que comprende
segin las causas de disolucién. Transformacién de las Sociedades.

Tema 17. Los titulos valores: Clasificacion. Los titulos directos, a la
orden, al ponador y de tradicién. La letra de cambio: El endoso, la
aceptacidn y ¢l pago.

Tema 18. Los contratos mercantiles: Clases, perfeccion, forma y
prueba. Influencia de la alteracidn de las circunstancias econdmicas ¢n
los contratos mercantiles. La prescripcion.

Tema 19. La compraventa mercantil. El contrato de transportes. El
contrato de seguro.

Tema 20. La suspension de pagos. Efectos de la declaracién y
solucion de la suspension. La quiebra en €] Derecho Espanol. Efectos de
la declaracién de quiebra sobre el deudor y sobre los acreedores.
(h:anos de la (luiebra. Soluciones de la quiebra. )

ema 21. El Registro Mercantil: Concepto y contenido. El registro
de buques. Los Bancos: Operaciones y documentos.

Tema 22. La Constitucién Espafiola de 1978. Elaboracién. Caracte-
risticas y estructura institucional.

Tema 23. La organizacidn territonal del Estado. Las Comunidades
Auténomas: Creacion, estructura y competencias.

Tema 24. Nocidn de Administracién Publica. Conceptos de Ley
formal, de legislacion delegada y de Decreto-ley. La deslegalizacién de
materia. La potestad reglamentaria: Concepto y limites. )

Tema 25. E! administrador. Formas de tipos de Entes pdblicos.
Gestion directa de los servicios y actividades publicas. La concesion
administrativa. ]

Tema 26. Los actos administrativos: Conceptos, caracteres y clasifi-
cacién. Estudio especial de las siguientes clases de actos: Generales y
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bles ¢ inimpugnables, discrectonales y reglados.
jos, unilaterales y plurilaterales, definitivos y de

les, ucgocaos ]undlcos y meros actos administrativos.
Tema 27. Elementos del acto administrativo: Competencia, moti-
Vol. contenido, fin y forma. Los actos ticitos v e] silencie administra-

Tclnl 28. Validez y ejecutoriedad de los actos administrativos.
Ineficacia ¥ revocacion dc los actos administrativos,

Tema 29. Los contratos administrativos: Naturaleza juridica, clases
¥ clementos, resolucidn, rescision y dcnunaa ) L

Tema 30. Los daiios causados por 1z actividad IcFit'.ma e ilegilima
de la Administracién Piblica. La responsablhdad de la Administracion
v de los funcionarios.

Tema 31. Nocién de procedimiento administrativo. La Ley de
Procedimiento Administrativo: Principios generales y ambito de aplica-
¢ién, iniciacién, tramitacién y resolucion del procedimiento adminis-
trativo.

Tema 32. Los recursos en via admimstrativa: Concepto y clases. La
legitimacion pars recurrir. La materia recurrible. Los motivos de
impugnacién de los actos administrativos.

Tema 33. La jurisdiccidn contencioso-administrativa: Naturaleza,
extensidn v limites, Trimites previos a la interposicion del recurso. La
declaracién de lesividad. ldea general del procedimiento contenciose-
administrative. Recursos.

Tema 34. Los funcionarios publicos: Clases, sus derechos y debe-
res. Régimen disciplinario de los funcionarios publicos.

Tema 35. La actividad economica. Sistemas econémicos. Tipos de
organizacidn de la actividad econdmica. Funciones de un sistema
econémico.

Tema 36. La renta nacional: Concepto y métodos de estimacion. La
Contabilidad Nacional. Naturaleza y fines. El andlisis «nput-outputy».
Relaciones sectoriales.

Tema 37. El dinero: Concepto y funciones del dinero. Demanda y
oferta de dinero. Formacién del tipo de interés.

Tema 38 El sisterna financiero. El Banco central. Los bancos

. Otros intermediarios financieros,

Tema 39. El control administrativo de la actividad aseguradora:
Justificacion y organizacion de los servicios de control de seguros en
Espada. Condiciones de acceso y de ejercicio: Inscripeién, garantias
iniciales, provisiones técnicas, margen de solvencia y fondo de garantia.

Tema 40. Cesién de cartera entre Entidades aseguradoras. Fusion,
transformacién y escisién. Medidas cautelares, infracciones y sanciones.

Tema 41.  Revocacion de la autorizacion administrativa para ejer-
cer la actividad aseguradora Disclucién, liguidacion e intervencion.

Tema 42. El comercio internacional. Formulaciones teoricas. La
preteccién arancelana. La balanza de pagos: Concepto y estructura. El
tipo de cambhio. El equilibrio de 1a balanza de pagos.

Tema 43. Teoria de la demanda. Concepto de utilidad. Curvas de
indiferencia. E] equilibrio de consumidor. Curvas de demanda.

Tema 44. Teoria de la produccién. Funciones de produccion.
Productividad. Equilibrio de la produccién. Los costes de produccion.
Concepto vy clases. Funciones de costes. La curva de [a oferta. Ei
equilibrio de la Empresa.

Tema 45. El mercado: Concepto y clases. Mercados de libre
concurrencia y monopolisticos. Formacion del precio. Anilisis de otros
mercados: La competencia monopolistica v el oligopolio.

Tema 46. El proceso productivo. Los costes de produccion: Su
estructura. Los principales elementos determinantes del coste de la
produccién. El coste de los subproductos.

Tema 47.  La financiacidn de la estructura fija de la Empresa: La
autofinanciacién. La funcidn financiera de los fondos de amoruzaciones,
Las llamadas amortizaciones financieras o de capital. Equilibrio entre
amortizaciones técnicas y amortizaciones financieras.

Tema 48, El resultado de la Empresa: Su cardcter. El resultado total
y €l resultado periddico. La relatividad del beneficio de la Empresa. La
oEc:;dicién de eficiencia. Elementos componentes del resultado de la

ema 49, Las variaciones de la renta de ta Empresa: Estudios de
sus causas. La comparacion entre la rentabilidad esperada y la real. La
rentabilidad, se medida. La rentabilidad de la Empresa y el interés del
capital invertido en la misma.

Tema 50. F! andlisis financiero: La estructura de las fuentes de
financiacidn. El equilibro financiero. El control financiero.
Tema 51. El fondo de comercio: Significaciéon econdmica técnica

de su valoracion. Valoracion de 1a Empresa en funcionamiento.

Tema 52. Valoracion extracontable del resultado periddico de la
Empresa. Formas de practicarla. Los indices: Concepto y clases. Los
indices tipo. Valoracion de indices.

Anexo 11.2

Contabilidad, matemdtica financiera y estadistica

Contabilidad General y de Sociedades.

Contabilidad Analitica Basica.

Capitalizacién simple y compucsta: Rentas y préstamos.
Medidae de posicién y dispersion: Numero indices.

C} ANEXO 113

Derecho financiero: Tributario v presupuestario

Tema 1. El Derecho financiero: Concepio ¥ contemide. Principios
constitucionales.

Tema 2. La Ley General Presupuestaria: Principios generales. La
Hactenda Pablica come titular de derecho y obligaciones. La Interven-
cion, la Deuda Publica y el Tesoro Piblico.

Tema 3. El presupuesto: Necesidades y fines. Presupuestos Generales
del Estado: Elaboracidn, estructura y clasiiicacion presupuestana. Discu-
sidn y aprobacion. Prorroga de los Presupuestos Generales del Estado.

Tema 4. Modificaciones presupuestarias: Transferencias de créditos.
Generaciones de créditos. Ampliaciones de créditos. Créditos extraordi-
narios y suplementos de crédito. Anticipaciones de fondos.

Tema 5. El control de la gestién financtera en Esparia: Conceplos,
clases y competencia. La Intervencion General de la Administracién del
Estado: Organizacidon v funciones. Intervenciones Delegadas en los
Departamentos ministeriales v en las Entidades estatales auténomas ¢
Intervenciones Territoriales. El control externo: Ef Tribunal de Cuentas
y el Parlamento.

Tema 6. El control interno de la gestion financiera en Espana ().
Procedimicntos y ambito de aplicacién. La funcidn interventora: Fiscali-
zacién previa del reconocimiento de derechos, obligaciones o gastos.
Intervencién formal de la ordenacion del pago. Intervencion material
del pago. Intervencién de la inversion. Aplicacion de técnicas de
muestreo en el ejercicio de la funcion interventora.

Tema 7. El control interno de la gestion financiera en Espana (11).
El control de caricter financiero. Normas de auditoria en el Sector
Publico. Otros tipos de control.

Tema 8. Contabilidad Publica (I). Antecedentes al Plan General de
Contabilidad Puablica. Contabilidad administrativa tradicional. Tecni-
cismos de la Contabilidad del Estado. Cuentas de Renias Publicas,
Gastos Piiblicos, Tesoreria y Obligaciones diversas.

Tema 9. Contabilidad Piblica (Ii). El Plan General de Contabilidad
Publica. Principios, estructura y criterios de valoracidon. La implantacion
del Plan General de Contabilidad Publica. Funcionamiento del modelo
contable del PGCP: Coniabilidad presupuestaria, contabilidad de ges-
1ién, contabilidad patrimonial y contabilidad analitica.

Tema 10. Reglamento General de Recaudacion. Recaudacién ¢n
periado voluntarto: Organos que la efectian. Recaudacion en periedo
ejecutive: Tramitacion de los expedienies de apremio, fases principales.
Cuentas que rinden los Recaudadores. .

Tema 11. El Patrimonic del Estado: Concepto y régimen juridico.
Adquisictdn y enajenacion de bienes y derechos det Estado. El Invema-
nio General de Bienes v Derechos del Estado.

Tema 12. Funciones del Ministeric de Economia ¥y Hacienda.
Estructura central e institucional.

Tema 13. Organizacion de la Administracion Territorial de la
Hacienda Puablica: Delegaciones de Hacienda. Administraciones de
Hacienda. Organizacién aduanera.

Tema 14. Organizacién de los Servicios de Informitica en el
Ministeric de¢ Economiz y Hacienda. El Centro de Proceso de Datos;
Organizacion y funciones. Los 6rganos periféricos de informé4tica.

Tema 15. El control de los servicios. Sistemas y procedimientos
especificos de control. Partes v estadisticas de gestién. La inspeccion de
los servicios: Funcioncs competencias.

Tema 6. CI.ICIEJ estién de la Hacienda Publica; Sus funciones.

Tema 17. Las fuentes det Derecho tributario espaitol. Aplicacion de
las normas tributarias en el espacic v en ¢l tiempo. Interpretacién e
integracion. El fraude de Ley.

Tema 18. Los tributos: Concepto v clasificacion. Los impuestos: Sus
clases. El hecho imponible. Nacimiento de la obligacién tributaria. Las
bases imponible v liquidable. El tipo de gravamen. La cuota vy 1a deuda
tnbutaria.

Tema 19. Los sujetos pasivos. El contribuyente y el sustituto del
contribuyente. El responsable. El articulo 33 de la Ley General Tributa-
ria. Retencion y repercusion de las cuotas tributarias. Transmision de la
obligacién tributaria. La capacidad de obrar tributaria. La representa-
cién. La identificacion fiscal. El domicilio fiscal.

Tema 20. El procedimiento de gestién tributaria: Inmiciacién y
trimites. La comprobacion e investigacion tributaria. La comprobacién
de valor. La prueba. La liquidacidén.

Tema 21. Ei procedimiento de estimacién directa, La declaracién
tributaria. La consulta tributaria. La estimacion indirecta.

Tema 22 Los procedimientos de estimacion objetiva. Naturaleza y
ambito de aplicacion. Especial referencia al régimen de estimacion
objetiva singular.

Tema 23. Modo de extincidn de las obligaciones tributanas, con
especial referencia al pago y a la prescripcion.

Tema 24. El articule 111 de la Ley General Tributaria. Infracciones
y sanciones tributarias. Interés de demora. Delitos contra la Hacienda
Publica.

Tema 25. La revisidn de los actos en via administrativa: Procedi-
micntos especiales de revision. El recurso de reposicién, Las reclamacio-
nes econdmico-administrativas.
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Tema 26. La inspeccion de los tributos. Facultades de los funciona-
nos inspectores. Documentacién de las actuaciones. Clases de actas y su
tramitacion,

Tema 27. Hacienda local. Pnincipios basicos y fuentes normativas.
Principales conceptos de la imposicién municipal.

Tema 28. La financiacion de tas Comunidades Autdnomas. Los
regimenes especiales por razon del termitorio.

Tema 2% Contribucién Termitorial Urbana. Hecho imponible,
sujeto pasivo. Valor v renta catastrales. Base imponible y liquidable.
Deuda tributania, Contribucion Termtorial Ruostica v Pecuana. Hecho
imponible. Sujeto pasivo, Base imponible v liguidable. Deuda tributana.

Tema 30. Licencia Fiscal de Actividades Comerciales Industiriales.
Hecho imponible. Sujeto pasivo. Periodo impositiva. Devengo. Deuda
tributaria. Estructura de las tarifas v gravamen de actividad no 1anfada.
Trbutacién de las diversas actividades. Unidad de locales, bases de
poblacién, simultaneidad de actividades y operaciones de remsion.
Licencia Fiscal de Actividades Profesionales y de Artistas. hecho
imponible. Sujeto pasivo. Periodo impositivo. Devengo. Deuda tributa-
ria. Intervencion de los Ayuntamientos en la inspeccion v recaudacion
de las Licencias Fiscales.

Tema 31. Impuesto sobre Sociedades (I). Concepto y naturaleza.
Hecho impomble. Sujeto pasivo. Domicilio fiscal. Determinacion de Ja
base imponible, Imputacion de ingresos y gastos. Normas de valoracidn,

Tema 32 Impuesto sobre Sociedades (1), Compensacién de pér-
dida. Periodo impesitivo. Exenciones. Tipos de gravamen. Deducciones
para evitar la doble imposicién. Bonificaciones. Deduccion por inversio-
nes. Retenciones. Transferencia fiscal. Trmbutacion de no residentes.

Tema 33. [, Renta sobre las Personas Fisicas. Conceplo. naturaleza
y ambito de aplicacidén, El hecho imponible. Ingresos no sujetos. Sujeto
pasivo. Obligacion personal y real. Residencia. Rendimiento del trabajo:
Rendimiente neto. Rendimiento del capital mobiliano e inmobiliane:
Rendimiento nete.

Tema 34. Rendimiento de explotacion econdmica: Ingresos v
gastos. Estimacion directa. Estimacidn objetiva de rendimientos: Stste-
mas. Obligaciones formales. Incrementos y disminuciones patrimonia-
les: Régimen de tnbutacion. Atnbucion e impulacion de renta. Transpa-
rencia fiscal.

Tema 35. Base imponible. Periodo impositive. Devengo. Aplica-
cion de Ja tarifa. Deducciones de la cuota: Conceplo. clasificacion.
Variaciones anuales. Régimen de reienciones v pagos fraccionados.
Obligaciones de pago. Transmision de obligaciones pendientes. Devolu-
ciones. !nfracciones v sanciones. Recargo munwcipal.

Tema 36. L Sobre ¢l Patrimonio. Naturaleza. Hecho tmponible.
Sujeto pasivo. Residencia. Base imponible ¥ hiquidable. Deuda Tributa-
rna. Relacian con el IRPF,

Tema 37. | Sobre Sucesiones. Naturaleza. Hecho imponible,
Suyjeto pasivo. Base imponible. Comprobacion de valores. Presunciones.
Devengo. Deuda Tributarnia. Impuesto sobre los Bienes de las Personas
Juridicas. Tributacién de las donaciones.

Tema 38. [ T. Patnmoniales. Naturaleza. Hecho impomble. Sujeto
pasivo. Normas comunes. Régimen de transmisioncs onerosas. Régimen de
las operaciones societanas. Regimen de los actos juridicos documentados.

Tema 39 Impuesto General sobre Trafico de Empresas. Hecho
imponible v devengo. Sujelos pasivos. Repercusion. Base imponible.
Trbutacion de las operaciones sujelas. Exenciones. Impucsto sobre ¢l
Lujo. Sujetos pasivos. Regimenes de trnibutacion, Devengo, Repercusién,

Tema 40. Tasas fiscales. Conceplo. Sujeto pasivo. Gestion. Recau-
dacion. Reégimen de tributacion de las 1asas. Fxacciones Parafiscales.

Tema 41 El IVA (I}, Nawuraleza v ambito de aplicacion. Hecho
imponible. Entrega de bienes v prestaciones de servicios. Exenciones en
operaciones interiores. Devengo. Sujeto pasivo.

Tema 42, El IVA (I1). Base impenible. Tipo de gravamen. Deduc-
ciones y devoluciones. Regimenes especiales.

Tema 43.  EL IVA (IIT). Lugar de realizacion del hecho imporible en
las relaciones internacionales. Importaciones v exportaciones. Régimen
transitonio. Gestion y obligaciones formales. Infracciones v sanciones.

Tema 44.  La funcién aduanera: Organizacidn v contenido. Control
aduanero. Territorio aduanerc. Recinto aduanero. Declaracion en
Aduana. Levante. Areas aduaneras exenias.

Tema 45. La Renta de Aduanas: Tributos que comprende. Natura-
leza ¥y contenido. Otros tributos liquidados por las Aduanas. Las
infracciones y delitos de contrabando.

Tema 46. La relacion tributario-aduanera. Sujetos. Base imponibie:
El valor en Aduana. Los tipos: El Arancel de¢ Aduanas.

Tema 47. Regimenes aduaneros definitivos: Los procedimientos de
imponacién y exportacion definitiva.

Tema 48. Regimenes temporales: Importacion temporal, exporia-
cion temporal v transito aduanero.

Tema 49,  Los regimenes economicos aduaneros. Trafico de perfec-
cionamiento active, Trafico de perfeccionamiento pasivo.

Tema 50. El Régimen Aduanero de viajeros: Concepto y caracteres.
Normas para la importacion y exportacion de efectos en este régimen.
Casos especiales: Divisas, armas, obras de arne. Convenio de Nucva
York sobre facilitades al tunsmo.

Tema 51. Los impuesios especiales (I}, Concepto y naturaleza.
Impuesto sobre el alcohol y bebidas derivadas. Impuesto sobre la
cerveza,

Tema 52. Los impuestos especiales (II). Impuesto sobre hidrocar-
buros. Impuesto sobre labores del 1abaco.

ANEXQ III

Tribunzles de convocatoria para ingreso en el Cuerpo de Gestidn
de la Hacienda Publica

TRIBUNAL NUMERO |

Titulares

Presidente: Don Vicente Ruiz de Velasco Bellas. de] Cuerpo Superior
de Inspectores de Finanzas del Estado.

Vocales: Don Juan Luis Sanchis Moll, del Cuerpo Superior de
Inspectores de Finanzas del Estado. Dofia Carmen Alvarez Cariibano,
del Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas de! Estade. Don
Enrique Wucherfering Gaminde, del Cuerpo Superior de Inspectores de
Finanzas del Estado. Don Juan Rodriguez Amunategui. del Cuerpo
Superior de Inspectores de Finanzas del Estado. Don Alvaro Casillas
Perez, del Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del Estado. Dofia
Clara Isabel Mudoz Colomina. del Cuerpo de Profesores de Universi-
dad. Deona Elena Herrera Roddguez. del Cuerpo de Geston de la
Hacienda Publica. Don Angel Pascual Otero. del Cuerpo de Gestion de
la Hacienda Publica. que actuard como Secrctario.

Suplentes

Presidente: Don Jesus del Barco Fernandez Molina. del Cuerpo
Superior de Inspectores de Finanzas del Estado.

Vocales: Dofia Teresa Maria Sarmiento GGomez-Pereira, del Cuerpo
Supenior de Inspectores de Finanzas del Estado. Don Javier Gonzalez
Grajera. del Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del Estado.
Don losé Gadeo Jiménez, del Cucrpo Superior de Inspectores de
Finanzas del Estado. Don Francisco Gonzalez Saavedra. del Cuerpo
Superior de Inspectores de Finanzas del Estade. Dona Maria Teresa
Querol Garcia, del Cuerpo Superior de [nspectores de Finanzas del
Estado. Don Ramon Falcon v Tello. del Cuerpo de Profesores de
Universtdad. Don Guillermo Herrog de Bustos, del Cuerpo de Gestion
de la Hacienda Piblica. Don José Manuel Cabrera Ferndndez, del
Cuerpo de Gestion de la Hacienda Publica. que actuara como Secretario.

TRIBUNAL NUMERO 2
Tirutares

Presidente: Dona Isabel Serret de Murga. del Cuerpo Superior de
Inspeciores de Finanzas del Estado.

Vocales: Don Teodoro Cordén Esquerro, del Cuerpo Superior de
Inspectores de Finanzas del Estado. Don José Antonio Munoz Rovyan,
del Cucrpo Superior de Inspectores de Finanzas del Estado. Dona
Angelina Trige Portela, del Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas
del Estado. Dona Rosario Martinez Manzanedo. del Cuerpo Superior de
Inspectores de Finanzas del Estado. Dona Maria Angeles Gil Luezas, del
Cuerpo de Profesores de Universidad. Dona Maria Victoria Sanz Ruiz,
del Cuerpo de Gestion de la Hacienda Pablica. Don José Luis Pérez San
Millan, del Cuerpo Supericr de Inspectores de Finanzas del Estado. Don
Javier Roldan Garcia, del Cuerpo de Gestion de Ja Hacienda Publica,
que actuard como Secretario.

Suplentey

Presidenie: Don José Luis Barrose Humanes. del Cuerpo Supenor de
Inspectores de Finanzas de! Estado.

Vocales: Doha [sabel Menéndez Ros. del Cuerpo Superior de
Inspectores de Finanzas del Esiado. Dora Rosano Garcia Valdecasas
Salgado, del Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del Estado.
Don Manuel Lopez Barrejon Escudero, del Cuerpo Supenor de Inspec-
tores de Finanzas del Estado. Don Luis Daniel Martoranc Naval, del
Cuerpo Superior de lnspectores de Finanzas del Estado. Don Francisco
Javier Gonzilez Rodriguez. del Cuerpo Superior de Inspectores de
Finanzas del Estado. Dofia Amparo Cuadrado Edrero, del Cuerpo de
Profesores de Universidad. Dofia Joaquina Garcia Llamas, de! Cuerpo
de Gestion de la Hacienda Publica. Don Carlos del Riego Yaliedor, del
Cuerpo de Gestion de 1a Hacienda Piblica. que actuara como Secretano.

TRIBUSAL NUMERG 3

Tiulares

Presidente: Don Juan Carlos Pérez Luzano, del Cuerpo Superior de
Inspecicres de Finanzas del Estado. _

Vocales: Don Angel Rodriguez Blanco, del Cuerpo Supenor de
Inspectores de Finanzas del Estado; don Miguel Cabello Pérez, del
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Cuerpe Superior de Inspectores de Finanzas del Estade: don Anuro
Marcos Sanchez. del Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del
Estado; don Francisco Antonio Velazquez Cueto. de! Cuerpo Supernor
de Inspectores de Finanzas del Estado: don Ignacio Ruwiz larabo
Colomer. del Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del Estado:
dofa Carmen Norberto Laborda. del Cuerpo de Profesores de Universi-
dad; don Juan Pablo Torres Herradon. del Cuerpo de Gestion de la
Hacienda Publica, v dofia Carmen Alabau Galvan, del Cuerpe de
Gestion de la Hacienda Publica, que actuard como Secretana.

Suplenies

Presidenta: Dona Mana Jesus Garcia Lamas. det Cuerpo Superior de
Inspectores ce Finanzas del Estado.

Vocales: Dona Maria [sabel Martinez Gil. del Cuerpo Superior de
Inspectores de Finanzas del Esiado: dofa Marina Ugarte Megino. del
Cuerpo Supenor de Inspectores de Finanzas del Estado: don Santiago
Fuentes Vega. del Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del
Estado; don José Molina Almansa. del Cuerpo Supenior de Inspectores

de Finanzas del Estado; dofia Teresa Arias Juana, del Cuerpo Superior
de Inspectores de Finanzas del Estado: don Félix Tejedor Merino, del
Cuerpo Técnico Superior de Organismos Auténomos; dofia Rosario
Montanad Montinchez. del Cuerpo de Gestidn de la Hacienda Piblica,
y dofia Maria Reina Bitar Sinchez, del Cuerpe de Gestion de la
Hacienda Publica, que actuard como Secretana.

ANEXO IV

con domicilio en

y documento nacional de identidad numero . FRN
declara bajo juramento o promete. a efectos de ser nombradoe funciona-
10 del CUBIPO oot e e .

que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas v que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
poblicas.

EN i @ de 1988,

ANEXO V

{El cerntificado debe exienderse en fotocopia de este anexo}

CERTIFICO: Que segin los antecedentes obrantes en este Centro. el funcionario abajo indicado tiene acreditados los sigutentes extremos;

Apellidos: . s

Cuerpo o Escala 2 que pertenece

{de los enumerados en las Ordenes ..........cccooooevvviiiceeen.

y disposicion adicional
«BOE» del 3).

- Antigiedad en et Cuerpo o Escala. como funcionarnio de carrerd. hasta el
veeeey fecha de publicacion de 1a convocatona en el «BOE».

dia ......

- Servicios previos reconocidos, al amparo de la Ley 7071978, de 26 de

diciembre, asimilados a dicho Cuerpo o Escala.

- Nivel de complemento de destino del puesic de trabajo que ocupaba el
-eee. fecha de publicacidn de la convocatoria en el «BOE».

dia ...

Y para que conste, expido la presente certificacidon en

Nombre, e

Ahos Meses Dhas

TOTAL l

{Locahdad. fecha. firma » sello)

(A cumplimentar por el Organo
de seleccidn)

Total puntuacion
en fase de concurso.




