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4. Reserva de derechos; GB se reserva el derecho de poder someter
al personal beneficiario de la presente norma a cuantos reconocimientos
meédicos estime oportunos, ¥ podrd cesar de satisfacer las prestaciones
voluntarias antes indicadas si no pudiera efectuar aquéllos, o si, visto el
resuitado de fos mismos, asi lo estimara conveniente, aunque estén en
discrepancia dichos resultados con los de Tos Médicos de 1a Seguridad
Social o de MM.

Agimismo, si en cualquier instante se apreciase un considerable
aumentd en cf promedio del absentismo por ILT en relacion a los afos
anteriores, la ggwm‘én de GB sc reserva la facultad de anular la
concesion de sus indicadas prestaciones, por decisién unilateral y sin
necesidad de tramite :!“Tuno, ¢ incluso aungue anteriormente no hubizra
heche uso de esta facultad,

5. Observaciones; Cualguier posible aclaracion sobre el contenido

de la presente n

debe requerirse del respectivo Jefe de Zona,
Director de Ventas o

partamenio de Personal de GB.

RESCLUCION de 11 de abril de 1988, de la Secreiaria
General Técnica. por la gue se da publicidad al Convenio
de colaboracion entre el Ministerio de Trabaje y Seguridad
Social y €l Gobierno de la Comunidad Autdnoma del
Principade de Asturias para da coordinacion de la politica
de empleo, :
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Habiéndose suscrito entre e Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social ¥ el Gobierno de la Comunidad Autdnoma del Principade de
Asturias un Convenic dc colaboracién para la coordinacién de la
politica de emnplec, y en cumplimienio de lo dispuesio en el Acuerde de
la Comisién Delcgada del Gobierng para Politica Autondmica, adop-
tado en su resnidn de 18 de junio de 19835, procede la publicacidn en
el «Boletin Oficial del Estadow de dicho Convenio, que figura como
gnexo de esta Resolucion. :

Lo que se hace piblico a los efectos oportunos.
Madrid, 11 de abril de [988.-El Secretario general técrico, José
Antono Gnifidin Martinez. . :

" En Madrid a veinticinco de marzo de mil novecientos ochenta y

0,

Reunidos e excelentisimo sedor don Manuel Chaves Gonzdlez,
Ministro de Trabajo y Scguridad Social, v ef excelentisimo sefior don
Pedro de Silva Cienfuegos-Jovellanos, Presidente de la Comunidad
Autonoma del Principado de Asturias;

Actuarido amnbos £n el cjercicio de su cargo v en la represeniacion
que ostentazn, reconocicndose reciprocamente |z capacidad de contratar
y obligindose en los términos de este documento,

MANIFIESTAN:

a) Quc la configuracién del Estade de las Auvtonomias que disefa
Iz Constitucién obliga 2 una adecuada coordinacion y colaboracién entre
¢l Gobiernio de la Nacién y el Principado de Asturias.

b) Que tal coordinacién resulta particulanmente necesana en &
dmbito de las actuaciones de fomente del empleo, estando ambos
poderes piblicos chligados a practicar una politica orientada al pleno
empleo de acucrdo con e} articulo 40 de fa Constitucion.

c} Que por elio, resulta especialmenie positive que ¢f Gobierna de
la Nacién y el Principado de Asturias colaboren en la puesta en prictica
de las diferentes medidas de fomento del empleo. :

d) Queambas partes coinciden en la enecesidad de aunar esfuerzos
para ¢l mantenimiento y la creacién de empleos en el ejercicio de sus
respectivas dreas de aCluacions.

e} Que tal necesidad aconseja quc &8s actuaciones de fomento del
empico del Principado de Asturias resulten coherentes con la politica de

leo del conjunto del Estado en orden a lograr la mayor eficacia de
ambas en la consecucion de jos objetivas comunes,

f} Que el establecimiento de consultas periddicas entre el Princi-
pado de Asturias v ¢f Ministerio de Trabajo y Seguridad Social puede
constitir un mecanismo idéneo, tanto para examinar ios contenidos y
evaluar los resultados de las actuaciones de fomento del empleo del
Principado de Asturias como para lograr Ia deseada coherencia astes
indicada,

8) _ Quc la celebraci6n periddica de conferencias sectoriales sobre las
materias que son objeto del presente Convenio pueden contribuir
también 2l examen y puesia en comin de las medidas y los resultados
alcanzados en las distinuds Comunidades Autdnomas. )

. B) Que ol presente Convenio se Brma a! amparc de las nurmas
siguicntes:

Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de 21 de febrero
de 1983 por la que se fija e¢f marco v las bases generales para el
establecimiento de Convenios de colaboracion del INEM corn Comuni-

dades Autonemas y otros Organismos del Estade para la realizacion de
obras ¥ servicios por rabajadores desempleados. )

Real Decreto 1492/1987, de 25 de noviembre, por el gue se dictan
normas en relacidén al Fondo Social Europeo.

Orden del Ministerio de Trabajo v Seguridad Social de 21 de febrero
de 1936 por la que se establecen diversos programas de apoyo a la
creacién de empleo.

Orden del Ministeric de Trabajo y Seguridad Sccial de 22 de enero
de 1988 que regula ¢ Plan Nacional de Formacién e Insercion
Profesional.

i} Que cuaiquier modificacién de las antedichas normas y la
aparicién de nucvas disposiciones, actuaciones o futures traspasos de
competencias que afecten al presente Convenio podrd dar lugar a la
modificacion o ampliacién de! mismo, previas fas deliberaciones opor-
tunas de 1z Comisién de Coordinacién emablecida en este Convenio,

J} Que en ¢l afic 1986 se firmd un Convenio entre el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social ¥ el Principado de Asturias cuvos resultados
en matena de fomento del empleo v de formacidn profesional aconsejan
la firma de un nuevo Convenio para {988,

_ Por estos motivos suscriben 1 presente Convenio con arreglo a las
siguientes

CLAUSULAS

Primera.-El objeto de! presente Convenio es la coordinacién v
colaboracién entre ¢l Ministerio de Trabajo y Seguridag Social v el
Principado de Asturias en ¢l rea de Ia poiitica de empleo, establecién-
dosc los mecanismos adecuados para la formulacidn y ejecucida
conjunta de las actuaciones concretas de fomento de empleo v forma-
cién profesional, con el fin de lograr la mayor eficacia de las mismas, en
¢l dmbitc del Principado de Asturias, y comprende los aspecios
siguientes:

i. La realizacion de obras y servicios de interés general ejecuados
por ¢l Principado de Astumas y financiados por el INEM y/o el
Principado de Asturias mediante la contratacion de irabajadores en
desempleo, )

2. La colaboracion de ambas partes en la presentacién de proyectos
de empleo y dec acciones formativas en el drea del Fondo Social Europeo.
as{ coma en la ejecucion y seguirniento de los programas, aprobados ¥
cofinanciados por el Fondo Sociai Europec, que se realicen en el dmbito
de la Comunidad Auwidnoma.

3. Lacolaboracion de ambas partes on materias de cooperativismo
¥ estadisticas.

Scgunda.—Sc crea una Comision de Coordinacién entre ambas
Administraciones. Esta Comision tendrd la siguiente composicidn:

Por parte de la Administracion Central:

El Delegado del Gobierno en el Principado de Asturias, que lo
presidird.

El Director general de Empleo.

El Director general det INEM.

Por parte del Principade de Astunias:

La Conscjera de la Juventud.
El Director regional de Juventud.
El Director wgional de Trabaio.

Sus fuaciones serdn: El examen de la coherencia de las nuevas
actuaciones de fomento de empleo del Principado de Asturias con la
palitica de empleo del conjunto dei Estado; la coordinacion entre las
diferentes medidas de fomenwa del empleo; la determinacion de las
lineas genemales de colaboracion establecidas en este Convenio; la
evaluacion globai del mismo, asi como su posibie modificacidn.

Ademis de estas funciones, la Comisién de Coordinacion estudiaré
nuevas formuias de colaboracidn entre ambas partes y, en especial, en
materias relacionadas con ¢l fomento del emples v la formacién
ocupacional vtz coordinacién de actuaciones derivadas de los Conve-
nios que s& suscriban en ef Ambito geografico del Principado de Asiurias
en materias relacionadas con este Convenio.

Ea este sentido, Ia Comision establecerd los mecanismos adecuados
para la celebracion de consulras periddicas entre ambas Administracio-
nes sobre las materias que son objeto del presente Convenio, asi como
el funcionamienio de Comisiones Técnicas en las que panicipen los
Organismos encargados de [a gestion directa de los programas objeto del
Convenio,

La Comisidn de Coordinacion se reunird, al mengs, una vez al afio,

Tercera.~Para fa difusion, ejecucion y seguimienio de este Convenio
y para la resolucién de fas dudas que pudieran surgir en la interpretacidn
del mismo, sz crea una Comision Mixta de Seguimicnto que estard
integrada por un representante de cada uno de fos miembros de ia
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Comisién de Coordinacidn, que por parte de la Adminisiracion Central
estard configurada por un representanie del Delegado del Gobierno, por
€l Director provincial de Trabajo, en representacton del Director general
de Emplco, v el Directdr provinciai del INEM.

La Comisidn, en sus reuniones, se regird por las normas de
funcienamiento que se determinen por et Reglamento correspondiente.

Lz Comision Mixta funcionard en pleno y en grupos de trabzjo; el
pleno de la Comision Mixta se reunird, por lo menos, dos veces al ano,
una cada semestre natural. Los grupos de trabajo s¢ constituirén para ¢l
estudio, aprobacidn y seguimiento de aspectos concretos regulados en
este Convenio.

A fin de que la Comisién de Coordinacién pueda seguir y evaluar
puntuaimente el presente Convenio, la Comisidén Mixta establecers los
mecanismos adecuados que garanticen la informacion a los miembros

de la Comision de Coordinacion de 19do cuanto sc trate en sus plenos

0 ¢n las sesiones de los grupos de trabajo.

La Comisién Mixta, a través de los representantes en la misma de
cada spa de las Administraciones, comunicard a las Direcciones
Provinciales ¢ Delegaciones Terrjtoriales respectivas de los acuerdos que
pudicren afectar & dicho dmbito geogrifico.

Cuarta.-Ea Comisidn Mixta valorara el o de difusién y conoci-
miente, en el ambito geogrﬁﬁco e institzcional, de los programas de
fomento del empleo y de los planes formativos sobre los que versa este
Convenig, asi como de otras medidas de la Administracion Central o del
Principado de Asturias tendentes a mejorar las condiciones del mercado
de trabajo, proponiendo, en su caso, los mecanismos y medios que
considere mas adecuados para su mavor Jifusion.

Ambas partes presenlardn periddicamente a fa Comisién Mixta un
balance que recoja la situacion de las acciones previstas en las cliusulas
de este Convenio, .

{Quinta -En el lugar de realizacién de cada obra o actuacién concrela
se instalard un cartel normalizado en el que se indicard, junto a la
simbofogin de ambas partes, la leyenda «Convenio Minstenio de
Trabgpo ¥ as;zuddad Social-Principado de Asturiass, & programa con-
crelo de actuacidn, la denominacion de obra o det plan de
actuacién ¥ su plazo de realizacién.

Sexta -El presente Convenio tendrs vigencia hasta ef 31 de diciembre
de 1988, En ¢l caso dc modificacién de alguna de tas normas por las que
se rige, a través de la Comisién de Coordinacién se introducirdn las
oportunas adaptaciones en las clausulas afectadas.

Cldusulas referidas al INEM

Sépuma.-La Comision Mixta, a través del grupo de trabajo creado
al efecto, tras ef estudio de las memorias que sobre obras y servicios de
interés general presente ¢l Principado de Astorias para ser gjecutadas en
colaboracién con €l INEM, procederd a la aprobacion de las obras abjeto
de subvencion, remitiendo 1as copias de las memaorias aprobadas a la
Entidad colaboradora y a las Direcciones Provinciales def INEM. En
base ai actz levantada por la Comisién Mixta, ef Director general del
INEM oiorgard las cantidades gque correspondan a las memeorias
aprobadas. .

Estas obras y servicios versamin, prioritarizmente, sobre aspectos
relacionados con desarrollo agrano, repoblacion foresial, rehabilitacion
de edificios, excavaciones, tratamiento preventivo contra incendios,
estadios vy banco de datos sobre emplec vy mercado de webajo, estudios
¢ inventarios de documentacidn histdrica ¥ cualguier otra actuacién de
interés general y social dentro de las competencias def Principado de
Asturias. Todo ello deatro det marco y las bases establecidas por ja
Orden de 21 de febrerc de 1985 sobre establecimiento de Convenios de
colaborecién cntre ¢l INEM, Comunidades Autdnomas y otros Organis-
mos del Estado.

Las subvenciones previsias para las coatrataciones de trabajadores
desempleados en la realizacion de estas obras y servicios se acogeran a
lo previste en €l Convenio gue s¢ suscriba eatre el INEM v el Principado
de Asturias. .

Cldusulas referidas al Fondo Social Eum[peo, '
a ia Orden de 21 de febrero de 1986 v af Plan FIP

Octava-Los miembros de lz Comision Mixta deberdn ser informa-
dos periddicamente del mimero de expadientes, del contenido H de la
situacién de los mismos presentados, dentro del dmbite geografico del
Principado de Asturias, 2 los diferentes programas establecidos en la
Qrden de 21 de febrero de 1986 {«Boletin Oficial del Estado» dei 271

Novena.-Los miembros de la Comisién Mixta deberin ser informa-
dos periddicamente det nimero de contratos en practicas efectuados
denro del dmbito temmitorial det Principado de Asturias acogidos a los
articulos 6.° y 7.% de la Orden del 22 de enerc de 1988 por la que se
regula ¢l Plan FIP. Asimismo ¢l Principado de Asturias debers informar
periodicamcnie de los contratos efectuados con arreglo a los programas
que tenga establecidos anualmente.

Décima.-Durante la vigencia de este Convenio se programarin las
accones que sean precisas para la formacion de los trabajadores de Lz

Administracién Periférica del Estado y del Pnncipado de Asturias en
malterig de Fondo Social Europen,

Estas acciones serdn financiadas de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarizs del Ministerio de Trabajo y Scguridad Socal.

Undécima.-Establecidas las relaciones de 1a Administracidn Espa-
nola con ¢l Fondo Socital Europeo a8 través del Ministerio de Trabajo v
Seguridad Social en virtud de lo dispuesto en el Real Decreto 1492/1987,
de 25 de noviembre, v ¢n las Decisiones del Conscjo de ja Comunidad
Econémica Europez, especialmente en los articulos 2.2 vy 3.1 de la
Decision 83/516, de 17 de actubre de 1983, es necesario Famnuzar gue
los programas que se presenten para ser financiados por el Fondo Social
Euwropeo se adapien a las orientaciones emanadas de dicho Fondo y s¢
inscriban en el marco de la polftica de empleo nacional. Tods allo sin
perjuivio de lo dispuesto en el articuls 3.2 de la mencionada Decisidn
83/516 acerca de las acciones especificas.

Por tode elio, la Comisién Mixta, a través del grupo de trahbajo
creado al efecto, estudiard los programas que se presenieR para ser
financiados en 1988 por el Fondo Scrial Europeo en ¢l ambito del
Principado de Asturias. 1Jna vez analizados estos proyectos, ¥ emitido
dictamen de fz Comision Mixia, serdn remitidos junto con el citado
dictamen a Ja Unidad Administradora del Fondo Social Europeo. Esta,
5i-cumplén ia normativa vigente ¥ las orientaciones del Fondo Social
Europen, presentard los programas ante las instencias competenies,
informando previamente al Principado de Astunas. : .

Uns vez conocida por la Unidad Administradora del Fondo Social
Ewropeo la decisién de 1a Comision de 1a CEE en relacidn con los

s del Principado de Asturias, se dord traslado a ésta y a la
Comisién Mixta. Los representantes del Ministerio de Trabajo y
ridad Social en esta Comisién seran periédicamente informados por

el Principado de Asturias del grado de ejecucion de dichos programas.

Ofr;:zs cidusulas

Duodécima~El Principado de Asturias enviard mensualments a la
Direccién General del INEM Ia relacién nominativa de los trabajadores
contratados en pricticas v c;:"ara la formacion que se han acogido a los
beneficios previstos en la Orden de¢ 22 de enero de 1938 por la que se
regula ef Plan Nacional de Formacion ¢ Insercién Profesional.:

La Direccion General del INEM enviard mensualmente al Princi-

do de Asturies las estadisticas y datos completos de movimicnto
Eboral registradios {a nivel nacional, de Comunidades Autonomas y
provincias) una vez consolidados v oficializados. ’ :

Con cardcter general ambas Administraciones se comprometen a
facilitar ias informaciones solicitadas por la otra parte sobre materias
recogidas en ¢l presente Convenio. )

Decimotercera.~El Minisierio de Trabajo ¥ Scguridad Social v el
Principado de Asturias colaborardn en la realizacién de estudios sobre
el mercado de trabajo ¥ las eslructuras ocupacionales. A tal fin. se
concretaran los proyectos a llevar a cabo en 1988, asi como las
aportaciones ¥ financiacion de cada una de las partes.

Decimocuarta -Fl Principado de Asturias se compromete a maniener
una linea de avales para el apoyo a cooperativas y trabajadores
auténomos. Asimismo podrin acordarse actuaciones conjuntas en
materia de formacion y promocion cooperativa.

El Presid de la Ci idad
Autdaoma,
FEDRO DE SILVA CIENFUEGOS

El Minisuo 4¢ Trabajo
¥ Segondad Socisl,
MANUEL CHAVES GONZALEZ

RESOLUCION de 25 de abrif de 1988, de la Subsecretaria,
por g gue se ordena la remision def expediente administra-
tivo y se emplaza a los imteresados en el recurse nimerc
18.218 dr la Audiencia Nacienal. -
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Por el Presidente de la Seccidn Primera de lo contencioso-adminis-
trativo de la Audiencia Macional se ha requerido a este Ministerio,
conforme a lo dispuesto en el articulo 8.2 de 1a Ley 62/1978, de 26 de
diciembre, de Proteccion Jurisdiccionil de los Derechos Fundamentates
de la Persona, para que se remila ¢ expediente adminisirativo completo
¥ s¢ formulen las alegaciones que se estimen procedenies en relacién con
el recurso nimero 18.218, interpuesto por los sindicatos STEA, USTEC,
STEC, SGTE, SUUATEA, HUSTE, SATEM, STEE-EILAS, contra Reso-
lucién de la Direccién Generat de Trabajo de fecha 25 de marzo de 1943,

ublicada en el «Boletin Oficial del Estadow del 30, sobre ¢l resultado
inal de las elecciones a Delegados de persona! y micmbros de las Juntas
de Personal celebradas entre ¢l 20 de noviembre y el 31 de diciembre de
1987, y peticién de que se acuerde lz2 suspensién de la efectividad de la
Resolucion impupnada. ;

Con esta fecha se ordena fa remision del mencionado cxpediente
admiristrativo, al tiempo que se emplaza a todos los interesados en el




