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combustibles. Polimotores. Alimentacién cruzada y transverse.
Regulador. Calentador. Aireacidn de los depésitos, Drenaje. Man-
terimiento de tas instalaciones de combustibles. Sistema de lubri-
cacién. Depésitos. Tuberias. Bombas, Reguladores. Radiador, val-
vala. Filftros, indicadores de presion de cantidad de remperatura de
aceite. Mantenimiento de las instalaciones de aceite y sus
componemes. :

35, Sisternas dc navegacion. Sisternas hasicos. Fundamentos.
Plataforma Je referencia. Computador. Piloto automdtico. Giros-
copos. Acelerémetros. Siervos,

Programa de motores alternatives v de reaccion

36. Principios generales de motores alternativos. Constitucién
hdsica de un motor. Relacién de compresién. Funcionamiento dei
motor de explisicon. Ciclo pricticos. Rendimiento del diagrama.
Rendimiento volumétrico. Cota de reglaje de la distribucion.

37. Elementos del motor, cdrteres. cilindros, émbolos y cula-
tas. Cirteres y bancadas de los motores, Vibraciones, Cilindros de
los motores refrigerados por aire, Embolos, Segmentos. Eje del
émboto. Fijacién longitudinal del eje. Culatas.

38. Embielaje. Forma del cigienal, orden de explosiones.
Movimiento del émbolo. Mantenimiento de la biela. Parmotor.
Regularidad dzl par motor. Forma del cigliefial y orden de
explosidn. Embielado. .

35, Alimentacion, carburadores. sistemna de inveccion. Gene-
ralidades sobre la carburacién. Dosificado v efecto. Comnbustion
normal. Combustiones anormatles. Variables que influven en la
detonacion. Mezclas pobres vy ricas. Sisternas de carburacion.
Misiones y funcienamiento de los conjuntos principales. Carbura-
dores. Carburacién por el sistemna de inveceion. Tipos de inyecio-
Tes. Comfresabi!it;ad del combustibie. Regulacion de g inyeccion.

40, Lubricacidn y refrigeracién del motor. Lubricacion. Gene-
ralidades. Consumo de aceite. Radiadores de aceite. Refrigeracion.
Generalidades.

41, Encendido. Sistemas de encendido. Blindajes, orden de
encendido. Magneta. Avance del encendido. Puesta a punio de la
magneto. Dispositivos para ei arranque del motor. Bujias.

- 42, Distnbucién. Sistemas de disiribucion. Vilvulas, mandos
para la apertura de las valvulas. Las levas. Puesta en fase de 1a
distribucion, Acoplamiento v calaje de las magnetos en ¢l motor.

43, Reductores. Geperalidades tipos de reductores. De engra-
naje fijos, de planetarios, de engranajes conicos, de cngranajes
rectos v de reductores dobles.

44, Prueba de los motores. curvas caracteristicas. Medida de
potencia al freno. Medida de consumo. Curva de potencia. Curva
del par motor. Curva de consumo especifice. Andlisis del funciona-
miento del motor segin las curvas caracteristicas.

45. Principios generales del motor de reaccién. Funciona-
miento basico del motor de reaccion. Empuje. Potencia. Factores
que afectan al empuje. Consumo especifico. Factores que afectan al
consumo especifico. Tipas de motlores a reaccion, Turbohélices.

46. Conduclores de entrada vy toberas de salida. Generalida-
des. Conductores de entrada subsénica. Conductores de entrada
_supersénica. Diagrama PVT del difusor.

47, Compresores. Compresores ceptrifugos. Compresores
axiales. Motores de doble flujo {turbofén). Indice de dervacién.
inestabilidad y pérdida del compresor. Vilvulas de descarga.
Difusor precamaras.

48. Cirnaras de combastibles. Tipos de cémaras de combus-
tién. Requisitos de una ¢dmara de combustién. Control de combus-
tible. Invectores. Inyveccidn de agua: Principios de utilizacion.

49, Turbines. Tipos de turbinas. Grade de reaccién de una
turbina. Esfuerzos en los alabes. Turbinas refrigeradas.

50. Sistemas auxiliares de motor. Sisterna de aceite. Sisterna
de encendido. Sangrados de aire, Reserva. Puesta en marcha.
Amanque cruzado. Regimenes de motor. Empuje de despegue
k;{;;}medp. Empuje de despegue seco. Empuje maximo de crucero.

enti.

ANEXO i1

Trbunal:

Presidente: Don Antonio de las Heras Romera, funcionario de
ta Escala de Cientificos Superiores de) INTA.

Secretario: Don José Luis Mallo Salagre, funcionaric de la
Escala de Tijulados Técnicos Especializados def INTA.

VYecales: Don Antonio Garcia Vargas, Comandante dei Cuerpo
de Ingenieros AeronmAuticos; don Pedro Lacruz Alberquilia,
Teniente EEOQAA, v don Carlos Garcia Ferndndez, funcionario de
la Escala de Especiglistas de Aviacién del INTA.

Trnbunal suplente:

Presideate; Don Amonia Gamez Morente, Profesor titular de la
Universidad Politécnica de Madnd. '

Secretario; Don Gabriel Delojo Morcillo, funcicnario de la
Escala de Tiulados Técnicos Especializados del INTA.

Vocales: Don Eduardo Mezquida Gomez. Catedritico de la
Universidad Politécnica de Madrid; don Lorenzo A. Rodriguez
Pérez, funcionario de la Escala de Cientificos Superiores del INTA,
y don Javier Azorin Sainz-Ezquerra, funcicnario de l2 Escala de
Especialistas de Aviacion del INTA.

ANEXO 1V

con dOMICIHO BN .vveviciee v otne ccreennenes v eiraaenes
y documento nacional de identidad némero ...
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrade
funcionario de 18 Escala....ccviiiiiine s e reseeeeens
que no ha sido separado de! servicio de ninguna de las Administra-
ciones Piblicas y que no s¢ halla inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

Ef veriierieinns B e GE rvirereraessineaians

de 1988

RESOLUCION de 29 de marzo de 1988, de la
Secretaria de Estado para la Administracidn Piblica,
por la que se convocan pruebas selectivas pard ingreso
en la Escala de Técnicos de Grado Medio de Organis-
mos Auionomos del Ministerio de Defensa.

En cumplimiento de lo dispuesio en ¢l Real Decreto 235/1988,
de {8 de marzo {«Boletin Ofictal del Estado» del 19}, por el que se
aprucba la oferta de empleo publico para 1988, y con el fin de
atender las necesidades de personal de la Administracién Piblica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le
estan atribuidas en el articulo 6.2 det Real Decreto 2165/1984, de
28 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre),
previo informe favorable de la Comisidén Superior de Personal, v a
propuesta del Ministerio de Defensa. acuerda convocar prusbas
selectivas para ingreso en la Escala de Técnicos de Grado Medio de
Organismos Autdnomos del Ministerio de Defensa con sujecion a
las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de
Arquitecto técnico para ingreso en la plantilla de este Organismo
autdnomo «Fondo de Atenciones de la Maninaw como funcionario
de carrera de {a Escala de Técnicos de Grado Medio de Qrganismos
Autdénomos del Ministerio de Defensa por 2] sistema general de
acceso libre.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serdn aplicables 12 Ley
30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21}, ¥ 1o dispuesio en
fa presente convocatoria. .

i.3 El proceso sefectivo constari de una fase de oposicion, con
las pruebas y puntuaciones que se especifican en el anexo 1

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria. o

1.5 El primer gjercicio de la fase de oposicién se iniciari en la
segunda quincena del mes de junio.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas
los aspirantes deberdn reunir los sigulentes requisitos:

2.1.1 Ser espahol. :

2.1.2 Tener cumplidos los dieciecho afos.

2.1.3  Estar en posesion o en condiciones de obtener ¢l titulo
de Ingeniero técnico, Diplomado universitarig, Arquitecto 1écnico,
Formacién Profesional de tercer grado o equivalente.

2.1.4 No haber sido separado medianie expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Piiblicas, ni
haliarse inhabilitado para ¢} descinpenio de las funciones pablicas.

22 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finziizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerios hasta el momento de la toma de posesién
como funcionario de carmera.

3. Solicitudes

31 Quicnes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuita-
mente ent las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
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Ainténomas, en los Gobiernos Civiles, asi como en ¢ Centro de
Informacitn Administrativa del Ministerio para las Administracio-
aes Piblicas, en la Direccién General de 1a Funcién Piblica v en
el Instituto Nacional de Administracion Piblica.

3.2 La presentacidn de solicitudes (¢jemplar nimero I, «siem-
plar a presentar por el interesadow, del modelo de solicitud) se hard
en el Organismo autdnomo Fondo de Atenciones de la Marnina,
ubicado en el cdificio de fa Jefatura de Apoyo Logistico de la
Armaﬁz avenida Pio XII, nimero 83, Mzdncz en la Jefatura de
Personal, segunda planta, o en la forma establecida en el articulo
66 de i Ley de grooedu:m iento Administrativo, e¢n el plazo de
veinte dias naturales, a partir del siguiente af de Ia publicacién de
esta convocatoria ¢n ¢l «Boletin Oficial del Estadon, y se dirigird al
Subsecretario del Ministerio de Defensa.

Las solicitudes suscritas por los espaficles en el exiranjero
podrdn cursarse, en el plazo expresado en el pirrafo anterior, &
través de las representaciones diplomdticas o consulares espaiiolas
correspondientes, guienes las remitirdn idamente al Organismo
competente, El interesado adjuntard a d:s'gﬁ solicitud comprobante
bancaric de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizard ¢] recuadro nimero 6 de la
misma. Asimismo deberdn solicitar, expresindolo en el recuadro
nimero 7, las gmbics adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacién de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria.

34 los derechos de examen serdn de 2.000 pesetas, y s¢
ingresardn en cuslquiera de las oficinas de¢ Madrid de la Caja
Postal, en la cuenta corriente mamero 12.093.568, «Pruebas selecti-
vas de ingreso de funcionarios de carrera de in Escala Técnica de
Grado Medio de Organismos Auténomase,

Por la prestacidn de servicios efectuados por la Caja Postal, en
concepto de tramitacién de las drdenes de pago correspondientes,
los aspirantes abonardn la cantidad de 225 pesetas, fijada por el
indicado Organismo, de acuerdo con lo establecido en 12 D. A, 18.*
de 1a Ley 5071984,

En la solicitud deberd figurar el sello de la mencionada Caja
Postal, acreditativo dei pago de los derechos, y cuya falta determi-
nard la exclusidn del aspirante. En pingdn caso la presentacién y
pago en Caja Posial supondrd sustitucién del trdmite de presenta-
ﬁé& en gtémpo y forma de ia solicitud ante el 6rganc expresado en

3.5 Los errores de hecho que pudicran advenirse podrin
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticidn del
interesado. :

4. Admision de aspirantes

4.! Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Subse-
cretario det Ministerio de Defensa, gor deiagacién det Secrevario de
Estado para la Administracién Piblica, dictard Resolucidn, en ei
plazo maximo de un mes, declarando aprobada Iz lista de admiti-
dos v excluidos. En dicha resolucidn, que deberd publicarse en el
«Boletin Oficial del Estado», se indicardn los lugares cn que se
encuentra expuesta af plblico la lista certificada completa de
aspiranies admitidos y excluidos y se determinaré el lugar v la fecha
de comienzo de los eiercicios. Dicha lista deberd ser expuesta, en
todo caso, en la Direccién General de la Funcién Pablica, Centro
de Informacién Administrativa del Ministeric para las Administra-
ciones Piblicas, en las Dclgcicncs del Gobierno en las Comuni-
dades Auténomas, en los Gobiernos Civiles v en el Ministerio al
que el Cuerpo esté adscrito. En 1a lista deberd constar, en todo caso,
los apellidos, nombre y miimero de documento nacional de identi-
dad, asf como la causa de exclusién.

_ 4.2 Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la pubhcacién de la
resolucion para poder subsanar el defecto que hava motivado la
exclusién,

. Contra dicha resolucién podra interponerse recurso de reposi-
cion, en el plazo de un mes, a contar a partir de la publicacion, ante
el Subsecretario de Defense, quien lo resolverd por delegacién del
Secretario de Estado para la Administracion Publica.

) De no entarse recurso de reposicidn, el escrito de subsana-
cton de defectos se considerard recurso de reposicion si el aspirante
fizese definitivamente excluido de la realizacidén de los ejercicios.

4.3 Losderechos de examen serén reintegrados, de oficio, 4 los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realiza-
cion de las pruebas selectivas,

5. Tribunal

5.1 El Tribunal ealificador de estas pruebas es el que figura
comao anexo I a esta convocatona,

3.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario de] Ministerio de Defensa, quien
dard trdinite de dicha notificacion al Secretario de Estado pam la
Administracién Publica cuando concurran en ellos circunstancias

de las previstas en e} articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, o si s¢ hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a bas selectivas en los cinco afios anteriores a la
publicacion de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribupal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en ¢l articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
vo.

_Asimismo, los aspirantes podrép recusar a los miembros det
Tribural cuando concurran las circunsiancias previstas en la
presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas
la autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del

resolucién por la que se nombren 3 los nuevos miembros
del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su
condicién por slguna de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituirs el Tribu-
nal con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o
suplentes, Celebrard su sesion de constitucién en el plazo miximo
de treinta diss, a partir de su designacién, y minimo de diez dias
antes de ia realizacidn del primer cierciczo. .

En dicha sesién el Tribunal a todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrolio de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal para actuar
vilidamente reguerird la presencia de 1a mayoria de sus miembros,
titulares ¢ suplentes. )

5.6 Deniro de la fase de oposicion, ¢! Tribunal resolverd todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi
como 1o que se deba hacer en los cases no previstos.

El procedimiento de actuacion det Tribunal se ajusiard en todo
momento & lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administra-

tivo. .

5.7 Ei Tribunal podrd disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los
ejercicios que estime pertinentes, limitdndose dichos asesores a
prestar su colaboracidn en sus especialidades téenicas. La designa-
cidn de tales asesores deberd comunicarse al Secretario de Estado
para la Administracién Publica. )

5.8 Ei Presidente del Tribunal adoptars las medidas oportunas
para garantizar que los sjercicios de la fase de oposicién, que sean
escritos vy no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para elle
tos impresos aprobados por ia Orden del Ministerio de la tden-
cia de 18 de fgrbrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» dei 22)
o cualesquiera otros equivalentes previa aprobacitn por s Secreta-
ria de Estado para la Administracién Piblica. .

5.9 A efectos de comunicaciones y demdés incidencias, el
Tribunal tendrd su sede en la Jefatura de Persomal del FAM,
avenida de Pio XII, numero 83, teléfono 202 44 40, extensién 2237,

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos, una persona,
miembro © Do g Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean
planteadas en relacién con eslas pruebas selectivas.

5.10 El Tribunal g!:e actiie en estas pruebas selectivas tendrs
la categoria las recogidas en ¢l anexo IV del Real
m)c 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estadow

el 19).

5.11 En ningin caso e] Tribunal podrd aprebar ni deciarar que
ban superado las prucbas selectivas un ndmero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
sprggdos que contravenga lo establecido serd nula de pleno

erecho,

6. Desarrollo de los efercicios

6.1 Elorden de actuacion de los ogositom se iniciard alfabéti-
camente por el primero de la letra «Yw, de conformidad con lo
establecido en la Resolucién de la Secretarfa de Estado para la
Administracion Piblica de 22 de febrero de 1988 {«Boletin Oficial
del Estado» de 2 de marzo), por la que se publica el resultado del
sorigo celebrado el dia 19 de febrero de 1988. .

6.2 En cualquier momento los asrlrante*q podrin ser requeri-
dos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personalidad. o

6.3 Los aspirantes serin convocados para cada ejerciiio en
dnico llarmamiento, siendo excluidos de la oposicién guienes no
mmg:ezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal. i .

64 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracin
del segundo y restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal en los
Iocales donde se haya celebrado ¢l primero, asi como en la sede del
Tribunal sedalada en la base 5.9, y por cualesquicra ofros medios
si se juzga conveniente para facilitar su méxima divulgacidn, con
veinticuatro horas, al menos, de antelacién a la sefialada para ia
iniciacién de los mismos. Cuando se trate del mismogejercicio, el

.anuncio serd publicado en los locales donde se haya celebrado, en
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la citada sede del Tribunal y por cualquier otro medio si se juzga
conveniente, con doce horas, al menos, de antelacién, g
6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, s et Tribunat
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
revia audiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al
gubsecretaxio det Ministerio de Defensa, comunicdndole, ast-
mismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por ¢l aspirante
en la solicitud de admision & las prucbas selectivas a los efectos
procedentes.
Contra la exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion, ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard puibli-
cas, en el lugar o lu de celebracién del dltimo ejercicio, asi
como ¢n la sede del Tribunal seiatada #n la base 5.9, y en aquellos
otros que estime oportuno, la relacién de aspirantes aprobados, por
orden de puntuacidn alcanzada, con indicacidn de su documento
nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de fa lista
de aprobados al Subsecretario det Ministerio de Defensa y, en todo
casg, al Secretario de Estado pama la Administracién Puiblica,
especificando, igualmente, el nfimero de aprobados en cada uno de
tos ejercicios.

. 8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazoe de veinte dias naturales, a contar desde e dia
siguiente a aquel en que se hicieron pablicas Jas listas de aprobados
en el lugar o 1y de examen, los opositores aprobados deberan
presentar en el Organismo autdnomo Fondo de Atenci6n de l2
Marina, sito en ¢l edificio de la Jefatura del Apoyo Logistico de la

Armada, en la avenida de Pio XII, 83, Madnd, los siguicntes_

documentos:

A) Fotocopia def titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacion
académica que acredite haber realizado todos los estudios para Ia
obtencidn del titulo. . i

" B) Declaracion jurada ¢ promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion
Pablica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, segin el modelo que figura como anexo V a esta
convocatoria. )

8.2 Quienes tuvieran la condicitn de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demds requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Registro Central de
Personal o del Ministerio u Organismo del que dependieren para
acreditar 1al condicién, con expresidn del numero ¢ importe de
trienios, asi como la fecha de su cumplimiento.

.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
maJ’or no presentaren la documentacign ¢ del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base 2, no podrin ser nombrados funcionarios y quedardn anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad en la solicitud inicial. ' )

84 Lla peticién de destinos por parte de los aspirenies
aprobados deberd realizarse en esie Organismo auténomo «Fondo
de Awenciones de ta Marina», previa oferta de los mismos.

8.5 Por el Secrctario de Estado para la Administracidn
Publica, y a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Defensa,
se procecKeré al nombramiento de funcionarios de carrera, mediante
resolucidn que s¢ publicard en ¢l «Boletin Oficial det Estado» con
indicacién del destino adjudicado.

La propuesta de nombramiento deberd acompanarse de fotoco-
pia del documento nacional de identidad de los aspirantes aproba-
dos y del ejemplar de la solicitud de participacion en las prucbas
selectivas enviado al Ministerio gestor, con el apartado «Reservado
para la Administracién», debidamente cumplimentado.

86 La woma de posesién de Jos aspirantes aprobados serd
cfectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de
publicacién de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

8.7 En cumplimienio de lo dispuesto en el articulo 19 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Pablica, el Ministerio para las Administraciones Publicas,
a través del INAP v en colaboracidn con los Ceniros de formacidn
de funcionarios competentes en cada caso, velard por la formacidn
de los aspirantes seleccionados en el dominio de la lengua oficial
de las Comunides Auténomas en las que obtengan destino, una vez
nombrados funcionarios de carrera.

8. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella vy de la actuacién del Tribunal podrdn ser impugna-

dos, en los casos y en |z forma establecidos en lz Ley de
Procedimiento Administrativo, )

Asimismo, la Administracion podrd, en su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a o previsto en
la Ley de Procedimiento Administrativo. :

Madrid, 29 de marzo de 1988.-E!l Secretario de Estado, P. D.
(Crden de 25 de mayo de 1987), el Director general de la Funcién
Publica, Julidn Alvarez Alvarez,

Hmos. Sres. Subsecretario de Défensa, Director general de la
Funcion Pablica y Presidente del Tribunal,

ANEXO I
Proceso de seleccién y valoracidn

i. PROCESQ DE SELECCION Y YALORACION

El proceso de seleccién se Hevard a cabo mediante el sistema de
oposicion, ¢l cual constard de tres ejercicios.

El opositor gue alcance el 60 por 100 de la puntuacién médxima
de algin ejercicio obligatorio vy no aprobara la fase de oposicién
conservard dicha puntuacién y estard exento de realizar tales
gjercicios durante las inmediatamente siguientes pruebas selectivas.

Primer ejercicio
Derecho Administrativo.

Tema 1.-Las fuentes del Derecho Administrative, Concepto.
Clases de fuentes. La jerarquia de las fuentes. Leyes constituciona-
les: concepto, caracteres v valor juridico normal. Las leyes ordina-
nias. Disposiciones del Poder Ejecutivo con faerza de ier.

Tema 1.-El acto administrativo: Concepto, clases y elementos.
Su motivacién y notificacion. Eficacia y validez de los actos
administrativos. ﬁtcvisién, anulacién y revocacion.

Tema 3.-Los contratos administrativos: Concepto y clases,
Estudio de sus elementos. Su cum?limiemo. La revisidn de precios
y otras alteraciones contractuales. Incumplimiento de los contratos
administrativos. ) '

Tema 4.-El servicio piblico: Concepto v clases. Formas de
gestion de los servicios pdblicos. Examen especial de la gestién
giin_:é:_ta. La gestién indirecta: Modalidades. La concesidn. Régimen
juridico.

Tema 5.-La expropiacidn forzosa: concepto, naturateza y ele-
mentos. Procedimiento general de expropiacién. (Garantias juris-
diccionates. I¢#a general de los procedimientos especiales.

Tema 6.-Responsabilidad de las Administraciones Publicas.
Concepto _;r clases. Requisitos generales. Efectos.

Tema 7.-E] procedimiento administrativo:. Concepto y natura-
leza. El procedimiento administrativo como garantia. La Ley de
Procedimiento Administrativo: Ambito de aplicacién y principios
informadores. El procedimiento administrativo; Iniciacion, orde-
nacidn, instruceidn y terminacidén del procedimiento administra-
tivo. Los procedimientos especiales.

Tema 8-Régimen juridico del personal al servicio de fas
Administraciones Pblicas. La Ley de Medidas para la reforma de
ia Funcién Pablica. Organos superiores de la Funcion Publica.
Programacién, registro de personal y Oferta de emplec piblico.

Organizacion del Estado y de la Administracion Pablica.

Tema 1.-La Constitucion Espadola de 1978 Estructura y
contenido, Derechos v deberes fundamentales. Su garaniia y
suspension. El Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo,
Reforma de la Constitucién. :

Tema 2.-La Jefatura de! Estado: La Corona. Funciones consti-
tucionales del Reg. Sucesién y Regencia. El refrendo.

Tema 3.-Las Cortes Generates. Composicién v atribuciones dei
Congreso de los Diputades y del Senada,

Tema 4.~El Gobicrno y las Administraciones. Relaciones entre
el Gobierno y las Conres Generales. Designacion, duracién y
responsabilidad del Gobierno,

Tema 5.-E1 Poder Judicial. El principio de unidad jurisdiccio-
nal. El Consejo General del Poder Judicial. El Tribunal Supremo.
El Ministerio Fiscal. La organizacidn judicial espafiola.

Tema 6.-La Administracidn Central del Estado. El Consejo de
Ministros. El Presidente del Gobierno. Los Ministros. Secretarios
de Estado. Subsecretarios, Secretarios generales v Directores gene-
rales. Otros Organos de la Administracién Central. Lz Administra-
cién periférica del Estado.

Tema 7.-La Administracidon institucional; Concepto y clasifica-
cién de los Entes ptiblicos no territoriales. Los Organismos auténo-
mos. La Administracién consultiva: El Consejo de Estado.
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Tema 8.-Fl Estado y iss Comunidades Aut6pomas. Distribu-
cién de competencia. La coordinacion entre fas difereates Adminis-
traciones Piblicas,

Tema 9.-Organizacion Territorial del Estado. Las Comunidades
Autsnomas. Constitucion, competencias, Estatutos de Autononiia,
E! sistema institucional de las Comunidades Auténomas. o

Tema 10.-Organizacion Territorial del Estado. La Administra-
cién Local: La provincia y el municipio. Otras Entidades de la
Administracién .

Segundo ejercicio

Desarrollar por escrito, durante un tiempo miximo de dos
horas, dos temas propuestos por ¢l Tribunal, El primerp, elegido
entre Jos que corresponden al programa de Derecho Administra-
tive, ¥ el segundo, de entre los temas de Organizacidn del Estado
y de la Administracién Piblica. L

Lag materias que constituyen ¢f programa son las siguientes:

1. Redaccidn del estado de dimensiones, criterios generales de
redaccién. Redaccidn del presupuesto. Cuadro de jornales. Precio
de materiales. Precios auxiliares. Precios descompuestos. Presu-
puestos parciales, Presupuestos generales. Criterios generales de
redaccion, : L

2. Replanteos generales de obras. De excavacidn. De cimien-
tos. De soportes. De saneamientos. De estructura en general. De
tabiquera. De cubiertas, cte.

3. Hormigén en masa vy armados. Dosificaciones. Ensayos de
distintos sistemas. Encofrados. Comprobaciéa de armaduras, des-
pieces y sodaduras. Su modificacién. .

4, Estructuras metilicas. Comprobacién de perfiles. Uniones
roblonadas, soldadas y atornilladas, Ensayos. Pinturas y proteccio-
nes. Su medicién, . )

5. Saneamientos: Replanteo horizontal y vertical. Su construc-
¢idn. Ensayos de funcionamiento. Su medicién,

§. Albadileria: Fabrica de ladrillos. Morteros. Yesos. Solados
y alicatados: Su colocacion y su medicién, -

7. Carpinteria metdlica: Clases, colocacién. Su medicitn, Car-
pinteriz de madera: Colocacién. Protecciones. Su medicién.

8. Pinturas; Clases. Su aplicacién. Su medicidn.

9. Fonwneria y aparatos: Tipos de instalacion. Tipos de
aparatos. Su montaje y ejecucién, Ensayos de funcionamiento. Su
medicién. : )

10.. Instalaci6n eléctrica; Replanteo de obra. Su montaje.
Pruebas de funciopamiento. Su medicién.

1f. Calefaccion: Tipos de instalacién. Normas oficiales de
instalaciones, segiin tipo de combustible y categoria de la instala-
cién. Prucbas de funcionamiento. Su medicidén,

12, Aire scondicionado; Tipos de instalacidn. Normas de
instalaciones, Pruebas de funcionamiento. Su medicién.

13. Urbanizacién, red viaria: Movimiento de tierras. Selec-
cion de tierras y 4ridos. Rellenos: Compactaciones firmes. Termi-
naciongs y acabados. Ensayos diversos. Su mediciéa.

{4, Jardineria: Analisis de tierras. Eleccion de especies arbo-
reas segun calidad del terreno. Tratamiento del suelo para planta-
ciones. Su medicidn. '

Tercer ejercicio

Traduccidn técnica de un texto en inglés, elepido por ¢l
Tribunal.

Valoracibén:

Los ejercicios de la oposicidn se calificardn de la siguiente
manera:

Primer ejercicio.-Se otorgard una calificacién méxima de 10
puntos por tema, siendo necesario obtener un minimo de cinco
puntos en cada uno de ellos para acceder al ejercicio siguiente.

Segundo gjercicio.-8e¢ otorgard una calificacién mdixima de
qQuince iiumos, stendo indispensable un minime de 7,5 puntos parz
aprobarlo.

Tercer ejercicio.—Los aspirantes aprobados en los dos ejercicios
anteriores acreditardn ¢l conocimiento de) idioma inglés mediante
una prueba, consistente en una traduccién iécnica de un texio en
inglés propuesto par el Tribunal, sin utilizacidn del diccionario,
durante un tempo maximo de treinta minutos. Este ejercicio se
calificard de cero a cinco puntos.

La calificacion final de 1a oposicidn vendra determinada por la
suma total de las puntuaciones obtenidas e¢n cada uno de los
ejercicios. En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo z
la mayor puntuacién obtenida por los aspirantes en ef segundo
ejercic1o; caso de persistir el empate, a8 la mayor puniuacién
obtenida en el primer ¢jercicio o, en sy caso, a 1a obtenida en el
tercer ejercicio.

ANEXO It

Tribunal para la Escala de Técnico de Grado Medio de Organiza-
ciones Administrativas del Ministerio de Defensa

Tribunal titular

Presidente: Excelentisimo sefor don Joaquin Guiifirez de
Rubalcava, C. A, Ingeniero.

Yocales: Don Francisco Taviel de Andrade, Coronel de Inten-
dencia; don Gaspar Robles Echenigue, functongrio de carrera,
Escala de Técnicos Facultativos {Arquitecto), ¥ don Miguel Angel
Briso-Montiano Garcia, funcionario de carrera, Escala de Técnicos
Facultativos {Arquitecto). :

Secretario: Don Fernando Casadevante Gonzilez, Capitdn de
Fragata de la Armada.

Tribunal suplente

Presidente: Don Carlos Gareia Matres, Capitdn de Navio,
Ingeniero.

Vocales: Don José Luis Pando Villarrova, Teniente coronel de
Intendencia; don Luis Dia Alabart, funcionanio de camrerz, Escala
de Técnicos Facultativos (Ingeniero de Caminos, Canales y Puer-
108), ¥ don José Maria Reguera, funcionaric de carrera, Escala de
Técricos Facultativos (Ingeniero Industrial).

Secretario: Don José Manuel Armada Vadillo, Capitdn auditor
de la Armada.

ANEXO 11

Don .
CON FOMICHIO BR oo cn e e rarene e e b e s ere e i
y documento nacional de identidad nimero ..., .
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de la Escala U — N
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administra-
ciones Publicas y que no se balla inhabilitado para ¢l gjercicio de
funciones piblicas.

25, SO S SR - I de 1988,

RESOLUCION de 29 de marzo de 1988, de la
Secretaria de Estado para lg Administracidn Piblica,
por la se convocan pruebas selectivas ingreso
en la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de
Organismos Autdnomos. i :

En cumplimiento d¢ le dispuesto en Real Decreto 23571988, de
i8 de marzo («Boletin Oficial de] Estadon del 19), por el que se
aprucba la oferta de empleo publico pars 1988, v con ¢l fin de
ateader las necesidades de personal de la Administracién Publica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le
estdn ainbuidas en el articulo 6.2, del Real Decreto 216971984, de
28 de noviembre («Boletin Oficial del Estadon» de 7 de diciembre),
previo informe favorabie de 12 Comisién Superior de Personal y a
propuesta del Ministerio de Educacién y Ciencia, acusrda convocar
pruebas selectivas para ingreso ¢n la Escala de Técnicos Facultati-
vos _Sut;p:norcs de Organismos Auténomes con sujecién a las
siguien
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Bases de convocateria

1. Normas generales

I.1 Se convocan pruebas selectivas cubrir cuatro plazas

ﬁgr cl sistema de promocida interna y sistema general de acceso
te:

L1.1 El numero total de vacantes reservadas al sistema de
promocidn interna asciente g una plaza.
1.1.2 El mimero total de vacantes reservadas al sistema
general de acceso libre asciende 2 tres plazas. :
. 1.13 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocién
Interna se acumulardn a las del sistema general de acceso libre, En
este sentido, Ia fase de oposicién del sistema de promocién interna
antes que {a correspondiente al sistema general de acceso

. 1.1.4 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocién
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 31,3, del Real
Decreto 2617/1983, de 9 de diciembre («Boletin Oficial del Estadon
de 16 de enero de 1986), tendrdn, en todo caso, preferencia sobre
los aspirantes provenientes del sistema general de acceso libre para
cubrir as vacantes correspondientes.



