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ANEXO 111

Tribunal calificador de las pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Ingenieros de Montes.

Tribunal titular,

Presidemie: Don Fernande Estirado Gamez. Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de 00, aA. del M. A P A

Vocales; Don Angel Barbero Martin, Escala de Técnicos Facul-
tativos Superiores de Q0. AA. del M. A. P. A, Don José Maria
Abréu Vidal, Cuerpo de Ingenicros de Momes. Don Carlos de
Lorenze Megia, Escala de Técnicos Faculativos Superiores de OO,
AA det M. AP A )

Secretario: Don José M. Vizquez Alvarez, Cuerpo Supenor de
Administradores Civiles del Estado.

Trbunal supienta:

Presidente: Don José Antonio Errejon  Villaciervs. Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado. ]

Yocales: Don Francisco Rodriguez Manin, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Q0. AA, del M. A, P. A. Dofla Georgina
Alvarez Jiménez, Escala de Técnicos Facultativos Superiores de
00. AA. del M. A. P. A, Don Eloy Ramos Rodriguez. Escala de
Técnicos Facultativos Superiores de OO, AA. del M. A P. Al

Secretario: Don Manuel Gonzalez Méndez, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de 00, AA. det M. AL P A

ANEXO IV

COn doMICIHO €N e

¥y documenic nacional de identidad BUMEro ...cocmeeeeeecvieccrereinns
declara bajo juramenio o pruomete, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo de Ingenieros de Monies, que no ha sido
separado del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas
vy que ne st halla inhabilivado para el ejercicie de funciones
publicas.
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RESOLUCION de 28 de marzo de 1988, de la
Secrerarra de Estado para la Administracion Piblica,
por la gue se convocan pruebas selectivas para ingrese
en ef Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Especialidades
Agricolas.

8931

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 235/1988,
de 18 de marze {(«Boletin Oficial del Estadon del 19). por el que se
aprueba la oferia de empleo publico para 1988, y con el fin de
atender las necesidades de personal de la Admanistracion Publica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le
estdn atrbuidas ca el articulo 6.2 Jdel Real Decreto 2169/1984, de
28 de noviembre («Boletin Oficial de! Estado» de 7 de diciembre),
previo informe favorable de la Comision Superior de Personal. y a
- propuesia del Ministerio de Agricultura. Pesca vy Alimentacion,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Ingenieres Técnicos en Especialidadss Agricolas con sujecion a las
sigujentes

Bases de convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 66 plazas por
el sistema de promocion inlerna y sistema general de acceso libre
en ¢l Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Especialidades Agricolas.
con arrcglo a la siguiente distribucion:

'\’einliuna'plazas, al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimen-
1acion.

Cuarenta y cince plazas, al Ministerio de Economia y Hacienda.

[.1.1 El ndmero total de vacantes reservadas al sistema de
promocién interna asciende a 26 piazas.

1.1.2 El némero total de vacantes reservadas al sistema de
acceso libre asciende a 40 plazas.

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion
interna se acumularin a las del sistema general de acceso libre. En
esic sentido, la fase de oposicidn del sistema de promocién interna
finalizard antes que Ia comespondieate al sistema generzl de acceso
libre.

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por €} sisterna de promocion
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 303 del Real
Decreto 261 7/1985, de 9 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
de 16 de encro de 1986), tendrin, en todo caso. preferencia sobre
los aspirantes provenientes del sistema gencral de acceso libre para
cubrir las vacanies correspondientes.

{.1.5 Los aspiranies s6lo podrdn participar en uno de fos dos
sistemas,

1.2 Alas presentes pruebas selectivas e seran aplicables la Ley
3071984, de 2 de agosto; el Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21). el Real Decreio
261771985, de 9 de diciembre, (aBoletin Oficial del Estado» de 16
de enero de 1986). y lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicién, con
las pruebas v puntuaciones que se¢ especifican en el anexo 1

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas s ] que
figura en el anexo I de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes gue superen
el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacién wrai
obienida por és1os a lo large de wdo €l proceso, una vez aplicado
lo dispuesto en 'z base 1.1.4 de esta convocatona.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se imiciard en la
primera quingena del mes de junio.

Con cuarentz y ocho horas de aniclactén, como minimo, 2 la
fecha en que dé comienzo el primer gercicio de la fase de
oposicion, el Subsecrelario del Ministerio de Agricultura, Pesca ¥
Alimentacion, por delegacion del Secretarnio de Estado para la
Adminiswracién Pablica. hard piblica la lista de los aspirantes con
la puntuacion obtenida en la fase de concurso. Dicha lista debera
ser expuesia, en todo caso, en el local donde se vava a celebrar ¢l
primer ejercicio de la fase de oposicidn y en el Centre de
informacion Administrativa del Ministerio para las Administracin-
nes Publicas.

2. Reguisitos de los candidaros

2.1 Para ser admitido a 1a realizacidn de las prucbas selectivas
los aspirantes deberdn reumir los siguientes requisitos:

2.1.}  Ser espanol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho anos.

2.1.3 Estar en posesion 0 en condictones de obiener el titulo
de Ingenicro técnico en Especialidades Agricolas o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afeclado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con ¢l desempefic de las
correspondicnies funciones.

2.1.5 No haber sido scparado mediante expedicente disciplina-
rio del servicio de cealquiera de las Administraciones Publicas. ni
hallarse inhatwhitado para el desempeno de las funciones pablicas.

2.2 Losaspiranies que concurran a estas plazas por ¢l turno de
promocion interna deberdan pertenecer ¢l dia de la publicacion de
la presente convocatoria cn ¢l «Boletin Oficial de) Estadow a alguno
de los Cuerpos o Escalas enunciados en la Orden del Ministenio de
la Presidencia de 23 de marzo de 1985 («Boletin Oficial del Estado»
de 2 de abril). tener una antiguedad de. al menos, tres afnos en el
Cuerpo o Escala a que perienezcan y reunir los demds requisitas
exigidos en esla convocatoria,

Los servicios recanocidos al amparn de la Ley T)/1978, ¢n
alguno de los Cuerpos o Escalas incluidos en la Orden anenior-
mente cilada, scran compulables, a efectos de antigucdad, para
participar por promocién interna en ¢stas prucbas sclectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados ¢n la base 2.1 deberin
poseerse en el dia de finalizacion del plaze de presentacién de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

3. Sulicitudes

31 Quiencs deseen tomar parte en ¢slas pruehas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que seed lacilitada gratuita-
mente ¢n las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Ausdnomas. en los Gobicrnos Civiles, asi como en g Centro de
Informacién Adminisirativa del Ministerio para las Administracio-
nes Pablicas. en ta Direccién General de la Funcién Publica ¥ en
el Instituto Nacional de Administracion Publica. A la instancia s
acompanaran dns fotocopias del documento nacional de identidad.

Los aspirantcs que soliciten puntuacion en la fase de concurso.
que no tendra caracter climinatorio, deberan presentar certifica-
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cidn, «segun modelo comenido en el anexo V», expedida por los
Servicios de Personal del Departamento al que el Cuerpo o Escala
a que pertenczca ¢ funcionario esté adscrite, acreditativa de su
antiguedad en el mismo, asi como cuanta documentacidn estimen
oportuna para la mejor valoracion de los extremos ¢ontenidos én
¢l anticulo 34.2 del Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre.

3.2 La presentacidn de solicitudes {ejemplar ndmero t, wejem-
plar a peesentar por ¢l interesadon, det modelo de solicitud) se hard
en ¢l Registro General del Ministeric de Agricultura, Pesca y
Alimentacién, paseo de Infanta Isabel, némero [, 28014 Madrid. o
en ta forma eswablecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en ¢} plazo de veinte dias naturales, a partir det
siguiente al de fa publicacion de esta convecatoria en el «Boletin
Oticial del Estadon, v se dirigirad al Subsecretario del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion. )

Las solicitudes suscritas por los espafoles en el extranjero
podran cursarse, en ¢l plazg expresado en ¢l parrafo anterior, &
través de las represemiaciones diplomdéiicas o consulares espanoias
correspondicntes, quienes las remitiran scguidamente al Organismo
competente. El interesado adiuntari a dﬁa solicitud comprobante
bancaric de haber satisfecho los derechos de examen,

33 1los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la
solicitud. para le cval se utilizard el recuadro nimero 6 de la
misma. Asimismo deberin solicitar, expresandoio en el recuadro
nimero 7, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacion de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesana.

3.4 Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas, y se
ingresardn en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal, en la
cuenta corriente numero 8.699.082, «Pruebas selectivas de ingreso
al Cuerpo de [ngenieros Técnicos en Especialidades Agricolass.

Por 1a prestacion de servicios efectnados por la Caja Postal. en
concepta de tramitacion de las ordenes de pago cortespondicntes,
los aspirantes abonardn la cantidad de 225 pesetas, fijada por el
indicadeo anismo, de acuerdo con 1o establecidoen la D. AL 182
de ia Ley 50/1984.

En la solicitud deberd figurar el sello de la- mencionada Caja
Postal, acreditativo det pago de los derechos, v cuya falta deiermi-
nard la exclusidn del aspirante. En ningin caso, la presentacion y

pago en Ja Caja Postal supondri sustitucion del tramile de

presentacion en tiempo y forma de la solicitud ante ¢l drgano
expresado en ia base 3.2

3.5 Los errores de hecho que pudisran advertitse podran
subsanarse’ en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado.

4. Admision de aspivantes

4.t Expirado el plazo de presentacién de instancias, ei Subse-
cretario del Ministenio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, por
delegacidn del Secrelario de Estado para la Administracion Pablica,
diciaré resclucion. en el plazo mdximo de un mes, gue s¢ publicara
en el «Boletin Oficial del Estadon, y en la que, ademas de declarar
aprobada la lista de admitidos y excluidos, se recogerd ] lugar v ta
fecha de comiento de los ejercicios, asi como la relacién de los
aspirantes excluidos, con iadicacidn de las causas de exclusion. En
la hista deberd constar, en todo caso. los apetlidos, nombre y
nimero de! documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de¢ un plazo de diez
dias, contados a partir det siguiente al de la pubhicacidn de la
resoluciom, para poder subsanar ¢ defecto que haya motivado la
exclusion.

Contra dicha resolucidén podrd interponerse recurso de reposi-
cion, en ¢l plazo de un mes. a conlar a panir de la publicacién, ante
el ilustrisimo sefor Subsecretario de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cién, quien lo resolveri por delegacion del Secreiario de Estado
para la Administracion Piblica.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsana-
cién de defectos se considerara recurso de reposicion si ¢l aspirante
fuese definitivamente excluido de la realizacién de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes gue havan sido excluidos definitivamente de la reaiiza-
ctén ¢de las pruebas selectivas.

3. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruchas es el que figura
como ancxo IIf a estz convocatoria.

3.2 Los miembros dei Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo at Subsecretario del Ministerio de Agricultura,
Pesca ¥ Alimentacion, quien dard iramite de dicha notificacidn al
Secretaric de Estado para la Administracion Piblica cuando
concurran en clios circunstancias de las previstas en el articula 20
de la Ley de Procedimiento Administrative, ¢ si se hubiesen
realizado tareas de preparacion de aspirantes a prucbas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacién deo esta convocatoria.

El Presidente podrd soliciir de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no halisrse incursos en las circunstancias
previstas en el articuto 20 de 12 Ley de Procedimiento Administra-
tivo,

_Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los miembros del
Tnbunal cuando concurran las circunstancias previstas en la
presente hase,

5.3 Con anteriotidad a la iniciacidn de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial dei
Estado» resolucién por la que se nombren a los nuevos miembros
del Tribunal que hayan de sustituir 2 los que hayan perdido su
condicion por alguna de ias causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Fribu-
nal con asistencia de la mavoria de sus miembros, utulares o
saplentes. Celebrara su sesidén de constitucién en el plazo maximo
de treinta dias, a partir de su designacion, y minimo de diez dias
antes de la realizacion del primer gjercicio.

En dicha scsion, ¢ Tribunal acordard todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de ias pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal para actuar
validamente requerird la presencia de 1a mayoria de sus miembros,
titularcs o suplentes.

5.6 Dentro dc ia fase dc opoesicidn, el Tribunal resoiverd 1odas
las dudas que pudieran surgir ¢n la aplicacién de estas normas, asi
como lo que se deba hacer en los casos no previsios.

E! procedimiento de acivacidn del Tribunal se ajustard en todo
momento & o dispuesto en la Ley de Procedimiento Admimsira-
uvao.

5.7 El Tribunal podrd disponer ta incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las prucbas correspondientes de los
eJerCicios que esttrne perlinentes, limitdndose dichos asesores a
prestar su colaboracién en sus especialidades 1éenicas. La designa-
cidn de tales asesores deberd comunicarse & la Secretaria de Estado
para la Administracién Puablica.

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en
aquelos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes
con minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion
de los ejercicios que ¢l resto de los demds participantes. En este
sentido, se establecerdn, para las personas con minusvalias que lo
soliciten en la forma prevista en la base 3.3, ias adaptaciones
posibles en tiempos y medios para su realizacion.

5.9 FEl Prasidente del Tribunal adoptard las medidas eportunas
para garantizar que los cjercicios de la fase de oposicidn, que scan
escritos y no deban scr leidas ante ¢ Tribunal, sean corregidos sin
que s¢ conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello
los impresos aprobados por la Orden del Ministerio de Ja Presiden-
cia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficiat det Estado» del 22)
o cualesquiera otros equivalenies previa aprobacion por la Secreta-
ria de Estado para la Admintstracion Publica.

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Trbunal tendrd su sede en Madrid, paseo Infanta Isabel, numero
1, planta te¥cera, teléfono (91) 468 34 00, Subdireccién General de
Personat,

E} Tribunal dispondri que en esia sede, al menos, una persona,
miembre © no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean
planteadas en relacién con estas prucbas selectivas.

5.11 El Tribunal que acuie en estas pruebas selectivas tendri
la categoria segunda de las recogidas em el anexo 1V del Real
g)eic;‘egt)o 23671988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estadon

e . .

5.12 En ningiin caso ¢l Trihunal podrd aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un ndmero superior de
aspitantes que el de plazas convocadas, Cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo estabiecido serd nula de pleno
derecho.

6. Desarrolio de fus efercicios

6.1 Elorden de actuacion de los opositores se iniciard alfabéti-
camente por ef primero de la letra «Yy», de conformidad con lo
establecido en la Resoluciony de la Secretaria de Esiade para la
Administracién Pablica de 22 de febrero de 1988 («Bolelin Oficial
del Estado» de 2 de marzo}, por ia que se publica el resultado del
sorteo celebrado el dia 19 de febrero.

6.2  En cualquier momenio los aspirantes podrén ser requeri-
dos por miembros del Tobunal con la finalidad de acreditar su
personahdad, .

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicie en
dnico llamamienio, siendo exciuidos de la oposicidn quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, Jdebidumenic
justificados y apreciados pur ¢l Tribunal,

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion
del segundo y restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal en los
locales donde se haya celebrado o primaro, asi como en fa sede det
Tribunal sedalada en la base 5.10, y por cualesquicra oiros medios



BCE niim. 88

Martes 12 abril 1988

10964

si se juzza conveniente para facilitar su méxima divulgacion, con
veinticuairo horas, al menos, de antelacibn a la schalada para la
inictacién de tos mismos. Cuando se trate del mismo gercicio, el
anuncio serd publicado en los locales donde se haya celebrado, en
la citada sede del Tribunal y por cualquier otro medio si se juzga
conveniente, con doce horas. al menos. d¢ antelacién, ]

6.5 En cuglguier momento del proceso selectivo, si el Tribunai
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de Jos requisiios exigidos por la presente convocatoria,
Erevia audiencia del mieresado, deberd proggner su exclusion al

ubsecretario def Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacidn,
comunicindole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formula-
das por ¢l asptrapte en la solicitud de admisién a las pruebas
selectivas a los efectos procedentes.

Lontra ta exclusidn del aspirante podri interponerse recurso de
reposicion, ante la misma zutoridad indicada en €l parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 . Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard pdbii-
cas. en ¢l lugar o lugares de celcbracién del dltimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en 1a base 5.10, y en aguelios
otros que estime oportuno, ia relacion de aspirantes aprobados, por
orden de puntwacion alcanzada. con indicacién de su documento
nacional de iderftidad.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de 1a lista
de aprobados al Subsecretario del Ministeric de Agriculiura. Pesca
y Alimentacién v, en todo caso, al Secretario de Estado para la
Adounistracién Publica, especificando. igualmente. ¢l mimero de
aprobados en cada uno de Jos gjercicios.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinle dias naturales, a contar desde e} dia
siguiente a aque] £n que se hicieron pablicas las listas de aprobados
en el tugar o quares de examen, los oposilores aprobados deberan
presentar en el Registro General del Ministerio de Agriculiura,
Pesca y Alimentacién. paseo Infanta Isabel, nimero 1, 28014
Madnd. los siguientes documentos: .

A)  Folocopia det vitulo exigido en la base 2.1.3 ¢ certificacion
académica que acredite naber realizado todos los estudios para la
obtencion del titulo.

B} Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de¢ ninguna Administracién
Puiblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, segin ¢l modelo que figura como anexo IV a esta
convocatona.

C) Los aspirantes guc hayan hecho valer su condicién de
personas con minusvalias deberdn presentar centificacion de los
drganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
que acredite tal condicion, e igualmente deberdn presentar certifi-
cado de los citados drganos o de la Administracién sanitaria
acreditativo de la compatibilidad con ¢l desempefio de tareas y
funciones correspondientes.

8.2 Quienes tuvieran la condicion de functonarios de carrera
estarin exen1os de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, detnendo presentar centificacién del Registro Central de
Personal o det Ministerio u Organismo del que dependieren para
acreditar tal condicién, con expresion del nimero ¢ importe de
trienios, asi como la fecha de su cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentaren la documentacion o del examen de 1a misma
se dedujera qgue carecen de alguno de los reguisitos sefalados en ia
base 2, no podrin ser nombrados funcionarios y quedarin anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de 1a responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedud en la solicitud inicial.

84 Lla peticién de destinos por parte de 105 aspirantes
aprobados deberd realizarse en el plazo de diez dias naturales.
previa oferta de los mismos,

B.5 Por el Secretario de Estado para la Adminisiracidn
Pablica, y & propuesta del Subsecretario del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimeniacion, se procederd al nombramiento de
funcionarios de carrera, mediante resclucion gue se publicara en el
«Boletin Oficial del Estadon con indicacion del destino adjudicado.

La propuesta de nombramiento deberd acompanarse de fotoco-
pia def documento nacional de identidad de los aspirantes aproba-
dos y del ejempliar de la solicitud de participacién en las pruebas
selectivas enviado al Ministerio gestor, con el apanado «Reservado
para la Administracién» debidamente cumplimentado, ast como de
Ia certificacion a que se refiere la base 3.1.

8.6 La toma de posesién de los aspirantes aprobados serd
efectuada en el plazc de un mes, contado desde la fecha de
publicacion de su nombramiento en el «Boletin Ofical del Estadow.

8.7 Obtwenido ¢l nembramiento de funcionario de carrera. los
Ministerios de Agricultura, Pesca v Alimentacion y de Economia v
Hacienda podran disponer, con respecto a los 3uncionari05 gue
hayan obtenido plaza en los mismos, kb realizacion de un curso de
perfeccionamiento. cuya duracion no serd superior & tres meses.

8.3 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la
Ley 3071984, de 2 de agosto. de Medidas para la Reforma de ki
Funcion Piablica, ef Minisierio para las Administraciones Publicas.
2 través del Imstituto Naciona! d= Administracion Publica y en
colaboracidn con los Centros de formacion de funcionarios compe-
tenies, &n ¢ada caso, velara por ia formacion de los aspirantes
seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comunida-
des Auténomas en Jas que obtengan destino, una vez nombrades
funcionarios de carrera.

9. Nurma final

La presente convocaloria v cuanios actos adminisirativos sc
deriven de ella y de la actuacién del Trhunal podran ser impugna-
dos, en los casos y en la forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Admunistrativo. .

Asimismo, fa Adminstracién podrd. en su caso, proceder 4 la
reviston de tas resoluciones del Tribunal, conforme a fo previsto en
ia Ley de Procedimiemio Administralivo.

Madrid, 28 de marzo de 1983.-El Secretario de Estado, por
delegacion (Orden de 25 de mayoe de 1987), ¢l Director general de
la Funcion Publica, Julidn Alvare: Alvarez.

fimos. Sres. Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca v
Alimemacion, Direclor gencral de fa Funcion Pablica v Presi-
dente def Tribunal.

ANENO
Proceso de seleccion y valoracion
L. Proceso de seleccion
El proceso de seleccion constars de las siguientes fases:

A} Concurso (sdlo para promocién interna).

B) Oposicion.

Fase de concurso.-En Ja fase de concurso. que no tendid
cardcler efiminatono, s¢ valorard iz antiglicdad del funcionand en
el Cuerpo al que pertenezca, teniéndose en cuenia a estos efectos los
servicios efectivos prestados hasia la fecha de publicacion de la
preserite convocaloria.

Asimismo, se valorard su historial profesional en la Adminisirg-
cion Publica ¥y las cursos de formacion y perfeccionamicnio
superados en ef Instiuto Nacional de Administracion Pablica v en
otros Centos oficiales de formacién de funcionarios.

Fase de oposicion.-La fase de oposicion constard de 1res
ejercicios, de cardcier obligatone v eliminatorio. El sistema de
promocion interna constara solamente de dos pruebas, de las que
1a primera tendra cardcier tedrico y versara sobre los conocimienlos
profesionales del Cuerpo de Ingenieros Técnicos ea Especialidades
Agricolas. La segunda consistird en la realizacion del tercer gjercicio
de la fase de oposiciéon que a continuacion se detalla:

Primer gjercicio.~Consistiva en el desarrollo por escrito duranic
un periodo maximo de dos horas, de un 1ema de cardcter gencral.
y sobre materias relacionadas, pero no coincidentes, con ¢l pro-
grama, ele%idos por el opositor de entre dos ternas propuestos por
e} Tribunak; a 1al efecto, el Trbusnal preparard dos sobres cerrados
cor dos temas cada uno, para proceder @ su sorieo en el acto de!
examen.

Los oposiiores hardn ia lectura de su ejercicio ante ef Tribunal
en sesidn publica.

En este ejercicio se valorardn la formacidn general, la clandad
y el orden de ideas, la capacidad de expresion escrita.

Serundo ejercicio.~Contesiar por escrito én un tiempo maximo
de cuateo horas, tres tetnas sacactos al azar de los def programa. de
los cuales uno corresponderd a la primera parte del musmo, otro 3
la parie scgunda v otro a ia parie tercera del programa.

Este ¢jercicio sera leido publicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previo senalamiento de fecha. '

Concluida 1a lectura. el Tribunal podra formular preguntas cn
relacion con las materias expuestas vy solicitar aclaraciones sobre Tus
mismas. durante vn plarzo maximo de diez minutns.

Tercer giercicio.—Redactar por cscrito, en un plazo miximo de
dos horas, una memoria critica, comeniacic o informe sobre un
provecto, plan de actuacion, eic., o realizar, en su caso, un supuvsio
practico propueste por el TFribunal. A tal efecto el Trbunal
preparard en un sobre cerrado y lacrado, dos supuesios. eligiénduse
uno por et aspirante, para su desarrollo.

El cjercicio serd leide piablicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previo sefalamiento de dia v hora,
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2. Valoracicn

Fase de concurso.~La valoracion de los méritos referentes a esta
fase se efectuard de la forma siguiente:

a} Se otorgari a cada aspirante, por cada afio completo de
servicios, 0,30 puntos hasta un miximo de seis puntos.

b) El historial profesional v los cursos de formacion de los
aspirantes se valoraran conjuntezments hasta un miximo de seis
puntos. Se otorgard a cada aspirante 0,15 por cada punto del nivel
del complemento de destino del fl:n.le:s.u‘) que viene desempenando ¥
0.15 puntos por cada curso de formacidn realizado.

Fase de oposicidn.~Los gjercicios de la fase de oposicidn se
calificardn de la manera sigmente;

Primer ejercicio: $Se otorgard una calificacion maxima de 10
punios, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
acceder al ejercicio siguiente, .

Segundo ejercicio: Se otorgard una calificacion maxima de 10
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
acceder al ejercicio siguiente. ]

Tercer ejercicio: Se otorgard una calificacion mixima de 10
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
superar el gjercicio.

Las pruebas de esta fase cortespondientes al sisterna de promo-
ci6n interna, se calificardn de cero a nueve puntos, siendo necesano
rara superar cada prueba, obtener un minimo de 4.5 punios.

En ningiin caso la puntuacion obtenida en la fase de concurso
podrd aplicarse para superar 1os gjercicios de la fase de oposicion.

La calificacién final de las pruebas vendra determinada, para el
sistema de promocién, por la suma de las puntuaciones obtenidas
en las fases de concurso y oposicin, y para ¢l sistema libre por la
suma total de Ias puniuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios.

En caso de empale, el orden se establecerd atendiendo a la
mayor puntuacién obtenida por los aspirantes-en el primer ejerci-
vio, caso de persisur el empate, se utilizara el mismo criterio
atendiendo a cada uno de los restantes ejercicios.

El opositor que alcance el 60 por 100 de la puntuacion mdxima
de algin efercicio obligatorio ¥y no aprobara la fase de oposicion,
conservara dicha puntuacién y estari cxento de realizar tales
¢jercicios durante las inmediatamenlte siguientes prucbas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros %écnicos en Especialidades
Agricolas,

_ ANEXO 11
TEMARIO

Primera parte

ORGANIZACION DEL ESTADO Y DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Tema 1. La Constitucidn Espaficla de 1978; Estructura y
contenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y
suspensién. El Tribunal Constitucional v el Defensor del Pueblo.
Reforma de la Constitucidn, ] )

Tema 2. La Jefatura dlel Estado: La Corona. Funciones constt-
tucionales del Rey. Sucesién y regencia. El refrendo.

Tema 3. Las Cortes Generales. Composicién y atribucicnes
del Congreso de los Diputados ¥ del Senado.

Tema 4. El Gobierno y las Administraciones. Relaciones entre
el Gobierno y las Cores Generales. Designacidn, duracién y
responsabilidad del Gobierno.

Tema 5. El poder judicial. El principio de unidad jurisdiccio-
nal. El Consejo General del Poder Judicial. El Tribunal Supremo.
El Ministerio Fiscal. La organizacién judicial espaiola.

Temz 6. La Administracion Central del Estado. El Consejo de
Ministros. El Presidente del Gobierno. Los Ministros. Secretarios
de Estado. Subsecretarios, Secretarios generales y Direcciones
Generales, Ouros 6rganos de la Administracion Central. La Admi-
nistracion periférica de] Estado.

Tema 7. La Administracion institucional: Concepto y clasifi-
cacién de los Entes publicos no territoriales. Los Organismos
aulénomos, La Administracion consultiva: El Consejo de Estado.

Tema 8. El Estado v las Comunidades Autdnomas. Distnibu-
cién de competencia. La coordinacion entre las diferentes Adminis-
traciones Publicas,

Tema 9. Organizacion territorial del Estado. Las Comunida-
des Autonomas: Constitucién, competencias, Estatutos de Autono-
mia. El sistema institucional de las Comunidades Autdnornas.

Tema 10. Organizacidn territonal del Estado: La Administra-
cién Local: La provincia y el municipio. Otras Entidades de la
Administracidn Local.

DERECHO ADMINISTRATIVO

Tema i1. Las fuentes de} Derecha Adminisirative. Concepto.
Clases de fuentes. La jerarquia de las fuentes. Leves constituciona-
les: Concepto, caracteres y valor juridico formal. Las leyes ordina-
rias. Disposiciones de} Poder Ejecutivo con fuerza de ley.

Tema 12, E! acto administrativo: Conceplo, clases y elemen-
10s. Su motivacién y notificacion. Eficacia v validez de los actos
administrativos. Revisién, anulacién v revocacion.

Tema 13. Los contratos administrativos: Concepto y clases.
Eswudic de sus elementos. Su cumpiimiento. La revisidn de precios
y otras alteraciones contractuales. Incumplimiento de 1os contratos
administrativos.

Tema 14, E! Servicio Publico: Concepto vy clases. Formas de
geslidn de los servicios pablicos. Examen especial de la gestion
gireé_ta. La pestion indirecta: Modalidades. La concesién. Régimen
uridico.

) Tema 15. La expropiacidn forzosa: Concepto, naturaleza y
¢lementos. Procedimiento general de expropiacion. Garantias juris-
diccionales. Idea general de los procedimientos especiales.

Tema 16. Responsabilidad de las Administraciones Publicas.
Concepio v clases. Requisitos generales. Efectos.

Tema 17, El procedimiento administrativa: Concepto y natu-
raleza. El procedimiento administrative como garantia. La Ley de
Procedimiento Administrativo: Ambite de aplicacion y principios
informadores. El procedimiento administrativo: Iniciacién, orde-
nacidn, mstruccién y terminacion del procedimiento administra-
tivo. Los procedimientos especiales.

Tema 18. Régimen juridico del personal al servicio de las
Administraciones Piblicas. La Ley de Medidas para la Reforma de.
la Funcién Publica. Organos superiores de la Funcién Publica,
Programacién, regisiros de personal y oferta de empleo piblico.

Temaz 19. El Régimen especial de la Seguridad Social de los
funcionarios civiles del Estado. I.a MUFACE. Los derechas pasi-
vOs.

Tema 20. El régimen general de la Seguridad Social. Entidades
gestoras, Campo de aplicacion, Inscripcion de Empresas. Afjlia-
cidn. Altas y bajas de los trabajadores. Cotizacion. Accién protec-
tora. .

Segunda parte

Tema 1. Objetivos ¢ instrumentos de la Politica Agraria.
Objetivos convencionales e instrumentos clasicos v moderngs de la
intervencion del Estado en el sector agroalimentario; Clasificacidn
y contenide, alcance y eficacia.

Tema 2. Rasgos macroecondmicos bdsicos de la agricultura
espafiola. La Produccién Final Agraria: Importancia, compaosicion
y distribucion. La Renta Agraria: Evolucié y distribucion. Empleo
y gasios fuera del secior. Comercio Exterior Agrario. El sector
agroalimentario en la economia espaficla. .

Tema 3. La agricultura espafola en los afios 70-80. Formacién
del sistema agroindustrial en Espafia. Configuracion del nucvo
sector agroalimentario, problemadtica actual: Precios, productividad
¥ rentas,

Tema 4. Condicionantes de la politica agraria: Los factores de
produccidn agraria. Caracteristicas y limitaciones del sector agrario.
Efectos de los condicionantes del sector:; Factor tierra ¢ infragsteuc-
tura, factor humano, factor capital y estado de la técnica.

Tema 5. Pelitica de producciones, Regulacidn de la oferta en
la agncultura. La bisqueda del equilibrio oferta-demanda. Otros
aspectos de la politica de producciones: Medios de produccion y
defensa de las producciones.

Tema 6. Politica de Rentas; Precios. Politica de precios ¥
politica de rentas. Medidas de sostenimiento de precios agrarios.
Evaluacion de la politica de soslenimicnto de precios agrarios.
Precios agrarios e inflacién.

Tema 7. Politica de Rentas: Otras politicas de rentas. Seguros
agrarios: Funcién, elementos bdsicos y métodos de aplicacion,
Seguridad Social Agrana: Financiacion y prestaciones. Politica
fiscal: Tipos de impuestos v efectos, Subvenciones agrarias.

Tema 8. Polituca de Comercializacion Agraria, La comerciali-
zacion agraria en Espana. Comercializacién en grigen v destino.
Comercializacion asociativa en la agricultura. La inlegracidn verti-
cal.

Tema 9. Politica de Industrializacion Agraria. Las industrias
agroalimentarias en Espafa. Andlisis economico de las industrias
agroalimentarias: Capitalizacidn, empleo, tecnologia. Relaciones
contractuales agricultura-industrias agrealimentarias.

Tema i0. Politica Alimentaria. El consumo y la cadena
alimentaria en Espafia, La demanda alimentaria: Estructura y
caracteristicas. Calidad alimentaria y su control. Seguridad alimen-
tana.

TFema 11, Politica de Estructuras Agrarias; Mejora de la
explatacion agraria. Objetivos, instrumentos y alcance de 1a politica
de estructuras. Instrumentos convencionales para: Distribuir la
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propiedad de la tierra. modificar la dimension de las exploiaciones,
mgjorar la productividad agraria, Planes de reestructuracion secto-
rial.

Tema 12. Politica de Estructuras Agrarias: Otras politicas de
reforma. Desarrollo rural integrado. Nuevas politicas de estructiu-
ras: Modernizacion de explotaciones. relevo generacional en la
Empresa agraria, agricultura en zomas rurales desfavorecidas.
Pasado y presente de la Reforma Agrania. )

Tema 13, Politica de Investigacién ¢ Innovacion Tecnoldgica
Agraria y Politica de Extensién Agraria. Investigacion y/o adopcion
de innovaciones en Espana. Planmificacion acinal de la investigacion
agraria: Programas y organizacion. La innovacion wenologica y su
difusion en la_agricuhura espancla. Politica de fomento de la
formacién profesional v la adopeion de innovaciones,

Tema I4.  Politica agraria y Conservacion de ia Naturaieza.
Recursos naturales ¥ agriculiura: El agotamienio de fos recursas (el
suclo ¥ ¢l agua). Agnicullura y energia. consideraciones econdmicas
: ecologicas: Flujos energéticos. balanve encrgético, la agricultura
ucnle de engrgia. Politica actual de conservacién de la naturaleza.

Tema (5. Politica de Financiacién Agraria, Instituciones
financieras ¥ crédito agrario en Espaia. Crédito oficial y financia-
cién agraria: Garantias. 1ipos de interés. nivel de endeudamiento,
Politicas de caphalizacion de ta agricultura.

Tema 6. Politica agraria y marco institucional: Aspectos
sociopoliticos, Organismos internacionales y  polilica agrana:
OCDE. FAQ. CEE. Organizacion del Estado y politica agraria: Los
centros de decisién de la politica agraria. Sindicalisme y polilica
agraria ¢n Espana.

Tema 17. Configuracién de la CEE y de la politica agraria
comun (PAC). La CEE: Antecedentes hisioricos, obpetivos e institu-
ciones comunitarias. La PAC: Principios y obiclivos. Instrumcentos:
Organizaciones comunes de mercada. fondos de financiacion, otros
inslrumenios.,

Tema J8.  La politica de precios y mercados ¢f). Las ntza-
ciones comunes de Mercado (OCM. tipos y meeanismos: Politica
de precios. politica de comercio exterior, poliica de ayudas.
Politica de precios ¥ mercados y problemas monetarios: Los
Moniantes Compensatorios Monciarios (MOM).

Tema 10, La politica de precios y mercados ([0 Politicas
sectoriales: Cereales. ganaderia: Leche y productos lacteos. ganade-
ria: Carnes v huevos, vino. materias grasas, frutas y horalizas.
frutas v honalizas transformadas, sector azucarers. Oros SeC1ores.
Sectores sin OCM, .

Tema 20. Politica socioestructural comunitaria (1), Antece-
dentes de la politica socioestructural: La Conferencia de Siressa, el
Plan Mansholti. Jas directivas de 1972, Efectos de su aplicacion.

Tema 21. Poliuca socicestructural comunitaria (11). Conte-
nido actual de ia politica socigestructural. Evaluacidn de la politica
sociaestructural. Politica socioestructural y medio ambicme, Poli-
tica socioostructural v polilica regional.

Tema 22, La financiacién de la PAC, Politica presupuestaria
de la CEE: Ingresos y sus fuenies, gastos. Tnstrumentos de financia-
cion de la PAC: FEOGA-Garantia. FEOGA-Oriemacién. Otras
instituciones financicras: FSE, FEDER. BEL Financiacion de la
PAC y déficit presupucsiario.

Tema 23.  Ouras politicas sectoriales relacionadas con la PAC,
La politica forcsial comunitaria: Configuracién actual. perspectiva,
La politica pesquera: Caracteristicas de la Eurapa Arul. 1a politica
comun de la pesca.

Tema 24, La integracion de la agriculiura espanicla en la
CEE (1} El Tratado de Adhesion: Caracteristicas principales. El
periodo transitorio en el capitulo agricola del Tralade: Instrumen-
108 y aspeclos secioriales. Los imputs agranos ante la integracidn.
El capitulo pesquero en el Tratado.

Tema 25 La integracion de Ja agricultura espanola en la
CEE (1Y Adaptacion a la politica socioestruclural comunitania. Las
relaciones hispano-portuguesas y ¢l caso canario. Aspecios institu-
E@ggalcs: Las CC. AA. y la CEE, las organizaciones agrarias ¥ la

Tema 26, La informacion comou base de la planificacién.
Tipologia de la informacién, La transmisién, zlmacenamiento v
tralamicenio de la iaformacién. El papel de ia informanca en la
planificacion. Estadisticas agrarias. pesgueras v alimentarias.

Tema 37 La informitica on la Administracién Piblica. La
informatica ¥ la toma de dectsiones. Informitica v gestién det
sector pubhico agrario. pesguero v alimeniario.

Tema 28, Fundamenio de los ordenadorss. Conceplos basicos
sobre ¢l equipo fisico. 1'nidad central de proceso. Unidades de
almaccenamiento. Sistemas de entrada’salida de  informacién.
Equipo logico.

Tema 29, Fundamentos de la programacidén, Estruciura de un
programa. Compiladores, Lenguajes principales. Organizacion y
senlencias mds importantes.

Tema 30. Teoria del presupuesto. Concepte v fundamento.
Los principios presupuestanos: clasificacién. El presupuesio ciclico.

El presupuesto de plena empleo. El presupuesto planificado o por
programas. .

Tema 31. La Ley General Tributaria. Farultades v potestades
de los distintos 6rganos de iz Administracion en matera tributari,
Normas generales y aplicacion de las mismas. Clases de tributos.
Sujeto pasivo. La base. La deuda tribularia. Las infracciones
tributanas. La gesiion tributaria. Las liquidaciones wributarias. La
recaudacidn tributaria.

Tema 32, La imspeccion de los wributos. Competencia term:to-
rial y funcional. Organizacidn y procedimientos vigentes de la
inspeccion. Actas sin descubrimienio de cuola. Actas de conformi-
dad. Actas de disconformidad. Actas previas. El acia de prucha
preconstituida.

Tema 33, La revision de tos actos en via administrativa. Ei
recurso e reposicion: Caracteristicas. Las reclamaciones econi-
mico-adminisirativas: Procedimiento, Los Tribunales Econdniicos-
Administrativos Provinciales. El Tribunal Economico Central.

Tema 34. Valoracion agrana. Riquezas: Definicion. Propie-
dad. Clasificacion de la rigucza: Bicnes muehles e inmuebles. Valor
y precio. La utilidad. Capital y renta, Produccion v renta. Concep-
tos. interaccion. Tanto de interés o relacion entre capital v renta.
El riesgo, Coeficiente de riesgo. expresién matemadtica, E! seguro.

Tema 35. Valoracion de los bienes econdmicos. Sisternas de
valoracion, Yalor en venia. Valor en costo: valor ¢n renta. Métndos
de valoracién: Analitico y sintético. Los costos agrarios. El precio
de costei Definicion, su determinacion: Expresion del precio de
cosle. Gaslos directos ¢ indirectos; Gastos de explotacion. Costes
de funcionamiento de los medios mecinicos: Amortizaciones
{porcentajes constantes: Cuol anual [ija), interés, locales: Combus-
wbles v lubnicanies, reparaciones. mano de obra, Coste de wtiliza-
ciom del ganade de rabajo. Gastos fijos y variables.

Tema 36. Merodos analiticos de valoracion: Cuenta de gastos
v productos. Conceplos: Capitulos gque comprende. Obtencidn de
resultados: Aplicacion de los diferentes cullivos y aprovechamicn-
105, Métodos sintéticos de valoracion: Cuenlas sintélicas. Valura-
cion de danos. Yaloracion de mejoras territoniales, Valoracion de
censos. cargas ¥ servidumbre. Valoracion de aguas. Propias
adquiridas. Expropiacién forzosa.

Tema 37, Foiografia aérea. Calidad de Ja imagen fowogrifica.
Trabajos de laboratorio. Copias. Ampliacioncs. Filtros. Camaras y
aparaios auxiliares para !a fotografia adrea. Aviones. Tipos de
folografia. Calculo de la escala de las lotografias. Disposicion de
pasadas. Solapes. Condiciones climatologicas para la obtencidn de
fotografias aéreas.

Tema 38. Apoyos. Bases tomadas en el campo. eleccion ﬁsu
sefalizacién. Red basica. Medicidén de bases por trnangulacion. Red
de apovo folograméirico. Rectificacion. Mdtodos de restitucidn.
Rectificadores. Proceso de la rectificacién. Ortofotografia. Princi-
pios basivos, Clases de instrumentos. Apliczciones catastrales de I3
folografia adrea. Normas para la realizacion de trabajos de identifi-
cacion parcelaria.

Tema 39,  El catasiro. Fines econdmicos. El catastro base del
crédito agricola. Fines fiscales. El catastro v las propiedades del
Estado v de las Entidades iocates. Fines culhurales. El caastro coma
mvenlario detallado de la propiedad ristica en toda obra de
progreso nacional. Fines estadisticos, E{ catastro como base para ¢l
estudio de 1a estructura econémica de la agricultura nacional y de
sus reparticiones. Caracteristicas catastrales: Cuadro general. Carac-
teristicas fisicas: Parcela catastral, subparcela, predio. poligono
catastral, masa de cultive. Documentos prificos en el catasiro.
Localizacion de la parcela catastral. Extension superficial de la
parcela catastral.

Tema 40.  Caracteristicas agronomicas: Calificacidn. Caracie-
rishicas econdmicas: Clasificavion. Tipos evaluatorios: Su determi-
nacién. Métodos analiticos y sintéticos, Comparacion de ambos
métodos. Determinacidn de los 1ipos evaluatorios intermedios por
inlerpolacién. Valoraciones parcelarias. Riqueza pecuania. Diferen-
tes formas de valorarla: Independiente. Conjuma. Rendimiento
polencial de 1a ganadceria.

Tema 41,  El catastro, Caracteristicas juridicas, Atribucion del
dominio o del estado poscsorio. Cargas. gravamenes. servidumbres,
Caracteristicas fiscales. Imposicidon sobre la propiedad rustica y
sobre 1a explotacion de la uerra. Sujeto ¥ base del impuesto. Tipo
de gravamen. Sisterna de cupo vy cuola. Impuesto ferritorial
progresivo. Exenciones y bonificaciones tributanias.

ema 42, Ei catastro. El aclual catastro espariol. Calificacion
y clasificacion. Calculo de tipos evaluatorios. Atsibucion de la
propiedad, exenciones comprobables en el campo. Documentacion
facultativa del catastro. Reclamaciones y recursos. Estadistica:
Ternioriakes, catastrales, fiscales.

Tema 43, Contribucién Territorial Rustica v Pecuaria, Ante-
cedentes. E] hecho imponible. Sujeto pasivo. Base imponible, Base
liquidable, Deuda trigularia. Tipos de gravamen y recargos. E
padrén. las listas cobralorias. Los recibos. La ganaderia indepen-
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diente. Censos. Alias y bajas. Padrones de ganaderia independiente.
Recibos,

Tercera parte
TECNOLOG'A AGRARIA, PESQUERA Y ALIMENTARIA
Medios de produccisn

Temna 1, El c¢lima como condicionante de la Empresa agraria.
Principales factores climdticos. Las regiones climaticas espatiolas.
La tecnologia g las restricciones climaticas. La bioclimatologia.

Tema 2. El agua como recurso escaso. Aguas superficiales y
subterraneas. Informacién basica para el estudio del ciclo hidrole-
gico. El aprovechamiento de las aguas residuales, subterraneas,
marinas, étc,

Tema 3. El agua como factor de produccién de la Empresa
agraria. Importancia regional. La relacién -suelo-planta: Aspec-
tos fisiologicos. Balance hidrico e hidrdslico. La calidad de ias
aguas para el riego: El problema de la salinizacién.

Tema 4. El agua para el ricgo. Consumos, estructura y
estacionalidad, Principales técnicas de riego. El ahorro de agua y las
nuevas técnicas de regadio. El coste de agba v enetgia.

. Tema 5. El suelo como facior de produccion de la Empresa
agraria. Técnicas para el estudio agrario del suelo, La clasificacién
de los suelos espafioles vy su distribucién geografica.

Tema 6. Elsucloy lz_ tecnologia para usos agricolas. E} laboreo
y sus técnicas. Las relaciones suelo-planta.

Tema 7. La tecnologia en la Empresa agraria, Su importacia,
clases ¢ incidencia en los medios de produccion agraria. Nuevas
tecnotogias agrarias.

Tema 8. El gasto de energia en la produccién agraria. Consu-
mos y su estructura. Tipos de energia y combastibles. El ahorro
energético y las energins alternativas.

ema 9. Los fertilizantes en la agricoltura. Tipos vy caracteris-
ticas. Técnicas de fertilizacién. Incidencia de los fertilizantes en {a
produccién agraria. El sector de produccién dé fertilizantes y su
problemaitica b

Tema 10. La mecanizacién en la Empresa agraria espafiola.
Tipos de mdquinas y caracteristicas. Aspectos reglonales.

Terma 11, Las semillas y las plantas de reproduccidn vegeta-
tiva, Importancia del germoplasma auldctono: Su conservacian.
Especies, variedades, técnicas de scleccién y mejora. El sector
productor de semillas y piantas de vivero en Espasa: Su problema-
tica.

Tema 12. Plaguicidas. Tipos y caracteristicas. Técnicas de
aplicacién. Problemidtica de la conaminacién por plaguicidas.
Métodos de lucha biolégica. El sector productor de plaguicidas en
Espafa: Su problemdtica,

Producciones

Tema 13. Produccion del secanc espaiol: Caracteristicas y
tipos. Principales producciones. Problematica v perspectivas de
futuro. Aspectos regionales.

Tema 14. El regadio extensive, Caracteristicas y tipos. Princi-
pales producciones. Problemadiica y perspectivas de futuro: Aspec-
105 regionales,

Tema 15. El regadio intensivo. Caracteristicas y upos. Princi-
pales producciones. Problemitica y perspectiva de futuro: Aspectos
regionales.

Tema 16, La ganaderiz extensiva. Caracteristicas y tipos.
Principales producciones y sus rendimientos. Problematica y pers-
pectivas de futuro: Aspectos regionales. Especies v razas de ganado.
Operaciones de manejo. Equipos e instalacinnes.

Tema 17. La ganaderia inlensiva. Caracleristicas y tipos.
Principales producciones y sus rendimientos. Problemadltica y pers-
pectivas de futuro: Aspectos regionales. Especies y razas de ganada,
Operaciones de manejo. Equipos e instalaciones,

Tema 18, Técnicas de produccion de cereales y leguminosas.
Especies v variedades. Exigencias medicambientales. Operaciones
de cultivo. Mecanizacién, Calendarios. Producciones y rendimien-
tc:si. Compatibilidad con otros aprovechamientos: Aspectos regio-
naies,

Tema 19. Técnicas de produccion de fruticultura, Especies y
variedades, Exigencias medicambicntales. Operaciones de cultivo.
Mecanizacion, 8alendario. Producciones ¥ rendimientos. Compati-
bilidad con otros aprovechamicntos: Aspectos regionales.

Tema 20. Técnicas de produccion ds horticultura. Especies y
variedades, Exigencias medicambieniales, Operaciones de cultiva.
Mecanizacion. éalendaries. Producciones y readimientos. Compa-
tibilidad con otres aprovechamientos: Aspectos regionales.

Tema 21. Técnicas de produccion de horticultura intensiva,
floricultura y cultivos de primor. Especies y variedades. Exigencias
medioambientales. Operaciones de cultive. Mecanizacion. Calen-
darios. Producciones y rendimientos. Compatibilidad con atros
aprovechamientos: Aspectos regionales.

Tema 22, Técnicas de produccién de cultivos industriales.
Especies y variedades. Exigencias medicambientales. Operaciones
de cultivo, Mecanizacién. Calendario. Producciones y rendimien-
losl. Compatibilidad con otros aprovechamientos: Aspectos regio-
naies.

Tema 23. Técnicas de produccién de vifas y otros cultivos
lefiosos de secano, Especies y variedades. Exigencias medioambizn-
tales. Operaciones de cultivo. Mecanizacion. Calendarios. Prodac-
ciones v rendimientos. Compatibilidad con otros aprovechamien-
10s: Aspectos regionales, . _

Tema 24,  Técnicas de produccién de pastos y forrajes.
Especies y variedades. Exigencias mediocambientales. Operacionss
de cultivo. Mecanizacion., Ealendarios. Producciones ¥ rendimien-
losi. Compatibilidad con oiros aprovechamientos; Aspectos regio-
nales.

Industrias

Tema 25.  El suminisiro de materias primas en las Empresas
agroindustriales y alimentarias. Caracteristicas de las materias
primas y productos terminados. Operaciones biasicas y procesos
tecnoldgicos fundamentales. La dependencia exterior y las multina-
cionales.

Tema 26. Conservacién y almacenamiento de productos agra-
rios. Principales productos y sistemas. Procesos y tecnologia.
Centrales hortofruticolas,

Tema 27. Técnicas de produccién enolégica. Materia prima.
Proceso basico. Tipes de productas y sus elaboraciones caracteristi-
cas. Aspectos regionales. Los vinos de calidad. Los vinos con
denominacién de origen.

Tema 28. Técnicas de produccién de aceites vegetales. Mate-
ria prima. Proceso bdsico. Tipos de productos v su elaboracion,
Aspectos regionales. Aceite de calidad y con Senominacidn de
origen.

Tema 29, Técnicas de produccién de alimentos para el
ganado, Materias primas. Procesos bdsicos. Tipos de productos y su
elaboracion. Asg_ectos regionales. .

Tema 30. Técnicas de grroduocién de productos cdmicos v
derivados. Materias primas. Procesos bdsicos. Tipos de productos
¥ su elaboracién. Aspectos regionales,

Tema 31. Técnicas de produccidn de leche y productos
tacteos. Materia prima Procesos bdsicos. Tipos ds productos
ldctcos ¥ su_elaboracién. Aspectos regionales. )

Tema 32, Técnicas de produccion de hardinas v derivados.
Materias primas. Procesos basico. Tipos de productos y sus
caracteristicas de elaboracion. Aspectos regionales. )

Tema 33. Técnicas de produccidon de azucares y derivados.
Materias primas. Proceso hasico. Tipos de productos vy su elabora-
cién. Aspeclos regionales, .

Tema 34, Técnicas de produccion de conservas vegetales.
Materias primas. Proceso bésico. Tipos de productos y sus peculis-
ridades de elaboracion. Aspectos regionales,

Tema 35. Técnicas de produccion de zumos y derivados.
Materias primas. Proceso basico. Tipos de productos y peculianda-
des de elaboracion. Aspecilos regionales.

Tema 36. Técnicas de produccion de congelados vegetales.
Materias pnimas. Proceso bésico. Tipos de productos y su elabora-
cion. Aspectos regionales.

Tema 37. Técnicas de produccion y elaboracion de tabacos.
Materias primas. Proceso basico. Tipos de productos ¥ su peculiar
clabnracidn, Aspectos regionales.

Tema 338, El aprovechamiento de residuos en la agricultura,
los montes y la ganaderia. La bioenergética. Las energias alterna-
tvas.

Tema 39. La industria pesquera. Estructura y dimension
econdémica. Productos y técnicas de elaboracion. Problemitica
regional,

Tecnologia

Tema 40. Construcciones agrarias, Tipos v fines. Materias de
construccién. Criterios de disefio. Condicionamientos medioam-
bientales.

Tema 41. Infraestructuras agrarias. Tipos ¥y fines. Materiales
empleados. Criterio de disefio. Los caminos rurales. La infraestruc-
tura de riego. _

Tema 42. Los proyectos. Concepto vy fines. Estudios prelimi-
nares. Metodologia para su claboracidn. Contenido y estructura
formal. Descripeidn de los proyectos,

Tema 43. Laejecucion de proyectos, Actuaciones v normas de
regulacion, Obras. Replanteo. Ejecucian y direccion. Mediciones v
certificaciones. Control de ejecucién de proyectos. Valoracién y
liguidacidn.

Tema 44. La evaluacién de proyectos. Principales ratics.
Concepto e interpretacion.
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Tema 45.  Las Empresas pesqueras. Caracteristicas y tipos. Las
Empresas mixtas. Producciones, Problemdtica v aspectos regiona-
Tes. La explotacion de los recursos pesqueros. El equilibrio biolj-
gico, La problemidtica de artes y aparejos.

Tema 46. Técnicas y artes de pesca. Pesca de arrasire. El
cerco. Las artes marineras. Nuevas técnicas de pesca.

Tema 47. La acuicultura marina. Sistemas de cultive. Princi-
pales especies cultivables. La acuiculiura en #f litoral v en aguas
coatinentales. i

Tema 48. Los puertos pesqueros. la infraestructurs portuaria
E el equipamiento. Buques pesqueros: Tipos. Equipamientq,

uques congetadores, . i : :

ANEXO III

Tribunal calificador de las pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpe de Ingenieros Técnicos en Especialidades Agricolas

: - Tribunal titular :
Presidente: Don Daniel Trueba Herranz, Cuerpo de Ingenieros
ARrénomnos. . . . . -
Vocales:

Don Angel Baitesteros Diez, Agente de Extension Agraria; dofia
Carmen Lizdrraga Madrueno. Escala de Técnicos de Gestion de
Organismos Auténomas. Don Anselmo Garcia Martin, Escala de
Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, Don Juan Sanz
Garcia, Cucrpo de Ingenieros Agronomos. Don Carlos Branes
Rclfdriguez. Cuerpo de Ingenicros
colas. :

écnicos en Especialidades Agri-~
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Secretario: Don Francisco Javier Cano Monasterio, Cuerpo de
Ingenieros Agrénomos. .

Tribunal suplente

Presidente: Don Carlos Aranda Martin, Cuerpo de Ingenieros
Agrinomos.

Vocales: .

Don Manuel Moreno Mantinez, Cuerpo de Ingenieros Técnicos
en Especialidades Agricolas. Don Mariano Blasco Garcia, Cuerpo
de Ingenieros Agrénomos. Dofia Begofia Nieto Gilarnie, Cucrpo de
ingenieros Agronomos. Don José Juan Rodriguez Ibadez. Cuerpo
de Ingenieros Agroromos. Don Jaime Fernandez Buey, Cuerpo de
Ingenteros Técnicos en Especialidades Agricolas, )

Secretania: Done Julia Paredes Sdnchez, Cuerpo de Gestion de
la Administracion Civil del Estado.

ANEXO IV

Bor ..
con domicilic en
y documento nacional de identidad nimero
declara bajo juramento o promete. a_efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Especialidades
Agricolas. que no ha sido scparado del servicip de ninguna de las
Administraciones Publicas ¥ que no s¢ halla inhabilitado para ¢
ejercicio de funciones poblicas. .

25 1 RPN - T+ [P « [ L):1. 3
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ANEXOQ VY

{El certificado debe extenderse en fotoéopia de este anexo)

Don/dodfia _—
Cargo ..oovmcerees

Centro directivo ¢ Unidad admmistrauva

CERTIFICO: Que segiin los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acredltados los siguientes extramos:

Apeihdos - Nembre:
_Cucrpc o Escala a r,iue pertenece
de los enumerados en las Ordenes ' . («BOE» 3
y disposicion adicional gde la Ley 30/1984, de 2 de agosic
(«BOE» del 3). |
DNf Numero de Registro de Personal
Pestine actoal
Afos  Meses Dias

— Antigiedad en ¢l Cuerpo o Escala, como funcionario de carmrera,
hasta el dia ..........., fecha de publicacion de la convecatoria
en cl «BOE»,

- Servicios previos reconondos. aI amparo de la Ley 7071978, de 26
de diciembre, asimilados a dicho Cuerpo o Escala.

TOTAL

~ Nivel de compiemento de destino del puesto de trabajo que
ocupaba el dia ... , fecha de publicacién de la convocatoria
en el «BOE»s.

Y para que conste, expido la presente certificacién en ..
’ {Localidad, facha, finma y selio.)

{A cumplimentar por el Organo
de seleccién)

Total puntuacidn
en fase de concurse.




