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‘B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESQOLUCHON de 28 de marzo de 1958, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Piblica,
por la que se conyocan pruebas sefectivas para ingreso
en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza General
Bdsica de Instituciones Penitenciarias.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 235/1988,
de 18 de marzo {«Boletin Oficial del Estado» del dia [9), por el que
s¢ aprucba la oferta de empleo publico para 1988, v con el fin de
atender las necesidades de personal de la Administracidn Piblica,
esta Secretaria de Estado, ¢n uso de las competencias que le estdn
atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decrelo 216971984, de 28 de
noviembre («Boletin Oficial del Estadox de 7 de diciembre), previo
informe favorable de la Comision Superior de Personal v &
propuesta del Manisterio de Justicia, acuerda convocar pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza
(Genera! Bisica de Instituciones Penilenciarias con sujecion a las
Siguientes -

8400

Bases de convocatoria

1. Normas generales

f.]1 Seconvocan prucbas selectivas para cubrir noventa plazas
por el sistema general de acceso hbre.

£.2 A las presemies pruebas selectivas le serdn aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto, € Rezl Decreto 222371984, de 19 de
diciembre {«Boletin Oficial del Estadow del 21), v lo dispuesto en
la presente convocatoria. . :

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicion, y
otra fase consistente en un curso sefectivo, con las pruebas,
puntuaciones y materias que se especifican en el anexo L

El programa que ha de regir las prucbas selectivas ¢s el que
figura en el anexo [l de esta convocatoria. .

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectiuara de acuerdo con 1a puniuacion 1otal
obienida por éstos a lo largo de 1odo el proceso.

1.6 El primer ciercicio de la fase de oposicion se iniciard en ja
primera quincena del mes de mayo.

1.7 Los aspirantes que hayvan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposicidn scrdn nombrados funcionarios
&n précticas por la aumoridad convocante.

tos funcionarios #n pricticas deberdn superar el curso selec-
tivo que se determina en el anexo L

Quienes no superasen el curso seiectivo podrin incorporarse &l
inmediatamente posterior con la puniuacion asignada al ultimo de
los paruicipantes del mismo. De no superarlo perderan 1odos sus
derechos al nombramiente de funcionario de carera.

2. Requi-s:‘!os de los candidatos

2.1 Para ser admitido a Ia realizacion de las pruebas selectivas
los aspirantes deberdn reunir jos siguientes requisitos;

2.1.1 Ser espaiol. =

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afos.

2.1.3  Estar en posesion 0 &n condiciones de obtener el titulo
de Diplomado en las Escuetas Universitarias del Profesorado de
Educacién General Bisica, . . : .

- Diptomado universitario, uitecto técnico o Ingeniero téc-
nico, conforme al articulo 39.1 de ia Ley General de Educacién,
siempre que, ademds, se hayan seguido los correspondientes cursos
en los Institutos de Ciencias de la Educacién. -

214 No enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisice o psiquica que sea incompatible con ¢l desempedo de las
correspondientes funciones. : :

21,5 No haber sido separado mediante expedicntc disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabtiitado para el desempeno de las funciones publicas,

22 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
poseerse en ¢l dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerios hasta el momentio de la toma de posesion
como funcionario de carrera,

1. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberdn hacerio constar en instancia que serd facilitada gratuita-
mente en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Autdnomas, en fos Gobiermos Civiles, asi como en ¢l Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Piiblicas. en la Direccién General de la Funcidn Pablica y en
el Instituto Nacional de Adminisiracién Pablica. A la instancia se
acompaiarin dos fotocopias del documenio nacional de identidad.

3.§a La presentacion de soficitudes (ejemplar mimero «ejem-
plar a presentar por e interesado» del modelo de sohcitud} se hard
en el Ministerio de Justicia, Registro General, calle San Bemardo,
45, Madrid, o en Ia forma establecida en ¢! articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales,
a partir del siguiente al de la publicacidn de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estadow, y se dirigird al Subsecretario del
Ministerio de Justicia, '

Las solicitudes suscritas por los espafioles en ¢ extranjerc
podrén cursarse, en el plazo expresado-en el pérrafo anterior, &
través de las representaciones diplomiticas o consulares espafiolas
correspondientes, quienes las remitirdn seguidamente al Organismio
competente. El interesade adjuntard a dicha solicitud comprobanie
bancario de haber satisfecho los derechos de examen. -

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberin indicarlo en ia
soliciiud, para 1o cual se wtitizard ¢l recuadro nimero 6 de fa
misma. Asimismo deberdn solicitar, expreséndolo en el recuadro
mimero 7, las posibles adaplaciones de tiempo y medios para la
realizacion de los ejercicios en gue esta adaptacion sea necesaria.

3.4 Los dercchos de enamen serdn de 2.000 pesetas y s
ingresardn en cualquiera de las oficinas de |z Caja Postal en la
cuenta cortiente numero 8.698.817, «Pruebas selectivas de ingreso
al Cuerpo de Profesores de Ensepanza General Bisica de Institucio-
nes Penitenciariass.

Por la prestacién de servicios efectuados por Caja Postal en
conceplo de tramitacion de las drdenes de pago correspondientes,
los aspirentes abonardn la caniidad de 225 pesetas, fijada por ¢l
indicado Organismo, de acuerdc con o establecido en Ia disposi-
cion adicional decimociavs de la Ley 50/1984, . .

En la solicitud debera figurar e} seilo de Ia mencionada Caja
Postal, acreditativo del pago de los derechos y cuya falta determina-
i Ja exclusién del aspirante. En ningan caso la presentacién y pago
en Caja Postal supondrd sustilucidn def irémite de presentacién ¢n
tiempo y forma de la solicitud ante ¢l érgano expresado en la
base 3.2 )

3.5 Les errores de hecho que pudieran advertirse podrin
subsanarse en cualquier momento, de oficio 0 a peticion del
interesado.

4. Admision de aspirantes

4.)  Expirado ¢l plaze de preseatacion de instancias ¢l Director
general de Instiluciones Penitenciarias, por delegacidn del Secreta-
rig de Estado pama ia Administracién Publica, dictard Resolucidén
en ¢f plazo maximo de un mes declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos, En dicha Resolucién, lal.le deberd publicarse
en ¢l «Boletin Oficial del Estadon, se indicardn los lugares en que
se encuentra expuesta al Fﬂblico {a lista certificada completa de
aspirantes admitidos y excluidos y se determinari e lugar y 1a fecha
de comienzo de los cjercicios. Dicha liswa deberd ser expuesta, en
todo caso, en la Direccién General de Iz Funcién Piblica, Centro
de Informacion Administrativa del Ministerio para las Administra-
ciones Pablicas, en las Delegaciones del Gobierno en tas Comuni-

- dades Auténomas, en jos Gobicrnos Civiles y en ¢l Minisierio al
que ¢l Cuerpo esté adscrito. En la lista deberd constar, en 10da caso, -

los apellides, nombre y nimero de documento nacional de identi-
dad, asi como 1a causa de exclusion.
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4.2 Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucion, para poder subsanar ¢l defecto que haya motivado la
exclusion,

_ Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de reposi-
cion en el plazo de un mes a contar a partir de la publicacion, ante
el Director general de Instituciones Penitenciarias, quien lo resolve-
;,ﬂ' gf;r deiegacion del Secretario de Estado para la Administracion

ublica.

. De no presentarse recurso de reposicién, el escrito de subsana-
cidn de defectos se considerard recurso de reposicion si el aspirante
fuese definitivamente excluido de la realizacién de los ejercicios.

4.3 Losderechos de examen serédn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de Ia realiza-
cion de las pruebas selectivas, i

§. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
come anexc {I1 a esta convocatoria. -

5.2 Llos miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretaric del Ministerio de Justicia, quien
dard tramite de dicha notificacion al Secretario de Estado para la
Administracién Publica, cuando concurran en ellos circunstancias
de las previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, o si se hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspiranies a pruebas selectivas en los cinco afos anieniores a la
publicacion de esta convocatoria

El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en ef articuio 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativa.

Asimismo los aspirantes podrdn recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la
presenie base, )

5.3 Conp anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas,
Ia autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del
Estados Resolucion por la que s2 nombren a los nueves miembros
del Tribunal, que hayan de sustituir a los que havan perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribu-
nal, con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o
suplentes. Celebrara sy sesidn de constitucién en el plazo miximo
de treinia dias a partir de su designacién y minimo de diez dias
antes de la realizacién del primer gjercicio.

En dicha sesion el Tribunal acordari todas las decisiones que le
cormespondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas. .

5.5 A partir de su constitucién, ¢! Tribunal, para actuar
vilidamente, requerird la presencia de la mayoria de sus miembros,
utulagres o suplentes. :

5.6 Deniro de la fase de oposicion, ¢l Tribunal resolvera todas
1as dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas pormas, asi
como lo que sc deba hacer en Jos casos no previsios.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustard ¢n todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo, :

5.7 El Tribunal podrd disponer la incorporacitn a sus traba{oa
de asesores especialisias para las prucbas correspondientes de los
gjercicios que estime pertinentes, limitAndose dichos asesores a
prestar su colaboracién en sus cspecialidades técnicas. La designa-
cién de tales asesores deberd comunicarse al Secretario de Estado
para la Administracién Pablica.

5.8 El Tribunal calificador adoptarad las medidas precisas en
aqueilos casos en Qque resulie necesario, de forma que los aspirantes
con minusvalias gocen de similares condicioncs para la realizacién
de los ejercicios que el resto de los demds participantes. En esle
sentido, se establecerdn, para las personas con minusvalias que lo
soliciten en la forma previsia en la base 3.3, las adaptaciones
posibles en tiempos y medios para su realizacidn.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de 1a fase de oposici6n, que sean
escrilos y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin
que se conozea la identidad de Jos aspirantes, utilizando pam ello
los impresos aprobados por la Orden del Ministeric de la iden-
cia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22)
o cualesquiera otros equivalenics, previa aprobacién por la Secreta-
riza de Estado para la Administracién Publica '

510 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el
Tribunal tendré su sede en )z Subdireccién General de Gestion de
Personal, calle San Bernardo, 62, segunda planta, 28008 Madnd,
teléfonos (91) 5220570 y S22 52 67. '

El Tribunal d:spondray que en esta sede al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atiendz cuantas cucstiones scan
planteadas en relacién con estas pruchas selectivas.

5.11 FEl Tribunal que actie en estas pruechas selectivas tendrd

la categoria segunda de las recogidas en el anexo 1V del Real
Decre;o 236/1988, de 4 de marzo {(«Boletin Oficial del Estados
del 16).
5. I% En ningin caso el Tribunal podra aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un nimero superior de
aspirantes que ¢l de plazas convocadas. Cualquier propucsta de
aprobados que contravenga lo establecido seri nula de pleno
derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 Elorden de actuacion de los opositores se iniciard alfabéti-
camente por €l primero de la letra «Y», de conformidad con lo
establecida en Resolucion de la Secrstaria de Esiado para la
Administracion Plblica de 22 de febrero de 1988 («Boletin Oficial
del Estado» de 2 de marzo), por la que se publica el resultado del
sorteo celebrado el dia 19 de febrero. .

6.2 En cualquicr momento Jos asl:;lmnteq Tdn ser requeri-
dos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personalidad. o

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
knico llamamiento, siendo excluidos de la oposicidn quienes no
mmFa.rczcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por los Tribunales. -

6.4 La publicacién de los sucesivas anuncios de celebracion
del segundo y restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal en los
locaies donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede det
Tribunal sefialada en la base 5.10 y por cualesquiera otros medios,
si se juzga conveniente para facititar su méxima divulgacidn, con
veinticuatro horas, al menos, de antelacién a la senalada para la
inicacion de los mismos. Cuando se trate del mismo gjercicio, el
anuncio serd publicado en los locales donde se haya celebrado, en
la citada sede del Tribunal, ¥ por cualquier otro medio s sc juzga
convenienie, con doce horas, al menos, de antelacion, .

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
wviere conecimiento de que alguno de los aspiranies no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatorid,
previa audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al
Director general de Instituciones Penintenciarias, comunicindole
asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante
en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas a los efecios
procedentes. . )

Contra la exclusién del aspiramie podré interponerse recurso de
reposicidn ante la misma autoridad indicada ¢n el parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las prucbas selectivas, ¢l Tribunal hard pabli-
cas. en el lugar o lugares de ce¢lebracion del dltimo ejercicio, asi
como en la scde del Tribunal seiialada en fa base 5.10, y en aquellos
otros que estime oportuno, la relacidn de aspirantes aprobados, por
orden de puntuacién a ¢on indicacién de su documento
nacional de identidad. ] ) ]

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la Jista
de aprobados al Subsecretario del Ministerio de Justicia v, en todo
caso, al Secretario de Estado para Ia Administracién Péblica,
especificando igualmente ef nimero de aprobados en cads uno de
los ejercicios,

8. Presentacidn de documenios y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde ¢! dia
siguiente a aquel en que s hicieron publicas las listas de aprobados
en ¢l lugar o lugares de examen, los sitores aprobados deberdn
presentar en la Subdireccion General de gestion de Personal de
Instituciones Penitenciarias, calle San Bernardo, 62, los siguientes
documentios: :

A. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3 o
certificacion académica que acredite haber realizado todos los
estudios _para la obtencidn del titulo. )

B, Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracidn
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, segin el modelo que h(gura como anexo IV a esta
convocatoria. N . .

C. Los aspirantes que hayso hecho valer su condicién de
personas con minusvalias deberdn presentar certificacion de los.
Grganos competentes del Minisierio de Trabajo y Seguridad Social
que acredite tal condicion, ¢ igualmente deberdn presentar certifi-
cado de los citados Organos o de la Adminisiracion Sanitaris
acreditativo de la compatibilidad can el desempedo de tarcas y-

funciones cormespondicates, - :

8.2 Quienes tuvicran la condicion de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
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demds requisitos ya probados para .obiener su amerior nombra-
mientlo, detiendo presentar certificacién del istro Central de
Personal o del Ministerio u Organismo del que dependieren para
acreditar tal condicién, con expresion del nimero e importe de
trienios, asi como la fecha de su cumpiimiento,

Asimismo deberdn formular opcidn por la percepcidn de la
remuneracion que deseen percibir durante su condicién de funcio-

-.nAarios en pricticas, igualmente el personal laboral, de conformidad
con lo previsio en el Real Decreto 456/i986, de 10 de febrero
{«Boletin Oficial de! Esiado» de 6 de marro).

83 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacién o del examen de la misma
s¢ gedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base 2, ne podrédn ser nombrados funcionarios y quedarin anuladas
sus aciuaciones, sin perjuicio de ia responsabilidad en que hub:eren
incurnido por fatsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticion de destinos por parte de Jos aspirantes
aprobados deberd realizarse después de concluido ¢l proceso
selectivo, previa ofenia de los mismos.

8.5 Por Resolucion de 1a avtoridad convocante, y a propuesta
de]l Subsecretario del Ministeno de Justicia, se procedera al
nombramiento de funcionarios en pricticas, quicn enviara rclacion
de éstos al Subsecretaric del Departamenio al que figure adscrito el

Cuerpo, en la que s¢ determinard Ia fecha en gque empezard a sunir’

efecto dicho nombramiento.

La propuesta de nombramiento deberd acompafiarse de foloco-
pia del documento nacional de identidad de los aspirantes aproba-
dos y del ejemplar de la solicitud de participacién en las pruebas
selectivas enviado al Ministerio gestor, con el apartado «Reservado
para la Administracion», debidamente cumplimentado.

Finalizado el proceso seleciivo Quienes Jo hubicran superado
serdn nombrados, a propuesta del Subsecretario del Minisierio de
Justicia, funcionarios de carrera mediante Resolucion del Secreta-
rio de Estado la Admunistracién Pablica, que se publicard en
¢l «Boletin Oficial

-adjudicado.

B.6 La 1oma de posesion de los aspirantes aprobados serd
efectuada en el plazo de un mes, contade desde la fecha de
publicacién de su nombramiento en &l «Boletin Oficial del Estadow.

8.7 En cumplimicnto de lo dispuesto en € articulo 19 de la
Ley 3071984, de 2 de agosio, de Medidas para la Reforma de la

Funcidn Pablica, el Minusterio para las Administraciones Publicss,

a través del INAP ¥ en colaboracion con los Ceniros de Formacion
de Funcionarios compelentes, en cada caso, velard por la forma-
ci6n de los aspirantes selecionados en el dominio de la lengua

oficial de las Comunidades Aulénomas cn las que obtenga destino,

una vez nombrados funcionarios de carrera,

9. Norma final

La presente convocatoria, ¥ cuanios acios administrativos se¢
deriven de ella y de la acluacidn del Tribunal, podrin ser
impugnados en los casos y en la forma establecidos por 1a Ley de
Procedimiento Administrativo. . :

Asimismo, la Administracitn A. en Su caso. proceder a la
revisidn de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en
la Ley de Procedimiento Administralivo,

Madrid, 28 de marzo de 1988.-El Secretario de Estado, por
delegacion (Onden de 25 de mayo de 1987, «Boletin Oficial del
Estado» del 30), el Director general de la Funcién Piblica, Julidn
Alvarer Alvarez. . ]

flmos. Sres.: Subsecrctaio del Ministerio de Justicia, Director
general de la Funcion Publica v Presidente del Tnbunal:

ANEXO |
Cuerpo de Profesores de EGB de Institaciones Penitenciarias

PROCESD DE SELECCION Y VALORACION

1. Procese de sefeccidn
E} proceso de seleccion constaré de las fases siguientes:

A) Oposicién,
B) Curso selectivo.

Fase de oposicion: La fase de oposicidn constard de wes
" gjercicios, todos ellos eliminatorios:

Primer ejercicio: Consistird en contesiar por escrilo & un
cuestionaric objetivo de 60 pregunias, que versara sobre el conte-
nido completo del programa (primera parte comun mds la corres-
pondicnic a la especialidad elegida). L duracion maxima de este
E.‘_]EI‘CICIO sera ge cuarenta y Cinco minutos.

1 del Estadow v en la que s¢ indicard el destino

Segundo cjercicio Constard de dos partes:

a} Consistird en desarrollar por escrito, duranie un tiempo
mdximo de tres horas, dos lemas sacados a la suerte, uno
comrespondiente al apartado A} y otro al apartado B) de la pnimera
parte del programa.

p) Consistirda en una prueba escrita de acuerde con lar
orientaciones y contenidos de los ternarios correspondientes quic
para cada especialidad figuran foma segunda parte del programa.
La duracion méxima de este ejercicio serd de tres horas

El Tribunal podrd disponer que cada una de las partes del
€JerCIIo 5E reahcen €0 SeSIOnes distintas, .

Concluido el ejercicio o liegada la homa de su finalizacion, cada
opositor lo firmard ¢ introducird en un sobre Gue serd cerrado y
firmado por el interesado y per un miembro del Tribunal califica-
dor. El gjercicio sera leido en sesidn publica ante el Tribunal en la
fecha que éste sefiale.

Tercer ejercicio: Consistira en la elaboracién de un proyecto
pedagogico-didactico de cardcter curricular sobre las ensenianzas
minimas del primer o segundo ciclo de la Educacion Permanente
de Adultos, a partir de los supuestos précticos que les sean dados
por ¢l Tribunal y en los que se tendrd en cuenta el ciclo {primero
o segundo de EPA), drea o dreas educalivas, caracteristicas diferen-
ciales del grupo de alumnos, tipologia del Centro y temporalizacion
referida tamo a la época del curso escolar como a la duracién del
proyecto. La duracién del ejercicic serd de tres horas.

Concluido ¢} ejercicio o llegada la hora de su finalizacion, cada
opositor lo firmara ¢ introducird en un sobre, que serd cerrado y
firmado por ¢l interesado y por un miembra del Tribunal cahﬁca—
dor. El ejercicio serd leido en sesidn publica y en la fecha gue se
sefiale ante el Tribunal, pudiendo éste debaur con ¢l aspirante ¢l
contenido del ejercicio.

Curso selectivo: El curso selectivo de formacién s& impartird en
la Escuela de Estudios Penintencianios y tendrd una duracion
minima de cualro semanas, Al mismo serin convocados los
aspirantes que hayan superado 1odos los gjercicios de la fase de
oposicion, en el momenio en que se haga piblica 1a relacion final
de aprobados en la misma.

El programa de formacion tobnco-primoo. asi como ¢l cardcter
fundamental o complemenuario de las matenias de que conste el
curso, serdn rtunamente establecidos ‘{;or el drgano competlente
de la Escuela de Estudios Penitenciarios, de acuerdo con lo previsto
en el anicule 5.° de su Regiamento.

2 Valoracidn

Los ejercicios de la oposicidon se calificardn de ia siguiente
Manera .

Primer ejercicio: Se otorgard una calificacion méxima de 10
punlos, siendo necesario obtener un minimo de S puntrs para
acceder al c_]crmcm siguiente.

Segundo ejercicio: Se otorgard una callﬁcanén maxima de 20
punios. concediéndose hasta [0 puntos por cada una de las partes
de que consta. siendo necesario obtener un minimao de 10 puntos
parz acceder al ejercicio siguiente.

Tercer ejercicao: De otorgarid una cahﬁcanbn mixima de 10
puntos, sicndo mecesario obtener un mmlmo de 5 puntos para
superarlo.

Los aspiranies que oblengan al menos 6 puntas ¢n el primer
ejercicio o 12 en el scgundo, sin liegar a superar la fase de
oposicion, quedarin exento$ de realizar, durante las proximas
pruchas selectivas para ingreso en esie Cuerpo, ¢l o 10s gjercicios
superados hasta aquel en el que hayan obtenido 1al o tales puntos
minimos, conservando entonces las puntuaciones de los gjercicios
que en consecuencia no vengan obligados a realizar.

Curso selectivo: El curso se calificard de 0 a 10 punios, siendo
necesario para superarlo obtener un minimo de 5 puntos.

Las matenas que n caricter fundamental serin objete de
calificacion independiente. Las ensedanzas complementarias que se
organicen podrin, a o sumo, ser objeto de una unica calificacion
conjunta.

La calificacién final del curso se obtendrd hailando ia media
aritmélica de Jas diferentes calificaciones obtenidas en el mismo.

Para tener derecho a Iz realizacion de las diferenies pruebas de
calificacion, los alumnos deberdn haber asistido, al menos, a las
tres cuartas partes del total de las horas lectivas que se organicen,
cualesquiera que fueren las causas que motivaron o justificaron la
posible inasistencia.

La califcacién final de la oposicién vendrd determninada por 1a
suma total de las puntuaciones obienidas en cada uno de los
ejt‘]’CICIOS

En caso de empate, ¢l orden se estableceri atendiendo a la
mavor purtuacion obtemida por los aspirantes en ¢l sepundo
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ejercicio, y caso de persistir ¢l empate; a la mayor puntuacion
obtenida en el tercer ejercicio vy en el primero de forma sucesiva y
subsidiaria.

La puntuacion final obtenida en el curso se sumar4 a los puntos
acumulados en la fase de oposicién a los efectos de establecer el
orden definitivo de los aspiranies aprobados.

ANEXO It
Cuerpe de Profesores de EGB de Institaciones Penintenciarias

PRIMERA PARTE COMUN PARA TODAS
LAS ESPECIALIDADES

APARTADO A}

1. El delito. Teorias explicativas del fendmeno c¢riminal.

2. Fenomenologia criminal, Caracteristicas de la delincuencia
en la Espana actual,

Pe 3.l El control social. El poder punitivo del Estado: El Derecho
nal.

4. Las penas Los fines de las penas. Las penas privativas de
libertad.

5. La cjecucién de las penas privativas de libertad y el
principio de legalidad. El Derecho Penitenciario. La legislacion
penilenciaria vigenie en Espafia.

6. Los fines de 1 actividad penitenciaria: El fin primordial de
reeducacion y reinsercién social. Los fines de retencidn y custodia.
La labor asistencial y de ayuda.

. 1. La relacién juridica penmitenciaria (I): Derechos de los
internos. Deberes de los internos. Régimen de garaniias.

8. La relacién juridica penitenciaria (11): staciones de la
Administracién Penintenciaria; Alimentacién. Vestuario, equipo v
vtensilio. Trabajo. Asistencia sanitaria e higiénica. Asistencia
relnsiosa. Asistencia pospenitenciaria.

. 9. Especial consideracién de las prestaciones de educacion e
instruccién, Andlisis de las funciones propias del Cuerpo de
Profesores de EGB de Instituciones Penintenciarias.

10. Organizacién y régimen general de los Establecimientos
Penitenciarios. Normas especificas del régimen de los Estableci-
mientos de Prevenuvos, de Cumplimiento v Especiales.

11. El régimen disciplinario. Recompensas. Faltas. Sanciones.
procedimiento,

12.  Informacién. Quejas y recursos, participacion de los inter-
nos en las actividades de los Establecimientos.

. 13, Las relaciones del recluido con el mundo exterior; Comu-
nicaciones y visitas. Paquetes y encargos. Permisos de salida. La
participacion de la comumdad.

14. El tratamiento penitenciario: Principios informadores.
Observacidn. Clasificacién. Mérodos de tratamiento.

15. Beneficios penitenciarios. Liberniad condicional. Licencia-
miento definitive. .

16. El! control de la actividad penitenciaria: El Juez de
vigilancia. .

17.  Organos colegiados: Juntas de Régimen y Administracién.
Equipos de Cbservacion y Tratamiento. Organos unipersonales:
Director, Subdireciores, Administrador. Jefes de Servicios.

18. Funcicnes generales atribuidas al personal dependiente de
Instituciones Penitenciarias en relacién con los diferentes puesios
de trabajc en los Establecimientos Penitencianios y Comisiones de
Asistencia Social. .

19. La Funcion Piblica: Ingreso, sitvaciones, derechos y
deberes y responsabilidades del funcionario publico.

20, Estructura orgénica y competencias del Ministerio de
Justicia y de la Direocion General de Instituciones Penitenciarias.

APARTADO B}

21. La educacion en la Constitucién. la Ley Orgénica 8/1985,
de 1 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién, como marco
referencial del sistema educativo.

22, Laestructura de la Educacin Basica; Niveles y ciclos. La
ordenacion de la Educacidn Preescolar y de los ciclos de la EGB.
Las ensefianzas y sus desarrollos. Principios de organizacion de los
ciclos, Especial referencia al dmbito y normativa_penitenciarios.

23. La Educacién Especial. La educacién de individuos ina-
daFl.ados y con problemas de conducta. La educacion de Jos
deficienles menta Especial referencia al ambite y normaliva
penitenciarios. ] - . L

24. La Educacidn Permanente de Adultos. Principios ¥y méto-
dos para la instruccion de adultos. Experiencias actuales. La
funcion docenie en la EPA.

25. Orientaciones Pedagégicas para la EPA a nivel de EGB.
Los Centros. Circulos y Aulas de EPA, Aplicacidn en las Institucio-
nes Penitenciarias.

26, Problemas y medios didécticos en la ensefanza de los
contenidos de las diferentes Areas en EPA. Tecnologia educativa. El
tlemento instrumental en las [nstituciones Penitencianas.

27. Programacién de 1as actividades escolares. Planificacién a
corto, medio y largo plazo. La participacién del alummo en el
proceso educativo. Cafendario y horano. Especial referencia al
#mbito ¥ normativa penitencirios.

28. La evaluacidn. Principios generales. Bases legales. Instru.
mentos de evaluacion. Seguimiento y evaluacién continua. Revi-
sitn de objetivos, Recuperacién. Especial aplicacion en las Escuelas
de las Instituciones Penitenciarias.

29. Las bibliotecas. Clasificacién bibliogréfica. Educacién y
lectura, Formacion en la lectura, Especial referencia sl dmbito y
Dormativa penitenciarios.

30. Educacion y empleo del tiempo libre, Promocién cultural.
El apimador cultural. Deportes y juegos. Especial referencia al
dmbito y normativa penitenciarios.

SEGUNDA PARTE ESPECIFICA PARA CADA ESPECIALIDAD
AREA FILOLOGICA E IDIOMA MODERNO

L. Orientaciones

La primera parte de la prucbaa se llevard a cabo a partir de un
texto 0 de cuestiones concretas sobre fendmenos lingdisticos o
literarios. El opositor deberd:

a} Dar respuesias gue impliquen el dominio conceptual de la
materia comprendida en el temario siguiente.

b) Resolver ejercicios de lipe prictico que muestren el domi-
nio instrurental y metodoldgico de 1a materia,

c) Aplicar los conocimientos te6ricos y practicos a realidades
escolares concretas, referidas al ciclo supenor de la EGB. '

La segunda parte de la prucba, de conocimientos eﬁpeciﬁcos de
la lengua francesa o inglesa, constard de:

a) Ejercicio de comprensidn oral basado en la audicién de un
texto ¢n la correspondiente lengua extranjera, o

b} Ejercicio en ¢l cual, a partir de un texto escrito, &l apositor
demostrari el conocimiento cientifico de la lengua, asi como su
capacidad para ejercer y justificar la practica docente.

If. Temario

1. El proceso alternativo de la comunicaciéa. Los codigos de
comunicacion. Los medios de comunicacién y su utilizacién
didictica. El signo lingoistico. La ensefianza de la Lengua en la
EGB: Objetivos y dificultades. :

. Comunicacién oral. Fonética y.fonologia del casicllano.
Cntogénesis v desarrollo del lenguaje oral. Patologias en este
lenguaje. Metodologia de ia comunicacidn oral { su proyeccifn en
una sociedad democrdtica. Tratamiento de las anomalias del
lenguaje oral ¢n la EGB. - ] )

3. Comunicacién escrita (). El a interpretativo de 1a
comunicacion escrita. La lectura, Iniciactén y perfeccionamiento en
el proceso del aprendizaje lector. Métodos. Dificultades lectoras.
Adquisicién del habito lector. Bibliotecas escolares.

4. Comunicacién escrita SL% El aspecto dindmico de la
escritura. La educacion entre palabra hablada y bra escrita: La
Ortografia, La escritura coma creacidon: Redaccién. Méiodos para
la adquisicion de la expresién escrita &n e¢stos (res aspectos,
Deficiencias en ¢l lenguaje escrito. o L

El compertamienta lingaistico: Obijetividad y subjetividad
en 1a expresién y en la interpretacion de los mcnsafcs. echos y
opiniones. Generalizaciones. Esterectipia. Los niveles de lengua.
Pautas didécticas para el tratamiento de e50s hechos sociolingiiis-
ticos. . o o

6. Lexicologia y semdntica. Adquisicién y enriquecimiento del
vocabulario. Vocabulario activo y vocabulario pasivo. Tipologia
basica de ejercicios de vocabulario: Campos léxicos, seminticos y
asociativos. )

7. Morfologia y sintaxis del castellano. La oracidn simple. La
oracidon compuesia. La reflexidn analitica de la lengua en los
distintos ciclos de 1a EGB. La Gramadtica en funcion det uso de la
Lengua.

f_ Mapa linguistico de Esgaﬂa. Lenguas y sus variantes,
Plantemiento didacticos en las Comunidades con léngua propia:
Tratamiemo escolar de 1a primera y segunda lengua. Bilingaismo y
disglosia, : :

9. El castellano, desde sus origenes a su estado actual. El valor
de la etimologia en el aprendizaje dei Kxico y de la ortografia,
Yirtualidad dindmica del castel de nuestros dias. Posturz
pedagogica del docente ante este fendmeno. .
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[0, El lenguaje literario. Teorfa de la creacién poética. Ei
problemna de los géneros literarios. El comentanio de textos. Ls
educacion cstética del escolar 2 través de Ia audicién, de Ia lectura
y del andlisis de textos literarios. Criterios de seleccion de los texi0s
para esias lecturas y andlisis,

tl. Literatura infantil. Caracterologia. Extension del concepto
de literatura para nittos. Formas e:freswas de in literatura infaptil.
Las manifestaciones orales: E! folkiore. Ef folklore como fuente de
actividades lingiisticas escolares. Autores y tendencias mds signifi-
cativos en ia hastoria universal de La literatora infantil. La literatura
iqgantil como medio para iniciar y potenciar os hibitos lectores del
nifto,

12, Llos grandes movimientos literarios en ¢l marco de la
evolucién histdrico-cultural espafiola. Principales figuras. la leciura
de los autores clisicos en la EGB, Niveles de comprensidn. La
cuestion de las adaptacivnes.

13, La titeratura espaiiola del siglo XX. La lirica. La novetfa.
El teatro. El ensayo. Autoses y movimicatos relevanies. Aprovecha-
miento e textos de esta literatura para la educacion lingiistica y
formacitn literaria de los alumnos de EGB,

14, La literatura hispanoamericana def siglo XX, La Hrica
hispenosmericana, Las grandes figuras y Ia removacion de las
técnicas narrativas. Ulilizacion de textos de esta literatura para
h_a.r;em:j participe al niko de una comunidad linguistica suprana-
cional.

LENGUA FRANCESA

t. La ensedanza del francés en EGB. Reflexidn sobre los
objetivos generales. Vanables condicionantes en el disedio de un
curso: Ef entorno social, el pibtico, jos programas oficiales y otras.
Progamacién: Dewerminacion de los objetivos, seleccion de los
. contenidos, procedimientios metodologicos y actividades y evalua-
cién de los resultados. -

2. Fundamentos tedricos y metodoldgicos. Aportaciones de las
ciencias del lenguaje y de 1as ciencias de la educacién a la didactica
del francés. Evolucidn de las corrientes metodologicas. Tendencias
actuales. Enfoques comunicativos. Caracteristicas de una situacion
de comunicacidn. Ariculacién de los fendémenos verbales y no
verbales.

1 Contenidos funcionales de Ia lengua francesa. Elementos
linghisticos necesarios para mantener relaciones sociales, pedir o
dar informacion, expresar actitudes intelectuales y expresar actitu-
des emocionales. .

4. Caracieristicas de la lengua oral. Situaciones de comunica-
<ién oral y situaciones de comunicacién escrita. Caracteristicas del
discurso oral y escrito. Percepcion ¥ comprensién de ia lengua oral.
Aspecios prosddicos del francés: Acento, ritmo y enlomacion.
Descripeidn det sistema fonoldgico de! francés v su contraste con
Ia lengua materna v, £n su caso, con la Jengua segunda del alumno.
Técnicas de correccion fonética,

5 Gramitica y expresion. Seleccién de las estructuras morfo-
sintdcticas. Planteamiento metodolégico: procedimienios inducti-
. vos8 y deductivos ¢ importancia del error. Técnicas para e
aprendizaje de la gramitica. Tipologia de ejercicios gramaticales,

6. La lengua escrita. Relacion fonéuca/ortogrifica. Mecanis-
mos de comprension leciora, Técnicas de Jectura. Fiapas en la
introduccion de 1a expresién escrita. Técnicas de expresién. Tipolo-
gia de actividades escritas. Ejercicios de creatividad. Correccitn y
cvaluacién de fa fengua escota,

Lectura de textos. Seleccién de textos ia EGB: Prensa,
comic, cuenios y ofros. Iniciacién al lenguje hterario. Literatura y
hteratura infantil en francés.

8. Lalengua francesa en €l munds actusl Lengua francesa y
francofonia, aspectos geogrificos y socio-linguisticos. Evolucion y
situacion actual de la lengua francesa en ¢l mundo. Aspectos
sociopoliticos de la vida francesa contem ea. Principales
instituciones culturales. El sistema educativo Manifestacio-
nes culturales mis relevantes en Francia en ¢l siglo XX,

9. Técnicas de animacion y expresion. Importancia de la voz
en ia comunicacidn verbal. Técmicas de dramatizacion. Otras
actividedes comunicativas: Representacién de personajes, cancio-
nes, juegos y otras. Interaccion en el grupo-clase. Funcidon del
profesor. Trabzajo en grupo y trabsjo individual.

10. Recursos y materiales. Criterios para la seleccidn y uso del
malterial pedagdgico existente y de documentos auténticos. £1 papel
de la imagen en la ensenanza del francés. Imagen estitica e imagen
mavil. Aspectos tecnolSgicos ¥ pedagdgicos en la utilizacion de los
. medios de comunicacion social (&rensa, televisién y otros). La
- organizacién del aula en funcién de las formas de rabajo.

LENGUA, INGLESA

.. L la enseiianza de la lengua inglesa en la EGB. Objetivos
. generales. Fundamentos tedricos y metndolégicos. Aportaciones de
E& ciencias del lenguaje v de las ciencias de ia educacidn a la

" su aprendizaje. Mét

ensehanza del inglés. El enfoque tradicional y el enfoque comugica-
tivo, Prepam:iénfydesarrouodehsclam
2. Aspecios fonolgicos de la lengua inglesa. Los elementos

bisicos de la pronuaciacidn: Acento, fitmo y enionacion. Andlisis

de es10s elementos en un exto y s apliccion a la ensefianza de la

inglesa. :

. La socializacién. Estructuras y Kxicos necesarios para las
relaciones sociales. Presentacidn y desarrollo de una funcién
especifica de esta drea en Ia clase de inglés.

4. La informaci6n. Estructura y léxico necesarios pars dar y
obtener informacién. Presentacién y desarrolio de una funcién
especifica de esta drea en la clase de inglés.

5. La expresién de actitudes intelectuales. Estructura y ¥xico
necesarios para indicar aceptacidn, recharo, opinién y olras actitu-
des intelectuales, Presentacion y desarrollo de una funcidn especi-
fica de csta drea en la clase de inglés.

6. La expresion de actitudes emocionales, Estructuras y lxico
necesarios para ¢xpresar sentimicntos, intenciones, descos ﬁv] otras
actitudes emocionales. Presentacion y desarrollo de una funcién
especifica de esta fires en 1a clase de inglés. .

7. El alumno como suyjeto activo del aprendizaje de 1a fengua
extranjera. Actividades vanas: Transferencias de un codigo verbal
& un codigo no verbal y 2 la inversa, la dramatizacion, la
representacidn de personajes, los juegos y otras. La interacion en el
aula: El trabajo en grupos.

8. El lugar de ia gramdtica en la comunicacién. Técnicas para
inductivo y método deductiva. Seleccién
de estructuras en un enfoque funcional. ) .

. 9. 1alileratura infanul en lengua inglesa. La literatura fantds-
tica, de viajes y aventura. Andlisis del lenguaje literario a través de
;jcxtos_ pertinentes, Contraste del lenguaje lLiterario con ¢l no

terario.

10. iale inglesa en ¢l mundo actual. Caracteristicas
Hingiiisticas, socioculturales, historicas geoglﬁﬁm mis relevantes
d¢ los principales paises de habla mJesa. inglés como lengua
internacional.

AREA DE MATEMATICAS Y CIENCIAS
DE LA NATURALEZA

L Orientaciones

La prueba se desarrollarg sobre la base de una o varias
cuestiones a partir de las cuales se pedird:

3) La claboracién del esqguema conceptual sobre el que se
apoya dicha cuestion o tema de trabegjo y la bisqueda de solucio-
nes, si procede.

b) La realizacion de una propuesta didictica adaptada al ciclo
superior de la EGB ¢n un entorno conereto, en la que s¢ describan
las actividades encaminadas & facilitar la adquisicidn de los
cooceptos y las tdcnicas de trabajo adecuados a este nivel

II. Temaric

{. Formulacion de objetivos macién en Ciencias de 1a
Naturaleza y Mateméticas en EGB. Objetivos de conocimiento,
procesos meniales, actitudes y destrezas manipulativas. Los proyec-
105 de ciencia integrada. Evaluacion de objetivos.

2. Los procesos cientificos en los diversos ciclos de la EGE.

‘Observacidn y experimentacion. Utilizacién de modelos. Andlisis

de un fendmeno natural segiin ¢f método cientifico,

). Técnicas insirumentales en i apredizaje de las ciencias
experimentales, Técnicas de trabajo de lal torio ¥ de campo. Su
graduacion en los diversos cicios de ia EGB. Organizacién del
trabajo experimental en el jaboratorio ¥y en el campo. Normas
clementales de seguridad en e trabajo de laboratoric y de campo
con alumnos, '

. Actividades y recursos diddcticos en la enseflanza de las
Ciencias de la Naturaleza y Matemdticas. Andlisis de os mismos
y Criterios para su utilizacida y evaluacion en la EGB.

5. Laensefianza de las Ciencias de ia Naturaleza y Matemati-
cas cn o marco de ia Educacién iniegral. Aportacién de la
formacion cientifica » la educacion ambiental, sanitaria, sexual, def
Cconsumo y pars ia convivencia en Ia EGB,

6. Logica y teoris de conjuntos. Los conjuntos como base de
las funciones répcas, clasificatorias ¥ de ndmero. Actividades
conjuntisies ¥ desarrolto de las funciones logicas en ¢! nifio. Las
relaciones corno base de clasificaciones y comparaciones. Clasifica-
cién y seriacidn de ia familia de los corjuntos Anitos. Utilizacidn
diddctica de los concepios snteriores. -

7. El ntmero natural y su aritmética. Los sistemas de repre-
sentacion numéricos: El sistema decimal. Fundamentos vy desarro-
lo de aprendizaje de las operaciones con nimeros naturales
{adicién, sustraccidn, multiplicacién y divisién} y sus propiedades.
La ensehanza de los algoritmos: Comprension ui' autlomatizacion,
La diddctica del cdlculo: Chlculo escrito y calculo mental.
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8. Las itudes y su medida. Esquema general del concepto 24, Funciones de 103 seres vivos. Intercambios energéticos y
de magnitud. Reconocimiento de la magnitud, Contar y medir; | materjales. Respiracién, fotosintesis y procesos metabélicos. Fun-
Magnitudes discretas y continuas. Medida directa ¢ indirecta. | ci6n de relacidn y regulacion de los orpanismos. Reproduccion y
Caricter aproximado de la medicién. Estimaci6n, error y aproxi- | herencia. El hombre como ser vivo: Nutricidn, relacién y reproduc-
macién, cién. Tratamiento especifico de estos temas en los distintos ciclos

9. Representaciones grificas. Tipos de grificas para represen-
tar datos. Eonstruocidn_dc grificos e interpretacidn de los mismos
desde un punto de vista funcional o estadistico. Medidas de
tendencia central y de dispersién. El grifico como instrumento de
I.rabado interdisciplinar en la escucla.

10, Geometria. Origen cxperimental de¢ la Geometria: Los
modelos geométricos en el entorno. De lo concreto a lo abstracto:
El dibujo geométrico como apoyo del de abstraccién. La
Geometria como ciencia racional: El significado de 12 demostra-
cion. Las isometrias. El concepto de simetria como invariante.
Aspecios lopolégicos.

11, Relaciones métricas en las figuras geométricas. Proporcio-
nalidad y Geometria: Homotecia y semejanza. Como trabajar la
proporcionalidad geométrica en la EGB. Ampliacién y reduccién
de figuras, Aplicaciones. Relaciones métricas derivadas de la
semejanza: Teoremas en los tridngulos rectingulos.

12, Funciones. El descubrimiento de las correspondencias
entre magnitudes v de 1a relacidn entre medidas correspondientes:
El concepto de funcién. Las funciones como fuente de informacion:
Monotonia, crecimiento ¥ continuidad, Instrumentos formales
asociados al estudios de las relaciones funcionales: Polinomios ¥
ecuaciones. Andlisis de un fenémeno fisico a través del estudio de
una funcién en EGB. o .

13. Posibilidades de utilizacién de la informitica como
recurso didictico. La informética como materia del curriculum en
¢l Ciclo Superior de EGB. .

14. La materia. Estados de la materia. Propiedades caracteris-
ficas de las sustancias. Criterios de clasificacién de las mismas,
M¢étodos de separacién. Clasificacién de los elementos. Periodici-
dad de las propiedades de los clementos. Tratamiento r;s&pcciﬂco de
estos témas en los distintos ciclos de {a EGB: Graduacién de
conceplos, actividades especialmente adecuadas para su estudio,
1écnicas mis idoneas y propuestas para su evalyacidn.

15. Estryctura de la materia. Estructura atémica y maolecular,
Los cristales y sus distintos tipos de enlace. Propiedades de las
susiancias segiin ¢] tipo de enlace. Iniciacién al lenguaje quimico en
1a EGB. Utilizacién de modelos para la introduccion al estudio de
las estructuras ¢en EGB,

16, La Tierra. Materiales que la constituyen. Génesis y evolu-
¢ién de la corteza rerrestre, Imciacién al conocimiento geoldgico
%:__l; ﬁ.ﬂT.OI‘DO ¥ su tratamiento especifico en los diversos ciclos de la

17. El ahguz y el aire, sustancias bdsicas de la biosfers.
Propiedades fisicas y gquimicas de la misma. Los seres vivos, ¢l agua
y el aire. Usos del agua. Causas de ls contaminacién de estos
recursos naturales. Tratamienio de las aguas para su consumo.
Experiencias basicas que pucden realizarse en EGB con estos
materiales.

18. Meteorologia escolar. Fenémenos meteoroldgicos: Vienta,
nubes y precipitaciones. Instrumentos de medida y su fundamento
fisico. Recogida de datos meteorologicos ¥y su interpretacién a
través del mapa sinéplico pars alumnos de EGB.

19. Energia. Fuentes de ene y receptores de energia.
Transformaciones de la energia. Trabajo y energia. Conversores de
encrgia. El aprovechamicnto de la energia pam la realizacion de
trabajos a Jo largo de la historia. La historia de Ia ciencia en el drea
de «Cicncias de la Naturaleza y Matemdticas» en la EGB.

20. Interacciones fisicas y campos. Interaccién gravitatoria. La
sintesis de Newton; Gravitacién universal. Introduccién 2 la
Astronomia. Movimiento de los asiros. Descripcion del universo.
Interaccion electromagnética. El campo electromagnético y la
corriente eléctrica. Interaccién fuerte. Fuerzas nucleares. Estudio de
los circuitos eléctricos en EGB.

21. Corpisculo v ondas. Movimientos oscilatorios. El sonido
como fendmeno onc{ulatorio. Los sonidos ¥ la audicién. La luz
como fenémeno ondulatorio, La luz y la vision. Dualidad onda-
corpusculo. La utilizacién de modelos para el estudio de fendmenos
luminosos en la EGB. Experiencias escolares con juz y sonido.

Cambios encrgéticos y materizles en Ia naturaleza. Leyes
de conservacion de los sistemas fisicos y quimicos. Influencia de
los cambios de presidn, temperatura ¥ volumen en las transforma-
ciones fisicas y gquimicas. Tratamiento especifico de estos temas en
los distintos ciclos de la EGB: Graduacién de conceptos, activida-
des especialmente adecuadas para su estudio, técnicas mas iddneas
y propuestas concretas para su evaluacion.

23. Losseres vivos. Niveles de nizacién, Las moléculas de
Ia vida. Base citolégica ¢ histoldgica de la vida. Diversidad de los
organismos: Grandes grupos taxondmicos. Desarrollo de conceptos
taxonémicos n los tres cicios de la EGB. El descubrimiento de los
seres vivos microscdpicos en la EGB.

de la EGB: Graduacién de conceptos, actividades especialmente
adecuadas para su estudio, técnicas mis idéneas y propuestas
concretas para su evaluacion., .

25. Los seres vivos y ¢l medio. Ecosistemnas. Componentes del
ecosistema. Estructura, ‘l’)inamjca del ecosistema. Funcionalismo
del ecosistema. Los modelos ecolGgicos aplicados al estudio de un
ecosistema terresire ¥ uno acudtico. El estudio ecolégico del
cntorno ¥ la educacién ambiental en EGB.

26, Historia de la Tierra y de los seres vivientes. Evolucién
geoldgica y biologica. El tiempo geoldgico. Introduccién de la
perspecuva evolucionista en la EGB: Los registros fésiles.

AREA DE CIENCIAS SOCIALES

1. Orientaciones

La prueba se desarrollard a partir de uno o varios documentos
que servirdn de base para que el opositor:

a8) Realice una andlisis y comentario, en los que demuestre el
dominio concepiual del contenido propuesto en los documentos.

b) Desarrolle aspectos practicos que pongan de manifiesto las
destrezas del opositor en comentarios de textos, la confecciéon ¢
interpretacién de planos, mapas v Fniﬁcos, lectura de obras de arte
o resolucién de problemas geo&:ﬂ 1008,

¢) Eiabore una propuesta didictica adaptada al ciclo superior
de EGB en un entomo concreto, 1}ue contemnple la descripcion de
las actividades encaminadas a facilitar la adquisicién de los
conceptos, habilidades y técmicas de trabzjo adecuados al
correspondiente,

nivel

. Temario

1. Las ciencias sociales en el proceso educativo. Presupuestas
psicopedagégicos de las ciencias sociales en la EGB. La interdisci-
plinariedad en ¢} drea social. El apredizaje de técnicas bdsicas y
adquisicién de habilidades en el estudio de las ciencias sociales.

2. Las ciencias sociales y ¢l estudio del entomo. Razones que
Jjustifican la metodologia inductiva de su estudio en los Ciclos
Inicial y Medio de EGB. El medie como instrumento generaliza-
dor, Criterios didicticos y metodoldgicos para introducir el estudio
de Espafia en la EGB. . )

3. Principales corrientes de pensamiento geogrifico ¢ histé-
rico: Su proyeccion en la EGB.

4. _Las ciencias sociales y la educacidn de los valores democrid-
ticos. El desarrollo de actitudes civicas y comportamientos demo-
criticos. Criterios diddcticos y metodoldgicos. Las técnicas de
simulacién. .

5. El desarrollo ¥ la importancia de los medios de comunica-
cion en la sociedad actual. Los medios de comunicacién como
instrumentos diddcticos. Funcién del mensaje audiovisual en el
acto pedagdgico.

6, El mapa. Espacios de conceptualizacion geogrifica. Empleo
de diferentes escalas y niveles del andlisis. La utilizacidn del plano
y del mapa en EGB.

7. La Tierra en el universo. E! planeta Tierra. Los descubri-
mientos espaciales vy las nuevas tecnologiag, Técnicas y empleo de
la observacién indirecta.

8. Fl relieve terrestre. Teorfas acerca de la formacién del
relieve. Las grandes unidades estructurales. Los procesos erosivos.
La utilizacion de modeios }\:5 maquetas en el estudio de relieve.

%, La dindmica atmosiérica. El tiempo. Elementos y factores
del clima. Tipos de climas. Criterios para su clasificacidn. Aplica-
cién del método inductivo para el estudio del clima. El observato-

rio escolar. :
10. El mapa dem co mundial. Su desigual reparto y
crecimiento. La superpoblacién y sus consecuencias. Teorias demo-

grégcas ¥ su aplicacion en la EGB. La utilizacién de estadisticas v

grificas.

11. Aplicacién de modelos en ciencias sociales. La ciudad
como sintesis de hechos geogrdficos, histéricos y artisticos. Empla-
zamiento, estructura y funciones urbanas. El proceso de tercianza-
cilén de la ciudad. La ciudad organiza el territorio: Problemas que
plantea,

12. Los distintos grados de desarrollo. Paises desarrollados
subdesarrollados, caracieristicas socioecondOmicas. Las relaciones
gogégur. Criterios para plantear un trabajo monogrifico en

13, Los grandes bloques de poder. Organizacién econémica y
social. Las actuales zonas de tcns?gg mundlryé.l. Las relaciones Este-
Oeste. El trabajo en grupo y ¢! debate en ciencias
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t4. Unidades dei relieve espafol. Su evolucion. Los grandes
Jaises biogeogrificos. Criterios para la elaboracién de un herbolario
y de una coleccidn de rocas.

5. Los desequilibrios regionales det Estado espafol. Origen y
Consecuencias econdmicas y"xmog:aﬁcas de los mismos. Fases en
Ia evolucién reciente de la economia espaiiola. Tratamiento diddc-
1ico.

16. La historia en 1z EGB. El problema de la asimifacién del
tiempo v la causahidad en el becho histénco. Soluciones diddcticas.
El métode sincronico ? el método diacrénico.

17, El origen dei hogar y las primeras formas de vida
colectiva. La revolucién neolitica. Los primitives actuales v su
adapiacién a la vida moderna. Li arqueotogia en la EGB.

18. El Mediterrineo, marco de las culturas clasicas. Modos de
vids, arte E pensamiento y sk proyeccion en kas socredades
pcstenores 1 m eﬁ Instrumento de estudio histdrico,

d medieval. Castillos ¥y monasterios como
nucleos de poder. El renacer de las civdades. El proceso repoblador
medieval en Ia peninsula Ibérica. El itinerario historico.

El Renacimienio y el Barroco. El arte come producto de
una ¢lapa histGrica. Aspeclos politicos, econdmicos y sociales.
Cnterios metodolégicos y didacticos para el andlisis de 1a obra de
arte en la EGB. La visita al museo.

21. Los descubrimienios geogrificos en la Fdad Modema.
Causas y consecuencias. Formas de colonizacion. E] respeto a otras
cultitras y su tratamiento didédctico.

revolucién industrial. EY proceso de transformacion de

la estructura productiva. Consecuencias econdmicas sociales y

liticas. La ciencia, ¢l arte y el pensamiento en la revolucidn
industrial. E trabzjo del campo.

23, El movimiento obrero en los siglos XIX y XX. El
sindicate y las luchas sbreras. La utilizacién didéctica de recursos
documentales.

24, La Espana actual. Configuracién politica y territorial. La
transici6én hacia la democracia. La Consttucitn de 1978, El
conocimiento de la Constitucién en la EGB.

ANEXO IIT
Tribumales

CUERPO. PROFESORES DE ENSERANZA GENERAL BAsica
GE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

Titulares

Presidente: Arcadic Dorado Nieto, Cuerpo Técnico de Institu-
ciones Penitencianias.

Vocal 1: Pilar de las Heras Tijero, Cuerpo de Profesores de
Ensefianza General Basica de Instituciones Penitenciarias.

Vocal 2: Eloy Gascon Hernando, Cuerpo de Profesores de
Educacidén Genera! Bésica.

Vocal 3; Angeles Sevilla Quindds, Profesora titular de Escuela
g;ilversil.aria, ormacién del Profesorado de Educacién General

5ica,

Vocal 4: Maria Jsabel Lopez Bergantifos, Profesora titular de
Escuela Universitaria, Formacion del Profesorado de Educacion
General Bisica.

Vocal 5 Pauling Garcia Andrés, Profesor utular Escuela Uni-
;grgitan’a, Formacién del Profesorade de Educacién General

asica.

Secretario: Mariano [llescas Poves, Cuerpo Especial Masculino
de Instituciones Penilencizrias.

Suplentes

Presidente: Florencio Gutiérrez Alonso, Cuerpo de Profesores
de Ensefanza General Bisica de Instituciones Penitenciaras.

Yocal !: Juan José Moreno Diaz, Cuerpo de Profesores de
Ensenanza General Basica de Instituciones Penitenciarias.

Vocal 2. Clemente Herrero Fabregat, Catedrdtico de Escucla
lﬁ};ai_versimria de Formacion del Profesorade de Educacion General
sica.
Vocal 3 Carmen Servén Diez, Profesora titular de Escuela
g;:ners:tana de Formacion del Profesorado de Ed ucamén General
sica
Vocal 4; José Garrigos Magaha, Profesor titular de Escucla
{ngu_vemtana, Formacion de) Prolesorade de Educacion General
SiCa.
Vocal 5: Blanca Valle Tormado. Profesora titular de Escuela
gpt_vcmtana, Formacion del Profesorado de Educacion General
dsica.
Scerctarnia; Estretla Matute Oliva, Cuerpo Especial Femenino de
Insutuciones Penitenciarias

ANEXO IV

Don
CON OMICHIO BN vrocrrirerrvrersrevrersrrssemerssrsmrsee s s sars e tems ses bemmse s sans sensees
v con documento nacional de 1demsdad nUmero .
declara bajo juramento o promete, a efeclos de ser “nombrado
funcionanio det Cuerpo ..
que no ha sido separado del servn‘to de nmguna de las Administra-
cignes Pablicas y que no se halia inhabititado para el ejercicio de
funciones publicas.

En i - R e e de 1988,

MINISTERIO
DE TRANSPORTES, TURISMO
Y COMUNICACIONES

RESOLUCION de 22 de marzo de 1988 de Ia
Subdireccion General de Gestion Administrativa de
Aeropuertos Nacionales por la que se corrige la rela-
cidn definitiva de aspirantes admitidos-excinidos @ la
aferia de empleo pughco 1987.

8401

Advertides errores en la relacidn definitiva de aspirantes
admitidos-excluidos a las fases de promocién, trastado y concurso-
oposicidn libre publicada por Resolucidn de 25 de febrero de 1988
{«Boletin Oficial del Estadow» del 4 de marzo), correspondientes 2
la oferta de empleo piblico 1987, convocatona de 11 de noviem-
bre de 1987 {«Boletin Oficial del "Estadow de! 20),

Esta Subsdireccion Generai resuelve modificar la misma en los
términos que se indican en anexo adjunte.

Asimismo se debe incluir como aspirante admitido a-

Don Francisco Sudrez Garcia.

Namero de Registro: 813013,

Documento nacional de identidad: 45,444,147
Fase: Libre,

Lugar de examen: Tenerife/Sur.

Categoria; Encargado de Limpieza.

Madrid, 22 de marzo de 1988.-El Subdirector general, José
Salazar Belmar,

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.



