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17. [nstrumentos; Generadures de seial. Polimetros. Oscilos-
COPios.

18. Ordenadores electrénicos: Esquemas de funcionamiento.
Unidad central ¥ equipos periféricos. Microprocesadores.

Aeronaves. Molores y equipos

I, Definicion: Tipos. Partes fundamentales. Ejes gecmétricos.

2. Remolque, rodaje, aparcamiento y anclaje: auciones
generales. Elementos de uso normal. Formas de remolque.

_ 3. Acondicionamiento de aire: Descripcién general. Enumera-
cién de 103 clementos de que constz. Funciones del sistema
neumdtico. Funciones del aire acondicionado.

4 Mandos de wvuelo: Descripcion de sistemas de alabeo,
direccién y profundidad. Localizacidn en ¢l avién de cada uno de
ellos. Flaps, funcién y localizacidn en el avidn. Stals y slols, su
funcidn y localizacion en el avién, Reglameje. Sistemas de compen-
ssc_not}. Entrada en pérdida del avion, motivo, efectos y modo de
evitarla,

5. Combustible: Funcién y descripcion general. Bomba de
alimentacidn. Vilvula de corte. Depdsitos y sus caracteristicas.
Control de calidad, varillas, niveles, potenciémetros de ajusie
previo. Ventilacién. Drenaje y sangmd%(;. Vaciado rdpido y su
misidn y unlizecién.

_ Energia hidrdulica: Sistemas de tipo general Divisidn
Descripcion general de depdsitos, bombas. Filtros. Valvulas selec-
tores de alivio y antirretomno. Vilvulas de corte por incendio.
Elementos de emergencia.

1. Proteccién contra hielo y lluvia: Zonas criticas de forma-
cién de hielo, Descripcion general de los sistemas antihielo en
ptanos, motor y superficies de mandos, Proteccién contra lluvia,
Limpiaparabrisas, liquido lente. Calefaccién de cristales.

8. Tren de aterrizaje: Descripeion general. Tren de morro.
Tren principal. Elementos grincipales. Amortiguadores. Actuade-
res. Sistemas de direccidn. Compuertas, Extensién y retraccion del
wren. Mlocajes. Frenos. Aparcamiento. Sistema ante-skid y su
misién. Sistemas de emergencia de extensidn del tren. Sistemas de
ciergencia de frenos.

9. Oxigena: Sistemas que lo componen. Pasaje y tripulacién.
Miscaras de tripulacion y pasaje. Miscaras de primera ayuda,
situacidn y ubicacién. Equipo portitil. Esquema general de las
instalaciones en un avién. Descrnipcidn _de los elementos que
componen un sisterna de tripulacion, Descripcion de los elementos
que componen un sistema de pasaje.

10.  Estructuras: Fuselaje. Partes que lo constituyen. Elemen-
tos estructurales de fuselaje. Cuadernas, largueros, herrsjes, largue-
rillos, mamparas, quillas, montantes, tirantes y revestimiento.

11. Elementos estructurales del ala. Principales elementos:
Alerones, flaps, estabilizador horizontal y vertical, timones de
direccién y profundidad. Géndolas, voladizos de géndolas.

12, Descripcidn en general de las panes fundamentales de que
se compone un motor de reaccién. Tipos de motores de reaccidn.
Principios de la propulsién.

13. Motores alemativos. Descripcion. Sistemas de encen-’

dido. Carburacién. Hélices.

4. Mantenimiento de motores alternativos. Cambio de cilin-
dros. Cambio de bujias. Cambio y puesta 2 punto de magnetos.
Cambio y ajuste del carburador. Averias del carburador y medidas
para co las. Limpieza del motor y de sus piezas. Filtros.

15, Mandos de control de un motor de reaccién. Enumeracion
de los mandos del motor y su situacién general e ¢} avidn.
Descripcién breve de cada uno de ellos.

16. TIastrumentos del motor. Descripcibn y funcionamiento.
Indicador de presion de aceite. Temperatura de aceite. Tempera-
tura de culata del cilindro. Presion de admisién. Indicador de
revoluciones del compresor. Indicador de par motor y consumo de
combustible, Indicadores de temperatura de gases de escape.

17. Insttumentos de vuelo. Descripcién y funcionamiento.
Alimetro. Medidor del mimero de Mach. Indicador de viraje.
Horizonte artificial. Indicador giroscépico de rumbo.

18, Instrumentos de comunicaciones y navegacién. Descrip-
cion det ADF. VOR. ILS. Transponder. .

ANEXO I
Listado de Tribunales

CUERPO O ESCALA: «CUERPO ESPECIAL DE TECNICOS
ESPECIALISTAS AERONAUTLCOSH

Tribunal titular

Presidente: Don José Manuel Jiménez Ruiz, Ingeniero Aero-
niutico, o

Vacales: Don José Antonio Mas Gonzélez, Ingeniero Técnico
Aerondutico; don Antonio Caraballo Argudo, Ingeniero Técnico

Aerondutico; dor Avelino Diaz Ferndndez, Cuerpo Especial Técni-
coy Especialistas Aeronduticos; don Pedro Navarro Rozalén,
Cuerpo Especial Téenicos Especialistas Aeronduticos, ¥ don Salva-
dor Merine Moina, Cuerpo General Administrativo.

Secretaria: Doiia Maria Carmen Ferreiros Conde, Cucrpo Gene-
ral de Gestién, :

Tribunal suplente

Presidente: Don Carlos Ceballos Diaz, Ingeniero Aerendutico.

Vocales: Don José Manue!l Bruned Lalana, Ingeniero Técnico
Acrondutico; don Alejandro Arribas Vazquez, Cuerpo Especial
Técnicos Especialistas Acronduticos; don José Luis Romero Perdi-
ces, Cuerpo Especial Técnicos Especialistas Aeronduticos; don Luis
del Rio Jiménez, Cuerpo Especial Técnicos Especialistas Aerondu-
ticos, ¥y don Angel Garcia Gonzilez, Cuerpo General Administra-
tivo.

Secretaria; Dona Susana Garcia Herradén, Cuerpo General
Administrativo.

ANEXQ IV

Don
con domicilio en
y documento nacional de identidad nUMETO........rimrerssssmanss rereee
declara bajo juramento o promeie, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo..............
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administra-
ciones Pblicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de
funciones piiblicas.

Efl..occrrercsvirenase @ svasss de........

csiiensennees G€ 1988

RESOLUCION de 24 de marzo de 1988, de [a
Secretaria de Estado para la Administracién Publica,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Técnicos Especialistas en Reproduc-
cign Cartogrdfica,

8214

En cumplimiento de lo dispueste en el Real Decreto 235/1988,
d¢ 18 de marzo {«Boletin Oficial del Estado» del 19}, por el que
se aprucba la oferta de empleo pubtico para 1988, y con ¢l fin de
atender las necesidades de personal de ta Administracion Publica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias gue le
estin atribuidas en el articule 6.2, 2, del Real Decreto 2169/1984,
de 28 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciemn-
bre), previo informe favorable de la Comision Superior de Personal
y a propuesta del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Técnicos Especialisias en Reproduccion Carografica con sujecién
a las siguientes - .

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruchbas selectivas para cubrir tres plazas por
el sistema de promocitn interna y sistema general de acceso libre.

1.L.1 El namero total de vacantes reservadas al sisiema de
promocion interna asciende a una plaza. )

1.1.2 El nimere iotal de vacantes reservadas al sistema
general de acceso libre asciende a dos plazas.

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocién
interna se acumulardn a las del sistema general de acceso libre,

En este sentido, la fase de oposicidn del sistema de promocion
interna finalizard antes que la correspondienié al sisterna genera] de
acceso libre, . .

1.1.4 Los aspiranies que ingresen por el sistema de promocion
interna, en virtud de lo dispuesto eo el articulo 3, 3, del Real
Decreto 261771985, de 9 de diciembre («Boletin Oficial del
Estadow de 16 de enero de 1986), tendrdn en todo caso preferencia
sobre los aspirantes provenientes del sistema general de acceso libre
para cubrir las vacantes correspondientes,

1.1.5 Los aspiranies solo podran participar en uno de los dos
sistermnas.

1.2 A las presentes prucbas selectivas le serdn aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre (aBoletin Oficial de] Estadow del 21); ¢l Real Decreto
26171985, de 9 de diciembre («Boletin Oficial del Estadon de 16
de enero de 1986), y Yo dispuesto en la presente convocatona.

1.3 El proceso selectivo constard de las siguientes fases
Concurso, oposicion y periodo de practicas, con las valoraciones
prucbas, puntuaciones y materias, que se especifican en ¢l anexo i
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1.4 Fl programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
“figura en ¢l anexo II de esta convocalona. :

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen

- €l proceso selectivo se efectuard de acuerdo con fa puntuacién total
obtenida por éstos a Jo largo de todo el proceso, una vez aplicado
lo dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

El primer ejercicio de la fase de oposicién s iniciard en la
primera gquincena del mes de junio,

Con cuarenta ¥ ocho horas de antelacion, como minimo, a la
fecha en que dé comienzo el primer ejcreicio de la fase de
oposicion, ¢l Subsecretario del Minisieric de Obras Publicas y
Urbanismo hard publica la lista de los aspirantes del sistema de
promocién inlerna con la puntuacidn obtenida en Ya fase de
concurse. Dicha lista deberd ponerse de manifiesto, en todo caso,
en el local donde se vaya a celebrar el primer ejercicio de la fase de
oposicion ¥ en el 1ablon de anuncios de los Servicios Centrales del
Ministeno de Obras Publicas y Urbanismo.

1.7 Los aspiranies que alcancen el 60 por 100 de la puntuacion
maxima de alguno de los gjercicios de la fase de oposicion y no
aprueben la misma, conservardn dicha puntuacion y estardn
exentos de realizar tales cjercicios durante las pruebas selectivas
inmediatamente siguientes. .

1.8 Los aspirantes que havan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposicidn serin nombrados funcionarios
en priacticas por la avtoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberdn superar ¢l periodo de
practicas que se determina en el anexo L

Quienes no superen el periodo de pricticas perderdn todos los
derechos a su nombramiento como tuncionarios de carrera por
Resolucidn motivada de ta autoridad convocante, & propuesta del
Subsecretario del Departamento en que realizaren dicho periodo y
previo informe favorable de 1a Comisién Superior de Personal.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas
los aspirantes deberdn reurur los siguientes requusitos:

2.1.1  Ser espadol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afos.

2.1.3 Estar en posesidn 0 en condiciones de obtener el titulo
iie Bachiller, Formacion Profesional de segundo grado © equiva-
ente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacidn
fisica ¢ psiquica que sea incompalible con el desempefio de las
correspondientes funciones. )

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio de cualquiera de Jas Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabititado para el desempefio de las funciones piblicas.

2.2 Los aspiranies que concurran a estas piazas por el turno de

moci6n interna deberdn pertenccer el dia de la publicacion de
a presente convocaloria en el «Boletin Oficial del Estado» a alguna
de Jas plazas no escalafonadas sefialadas en la Orden def Ministerio
de Ja Presidencia de 25 de marzo de 1985 («Boletin Oficial del
Estado» de 2 de abril), ¥ tener una antigiedad de, al menos, tres
anos en la plaza no escalafonada a que pertenezcan y reunir los
dernds requisitos exigidos en esla convocatoria.

Los servicios reconocidos al amparo de 1a Ley 70/1978, en
alguna de las plazas no escalafonadas incluidas en la Orden
anteriormente citada, serin computables, a efecios de antigiedad,
para participar por promocidn interna en estas pruebas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberin
poseerse e¢n el dia de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesién
como funcionario de carrera.

3. Solictiudes

31 Quienes deseen tomar parie en eslas pruebas seleclivas
deberin hacerlo constar en inslancia que serd facilitada gratuita-
mente cn las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Autonomas, en los Gobiernos Civiles, asi como en ¢l Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Pubhicas, en la Direccidon General de la Funcion Publica, en e}
Instituto Nacional de Administracién Publica y en la Oficina de
Informacidn de los Servicios Centrales del Ministeno de Obras
Publicas y Urbamismo. A la instancia se acompaharin dos fotoco-
pias del docurnento nacional de identidad.

Los aspirantes que soliciten puntuacion en la fase del concurso,
que no tendré caracler eliminatorio, deberin presentar certifica-
cién, segin modelo contenido en el anexo V expedida por los
Servicios de Personal del Departamento al que esté adxrila Ja plaza
no escalafonada a gue pertenezea e} funcionario, acreditativo de su
antigiedad en el mismo, asi ¢como cuanta documeniacién estime
oportuna para la mejor valoracidn de los extremos contenidos en
e articulo 34, 2, del Real Decreto 261771985, de 9 de diczembre.

32 La presentacién de salicitudes (ejemplar niimero 1, «Ejem-
plara presenlaré)or el interesadon, del modelo de solicitud) se harg
en ¢l Registre General del Ministerio de Obras Pabhcas y Urba-
nismo o en la forma establecida en e articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en ¢l plazo de veinte dias naturales,
a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en
e! «Bolctin Oficia) del Estadon y se dirigiré a! Subsecretano del
Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo, Suhdireccion General
de Personal Funcionario, paseo de la Castellana, 67, 28071,
Madrid.

Las solicitudes suscritas por los espaioles en el extranjerg
podrin cursarse, ¢n ¢l plazo expresado en el pdrralo anterior, a
través de las representaciones diplematicas o consulares espatioias
cortespondienies, quienes las remitirdn seguidamente al organismo
competente.

El interesado adjuntard a dicha solciitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias ueberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizard ¢l recuadro nimero 6 de la
misma, Asimismo, deberdn solicitar, expresindolo en el recuadro
nimero 7, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacion de los gjercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

3.4 Los derechos de examen serdn de 1.500 peselas v se
ingresarin en cualquiera de las oficinas de Caja Postal en la cuenta
cortiente nimero 8.699.473 «Pruebas selectivas de ingreso al
Cuerpo de Técnicos Especialistas en Reproduccién Cartograficas.

Por 1a presiacion de servicios efectuados por Caja Postal, en
concepto de tramitacién de las drdenes de pago correspondientes,
los aspirantes abonardn la cantidad de 225 pesetas, fijada por ¢l
indicado Organismo, de acuerdo con lo establecido en la disposi-
cién adicional decimoctava de la Ley 50/1984.

En la solicitud debera figurar el sello de la mencionada Caja
Posial, acreditativo del pago de los derechos, y cuya falla determi-
nard la exclusion del aspirante. En pinghn caso la presentacidn y
pago en Caja Postal supondrd sustitucion del tramite de presenta-
cion, en tiempo y forma, de la solicitud ante el érgano expresado
en la base 3.2

3.5 Los errores de hecho que pudieran adverlirse podrin
subsanarse en cualguier momento, de ofimo o a peticion del
interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instacias, €] Director
General de Servicios del Ministerio de Obras Piblicas y Urba-
nismo, por delegacion del Secretario de Estado para la Administra-
cion Publica, dictard Resolucion en el plaro midximo de un mes,
que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado» y en la que
ademas de declarar aprobada la lista de admitidos y excluidos se
determinara el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios. asi
como la relacién de los aspirantes excluidos, con indicacion de las
causas de excluisidn. En 1a lista deberdn constar, en todo caso, los
apellidos, nombre y nimero del documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
Resolucién, para poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion.

Contra dicha Resolucién podrd interponerss recurso de reposi-
cidn, en el plazo de un mes a contar a partir de 12 publicacion. ante
el Director General de Servicios del Ministerio de Obras Publicas
y Urbanismo, quien lo resolverd por delegacidon del Secretario de
Estado para 1a Administracién Publica.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsana-
cion de deteclos se considerara recurso de reposicion si el aspirante
fuese definitivamente excluido de la realizacién de los ejercicios.

4.3 Las derechos de examen serdn reintegrados, de ofgcio' alos
aspirantes que havan sido excluidos definitivamenite de la realiza-
cion de las pruebas selectivas.

5. . Tribunales

5.1 El Tribunal de estas pruebas es el que figura como
anexo 11T a esta Resolucién,

5.2 Los miembros del Tribunal deberin absienerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Qbras Publicas
y Urbanismo, quien dara trimite de dicha notificacion al Secretaria
de Estado para la Administracién Publica, cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimicnto Administrativo o si se hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas sclectivas en los cinco anos
anleriores a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal
declaracién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.
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Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la
presente base,

5.3 Corn aneriondad a la iniciacidn.de las pruebas selectivas
la autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del
Estado» Resolucidn por la que s¢ nombre a los nuevos miembros
del Tribunal, que hayan de sustituir a los que hayan perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previaconvocatoria del Presidente, se constituird €l Tribu-
nal, con asistencia de la mayoria de_suq miembros, titulares o
suplentes. Celebrard su sesion de constitucion en el plazo maximo
de treinta dias 2 partir de su designacién y minimo de diez dias
antes de la realizacign del primer ejercicio.

En dicha sesién, ¢l Tribunal, acordarz todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas. ] )

5.5 A panir de su constitucion ¢l Tribunal, para actuar
validamente, requerird la presencia de la mayoria de sus miembros,
titulares o suplentes.

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunal
resolverd 1odas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de
estas normas, asi como o gue se deba hacer en los casos no
Previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administra-

5 7 El Tribunal podrd dispooer la incorporacién a sus traba _i
de asesores especialistas para las pruebas correspondienies de
ejercicios que estime pertinentes, limitdndose dichos asesores a
prestar su colaboracidn en sus especialidades técnicas, La designa-
cion de tales asesores deberd comunicarse al Secretario de Estado
para las Administraciones Publicas.

5.8 EI Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en’

aquellos casos en que resulte necesano, de forma que los aspirantes
con minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacidn
de los ejercicios que el resto de los demds participantes. En e¢ste
sentido, se eslablecerdn, para las personas con mitusvalia que lo
soliciten en la forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones
posibles en tiempos y medios para su realizacion.

5.9 ElPresidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas
para garantizar que l0s ejercicios de la fase de posicidn que sean
€5¢rilos y no deban ser leidos ante ¢l Tribunal sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello
los impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la Presiden-
cia de 18 de febrero de 1985 (wBoletin Oficial del Estado del 22)
o cualesquiera otros equivalentes, previa aprobacién por ta Secreta-
ria de Estado Fa.ra la Administracién Publica,

5.10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Ministeno de Obras Piblicas v
Urbanismo, paseo de 1a Castellana, 67, 28071 Madnd, 1eléfo-
no 253 16 00,

E} Tribunal dispondra que en esta sede, al menos una persona,
miembro © no del Tribupal, atienda cuaptlas cuestiones sean
planieadas en refacion con estas pruebas selectivas.

5.1 El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendra
la caiegoria tercera de las recogidas en el anexo iV del Real
Delcreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19)

3.12 En ningin caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un namero de aspirantes
supenior al de plazas convocadas. Cualquier propussta de aproba-
dos que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

Ea la relacién de aspirantes aprobados, a que se refiere la
base 7.1, se podrdn incluir (izicamente a uellos aspirantes, que,
habiendo superado los distintos ejerticios 0 Fatonos, esién por su
mayor puntuacion dentro del limite de las plazas convocadas.

6, " Desarrollo de los ejercicios

6.1 Elorden de actuacidn de los opositores se iniciard alfabéti-
camente por el primero de la letra «Y», de conformidad con lo
establecido en Resoslucién de la Secretarfa de Estado para la
Administracion Publica de 22 de febrero de 1988 («Boletin Oficial
del Estadon de 1 de marzo), por 1a que se publica el resultado del
sorteo celebrado el dia |9 de febrero de 1988,

6.2 En cualquier momenio Tos aspirantes podrin ser requeri-
das por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada e¢jercicio en
inico llamamiento, siendo excluidos de la oposicidn quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
lesT.‘l 1cados y apreciados por el Tribunal,

La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracidn
del segundo ejercicio se efectuard por el Tribunal en los [ocales

donde se haya celebrado el gmmero, asi como en la sede del
Tribunal, sefialada en la base 5,10, y por cualesquiera otros medios
si se juzga convenienie para facilitar su maxima divulgacién, con
veinticuatro horas, al menos, de antelacién 2 la sefalada para la
iniciacién de los mismos. Cuando se trate del mismo egjercicio el
anuncio serd publicado en los locales donde se haya celebrado, en
la citada sede del Tribunal y por cualguier otro medio si se juzga
conveniente, con doce horas, al menos, de antelacitn,

6.5 En cua!quler momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convogatoria,
E’revm audiencia del inleresado, deberi proponer su exclusicion al

irector Genera}:de Servicios del Ministenio de Obras Publicas y
Urbanismo, comunicdndole asimismo las inexactitudes o falseda-
des formuladas por el aspirante ea la solicitud de admisién a las
prucbas sclectivas a los cfeclos procedentes.

Contra Ja exclusion del aspirante podri interponerse recurso de
reposicidn ante la misma autoridad indicada cn el pirrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas tas pruebas selectivas, el Tribunal har4
puiblica, en el lugar o lugares de celebracitn del oitimo ejercicio, asi
como en la sede del Trbunal schalada en la base 5.10, ¥ en
agueilos 01ros que estime oportuno, una sola relacién de aspirantes
aprobados, por orden de puntuacién alcanzada, con indicacion de
su documento pacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretano del Ministerio de Obras Publicas y
Urbanisma, v, en todo caso, al Secretario de Estado para la
Administracion Publica, espeuﬁcando igualmente el ndimero de
aprobados en cada uno de los ejercicios.

En la citada certificacién se especificard, asimismo, los aspiran-
tes que, de acuerdo con lo previsto en la base 1.7 de la convocato-
ria, estén exentos de realizar algin ejercicio durante las pruebas
selectivas inmediatamente siguientes.

8. Presentacicn de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En ¢l plazo de veinte dias naturales, a contar desde ¢l dia
siguiente 3 aquel en que se hizo publica ta lista de aprobados en el
lugar ¢ lugares de examen, los opositores aprobados deberin
presentar en la Subdireccién General de Personal Funcionario
Servicio de Régimen Normativo-, Ministerio de Obras Publicas v
{ibanismo, paseo de la Castellana, 67, 28071, Madnd, los siguien-
1es documentos:

A} Fotocopia del titulo de Bachiller, Formacidn Profesional de
segundo grado 0 equivalente o certificacién académica que acredite
haber realizado todos los estudios para la obtencién del titulo.

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinarie, de ninguna Administracién
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejericio de funciones
publicas, segin ¢l modelo que figura como anexo IV a esta
convocatoria.

C) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicidn de
personas con minusvalias deberdn presentar certificacién de los
Srganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
gue acredite tal condicién, e igualmente deberd presentar certifi-
cado de los citados Grganos ¢ de la Administracion Sanitaria,
acreditativo de Ja compatibilidad con el desempefio de tareas ¥
funciones correspondientes.

8.2 Quicnes tuvieran la condicidn de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demis requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Registro Central de
Personal o del Ministerio u Organismo del que dependieren para
acreditar tal condicién, con expresién del mimero e importe de
trienios, asi como la fecha de su cumplimiento.

Asimismo, deberdn formular opcién por la percepcion de la
remuneracién que deseen percibir durante su condicion de funcio-
narios en pricticas; igualmente el personal laboral, de conformidad
con lo previsio en ¢l Real Decreto 45671986, de 10 de febrero
(«Boletin Oficial del Estado» de 6 de marzo).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentaren la documentacidn, o del examen de 1a misma
$¢ dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base 2, no podran ser nombrados funcionarios y quedardn anyla-
das sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieren incurride por f{al d en 1a solicitud inicial.

8.4 La peticién de destinos por g;ane de los aspirantes
aprobades deberd realizarse una vez alizado el perodo de
pricticas, previa oferta de los mismos.

8.5 Por Resolucion de la autoridad convocante, y a propuesta
del Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo se
procederd al nombramiento de funcionarios en practicas, en el qu
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s¢ determinard la fecha en que empezard a surtir efecto dicho
nombramiento.

La propuesta de nombramiento deberd acompattarse de fotoco-
pia det documento nacional de identidad de los aspiranies aproba-
dos, del ejemplar de fa solicitud de participacion en las pruebas
selectivas enviado al Ministerio gestor, con el apartado «reservado
para la Administracion» debidameni¢ cumplimnentado, asi como
del certificado a que se¢ refiere la base 3.1

Finalizado el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado
seran nombrados, a propuesta del Subsecretario del Ministerio de
Obras Pablicas y Urbanismo, funcionarios de carrera, mediante
resolucitn del Secretario de Estado para la Administracion Publica,
que s¢ publicard en e] «Boletin Oficial del Estador v en la que s¢
indicara el destino adjudicado. )

86 La toma de posesion de los aspirantes aprobados serd
efcctuada en ¢l plazo de un mes, contado desde la fecha de
publicacién de su nombramiento en e] «Boletin Oficial de] Estadow.

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funci6n Publica, el Ministerio para las Adminisiraciones Piblicas,
a través del Instituto Nacional de Administracion Publica y en
colaboracion con los Centros de Formacién de Funcionarios
competentes, en cada caso, velard por la formacidn de los aspiran-
tes seleccionados en el dominio de ia lengua oficial de las
Comunidades Auldnomas en las que obiengan desting, una vez
nombrados funcionarios de camera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella v de la actuacion del Trbunal, podrin ser
impugnados, en Jos casos y en la forma establecidas por ta Ley de
Procedimiento Adininistrativo.

Asimismo, la Administracién podra. en su caso, proceder a la
revision de las Resoluciones de) Tribunal, conforme a lo previsto
en l1a Ley de Procedimiento Administrativo,

Madrid, 24 de marzo de 1988.-El Secretario de Estado, por
delegacion (Orden de 25 de mayo de 1987}, el Director general de
la Funcidén Publica, Julidn Alvarez Alvarez.

Iimos. Sres. Subsecretario del Ministerio de Obras Plblicas y
Urbanismo, Director general de fa Funcion Publica y Presidenie
del Tribunal.

ANEXO I
Proceso de seleccién y valoracién
1. Proceso de seleccion

1.1 El proceso de seleccion constard de las siguientes fases:

a) Concurso.
b} Oposicitén.
¢} Periodo de préacticas.

1.2 En la fase de concurso, que no tendrd cardcter eliminato-
1o, st valorard la antigiedad del funcionarnio en ef Cuerpo al gue
pertenezca, teniéndose en cuenta a estos efectos los servicios
efectivos prestados hasta la fecha de terminacidén del plazg de
presentacién de instancias. :

Asimismo, s¢ valorara su historial profesional en la Administra-
cion Publica y los cursos de formacidn superados en el Instituto
Nacional de la Administracién Pablica y en otros Centros oficiales
de formacidn de funcionarios. -

1.3 la fase de oposicion constard de los ejercicios que s
continuacion se indican, siendo todos etlos eliminatorios.

Primer gjercicio.~Tendrd caracter practico vy en €} los aspirantes
desarrollaran sus conocimientos tecnologicos y practicos sobre una
especialidad elegida por cada aspirante, seFﬁn el programa de
«Prictica de Anes Graficas» y siguiende las instrucciones del
Tribunal,

Este ejercicio tendra una duracidn méxima de ocho horas.

Segundo egjercicio.—Consiard de dos pruebas:

la primera consistirdA en el desarrollo por escrito de un
cuestionario elegido al azar entre dos ¢ méis propuesios por el
Tribunal, en relacion con las materias del programa de «Las Artes
Grificas en los procesos cartograficoss,

La duracion de esta pruebz no excederd de tres horas.

La segunda prueba consistird en ¢l desarrollo por escrito de un
tema elegido por sorteo entre los comprendidos en el programa de
Derecho Constituciona!l y Organizaciér de la Admimistracién
Piiblica.

La duracion de esta prueba no excederd de una hora.

Cada uno de los ejercicios se calificara de cero a diez puntos por
cada uno de los miembros dei Tribunal, excluyéndose de las

calificaciones la mds elevada y la mas baja. La puntuacidén media
de cada aspirante serd la media antmética de las tres restantes,
. Serin eliminados los aspirantes que no alcancen, como minimo,
cinco puntos en cada uno de los ejercicios, -
Serdn eliminados, asimismo, los aspirantes cuando alguna de las
dos pruecbas del segundo ejercicio sea calificada con cero puntos.

1.4 El periodo de pricticas tendrf tres meses de duracién y se
desarrolard en la Direccion General del Institute Geogrifico
gacion;ﬂ. bajo Ias instrucciones y scguimiento de la Secretaria

eneTdl.

. Terminado el periodo de précticas, la Subsecretaria de] Ministe-
rio de Obras Publicas ¥ Urbanismo, a propuesta de la Direccién
General anteriormente citada, resolvera sobre la aptitud de los
aspirantes.

2. Valoracidn

2.1 Fase de concurso.~La valoracién de los méritos sciialados
en ¢l apantado 1.2 de este anexo se realizard de la forma siguiente:

a) Se otorgard a cada aspirante, por cada ado completo de
servicios efectivos, un | por 100 de la puntuacién méxima del
CONCUrso-oposicion, hasta un maximo del 20 por 100 del mismo.

b) El historai profesional v los cursos de formacion de los
aspirantes se valorardn conjuntamente, hasta un maximo del 20
por 108 de la puntuaciéon maxima del concurso-oposicion.

Se otorgara a los aspirantes. siempre deniro del maximo anes
mencionado, un 0,50 por 100 de la puntuacién maéaima del
concurso-oposicion por cada unidad de nivel del compiemento de
destino correspondiente al puesto de trabajo desempefado el dia de
ia ogublicacién de la convocatona, y otro 0,50 por 100 6 0,10 por
100 de 1a indicada puntuacién maxima por cada curso de forma-
cidn realizado, segun se refiera o no, a juicio del Tribunal, a
materias relacipnadas con las funciones propias del Cuerpo, objeto
dc esta convocatonia. )

2.2 Fase de oposicion.-Los ejercicios de la fase de oposicion
se calificardn de acuerdo con los criterios establecidos en el
apariado 1.3 de este anexo, cuya puntvacion maxima constituye el
60 por 100 de la puniuacién total del concurso-oposicion.

En ningdn caso la puntuacién obienida en la fase de concurse
podra aplicarse para superar 1os gjercicios de Ja fase d¢ oposicién.

2.3 La caliticacién final de {as pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso
¥y Oposicion.

Ep caso dec empatc, ¢] orden se estabiceerd atendiendo & la
mayor puntuacion obtenida por los aspirantes en el prmer ejerciciu
¥, en su caso, €n el segundo.

ANEXQ II
Primer efercicio
Prdctica de Artes Grdficas

Practica y descripcion operacional de una de las especialidades
con la maquinana y equipos utilizados en ¢f Instituto Geogrifico
Nacional, escogida opcionaimente por el candidaio sobrer -

i. Fotocomposicién.

2. Moniaje de pliegos con ilustraciones en color ¥ pasado de
planchas de offset.

3. Miquina offset, de dos colores.

Segunde ejercicio
Las Artes Grédficas en los procesos cartogrdficos

1. Fotografia: Cdmaras y prensas de contacto. La cdmara de
reproduccién para cartografia: Caracteristicas y elementos constitu-
tivos. La prensa de contacto: Elementos constitutivos y distintos
equipos de luz.

2. Orginales usados en cartografia, preparacidn previa y
medidas densitométricas, Escalas de reproduccidn. lluminacion
por reflexion o transparencia. Exposicion y calidad de las variables
inlervinientes. Intensidad de la luz, calidad de la luz, diafragma,
filtros, etcétera,

. Emulsién y sopories fotograficos para cartografia. Caracte-
risticas densitométricas bdsicas. Eleccion del material adecuado.
Sensitometria bdsica: Conceptos generales. Curva caracteristica,
indice de contraste, factor gamma y curvas tiempo-gamma. Cons-
truccion y utiidad de cada una de eflas.

4. Determinacién de las exposiciones bdsicas en trahajos de
linea y de medio tono en la obtencién de contratipos y €n los
enmascarados.

5. Latrama y la imagen tramada. Finalidad de la trama. Tipos
de trama: Tramas épticas y de contacto magenta y gris. Ventajas ¥
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desventajas de las tramas de contacto. Influenca de 1a inclinacién
de la trama. Determinacidn de las exposiciones bdsicas y comple-
mentarias con tramas de contacto y tramas Gpticas.

6. Teoria de colores. Distribucién cromdtica del espectro
visible. Colores fundamentales y complementarios. Sistemas de
color. Sintesis aditiva, sustractiva y mixia de colores, Separacion de
colores mediante filtros. Separacion de colores mediants scanners:
Fundamento.

1. El revelado. Componentes de un revelador v su accisn.
Variables en el revelado. El proceso automdtico: Esquema de una
miquina procesadora, funcionamiento y variables a controlar.
Tratamienios posteriores: El rebajade y 12 inmensificacién.

8. Correccidn de distorsiones dimensionadas en cartografia.
Restitucidn a sus dimensiones primitivas de modelos cartograficos.
Estabilidad dimensional de los soportes cartograficos.

9. Tipografia: La impresion tipografica. La letra y sus partes.
Medidas tipograficas. Aleaciones tipogrificas. La composicién y
sus clases. Formas tipogréficas. La composicién mecinica. Lino-
composicion. La forocomposicién y la impresion tipografica. Plan-
chas fotopolimeras. Médquinas tipogrificas v dtiles de impresion en
tipografia: Sus partes principales. :

10, Signos fundamentales usados en correccién.

11. Fotocomposicion: Su fundamento. Dilerencia entre equi-
pos de matriz real y matnz digital. Filmadoras de rayos calédicos
y de rayos laser; Fundamento y caracteristicas principates. Termi-
nales utilizados en fotocomposicidn: Pantallas grificas, terminales
para composicidn de malemdticas y para composicion de texio.
Conocimiente de las prestaciones que puede ofrecer un equipo
moderno de folocomposicion.

“12. Esquemas organizativos de un gabinete de fotocomposi-
cidn; Unidad central y penféricos; unidades inieligentes conecta-
das, on-line, a la filmadora; conjunto de microordenadores en red
local Ethernet; vtilizacién de transcodificadores. Prestaciones ofre-
cidas para cada posible configuracion.

13, Proyecio grifico: Diseito. Leyes de 1a composicion. Ele-
mentos y medios de la composicion. Lenguaje. Relacioncs de
composicion. El proyecto grafico. Maguetas.

_ 14, El monuaje de pliegos en offset. Medidas de pagina.
Distnbucion de mdrgenes. Compaginacién. Blancos y publicidad.
esquemas de cartografia. Formatos para mapas piegados. Esquemas
de compaginacidn para libros.

15. Litografia; Principios de ta litografia. La litografia «offset
Las planchas lilogrificas. Estructura y espesor de las planihas.
Graneado. Emulsionado. Planchas de negativo. Plancha de shueco-

offsews. Planchas polimetdlicas. Planchas presensibilizadas y plan- |

chas «Winc-onn.

16. Fuenes de luz. Ldmparas de xenon puisanie y laimparas
halogenas. Emulsiones de dicromato. Emulsiones sensibilizadas
con diazocompuestos. Emulsiones de resinas sintéticas. Alcohol
polivinilico. Controi de pasado a plancha, Sensibilidad especiral de
la emulsién: Gamas de control. Transferencias de los valores
tonales del original a la plancha. Prifusion lateral. Conwrol de la
exposicidn. Copia sobre 1a plancha. Comecciones. :

17. Miquina de impresion «offsew: Sus elementos mas
importantes.

18. Preparacion de la mdquina offset para la impresion,

19. la miquina offset durante 12 impresién. Manejo de todos
sus elementos durante 1a tirada. Controel de la tirada,

20. Dustinlos tipos de mdquinas de impresion offset. Sus
¢lementos diferenciadores.

21.  Timas utilizadas en los diversos sistemas de impresion. Su
COMPOSICIoNn. ‘

Encuadernacién: Preparacién del papel. Plegado a mano.
Plegado a miquina. Miquinas plegadoras. Alimentacidn det papet.
Marcadores. Modelos de plegado. Alzado: Maquinas alzadoras.
Confeccion de libros y folletos. Troquelado, perforado, uladrado.
Cosido: Cosido con alambre, con hilo, cosido a maquina con hilo
vegelal. Colas y adhesivos usados al encuadernar. Encuadernacio-

nes sencillas, en ristica, en cartoné, en tela, a la americana,
IErj.cuadernacién de holandesa y pasta espaiiola. Encuadernacion de
ujo.

23, Relieves: Idea sobre plisticos aptos para la estampacion en
offset. Tipos comerciales, Maquetas en escayola, cartdn o madera.
Pantégrafo espacial. Operaciones necesarias para (a obtencidén de
un molde en resina termocndurecible; Moﬂies y miquinas de
moldeado. Obtencién de un mapa en relieve,

Dvrecho Constitucional y orga?_fzacidn de la Administracion
ica

Tema 1. La Constitucion Espaiola, Principios que la infor-
man ¥ andlisis de su ¢ontenido.

Tema 2. Jefatura del estado. Las Cortes Generales. El
Gobiemo. El Poder Judicial. £l Tribunal Constitucional.

Tema 3. La organizacién territorial del Estado. Lag Comuni-
dades Auténomas. Administracién Local.

Tema 4. La Administracidn Central del Estado. El Consejo de
Ministros. Ei Presidente del Gobierno. Otros 6rganos de la Admi-
nistracién Central, La Administracion periférica del Estado.

Tema 5. El Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
Estructura y funciones. El Instituto Geogrifico Nacional. Organiza-
c1dn, competencias ¥ normativa. Organizaciones internacionales
cartogréaficas.

Tema 6. La Administracion Institucional: Concepto y clasifi-
cacién de los Entes publicos no territoriales. Los Organismos
Autoromos. La Administracién consultiva: El Consejo de Estado.

Tema 7. Funcionaros piblicos. Ley de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica. Situaciones administrativas, dere-
chos, deberes ¢ incompatibilidades de los funcicnarios.

ANEXO NI
Tribanal titular

Presidente: Don Angel Garcia San Romdn, Cuerpo de Ingenie-
ros (Gedgrafos,

Vocales: Don José Cebridn Pascual, Cuerpo de Ingenicros
CGeografos; don Emilio Jiménez Serrano, Cuerpo de Ingenieros
Técnicos en Topografia, y don Alfonso Camargo de Pradena,
T"uerpo de Técnicos Especialistas en Reproduccion Cartogréfica.

Secretario: Don Manuel Grabin Martinez, Cuerpo de Técnicos
- wpecialistas en Reproduccién Canogrifica.

Tribunal suplente

Presidente: Don Justino Rodriguez Arroyo, Cuerpo de Ingenie-
ros (edgrafos.

Vocales: Don Gerardo Vdzquez Pascual, Cuerpo de Ingenieros
Geografos; don Carlos Ciruelos Guijarro, Cuerpo de Ingenieros
Técnicos en Topografia, y don José Luis Rueda Sudrez, Cuerpo de
Técnicos Especialistas en Repreduccion Cartografica.

Secretano: Don Domingoe Momblona Fedriani, Cuerpo de
Técnicos Especialistas en Reproduccién Cartogrifica

ANEXO IV

con domicilio en

y documento nacional de identidad nimer
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario del CULTPO ..o iineeserermn s erseenesseess st besmasas seeessaras )
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administra-
cicnes Publicas ¥y que no se halla inkabitilado para el ejercicio de
funciones publicas.
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ANEXO ¥
(El certificado debe extenderse en folocopia de este anexo)
Don/doia ...... ©eesenserasrans hbsSEE b ba 1 damnantebeeabessans s R e £eE ARt Rt £ o SEmtans sonaana peeseamneses e anenrennne erteeenr e nan e

Cargo’ vvevenss Fettns rereres R yerae eSS R AR AR 1 sr Ry neer ey ArTarpd b e RSt ecsbea s es bt eeSebe it emretseenbeeeiearansALE b re et e e s e et seere peens
Centro directivo 0 UNIAa0d AMIMISIRATIVAL ..iocvcrivereeeoeieeiee e e vesssseanesrisssas st sesrsessrsnrassrsns sassassseresce sanonstsnmsnse ssasess smarass FerFessesasarsassrascssssssrasssrssassanis

CERTIFICO: Que segin los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionano abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:
APELIAOS, .ottt et e s er e e b rar e s s s nea st smeanre s NOmbIre: ..o i e

CLEIPO 0 ESCAIE B QUE PETTEIIOCE. ..o oietieeiei v veriersesearre o ersemsserararas e s sarde 2224145 tere e o1 2rea et s ae it raart b4 b8 Sa b es£arars £ ams s basemt e e es2anenee s oreen
¥ AISPOSICION AGICIONAL «ocviciieii e e e sesrese s s are s ees e evrs s sees st ennnane e GE 12 Ley 3071984, de 2 de agosto,
(«BOE» del 3).

DNL it areses sessem e sscmens seseenencans Numero de Registro de Personall .......ooiicersiceaene e

de los enumerados en las Ordenes ... -

DDIESIIO BOIUAYL ... tec it tescesren s smcs s e e bebaas s et 4 e bns cmamns as 42 s e s eksaasr e sh ey b o6 8 Sam oESraea ss S 1mem e SAean SeAPERA e bd e L EEnbm s £amebmdaraemr e e et e anras

Anos Meses Das

- Antigiedad en el Cuerpo o Escala, como funcionario de carrera,
hasta el dia ............., fecha de publicacion de la convocaloria
en €l «BOE».

- Servicios previos reconocidos, al amparo de la Ley 70/1978, de 26
de diciembre, asimilados a dicho Cuerpo o Escala.

TOTAL

~ Nivel de complemento de destino def puesto de trabajo que
ocupaba el dia .............. , fecha de publicacion de la convocatloria
en el «BOE».

Y para que conste, expido 1a presente CertifiCACiON €1 ..ot et e e e s
{Localidad. fecha, firma y sello.)

{A cumplimentar por ¢l Organo
de seleccidn)

Total puntuacion
en fase de concurso.




