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RESQLUCION de 24 de marzo de 1988, de Ia
Secretaria de Estadoe para la Administracion Publica,
por la gue se convocan pruebas selectivas parg ingreso
en el Cuerpo de Ingenieros Aeronduticos.

8209

En cumplimienmo de lo dispuesio en el Real Decreto 235/1988,
de 18 de marzo {«Boletin Oficial del Estado» del dia 19), por el quz
s¢ aprueba la oferta de empleo piiblico para 1988, y con el fin de

“atender Jas necesidades de personal de la Administracién Piblica,

Esta Secrctaria de Estado, en uso de las compelencias que le estin
abribuidas en el articulo 6.° 2, del Real Decreto 2169/1984, de
28 de noviembre («Boletin Oficial del Estadon de 7 de diciembre),
previo informe favorable de la Comisién Superior de Personal y 2
propuesia del Ministerio de Transportes, Turtsmo vy Comunicacio-
nes, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Ingenicros Acronduticos con suiecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normuas generales

1.1 Se¢ convocan pruebas selectivas para cubrir 18 plazas por
¢l sistema de promocién interna y sistema general de acceso libre.

1.1.1 El namero total de vacamss reservadas al sistema de
promocidn interna asciende a nueve plazas .

1.1.2 El mtimere wtal de vacantes reservadas al sistema
general de acceso libre asciende a nueve plaras.

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a Ia promaocidn
interna se acumularin a las del sistema general de acceso libre. En
este sentido, la fase de oposicion del sistema de promocién interna

i antes gue la correspondiente al sistema general de acceso

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por ¢l sistemna de promocidn
iolerna, en virtud de lo dispuesto en el aniculo 31, 3. del Real
Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre {«Boletin Oficial del Estadon
de 16 de encro de 19346), lendrin en todo caso preferencia sobre los
aspirantes provenicntes del sistema general de acceso libre para
cubrir las vacantes correspondientes.

. LL35 Los aspirantes sdlo podrén participar ¢n uno de los dos
sistemnas.

1.2 Alas presentes pruehas selectivas le serdn aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 222371984, de 19 de
diciemhre («Boletin Oficial del Estado» de 21 de diciembre); el
Real Decreto 261771985, de 9 de diciembre, ¥ lo dispuesto en la
presente convocatoria, .

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicidn y
otra fase consistente en un curso selectiva, con las pruebas,
puntuaciones y matenas que se especifican en €l anexo L.

1.4 El programa gue ha de regir las pruebas selectivas s €l que
figura en el anexo 11 de esta convocatoria,

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacion total
obienida por éstos a Jo largo de todo el proceso, una vez aplicado
lo dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatonia.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicidn se iniciard en la
segunda quincena del mes de junio. o

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposicién serin nombrados funcionarios
¢n pricticas por ia autoridad convocante, '

Estos funcionarios en pricticas deberin superar el curso selec-
tivo que se determina ¢n ¢l ancxo 1.

Quienes no superasen ¢l curso selectivo podrin incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacién asignada al iiltimo de

-Jos participantes del mismo. De no superarlo perderdn {odos sus

derechos al nombramiento de funcionario de carrera.

2. Reguisitos de los candidatos
2.1 Para ser admitido a 1a realizacién de las pruebas selectivas
los aspirantes deberdin reunir fos sigwientes requisitos:

2.1.1 Ser espariol. ]
2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho ahos.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones e obtener el titulo .

de Ingeniero Acroniutico. ) L.
2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacidn
fisica 0 psiquica que ®ea incompatible con el desemperio de las
cormespondientes funciones. - ) o
2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, s

ballarse inhabilitado para ¢l desempeiio de las funciones plblicas. -

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por el turno de
promocion interna deberdn necer el dia de la publicacién de
Ia presente convocaloria €0 el «Boletin Oficial del Estado» a alguno

de Yos Cuerpos o Fscalas del grupo B, tener una antigiiedad de, al
menos, tres afios en el Cuerpo o escala 8 que pertenczcan y reunir
los demdas requisitos exigidos en esta CONYOCAIONia.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, en
algunos de los Cuerpos o escalas del grnipo B, serin computables,
a efectos de antigiedad, para participar por promocién interna en
eslas pruchas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerades en la base 2.1 deberdn
poscerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacidn de
solicitudes y mantenerios hasta el momento de la 1oma de posesién
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte €n ¢slas prucbas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuita-
mente en las Delegaciones del Gobiermo en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles, asi como en el Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio para las Administracio-
pes Poblicas, en la Direccién General de 1a Funcién Publica y en
el Instituto Nacional de Administracién Piblica. A ]z instancia se
acompaiarin dos fotocopias del documento nacional de identidad.

3.2 Lapresentacion de solicitudes (ejemplar namerg |, «Ejem-
plar a presentar por el interesados, del modelo de solicitud) se
en el Registro General del Ministerio de Transportes, Turismo ¥
Comunicaciones o ¢n la forma establecida en el articulo 66 de la
Ley dc Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias
paturales, a partir del siguiente a! de la publicacién de esta
convocatoria ¢n el «Beletin Oficial del Estadow, ¥ se dirigird al
Subsecretario del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunica-
Clones.

Las solicitudes suscritas por los espaiioles en ¢l extranjero
podrén cursarse, en el plazo expresado en el pirrafo anterior, a
través de las representaciones diplomiticas o consulares espafiolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al organismo
competente. El interesado adjuntard a dicha soleiitud comprobante
bancaric de haber satisfecho los derechos de examen.

1.3 Los aspirantes con minusvalias debernin indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizard el recuadro nlimero 6 de la
misma Asimismo, deberan solicitar, expresindolo en el recuadro
nimero 7, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacidn de los gjercicios en que esta adaptacién sea necesana.

34 Los derechos de examen serdn de 3.000 peselas y se
ingresarin ep cualquicra de las oficinas de Caja Postal en la cuenta
comente namero B.698.256 «Pruebas selectivas de ingreso al
Cuerpo de Ingenicros Acronduticoss. .

Por Ia prestacion de servicios efectuados por Caja Postal en
concepte de tramitacion de las érdenes de pago correspondientes,
los aspirantes abonardn la cantidad de 225 pesetas fijada por ¢l
indicado Organismo, de acuerdo com lo establecido en la disposi-
cibn adicional decimoctava de la Ley 50/1984. . i

En la solicitud deberd figurar el sello de la mencionada Caja
Postal, acreditative del pago de los derechos, y cuya falta determi-
naréd la exclusion de! aspirante. En ningin caso la presentacion y
pago en Caja Postal supondrd sustitucion del trdmite de presenta-
-:itﬁtr);a en t;’czmpo y forma de 1a solicitud ante el drgano expresado en
l1a base 3.2

3.5 Los errores de hecho que pudicran advertirse, podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o 8 peticion del
interesado,

4. Admisidn de aspirantes
4.1 Expirado el plazo de presentacién de instacias el Subsecre-

- tario del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones,

por delegacién del Secretario de Estado para la Administracién
Publica, dictars Resoiucién en el plazo mdximo de un mes, que 5¢
publicara en el wBoletin Oficial del Estado» y ¢n la que ademds de
declarar aprobada 1a lista de admitidos y excluidos se recogera el
Jugar y la fecha de comienzo de los cjercicios, asi como la relacion
de los aspirantes excluidos, con indicacién de las causas de
excluisién. En la lista deberan constar, en todo caso, los apellidos,
nombre y nimero del documento nacional de wdentidad. ]

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de yn plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucion, para peder subsanar ¢} defecto que haya motivado la
exclusion. _ .

Contra dicka Resolucion podré interponerse recurso de reposi-
<ion, £n el plazo de un mes, a contar a partir de la publicacion, ante
el Subsecretanio de Transportes, Turismo y Comunicaciones, quien
lo resolverd por delegacion del Secrctario de Estado para la
Administracién Publica.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsana-
cidn de delectos se considerard recurso de reposicion si el aspirante
fuese definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.
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4,3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realiza-
<ion de las prucbas selectivas.

5. Tribunal

5.1 Ei Tribunal calificador de estas prucbas es el que figura
como anexo III 2 esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
oif, notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Transpaortes,
Turismo y Comunicaciones, quien dard trdmite de dicha notifica-
cién al Secretario de Estado para la Administracién Piblica,
cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo o si se
hubiesen realizado tareas de preparaciéon de aspirantes & pruebas
selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacién de esta
CONVOCatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal
declaracién expresa de no hallarse incursos ¢n las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
uvo. .

Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la
presantc base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas
1a autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del
Estado» Resolucidén por 1a que se nombre a los nuevos miembros
del Tribunal, que hayan de sustituir a los que hayan perdido su
condicion por aiguna de las causas previsias en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribu-
nal, con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o
suplentes. Celebrars su sesidn de constitucidn en el plazo méximo
de treinta dias a pantir de su designacion ¥ minimo de diez dias
antes de la realizacién del primer ejercicio. .

En dicho sesidn, el Tribunal acordard todas las decisiones que
le correspondan e¢n orden al correcto desarrotlo de las pruebas
selectivas,

$5 A partir de su constitucion, ¢! Tribunal, para actoar
vélidamente, requerir la presencia de ia mayoria de sus miembros,
titulares o suplentes.

5.6 Dentro de la fase de oposicion el Tribunal resolverd todas
1as dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi
como 1o que se deba hacer en los ¢asos no previstos.

E! procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administra-
tivg.

5.7 El Tribunal podrd disponer la incorporacin a sus trabajos
de asesores especialistas para las prucbas correspondientes de los
ejercicios que estime pertinentes, limitindose dichos asesores a
prestar su colaboracidn en sus especialidades técnicas. 'La designa-
cion de tales asesores deberd comunicarse a la Secretaria de Estado
para la Administracién Piblica.

5.8 Fl Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en
aquellos casos en que resulie necesario, d¢ forma que los aspirantes
con minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacidn
de los ejercicios que el resto de los demas participantes. En este
sentido, se establecerdn, para las personas con minusvalia que los
soliciten en la forma prevista en la base 3.3, lay adaptaciones
posibles en tiernpos ¥ medios para su realizacion

5.9 El Presidenie del Tribunal adoptard las medidas oportunas
para garantizar quc los ejercicios de la fase de oposicién que sean
escritos ¥ no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello
los impresos aprobadas por 1a Orden del Ministerio de la Presiden-
cia de 1B de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado del 22 o
cualesquiera otros equivalentes, previa aprobacién por la Secretaria
de Estado para 1a Administracion Piiblica. . ]

5.10 A cfecios de comunicaciones y demds incidencias, el
Tribunal 1endrd su sede en la Direocién General de Aviacion Civil,
aven;%a Dge América, 25, 5.* planta, 28002-Madrid, teléfono (1)
415 3

El Tribupal dispondrd que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones scan
planteadas en relacidn con ¢stas pruebas selectiva. .

5.11 El Trbunal que actiie en estas pruehas selectivas tendri
la categoria primera de las recogidas en ¢l anexo IV del Real
Efcregto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estadon

1 19).

5.12 En ningin caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un_ nimero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualgquier propuesia de
chrobados que contravenga lo establecido serd nula de pleno

recho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 Elonden de actuacion de Yos opositores se iniciard alfabéti-
camente por el ancm de la letra «Y», de conformidad con lo
establecido en Resolucién de la Secrctaria de Estado para Ia
Administracién Piblica de 22 de febrero de 1988 {«Boletin Oficial
del Estados de 2 de marzo) por la que se publica el resuliado del
sorteo celebrado el dia 19 de febrero,

6.2 Ea cualquier momento los aspirantes
dos por miembros del Tribupal con la finali
personalidad. .

6.3 Los aspirantes serin convocados para cada ejercicio en
unico lamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezean, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente
Jjustificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracion
del segundo v restantes e||ercicios se efectuard por el Tribunal en los
locales donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del
Tribunal, sefialada en la base 5.10, y por cualesquiera otros medios
si s¢ juzga conveniente para facilitar su maxima divulgacion, con
veinticuatro horas, al menos, de antetacion a la sefialada para la
iniciacion de los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio el
anuncio serd publicado #n los locales donde se haya celebrado, en
la citada sede de} Tribunal y por cualquier otro medio, si s¢ juzga
conveniente, con doce horas, al menos, de antelacién,

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si ¢l Tribunal
luviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, deberd groponer su exclusion al
Subsecretario de Transportes, Turismo y Comunicaciones. comuni-
candole asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por el
aspirante en la sclicitud de admisidn a las pruebas selectivas a los
efectos procedentes.

Contra la exclusién del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicién ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior,

ran ser requeri-
de acreditar su

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara pibli-
cas, en ¢} lugar o lt_ulpqres de celebracién del tltimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal senialada en 1a base 5.10, y ¢n aquellos
O1ros que estime oportuno, la relacién de aspirantes aprobados, por
orden de puntuacidn alcanzada, con indicacién de su documento
nacional de identidad,

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario de Transportes, Turismo y Comuni-
caciones y, en todo caso, al Secretanio de Estado para Iz Adminis-
tracion Publica, especificando igualmente ¢l nimero de aprobados
en cada uno de los ejercicios.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

. 81 Enel plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron piblicas las listas de aprobados
en el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberin
presentar en la Sudireccion General de Personal del Ministerio de
Transportes, Turismo y Comunicaciones los siguientes docu-
mentos:

a) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacién
acadéniica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencion del titulo.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracién
Publica, ni hallarse inhabilitado gara el ejercicio de funciones
piblicas, segin el modelo que figura como anexo IV a esta
convocatoria.

c) Los aspirantes que hayan hecho valer su_condicién de
personas con minusvalias deberdn presentar certificacion de los
drganos competentes del Ministerio de Trabajo v Seguridad Social
que acredite tal condicién, ¢ igualmente deberdn presentar certifi-
cado de los citados érganos, o de la Administracién Sanitaria,
acreditativo de la compatibilidad con ¢l desempefio de tareas y
funciones correspondientes.

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las conrdiciones y
demds requisitos ya probados para obtener su anterior nombrz-
miento, debiendo presentar certificacion del Registro Central de
Personal o del Ministerio u Organismo del que dependieren para
acreditar (al condicién, con expresion del numero ¢ importe de
tricnios, asi como la fecha de su cumplimiento.

Asimismo, deberdin formular opcién por la percepcion de la
remuneracién que deseen percibir durante su condicién de funcio-
narios en pricticas; igualmente el personal laboral, de conformidad
con lo previsto en ¢l Real Decreto 45671986, de 10 de febrero
{«Boletin Oficial del Estadow de 6 de marzo).
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83 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los ¢asos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacién o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sedalados en la
base 2, no podrin ser nombrados funcionarios y quedardn anuladas
sUS actuacienes, it perjuicic de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad en la solicitud inicial,

84 La petcion de destinos por parie de los aspirantes
aprobados deberd realizarse una vez finalizado ¢} curso selectivo,
previa ofertz de fos mismos.

8.5 Por resolucitn de la autoridad convocante, y a propuesta
del Subsecretario del Ministerio de Transportes, Turismo y Comu-
nicaciones, se procederd al nombramiento de funcionanos en

icas, quien enviard relacién de é&sios al Subsecretario del

amento al que figure adscrito el Cuerpo en la que se

determinard la fecha en que empezard a sartir efecto dicho
nombramiento.

_ La propuesta de nombramiento deberd acompaiiarse de fotoco-
pia del documenio pacional de identidad de los aspirantes aproba-
dos y del ejemplar de la solicitud de participacidn en las pruebas
selectivas enviado al Ministerio gestar, con el apartado «Reservado
para la Administracions, debidamente cumplimentado.

Fipalizado el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado
serin nombrados, 2 propuesta del Subsecretario del Ministerio de
Transportes, Tunsmo y Comunicaciones, funcionarios de carrera
mediante Resolucidn del Secretario de Estado para la Administra-
cién Publica que sc publicard en €] «Boletin Oficial del Estado» y
en Iz que se indicara el destino adjedicado.

8.6 La toma de posesién de los aspirantes aprobados serd
cfectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de
publicacidn de su nomhramiento en el «Boletin Oficial del Estadon.

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en ¢l articulo 19 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosio, de Medidas para Ia Reforma de la
Funcién Piblica, el Ministerio para las Administraciones Paiblicas,
a trvés del INAP y en colaboracién con los Centros de Formacién
de Funcionarios competentes, en cada caso, velard por la forma-
ci6n de los aspirantes seleccionados en el dominio de lz lengua
oficial de¢ las Comunidades AutSnomas en las que obtengan
destino, una vez nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presenle convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la acluacién del Tribunal, podrin ser
impugnados, en los casos ¥ en la forma establecida por la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a ia
revisién de las Resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
cn la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 24 de marzo de 1988.-El Secretario de Estado, por
delegacién (Orden de 25 de mayo de 1987), el Director general de
la Funciér Publica, Julidn Alvarez Alvarez.

Nmos. Sres. Subsecretario del Ministeric de Transportes, Turismo
Comunicaciones, Director general de la Funcion Publica y
f‘resideme del Tribunal.

ANEXO I
Ejercicios y valoracién

El procedimiento de seleccion de los aspiranies constard de las
siguientes fases:

- Oposicién,

— Curso selectivo.

La fase de oposicion constard de los eiercicios gue a continua-
¢ion se¢ indican, siendo eliminatorios todos ellos.

Primer ejercicio: Desarrollar por escritc 10 preguntas sobre los
temas generales {capitulo primero) del programa que figura como
anexa II a la presente convocatona.

Segundo ejercicio; Contestar a un cuestionario de 100 preguntas
de respuesta alternativa sobre las materias comprendidas en los
1tmas especificos (capitulo tercero) del programa.

Tercer ejercicio: De los diferentes grupos que comprenden 105
temas especificos, €l Tribunal, en presencia de los opositores,
extraerd al azar un tema de cada uno de los grupos, de los cuales
el opositor desarrollard uno a su eleccidn.

narto ejercicio: Este ejercicio consistird en el desarrollo de un
supuesto prictico basado en ¢ temario especifico (capitulo tercero)
del programa de la oposicién. El Tribunal, en presencia de los
opositores, extraera al azar cuatro supuestos de un total de doce
elaborados por el mismo y referentes 2 las funcianes generales
encomendadas a los Ingenieros Aeronduticos en los Siguientes
sectores o lineas funcionales del Departamento: Navegacidn aérea,

transporte péreo, infraestructura, aeropuertos ¥ planificacion. Cada
oposilor clegird un supuesto de entre esos cuatro, que deberd
desarrollar por escrito durante una hora como maximo.

Habri una segunda parte de este ejercicio que consistird en un
examen oral sobre ¢l tema desarrcllado por el opositor.

Quinto ejercicio; Desarrollar por escrito diez preguntas sobre los
temas (capitulo segundo) del programa,

Sexto ejercicio; Consistird en una prueba de conversacion en
idioma inpiés,

Los funcionarios procedentes del Cuerpo de Ingenieros Técni-
cos Aeronfuticos y que accedan por el sistema de promocién
interna estarin exentos de realizar el primer gjercicio.

Curso selectivo: Los aspirantes que hayan sido nombrados
funcionarios en practicas por la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica, asistirin, en el Centro de Adiestramiento
de la Direccion General de Aviacién Civil del Ministerio de
Transportes, Turismo y Comunicaciones a un curso selectivo
1e6nico-practico que tendrd, como maximo, una duracion de un
mes. Corresponderd a dicho Centro directivo la organizacién y
desarrollo de este curso, asi como su calificacion.

Calificacion de los ejercicios

Fase de oposicién: Los ejercicios de esta fase se calificarin de la
forma siguiente:

I.  Primer ejercicio: Se calificard de cero a 10 puntos. siendo
necesario obtener un minimo de cuatro para superar ¢l ejercicio,
Para los aspirantes por promocién interna este gjercicio se calificard
£Omo plo ¥ no apto.

2. Segundo ejercicio: Se calificars de cero a 20 puntos, siendo
necesario para aprobar ¢l mismo un minimo de ocho puntos.

3. Tercer ejercicio: Se calificard de cero a 20 puntos, siendo
necesano obtener un minimo de 10 puntos para superar el mismo.

4. Cuano ejercicio: Se calificard de cero a 30 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 15 para aprobar ¢l mismo.

5. Quinto gjercicio: Se calificard de cero a 10 puntos, siendo
pecesario obtener un minimo de cuatro puntos para superar ¢
ejercicio.

6. Sexto ejercicio; Se calificard de cero & 10 puntos, siendo
preciso obtener un minimo de tres para superar ¢l mismo.

7. Lacalificacidn final de Ja fase de oposicion vendrd determi-
nadz por la suma de las puntuaciones obtenidas en los diferentes
eiercicios de 1a misma. En caso de empate. el orden se establecerd
atendiendo a la puntuacion mas alta obtenida en cualquiera de los
ejercicios. .

El opositor que, habiendo alcanzado ¢ 60 por 100 de la
puntuacién mdxima de algin ejercicio, no aprobara la fase de
oposicidn, conservars dicha puntuacién y estard exento de realizar
1ales ejercicios en la siguiente convocatoria.

Curso selectivo: Por ta Direccion General de Aviacidn Civil se
calificard, hasta un mdximo de 30 puntos, {os resultados obtenidos
por los funcionarios en précticas en el curso selectivo que se
adicionard a los resultados obtenidos en las fases de oposicidn,
siendo necesario obtener un minimo de 15 puntos para aprobar el
curso selectivo.

Puntuacién final: La puntuacién total que servird de base para
£l nombramiento de funcionarios de carrera, s¢ obtendrd sumando
1a puntuacién final alcanzadz en la fase de oposicién con la
puntuacién obtenida en el curse selectivp. En caso de empalte el
orden se establecerd conforme a lo especificado en e} apartado 7 de
calificacién de los ejercicios.

ANEXO Y

Programu de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Ingenieros Aeronduticos

CAPITULO PRIMERO
Temas generales

1. Organismos Internacionales de Aviacion Civil (OACI,
IATA, CEAC, EUROCONTROL).

2. El consumo de la energia en el transporte aéreo.

3. Los distintos modos del transporte, incidencia del sector
transporte aéreo e integracidn de los diversos modos.

4. Los Convenjos internacionales de transporte aérec. Con-
venio de Chicago. Convenios multilaterales y Convenios bilaterales
suscritos por Espafia.

5. Implicaciones medicambientales del transporie aéreo.
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6. La certificacién de las acronaves.

7. Andlisis de viabilidad de las inversiones.

8. Previsiones de trifico aéreo y su metodologia.

9. Plan Director de un aeropuerto. Elementos y fases.
10. El control de la circulacidn aérea.
11. Ayudas para la Navegacion Aérea.

12. Comunicaciones Acronduticas.
13, In%enieria de Sistemas,
14. Informitica. Estructura de ordenadores. Lenguajes. Logi-
cal de aplicacidn.
15. Los anexos de OACI, normas y recomendaciones. FANS.

Los Planes Regionales de Navegacidn Aérea.

CAPITULQ I
Organizacion del Estado y de la Administracidn Ptiblica

Tema 1. Las Organizaciones Internacionales: La ONU y sus
agencias especidlizadas. La idea europea: El Consejo de Europa. Las
Comunidades Europeas; antecedentes; el Tratado de Roma,

Tema 2. Las Comunidades Europeas: Sistema Institucional.
1.a adhesion de Espafia.

Tema 3. La Constitucion espafiola de 1978 Estructura y
contenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garanta y
suspensién. El Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.
Reforma de Ia Constitucién.

Temad. La Jefatura del Estado: La Corona, Funciones consti-
tucionales del Rey. Sucesidn y Regencia, El refrendo.

Tema 5. Las Cortes Generales. Composicion y atribuciones
det Congreso de los Diputados y del Senado.

Tema 6. El Gobierno y las Administraciones. Relaciones entre
¢l Gobierno y las Cortes Generales. Designacion, duracion y
responsabilidad del Gobierno,

Tema 7.  El Poder Judicial. El principio de unidad jurisdiccio-
nal. El Consejo General del Poder Judicial, El Tribunal Supremo.
El Ministerio Fiscal. La Organizacién Judicial Espafiola.

_Tema 8, La Administracion Central del Estado. El Consejo de
Ministros, El Presidente del Gobierno, Los Ministros. Secretarios
de Estado. Subsecretarios, Secretanios generales y Directores gene-
rales. Otros érganos de la Administracion Central. La Administra-
cién Periférica del Estado.

Tema 9. La Administracién Institucional: Concepto y clasifi-
cacién de los entes piblicos no temitoriales. Los Organismos
Aunténomos. La Administracion Consultiva: El Consejo de Estado.

_ Tema 10. El Estado y las Comunidades Autdnomas. Distribu-
cién de competencias, La coordinacién entre las diferentes Admi-
nistraciones Publicas.

Tema 11. Organizacion territorial del Estado. Las Comunida-
des Auténomas: Constitucién, competencias, estatutos de autono-
mia El sistema institucional de las Comunidades Autdnomas.

_ Tema 12, Organizacién territorial del Estado: La Administra-
cijn Local: La provincia y ¢} municipio. Otras Entidades de la
Administracién Local.

Derecho Administrative

Tema 13. Las fuentes del Derecho Administrativo. Concepto.
Clases de fuentes. La jerarquia de las fuentes. Leyes constituciona-
les: Concepto, caracteres y valor juridico formal, lLas Leyes
ordinarias. Disposiciones del Poder Ejecutivo con fuerza de Ley,

Tema I4.  Otras fuentes del Derecho Administrativo. Especial
referencia at Amento.

- Tema 15. ordenamiento juridico de las Comunidades
Europeas. Su incidencia en e] ordenamiento espafol.

Tema 16, El acto administrative: Concepto, clases y elemen-
tos. Su motivacién y notificacién. Eficacia y validez de los actos
administrativos, Revision, anulacién y revocacidn.

Tema 17. Los contratos administrativos: Concepto y clases.
Estudio de sus elementos. Su cumplimiento. La revisién de precios
y otras alteraciones contractuales. Incumplimiento de los contratos
administrativos,

. Tema 18. Las formas de actuacién administrativa. Autoriza-
ciones y sanciones,

Tema 19. El Servicio Publico: Concepto y clases. Formas de
gestion de los servicios piblicos. Examen especial de la gestion
giirggl;a La gestion indirecta: Modalidades. La concesidn. Régimen
Juridico.

Tema 20. La expropiacién forzosa: Concepto, naturaleza y
clementos. Procedimiento d%eneral de expropiacién, Garantias juris-
diccionales. Idea general de los procedimientos especiales,

Tema 21. Responsabilidad de las Administraciones Piiblicas.
Concepto ; clases. Requisitos generales. Efectos.

Tema 22, El procedimiento administrativo: Concepto y natu-
raleza. El procedimiento administrativo como garantia. La Ley de
Procedimiento Administrativo: Ambito de aplicacién y principios
informadores. El procedimiento administrativo: Iniciacion, orde-

nacién, instruccidn y terminacién del procedimiento administra-
tivo. Los procedimientos especiales.

Tema 23. Rég‘lmen juridico del personal al servicio de las
Administraciones Publicas. La Ley de Medidas para 1a Reforma de
la Funciéa Piblica, Organos superiores de 1a Funcién Publica.
Programacién, registros de personal y oferta de empleo piblico.

ema 24.  Adquisicidn y pérdida de la condicién de funciona-
rio. Situaciones de los funcionarios. Supuestos y efectos de cada
una_ de ellas.

Tema 25. Derechos y deberes de los funcionarios. Sistema de
retribuciones e indemnizaciones. Las incompaltibilidades. Régimen
disciplinario.

Tema 26, El régimen especial de la Seguridad Social de los
funcionarios civiles del Estado. La MUFACE. Los derechos
pasivos.

Tema 27. La Ley de Navegacion Aérea Espaiiola. Normas
complementarias,

Tema 28. El Ministerio de Transportes, Turismo y Comunica-
ciones y sus Organismos.

Organizacion administrativa de la Aviacién Civil en Espafia.
Competencias de los distintos Organismos y sus relaciones.

CAPITULO I
Temas especificos

I. Transporte aéreo:

1. Transporic aéreo regular. Evolucién y caracteristicas. Con-
venios bilaterales y multilaterales. Desreglamentacidn y tendencias.

2. Transporte aéreo no regular. Evolucién y caractetisticas.
Acuerdos. Ofertas «todo incluidon.

3. Las tarifas aéreas. Tarifas nacionales, Tarifas internaciona-
les en el marco de la TATA.

4. Costes de explotacion de una compaiiia aérea. Andlisis de
flotas Gptimas.

5. carga aérea. Empresas de carga. Reglamentaciones y
tarifas. Transporte de mercancias peligrosas.

6. Facilitacidn. Definiciones, aplicacién y pricticas.

7. Aecronavegabilidad. Anexo 8 de OAC{

8. Seguridad en el transporte aéreo. Normativa. Accidentes de
aviacién, Anexo 13 de OACT,

9. Licencias al personal. Definiciones y otorgamiento de
ticencias. Licencias y habilitaciones para personal tripulante y no
tripulante,

10. La capacidad de los aeropuertos y su relacién con ¢l trifico
aéreo. El sistema de control de operaciones.

11.  El transporie aéreo regional, Expericencias y perspectivas,

12. La aviacién general en Espaiia. Aviacién privada y depor-
tiva. Empresas de trabajos afreos. Taxis aéreos.

13. Pelitica comunitaria en materia de transporte aéreo.
Situacitn actual y tendencias.

II. Acropuertos:

l. Las acronaves ep relacidn con las caracteristicas fisicas de
los acropuestos.

2. Criterios de seleccion de emplazamientos para aeropuertos.

3. El aeropuerto y ¢l entormo. Servidumbres, Andlisis de
ruidos.

4. Modelos operativos de capacidad y aplicacién de simula-
cién por computador. )

5. Campo de vuelos (T): Configuracién. Disefic de pistas y
superficies asociadas. Distancias declaradas. Pistas multiples.

Campo de vuelos {1I)x Calles de rodaje y plataformas.

Drenaje del campo de vuelos. o

7. Avudas visuales. Sefalizacién, lluminacidén. Sistemas indi-
cadores de pendiente. Balizamiento de obsticulos, )

R. Pavimentos (I} Tipos. Métodos de diseho. Evaluacidn.
Estado superficial )

9. Pavimentos (IIx Rehabilitacién de pavimentos. Recreci-
mientos. Superficies no pavimentadas.

10. Zonas terminales. Urbanizacién. Edificios de torre de
control. Bloque técnico y contra incendios. i .

11. Proyecto de edificios terminales de pasajeros. Dimensio-
namiento, dareas € instalaciones. Terminales de carga.

12. Instalaciones eléctricas en aeropuertos. Centros transfor-
madores y redes de distribucién.

13. Sistemas meteoroldgicos en aeropuerios.

14. Aeropuertos STOL. Helipuertos. i

15. Ejecucién de obras. Control de calidad. Programacion en
tiempo y costos. Seguridad. L

16. Servicios acroportuarios. Salvamento y extincién de
incendios. Plan de emergencia.

17. Sistemas de gestién  aeroportvaria.
Cuenta de explotacién.

t8. Mantenimiento de instalaciones de acropucrtos.

Financiamiento.
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fIl. Navegacién y circulacién aérea- pruebas selectivas unitarias para ingreso en tos Cuerpos de Ingenie-
1. Rutas ATS y ayudas a‘ Ia navegacion aérea iad ros Industriales ¢ Ingenieros de Minas, con sujecién a las sigulentes
2. Operaciones aéreas. Anexo 6 de OACL '
3. Servidumbres de las instalaciones radioeléctricas. Bases de convocatoria
4. Operaciones 10do tiempo.
g. Torres de control. Centros de control. I. Normas generales

Sisternas de aproximacién de Blﬁcisibn ILS).
7. Radiofaros omnidireccionales VHF (VOR) v no direccio-
nales (NDB).
8. Equipo radioteiemétrico UHF (DME).
9. Radares de aproximacian,
10. Sistema de radar secundario vy de vigilancia (SSR).
11.  Redes de comunicaciones y datos.
12, Estudios inform4ticos. Fases. Andlisis funcional y orgd-
nico. Programacion, i
13. Sistemas de teletratamiento. Vias de transmision de datos.
terminales. Metodologia de ls transmision.
14, Autematizacién del control de la circulacion aérea.
15. Mantenimiento, mantenibilidad y fiabilidad de los
CqQuUIpOS.
16. Sistemas de tclesedalizacién ¥ telemando.
17, Calibracién de las ayudas en tierra y en vuelo.
téllste Sisternas avanzados: MLS, radar S, comunicaciones via
satélite,
19.  Los servicios de informacion asrondutica,
20. Planificacion del sistema de navegacion aérea.

ANEXO III

Tribunal titular

Presidente: Don Manuel Mederos Cruz {Ingeniero Aerongutico).
Yocales: Don Juan Pérez Buendia (Ingeniero Aerondutico), don
Manuel Abejdn Adamez {Catedratico de Universidad), don Alcjan-
dro Aldanondo Amau {Ingeniero Aerondutico), don Francisco
Javier Sdez Nieto (Cuerpo de Profesores de Escuelas Universita-
m}, don José Maria Marcos Elgéibar (Cawedratico de Universi-

ria: Dofa Encarnacidén Mateos Alonso (Cuerpo Superior
de Administradores Civiles del Estado).

Tribunal suplente
Presidente: Don Julio de la Cruz Blizquez (Ingeniero Aerondu-

tico). : .

{’ocales: Don Luis Marquina Sdnchez {Catedrdtico de Universi-
dad), don Tomis Ucieda Somoza (Cuerpo Técnico de la Adminis-
tracion de la ridad Social), don Angel Sanz Yusta (Cuerpo de
Ingenieros de Telecomunicacion), don Luis Martos Ferndndez
(Ingeniero Aerondutico), don Pablo Morera Rodriguez (Ingeniero
Aerondutico).

Secretaria: Doiia Maria Pilar Ferndndez Femdndez (Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado).

ANEXO I¥

con domicilio en ... rene i e .
y documento nacional de identidad DEMETD ..o v
declarz bajo juramento o promete, 3 efectos de ser nombrado
funcionario del CREIPO .....ccisscriresctne s ss st s nras tecspreins
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administra-
ciones Piiblices y que no sc halla inhabilitado para ¢l ejercicio de
funciones publicas.

En 8 de ...

S—— T 11

RESOLUCION de 24 de marzo de 1988, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
por la que se comvocan pruebas selectivas unitarias
para ingreso en los Cuerpos de Ingenieros Industriales
e Ingenieros de Minas.

8210

En cumplimienio de lo dispuesto en ¢] Real Decreto 235/1988,
de 18 de marzo («Boletin Oficial del Estadow del dia 19), por el que
se aprueba la oferta de empleo publico para 1988, y con ! fin de
atender las necesidades de personal de la Administracidon Pablica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le
estin atribuidas ep ¢] articulo 6.2 del Real Decretc 2169/1984, de
28 de noviembre («Boletin Oficial del Fstadow» del 7 de diciembre),
previo informe favorable de la Comisién Superior de Fersonal y a
propucsta del Ministerio de Industria y Energia, acuerda convocar

1.1 Se convocan pruebas sclectivas unitarias para cubrir 10
plazas por el sistema general de acceso libre, seis er el Cuerpo de
iﬂgcnicros Industriales y cuatro en el Cuerpo de Ingenieros de

\nas.

1.2 A lns presentes pruebas selectivas le serdn aplicables la Ley
30/1984 de 2 de agosto, el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21), y lo dispuesto en
la presente convocatoria.

1.3 E] proceso selectivo constard de una fase de oposicidn y
otra fase consistent¢ en un curso selectivo, con las pruebas,
puntuaciones ¥ materias que se especifican en el anexo I

1.4 El programa que ha de regir las prizebas selectivas &5 el gue
figura en ¢l apexo II de esta convocatoria,

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacién total
obtenida por éstos a lo large de todo el proceso.

1.6 El primer cjercicio de la fase de oposicion se iniciar en la
primera quincena del mes de junio.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios
obligatarios de la fase de oposicitn serdn nombrados funcionarios
en préacticas por la autonidad convocanie.

Estos funcionarios en practicas deberdn superar el curso selec-

live que s¢ determina en el anexo I,
. Quienes po superasen el curso selectivo podrén incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacién asignada al ultimo de
los participanies del mismo. De no superarlo perderdn todos sus
derechos al nombramiento de funcionario de carrera.

2. Regujsitos de los candidatos

2.1 Para set admitido a 1a realizacion de las pruebas selectivas
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion 0 en condiciones de obtener e titulo
de Ingeniero Industrial o Ingeniero de Minas.

.2.1.4 No padecer ¢enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompalible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempeio de las funciones publicas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en Ja base 2.1 deberdn
poseerse en el dia de finalizacién de] plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerlos hasta el momente de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

31 Quienes deseen tomar parte en estas ebas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuita-
meole en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles, ssi como en ¢l Centro de
Informacién Administrativa de] Ministerio para las Administracio-
nes Publicas, en la Direcci6n General de la Funcién Piblica y en
¢l Instituto Nacional de Administracion Piiblica. A la instancia se
acompafaran dos fotocopias del docurmnento nacional de identidad.

3.2 L= presentacién de solicitudes (ejemplar namero |, «Ejem-
plar a presentar por el interesadon, de modelo de solicitud) sc hard
en ¢l Registro General de] Ministerio de Industria y Energia, paseo
de la Castellana, 160, 28046 Madrid, o en la forma establecida en
¢l articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el
plazo de veinte dias naturales, a partir del siguiente al de la
publicacion de esta convocaloria en ¢l aBoletin Oficial del Estadow,
¥y se dirigird al Subsecretario del Ministerio de Industria y Energia.

Las solicitudes suxrilas por los espafioles en el extranmjero
podrin cursarse, en ¢l plazo expresado en el parrafo anterior, a
través de las representaciones diplomadticas o consulares espanolas
correspondientes, quienes Jas remitirdn seguidamente al organismo
competenie, El interesado adjuntard a dicha sohcitud comprobante
bancario de kaber satisfecho los derechos de examen.

- 33 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la
solicitud, para lo cnal se wilizard e! recuadro numero 6 de la
misma. Asimismo, deberin solicitar, expresindolo en el recuadro
nimero 7, las Posil?lcs adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacién de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria



