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Tema 17. El sistema espafiol de Seguridad Social: Régimen
general: Accién protectora. Cotizaciones y recaudacion, Contingen-
cias cubiertas: Concepto y clase de prestaciones. Responsabilidades

en orden a las prestaciones, i

Tema 18. Universidad de Alcald de Henares: Organizacion
académica imen econémico-administrativo.

Tema 19. Universidad de Alcald de Henares: Organos de

Gobieno colegiados y unipersonales. El Consejo Social.

Tema 20. La Universidad de Alcald de Henares. Clase y
régimen juridico del Profesorado. Clases y négimen juridico del
personal de administracién y servicios. El alumnadoe universitario.

ANEXO I
El Tribunal estard constituido por los siguientes miembros;
Titulgres

. Presidente: Don Julio Gutiérrez Muiioz, del Cuerpo de Catedrs-
uoo:rde Universidad, por delegacion del sefior Rector.

Don Carlos Valenzuela Lillo, del Superior de Adminis-
tradores Civiles del Estado, Gerente de la Universidad de Alcald de
Henares, como representente de la misma, ]

Den Fernando Hipélito Lancha, de la Escala Técnica de
Gestidn de Organismos autdnomos, Asesor Técnico de la Universi-
dad Pélitécnica de Madrid, en representacion de la Secretaria de
Estado de Unijversidades e Investigacién,

Dofia Elisa Pizarro Sara, del Cuerpo General Auxiliar de la
Administracién del Estado, en representacidn de la Direccién
General de la Funcién Piblica.

Dofa Isabel Medina de la Vega, de la Escala Auxiliar de

MOos autdnomaos,
n Rafael Catald Mateo, de la Escala Auxiliar de Ia Universi-
dad de Alcald de Henares.

Dofta Maria de los Angeles Rubiales Ubeda, de la Escala
Auxilar de la Universidad de Alcali de Henares.

Los tres tiltimos en representacion de la Universidad, actuando
dofia Maria de los Angeles Rubiales Ubeda como Secretario.

Suplentes

Presidente: Don Pedro Garcia Corrales, del Cuerpo de Profeso-
res "}";tct;llams de Universidad, por delegacién del sefior Rector.
es:

Dofia Maria José Liorente Tabanera, de 1a Escala de Gestién de
ia Universidad de Alcald de Henares, como representante de la
misma.

Don Francisco V. Sanchis Garcia, de la Escala Técnica de
Gestién de Organismos Auténomos, Gerente de la Universidad
Complutense, #n representacidn de la Secretaria de Estado de
Universidades ¢ Investigacién.

Dofia Maria José Ferndndez del Hoyo, del Cuerpo General
Auxiliar de la Administracién del Estado, en representacion de la
Direccion General de 1a Funcién Piblica.

Pofta Maria del Carmen Gallo Rolania, de Ia Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de 1a Universidad de

cald de Henares.

Don José Maria R ez Lopez, del Coerpo General Auxiliar
de la Administracién del Estado.

Dofla Maria Antonia Diez Calvo, de ia Escala Auxiliar de la
Universidad de Aicali de Henares.

Los tres ultimos en representaciéon de la Universidad, actuando
dofia Maria Antonia Diez Calvo como Secretario.

ANEXO IV

D(Jn P ]
con domicilio en
¥ con documento nacional de identidad nimero ........
declara baja juramento o promete, a efectos de ser “nombrado
funcionarios de la Escala ..
que no ha sido separado del servicio de pinguna de ias Admlmstm-
ciones Piblicas y que no se hallz inhabilitado para ¢l ejercicio de
las funciones publicas.

En riaeaney & ' -

ANEXO ¥

Don ...
cargo ...

Certifico: Que de Jos antecedentes obrantes en este Centro, relati-
vos al opositor abajo indicado, se justifican los siguientes
exlremos;

Datos del opositor:

Apellidos ¥ nombre ...
Cuerpo o Escala a que pertenece ......

Documento nacional de identidad
Nimere de Registro de Personal
Fecha de nacimienio ..............

Promoxidn interna

Lugar de nacimiento ...
Numero oposiior ...

FPromocion interna:

1. Destine attlal ...t e e
2. Total de servicios reconocidos en el Cuerpo o Escala de

pertenencia:
afios .. MESES ¥ eevivrereerevrreneese (135,
2.1 Antigiedad en el Cuerpo o Escala, como funcionarios de
carrera hasta e] dia de publicacién de la convocatoria.
................... ANOS wovevnircrinnes MESES ¥ vcecernnn, s,
2.2 Servicios previos reconocidos al amparc de la Lley
10/1978 (base 2.2 de la convocatoria),
................... ANOS covirrerevsnnces. MIESES ¥ oiiiiiinnirienans (1088,

3. Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
ocupado en la fecha de publicacién de la convocatoria .........

Y para que conste, expido la presente cemfcamon L1 R

{Localidad, fecha, firma ¥ Stl]u] -

RESQLUCION de 3 de marzo de 1988, de la Universi-
dad de Extremadura, por la gque se comocan prueboy
selectivas para ingrese en fa gucafa Auxiliar Adminis-
trativa de esta Universidad.

7913

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta
Universidad, aprobados por Real Decreto 128171985, de 5 de jupic
{«Boletin Oficial del Estadow de 30 de julio), y con el fin de atender
Jas necesidades de personal de Administracién y Servicios,

Este Recicrado, €n uso de las competencias que le estin
stribuidas en ¢l articulo 18 de la Ley de Reforma Universitaria, en
relacion con ¢l articulo 3.% ¢), de la misma norma, asi como de los
Estatutos de esta Universidad, acuerda convocar pruebas selectivas
ﬁn ingreso en la Escala Auxiliar de la Umvcrsldad de

temadura, con sujecion a las siguientes

Bases de eonvocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convecan Prucbas selectivas par cubrir 34 plazas por el
sistema de promocién interna y sistemna general de aceeso libre.

1.1.1 El nimero total de vacantes reservadas al sistema de
promocién interna aciende a 17 plazas. .

1.1.2 El ndmero tota) de vacantes reservadas al sistema
general de pcceso libre asciende a 17 plazas.

1.1.3 Las plazas sin cubsir de las reservadas a la promocién
interng se acumulardin & las del sisiema general de acceso libre. En
cste sentido la fase de oposicion del sistema de promocion interna,
ﬁna]mn-a antes que Ia correspondicnte al sistema general de acceso

l 1.4 Los aspirantes que ingresen por el sisterna de promocién
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 31.3 del Real
Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
de 16 de enero de 196 tendrdn, en todo caso, preferencia sobre los
aspirantes provenientes del sistema gencral acceso libre para
cubrir las vacantcs correspondientes.
. LL5 Los aspirentes sélo podrédn participar en uno de los dos
sistemas.

1.2 Alas presentss prucbas selectivas le serdn aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre {«Boletin Oficial del Estado» de] 21}; el Real Decn:to
261771985, de 9 de diciembre; los Estatutos de la Universidad, y lo
dispuesto en la presente convocatonia.
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1.3 El proceso selectivo constard de las siguientes fases: Fase
de concurse y fase de oposicion para ci sistema de promocion
Intcrna, v sélo f2se de oposicién, para el sistema de acceso hbre,
con las valoraciones, pruebas, puntuaciones y materias que se
especifican en el anexo I,

1.4 E!pregrama que ha de regir las prucbas selectivas es ¢l que
figura en cl anexo IT de esta convocatoria

1.5 Le adadicacidn de las plazas a los aspirantes que superen -

el proveso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacién total
obtenida por é5tog a lo de todo ¢l proceso, una vez aplicado
lo dispuesto =n 1a base 1.1.4 de esta convocatoria,

1.6 Elprimer ejercmo de 1a fase de oposicion se iniciard en la
primera quinceha de]l mes de junic.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Pama ser admnitido a la realizacion de las prucbas selectivas
los aspiranies deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espafiol.

21.2 Tener cumplidos los dieciocho aftos.

2.1.3 Estar en posesidn o en condiciones de obtener el titulo
de Graduado Escolar, Formacidén Profesional de primer grado o
equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por Limitacidn
fisica 0 psiquica que sea incompatible con ¢l desempeda de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No baber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualguiera de las Adminisiraciones Publicas, ni
ballarse inhabititado para el desempeio de las funciones piblicas.

2.2. Los aspirantes que concurran a estas plazas por el turpo
de promocién interna debenin pertenecer ¢t dia de la publicacién
de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadow a la
Escala Subalterna de smos Auténomos o al Cuerpo General
Subalterno de 1a Administracién del Estado, tener una antigiedad
de, al menos, es afios ¢n ef Cuerpo ¢ Esoala a gue perignezean y
reunir los demas requisitos exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, en
alguno de los Cuerpos o Escalas anteriormente citados serdn
computables, a efectos de antigiedad, para participar por promo-
cidn interna en estas pruebas selectivas.

2.3 Todog los requisitos enumerados en la base 2.1 y 2.2
deberin poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes y mantenerlos hasta ¢l momento de la toma de
posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

31 Quienes deseen tomar parte en estas g;hm selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que serd tada gratuita-
mente en ias Dclesncwnes del Goblcrno. en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles, asi como ¢n el Centro de

acion Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Piblicas, en la Direccién General de Ja Funcién Piiblica, en el
Instituto Nacional de Administracion Piblica y en los Rectorados
de wdas las Universidades Piblicas del Estado. A la instancia se
acompabara dos fotocopias del documento nacional de identidad.

Los aspirantes que soliciten puntuacién en la fase de concurso,
que ne tendrd cardcter eliminatorio, deberdn presentar certifica-
ci6n, wsegin modelo contenido en &l anexo V», expedida por los
Servicios de Personal del Departamento al que la Escala 8 que
pertenezca ¢l funcionario esté adscrita, acreditativo de su antigiie-
dad en el mismo, asf como_cuanta documentacion estimen opor-

tuna para la mejor valoracion de los extremos contenidos en el
articulo 34.2 del Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre,

3.2 La presentacion de solicitudes (cjemplar numero | «¢ imn’i
plar a presentar por e] interesados del modelo de solicitud) se
¢n ¢l Registro Genperal de 1la Universidad o en la forma establecida
en ¢l articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en ¢l
plazodevemlcd.lasmturales,a del siguiente al de la
publicacién d¢ esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadow,
Y se dirigirs al Rector de Ia Universidad,

las solicitudes suscritas por los espaioles en el extranjero
podréin cursarse, en el plazo expresado en el o anterior, a
través de las representaciones dipiomdticas o consulares e:ra.ﬂo
cortrespondicutes, quienes las remitirin seguidamente Orga.
nisSmo compeisnie,

El interesado adjuntard a dichz solicitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirani¢s con minusvalias deberdn indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizard el recuadro némero 6 de la
misma. Asimismo, deberdn solicitar, expresindole en ¢l recuadro
oiimerq 7, las poslbles _adaptaciones de tiempo ¥ medios para la
realizacion de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria.
. 34 Lot derechos de examen serin de 1.000 pesetes y se
ingresaran en la Caja de Ahorros de Badajoz, ¢n la cuenta corriente

nimero 2346 «prucbas sclectivas de i en ia Escala de
Auniliares Administrativos de la Universidad de Extremaduras,
En ningiin caso, ¢l abono de Jos derechos de examen supondr
sustitucion del trdmite de presentamdu en tiempo y forma, de I
solicitud ante e] drgano expresado en la Eo
3.5 Los errores de hecho que pudlmn ad\*trttrse, podrin
subsaparse ¢n cualquier momento, de oficio o a peticién del

1

4, Admision de aspirantes

4.1 Expirado e] plazo de presentacién de instancias < Rector
de la Universidad de Extremadura, dictars resolucion en el
miximo de un mes declarando aprobada la lista de admiti s y
excluidos. En dicha resolucién, que deberd publicarse en el «Boletin
Oficial det Estadow, se indicaran los lugares en que 3¢ encuentra
expuesta al pﬁbhco Ia lista certificada completa de antes
admitidos y excluidos y s¢ determinard ¢l lugar v la fecha de
comienzo de 108 ejercicios. Dicha lista deberd ser expuesta, en tode
caso, en la Universidad convocente, en las Delegaciones del
Goblemo, en las Comunidades Auténomas v en los Gobiernos
Civiles. En la lista deberd constar, en todo caso, los apellidos,
nombre y mimero de documento nacional de identidad, asi como
1a causa de exclusidn.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la K;abhcamén de la
m&:]uc;bn para poder subsanar el defecto que haya motivedo I
SECIaMOn,

Contra dicha resolucién podrd interponerse recurso de reposi-
cifn, en ¢l plazo de un mes, a contar a partir de la publicacién ante
::llﬂlllector de la Universidad convocante guien resolverd lo proce-

te,

De ne presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsana-
cibn de defectos se considerard recurso de reposicion si ef aspirante
fuese definitivamente exchuido de la realizacion de los ejercicios.

4,3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oflu:lo, 3 los
aspirantes que hayan sido £xcluidos definitivamente de la realiza
cion de las prucbas selectivas.

5. Tribunal

5.1 E! Tribunal calificador de estas pruebas es el que figurs
como arexo 1T a esta convocatoria,

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn obstenerse de interve-
nir, notificindolo al Rector de la Universidad, cuando concurran
en cllos circunstancias de las previstas en ¢l articulo 20 de la Ley
de Proczdimiento Administrativo o gi se hubiesen realizado tareas
de preparacion de aspirantes a pruebas sclectivas en los cinco afios
anteriores a la publicacidn de esta convocatoria.

El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal
declarzcidon expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

Asimismo, los aspirantes podrio recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunsiancias previstas ¢n la

e base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las prucbas selectivas
1a autoridad convocante publicark en el «Boletin Oficial del
Estadow, resolucidn por la que se nombren a los nuevos miembros
del Tribunal, que hayan de sustituir a los que hayan perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird ¢l Tribu-
nal, con asistencia de la mayoria de sut miembros, dtulares o
suplentes. Celebrard su sesidén de constitucidn en ¢l plazo méximo
de treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez dias
antes de la realizacién del primer eiercicio.

En dicha sesién, el Tribunal, acordars todas las decisiones ?:m
Ie correspondan en onden al correcto desarrolio de las p
selectivas,

5.5 Dentro de la fase de oposicién, el Tribupal, resolvera todas
las dudas que pudicran surgir en la aplicacién de estas normas, asi
como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimicnto de actuacion del Tnbunal se ajustard en todo
momento 8 lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administra-
tavo,

5.6 El Tribupal, podrd dlsponer la incorporacién a sus traba.
jos de asesores istas ebay cormespondientes de
los ejercicios que estime pertmcnta. limiténdose dichos ascsores a
prestar su colaboracién en sus especiatidades técnicas. La designa-
cién de tales a.!csoru deberd comunicarse al Rector de 1a Universi-
dad convocan

57 El Tnl:mnal calificador adoptard las medidas precisas en
aquelios casos en que resulte necesarlo, de forma que los r::ﬂ;g
con minusvalias gocen de similares condiciones para
de los ejercicios que el resto de los demais parhc:panles En este
sentido, sc estableceriin, para las personas con minusvalias que lo
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sabiciten ea la forma weevista oo & bese 33, s adwptaciones
mbleac.nlu:npmynedaocpm su realizgcidn,
48 Bhvuden:en n‘buna&aﬁmdl:md:dg'mm
pera garanizar que los esercicios oposici acan
esmmsynodcbanserieidosameelTn'buml,m que

miccoamhﬂennhddclu
las impresos aprobados por anmochhgdm-

cmdcl&defebmodel%s («BoleﬁnOﬁcml del Esta.do»ddn),
mmmmamlaw Secycta-
dachmdo i Administracidn Priblica

59 Adacmdemmnu demds incidenciay, o
Tribunal, tendrk s sede en & Rectorado de la Universidad de
Extremadura en Badajoz, avenida de Elvas, sin wimmerg, tekifomo

23 88 ()

El Tribunal dispondrd que en ¢sta sode, sl menos vna persona,
mhroonoddTnhuna].mendlmmm
planteadas ¢n relacidn con estas procbas selectivas.

5.9 EITnhmnl,qncactﬁcnempmd:uldmmdrﬂ
In cuarte de las en & anexo [V, det Resl Decreso
134471984, de 4 de julio ( .

S5l Enmumdenhnnlpodrjamobumde&mque
hnnmpusdnhsmﬂewmmmmd:
mspirantes que el de plazas coavocadas. Cualquier propucsia de
mumem'ﬂQnuthpieno

6. Desarrcllo de los derdcm

6.1 E orden de actuacion de los se iniciard alfabéti-
camente por el pr de 12 letra dc conformidad coa lo
establecido en locifn de Ja Secretaria de de Estado para la

Admunistracion Piblica de 22 de fehrero de 1988 {«Boletin Oficiat
del Emados de 2 de marzo), por Ia gue g putlica el resuitado del
sorteo celchmado el dia 19 de f£hrera.

6.2 Ea cualquier momento los $&T TRQUETi-
dos por miembros del Tribunal cnn ﬁm.hdmdﬂn acretlhvt%r [37]
personatidad,

6.3 Los aspmtesseﬁnoonvomdospanmdaqcmaom
inico Usmamieato, siendo excluidos de la oposicidn guienes no
comparezcan salvo en los casos de fuerza mayor, debi tec
jusuficados y apreciados por el Tribunsl,

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracién
del segundo ¥ resiantes sjercicios se efectuard por el Tribauaal en los
Jocales donde se havan celebrado el primero, asi como en la sede
del Tribunal sefialzda en la base 5.9 ¥ por cualguiera otros medios
ai 8¢ juzga conveniente para facilitar su médxima divalgacidn, con
veinncuatro horas, al menos, de antelaciém a Ia sedaiada pars la
iniciacitén de Jos wrramos. Cuando 3¢ trate del mismo gjercicio, e
snuncio scrd publicado en los docales donde s& haya celebradn, en
handaudrddfn‘bunﬂ,yporwﬂqmmmdwuu;nm
con

ector de la Universidad convocante comunicéindole asimismo, tas
inexactinddes o falsedades formuladas por el aspu'ante en la
solicitud dl: admision a las pruebas selecum 1 lon efectos

Ctmmhudusandelm!epoddmmde
reposicion, ante la misma autoridad indicads en el pirrafo anterior,

7. Lista de aprobadas

7.1 Finalizades les prucbas selectivas, e Tribwnal hard pibl-
cas, en ¢ lugar ¢ lu resdeoelehmnﬁndelihmoqmw
como en la sede del hmhdad::hhueSdenaquellos
mqneeshmeopormno relacion de aspirantes aprobados,
orden de puntuacién alcanzada, wnmd:au&udemdommm
wackonal de identidad. .

El Presidente del Tribunal, enrviarf copia certificada de Iy lista
: apraba&nn!kmdthmmdad,mﬁundo,lgual
mente, &l pumero de aprobmdos en cada w0 de los

B, Preseruacion de documentos y mombramiento de funcionarios

€.1 Ep ei plazo de veirte diss naturales a coniar desde £l dia
sigui=nte a aovel on que 9. piblices las listas de aprobados
<n ¢ lugar o fogares de examen, iosoposltomsaprobadosdcbcrﬁn
presentar oo el Rectorado, los siguicntes documentos:

A) &m;mdellfnﬂoexmdoenlahx!l 3 o certificacidn
scadémica gque caredite haber realizado sodos los estudios para In
oblencitn del titein.

Recibirén l2 misma consideracién cuantos tengan aprobedo
cuatro cursos completos de cualquier extinguido plan de estudios
<e Bachillerato.

B) Dadnmuﬁnhudaopomend:mhhw-dow
medianic expedieate discip de minguns Administracin
Piblica, ni halisrse ara e epercicio de funciones

ramommlvnem

C) Los aspirantes quc bayan becho valer su condicion de
PETSOTIAS CON TIin! dcbaindnumurm:ﬁmbnﬂtlos
6rganos competentes de! Miniterio de Traba; jo ¥ Seguridad Social
fue credite tal condicion, e igualmente deberin presetrtar certifi-
mdodchoaladooérpnosodehAdmmsménSammna
acreditativa de 1a compatibilidad con el devempeiio de tareas y
funciones correspondientes.

- 8.2 Quicnes mvieran la comdickim de fancionarios de carrera
estarén exentos de justificar documentalments las condiciones v
demds requisitos ya para obtencr su anterior mombra-
micnto, debiendo wuﬁcuclén del Ministerio u Orga-
nismo del que dependieren para acreditar tal condicién con
expresién del ¢ importe de trienios, asf como la fecha de
su cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado v, salvo los casos de fierza
mgg no presentaren I documentcién o del examen de la migma
jera que carecen de alguno de los requisitos sedalados en fa
bass 2 1 mo podrin ser nombrados ionarios y quedsran
anuladas sus acteaciones, sin perjuicio de 1a responsabitidad en que

hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.
84 La peticibn de destinos por parte de los aspirantes
debers realizarse por orden de puntuacién, previa oferta

de los mismos.

8.5 Por I mtoridad comvocame y a propeesta del Tribunal

r, 8¢ procederd al nombramiento de funconarios de

carrery, mediante resolucidn que se publicard en el «Boletin Oficial
del Estadow, con indicacidn destino

nm&mbmmmmdcbcﬁmd:btm

pia del documento nacional de idenudad de los aspirantes aproba-

dos y del ejemnplar de la salicitud de participacién en las pruchas

wreserviado para la Administraciéne d
lﬁmmodwﬁﬁadoaqucscrcﬁcrelahxll.
8.6 La ioma de posesitn de los aspirantes aprobados serd
nﬁaduadamdphzcdeunmes.canudodcsde!afechadc
publicacién de su nombramiento en =} eBoletin Oficial del Estado»

9. Norma final

La presente comvocatoria ¥ cuantos acios administratives se
deriven de eBa ¥ de Y2 sctuacion del Trbuosl podrin ser
impugnados, en los casos y en la formea establecida por 1a Ley de
Procedimiento Administrativo,

Agtmireo, la Administracién podrd on s caso, ala
revisién de las resoluciones del Tribunal, coaforme & 0 previsto en
I Ley de Procedinsento Administrativo.

‘Badajoz, 3 dc marzo de 1988.-El Rector, Ansonio Sénchez
0.

ANEXO 1
Opasicitn ¥ concarse: Valoraclomes
OrosiciON

Frimer ejercicio: Consistirf en comicstar up cuestionario de
a:ﬁcterpmwttcmmdmgxdoamrhsmmdesmrdauén
con las tareas ias de las plazes que se convocan. El tiempo para
realizar este ejercicio serd seftalado por el Tribuna! y no podra set
superiar a fremnta minuotos.

lpsasptramesdepromocmnmtcrmcﬂaﬁnumderealmr
osie giercicia, Copsistirk

ejercicio: Consi onuma
diez minutos, de om texto que facilitard et
del turno libre efectuarin csta baaumveloudadminmadc
250 pulsaciones por minuto. 51 se utiliran méquinas edéctricas, la
velocidad minima s¢ elevard a 2&! putsaciones.

No se sdmitirfn méguinas con memonia o con cintas correcto-
FAS.

Tercer qermo Consistirk en coatsstar un cuestionaric Cec
preguntss, con respuesias alterrativas, preparado por e Tribunal,
del conienido del progrema que ﬁsm como ancxa I de esta
convocnmna.

Cuarnto ggercicio: Voluntario y de mérito. Tendr dos modalida-

2) Comsistirk en ia toma taquigrifica, a8 mano, de un dictado
a una velocided de 80 a 100 palsbras por minuio, duranic un
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tiempo miximo de cinco minutos, Lz transcripcidn taquigrifica se
realizard 4 méquina ¢n un maxumo de treinta minutos.

b) Idiomas: Con%?ti.ri cmci,rwsi; diqlciionanmﬂ;'o,dﬁumle
tremnia minutos, un idioma, 1 0 ale el texto
facilitado por el Tribunal

Iéos ejercicios tercerp y cuarto podrin realizarse ¢n una misma
ses1on.
Los cjercicios s¢ calificardn de la forma siguiente:

Primer ejercicio: Se calificars de cero a 10 puntos, sicndo
necesario para aprobar obicoer, como minimo, cinco puntos.

Segundo ejercicio; Se calificard de cero a 10 puntos, siendo
elimipados aquellos opositores que no obtengan un minimo de
cinco puntos.

Tercer ejercicio: Se calificard de cero a 10 puntes y serdn
climinados aquellos opositorss que obtengan menos de cinco

puntos. .
Cuarto ¢jercicio: Se calificard de cero a tres puntos.

La calificacidn final de las pruchas vendrd determinada por la
suma de las puntuaciones obtepidas en la fase de concurso y
oposicidn.

En caso de empate, ¢l orden se establecerd atendiendo a la
mayor puntuacidn obtenida en el primer ejercicio.

CONCURSO

Sistema de promocién interna. Fase de concurso: La valoracion
de los méritos se realizard de la forma siguiente:

a) Antigiedad: La antigicdad del funcionario en los Cucrpos
o Escalas 2 que se refierc 12 base 2.2 se valorardn hasta un méximo
de 6,50 puntos, teniéndose en cuenta a estos efectos los servicios
prestados hasta la fecha de J:cubhcqaon de la copvocatoria, asignan-
dosc a cada afio completo de servicios efectivos una puntuacion de
0,20 puntos hasta el limite miximo expuesto.

b} Puesto de traajo: Segiin ¢l nivel de complemento de destino
correspondiente al puesto de trabajo gue ocupe ¢l dia de la
publicacién de esta convocatoria, se otorgard la siguiente puntus-
cidém: Nivel cinco, cuatro puntos y por cada unidad de nivel que
excede de cinco puntos, 1,50 puntos, hasta un méximo de 6,50
puntos. X

La valoracién efectuada en este apartado no podrd ser modifi-
cada por futuras reclasificaciones, con independencia de los efectos
econdmicos de las mismas.

c) Los puctos obtenidos en la fase de concuros se sumaran a
la puntuacion fipal de la fase de oposicién a efectos de estabiecer
¢l orden definitivo de aspirantes aprobados.

Estos puntos no podrdn ser aplicados para superar los ejercicios
de la fase de oposicibn, "

La puntuacién obtenida en la fase de concurso se hard publica
con cuarenta y ocho horas de antelacién, como minimo, a 1a fecha
en que dé comienzo ¢l primer cjercicio de la fase de opasicion.

ANEXO II

Tema 1. La participacién de Espaia en Organizaciones Inter-
nacionales: Especial consideracién de las Naciones Unidas. E
proceso de adhesion de Espafia a las Comunidades Europeas.

Tema 2. La Constitucién ola de 1978. Estructura y
contenido. Derechos y deberes entales. Su ntia ¥
susq_ension. El Tribupzal Couostitucional. El Defensor del Pueblo,

ema 3. La Corona. Succsion y Rogencia. Las ptribuciones del
Rey. El Refrendo. . L

Tema 4. Las Cortes Generales. Composicion, atribuciones y
funcionamiento. La elaboracién de las leyes. Los Tratados Interna-
cionales.

Tema 5. El Poder Judicial. El Consejo General del Poder
Judicial. El Tribunal Supremo. E Ministenio Fiscal. La Organiza-
aén Judicial Espafiola. . . X
_ Tema6. FlGobierno y la Administracion. Relaciones entre el
Go‘merno‘}i ins Cortes Genéfaids., —--- e 1

Tema 7. El Presidente del Gobierno. El Consejo de Ministros
y las Comisiones Delegadas del Gobierno. L

Tema 8. Economia y Hacienda en la Constitucién. Los
Presupusstos Generales del Estado. El Tribunal de Cuentas.

Tema 9. Organizacién administrativa espafola: Ministros,
Secretarios de Estado y Subsecretarios. Los Directores generales.
Otras unidades administrativas. Los mos auldnomaos.

Tema 10.  La Administracion periférica del Estado. Los Dele-
gados del Gobierno en las Comunidades Auténomas y Jos Gober-
nadores civiles: Cardcter y atribuciones. Otros Srganos periféricos
de la Administracitin del Estado.

Tema 11. La organizacién territorial del Estado, Las Comuni.
dades Autdnomas: Constitucién, compewncias y Estatutos de
Autonomis. La Administracién Local, 1a provincia y el municipio.

Tema 12. Administracién Autondmuca Estatutns de Autono-
mia de Extremadura.

Tems 13. El Derechio Administrativo y sus fuentes. Ei acto
trammﬁ tivo. La justicia administrativa: recursos adminis-

vos.

Tems 14. El personal funcionario al servicio de las Adminis-
traciones Piblicas. Fl funcionario piblico: Adquisicién y pérdida
de Ia condicidn de funcionario. Situaciones administrativas. Dere-
chos y deberes. l_\bgﬁuncn disciplinario. Jubilacién y derechos
pasives. Incompatibilidades.

Tema 15. personal laboral al servicio de las Administracio-
Ees Publ:cc:s. Dercchgs, deberes & moompeﬁbli][idadct El contrato

boral: Contenido, duracién y suspensitn, iacién laboral.
Conflicto y Convenios Colectivos. cBocant

Tems 16. El personal de las Administraciones Piblicas: Sus

es ¥ funciones con re a la Administracién, a 1a sociedad

y al ciuc 0. Los servicios de informacién administrativa y de

asistencia al ciudadanc, El Centro de Informacion Administrativa

del Ministerio de la Presidencia. Los Centros de Informacién,

Oricntacién y Empleo cn [as Universidades.

Tema 17, El sistema espailol de Seguridad Sodial: Régimen
gencral: Accién protectora. Cotizaciones y recaudacion. Contingen-
cias cubiertas: Concepto y clases de prestaciones. Responsabilida-
des en orden a las taciones.

Tema 18. La Universidad de Extremadura, organizacin aca-
démica y a ccondmico-administrativo,

Tema 1%. La Universidad d¢ Extremadura. Organos de
gobierno colegiados y unipersonales. El Consejo Social.

. Tema 20. La Universidad de Extremadura. Clases y régimen
juridico del Profesorado. Clases y régimen juridico del personal de
Administracién y Servicios. El alumnado universitario.

ANEXO III

_El Tribunal calificador cstarf constituido por los siguientes
miembros:

Titulares:

Presidente: Don Ignacio Ben: Pérez, Gerenie de 1a Universi-
dldvdc Extremadura. ene '

1. Don Jos¢ Anwonio Cruz Ruiz, de !a Escala Técnica de
Gestitn de 0S aut6nomos, en representacién de la Direc-
cién General de Ia Funcién Publica.

2. "Doiia Manucla Ferndndez Juaquera, det Cuerpo de Cate-
dréiticos de Universidad, en representacién de la Secretaria de
Estado de Universidades ¢ Investigacion.

3. Doiia Dolores Calvarro Camisén, funcionaria de la Escala
Administrativa de la Universidad de Extremadura.

4, Doo Juan Cuevas R ez, funcionario de 1a Escala
Administrativa de l& Universidad de Extremadura,

Suplentes:

Presidente: Don José Luis Canal Macfas, dei Cuerpo de
Profesores Titulares de Escuelas Universitarias y Secretario general
de l\'foléa'ilmmm de Extremadura.

1. Don Ensique Pérez Pérez, de la Escala Técnica de Gestién
de Organismos autémomos, en representecién de la Direccidén
General de la Funcidn Publica

2. Don Rafael Pampuion Olmedo, del Cucrpy dc Catcdriticos
de Universidad, en representacion de la Secretaria de Estado de
Universidades ¢ Investigacitn. L

3. Don 1 Garefa Garzon, funcionario de la Escals de
Gestién de la Universidad de Extremadura. .

4. Don Luciano Cordero Saavedra, funcionario de 1a Escala
Administrativa de Organismos autdnomos.

ANEXO IV . |

Don s
con domicilio en .... , ¥
con documento nacional de identidad DUMETD .....cocoivinincrcnminnass
declarn bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de la Escala s U no ha sido
separado del servicio de ninguna de las Adminpistraciones Piblicas
;du_enosehanainhabﬂiudomelejmcmdelufumoncs

En a de de 198 ..o
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ANEXO ¥

Don . ]
Cargo

Certifico: Que de los antccodentes obrantes en este Centro,
rel;:;os al opesitor abajo indicado, se justifican los siguientes
extremos:

DaTO8 DEL OPOSITOR

Apellidos y nombre

Cuerpo o Escala a que pertenece
documento nacional de identidad ................. nimero de Registro
de Personal ........ cvemsnenrerses FOCHA (18 DACIUENO .oecvievicreeneeinins

1. Promocidén intermna.
2. Libre con puntuacién en 1a fase del concurso.

1. Promocidn interna

1. Destino actual
1.2 Total de servicios reconocidos en ¢l Cuerpo o Escala ¢
pericnencia:

afos, MESES ¥ vvvverresvnnenneen (28,

1.3 Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
ocupado en la fecha de publicacién de la convocatoria.

2. Libre con puntuacion en la fase de concurso

2.1 Situacién administrativa
2.2 Escala o Cuerpo en que st han prestado los servicios ...

2.3 Fecha de inicio ........ Fecha de cese (en su caso) ...

2.4 Total de servicios prestados hasta la fecha de terminacid
del plazodi;i; presentacin de solicitudes ......... afios ... meses
b A—

Y para que conste, expido Ia presente centificacién en .........
{Localidad, fecha, firma y sello.)

7914 RESOLUCION de 9 de marzo de 1988, de la Universi-
dad de Samia.go, por la que se rectifica la de 21 de
diciembre de 1987 gue hacia prblica la destgnacion de
las Comisiones que han de resolver concursos a
Dazas de Profesorado de esta Universidad, convocados

por Resalucion de 8 de septiembre de 1987,

. Advertido error en la Resolucién de esta Universidad de 21 de
diciembre de 1987 («Boletin Oficial del Estado» niimero 11, dz 13
de enero de 1988) por la que se hace piblics 1a designacion de las
Comisiones que han de resolver concursos a plazas de profesorado
ﬁ lg;wersidad, convocadas por Resolucidn de 8 de septiembre

1987,

Este Rectorado, de conformidad con lg previsto cn ¢l articulo
111 de la Ley de Procedimiento Admimstrativo, ha resuclto
rectificar los citados errores v, en consecuencia:

En la plaza namero 475/1987, donde dice: «Presidents; Don

Manue} Pérez sdo CEU Universidad Politécnica de Madrids,
gl;c gecir «D. Vicente Gandiose Lacasa. CU Universidad de
s,

Donde dice: «Vocal Secretario; D, Francisco Martin de Santa
Olalla, TEU, Universidad Politécnica de Murcian, debe decin
«Yocal Secrelario: D. Angel Bayona Pujol, TEU., de la Universidad
Politécnica de Catalufias.

_Santiago de Compostela, 9 de marzo de 1988.-E] Rector, Carlos
Pajares Vales.

RESOLUCION de 9 de marzo de 1988, de Ia
Universidad de Santiago, por la que se rectifica la de
26 de enero que hacia publica la designacion de las
Comisiones que han de resofver concursos a plazas de
prafesorado.
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Advertido error en la Resolucion de esta Universidad de 26 de
enero de 1988 («Boletin Oficial del Estado» nimero 33, de § de
febrero de 1988) por la que se hace publica la designacion de las
Comisiones que han de resolver concurses a plazas de profésorado.

Esie Rectorado, de conformidad con lo previsio en el articu-
lo 1i]1 de la Ley de Procedimiento Administrativo, ha resuelto
rectificar los citades errores v, en consecuencia:

En la plaza ndmero 403/1987, donde dice: «Vocal Secretario: D.
Antonio Martinez Sdnchez, Titlar de Universidad de la Universi.
dad de Barcclona», debe decir: «D. Juan Antonio Manin Sinchez,
Titular de Universidad de la Universidad Politécnica de Catalufan,

Santiago de Compostela, 9 de marzo de 1988.—El Rector, Carlos
Pajares Vales,

RESOLUCION de 15 de marzo de 1988 de la
Universidad Complutense de Madrid, por la que se
convoca a concurso una cdiedra de Universidad.

De conformidad con lo dispuesto en o articulo 39.2, de la Ley
de Reforma Universitaria, y en el articulo 2.°, 4, del Resl Decreto
188B/1984, de 26 de septicmbre, por ¢l que se regulan los coacursos
para la provisién de &lazas de Cucrpos Docentes Universilarios,
Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio, que lo modifice, y a tenor
de lo establecido en el articulo 96, 4, de} Real Decreto B61/1955,
por ¢l que se aprucban los Estatutos de la Universidad Complu-
tense de Madrid,

Este Rectorado ha resuelto convocar & concurso la catedra que
se relaciona en el anexo 1 de la presenie Resolucidn.

Primero.~Dicho concurso se regitd por lo dis;l'mesto en la Ley
Orginica 1171983, de 25 de agosto; Real Decreto 1883/1984, de 26
de septiembre; en el Real Decreto 142771986, de 13 de junio; Real
Decreto 861/1985, de 24 de abril, v en lo previsto porla i.cgislacién
General de Funcionarios Civiles del Estado.

Segundo.—Para ser admitidos al citado concurso los solicitantes
deberan reunir los siguientes requisilos generales:

@) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad ¥ no haber
cumplido los sesenia y cinco afos de edad,

¢) No haber sido se o, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién del Estado o de la Admimstracion
Local, Aménoma e Institucional ni hallarse inhabilitado para el
gjercicio de funciones publicas.

d) No £decer enfermedad ni defecto fisico gue impida el
d%s:fpeﬁo las funciones correspondientes a8 Profesor de Univer-
8i
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Tercero.~-Deberdn reunir, ademds, las condiciones especificas
que se seftalan en ¢l articulo 4.° |, de!l Real Decreto 188871984, de
26 de sepicmbre, )

Cuando estando en posesién del titwlo de Doctor se concurra a
plazas de Catedrdticos de Universidad, conforme a lo previsto en
el articulo 4.% 1, ), del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
sephembre, ¥ Do se ?erlenema a mnguno de los Cuerpos que en el
mismo se sehalan, los interesados deberin acreditar haber side
eximidos de 1ales requisitos dentro del plazo fijado pars solicitar la
participacion en €l concurso.

Cuarto.-Quienes deseen tomar parie en el concurse remitirdn la
correspondiente solicitud al Rector de Ia Universidad Complutense
de Madnd, por cualquicra de los procedimientos establecidos en la
Leg de Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias
hébiles a gamr de la publicacién de esta convocatoria cn ¢
«Boletin Oficial del Estados, mediante instancia, segiin modelo del
anexo lI, debidamente cumplimentada, junto con los documentos
que acrediten reunir Jos requisitos para participar en el concurso,
La concurrencia de dichos requisitos debers estar referida siempre
a una fecha anterior & la expiracién del plazo fijado pars schcitar
la partcipacidn en el concurso,

Los aspirantes deberdn justificar, mediante resguardo original,
haber abonado la captidad de 1.500 pesewss en concepto de
derechos (400 pesctas por formacion de expediente ¥ 1,100 peselas
por derechos de examen) a Ia Habilitacién de esta Univers:dad, por
giro postal, ingreso o transferencia bancaria a la cuenta comente
nomero 06266000005218 en Caja de Madrid, que, bajo ¢l tiulo de
«Uaniversidad Complutense. Derechos de examen», s¢ encuenira
abierta al efecto, .

Quinto.—Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, este
Rectorado, por cualquiera de los procedimientos establecidos en la
Ley de Procedimiento Administrativo, remitird a todos los aspiran-
tes la relacién completa de admitidos y excluidos. Contra dicka
Resolucién aprobando la lista de admitidos y excluidos los intere-
sados podran presentar reclamacién ante ¢l Reclor, en el plazo de
quince dias hdbiles, a contar desde ¢l siguicnie al de la refacién de
admitidos y exclnidos. : .

Sexto.-El Presidente de la Comisién dictard una Resolucion,
que debers ser notificada a todos los aspirantes admitidos, con una
antelacion minima de quince dias naturales, para realizar el acto de
presentacién de concursanies y con sedalamiento del dia, hora y
lugar de celebracion de dicko acto, que no podrd exceder de dos
dias hibiles desde la constitucidén de la Comision,



