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ANEXO I

Don i
con domicilic en .
y documento nacional de identidad RUmMETD .o niiaeeene
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nomb
funcionario del Cuerpo .......ccocovveinnn. perrressrs et et past e
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administra-
ciones Piblicas ¥ que no se halla ighabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. :

<L OURRUIUIRRRT- RN . -

cerener 32 1988,

RESOLUCION de 23 de marzo de 1988, de ia
Secretaria de Estado para fa Administracion Publica,
porla se convocan pruebas selectivas para ingreso
en la Carrera Diplomdtica.

En cumplimiento de lo dispuesto en ¢l Real Decreto 235/1977,
de 18 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del dia 19), por el que
se aprucba la oferta de empleo piblico para 1988, y con el fin de
atender las necesidades de personal de 11 Administracién Publica,

Esta Secretarfa de Es ., €n uso de las competencias que le
estéin atribuidas en ef articulo 6.2 del Real Decreto 216971984, de
28 de noviembre («Boievin Oficiat de] Estado» de 7 de diciembre),
previo informe favorable de la Comisién Superior de Personal y a
propucsta del Ministerio de Asuntos Exteriores, acuerda convocar
Pruebas selectivas pars ingreso en la Carrera Diplomaitica con
sujecion a las siguientes

7805

Bases de convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan prucbas selectivas para cubrir 45 plazas por
el sisterna general de acceso libre,

1.2 A las presentes prucbas selectivas fe seran aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 22371984, de 19 de
diciembre {«Boletin Oficial del Estado» del 21), y 1o dispuesto en
1a presente convocatoria.

1.3  El proceso selectivo constard de una fase de oposicién, y
otra fase consisiente en un curso selective que se especifica en el
anexo L

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en la Resolucion de 28 de diciembre de 1987 de la Secretaria
de Estado para la Administracién Publica {«Boletin Oficial del
Estadow del 5 de enero de 1988).

1.5 La adjudicacidn de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con Ia puntuacién total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

1.6 primer egjercicio de la fase de oposicién se iniciard en la
segunda guincena del mes de mayo,

1.7 Los aspimantes que havan superado todos los cjercicios
obligatorios de la fase de oposicion serdn nombrados funcionarios
en practicas por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en pricticas deberdn superar el curso selec-
tivo que se determina en ¢l anexo 1

Quienes no superasen el curso selectivo podrdn incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacién asignada al vltimo de
los participantes del mismo. De no superarlo perderan todos sus
derechos al nombramiento de funcionario de carrera.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1  Ser espafol.

21.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en iém del titulo de Licenciade, Ingeniero,
Arguitecto o equiv te,

_2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con ef desempeiio de las
commespondientes funciones.

215 No haber sido scparado mediante expediente disciplina-
rio del servicic de cualquierz de las Administraciones Piblicas, ol
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones piblicas.

2.2 Todos los requisitos enumerados ¢n la base 2.1 deberdn
poseerse en ¢l dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerios hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera,

3. Solicitudes

3.1 Quienes descen tomar parte cn cstas prucbas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuita-
mente en las Delegaciones de! Gobierno en las Comunidades

Autdnomas, en los Gobiernos Civiles, as{ como en el Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Publicas y en el Instituto Nacional de Administracién Piblica.
A la instancia se acompafiaran dos fotocopias del documento
nacional de identidad.

1.2 La presentacién de solicitudes (ejemplar nimero 1 «ejem-
plar a presentar por ¢l interesados del modelo de solicitud), se hard
eo la Escuela Dhplomadtica o en la forma establecida en ¢f articulo
66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de
veinte dias naturales, a partir del siguiente al de la publicacién de
esta convocatoria en el «Baoletin Oficial del Estadon E se dirigird al
Subsecretario del Ministerio de Asuntos Exteriores (Escuela Diplo-
mitica), paseo Juan XXIII, namero 5, 28040 Madrid. Los candida-
tos podran remitir adjunto a la solicitud su curriculum vitas,

Las solicitudes suscritas por los espailoles en el extranjero
podrdn cursarse, en e plazo expresado en el pdrrafo anterior, a
través de las representaciones diplomdticas o consulares espafolas
correspondientes, quienes las remitirdn idamente al Organisma
competente. El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen,

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberén indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizard el recuadro nimero € de la
misma. Asimismo, deberdn solicitar, expresindolo ca el recuadro
nimero 7, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacion de los ejervicios en que esta adaptacién sea necesaria.

34 los derechos de examen serdn de 3.000 pesctas y se
ingresarin ¢n cualquicra de las oficinas de la Caja Postal en la
cuenta corriente nimero 8.697.934 «Pruebas selectivas de ingreso
a la Carrera Diplomiticas.

Por la prestacidn de servicios efectuados por Caja Postal en
concepto de tramitacion de las drdenes de pago correspondientes,
los aspirantes abonarin la canudad de 22% pesetas, fijada por el
indicado Organismeo, de acuerdo con lo establecido en la disposi.
cidén adicional decimoctava de 1a Ley 50/1984. . )

En la solicitud deberd figurar el sello de la mencionada Caja
Postal, acreditativo del pago de los derechos y cuya falta determina-
ré la exclusién dei aspirante. En ningiio caso la presentacion y pa
en la Caja Postal supondri sustitucidon del trdmite de presentacién
en 1ic.;npo y forma, de la solicitud ante ¢l 6rgano expresado en la
base 3.2

3.5’ .Los errores de hecho que pudicran advertirse, podrédn
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado.

4.  Admisidn de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Subse-
cretario del Ministerio de Asuntos Exteriores, por delegacion del
Secretario de Estado para la Administracién Publica dictard Reso-
lucién en ¢l plazo miximo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos. En dicha Resolucién que deberad publi-
carse en el «Boletin Oficial del Estadow, se indicarin los lugares en
qQue se encuentra expuesia al piiblico la fista certificada completa de
aspirantes admitidos y excluidos y s¢ determinaré el lugar y la fecha

" de comienzo de los ejercicios. Dicha lista deberd ponerse de

manifiesto, en todo caso, en la Direccién General de la Funcitn
Piblica, Centro de Informacién Administrativa del Ministerio para
las Administraciones Publicas, en las Delegaciones del Gobierno en
las Comunidades Awidnomas, en los Gobiernos Civiles y en el
Ministerio al que el Cu estd adscrito, En la lista deberd constar,
en todo caso, los apellidos, nombre y nimerc del documento
nacional de identidad, asi como 1a cavsa de exclusidn.

. 4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
Resolucién, para poder subsanar ¢l defecto que haya motivado la
exclusién.

.. Contra dicha Resolucion podrd interponerse recurso de reposi-
cién, en el plazo de un mes a contar a partir de la publicacién, ante
€l Subsecretario del Ministerio de Asuntos Exteriores, quien lo
resolverd por delegacién del Secretario de Estado para la Adminis-
tracién Publica.

.. De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsana-
cidn de detectos se considerara recurso de reposicion si ef aspirante
fuese definitivamente excluido de la realizacién de los cjercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realiza-
cidn de [as prucbas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es ¢t que figura
coma anexo II a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario def Ministerio de Asuntos
Exteriores, quien dard tramite de dicha notificacién al Secretario de
Estado para la Administracién Piblica, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en ¢l articulo 20 de la Ley d
Procedimiento Administrativo o i s¢ hubiesen realizado tareas d:
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preparacidn de aspirantes a prucbas sclectivas en kos cinco 2ios
anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal
declaracién expresa ¢e no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los mismbros del
Tribunat cuando concwrran las circunstancias previstas en la
presente base.

5.3 Con anterionidad a la iniciscidn de las pruebas selectivas,
Ja autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del
Estadows, Resolucidn por la que s¢ nombren a los nuevos miembros
del Tribunal que hayan de sustituir & los que hayan perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente se constituird ¢l Tribu-

nat con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o ;

suplentes. Celebrard su sesidn de constitucion en el plazo mdximo
de treinta dias a partir de su designacion y minimo de diez dias
antes de la realizacién del primer ejercicio, ..

En dicha sesion, el Tribunal acordard todas las decisiones gque
fe correspondan en orden &l correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar
vélidamenie, requeriré la presencia de la mayoria de sus miembros,
titulares o suplertes.

5.6 Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolverd todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi
como lo que se deba hacer en los casos no previstos,

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustard en todo

moinento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administra- -

tivo,

5.7 E!Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para las prucbes correspondientes de los
gjercicios que estime pertinentes, timitdndose dichos asesores a
prestar su colaboracién en sus especialidades téenicas. La designa-
¢i6n de tales asesores deberd comunicarse 2 Ia Secretaria de Estado
para la Administracion Pablica.

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en
aquetlos casos en que resulte necesanio, de forma que los aspirantes
cott minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion
de los ejervicios que el resto de los demds participantes. En este
sentido, se establecerin, para las personas con minusvalias que lo
soliciten en la forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones
posibles en riempos y medios para su realizacién.

5.9 El Presidenie del Tribunal adoptari las medidas oportunas
para garantizar que fos ejercicios de Ia fase de oposicién que sean
escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal sean corregsdos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes utilizando para ello
los impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la Presiden-

cia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadow del 22)
o cualesquicra otros equivalentes, previa aprobacién por la Secreta-

ria de Estado Ia Administracidn Pablica.

3.10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, ¢l
Tribuna! lendrd su sede en la Escuelza Diplomaitica, Jpaseo
Juan XX, nimero 5, 28040 Madrid, telefono (91) 2 53 53 00.

_El Tribunat dispondrd que en esta sede, al menos una persona,
miembro 0 no del Tribunal, atenderd cuantas cuestiones sean
planteadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendrd
la categoria primera de las idas en e} anexo IV del Real
mt)? 1344/1984, de 4 de julio {«Boletin Oficial del Estados

| calidad.

5.12 En ningin caso e} Tribunal podrd aprobar ni declarar que *

han superado las pruchas selectivas un nimero superior de
aspirantes que ¢l de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
;cprob:dos que contravenga lo establecido serd nula de pleno

recho. : o

6. - Desarrolio de los ejercicios :

6.1 Eiorden de actuacidn de los opositores se iniciard alfabéti-
camente por ¢l primere de la letra «Ys, de conformidad con lo
establecido en Resolucion de la Secretaria de Estado la

para
Administracién Publica de 22 de febrero de 1988 («Boletin Oficial -

del Estadon de 2 de marzo) por 1a que s¢ publiva el resultado del
wM3 celEcnbradt; el dia 19 de felircm. . sodrin .

6 cualquier momeoto los tes ser requeri-
dos por miembros del Tribunal con E finalidad de acreditar su
personalidad. L.

63 Los aspirantes sevin convocados para cada ejercicie en
nico Ilamamiento, siendo excluidos de Ta oposicidn quiencs no
comparezean, salvo en los casog de fuerze mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal . _ ]

6.4 La publicacidn de los sucesivos anuncios de ceiebracién
del segundo y restantes e[jerci.cios se efectuard por el Tribunal en los
locales donde s¢ haya cefebrado el primero, asi come en la sede del
ritumal seBatada ¢n 12 bese 5.10, y por cualesguiera otros medios

& st jurga conveniente para facilitar su méxima divulgacién, con
veinhicuatro horas, al menos, de antelacidén a la sefalada pam ta
iniciacion de tos mismos. Cuando se trate del mismo gjercicio !
anuncio seri publicado en los locales donde se haya ceicbrado, en
In citada sede del Tribunal ¥ por cnalquier otro medio si 5¢ juzga
conveniente, con doce horas, 8l menos, de antelacion.

6.5 Encualquier momento del proceso sclectivo, 5i el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de lps aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente conrvocatona,
previa audiencia del interesado, deberf proponer su exclusién al
Subsecretario del Ministerio de Asentos Exteriores, comunicindole
asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante
e Ia solicitud de admision & las pruebas selectivas a los efecios

tes, .
Contm la excluxién del aspirante podrd interponerse recurso de
Teposicidn ante la misma avtoridad indicada en el parrafo anterior.

1. Calificacion de los ejercicios

"~ 7.1 Los ejercicios de 1a fase de oposicin se calificarin de la
forma siguienis:

1. Los cjercicios serdn calificados entre cero v diez puntos.

2. Los opositores que no.obtlengan cinco ¢ mds punios serin
climinados de Ia oposiciéa.

3. i calificacion conjunta del ejercicio de idiomas serd la
media de la calificacién obtenida en los dos que tienen cardcter
obligatono. En ei caso de que el opositor realice prucbas a gue se
refiere e apartado d), correspondicnte al ercer gjercicio, se sumard
a la antedicha nota media una bonificacion por cada vna de las
olras lenguas vivas extranjeras, con ameglo &l signiente baremo:

. Aguellos aspirantes que en los idiomas alemin, drabe o ruso
hubicran merecido cinco puntos, se les adjudicard una puntuaciéa
de sesenta centésimas; si obtuviesen nota superior a_ cinco, se
adadird a dicha puntuacién cincuenta centésimas de la fraccion en
gue bubizra excedido cinco puntos.

Los demis idiomas ﬁc&ﬁvos s¢ calificardn por el mismo
procedimicnto, pero la puntuacién seri la mitad que habria
correspondido al candidato si se hubiese tratado de uno de los tres
idiomas preferentes mencionados. .

Cuando algin candidato no aleance la calificacién de cinco
puntos en los kliomas facultativos, no se sumard cantidad aiguna
a la puntuacion conjunta de los idiomas obligatorios.

4. La calificacion final de cada opositor serd la media de las
puntuacionss obtenidas en kos cinco gjercicios.

_ 5. _El opositor que obtenga b calificacién de «aptow en algin
ejercicio, O bien alcance ¢} 60 por 100 de 1a puntuacién mixima de
aigin ejercicio obligatorio, v no aprobara la fase de oposicion,
copservard di punteacidn y estard exento de realizar tales
ejercicios durante las inmediatamente siguientes pruchas selectivas.

6. Después de cada sesién se levantard acta.

En las aclas de cada sesidn o sesiones que ¢l Tribunal celebre
para Ia calificacién, s¢ consignard ¢f resultado de las votaciones si
&stas sc produjerzn. El Presidente del Tribunal gozani de voto de

. 7. El Tribunal hard pablicas diariamente las calificaciones
obtenidas por los opositores examinados en ese dia.

8. Lista de aprobados

8.1 Finalizadas las pruebas selectivas, ¢l Tribunal hard pibli-
s, en ol lugar 0 hugares de celebracidn del idltimo ejercicio, asi
como er la sede del Tribunal sefizlada en 1a bese 5.10 y en aquellos
otros que estime oportung, la relacidn de aspirantes aprobados por
orden de puntuacién alcanzada, con indicacion de su decumento
nacional de identidad.

El Presidente det Tribunal enviard copia cenificada de Ia lista
de aprobados al Subsecretano del Ministerio de Asuntos Exteriores
¥, en todo caso, al Secretario de Estado para la Administracion
Piblica, especificando, igualmente, ¢i namero de aprobados en
cada uno de los ejercicios.

9. Presemtacion de documentos y nombramiento de funcionarios

9.1 Ea el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia
siguiente a aguel en que se hicieron piblicas las listas de aprobados
en ¢l lugar o lmde examen, Jos opositores dos deberin
presentar en ls la Diplomitica, paseo Juan 11, nimero 5,
Madrid, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacion
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencién del titlo. :

Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciphnario de ninguna Administracién
Piblica i hallarse inhabilitado el ejercicio de funciones
pablicas, segin el modelo que como anexo IIf a csta
convocatornia. :
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¢) Los aspirantes que hayan hecho valer su_condicién de
personas con minugvalias deberan presentar certificacion de los
trgancs competentes del Ministerio de Trabajo v Seguridad Social
que acredite tal condicién € igualmenie deberdn presentar certifi-
cado de los citados Organcs o de la Administracién Sanitaria
acreditativo de la compatibilidad con el desempefio de tarcas y
funciones correspondientes.

9.2 Quicnes tuvieren la condicién de funcionarios de carrera
estarin exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demds requisitos ya probados parz obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Registro Central de
Personal o del Ministerio u Organisme del que dependieren para
acreditar tal condicidn, con expresién del nimero ¢ importe de
tricmics, asi como la fecha de su cumplimiento,

Asimismo, deberdn formular opcidn por Ja percepcidn de la
remuneracién que descen percibir durante su condicion de funcio-
narios ¢n priicticas, igualmente eb personal laboral de conformidad
con lo previsto en ¢l Real Decreto 45671986, de 10 de febrero
(«Boletin Oficial del Estadow de¢ 6 de marzo).

9.3 Quiencs dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
maﬁ no presentaren la documentacién o del examen de la misma
se dedujera que carecen de 0 de los requisitos sefalados en la
bast 2, no podrin ser nombrados funcionarios y quedarin anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurri 9;dohpor fal_sed,ad_6 deen hacssglicilud inicial, de 1

z peticién nos pare os aspirantes
aprobadoa deberd realizarss al ﬁnahngrrel curso selectivo, previa
oferta de los mismos,

9.5. Por Resolucidn de la autoridad convocante, y a propuesta
del Subsecretario del Ministerio de Asuntos Exteriores, s¢ proce-
derd al nombramiento de funcionarios en pricticas, quien enviard
relacién de éstos al Subsecrerario del Departamento al que figure
adsxrito el Cuerpo en la que s¢ determinard [a fecha en que
cmy a surtir efecto dicho nombramiento.

i propuesta de pombramicnto deberd acompafiarse de fotoco-
pia del documento nacional de identidad de los aspirantes aproba-
dos y del ejemplar de la solicitud de participacién en las pruebas
selectivas enviado al Ministerio gestor, con el apartado «eservado
para la Administracidns debidamente cumplimentado.

Finalizado e! proceso selectivo, quienes lo hubieran superado
serdn nombrados a propuesta del Subsecretanio del Ministerio de
Asuntos Exteriores funcionarios de carrera mediante Resclucion
del Secretario de Estado para la Administracién Publica, que se
publicari en ¢] «Boletin Oficial del Estadow y ¢n la que se indicard
el destino adjudicado.

96. La toma de posesion de los aspirantes aprobados serd
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de
publicacién de su nombramicnto en el «Boletin Oficial del Estadon.

10. Norma final

La presente comvocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de 13 actuacién del Tribunal podrin ser impugna-
dos en los casos y en la forma establecidos por 1la Ley de
Procedimiento Administrativo,

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la
revisién de las Resoluciones del Tnbunal conforme a lo previsto en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 23 de marzo de [988.-El Secretario de Estado, por
delegacién (Orden de 25 de mayo de 1987), el Director general de
la Funcién Piblica, Juliin Alvarez Alvarcz.

Ilmos. Sres. Subsecretario del Ministerio de Asuntos Exteriores,
?_r;cto;l. gencral de la Funcién Pablica y Presidente del
ribun.

ANEXO I
Curso selectivo

El curso selectivo de formacién para los candidatos que hayan
superado la fase de ogsicién 3 la carrera diplomatica tendrd una
duracion, al menos, de tres meses y deberdn realizarlo todos los
funcionarios en icas con resultado satisfactorio. |

El contenido de dicho curso tendrd un caricter exclusivamente
prictico y comprenders las enseflanzas de las materias agrupadas

en los siguientes apartados:
L El Servicio Exterior en Espadia:

1. La carrera diplomatica en ¢l Servicio Exterior,
2. 1a Funcién Publica,

3. El Servicio Exterior. ] o

4. El Ministerio de Asuntos Exteriores: Organizacidn, perso-
nal, administracién, contabilidad, presupussto, inspeccién y aseso-
ria juridica internacional . o

1L

e A

< pwmawnr B

ISl b bk o o e

< -

. p—
RESemasuawns 5 SMswNe

La Funcién Diplomética:

El Diplomético y sus funciones.

Las funciones del Embajador.

Derecho dipiomaétice.

Protocolo ¥ ceremonial,

La proteccién diplomitica.

Criptografia y seguridad. )

Redaccion de documentos diplomaticos.
Contabilidad de Embajadas.

La prictica de la diplomacia,

Las Comunidades diplordticas.

La diplomacia y medios de comunicacién, )
El CESI y sus relaciones con la funcién diplomdtica.
Derecho internacional piblico.

La negeciacién diplomatica.

La funcién consular:

Derecho consular.

Derecho notarial,

Derecho registral.

La Ley de Extranjeria. . .
La Convencién de Ginebra y el asile y refugio.
Practica consular.

La politica exterior:

Espaia en ¢ Mercado Comin.

Espafia y 1la CESC.

Las relaciones hispano-britdnicas.

La politica exterior de la RFA.

Las relaciones de Espafia con [a Europa Orental.
Las relaciones de Espafia con los Estados Unidos.
Los convenios hispano-norteamericanos.

Las relaciones de Espafia con Iberoamérica.

Los regimenes politicos en Iberoamércia,

La cooperacién politico-curopea.,

La Espafia politica:

La Constitucién.

El Tribunal Constitucional.

El contrul parlamentario de la politica exterior.
Las Autonomias y la politica extenior.

Los funcionarios en las Administraciones pdblicas.
La opinién publica en Espaiia.

1a técnica en las relaciones internacionales:

La cooperacion internacional en Esparia.

La politica exterior de Méjico y Argentina

La situacidn en Centroameérica.

Espafia y Africa.

Espafa vy el mundo 4drabe.

Las relaciones de Espaiia con el drea del Pacifico,
Politica exterior y medios informativos.

La segunidad intermacional. . ]
La VEO, la seguridad europea y la Alianza Atlintica.
La defensa nacional.

La seguridad en el marco de la OTAN..

ONU, phio cuarenta.

13. Problemas de la proliferacién nuclear. .
14, La cooperacion de Espafia en el 4mbito internacional.
15. El Insututo Hispano-Arabe de Cultura.
16. La Escuela Diplomética ¥ la cooperacion internacional.
17. Las relaciones culturales de Espana.
18. Las oficinas culturales de Espana.
19. Espafa y las organizaciones internacionales.
20. Prensa e informacién diplomdtica,
2). La informdtica; Aspectos generales.
VII. Economia y comercio;
1. las relaciones econdmicas de Espaiia.
2. La cconomia ¢spariola.
3. Espafia y la CEE. )
" CEE. Problemas juridicos de la incorporacién de Espada a
5. Politica comercial.
6. Las oficinas comerciales de Espafia en el Extranjero.
7. Prictica del comercio exterior.
8. La crisis financiera internacional.
| CI%E. La pesca en Espada y sus problemas y en relacién con
a
10, Seguridad nuclear. Problemas de verudo nuclear.
1]. Aranceles y documentos aduaneros.
12 Técnicas de negociacién de los acuerdos comerciales.
I3. Noevas tecnologias del futero.

VI Idiomas: Inglés, francés, conferencias complementarias,
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ANEXO U
Tribunal

Titulares:

Presidente: Don Rafael Pastor Ridruejo, Director general de
Asuntos Consulares.

Yocales: Don Raberte Mesa Garrido, Catedratico de Derecho y
Relaciones Internacionales, Facultad de Ciencias Politicas y Socio-
logia de la Universidad Complutense de Madrid; don Alejandro
Lorca Corrons, Catedritico de Teoria Economica de la Universi-
dad Auténoma de Madrid; don José Manuel Pérez Prendes,
Catedritico de la Facultad de Derecho de 1a Universidad Complu-
tense de Madrid; dofia Maria del Carmen Iglesias Cano, Catedrd-
tica del drea de Conocimiento de Historiz del Pensamiento y de los
Movimientos Sociales y Politicos, Facultad de Ciencias Politicas y
Sociologia de la Universidad Complutense de Madrid; don Carlos
Manucl de Benavides Salas, Cuerpo Diplomaético.

Secretario: Don Felipe Sanz Pontolés, Cuerpo Diplomético.

Suplentes:
Presidente: Don Rafael Mufoz Lopez-Carmona, Director Gene-

ral del Servicio Exterior.

VYocales: Don Luis Ignacio Sanchez Rodriguez, Catedritico de
Derecho Internacional Piblico de la Universidad de Alcald de
Henares; don Julio Gonzélez Campos, Catedrdtico de Derecho
Intemnacional Privado de la Universidad Autdnoma de Madrid,
don José Varela Ortega, Cuerpo Diplomitico, Catedritico de
Historia Contempordnea de la Universidad de Valladolid; don
Juan Maria Lopez-Aguilar y Pérez-Griffo, Cuerpo Diplomiético;
don Luis Jessen Delgado de Torres, Cuarpo Diplomitico.

ia: Maria de la Almudena Mazarrasa

Secrelaria: Doiia Alvear,
Cuerpo Diplomatico.
ANEXO I
Don ,
con domicitio en , ¥ con
documento nacional de identidad nimero .......... declara

bajo juramento o promete, a efectos de ser nombredo funcionario
de! Cuerpo i

que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Adfrﬁnistra:
ciones Piblicas y gue no se halla inhabnlitado para el ejercicio de
las funcioncs puablicas,

En o & e " JO——— L |- }.

RESOLUCION de 23 de marzo de 1958, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
por la que se convocan pruebas selecrivas para ingreso
en el Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Peniten-
ciarias, Escalas Masculinag y Femenina. .

7906

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 235/1988,
de 18 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19), por el que se
aprucha 18 oferta de empleo piiblico para 1938, y con el fin de

atender las necesidades de personal de la Adminjstracion Publica, -

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le
estdn atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 216971954, de
28 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre),
previo informe favorable de la Comisién Superior de Personal y a
propuesta de! Ministerio de Justicia, acuerda convocar pruchas
selectivas para ingreso en ¢l Cuerpo de Ayudantes de Instituciones
Penitenciarias, Escalas Masculina y Femenina, con sujecicn a las
siguicntes

'-.Blmdemvocatnrh

1. Normas generales

.1 Sc convocan pruebas selectivas para cubrir 1,586 plazas
por ¢ sistema general de acceso libre, '

L1.1 El nimero total de vacantes reservadas al sistema
-generad de acceso tibre para Ayudantes de Instituciones Penitencis-
rias, Escala Masculina, asciende a 1.340 plazas.

1.12 El nimerc total de vacantes reservadas al sistemna
general de acceso libre para Ayudantes de Instituciones Penitencia-
nias, Escala Femenina, ascicnde a 246 plazas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agoslo; el Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre («Boletin Cficial del Estados del 21), y lo dispuesto en
1a presente convocatoris,

1.3 El proceso selective constard de una fase de oposicin y
otra fase consistente en un periodo de pricticas, con ias pruebas,

¥ puntuaciones ¥ materias que se especifican en el anexo L.

1.4 EI programa que ha de regir 1as pruebas selectivas es el que
figura en el anexo IT de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso. ]

1.6 E! primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciard en la
segunda quincena del mes de mayo. .

1.7 Los aspirantes que hayan superado los ejercicios obligato-
rios de la fase de oposicién serin nombrados funcionarios en
practicas Er la autondad convocante,

Estos funcicnarios en practicas deberdn superar el periodo de
pricocas que se determina en el anexo 1.

Quienes no superasen el periodo de pricticas, perderin todos
los derechos a su nombramiento como funcionarios de carrera por
Resolucién motivada de la autoridad convocante, a propuesta del
Subsecretario del Ministerio de Justicia y previo informe favorable
de la Comisién Superior de Personal

2. Reguisitos de los candidatos

2.l Paraser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas,
tos aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

211 Ser espafiol

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho aftos. -

2.1.3 Estar en posesion 0 en condiciones de obtener ef titulo
geen Bachilier, Formacién Profesional de segundo grado o equiva-

te.

2,14 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con ¢l desempeio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rta del servicio de cualquicrz de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para £l desempeiio de las funciones piiblicas.

2.2 Todos Jos requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
poseerse en ¢l dia de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes y mantenerios hasta €l momento de [a toma de posesion
como functonario de carrera.

3. Solicitudes

31 Quienes deseen tomar parte en estas chbas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuita-
mente en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas, £n los Gobiernos Civiles, asl como en el Centro de
Informacion Administrativa de] Ministerio para las Administracio-
nes Piiblices, en s Direccién General de la Funcién Publica y en
<l Instituto Nacional de Administracién Piiblica. A la instancia se
tcomfa.ﬁarén dos fotocopias del documento nacional de identidad.

32 La presentacion de solicitudes («ejemnplar a presentar por
¢l interesadow del modelo de solicitud} se hard en el Ministerio de
Justicia, Registro General, calle San Bernardo, 45, 28008 Madrid,
© en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedi-
miente Administrativo, en ¢l plazo de veinte dias naturates, a partir
del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estados, y se dirigirdé al Subsecretario del
Ministerio de Justicia.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podrin cursarse, en ¢t plazo expresado en ¢l parrafo anterior, a
través de las representaciones diplomdticas o consulares espafolas
correspondientes, quicnes las remitirin seguidamente al Organismo
competente. El interesado adjuntars a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilirard el recuadro nimero 6 de la
misma. Asimismo, deberin solicitar, expresandolo en el recuadro
nimero 7, las posibles adaptaciones de tiempo y medios pam ia

6n de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesana.
. 34 Los derechos de examen serin de 1.500 peselas y se
ingresardn en cualquicra de las oficinas de la Caja Postal, en la
cucnta corriente numero 8.699.4t4 «Pruchas selectivas de ingreso
al Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarizs, Escala
Masculina», y en la cuenta corriente namero 8.699.422 para
sAyodantes de Instituciones Penitenciarias, Escala Femeninax,

Por 1a tacién de servicios efectuados por la Caja Posial, en
concepto de tramitacion de las 6rdenes de pago correspondientes,
fos aspirantes abonardn la cantidad de 225 pesetas, fijada por el
indicado Organismo, de acuerdo con lo establecido en la disposi-
cién adicional decimoctava de Ja Ley 50/15984. ) .

En !a solicitud debeni figurar el sello de la mencionada Caja
Postal, acreditativo del pago de Jos derechos y cuya faita determina-
ré 1a exclusion del aspirante. En ningin caso la presentacién y pago
en la Caja Postal supondra sustitucrén del trdmite de presentacién



