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ANEXO V1
Modelo de informe

SERVICIO DE [INSPECCION
TECNICA DE EDUCACION
DE

DORSBOBE oottt sest e e e et e b et
inspector iécnico de Educacin, de acuerdo con ¢l apartado 8.1 de
Ia convocatoria de lcencias por estudios para el curso 1988-89,
emite el siguiente informe:

......................................

PO
Nimero Registro Personal .........
Centro de destino

punios

de e dE 1988
El logpecior.

CORRECCION de ervatas de la Resolucion de 29 de
febrera de 1983, de la Direccitn Gereral de Promocion
Educativa, por la que se conceden ayudas para la
realizacién de intercambios escolares del
cursc 1987/88.

Padecidos errores en la insercién de l» citada Resolucion,
?ubh{'ada cn el «Boletin Oficial del Estado» namero 57, de fecha
de marzo de 1988, s¢ procede a Ias oportunas rectificaciones:

En !a pdgina 7207, linea 135, donde dice: «Colegio Publico
“Ramon M. Pidal”, Gijon {Asturias) .. 30/3 .., 420.000», debe
d}acfazn «2«2:0 o Pablico “Ramoén M. Pidal”, Gijén {Astunas) ...

En la piging 7209, en la linea 39, donde dice: «instituto
Politécnico de Armilla ... - Francia», debe decir: «lnsti-
tuto Politéenico de Armilla ... Granada ... Iialiaws.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 19 de febrero de 1988, de la
Direccién General de Trabajo, por la que se dispone
te publicacion del IV Convenio Colectivo entre el Core
Titular del Teatro Livico Nacional «La Zarzuelar y el
Organismo autonomo Institute Nacional de las Artes
Escénicas y de la Miisica

Yizto ¢l texto del VI Convenio Colectivo entre ¢l Coro Titular
def Teatro Lirico Nacional «la Zarzuelow y o ismo autd-
somo Iostitutc Nacional de 1as Artes Escénicas y de 1a Muisica, que
fue suscrito con fecha 20 de enero de 1988, de una parte, por
miembros del Comité de Empresa del Coro Titular del Teairo
Lirico Nacional «la Zarzuelaw, ¢n representacidn del colectivo
lahoral afectado, ¥ de otra, por representantes del Instituto Nacio.
wdchsAnesgscénimydehMﬂsiu.enmprcscntachnde Ia
Administracién, al que scompaiia informe favorable emitido por
ios Ministerios de Economia y Hacienda y Administraciones
Piblicas (Comisién Ejecutiva de la Comisién Interministerial de
Retribuciones), cu cumplimiento de io previsio en la Ley 2171986,
de 23 de diciembre, d¢ Presupuestos Generaies del Estado para
1987, ¥ de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartado

6547

2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los

Trabajadores, y en el Real Decreto 104071981, de 22 de mayo.
sobre re%:tro y depdeite de Convenios Colectivos de Trabajo,
Esta Direccién General acuerda:

Primero.— Ordenar ia inscripcion del citado Convenio Colectivo
en el correspondiente Registro de este Centro directivo, con
notificacion a la Comisién Negociadora, con la adventencis a la
misma del obligado cumplimniento de Ia Ley 21/1986, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado pars 1987, en Ia
sjecucion de dicho Convenio Colectivo.

Segundo.— Disponer su publicacién en el sBoletin Oficial de!
Estadow.

Madrid, 19 de febrero de 1988 -E! Direclor general, Carlos
Navarro Lopez.

V1 CONVENIO COLECTIVO ENTRE EL CORO TITLULAR

DEL TEATRO LIRICO NACIONAL «LA ZARZUFI A» Y EL

ORGANISMO AUTONOMO INSTITUTO NACIONAL DE
LAS ARTES ESCENICAS Y DE LA MUSICA

CAPITULO PRIMERC
Disposiciones generales

Articulo 1.°  Ambito de aplicacion personal, functonal y territo-
rial -El presente Convenio Colectivo ins relaciones labors-
les entre el Organismo suténomeo Instituto Nacional de fas Artes
Escénicas ¥ de la Masica y los compenentes del Coro Titular dei
Teatro Lineo Nacional «La Zarzuelas, de dicho Organisno auto-
nomao, dentro y fuera del territoric nacionsal, anto respecto de los
que estén prestande servicios entes de su entrada en vigor como de
los gue se contraten con posterioridad. ]

Ar. 2.°  Ambito temporai.-El presente Convenio Colectivo de
émbito nacional entrark en vigor a partir del din sigwiente de su
publicacion en el «Boletin Oficiat del Estadon, sin pcrj_]uiuo de que
suria efectos econdmucos desde ¢! 1 de enero de 1987,

Tendrd una duraci6n inicial de un afio natural, es decir, hasta
e! 31 de diciembre de 1987. Quedard auntométicamente denunciado
al término de su vigencia .

No obstante, ¥ £n caso de falta de suscripcion de ug puevo
Convenio Colectivo, se producirdn los incrementos salariales y de
cualquier otro conceplo econémico, en aplicacidn de lo que
disponga la Ley de Presupuestos Generales del Estado, vigente en
cada momento. .

Art. 3.° Derecho supletorio.~En todo lo no extipulado expresa-
mente en ¢l prescote Coonvenio Colectivo ae estara 3 lo dispuesto
en la Ordenanza de Trabajo de Teatro, Circe, Variedades y
Folklore, aprobada por Orden de 2B de julio de 1972, y demis
disposiciones generales de aplicacidn. .

Art 4° Comisidn Paritaria.-A 1a entrads en vigor del Conve-
nio Colectivo se constituird una Comision Paritaria formada por
tres miembros titulares y dos suplentes representantes del Coro,

Los Vocales representanies del Organismo apténomo serin
designados por ¢l Gerente del mismo. Loa Vocales de representa-
cién social seréin designados por ¢l Comité de Empresa.

La Presidencia y Secretariz de 1a Comisién Paritaria se desem-
peilarin alternativamente ¢ inversamente por un Vocal de cada una
de las dos representaciones. Su documentacidn y actas se custodia-
rin en ¢l Departamento de Personal y del Organismo autdnomeo.

Seré foncién de la Comisidn Paritaris la interprewacion y
splicacién de lo esmbiecido en este Convenio y velar por ¢l
armoénico desarrolio de las relaciones laboraies en ¢l Ambito de este
Convenio. En caso de desacuerdo s¢ plantears ante ¢l Organismo
competente la cuestion. . . )

1a Comisién Paritaria sc reunird a peticitn de cualquiers de sus
dot paries representadas.

CAPITULO 1

Organizacién del trabajo

ArL 5°  Faculiades de la Empresa.—~Conforme a la legislacion
igente, la organizacidén de! trabajo es faculied exclusiva de la
min stracién y su aplicacion prictica corresponde a los titulares
de Jas Jefaturas de las distintas unidades nicas de los ambitas
sdministrativos afectados por el presente Convenio, 8in perjuicic
d¢ los derechos y facuttades de audiencia ¢ informacién reconoct-



