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Sibado 5 marzo 1988

BCE num. 56

5574 RESOLUCION de 15 de enero de 1988, de la Univer-
sidad de Sevilla, por la que se nombran funcionarios

en prdcticas de la Escala de Gestién.

Vista la propuesta formulada por €l Tribunal catificador de las
pruebas sclectivas para ingreso en la Escala de Gestion de la
Universidad de Sevilla, convoecadas por Resolucion de 18 de marzo
de 1587, de la Universidad de Sevilla («Boletin Oficial del Estadon
de 12 de junio), y venficada la concurrencia de los requisitos
exigidos en lag de la convocatoria,

ste Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
95 de los Estatutos de esta Universidad, aprobados por Decreto de
17 de julic de 1985 («Bolerin Oficial del Estado» de 25 de encro de
L984), ¥ a propuesta del Tribunal calificador, resuelve:

Primero.-Nombrar funcionarios cn practicas de la Escala de
Gestion de la Universidad de Sevilla, a los aspirantes aprobados
gue se relacionan ¢n el anexo de la c&resente Resolucién por orden

cu;};un)maciéu obtenida en 13 fase de oposicién (turno promocidn
y Libre),

Segundo.-El régimen de los funcionarios nombrades serd el
establecido por la legislacién vigente para los funcionarios en
précticas que les serd de plena aplicacién, a todos los efectos, desde
que tenga tugar el comienro efectivo del periodo de practicas y/o
cursE(} de formacidn.

citado {curso y/o periodo de pricticas) se iniciard a partir
del 1 de febrero de. 1938, P )

Tercero.~La diligencia de incorporacién al periodo de priicticas
deberd formalizarse en el modeto «1-C», de 1a hoja de enlace a que
se refiere la Resolucion de la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica, de 29 de mayo de 1935. Dicha diligencia
deberd enviarse al Registro Central de Persona! de la Direccién
General de la Funcién Piblics, para ta correspondiente inscripeién.
. Cuarto.-Contra la presente Resolucién podrin los interesados
1nterponer recurso de reposicioén previo al contencioso-administra-
tivo ante cl Rectorado de la Universidad de Sevilla, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 126 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, dentro del plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de la fecha de la publicacion de Ia presente
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estadon.

Sevilla, 15 de enero de 1988.-El Rector, Julio Pérez Silva.

ANEXO
Escila de Gestion de la Universidad de Sevilla
Desuno
Nimero de orden Neémero _ Fecha
Proceso selective g Rhepsre Apzllidos y wombre Uabversi brovioc | 4 BOmIento
01 278879915757102 | Ferndndez Arrovo, ABIONIA ... .. ... .. ... .iieeiia... Sevilla idem 6 2-1949
02 754657046857102 ) Crespo Prieto, Frapmcisco ... .. ... oieiiiiininnnn. Sevilla Idem 27- 6-1945
03 801160242457102 | Martos Aguilera, Agustip ................co il Sevilla Idem 11 6-1958
04 2871249357587102 | Gélvez Romero, Maria Inmaculada ..................... Sevilla Idem 9-12-1963
05 2854122935587102 | Castilio Garcia, Agustn det . ... ... ... ... .. ... ... Sevilla Idem 25 8-1958
06 303927271387102 | Palacios Izguierdo, Maria Luisa ... .. .. .. .. ... ... .. Sevilla Idem 31-10-1951
07 286765835787102 |Campos Remero, Emilio .................... L Sevilla Idem 24- 8.1960

575 RESOLUCION de 29 de enero de 1988, de la Univer-

sidad de Granada, por ia que se convocan a concurso-
oposicidn libre dos plazas vacantes de Analista, gru-
po I del vigente Convenio Colectivo.

Este Rectorado en uso de las competencias que tiene ntribuidas

la disposicidn adicional tercera del Real Decreto 21658/1984, de

& de noviembre, y lo establecido en el articulo 3.2, e} de la Ley
Li/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, de conformi-
dad con lo dispuesta en el titulo 11 del Real Decreto 222371984,
de 19 de diciembre, y de los articulos 95 g 191 de los Estatutos de
la U;uvemdad de Granada, oido ¢l Comité de Empresa, ha
resuelto:

Primero.-Coznvocar concurse-oposicién para cubrir, mediante
contratacién laboral de cardcter ljo, dos plazas de Analista
perenecientes al grupo 1 del Convenio Colectivo, vacantes en la
plantilla de personal laboral dc esta Universidad.

Segundo.-Las condiciones de trabajo del personal que resulte
seleccionado se regirdn por el Convenlo Colectivo, aprebado por
dRclsglsu)cién de 19 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadon

£ X

Tercero.~Las instancias dirigidas al excelentisimo Rector mag-
nifico de la Universidad de Granada, deberin presentarse en el
Registro General de la Universidad {Hospital Real), sin perjuicio
de lo dispuesto en el ariculo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo en ef plazo de diez dias habiles contados a partir del

::Ememc al de la publicacién de la presente Resolucion en el
oletin Oficial del Estadow,

Cuano.-La realizacién de las pruebas selectivas se ajustard a lo
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, ¢l Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre y 2 las bases de la convocatoria

Quinto.-Las bases de la convocatoria s¢ encuentran expuestas
en el 1ablon de anuncios de la Seccién de Personal (Hospital Real).

Lo que se hace pﬁblico para general conocimiento. -
Granada, 2 de febrero de 1988.-El Rector, José Vida Soria

RESOLUCION de 2 de febrero de 1988, de la Univer-
sidad de Granada, por la que s¢ convacan a concurso-
oposicion libre tres plazas vacantes de Programadores,
grupo I1 del vigente Convenio Colectivo.

5576

Este Rectorado, en uso de las competencias que tiene atribuidas

la disposicién aditional tercera del Real Decreto 21169/1984, de

8 de noviembre, y lo establecido en el articulo 3.2, ¢} de la Lcy

1171983, de 25 de agosto, de Reforma Universitariz, de conformi-

dad con lo dispuesto en el titulo 1 del Real Decreto 2223/1984,

de 19 de diciembre, ¥ de los articulos 95 y 191 de los Estatutos de

la Universidad de Granada, oido el Comité de Empresa, ha
resuelto;

Primero.—Convocar concurso-oposicién para cubrir, mediante
contratacién laboral de cardcter fijo, tres plazas de Programadores
pertenecientes al grupo II del Convenio Colectivo, vacantes en la
plantilla de persona} iaboral de esta Universidad.

ndo.-Las condiciones de trabajo del personal que resulle

seleccionzdo se regirdn por el Convenio Colectivo, aprobado por

‘Fj{clsglsuicién de 19 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadon
e X

Tercero.-Las instancias, dinigidas al excelentisimo Rector mag-
nifico de la Universidad d¢ Granada, deberin presentarse en el
Registro General de la Universidad {(Hospital Real), sin perjuicto
de o dispuesto en ¢l articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo en ¢l plazo de diez dias hibiles contados a partir del
signiente al de la publicacidn de la presente Resolucion en el

letin Oficial del Estados.

Cuano.~-La realizacién de las pruebas selectivas se ajustard a lo
establecido en Ia Ley 30/1984, de 2 de agosto, €l Real Decreto
2223/1984, de 19 de dicembre ¥ 2 las bases de la convocatoria.

Quinto.-Las bascs de la convocatoria se encuentran expuesias
en ¢l 1abién de anuncios de 1a Seccién de Personal (Hospital Real),

Lo que se hace ‘fubhco para g;neral i:ouocimi_ento_._ .
Granada, 2 de febrero de 1988.-E1 Rector, José Vida Soria.



