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Haremo a srt!-ilur
profesién mil

k.

en las pruebas selectivas de ingresc em Ia
, que requieran del sistems de concurso o concarso-
oposicibn

Méritos académicos

1.] Estar en posesion del grado de Doctor en la titulacién
exigida en lz oposicion: (,25. ) i

1.2 Ester en posesién del premio extraordinario de liceacis-
tura en I titulacién exigida c¢p la oposicién: 0,25.

1.3 Estar en posesion del grado de Doctor en otras licenciatu-

188 O ex:igcidas particularmente en la oposicidon, hasta un

méximo de dos: 0,15 (c. uw.).

Ester en posesidén de otras licenciaturas o titulos de la

ensefanza universitaria o Escuclas Técnicas no exigidos

1S'uiuian;1cnw en s oposicién, basta un méiximo de doy:
[VRTH

Haber obtenido el «cum lauden de Doctor en la titulacién

requerida en la oposicidn; 0,10,

Estar en posesion, mediacte titulo o diploma reconocido
Escuela Oficial, civil o militar, de cualquiera de los

wdiomas ingiés, francés, alemén, ruso o drabe: 0,15 {pri-

mer idioma); 0,10 (segundo idioma).

Marriculas de honor reflejadas en €J expediente acadé-

mico: 0,01 {c. u.).

i4

L5
1.6

1.7

Méritos mulitares

‘2.1 Ser Oficial de la Escalas Activa de las Armas o de los
Cuerpos de las Fuerzas Armadas; 0,20,
2.2 Ser o haber side Oficial de las Escalss de Complemento
Reserva Naval, Por cada aio de servicio: (,02.
pa ) r Suboficial o asimilado de las Fuerzas Armadas,
Guardia Civil o Guardia Real; 0,10.

2.4 Ser o haber sido Subeficial o asimilado de las Escalas de
ggrlnplemenw ¥ Reserva Naval. Por cada afo de servicio:

Meéritos profesionales y cientificos

3.1 Oposiciones que se hayan ganado con la titulacién
exigida e¢n la presente oposicion, para ingreso en los

Cuerpos de Funcionarios de la Administracién del
Estado, Autondémica, Local, Institucional y de la Seguri-
dad Social: 0,20 (c. w.). .
Publicacionss y trabajos cientificos realizados por el
opositol ¢omo hnico te, galardonados con algin
premio nacional o declarados de utilidad para las Fuerzas
Armadas: 0,05 (c. u.).

32

Méritos especificos

4.1 Titulos o diplomas de especialidad oficiaimente reconoci-
dos y propios de la titulacién general exigide cp la
oposiciin, y de interés las Fuerzas Armadas. Hasta
un maximo de dos: 1,00 (c. u.).

Otros titulos o diplomas de especiatidad no reconocidos
expresamente en las Fuerzas Armadas pero que previsi-
81;::511?nw fuemn de utilidad. Hasta un miximo de dos:

15 (cow).

4.2

regula la incorporacién de la mujer a las Fuerzas Armadas,

El Real Decreto 1046/1986, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso en la Profesién Militar («Boletin cial del
Estado» pumerc 129),

Las bases que se aprueban por esta Resolucidn, que se publican
cormo anexo I a la misma.

Tercero.~El Director general de Enseiianza hard publica la lista
de admitidos y exciuidos y demds disposiciones necesarias pars el
desarrollo de las pruebas.

Madrid, 24 de febrero de 1988.-El Subsecretario, Gustavo
Sudrez Pertierra.

ANEXO I
Bases de Ia convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan prucbas selectivas unificadas para cubrir un
total de seis plazas de Directores Miisicos, de acceso libre, que se
distribuirin de la siguiente forma:

Cuerpo de Directores Musicos del Fjército de Tierra: Tres.
Escala de Directores Musicos de Ia Armada: Dos.
Escala de Directores Muisicos del Ejército del Aire: Una.

1.2 La oposicién estard formada por las pruebas que a
continuacién se indican y ¢n el orden expresado:

1.2.1 Primera prueba; Reconocimiento médico (eliminatoria):
Se aplicard el cuadro médico de exclusiones aprobado por Orden
52/1986, de 17 de junio («Boletin Oficial del Estadow nimero 158),
y las modificaciones y amphiaciones aprobadas por la Orden
15/1988, de 23 de febrero («Boletin Oficial del Estado» ntimero 47).

a) Una vez concluido el reconocimiento médico v publicado
el resultado del mismo, sl opositor que hubicra obienido la
calificacion de «no apto» ¢ «mo apto circunstancial» se le entregard
unz ficha médica con las observaciones del Tribunal.

b) La clasificacién denominada «no apto circunstancial», por
referirse a enfermedad banal o procese reversible apreciado asi por
la Junta Médica Facultativa del Tribunal, permitird al opositor
continuar las siguienies pruebas, postergando la realizacion de las
pruebas fisicas (segunda prueba) hasta ser declarado «apto» en el
reconocimiento médico que se le ordene efectuar en la tanda de
incidencias a que se refiere la Resolucion indicadz en la base 4 de
esta_convocatoria.

En cualquier caso, ambas pruebas (reconocimiento médico y
prucbas fisicas) tendran que realizarse antes de que haya finatizado
la calificacion de la prueba cuarta.

¢) Igual consideracién se tendrd con aquel opositor que por
enfermedad o lesidn leve no pueds comparecer a las pruecbas
primera o segunda, siempre que presenle, antes de la celebracién de
dichas pruebas, informe clinico certificade que acredite dicha
circunstancia, :

d) En ambos casos, el opositor deberd presentar al Tribunal en
la citada tanda de incidencias informe clinico certificado, acompa-
fiado de pruebas referentes al mismo, en el que explicitamente se
indique que los aspectos anémalos anteriores fueron corregidos por
fratamiento,

e) El Presidente del Tribunal sélo tendra en cuenta los
informes de Centros hospitalarios oficiales del Estado (incluidos los
militares). Comunidad Auténoma, provincia ¢ municipio.
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f) La omisién de la presentacién de los informes anteriores
inczpacitard al opositor para contipuar las pruebas selectivas.

g) La declaracién de «no apton en estas pruebas selectivas no
prejuzga ni supone exencién para el servicio militar.

1.2.2 Segunda prueba: Prucbas fisicas (eliminatoria); Se reali-
zardn los gjercicios previstos en la Orden 6771988, de 25 de
noviembre («Boletin Oficial del Estado» namero 294), y las
modificaciones y ampliaciones aprobadas por Orden 15/1988, de
23 de febrero {«Boletin Oficial del Estados numero 47),

Si en ¢l transcurso de las pruebas fisicas, o bien después de
realizado ¢l reconocimiento médico, un opositor sufriera una lesidn
fortuita que a juicio de la Junta Facultativa, coa el asesoramiento
médico cormespondiente, le impidiese continuar aquéllas, podra ser
deciarado «no apto circunstanciale, acogiéndose a lo referido para
los mismos en ef apartado 1.2.1, b), anyerior.

1,2.3 Tercera prucba: Psicotecnia: Consistird en la realizacién
de bateria de tests de aptitud mental y personalidad. Tendrd
caracter complementario para la seleccién de los opositores.

1.24 <Cuana prueba: Nivel de conocimientos (eliminatoria):
Consistird en la realizacion de los ejercicios profesionales, primero,
segundo, tercero y cuarto, previstos ¢o el anexo [ a la Orden
722/39023/1986, de 28 de noviembre («Boletin Oficial del Estadow
nimero 304).

1.3 Los resultados de las prucbas y resultados finales serdn
expuesios en:

Tablén de anuncios de los ugares donde se efectuaron las
p:;uebas correspondientes y Cuarteles Generales de los tres Ejér-
CItos.

1.4 Calendario: Las pruebas selectivas se desarrollarin con
arreglo al siguiente calendario:

De oposicion: La primera prueba de 13 oposicidn sé iniciard en
el mes de mayo, determinandose en la Resolucién que se indica en
la base 4 de esta convocatoria el lugar, fecha ¥ hora del comienzo
de las pruchas.

1.5 Programa: El publicado por la Orden 722/39023/1936
{(«Boletin Oficial del Estadow namero 304), para ingreso en el
Cuerpo y Escalas de Directores Miisicos de fas Fuerzas Armadas.

2. Condiciones para opositar

. Los opositores a ingreso en el Cuerpo de Directores Musicos del
Ejército y Escalas de Directores Musicos de la Armada y del
Ejército del Aire deberdn reunir las siguientes condiciones;

2.1 Ser espadol.

2.2 Estar en posesion del titulo superior de Composicion y
Direccidn, o resguardo de haber hecho el depdsito legal para su
expedicidn con anterioridad al dia 31 de julio del afo 19388,

2.3 Tener la aptitud fisica pecesaria y el desarrollo proporcio-
nado a su edad.

2.4 No haber cumplido antes del 31 de diciembre del afio 1988
las edades que s¢ expresan a continuacién:

a) Treinta y un afios, con cardcier general,

b) Treinta y cinco afios, l\Pm el personal militar de las Escalas
de Complemento y Reserva Naval, cualquiera que sea su categoria.

¢} Cuarenta afios, para el personal militar que tenga un
minimo de diez afnos de servicios efectivos. El tiempo para el
cdmputo de «servicios efectivose se contard a partir del ingreso en
las Fuerzas Armadas, descontdndose del mismo el correspondiente
a la duracién del servicio militar obligatorio.

2.5 No haber sido expulsado de cingun Cuerpo del Estado o
Centro de Ensefianza Militar.

2.6 Declaracién complementaria de conducta ciudadana,
segun modelo acorde con la Ley 68/1980, de 1 de diciembre, que
seréd solicitado en el Ayuntamiento del municipio respectivo.

3. Instancias

3.1 Los opositores promoverdn instancia, segin modelo que
s¢ acompafa en esta convocatoria, al Director general de Ense-
nanza (Secretaria de Examenes del Cuerpo de Directores Musicos),
paseo de la Castellana, 109, 28071 Madnd, solicitando su admision
para tomar parte en las pruebas selectivas. .

La presentacién de instancias podrd hacerse en el Regisiro
Gereral del Ministerio de Defensa o en la forma establecida en el
articulo 66 del Decreto 1408/1566, de 2 de junio, de adapracién de
la Ley de Procedimiento Administrative a los Departamentos
Miltares, hoy integrados en el de Defensa, en el plazo de veinte
dias naturales, contados a partir del giguieme al de la publicacién
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial det Estadow,

En 1odos los casos hard constar en el sobre «Instancia de
solicitud para ingreso en los Cuerpos de Directores Musicosw.

Los opaositores que perienezcan a las Fuerzas Armadas cursardn
sus instancias por conducto reglamentario, acompaiadas de los
informes y documentacién que corresponda.

En las instancias el oposilor indicard el orden de preferencia de
ingreso en los Cuerpos y Secciones de Directores Muisicos convo-

s,
3.2 Junto con las instancias los opositores remitirdn:

Folocopia del res o justificative de haber ingresado en la
cuenta namero 11.948.609 de la Caja Postal d¢ Ahorros 1a cantidad
de 3.500 peselas en concepto de derechos de examen. .

Quedan exentos del pago anterior Ios beneficianos de familia
numerosa de segunda categoria o de honor, los huérfanos de las
Fuerzas Armadas y de la Guardia Civil y fas Clases de Tropa ¥
Marineria. Abonaran ¢l 50 per 100 de los derechos de examen los
beneficiarios de familia numerosa de primera categoria y los hijos
de los miembros de las Fuerzas Armadas y Guardia Civil.

En ambos casos, exencidn 0 reduccién, se acompanard docu-
m%@ {original o fotocopia legalizada o compulsada) que lo
ac te.

Tres fotografias iguales y de fecha reciente, tamaiio camé, de
frente ¥ descubierto, debiendo figurar en el dorso el nombre y dos
apellidos.

Fotocopia del documenio nacional de identidad.

Ceruificados acreditativos de cuantos méntos profesionales,
académicos y cientificos considere oportuno alegar.

3.3 Como acuse de recibo de las instancias servird 1a publica-
cion de las listas completas de admitidos y excluidos a que hace
referencia la base 4 de esta convocatoria. Caso de no figurar en
ellas, re;:labar:in de la autoridad destinataria de la instancia noticias
sobre ella.

4. Admisidn

Terminado el plazo de presentacidén de instancias, el Director
general de Ensefanza publicard en el «Baoletin Oficial del Estadon,
en el plazo maximo de treinta dias naturales, Resolucién en la gue
s¢ indicara:

4.1 «Boletin Oficial de! Ministerio de Defensa» en el que se
publican las listas compictas de opositores admitidos y excluidos.

4 El plazo para subsanar de diez dias que se concede a los
opositores excluidos.

4.3 Lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas.

4.4 Orden de actuacién de los opositores de conformidad con
lo establecido en la Resolucidn de la Subsecretaria de Defensa
432/38083/1983 {«Boletin Oficial del Estado» namero 12), por la
que se gublica ¢l resultado del soneo celebrado el dia 29 de enero
de 1988. .

5. Tribunales de exdmenes

5.1 Bajo la presidencia de un Director Mdsica del Ejército que
se determine se formaré el Tribunal de exdmenes compuesto por
las siguientes Juntas Facultativas:

a) Médica

b) De pruebas fisicas.

¢} De pruebas psicotécnicas.

d) De prucbas de nivel de conocimientos y del concurso.

5.2 Dependiente del Presidente s¢ constituird una Secretaria
de Exdmenes, compuesta por el personal necesano para el control,
desarrollo y funcionamienio administrativo, informatico y econd-
mico de las pruebas selectivas.

5.3 Publicada la Resolucidn a que hace referencia 1a base 4 de
esta convocatona, ¢f Subsecretario de Defensa procederd al nom-
bramiento de los miembros del Tribunal ¥ Secretaria de Eximenes,
haciendo publica la relacidn en el «Boletin QOficial del Estadon.

Los opositores podrdn recusar a los miembros det Tribunal, de
conformidad con lo dispuesio en ¢l articulo 22 de! Decreto
140871966, de 2 de junio, cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 21 del citado Decreto.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tnbu-
nal, con asistencia, al menos, de la mayoria absoluta de sus
miembros.

La sesién de constitucidn se celebrard con un plazo mdximo de
treinta dias, a partir de 1a designacion de sus miembros, y con un
minimo de diez dias antes de la realizacion de la primera prueba.
En esta sesién se acordardn todas las decisiones que les corrrespon-
dan, en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5 El Tnbunal que actie en estas pruebas selectivas tendrd
categoria de «Primera», de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 134471984, de 4 de julio («Boletin Oficial del Estado»
numero 169),
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56 En aingin caso se podrd declarar que han superado las
pruebas selectivas un niumero de opositores superior al de plazas
convocadas. Cuazlquier propuesta que coniravenga lo establecido
serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de las pruebas

6.! En cusiquier momento los opositores rén ser requeri-
dos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar sa
personalidad.

6.2 Los oposilores serdn convocados para cada prueba en
unico llamamiento, siendo excluidos guienes no comparezean. La
publicacién de las listas citadas en ¢l apanado 4.1 serd considerada
como llamamientd para la prueba nimero i,

6.3 La publicacién del anuncio de celebracidn de 1a segunda
prucba v sucesivas s¢ efectuari por ¢l Tribunal en el fugar donde
s¢ celebre 1a primera, o por cualquier otre medio si fuera conve-
niente para facilitar su méxima civulgacion, al menos con veinti-
cuatro horas de antelacidn si son pruebas diferentes, o de doce
horas si se trata de la misma prueba.

6.4 En cuaiquier momento del proceso selectivo si el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los opositores no posee la
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al
Directorf:crlteral de Ensenanza, quien pondrd en conocimiento de
la autori compeiente las inexactitudes o falsedades cometidas,
a los efectos que procedan,

[ falta de respeto al Tribupal, o a alguno de sus
miembros, en su condicion de componentes del mismo y con
ocasion de las prucbas seleclivas, serd juzgada por el propio
Tribunal, decidiendo si debe o no causar baja el opositor impti-
cado, en cuyo caso su decision serd firme, Del acuerdo se levantara
acta, elevindose al Director general de Enschianza a los efectos que

procecan, N

6.6 Sila falta fuera cometida durante el examen, el Presidente
podra disponer en el acto la expuision del opositor, dando después
cuenta al Director general de Ensehanza,

7. Calificacién de los ejercicios

7.1 Las pruebas se calificardn de la siguiente forma:

. 7.1.1 Primera prueba, reconocimiento médica: A la vista del
informe clinico correspondiente el Tribunal clasificarsd al opositor
como:

Apto.
No apto circunstancial.
No apio.

- 7.1.2_ Segunda prueba, aptitud fisica. Serd obicto de puntua-
ct6n tipificada, obtenida de drvidir el 1otal de puntos acumulado en
la misma por el nimero de ejercicios. Tendrd coeficiente uno.

7.1.3 Tercera psicotécnica; la correccion se gplica.
rd la férmula: Punios = Aciertos — Errores/N-1, siendo «N» el
numero de opciones de cada pregunia.

No se considerardn errores las respuestas dejadas en blanco.

Tendrd cardcter complementanio.

. 1.1.4 Cuaria prucba, nivel de conocimientos: Cada uno de los
¢jercicios gue compenen esta prueba son eliminatorios y deberidn
ser superados con los niveles minimos que se establezcan. Sus
coeficientes serdn:

Primer gjercicio: 1,8,

Segundo ejercicio: 1,6,
Tercer giercicio: 1,63,
Cuario ¢jercicio: 0,50.

7.2 La calificacién final de las prucbhas de la oposicion vendrd
determinada por la suma de las puntuaciones obtemidas en las
distintas pruebas y ejercicios, muliplicadas por sus coeficientes
respectivos v dividida por la suma de los mismos.

7.3 En los casos de igualdad en la conceptuacidn, se resolverd
en favor del de mayor graduacitn o antigiedad entre los opositores
militares, y atendiendo al de mayor edad en los demids casos.

8. Lista de aprobados

Finatizada la calificacién de los opositores y de acuerdo con las
preferencias manifesiadas por los mismos, el Tribunal hard piblica
en los lugares indicados en el apariado 1.3 la relacidn de opositores
aprobados, por orden de calificacién obtenida, en cada uno de los
Cuerpos de Directores Midsicos.

9. Dociumentacion

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, contados desde el dia -

siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas definitivas de

oposilores aprobados, los interesados deberén presentar o remitir a
ias Direcciones de Ensefianza de cada uno de los Cuaneles
Generales, segin el Ejército en el que obtuvieron plaza, los
siguientes documentos:

9.1.1 Para los opositores de procedencia civil:

- Centificado del Registro Central de Penados y Rebeldes de no
haber sufride condena ni estar declarado en rebeldia.

- Declaracién complementaria de conducta ciudadana, como
se indica en ¢l apartado 2.6 de esta convocatoria.

9.1.2 Para los opositores de procedencia militar:

- Copia de la boja de servicios, de la de hechos ¢ filiacion
completa y resto de Ia documentacion, en su caso, que compleis ¢l
expediente personal.

9.1.3 Para los opositores de ambas procedencias:

- Cenificacién literal del acta de inscripeién de nacimiento.

- Titvlo o certificado de estudios comrespondiente {original o
fotocopia legalizada o compulsada).

— Declaracidn jurada ¢ promesa de no esitar en situacién de
procesade o sujeto 8 medidas cautelares o judiciales por la
Junisdiccién ordinaria 0 militar.

- Declaracion jurada o promesa de no haber sido expulsado de
ningin Cuerpo del Estado o Centro de Ensedanza Mihtar,

La documentacién de los opositores que perienczcan a las
Fuerzas Armadas serd cursada por sus Jefes respectivos direcia-
menle a las Direcciones de Ensefianza del Ejército correspondiente.

9.2 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no preseetasen la documentacion, o que del examen de Ja
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
schalados en la base 2, no podrdn ser nombrados alumnos y
quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabi-
lidades en gue hubiera incurmido por falsedad en la documentacidn.

10. Nombramienio de alumnos

Los trimites relativos a los listados de aprobados y su publica-
cién seran competencia del Presidente del Trbunal, guien Jos
elevard a través de la Direccién General de Ensefianza,

Terminado ¢l plazo a que se refiere el apartado 9.1 anterior, el
Director general de Ensenianza elevard al Subsecretario de Defensa
la relacion de opositores que, habiendo aprobado y reunido las
condiciones exigidas, constituirdn las promociones de ingreso en
cada uno de los Cuerpos o Escalas de Pharectores Musicos convo-
cados.

Estas promociones serin pubtlicadas en el «Boletin Oficial del
Estados con ¢ nombramiento de Cadetes o Aspirantes.

l1. Presentacion

Los nombrados, segin lo establecido en ¢l punto anterior,
efecluardn su presentacion en la Academia Especial Militar,
Escuela Naval Militar o Academia General del Aire, a las nucve
horas del dia 1 de septiembre de 1988, para lo cual serdn
pasaportados por la Autoridad competente, haciendo el viaje por
cuenta de} Estado.

La no presentacidn el dia indicado en el Centro que corres-
ponda, sin justificar debidamente la causa, se interpretard como
renuncia a ia plaza obtenida

V2.  Siruaciones militares y régimen econdmico

12.1 Los Cadetes 0 Aspirantes, duranie su permanencia en el
Centro de Ensefianzs correspondiente, estarin sometidos al régi-
men establecido en ¢l Reglamenio de Régimen Interior de cada
Centro y usardn el uniforme reglameniario que corresponda.

Percibirén los devengos gue les corresponda segin la iegislacion
vigenie. .

® §2.2 En caso de causar baja en cualquiera de los tres Centros
de Ensefianza, pasardn g fa situacién mililar que Jes cormesponda
segun la legislacién vigenle, siéndoles de abono a efecios de
cumplimienio del Servicio Militar ¢f tiempo permanecido en el
mismo.

13. Periodo de formacidn y prdcticas

131 Cuerpo de Directores Misicos del Ejército de Tierra.

13.1.1 Los Cadetes realizarin en régimen de internado un
primer penodo de formacion millar en la Academia Especial
Militar de una duracién aproximada de cuatro meses. .

13.1.2 Los que superen el primer periodo serdn promovidos a
Alféreces-Cadeles y realizarin un segundo periodo de formacién
especifica de una duracidn aproximada d¢ sei1s meses,
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13.2 Escala de Directores Miisicos de la Armada.

13.2.1 Los Aspirantes realizarin en régimen de internado un
periodo de formacién militar en 12 Escuela Naval Militar de una
duracién aproximada de cuatro meses.

13.2.2 Los que superen el primer periodo serdn promovidos a
Alféreces-Alumnos y realizardn un segundo periodo de formacion
especifica de una duracién apro de seis meses,

13.3 Escala de Directores Muisicos del Ejército del Aire.

13,31 Los Cadetes realizardn en régimen de internado un
pericdo de formacién militar en la Academia General del Aire de
una duracién aproximada de cuatro meses.

13.3.2 Los que superen £l primer periodo serdn promovidos a
Alféreces-Alumnos y realizarén un seg;mdo periodo de formacion
especifica de una duracion aproximada de seis meses.

Jueves 25 febrero 1988

13.4 Terminacién del curso.

_Los que terminen con aprovechamiento los ciclos de formacién
militar y profesional serin promovidos al empleo de Tenientes de
su Cuerpo o Escala.

14, Norma final

141 La nte convocatorie y cuantos actos sdministrativos
se deriven de ella ¥ de a actuacidén del Tribunal podrin ser
impugnados en los casos y forma establecidos en el Decreto
1408/1966, de 2 de junio («Boletin Oficial del Estadow
nimero 146).

14.2 Las funciones que en la legislacién citada en el predm-
bulo se asignan a la Direccién neral de Personal y a la
Subdireccion General de Enschanza, se entenderd que correspon-
den a la Direccién General de Ensefanza,
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NMINISTERIO DE DEFENSA
IMPORTANTE: Antes de consignar los datos lea Lps instrucciones

A - CONVOCATORIA

ANEXD (1

INSTANCIA PARA SCLICITUD DE ADMISION
A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESC EN
LA PROFESION MILITAR

1.- PRUERAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN

1L - CE O LA CONYOCATONA

NUMERD

A MES LEe)
B VT

B.- DATOS DE IDENTIFICACION

1-04

A4 PUMER APELLIDO

5.- SEGUNDO AMLLIOG

& NORMIBRE

C.- DATOS ESTADISTICOS

T.-FECHR DE MACHWHENTQ B AUGAR CE NACRRIENTD 9 - POV INCIA DE NALIMENTO
ha MES AND W LOMGO
' B A I 1
. . 13.- CODIGO
15.- DOMICHAD CALLE MLAZA M50 PUEATA ESCALERA 12 -MUSHOMD POSTAL T4 - PO VIS DOWHCWL 1D
15 COCGO
{411 [ |
16 RACION I 17-TERO 8 -FROFESION DEL PADRE T
¥ . MURCHENG OOMDE REALIZA LDS ESTUDKDS DE PAEFARACION 2C.- PROY INCLL PRE P8 RA CYON
2t CODIGD
D.-DATOS DE OPOSITORES DE PROCEDENCIA MILITAR
12 - EJERCITO Y 23 PERTENECE A LA 24, EMPLED 25 -ANTIGUEDIAD EN 26 FECHA DE 27 -NUMERG
AR_.M.Q o CUEAPD EYCALA DE COMPLEMENTO Eb WLEQ __mm.._.
I ' . D l"_! ca MES aRO | D mES ARG
- 20 i R B N [ I EEEER!
- DESTING ACTUAL . LMIDAD .
9 . IRECCION 30 -MUNICPIO - EPO?TELG 12 - MADVINCIA
13 OGO
1)t ||

3. SE ACOGE AL ARTHCULG 2, 5 b) DEL RERL DECRETO 2.07%/ 1 9857

E.- OPCIONES DE LA CONVOCATORIA

X5 -PREFERENCIAS DE INGAESD

1 2 3 & 3 £ 7 [} 9
TN rnm e

36 VDM A CGUE 5001017 A

e L] o

f.- DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN

37 FOTOCORA BEL ABDND DE

3%.- /WWSTIFKCANTE MOTIVO REDUCCION O EXENCION

A0, FOTOGRAFIAS [TRES) ++<r-resssnsamunainrarririsnsinna e

-.D

DECLARD quit fos SHT0R COMMGRBZIOS I $1HE IRFERACTR 300 THertin y e reuno a5 comk

QT

OIS, CONW

o

En e .

EXCMO. SR, DIRECTOR GENERAL DE ENSERANZA

R 1 E 3

{Firma}

: PTAS FMN LA £/C CAJA POSTAL POR DERECHO DE EXAMEN

BT O A DN e et e 41.. FOTOCOMA TTULDS ACADEMICOS EXIGIDDS ...,

43 .- FOTOCOPA DOLCUMENTDS ACREDITATIVODS ... ......

AL -FOTOCOMAMTULDS  DIPLDMAS ... .

UGS i W TR0 T L PROVLOR TN § e e ey G

MINISTERIO DE DEFENSA
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INSTRUCCIONES PARA RELLENAR LA INSTANCIA

~ Fotocopie el impreso de instancia del «Boletin Oficial del
Estado» o del «Boletin Qficial de Defensan.
Rellene el impreso a méguina o con caracteres de imprenta.
Remita la instancia e un sobre adecuado, de manera que no
tenpa mds de un doblez,

A, CONVOCATORIA

t. Ponga el nombre de las pruebas selectivas 2 las que solicita
ser admitido: Por ejemnpio «Ensefianza Superior Miitars, «Cuerpo
Intervencione, «Cuerpo Farmacia FAS», eic.

C. DATOS ESTADISTICOS

1L 12, 13y 14 Indigue los datos del domicilio donde reside
O bien en el ciue desea se mantenga la comespondencia.
‘l?ﬁ 15 1: Utilice el cadigo numérico de provincias del
apéndice C.
18. Rellenar la casilla con ¢l nimero de tres cifras correspon-
diente a la profesién paterna, utilizando 1a tabla del apéndice B.

D, DATOS DE OPOSITOREY DE PROCEDENCIA MILITAR

22, Rellene la casilla con tres digitos comrespondientes a su
Eﬁmﬁ.mm@mommmdmdchwbhddapén-

24, Rellene la casilla con dos digitos asignados a su empleo en
1z tabiz de} apéndice B.
33, Utilice el cidigo numérico de provincias del apéndice C.
34. Indique si se encuentra acogido al articulo 2, apartado
5, b), del Real Decreto 207871985 sobre el limite miximo de edad
el ¢émputo de tiempo de servicio efectivo que sefala ¢f punto
5.4.(:} de las bases de esta convocatoria.

E. OPCIONES DE LA CONYOCATORIA

35. Indique ¢} orden de preferencia de in?reso, rellenando las
casiflas con tres digitos, utilizando la tabla de aﬁndice A,
Utilice iinicamente las casillas necesarias para la convocatoria o
pars sus preferencias de ingreso.
36, Solamente para prucbas sclectivas para ingrese en Acade-
mias Generales ESM. Margue con ura cruz la casilla correspon-
diente al idioma sobre ¢l gue desea ser examinado (sblo uno).

F. DOCUMENTO$ QUE SE ADJUNTAN

37. Indique en el recuadro Iz cantidad ingresada. Deberi
acompafar a la instancia fotocopia del resguardo de ingreso.

39. Indique en el recuadro ef guarismo comrespondiente al
motivo de exencién 0 reduccién del abono de acuerdo con:

1. Familia numerosa de primera categoria.

2. Hijo de miembro de las Fuerzas Armadas o Guardia Civil
3. Familia numerosa de segunda categoria o de honor.

4. Huérfano de las Fuerzas Armadas o Guardia Civil.

5. Clase de tropa {rellenar & efectos de comprobacion).

En todos los casos, excepto en el §, se adjuntard original o
fotocopia compulsada o | da del documento acreditativo,

En los casos 2 y 4 bastard con un certificado expedido por el Jefe
del Deuall de 1a Unidad donde ¢sté o estuvo destinado ef padre.

40. Marcar con una cruz, significando que adjunta tres foto-
grafias de fecha reciente, tamafio carné, de frente ¥ bierto, con
su aombre y apellidos al dorso. .

41. Marcar con una cruz en ia casilla, significando que adjunta
fotocapia del (o de los) titulos académicos exigidos par Ia
convocatoria.

Ea ¢l caso de las pruchas selectivas para ingreso ¢n Ia Ensefianza
Superior Militar ponga en la casilla un «1» si ticne aprobadas las
pruebas de acceso & la Universidad y un «2» 5 5¢ cocuenira
pendiente, :

42 y 43. Marcar con una cruz, significando que adjunta
fotocopias de otros titulos, diplomas, trabajos u otros, que el
opositer coasidere oportuno s¢ deban tener en cuenta para su
valoracion en la fase de concurso en aquellas pruebas selectivas en
gue la hubiere.

APENDICE «A»
Tabla de designadores de Ejército, Armas, Coerpos ¥ Escalas

El namero designador se compondrd de tres digitos.
El primero indica el Ejéreito.

Los dos ultimos ¢l Arma, Cuerpo o Escala.
Ejemplos:

1. Cuerpo General de la Armada: 214, )
Escalla2 éﬂtumlmr de Sanidad Militar det Ejército de Tie-
rra: .

2. wArmas» en la Academia (General militar; 101.

3. Cucrpo de la Guardia Civil: 400.

Designudor de Epérrito Designador de Arms, Cuerpo. Escals
1. Ejército de Tierra. 00. Guardia Civil,
2. Armada. 01. Ejército de Tierra. Armas.
3. Ejército del Aire. 02. Infanteria.
4. Guardia Civil. 03. Caballeria.
04. Artilleria.
05. Ingenieros.
06. Ingenieros, Armamento ¥
Construccifn.
07. Intendencia.
08. Intervencifn
9. Juridico.
10. Sanidad.
11. Farmacia
12. Veterinaria.
13, Oficinas,
14. Cuerpo General.
15, Ingeniero Armada.
16. [Infanteria de Marina,
17. Escala Vuelo Aire,
18. Escala Tropas y Servicios
SAn'c).
19. ingenieros Aeronduticos.
20. Escala Auxiliar de Sanidad.
21, Escala Bdsica Suboficiales.
22, Musicas Militares.
23, ingenieros Técnicos.
24. Cnros.
APENDICE «B»
Tabla de designadores de empleos
Profesional (nivel Universitario, Técnico Superior) ... 01
Profesional (Grado Medio 0 Técnico Medio) .......... 02
Industrial ... s Qa3
Funcionano ...t 04
Empleado en oficingas ...............oooiiiniinian.. 05
Comercio y vendedores ...................0crieieannn. 06
Agricultura y ganaderia ... ... ... 07
Transportes y servicios ......... e 08
Operario (cualificado o sin cualificar} ................. 09
OIS Lo AU {1]
Teniente General o Almirante ........................ I
General Divisidn o Vicealmirante ..................... i2
General Brigada o Contralmirante ..._................ I3
Coronet o Capitin de Navio .......................... i4
Teniente Coronel o Capitin de Fragata ............... is
Comandante o Capitdn de Corbeta .................... 16
Capitdn o Teniente de Navio ......................... {7
Teniente 0 Alférez de Navio .......................... 18
AMreT e 19
SubtemientE ... 20
BHBAGE ....vevrenninininiaainai e e 2t
Sargento Primero ... ... i, 2
SATZENIO ...t i e 23
Cabo POmMEro ...t i, 24
1. 7 23
Soldado o Guardia _....................eiiiiiai . 26

El numero de dos cifras que corresponde al empleo se converti-
ré en otro de tres cifras, anieponiendo a las dos anteriores

0 Civil ] 3 Ejército del Aire,
1 Ejército de Tierra. i 4 Guardia Civil,
2  Armada.

APENDICE «C»
Cédigo namérico de provincias

Alava ................ 0061 Asturias ..............
Albacete ............. 002 Avila ........
Alicante ............. 003 Badajoz

Almeria .............. 004 § Baleares ..............
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Barcelona ............ 008 [ Madnd .............. 028
Burges ............... 009 | Malaga (inclusive Meli-
Céceres .............. 010 la) ...l 029
Cadiz {inciusive Ceuta). 011 | Murcia ............... 030
Cantabria ............ 039 | Navama .............. 031
Castellon ... ... ... 012 ) Orense ............ ... 032
Ciudad Real ......... 013 | Palencia .............. 034
Cordoba ... ... ... 014 | Ponevedra ........... 036
Coruha .............. 015 | Salamanca ... ........ 037
Cuenca ...... ... ... 16 | Santa Cruz de Tenerife. 038
Gerona ....... .. ... 017 | Segoviz .............. 040
Granada ... ......_.. 018 | Sevilta ... ... ... 041
Guadalajara .......... M9 [Sora .._....... ... ... 042
Guipidzcoa . ........ 020 | Tarragona .. . _....... 043
Huelva ... ... ... ..., 024 | Teruel ... ....... 044
Huesca ........._..... 022 | Toledo ............... 045
Jacn Ll 023 | Valencia . ........... 046
La Rinix ... ... ... 026 | Valladolid ... .. ... 047
Las Palmas .......... 035 | Vizcaya .............. 048
Ledon ... ... ... 024 { Zamora .. . ... ... 049
Lérida ..., . ... 025 | Zaragoza ............. 050
Lugo .. ...l 027
ANEXO ]I

Baremo a aplicar en las pruebas selectivas de ingreso en la
profesion militar, que reguieran del sistetna de concurso o concurso-

eposicién
1. Méritos acadeémicos

1.1 Estar en posesién del grado de Doctor en la titulacion
exigida en la oposicién: 0.25.

1.2 Esiar ¢n posesion del premio exiraordinario de licencia-
tura ¢n la tiwlacidn exigida en fa oposicidn: 0,25,

1.3 Estar en posesion del grado de Doctor en otras licenciatu-
ras no exigidas particularmente ¢n la oposicién, hasta un
miximo de dos: 0,15 (c. w.) :

1.4 Estar en posesiéon de otras licenciaturas o titulos de la
enscfianza universitaria o Escuelas Técnicas no exigidos
galru5 cu( Iarme)‘ nte en la oposicion, hasta un maximo de dos:

15 (cou.

1.5 Haber obtenido el «cum lauden de Doctor en Ia titulacién
requerida en la oposicion: (,10.

1.6 Eslar en posesidn, mediante titulo o diploma reconocido
por Escuela Oficial, civil o militar, de cualquiera de los
idiomas inglés, francés, alemdn, ruso o drabe; 0,15 (pni-
mer idioma); 0,10 (segundo idioma).

1.7 Matniculas de honor reflejadas en el expediente acadé-
mico; 0,0F (¢ u.k :

2. Méritos militares

2.1 Ser Oficial de la Escala Activa de las Armmas o de los
Cuerpos de las Fuerzas Armadas: 0,20,

2.2 Ser o haber sido Oficial de las Escalas de Complemento

Reserva Naval. Por cada afo de servicio: 0,02,

2.3 Suboficial o asimilado de las Fuerzas Armadas,
Guardia Civil o Guardia Real: 0,10,

2.4  Ser o haber sido Suboficial o asimilado de las Escalas de
OC?}r‘nplememo ¥ Reserva Naval. Por cada aito de servicio:

3. Meéritos profesionales y cientificos

3.1 Oposiciones que s¢ hayan ganado con la vitulacién
exigida en la presente oposicion, para ingreso en los
Cuerpos de Funcionarios de la Administracion del
Estado, Autondmica, Local, Institucional v de 1a Seguri-
dad Social: 0,20 {c. u.).

3.2 Publicaciones y irabajos cientificos realizados por el
OpOSIlor como Unico %rmame. galardonados con algin
premio nacional o declarados de utilidad pars las Fuerzas
Armadas: 0,05 (c. w).

4. Mérilos especificos

4.1 Titulos o diplomas de especialidad oficialmente reconoci-

dos y propies de la titulacion general exigida en la
oposicion, y de Interés OBara las Fuerzas Armadas. Hasta
un mdximo de dos: 1,00 (c.uw.).

4.2 Orros titulos o diplomas de especialidad no reconocidos
expresamentie cn las Fuerzas Armadas pero que previsi-
glegnfnte )f.ueran de utilidad. Hasta un mdximo de dos:

15 (c.w

RESOLUCION 432/38122/1988, de 24 de febrero, de
la Subsecretaria, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Veterinaria
Militar del Ejército de Tierra.

De conformidad con lo establecido en 1a Orden de 5 de febrero
de 1988 («Boletin Oficial del Estado» numero 32) sobre publica-
cion del acuerdo del Consejo de Ministros de la misma fecha, por
el que se determina el nimero 1otal de plazas para el ingreso en la
profesién militar durante ¢} afio 1988, y en use de las facultades
que me estin atribuidas en el articulo 6° del Real Decreto
1046/1986, por ¢1 que se aprueba et Reglamento General para ¢l
Ingreso en la Profesion Militar, acuerdo;

Primero.-Convocar prucbas selectivas unificadas de acceso

gbrpr parz ingreso en el Cuerpo de Veterinaria Militar del Ejército
e Tierra.

Sepundo.—Las pruebas selectivas se regirin por las disposiciones
siguientes:

El Real Decreto 1046/1986, por el que se aprucha ¢l Reglamento
General de Ingreso en la Profesién Militar {«Boletin Oficial del
Estado» nimero 129,

El Real Decreto-ley §/1988, de 22 de febrero, por el que se
regula la incorporacién de la mujer a las Fuerzas Armadas.

Las bases qué s¢ aprueban por esta Resolucidn, que se¢ publican
como anexo I a la misma.

Tercero.-Se faculia al General Director de Ensefianza para que
por Resolucion haga pablica en el «Boletin Oficial del Estados 1a
lisia de admitidos y excluidos y demas disposiciones necesarias
para el desarroilo de las pruebas.

Madrid, 24 de febrero de 1988.-El Subsecretario, Gustavo
Suarez Pertierra.
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ANEXO 1
Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1  Se convoca cONCUrso-oposicidn para cubrir un total de dos
plazas en el Cuerpo de Veterinaria Militar del Ejército de Tierra, de
acceso libre. ) ]

1.2 E procedimiento de seleccién de los aspirantes constard
de las siguientes fases:

a) Concurso.

b) Oposicion.

1.3 La fase de concurso se valorard segin baremo que s
acompaiia como anexg IOL

1.4 La fase de oposicitn estard formada por las prucbas que a
comtinuacion se indican y en el orden expresado:

}.4.1 Primera prueba: Reconocimiento médico (climinatoria):

Se aplicard el cuadro médico de exclusiones aprobado por Orden
52/1986, de 17 de junic («Boletin Oficial del Estado» nimero 158),
las modificaciones y ampliaciones aprobadas por la Orden
15/1988, de 23 de febrero {(«Boletin Oficial del Estado» alimero 47).

a} Una vez concluido ¢l reconocimiento médico y publicado
el resultado del mismo, al opositor que hubiera obtenido la
calificacién de «no apio» ¢ «no apto circunstanciale se le entregard
su ficha médica con las observaciones del Tribunal,

b} La clasificacion denominada «no apto circunstancials, por
referirse a enfermedad banal o proceso reversible apreciado asi por
la Junta Médica Facultativa del Tribunal, permitird al opositor
continuar las siguientes pruebas, postergando la realizacién de las
pruebas fisicas (segunda prueba) hasta ser declarado «aptow en el
reconocimiento médico que se le ordene efectuar en la tanda de
incidencias & que se refiere la Resolucidn indicada en 1a base 4 de
esta convocatoria. ]

En cualquier caso, ambas pruchas (reconocimiento médico y

ruebas fisicas) tendrin que realizarse antes de que haya finalizado
a calificacidn de la prueba cuana, )
c) Ig:al consideracién se tendrd con aquel opositor que por

enfermedad o lesién leve no pueda comparecer a las pruebas
primera ¢ nda, siempre que presente, antes de ia celebracion de
dichas prue informe clinico centificado que acredite dicha
circunstancia.

d) En ambos casos, ¢l opositor deberd presentar al Tribupal en
la citada tanda de incidencias informe clinico certificado, acompa-
fiado de pruebas referentes al mismo, en el quee explicitamente se
indique que Jos aspectos anémalos anteriores fueron corregidos por
tratamiento.

e) El Presidente del Tribunal sélo tendri en cuenta los
informes de Centros hospitalanos oficiales del Estado (inchaidos los
militares), Comunidad Autdnoma, provincia ¢ mumcipio.



